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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO E JUVENTUDE 
Despacho n.º 106/2024 

Nomeia em regime de substituição o Licenciado em Serviço Social, pelo Instituto 
Superior de Serviço Social do Porto, Nuno Filipe dos Santos Alves, para o cargo de 
Diretor de Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, equiparado a cargo de 
direção intermédia de 1.º grau, do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM. 
 

Despacho n.º 107/2024 
Nomeia em regime de substituição a licenciada em Terapia Ocupacional, pela Escola 
Superior de Saúde do Alcoitão (2019), Maria Micaela Sousa Baltazar, para o cargo 
de Diretor de Unidade de Coordenação dos Centros de Atividades Ocupacionais 
(UCCAO) - ou Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI), 
equiparado a cargo de direção intermédia de 2.º grau, do Instituto de Segurança 
Social da Madeira, IP-RAM. 
 

Despacho n.º 108/2024 

Nomeia a licenciada em Serviço Social, Ana Carolina Silva, Técnica Superior do 
mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da Madeira, em regime de 
comissão de serviço por 3 anos, para o cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao 
Idoso, do ISSM, IP-RAM, cargo de direção intermédia de 2.º grau. 
 

Aviso n.º 161/2024 

Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com Maria Isabel Sousa Soares, sujeito a período experimental de 180 dias, na 
sequência do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de 
trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior na área de Direito, com efeitos a 
15 de abril de 2024. 
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSÃO E JUVENTUDE 
 

Despacho n.º 106/2024 
 
Sumário: 
Nomeia em regime de substituição o Licenciado em Serviço Social, pelo Instituto Superior de Serviço Social do Porto, Nuno Filipe dos 
Santos Alves, para o cargo de Diretor de Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, equiparado a cargo de direção intermédia 
de 1.º grau, do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM. 
 
Texto: 
Considerando que, a orgânica do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, foi aprovada pelo Decreto 

Legislativo Regional n.º 34/2012/M, de 16 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 6/2015/M, de 13, 
de agosto, 29/2016/M, de 15 de julho e 26/2018/M, de 31 de dezembro; 

Considerando que, os Estatutos do ISSM, IP-RAM foram aprovados pela Portaria n.º 17/2017, de 23 de janeiro, na qual se 
encontra previsto o Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, cujo cargo de Diretor é equiparado a cargo de 
direção intermédia de 1.º grau, conforme previsto no n.º 1, do artigo 6.º e na alínea a) do n.º 1 artigo 13 º da mencionada 
Portaria; 

Considerando que, o cargo de Diretor de Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, se encontra vago desde 11-
-10-2023, na sequência da designação do titular do cargo para o exercício de funções de deputado na Assembleia Legislativa 
Regional;  

Considerando, no entanto, que, no atual contexto político, em que o XIV Governo Regional se encontra na situação de 
demitido, por força do Decreto do Representante da República para a Região Autónoma da Madeira nº 1-A/2024, de 5 de 
fevereiro e em cumprimento da  Circular nº 1/DRAP/2024 de 22 de fevereiro, o Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-
-RAM, fundamentou a necessidade da prática do ato da nomeação do candidato, bem como  a sua urgência, porquanto se 
impõe assegurar formalmente a formalmente a gestão do Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, o qual se 
assume como uma área operacional à qual compete promover e desenvolver ações de apoio com vista a assegurar o 
desenvolvimento funcional e integral de competências de pessoas com deficiência, numa perspetiva de inclusão, de 
reabilitação e terapêutica, de apoio psicossocial e familiar, que propicie bem-estar, saúde geral, envelhecimento ativo e 
qualidade de vida;  

Considerando que, o licenciado em Serviço Social, no Instituto Superior de Serviço Social do Porto, Técnico Superior 
deste Instituto, Nuno Filipe dos Santos Alves, reúne os requisitos legais previstos no n.º 1, do artigo 3.º-A, do referido Decreto 
Legislativo Regional n.º 5/2004/M, incluindo competência, perfil e experiência profissional adequados ao exercício do cargo 
de Diretor de Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, equiparado a cargo de direção intermédia de 1.º grau. 

Assim, nos termos do disposto no n.º 3, do artigo 6.º e no artigo 22.º dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, conjugado com o 
n.º 1, do artigo 3.º-A, e n.º 6, do artigo 5.º e do artigo 5.º-B do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, 
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o 
seguinte: 

 
1. Nomear em regime de substituição do Licenciado em Serviço Social, pelo Instituto Superior de Serviço Social do 

Porto, Nuno Filipe dos Santos Alves, para o cargo de Diretor de Departamento de Inclusão da Pessoa com 
Deficiência, equiparado a cargo de direção intermédia de 1.º grau, ao abrigo do disposto no n.º 1, do artigo 3.º- A, e 
n.º 6, do artigo 5.º e artigo 5.º-B do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos 
Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho que adaptou à Região 
Autónoma da Madeira, a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro; 

 
2. A nota curricular do nomeado, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo. 
 
3. O presente despacho produz efeitos à data do despacho autorizador. 
 
Secretaria Regional de Inclusão e Juventude, aos 12 dias de abril de 2024. 
 
A SECRETÁRIA REGIONAL DE INCLUSÃO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 
Dados pessoais: 
Nome: Nuno Filipe dos Santos Alves  
Naturalidade: Machico 
Data de Nascimento: 09/07/1976  
 
Habilitações académicas: 
- Licenciatura em Serviço Social no Instituto Superior de Serviço Social do Porto concluída em julho de 2002. 
 
Experiência profissional: 
- Desde 01-05-2022 até atualidade, Coordenador do Centro de Atividades Ocupacionais e Capacitação para a Inclusão 

do Funchal e Santana do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM; 
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- 01-09-2021 a 31-04-2022, Coordenação do Centro de Atividades Ocupacionais e Capacitação para a Inclusão do 
Caniçal em simultâneo com a coordenação do Centro de Atividades Ocupacionais e Capacitação para a Inclusão de 
Santana e de Machico do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM; 

- 01-04-2016 a 31-08-2021, Coordenação do Centro de Atividades Ocupacionais de Machico em simultâneo com a 
coordenação do Centro de Atividades Ocupacionais de Santana; 

- 01-01-2012 a 31-03-2016, Coordenador do Centro de Atividades Ocupacionais de Santana na Direção Regional de 
Educação; 

- 09-10-2006 a 31-07-2011, Coordenador do Centro de Atividades Ocupacionais da Ribeira Brava-Tabua na Direcção 
de Educação Especial e Reabilitação; 

- 01-10-2004 a 08-10-2006, Técnico Superior de Serviço Social no Centro de Apoio Psicopedagógico de Santana; 
Centro de Apoio Psicopedagógico da Ribeira Brava e Centro de Actividades Ocupacionais da Tabua; 

- 1-09-2003 a 31-09-2004, Técnico Superior de Serviço Social Centro Social e paroquial de São Bento Técnico 
responsável pelo Serviço de Ajuda Domiciliaria na Ponta do Sol; 

- Participação no Projecto-piloto "Rede Regional de Cuidados Continuados Integrados" como elemento da Equipa 
coordenadora local; 

 
Formação Profissional: 
- Seminário “Acção Social face aos seus Imperativos Sociais” - Promovido pela Associação de Estudantes do Instituto 

de Serviço Social do Porto; 
27 movembro de 1997; 
- Seminário “Humanismo e Serviço social”  
 Promovido pela Associação de Estudantes do Instituto de Serviço Social do Porto e o movimento humanista, 23 

março de 1998; 
- 3.º Encontro Nacional de Estudantes de Serviço Social (ENESS), “Novas Realidades, Novas Exigências”.  
 Promovido pelas Associações de Estudantes de Serviço Social do Porto, Lisboa e Miguel Torga de Coimbra, 25 e 26 

novembro de 1998; 
- Seminário “V Encontro Regional de RMG."  
 Promovido pelo Centro de Segurança Social da Madeira, 28 março de 2003;  
- Simpósio “O Atendimento a Adolescentes”  
 Promovido pelo Núcleo de Formação do Centro Regional de Saúde, 11 abril de 2003; 
- I Encontro da Rede Regional de Cuidados Continuados Integrados 
 Promovido pela Secretaria dos Assuntos Sociais, 14 novembro de 2003; 
- Acção de Sensibilização “Necessidades Educativas Especiais”  
 Promovido pelo Centro de Apoio Psicopedagógico de Machico, 3 dezembro de 2003; 
- Formação “Inteligência Emocional e Relações Interpessoais”  
 Promovido pela Congregação da Irmãs Franciscanas de Nossa Senhora da Vitoria, 1 e 2 março de 2004; 
- 1.º Curso “Ser Criança, Ser Adolescente”, II Módulo, promovido pelo Espaço para a Saúde da Criança e do 

Adolescente e pelo Sindicato dos Professores da Madeira, com a duração de 21 horas, Maio 2005 
- Seminário “As mãos também gritam!!!”  
 Promovido pela APADAM e APS, 17 junho de 2005; 
- Jornadas “1ª Jornadas de Serviço Social da R.A.M.”  
 Promovido pela APPS Delegação da Madeira, 23 e 24 junho de 2005; 
- I Encontro de Mediação Familiar na R.A.M. 
 Promovido pelo Instituto Português de Mediação Familiar, 30 e 31 março de 2006; 
- Jornadas “2ª Jornadas de Serviço Social da R.A.M.”  
 Promovido pela APPS Delegação da Madeira, 25 e 26 maio de 2006; 
- “Ciclo de Conferências: O Direito à Diversidade na Igualdade de Oportunidades”  
 Promovido pela Direcção Regional de Educação Especial e Reabilitação, 25 junho de 2007; 
- “Acessibilidade, Comunicação e Tecnologias de Apoio” 
 Promovido pela Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos, 23,24 e 25 janeiro 2005; 
- “Tecnologias Adaptadas e Software para a Construção de Conteúdos Acessíveis” 
 Promovido pela Secretaria Regional da Educação e Recursos Humanos, 6, 7, 8, 13, 14, e 15 fevereiro de 2012 
- “II Congresso da APPDA-Madeira – Espetro do Autismo” 
 Promovido pela APPDA-Madeira, 7 e 8 outubro de 2016; 
- “O Social na Economia” 
 Promovido pela Secretaria Regional da Inclusão e Assuntos Sociais, 15 de junho 2016 
- “Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas”  
 Promovido pela Direção-geral da Qualificação dos Trabalhadores em Funções Públicas, 20 a 23 novembro 2017; 
- “Gestão Documental na Aplicação Smartdocs” 
 Promovido pelo ISSM, IP-RAM, 22 e 23 fevereiro 2018 
- “I Encontro Regional de Inclusão Social e Capacitação da Pessoa com Deficiência”  
 Promovido pelo ISSM, IP-RAM, 03 dezembro 2021. 
 
 

Despacho n.º 107/2024 
 
Sumário: 
Nomeia em regime de substituição a licenciada em Terapia Ocupacional, pela Escola Superior de Saúde do Alcoitão (2019), Maria 
Micaela Sousa Baltazar, para o cargo de Diretor de Unidade de Coordenação dos Centros de Atividades Ocupacionais (UCCAO) - ou 
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Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI), equiparado a cargo de direção intermédia de 2.º grau, do Instituto de 
Segurança Social da Madeira, IP-RAM. 
 
Texto: 
Considerando que, a orgânica do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, foi aprovada pelo Decreto 

Legislativo Regional n.º 34/2012/M, de 16 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 6/2015/M, de 13, 
de agosto, 29/2016/M, de 15 de julho e 26/2018/M, de 31 de dezembro; 

Considerando que, os Estatutos do ISSM, IP-RAM foram aprovados pela Portaria n.º 17/2017, de 23 de janeiro, na qual se 
encontra prevista no âmbito do Departamento de Inclusão da Pessoa com Deficiência, Unidade de Coordenação dos Centros 
de Atividades Ocupacionais (UCCAO)- ou Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI), designação que lhe 
sucede e substitui o Centro de Atividades Ocupacionais (CAO), enquanto resposta social, nos termos do n.º 1 do DLR 
n.º 3/2022 de 13 de janeiro, cujo Diretor é equiparado a cargo de direção intermédia de 2.º grau, conforme previsto no n.º 3, do 
artigo 6.º e nº 3 alínea a) do artigo 13.º da mencionada Portaria; 

 Considerando que, o cargo de Diretor de Unidade de Coordenação dos Centros de Atividades Ocupacionais (UCCAO) -
- ou Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI) se encontra vago desde 17-10-2023 na sequência do anterior 
titular ter sido nomeado no cargo de Adjunto do Gabinete do Secretário Regional de Inclusão e Juventude, com efeitos a 17- 
-10-2023, conforme consta do Despacho n.º 355/2023, publicado no JORAM, II Série, n.º 199 de 24 de outubro, e que o 
preenchimento do referido  cargo  do mapa de pessoal do ISSM, IP-RAM, assume especial relevância no âmbito do 
prosseguimento das competências e atribuições do referido Instituto, afigurando-se como solução, nomear em regime de 
substituição, um técnico superior com reconhecida experiência na área da inclusão da pessoa com deficiência; 

Considerando, no entanto, que, no atual contexto político, em que o XIV Governo Regional se encontra na situação de 
demitido, por força do Decreto do Representante da República para a Região Autónoma da Madeira n.º 1-A/2024, de 5 de 
fevereiro e em cumprimento da  Circular n.º 1/DRAP/2024 de 22 de fevereiro, o Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-
-RAM, fundamentou a necessidade da prática do ato da nomeação do candidato, bem como a sua urgência, porquanto se 
impõe assegurar formalmente a coordenação dos onze Centros de Atividades  e Capacitação para a Inclusão, que 
correspondem a estruturas de atendimento que asseguram a transição para a vida adulta das pessoas com deficiência grave, 
com idade igual ou superior a 18 anos, cujas capacidades não permitam, temporária ou permanentemente, o exercício de uma 
atividade produtiva; 

Considerando que, a licenciada em Terapia Ocupacional, pela Escola Superior de Saúde do Alcoitão (2019) Maria Micaela 
Sousa Baltazar, reúne os requisitos legais exigidos para o provimento do cargo. 

Assim, nos termos do disposto no n.º 3, do artigo 6.º e no artigo 22.º dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, conjugado com o 
n.º 1, do artigo 3.º-A, e n.º 6, do artigo 5.º e do artigo 5.º-B do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, 
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o 
seguinte: 

 
1. Nomear  em regime de substituição a licenciada em Terapia Ocupacional, pela Escola Superior de Saúde do Alcoitão 

(2019) Maria Micaela Sousa Baltazar para o cargo de Diretor de Unidade de Coordenação dos Centros de Atividades 
Ocupacionais (UCCAO) - ou Centro de Atividades e Capacitação para a Inclusão (CACI),  equiparado a cargo de 
direção intermédia de 2.º grau., ao abrigo do disposto no n.º 1, do artigo 3.º-A, e n.º 6, do artigo 5.º e artigo 5.º-B do 
Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais  
n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho que adaptou à Região Autónoma da Madeira, a Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro ; 

 
2. A nota curricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo. 
 
3. O presente despacho produz efeitos à data do despacho autorizador. 
 
Secretaria Regional de Inclusão e Juventude, aos 12 dias de abril de 2024. 
 
A SECRETÁRIA REGIONAL DE INCLUSÃO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 
Dados pessoais: 
Nome: Maria Micaela Sousa Baltazar 
Naturalidade: Santa Luzia, Funchal 
Data de Nascimento:  10 de dezembro de 1971 
 
Habilitações académicas: 
- Grau de Licenciada em Terapia Ocupacional, concluído em julho de 2019, pela Escola Superior de Saúde do 

Alcoitão; 
- Bacharelato em Terapêutica Ocupacional, desde outubro de 1993, concluído na Escola Superior de Saúde do 

Alcoitão; 
- Pós-graduada com “MBA - Gestão e Administração dos Serviços de Saúde”, pela COGNOS - Formação e 

desenvolvimento pessoal. 
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Experiência profissional: 
-  Desempenha a sua profissão como Terapeuta Ocupacional, desde o dia 2 de novembro de 1993, na Região Autónoma 

da Madeira, na Secretaria Regional de Educação (atualmente denominada Secretaria Regional de Educação, Ciência e 
Tecnologia); 

- Coordenação do grupo dos Terapeutas Ocupacionais da Direção Regional de Educação, desde 2014 até à presente 
data; 

- Desempenhou funções de coordenação nos Centros de Atividades Ocupacionais durante 11 anos, de 2003 a 2014; 
-  Colaborou na direção técnica do Serviço Técnico de Educação Especial durante 7 meses;  
- Coordenou durante o ano letivo 2017/2018 O Programa Eco Escolas no Serviço Técnico de Educação Especial; 
- Orientação de três estágios profissionais (área da Terapia Ocupacional) do Instituto de Emprego da Madeira, em 

contexto real de trabalho: em 2019; em 2015 e em 2014; 
- Orientação de estágios curriculares do curso de licenciatura em terapia ocupacional: Em 2017 uma estudante na 

unidade curricular de “Estagio III” e no ano letivo 2014/2015 uma estudante na unidade curricular de “Estágio 3” e 
outra aluna na unidade curricular de “Estágio 5”; 

- Orientação de estágio de dois alunos do 3.º ano do curso “Licenciatura em Ciências de Educação”, da Universidade 
da Madeira, na unidade curricular de Planeamento e Intervenção Educativa; 

- Orientação do estágio profissional de uma aluna do curso de “Animador Socio Cultural/Assistente Familiar”, da 
Escola Profissional Atlântico; 

- Orientadora no processo de visitas educacionais, no âmbito do módulo III.I do 1º ano do Mestrado Integrado de 
Medicina nos anos letivos: 2008/2009, 2006/2007, 2005/2006 e 2004/2005; 

- Coordenou o “Grupo de Currículo Funcional” do Colégio Esperança, no ano letivo 2000/2001; 
- Dinamizou a ação de formação “HBG: uma escola que se quer inclusiva”; 
- Dinamizou a ação de formação “Snoezelen - uma descoberta pelos sentidos”; 
- Dinamizou a ação de formação “O assistente técnico no apoio educativo especializado”; 
- Fez parte da comissão organizadora do III encontro dos Técnicos Superiores de Diagnóstico e Terapêutica”, da 

Região Autónoma da Madeira;  
- Dinamizou a ação de formação “Conferência internacional da saúde e inclusão em tempos de pandemia”; 
- Dinamizou a ação de formação “Apoio educativo especializado: o assistente técnico no contexto educativo”; 
- Dinamizou a ação de formação “Perturbação do espetro do autismo e da perturbação neuromotora - especificidades na 

intervenção”; 
- Dinamizou a ação de formação “Snoezelen - uma viagem pelos sentidos”; 
- Dinamizou a ação de formação “Perturbação do espetro do autismo e perturbação neuromotora na escola inclusiva”; 
- Fez parte da comissão organizadora do II encontro dos Técnicos Superiores de Diagnóstico e Terapêutica”, da Região 

Autónoma da Madeira; 
- Dinamizou a ação de formação “Educação inclusiva - conhecer para agir: técnicas de intervenção terapêutica”; 
- Dinamizou a ação de formação “Educação inclusiva - conhecer para agir: planificação, monitorização e avaliação de 

atividades”; 
- Integrou a comissão organizadora e dinamizadora das comemorações dos 50 anos do STEE; 
- Organização e dinamização das II “Jornadas STEE”; 
- Dinamizou a apresentação da Sala Snoezelen do STEE “cantinho das sensações”; 
- Dinamizou a ação de formação “Educação Especial - Realidades e desafios”; 
- Participou como oradora no encontro dos 20 anos do CAP Santa Cruz com o tema “Diferentes Olhares… Diferentes 

perspetivas… Diferentes perspetivas… Contemplar a inclusão na sua singularidade”; 
- Dinamização da conferência “Refletir o passado, projetar o futuro - CAO CL - 8 anos no caminho da inclusão”; 
- Organizou a ação de sensibilização “Hoje Eu… Amanhã Tu! Barreiras Arquitetónicas e Sociais nas Deficiências 

Visual e Motora; 
- Colaboração na palestra “Autismo na escola: desafios e intervenção precoce”, dinamizado na EB1PE do Covão; 
- Formadora nas conferências englobadas na III edição de “Uma volta pelo mundo da saúde”;  
- Organizou e orientou a ação de formação “Motivação como um contrato”; 
- Orientou a formação sobre o Euro, para utentes da Casa de Saúde Câmara Pestana; 
- Dinamizou uma ação de sensibilização sobre “Ergonomia”, destinada ao pessoal docente da Escola Secundária Dr. 

Ângelo Augusto da Silva; 
- Organizou e orientou as ações de sensibilização “Puericultura” e “Primeiros Socorros”, realizada no STEDI - Colégio 

Esperança; 
- Organizou e orientou a formação “A Importância do Brincar no Desenvolvimento da Criança”; 
- Colaborou na dinamização das ações de sensibilização: “Terapia pelo Movimento”; 
- “Dramatização”, “Motivação como um Contrato”, dinamizadas ao grupo de Técnicos de Diagnóstico e Terapêutica; 
 Membro de júri de diferentes procedimentos concursais, nomeadamente: 
- Presidente do Júri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 

técnico superior das áreas de diagnóstico e terapêutica, na área da Terapia Ocupacional, com o aviso de abertura 
n.º 1062/2021, publicado no JORAM II Série, suplemento n.º 327, de 29 de dezembro de 2021;  

- Presidente do Júri do procedimento concursal para preenchimento de três postos de trabalho na carreira e categoria de 
técnico superior das áreas de diagnóstico e terapêutica, na área da Terapia Ocupacional, com o aviso de abertura 
n.º 702/2019, publicado no JORAM II Série, número 217, de 18 de dezembro de 2019; 

- Presidente do Júri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de 
técnico superior das áreas de diagnóstico e terapêutica, na área da Terapia Ocupacional, com o aviso de abertura  
n.º 509/2017, publicado no JORAM II Série, suplemento n.º 219, de 27 de dezembro de 2017; 



6 - S 
Número 68 

15 de abril de 2024 

 

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso externo de ingresso para a categoria de técnico de 2.ª Classe de diagnóstico e 
terapêutica da área de Terapia Ocupacional, publicado no JORAM II Série, n.º 247, de 30 de dezembro de 2003;  

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico principal de diagnóstico e 
terapêutica da área de Terapia Ocupacional, publicado no JORAM II Série, n.º 180, de 26 de maio de 2003; 

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso externo de ingresso para a categoria de técnico de 2ª classe de diagnóstico e 
terapêutica da área de Terapia Ocupacional, publicado no JORAM II Série, n.º 244, de 20 de dezembro de 2002;  

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico de 1.ª classe de diagnóstico e 
terapêutica da área de Terapia Ocupacional, publicado no JORAM II Série, n.º 221, de 19 de novembro de 2002; 

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso interno de acesso geral para a categoria de técnico principal de diagnóstico e 
terapêutica da área de Terapia Ocupacional, publicado no JORAM II Série, n.º 221, de 19 de novembro de 2002; 

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso interno geral de acesso geral para técnico de 1ª classe da área de Terapêutica 
Ocupacional, publicado no JORAM II Série, nº 46, de 6 de março de 2000;  

- 2.º vogal efetivo do júri do concurso para técnica de 2.ª classe da área de terapêutica Ocupacional, publicado no 
JORAM II Série, n.º 241, 2.º suplemento de 17 de dezembro de 1998.  

 
Formação Profissional: 
-  Cursos/ações formativas de âmbito específico para o desempenho de liderança de equipas: 
- Formação “Master em Inteligência Emocional”; 
- Curso “O Novo SIADAP: Avaliação e Gestão do Desempenho”; 
- Curso de formação profissional “Implementação da Norma NP EN ISO 9001:2008”; 
- Curso de formação profissional “Autoavaliação na Administração Pública, segundo a CAF 2006”; 
- Curso de formação profissional “NP EN ISO 9001:2008 - Como Ferramenta de Gestão das Organizações”; 
- Curso “Gestão do Desempenho Organizacional”; 
- “Coaching para Desenvolver as Competências da sua Equipa”; 
- Curso de “Gestão de Tempo e do Stress” - Ação 2. 
- Curso “Gestão de Projetos - Organização e coordenação de Atividades de Enriquecimento Curricular”; 
- Ação de formação “Avaliação do desempenho”; 
- Curso “B32 - Formação em Front Page - S.R.E. Ação 2"; 
- Curso “Motivação como um Contrato”; 
-  Cursos/ações formativas, jornadas, congressos, seminários e outros eventos da mesma natureza, de caráter 

profissional: 
- “Intervenção do Terapeuta Ocupacional na Patologia Musculo-Esqueletica”; 
- “Os Padrões de Movimento em Diagonal”; 
- “Sistemas Miotensivos do Tronco e Membros”; 
- “Técnicas de Mobilização e Manipulação do Membro Superior”; 
- Curso “Intervenção do Terapeuta Ocupacional na Escola das Costas (Back School)”; 
- Curso de “Terapia Ocupacional na Reabilitação do Queimado e a sua Reinserção na Sociedade”; 
- Ação de formação “Lesão Medular, ajudar o utente com esta patologia sem me lesionar”; 
- Curso “Tecnologia Dinâmica Assistida”; 
- Curso “Mão Patológica”; 
- Ação de formação “Atividade Motora Adaptada”; 
- Ação de formação “Técnicas de Relaxamento”; 
- Curso Teórico-prático “2º Curso de Plasticidade Neuromuscular”; 
- Curso “Pós-graduação em talas”; 
- “Mini curso de Ortopedia Infantil”; 
- Ação de formação “Sensibilização às Técnicas de Neurodesenvolvimento; 
- “II Jornadas de Integração Sensorial”; 
- Sensibilização “Dia internacional da pessoa com deficiência na RAM- conferência no trilho da educação inclusiva”; 
- Curso de formação profissional - “Bandas neuromusculares - intervenção do terapeuta ocupacional"; 
- 4.º Congresso Nacional PHDA 2021; 
- Curso “Intervenção da Terapia Ocupacional no edema do membro superior - Atividades de drenagem linfática”; 
- “Educação: desafios e oportunidades”; 
- “II Seminário internacional em dificuldades de aprendizagem”; 
- “VI Seminário de educação”; 
- Fórum “Os Madeirenses no Futuro”; 
- VI encontro da Educação “Flexibilidade curricular projetos e estratégias”; 
- “Estimulação da relação e da comunicação em crianças no espetro autista”; 
- “Metodologias práticas de intervenção Snoezelen nas necessidades educativas especiais”; 
- Ação de formação “Transcender Fronteiras: Transdisciplinaridade; 
- Ação de formação “Sexualidade e Exclusão Social da Pessoa Portadora de Doença Mental”; 
- Ação de formação “Stress Amigo ou Inimigo”; 
- Ação de formação “Alimentação Saudável”; 
- Ação de formação “Avaliação de Desempenho”; 
- Ação de sensibilização “Prevenção Rodoviária”, promovido pelo Chefe da Esquadra da Ponta do Sol, no Centro de 

Atividades Ocupacionais da Tabua; 
- Curso de sensibilização/formação “Prevenção de Maus-tratos e Promoção de Boas Práticas”;  
- Ação de sensibilização “O Futuro Marcado pela Diferença”; 



15 de abril de 2024 
Número 68 

S - 7 

 

- Ação de formação “Posicionamento e Relação Social da Criança Portadora de Deficiência Motora no Ambiente 
Escolar”; 

- Ação de formação “Baixa Visão”; 
- Ação de formação “Euro-Fácil”; 
- Ação de formação “O Euro fácil”; 
- Ação de formação “Dança e Deficiência - Corpo e Expressão dos Limites”; 
- Ação de formação “Artes aplicadas: Pintura em vidro, tecido e estanho”; 
- Ação de formação “Proteção Social - Evolução Histórica e Sistemas Atuais”; 
- Ação de formação “Alimentação Saudável”; 
- Ação de formação “Prevenção da Cárie Dentária e Doenças Gengivais”; 
- Ação de formação “Ambiente e Poluição; 
- Ação de formação “Promoção de Competências Sociais”; 
- Ação de formação “Anomalias Congénitas”; 
- Ação de formação “Hepatites Virais”.; 
- Ação de formação “Psicologia da Gravidez e da Maternidade”; 
- Congresso “Perturbações do Neurodesenvolvimento e do Comportamento em Idades Pediátricas: Noções Básicas”; 
- Congresso Internacional “Educação, Saúde e Desenvolvimento Social”; 
- “III Jornadas APD - Funchal”; 
- “Desporto Aquático Sem Limites”; 
- “II Jornadas APD- Funchal”; 
- “7.ªs Jornadas Insulares de Psiquiatria”; 
- “3.º Colóquio - Educar, (re)habilitar e Integrar”; 
- “2.ªs Jornadas do Ambiente da RAM”; 
- “Jornadas de Enfermagem em Saúde Mental - Tendências e Novos Desafios”; 
- “I Jornadas do Ambiente da RAM”; 
- “6.ªs Jornadas Insulares de Psiquiatria”; 
- Ciclo de conferências “O Direito à Diversidade na Igualdade de Oportunidades”; 
- “Seminário Regional de Divulgação sobre o Programa de Aprendizagem ao Longo da Vida, a Iniciativa Europass e o 

Selo Europeu”; 
- “I Jornadas de Neurodesenvolvimento”; 
- “5.ª Jornadas Insulares de Psiquiatria”; 
- Encontro “Acolher a diferença para melhorara escola”; 
- “II Encontro Regional de Educação Especial - Paradigmas da Diferença: Sentir… Pensar… Agir…”; 
- “Colóquio: (Re)Pensar a Saúde Mental”; 
- Seminário “As Mãos Também Gritam!!!”; 
- “Conferência comemorativa do II aniversário do Centro de Atividades Ocupacionais de Câmara de Lobos”; 
- Seminário “Exclusão/Inclusão em Câmara de Lobos/Problemáticas, Desafios e Respostas”; 
- Jornadas “A Família na Construção da Personalidade”; 
- “4.ªs Jornadas Insulares de Psiquiatria”; 
- “I Encontro Regional de Educação Especial”; 
- “I Simpósio - Pessoas dependentes e pessoas com deficiência: que resposta?"; 
- Encontro “A Educação Pela Saúde”; 
- “I Fórum da Criança em Risco”; 
- Workshop “Programas de intervenção sobre o jogo e a comunidade - I Fórum da Criança em Risco"; 
- Conferência “A Importância da Autonomia para a Plena Inserção Familiar e Social da Pessoa Portadora de 

Deficiência Motora”; 
- Conferência “Um olhar sobre a Sida"; 
- Conferência “Sexualidade na Adolescência"; 
- “XXV Jornadas Nacionais de Pediatria”; 
- Conferência “Alimentação na Madeira de Hoje"; 
- Encontro “À Conversa Com…”; 
- “Jornadas de Fisioterapia 97”; 
- Jornadas “Uma escola para todos”; 
 
 

Despacho n.º 108/2024 
 
Sumário: 
Nomeia a licenciada em Serviço Social, Ana Carolina Silva, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de Segurança Social da 
Madeira, em regime de comissão de serviço por 3 anos, para o cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao Idoso, do ISSM, IP-RAM, 
cargo de direção intermédia de 2.º grau. 
 
Texto: 
Considerando que, o Decreto Legislativo Regional n.º 29/2016/M, de 15 de julho de 2016 procedeu à segunda alteração à 

orgânica do Instituto de Segurança Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado ISSM, IP-RAM, aprovada em anexo ao 
Decreto Legislativo Regional n.º 34/2012/M, de 16 de novembro; 
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Considerando que, nessa sequência foram aprovados os Estatutos do ISSM, IP-RAM, pela Portaria n.º 17/2017, de 23 de 
janeiro, foi criada no âmbito do Departamento de Apoio à Pessoa Idosa, a Unidade de Apoio ao Idoso, equiparado a cargo de 
direção intermédia de 2.º grau, conforme previsto no n.º 3, do artigo 6.º e no n.º 3 do artigo 15.º da mencionada Portaria; 

Considerando que, foi aberto o procedimento concursal destinado ao preenchimento do cargo de Diretor de Unidade da 
Unidade de Apoio ao Idoso, e que na sequência do mesmo, o júri do referido procedimento concursal, deliberou propor a 
nomeação da candidata, Ana Carolina da Silva, para o cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao Idoso, por ter comprovado 
reunir os requisitos e o perfil exigidos para o exercício das funções do lugar a prover, ao abrigo do n.º 7, do artigo 4.º-A, do 
Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 
14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho;  

Considerando, no entanto, que, no atual contexto político, em que o XIV Governo Regional se encontra na situação de 
demitido, por força do Decreto do Representante da República para a Região Autónoma da Madeira n.º 1-A/2024, de 5 de 
fevereiro e em cumprimento da  Circular n.º 1/DRAP/2024 de 22 de fevereiro, o Instituto de Segurança Social da Madeira, IP- 
- RAM, fundamentou a necessidade da prática do ato da nomeação da candidata, bem como  a sua urgência, impõe-se 
assegurar formalmente a gestão do Serviço de Apoio Domiciliário (SAD), que é uma das respostas sociais com maior 
relevância para a comunidade madeirense, cujos destinatários diretos são pessoas com dependência física e/ou psíquica que 
não tenham autonomia suficiente para cumprirem com as suas necessidades básicas e não tenham apoio familiar, envolvendo 
a coordenação e supervisão em todos concelhos da Região Autónoma da Madeira  de um total de 486 trabalhadoras que 
prestam cuidados no domicílio a 3.263 utentes, cujo principal objetivo desta resposta social é criar ajuda para a comunidade, 
pois destina-se a colaborar com as famílias no sentido de facilitar a manutenção de idosos, inválidos e deficientes no seu 
contexto familiar, garantindo a continuidade da vida familiar na situação de doença ou de outro impedimento dos membros da 
família que asseguram habitualmente os cuidados do lar. 

Assim, nos termos do disposto no n.º 3, do artigo 6.º e da alínea a) do n.º 3 artigo 12.º dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, 
conjugado com os artigos 3.º-A, 4.º-A e 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos 
Decretos Legislativos Regionais n.ºs 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte: 

 
1. Nomear a licenciada em Serviço Social, Ana Carolina Silva, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de 

Segurança Social da Madeira, em regime de comissão de serviço por 3 anos, para o cargo de Diretora de Unidade de 
Apoio ao Idoso, do ISSM, IP-RAM, cargo de direção intermédia de 2.º grau; 

 
2. A presente nomeação produz efeitos à data do despacho autorizador; 
 
3. A nota curricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo. 
 
Secretaria Regional de Inclusão e Juventude, aos 12 dias de abril de 2024. 
 
A SECRETÁRIA REGIONAL DE INCLUSÃO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas 

 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 
Dados pessoais: 
Nome: Ana Carolina da Silva 
Naturalidade: Funchal  
Data de Nascimento: 25 de março de 1978    
 
Habilitações académicas: 
- Licenciada em Serviço Social pelo Instituto Superior Miguel Torga, em Coimbra, em 2003. 
 
Experiência profissional: 
- Desde 24-01-2017 que integra o setor de Apoio Técnico do Departamento de Apoio à Pessoa Idosa, tendo 

anteriormente a esta data exercido funções nos serviços infra elencados; 
- De 21-12-2012 a 23-01-2017- Exerceu funções na Unidade de Acompanhamento às IPSS e Entidades privadas; 
- De 07-11-2011 a 20-12-2012 - Exerceu funções na Divisão de Apoio ao Idoso; 
- De 25-09-2006 a 06-11-2011 - Exerceu funções na Divisão de Apoio às Crianças e Jovens; 
- Em 25-09-2006, foi admitida no Instituto de Segurança Social da Madeira, em regime de contrato Administrativo de 

provimento - Estágio, na sequência de concurso externo geral de ingresso geral para provimento de dezasseis vagas 
na categoria de Técnico Superior de 2.ª Classe, da carreira de Serviço Social. 

 
Formação Profissional: 
- II Jornadas de Serviço Social da RAM;  
- Direito da Família; 
- Municípios Amigos das Pessoas Idosas; 
-  Envelhecimento Activo … Partilhando Vivências e Boas Práticas; 
- Envelhecimento no Norte; 
-  Olhares sobre o Envelhecimento, promovido pela Universidade da Madeira; 
-  Empreendedorismo Social e Cidadania Activa;  
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-  Primeiros Socorros; 
- Novo Código do Procedimento Administrativo -Princípios, Órgãos e Procedimento Administrativo e do Ato 

Administrativo; 
-  II Congresso de Assistentes Sociais da Macaronésia; 
- Código de Procedimento Administrativo; 
-  Intervenção na crise e na catástrofe; 
-  Novos Desafios ao Envelhecimento; 
-  Envelhecimento e demências - uma abordagem analítico-comportamental; 
-  Dia do Cuidador; 
-  VI Fórum da Pessoa Idosa - Envelhecimento em Tempo de Desconfinamento; 
-  Cidadania e Participação Social; 
-  IV Encontro do Serviço Social da Saúde - Intervenção Social em Saúde em todo o Ciclo de Vida; 
-  VII Simpósio da ESS-Uma “+Saber +Saúde +Vida”; 
-  Intervenção Social com pessoas idosas: Uma prática humanizadora; 
-  Processos Individuais - Sénior; 
-  Avaliação de Desempenho; 
-  Intervenção na Doença de Alzheimer; 
-  Master Avançado em Gestão Operacional das Respostas Sociais; 
-  I Jornadas de Economia Social e Solidária da RAM; 
-  Formação Avançada Pós-Universitária em Psicogerontologia; 
- O Sistema Regional de Segurança Social na Proteção à Pessoa Idosa. 
 

 
INSTITUTO DE EMPREGO DA MADEIRA, IP-RAM 

 
Aviso n.º 161/2024 

 
Sumário: 
Celebração de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com Maria Isabel Sousa Soares, sujeito a período 
experimental de 180 dias, na sequência do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na 
carreira/categoria de Técnico Superior na área de Direito, com efeitos a 15 de abril de 2024. 
 
Texto: 
Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, que aprovou 

a Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), adaptada à administração Regional Autónoma da Madeira, pelo 
Decreto Legislativo Regional n.º 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redação atual, torna-se público que, na sequência do 
procedimento concursal comum, aberto por aviso n.º 572/2023, publicado no Jornal Oficial da Região Autónoma da Madeira 
(JORAM), II Série, n.º 209, de 08 de novembro, para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira/categoria de técnico 
superior na área de direito, cuja lista de ordenação final foi homologada a 25/03/2024, foi celebrado contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, sujeito a período experimental pelo período de 180 dias, com Maria Isabel Sousa 
Soares, com efeitos a 15 de abril de 2024. A trabalhadora fica posicionada na 1.ª posição remuneratória e com o nível 
remuneratório 16, da tabela remuneratória única (TRU), aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro e 
atualizada nos termos do Decreto-Lei n.º 84-F/2022, de 16 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.º 13/2024, de 10 de 
janeiro.   

 
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, de 15 de abril de 2024. 
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Vânia Andrea de Castro Jesus 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Pública. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas .................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas ................ € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ....... € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série ............................. € 27,66 € 13,75; 

 Duas Séries ........................... € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 3,05 (IVA incluído) 
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