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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO E JUVENTUDE
Despacho n.° 122/2024

Sumério:

Nomeia a licenciada em Economia, Rubina Marta Teixeira Abreu Macedo, Técnica Superior do mapa de pessoal do Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, em regime de comisséo de servico por 3 anos, para o cargo de Diretora do Departamento de
Prestacoes, cargo de diregdo intermédia de 1.° grau.

Texto:

Considerando que, o Decreto Legislativo Regional n.° 29/2016/M, de 15 de julho de 2016 procedeu a segunda alteracdo a
organica do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado ISSM, IP-RAM, aprovada em anexo ao
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de novembro;

Considerando que, nessa sequéncia foram aprovados os Estatutos do ISSM, IP-RAM pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de
janeiro, foi criado o Departamento de PrestacGes, equiparado a cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, conforme previsto no
n.° 1, do artigo 6.° e n.° 1 do artigo 10.° da mencionada Portaria;

Considerando que, foi aberto o procedimento concursal destinado ao preenchimento do cargo de Diretor do Departamento
de PrestacGes, e que na sequéncia do mesmo, o Jari do referido procedimento concursal, deliberou propor a nomeagdo da
candidata, Rubina Marta Teixeira Abreu Macedo, para o cargo de Diretora do Departamento de PrestacGes, por ter
comprovado reunir os requisitos e o perfil exigidos para o exercicio das fun¢des do lugar a prover, ao abrigo do n.° 7, do artigo
4.°-A, do Decreto Legislativo Regional n.°5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho;

Considerando, no entanto, que, no atual contexto politico, em que o XIV Governo Regional se encontra na situagdo de
demitido, por forca do Decreto do Representante da Republica para a Regido Auténoma da Madeira n.° 1-A/2024, de 5 de
fevereiro e em cumprimento da Circular n.° 1/DRAP/2024 de 22 de fevereiro, o Instituto de Seguranga Social da Madeira,
IP-RAM, fundamentou a necessidade da pratica do ato da nomeacdo da candidata, bem como a sua urgéncia, no facto do
preenchimento do referido cargo ser numa importante area de negécio que assume especial relevancia no ambito do
prosseguimento das competéncias e das atribui¢des do ISSM, visto que compete ao referido Departamento assegurar a correta
aplicacdo da legislacdo em matéria de prestacdes imediatas e de prestacOes diferidas do sistema de seguranca social através da
qual sdo concedidos os apoios financeiros do Estado a individuos ou familias que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade, como desemprego, doenga, incapacidade, velhice ou pobreza, as quais sdo concedidas com base em critérios
especificos de elegibilidadeas e visam garantir a seguranca e 0 bem- estar das familias em momentos de dificuldade
financeira e perda de rendimentos do trabalho;

Assim, nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 6.° e n.° 1 artigo 10.° dos Estatutos do ISSM, IP-RAM, conjugado com os
artigos 3.°-A, 4.°-A e 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte:

1. Nomear a licenciada em Economia, Rubina Marta Teixeira Abreu Macedo, Técnica Superior do mapa de pessoal do
Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, em regime de comissdo de servi¢o por 3 anos, para o cargo de
Diretora do Departamento de Prestacdes, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau;

2. A presente nomeacdo produz efeitos a 22 de abril de 2024;

3. Anotacurricular da nomeada, que é parte integrante do presente despacho, consta em anexo.

Secretaria Regional de Inclusdo e Juventude, aos 26 dias de abril de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas

ANEXO
Nota curricular

Dados pessoais:

Nome: Rubina Marta Teixeira Abreu Macedo

Naturalidade: Freguesia de S&o Pedro, Concelho do Funchal
Data de Nascimento: 8 de fevereiro de 1973

HabilitagGes académicas: ]
Licenciada em Economia pela Universidade de Evora, em 1997.

Outros dados relativos a situagcdo Académica e Profissional:

- Membro efetivo da Ordem dos Contabilistas Certificados, com a cédula profissional n.° 43768;

- Formadora Certificada CCP n.° EDF 1761;

- Frequéncia do Curso de Pds-Graduacdo em Estudos Europeus lecionado pela Universidade de Coimbra, com inicio a
11 de outubro de 1999 e finalizacdo a 24 de novembro de 2000.
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ExperlenC|a profissional:

De 29 de fevereiro de 2024, foi nomeada em regime de substituicdo, para o exercicio do cargo de Diretora do
Departamento de Prestagdes, cargo de Direcdo Intermédia de 1.° grau, por Despacho da Secretaria Regional de
Incluséo e Juventude, datado de 28-02-2024;

De 29 de agosto de 2011, até a presente data, Diretora de Unidade de Prestacfes Diferidas, cargo de direcao
intermédia de 2.° grau, do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM,;

Formadora da ag@o formativa sob o tema “Servi¢o Social - Prestagdes Diferidas” promovida pelo Centro de Formagao
do SESARAM, EPE, no dia 2 de dezembro de 2020;

Formadora da agdo formativa “RDF - Reembolso de Despesas de Funeral - Registo de Requerimentos”, aos
funcionérios do Sector de Atendimento do ISSM, IP-RAM, de 3 a 4 de abril de 2019;

Formadora da agéo formativa “RDF - Reembolso de Despesas de Funeral” aos funcionérios da Se¢do de PrestacGes
por Morte do ISSM, IP-RAM, no dia 5 de abril de 2019;

Nomeacdo em comissdo de servigo, pelo Periodo de 1 ano, no cargo de Chefe de Divisdo de Prestacdes Diferidas,
cargo de direcdo intermédia de 2.° Grau, através de despacho publicado no JORAM n.° 245, 1l Série, de 30 de
dezembro de 2010;

De agosto de 2006 a 29 de dezembro de 2010, foram exercidas fungdes de coordenagdo, orientacao e controle de
trabalho na Area de Prestacdes Diferidas, tendo sido subdelegadas todas as competéncias desde agosto 2007 inerentes
a fungdo de Chefe de Divisdo de Prestages Diferidas;

De abril de 2005 a julho de 2006, foi prestado apoio Técnico Superior na &rea de PrestagBes Imediatas no
Departamento de Prestagdes, nomeadamente nas se¢des de Doenca e aternidade e Seccdo de Desemprego;

Formadora da ag¢do formativa, “A Nova Lei de Bases da Seguranga Social”, no Centro de Seguranca Social da
Madeira, de 02 a 04 de marco de 2005, num total de 18 horas;

Formadora na Divisdo de Formagéo Profissional da Direcdo Regional de Gestéo e Desenvolvimento dos Recursos da
Secretaria Regional dos Assuntos Social, tendo orientado vérias a¢des de formacdo na area de Informatica, entre os
anos de 2001 a 2007,

Lecionou nos Cursos de Formacéo Profissional da Direcdo Regional de Formagéo Profissional da Secretaria Regional
da Educacdo, os Dominios de Economia e Calculo Comercial, entre os anos de 2000 e 2006;

De 01 de Setembro de 1999 a 14 de abril de 2004, foram exercidas fun¢des de Técnica Superior na Divisdo de
Organizacdo e Estatistica do Centro de Seguranga Social da Madeira (CSSM);

Estégio profissional realizado na Divisdo de Organizacao e Estatistica do Centro de Seguranga Social da Madeira, no
periodo compreendido entre 01 de setembro de 1998 a 31 de maio de 1999;

Durante ano letivo 1996/1997, lecionou a disciplina de Matemética na Escola Bésica e Secundaria Padre Manuel
Alvares.

Formacéo Profissional:

“Modernizagdo Administrativa ¢ sua Aplicagdo nos Servigos de Satude e Seguranga Social”;
“FORGEP - Programa de Formagdo em Gestdo Publica”;

“CPOCMS - Plano Oficial de Contabilidade Publica”;

“CPA - Cddigo do Procedimento Administrativo;

Curso de Fiscalidade e Assessoria ministrado pela ESINE - Centro de Estudos Empresariais, LDA;
Curso de Especializagdo em Audiovisuais e Multimédia na Formagdo;

“Lei de Bases da Seguranga Social”;

“Novos regimes de prote¢do desemprego ¢ de pensodes”;

“Regime Juridico da Aposentagcdo na Administragdo Publica”;

“Gestao do Stress”;

“Inteligéncia Emocional”;

“Como envolver as Pessoas Face as Mudangas Organizacionais”;

“Métodos de Trabalho™;

“Alteracdo das Carreiras e Vinculos na Administragdo Publica”;

“Como Dirigir Pessoas e Equipas com Inteligéncia Emocional e Aprender a Gerir o Stress Pessoal e Profissional”;
“Seguranca Social Direta - Navegando na Seguranga Social Direta”;

“Alteracdes ao Codigo do IVA”;

“CAF - O Diagnéstico das Organizagdes e a Introdugdo de Melhorias”;

“Novo Estatuto Disciplinar”;

“SIADAP-Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica”;
“Introdugao a metodologia CAF”;

“RGPD- Regulamento Geral de Prote¢ao de Dados *;

“Alteragdes ao CIVA (tributagdo dos residuos, refugos e sucatas) e a tributagdo de operagdes imobiliarias e regimes
de renuincia a isen¢do”;

“Curso Especifico de Excel para Economia e Gestao”;

“Curso de Base de Dados (ACCESS)”;

“Fiscalidade - IVA e IRS”;

“PowerPoint”;

“Curso de Preparacao de Técnicos de Organizacao da Formagdo”;

“Euro e as suas Implicagdes na Contabilidade, Tesouraria, Gestéo de Stocks e Patrimonio nas Organizagdes de Saude
e Seguranga Social”;

“Introducao a Estatistica”;

“Utilizag@o de Servigos da Internet e Correio Eletronico”;
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“ITPT - Impedimentos Temporarios para o Trabalho™;

“Sistema Tutelar Educativo”;

“IDQ - Consulta Geral”;

“Sistema Integrado de Conta Corrente”;

“Aplicacdo Desemprego”;

“0O Essencial das Prestagoes”;

“Curso o E - learning Como Novo Veiculo de Formagéo”;

“Curso de E - Formadores;

“PF - Prote¢do Familiar”;

“Gestdo de Remuneragdes - Atendimento”;

“Microsoft Word - Avangado”;

“Sistema Integrado de Conta Corrente - Consultas SICC Prestagdes”;
“ABC da Seguranca Social”;

“O Regime Juridico nos Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais™;
“Pensdes de Invalidez, Velhice e Morte”;

“Regime de Pensdes dos Trabalhadores que exercem Fungdes Publicas”;
“Regime Geral de Prote¢@o de Dados para Cidaddos Atentos”;

“Regime Geral de Prote¢do de Dados para implementadores na Administragdo Publica”;

“Redescobrir a Seguranga Social Direta”;

“Codigo de Regimes Contributivos”;

“CPA - Cddigo do Procedimento Administrativo”;

“Fundo de Garantia Salarial”;

“Prestagdes Imediatas”;

“Prestagdes Diferidas”;

“PSI - Prestacdo Social para a Inclusdo”;

“Alteragdes ao Codigo do IVA”;

“GREND - Gestao de Rendimentos Declarados pelo Cidadao”;

“ARF -Tudo sobre Agregados Familiares”;

Curso de Formacéo de Formadores - RDF - Reembolso de Despesas de Funeral;
“SIP - Gestdo de Pedidos de Reembolso de Despesas de Funeral”;

“SIP - Registo de Reembolso de Despesas de Funeral”;

“SIP - Tratar pedidos de pensdo de invalidez de Ambito nacional”;

“SIP - Registo de Pedidos de Pensdo de Invalidez para o Perfil de Atendimento”;
“SIP - Instruir Pedidos Penséo de Invalidez para perfil de Organizador”;
Curso de Formacéo de Formadores

Pensdo de Velhice;

“SIP - Registo e Instrugdo de Pedidos de Pensdo de Velhice”;

“SIP - Analise e Decisdo de Pedidos de Pensdo de Velhice”;

“SIP - Recegdo e Registo de Requerimentos de Pensdo de Velhice”;
Curso de formagéo em inglés;

“SIP - Analise do Processo e Decisdo de Processos de Pensao de Velhice”;
“SIP - Registo de Pedidos de Pensdes Sociais”;

“SIP - Registo e Gestdo de Pedidos de Pensdes Sociais”;

“Visdo 360 - Visdo Integrada do Relacionamento”;

“Agenda do Trabalho Digno”;

“Seguranca Social - Sistema, Prote¢do, Solidariedade, Sustentabilidade”;
“Visdo 360 - Entrega de Documentos”;

“ARF - Domine ao Agregados e Relacdes Familiares”;

“SIP - Registo de Pedidos de Prestagdes por Morte”;

Curso de Formacéo de Formadores Novo Sistema Integrado de PensBes- Prestagdes por Morte;

Registo e Gestdo de Pedidos de Abono Pré-Natal;
Inteligéncia Artificial Generativa;

Webinar: Medida Excecional de Incentivo ao Regresso ao Trabalho para Desempregados de

Longa Duragao.

Outras Atividades Relevantes:
Oradora em Agao de Sensibilizagdo sob a tematica “Prestagdes Diferidas - Pensdes e Complementos” que decorreu

no Instituto de Seguranca Social, IP-RAM, no dia 28/01/2022;

29 de abril de 2024

Representante nomeada pelo Instituto de Seguranca Social, IP-RAM, com participacdo no grupo de trabalho
constituido pela Secretaria Regional de Inclusdo e Cidadania (SRIC), para criacdo do Complemento para o Idoso,

Orcamento da Regido Auténoma da Madeira 2021;

Ministrou palestra “Pensdes ¢ Complementos dos Sistema de Seguranca Social” a 05/02/2020, ambito do projeto

Universidade Sénior de Camara de Lobos;

Participacdo como representante do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM nas Jornadas Nacionais #

pensoes, realizadas a 04/05/2018 no Centro Cultural Casapiano;

Oradora convidada para participagdo no Café Meméria da Madeira, realizado a 24/03/2018, pela Associagdo

Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer;



. 1L .
29 de abril de 2024 N{imero 77 S-5

- Participagdo como oradora no congresso “Envelhecimento no Norte “realizado em 22/08/2011, no Centro de
Formacdo Agraria de Sdo Vicente, organizado pela Camara Municipal de Sdo Vicente em parceria com a
ADENORMA

- Associagdo de Desenvolvimento da Costa Norte da Madeira;

- Oradora na agdo de sensibilizacdo sobre o tema ‘“Prestagdes Pecuniarias Disponiveis na RAM, para a Populacdo
Idosa” promovido no Centro Comunitario da 3* Lombada tutelado pela ADENORMA

- Associacdo de Desenvolvimento da Costa Norte da Madeira, no 14/02/2011;

- Oradora na agdo de sensibilizacdo sobre o tema ‘“Prestagdes Pecuniarias Disponiveis na RAM, para a Populacdo
Idosa”, promovido no Centro Comunitario do Rosario, tutelado pela ADENORMA

- Associacdo de Desenvolvimento da Costa Norte da Madeira a 7/02/2011;

- Oradora na agdo de sensibilizacdo sobre o tema “Apoios e Direitos da Pessoa Idosa” gerido pela Associacdo de
Desenvolvimento Comunitario do Funchal, no dia 04/10/2010;

- Representou o Centro de Seguranca Social da Madeira em colaboracdo com a Dire¢do Regional do Trabalho em
reunies de esclarecimentos realizadas no Aeroporto do Funchal e Aeroporto do Porto Santo, nos dias 24 e 25 de
maio de 2010, sobre o tema do Vinculo & Segurancga Social dos trabalhadores da ANAM. na Sequéncia do Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2010/M de 09/04/2010;

- Integracdo na Equipa do Centro de Seguranca Social da Madeira envolvida no Projeto Plano de Melhoria da
Performance do Centro de Seguranca Social da Madeira, que teve por objetivo a avaliacdo e diagndstico das areas
organico funcionais da Direcdo de Servicos de Pessoas Coletivas e Singulares e da Direcdo de Servigos de Prestagdes
Pecuniérias, do Centro de Seguranga Social da Madeira, projeto com duracgéo de dois anos iniciado a junho de 2009,
de acordo com despacho de 06/08/2009, da Presidente do Conselho Diretivo do Centro de Seguranca da Madeira;

- Fez parte da comissdo de abertura de concurso Publico para empreitada de construcdo do Quartel de Bombeiros
Voluntérios de Santana de acordo com despacho de 24/09/2004, de Sua Exceléncia a Secretdria Regional dos
Assuntos Socais;

- Participacdo e colaboracdo no projeto de e - learning do Instituto de Informatica e Estatistica Seguranga Social “O
Essencial das Prestagdes”, enquanto elemento da equipa local de apoio ao e - learning no Centro de Seguranca Social
da Madeira entre maio de 2004 e fevereiro de 2005;

- Participacdo na Comissdo Responsavel pela Organizacdo das Comemoragdes do Dia da Seguranca Social, maio de
2000, segundo despacho n.° 3 de 2000, com participagio escrita do artigo “As Estatisticas da Seguranga Social”.
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Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Umalauda ........ccccoveee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... € 63,78 € 31,95;
Completa.........ccoeeeeiienne €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

seguintes:

29 de abril de 2024

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragdo Publica.

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



