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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS
SOCIAIS

CENTRO DE SEGURANGASOCIAL DAMADEIRA
Aviso

Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
datado de 2000-02-01, Ana Maria Pereira Vasconcelos,
Assessor Principal, do quadro de pessoal do Centro de
Seguranca Social da Madeira, nomeada em comissdo de
servigo, em regime de substituigdo, no cargo de Directorade
Servicos de Regimes de Seguranca Social, ao abrigo do
disposto no n® 2 do art® 19 e do n° 3 do art® 21° da Lei 49/99,
de 22 de Junho, por urgente conveniéncia de servico, com
efeitos a partir de 01 de Fevereiro de 2001.

Isento de fiscalizac8o préviapela S RM.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 13 de Fevereiro
de 2001.

A PRrRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fétima Sousa Aveiro Freitas

Aviso

Por despacho da Secretaria Regiona dos Assuntos
Sociais, datado de 2000-02-01, Emanuel Gregorio Abreu
Freitas, Técnico Superior Principal, do quadro de pessoal do
Centro de Seguranca Socia da Madeira, nomeado em
comissdo de servico, em regime de substituic&o, no cargo de
Director de Servigos Financeiros, ao abrigo do n° 3 do art®
21° da Lei 49/99, de 22 de Junho, por urgente conveniéncia
de servico, com efeitos a partir de O1 de Fevereiro de 2001.

Isento de fiscalizagdo préviapela SR.M.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 13 de Fevereiro
de 2001.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

Aviso

Por despacho da Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2000-02-05, foi autorizada atransferéncia
do motorista Jos¢ Manuel Sousa Abreu, pertencente ao
quadro de pessoa do Centro Regiona de Salde, para o
quadro de pessoal do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, ao abrigo do disposto no artigo 25° do DL 427/89,
de 07 de Dezembro, com efeitos a partir de 2000-12-01.

Isento de fiscalizagdo préviapelaS.R.M.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 13 de Fevereiro
de 2001.

A PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas.
Aviso
Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos

Sociais, datado de 2000-01-18, foi autorizada a renovagéo
do contrato de trabaho a termo certo em regime de

acumulacdo, celebrado com Renato Alfredo Pereira Barros,
para o ano escolar 2000/2001.
Isento de fiscalizag8o préviapela S.R.M.T.C..

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 13 de Fevereiro
de 2001.

A PResIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Féatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO

INSTITUTO DO DESPORTO DA
REGIAO AUTONOMADAMADEIRA

Aviso

1- Nostermosdo artigo 4°en® 1 do artigo 10°daLei n°
49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que por
despacho de 2000/12/14, do Excelentisssmo Senhor
Secretério Regional de Educacdo, se encontra aberto
concurso interno geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data da publicacdo do presente aviso, para
0 cargo de Chefe da Divisdo de Gestéo e Projectos -
Instituto do Desporto da Regido Autbnoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educacéo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n° 13-C/97, de 15 de Julho, aterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 11/2000/M, de 21
de Marco.

2- O presente concurso rege-se pelas disposicdes
constantes da L ei n° 49/99, de 22 de Junho, adaptado
a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n°
15/2000/M, de 12 de Julho, no Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, Resolucéo n° 1014/98, de 6
de Agosto, Decreto legisativo Regional n° 14/89/M
de 6 de Junho, Decreto-Lei n°6/96, de 31 de Janeiro,
Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
demais legislacdo complementar.

3- Validade do concurso - o concurso é vélido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
0 prazo fixado em seis meses a contar da publicacéo
dalista de classificagdo final.

4- Area de actuagiio - a &rea de actuacdo é a que
corresponde ao exercicio das atribuicdes da Divisdo
de Gestdo de Projectos, definidas no art. 9°, do
Decreto Regulamentar Regional n° 13-C/97/M, de
15 de Julho, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n° 11/2000/M, de 21 de Marco, a qual
compete, nomeadamente gerir oS recursos materiais
humanos disponiveis para a execucéo de estudos e
programagcdo para projectos de instalacGes
desportivas, elaborar projectos de instalactes
desportivas, fiscalizar e proceder a certificacdo
publica do licenciamento de projectos e de
instalagBes desportivas, quanto a seguranga,
dimensionamento, higiene e demais condicdes de
funcionamento; proceder a gestdo e direccéo técnica
da execucdo de projectos e de obras relativos a
instalacBes desportivas, desde que disponham dos
necessarios meios materiais a apresentar anualmente
0 plano e orcamento parcelares da Divisdo
necessarios ao cumprimento das tarefas, prioridades
e estratégicas definidas.
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Reguisitos legais de admiss&o a concurso:

5.1- Requisitos gerais - 0s constantes do n° 2 do
artigo 29° do Decreto-lei n° 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigetério;

e N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungBes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis da
vacinacdo obrigatoria

5.2- Requisitos Especiais - reunir cumulativa

mente o0s requisitos constantes do n° 1 do
artigo 4° da Lei n° 49/99, de 22 de Junho.

Condicoes de preferéncia:

Para efeitos de candidatura a0 presente concurso,
considera-se como condicdo preferencia de habili-
tac8o e experiénciaalicenciaturaem Engenharia Civil,
nos r’:ermos don°3 do art. 4°daLei n°49/99, de 22 de
Junho.

Local de Trabalho - O local de trabalho situa-se no
Instituto do Desporto da Regido Auténomada Madeira
- Secretaria Regiond de Educagdo, sito a Rua Dr. Pita,
Edificios Magndlia, Bloco A, C.v., Funchal.

Vencimento e Regalias Sociais - 0 vencimento

correspondente a0 cargo de Chefe de Divisdo é

fixado no anexo n° 8 ao Decreto-Lel n°353-A/89, de

16 de Outubro, conjugado com o n° 2 do art. 34° da

Lei n°49/99, de 22 de Junho. Asregalias sociais sdo

as gerais da fungéo Publica.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

9.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas

mediante requerimento em papel de formato

A4 ou papel de cor clara, ou ainda mediante

requerimento modelo tipo, dirigidas ao

Presidente do Instituto do Desporto da

Regido Auténoma da Madeira e entregues

pessoamente ou remetidas pelo correio

registado, com aviso de recepg¢ao, dentro do
prazo de abertura do concurso, ao Instituto do

Desporto da Regido Auténoma da Madeira,

sito aRuaDr. Pita, Edificios Magndlia, Bloco

A, C.v., 9004 - 551, Funchal.

9.2- O requerimento de admissdo ao concurso

devera conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (Nome,
filiag8o, naturalidade e nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, nimero

01

9.3-

9.4 -

9.5-

9.6-

fisca de contribuinte, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone)

b) Identificacdo do concurso, com
referéncia a0 numero do Jorna
Oficial da Regidao Auténoma da
Madeira, onde se encontra publicado
0 respectivo aviso de abertura;

C) Habilitagdes literarias;

d) Experiéncia Profissional, com
indicagdo inequivoca do servigo a
gue pertence, da natureza do vinculo
e da antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungéo publica;

e) Formag@o profissional, com a
indicacao da duragdo em horas, dos
CUrsos, estgios, semindrios, etc.;

f) Declaragdo de que possui 0s
requisitos legais de admissdo, nos
termos do n°1 do art. 11° da Lei n°
49/99, de 22 de Junho;

0) Quaisquer circunstancias que o
candidato repute susceptivels de
influirem na apreciacdo do seu mérito
ou de constituirem motivo da
preferéncialega as quais, no entanto,
s6 poderdo ser tidas em conta pelo
juri, se devidamente comprovadas.

A falta de declarac@o referida na alineaf) do
n° 9.2, determina a exclusdo do concurso nos
termos do n°2 do art. 11° da Le n° 49/99, de
22 de Junho.

Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

a) Declaracdo de que o candidato
possui 0s requisitos legais de
admiss&o ao concurso;

b) Curriculum vitae, pormenorizado,
datado e assinado, donde constem,
nomeadamente, as fungdes exercidas
pelo candidato e os respectivos
periodos de duragdo, bem como a
formag&o pessoa possuida, juntando
cOpias dos respectivos certificados,
sob pena de ndo serem considerados
bem como de todas as demais
situagbes invocadas e que sejam
susceptiveis  de influirem na
apreciacdo do seu mérito.

C) Declaragdo do servico a que o
candidato se encontre vinculado, da
gual conste a mencdo da existéncia
de vinculo a fungdo publica, e o
tempo de servigo na categoria, na
carreira e nafungdo publica.

d) Certificado auténtico ou autenticado,
comprovetivo das habilitaghes literg
riasexigidas.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a
quaisguer candidatos, em caso de divida
sobre a situacBo que descreveram, a
apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaraces.

Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessoa do Instituto do Desporto da Regido
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AuténomadaMadeira, ficam dispensados de
apresentarem a declaragéo referida na alinea
d) n° 9.2, competindo a sec¢do de pessoa
fazer a sua emissdo e entrega ao jUri.

9.7- As falsas declaragbes sdo punidas nos
termosdalei.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o

art. 19° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho,

aplicavel por forgado disposto no n°2 do artigo 8° da

Lei n°49/99, de 22 de Junho, sd0 0s seguintes:

a) Avaliagdo Curricular - S3o obrigatoriamente
considerados e ponderados os factores
descritos nas alineas a), b) e ¢) do n°2 do
artigo 22° do Decreto-L el n°204/98, de 11 de
Julho, visando avaliar as aptiddes
profissionais dos candidatos na area paraque
0 concurso é aberto, com base na andlise do
respectivo curriculo profissional;

b) Entrevista profissional de selec¢do - Naqual
serdo avaliadas, numa relacdo interpessoa e
de forma objectiva e sistematica, as aptidées
profissionais e pessoais dos candidatos, nos
termos do n°1 do art. 23° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho.

10.1- Os resultados obtidos na aplicacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a20 valores. A classificagdo final
€ expressa na escala de 0 a 20 valores e
resulta da média aritmética simples ou
ponderada das classificacbes obtidas nos
métodos de seleccdo, sendo que a entrevista
profissional de seleccdo ndo pode ter um
indice de ponderagdo superior ao dos
restantes métodos de sel eccao.

10.2- No sistema de classificagdo é ainda aplicado
o disposto nos n% 3, 4 e 5 do artigo 13° da
Lei n°49/99, de 22 de Junho.

10.3- Os critérios de apreciacdo e ponderacédo da
avaliagdo curricular e da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a
respectivaformulaclassificativa, constam de
acta das reunifes do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

Publicac8o das listas dos candidatos e de classifi-
cacdo final:

11.1- A lista de candidatos admitidos e excluidos
serd publicada nos termos do disposto no n°2
do art. 33° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11
de Julho, no atrio do Instituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira, a Rua Dr.
Pita, Edificios Magndlia, Bloco A, C.v., no
Funchal.

11.2- A lista de classificacdo final serd publicada
nos termos do artigo 40° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, e afixada no mesmo
local, referido no ponto n° 11.1.

Constituicdo do Jari - o Jari do concurso foi
constituido na sequéncia de sorteio realizado em

conformidade com o disposto no artigo 7° daLel n®
49/99, de 22 de Junho, e tem a seguinte composi ¢ao:

Presidente

- Dr. Jaime Pereirade Lima Lucas, Presidente
do Conselho Directivo do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira;

Vogais efectivos:

- Dr. Carlos Norberto Catanho José, Vogal do
Conselho Directivo do Instituto do Desporto
da Regi&o Auténoma da Madeira;

- Dr. Rui Sotero Mendonca Nunes, Director
de Servicos de Gestdo Educativa;

Vogais suplentes:

- Dr. Jodo Paulo Afonso Rodrigues Videira,
Director de Servicos do Departamento de
Tecnologia e Sistemas de Informag&o;

- Dr2 Teresa Manuela Goncalves Correia
Atouguia Aveiro, Director de Servicos do
Pessoal N&o Docente;

13- O Presidente sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1° vogal efectivo.

14 - Os candidatos cujos processos ndo estgjam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissao a concurso.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira.

Funchal 19 de Fevereiro de 2001.

O PresiDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade Lima Lucas

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

QUINTA DR. AMERICO DURAO - EMPRE-
ENDIMENTOSTURISTICOS, SA.

Numero de matricula: 07376/991028;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 974742627,
NUmero deinscricéo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 08/99.10.28

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica que, foi constituida a sociedade em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice.

Capitulo 1.°
Denominagéo, sede e objecto

Artigo 1.°
A sociedade adopta a firma - “QUINTA DR. AMERICO
DURAO - EMPREENDIMENTOS TURISTICOS, SA.", regendo-se
pelos presentes estatutos e pelalegislacdo aplicavel.
Artigo 2.°
1- A sociedadeteraasuasede socia ao sitio do Ribeiro

Seco, freguesia de S8o Martinho, concelho do
Funchal.
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2 - Por deliberacdo do 6rgdo de administracdo, a sede

social podera ser deslocada dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe.
Também por deliberacdo do j& citado 6rgdo de
administragdo a sociedade podera criar, deslocar ou
encerrar sucursais, agéncias, delegacbes ou outras
formas de representacao, no pais ou no estrangeiro.

Artigo 3.°

O objecto sociad é a gestdo e comerciaizagdo de
empreendimentos turisticos.

Artigo 4.°

A sociedade pode adquirir participagbes em qualquer
outra sociedade, ainda que subordinada a direito estrangeiro
ou com objecto diferente do seu, bem como em sociedades
reguladas por leis especiais e outras entidades com objecto
similar, complementar ou diverso do seu, desde que tal
participacdo tenha sido objecto de prévia deliberagdo do
0rgdo de administragdo, ou, 0rgao similar.

Capitulo 1
Capital social, accles e prestaches
suplementares

Artigo 5.°

1- Ocapita socid integralmente subscrito e realizado em
dinheiro é de cem mil euros, representado por cem mil
acces, no valor nomina de um euro cada uma.

2- Todas as accdes serdo nominativas, podendo ser
emitidos titulos representativos de uma, cinco, dez,
quinhentas, mil, cinco mil ou dez mil acgBes, os
quais poderdo em qualquer momento e a
requerimento de qual quer accionista, ser substituidos
por agrupamento ou divisao.

3- Mediante deliberacdo da Assembleia Geral as accles
nominativas poderdo ser convertidas em acgbes ao
portador, desde que a Lei ndo proiba esta conversio.

4- De iguad modo, as accles ordin&rias, sgam elas
nominativas ou ao portador, poderdo, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, e nos termos da
Lei, ser convertidas em accdes preferenciais, sem
voto, ou remiveis.

Artigo 6.°

1- Em qualquer aumento de capital os accionistas tém
direito de preferéncia na subscricdo das novas
acges, proporcionamente a0 nimero das que, a
data da subscricéo, forem titulares.

2- A Assembleia Gera que deliberar o aumento fixara
as condi¢gdes de subscri¢do, devendo iguamente
especificar o nimero de accBes a subscrever, o prazo
gue cada accionista dispde para comunicar ao orgéo
da administracdo a pretensao quanto ao nimero de
accOes que subscrever, forma e prazo da realizagdo
das entradas.

Artigo 7.°

A sociedade pode, nos termos da Lei, adquirir accOes
proprias.

1-

Artigo 8.°

Mediante deliberacdo da Assembleia Geral podera a
sociedade amortizar quaisquer acgdes, nos seguintes
Casos.

a) Desde que tais acgdes, por qualquer razdo,
tenham sido penhoradas, arrestadas,
arroladas, incluidas em massa falida ou
insolvente, ou, em geral, estgjam em risco de
serem transmitidas judicialmente;

b) Quando se verificar atransmissdo de ac¢bes
com violagdo do preceituado nestes estatutos,
designadamente ao abrigo do artigo nono do
mesmo;

C) O pedido dos herdeiros dos accionistas
fundadores, desde que as respectivas accoes
estejam na sua posse a data da sua morte.

Em qual quer dos casos referidos no nimero anterior, a
contrapartida da amortizagdo sera igual ao valor
resultante, para cada accdo, do balanco aprovado
relativo ao exercicio do ano anterior ao da amortizagao.

Metade do preco devido como contrapartida da
amortizac8o serd pago nos meses posteriores a data
da deliberagdo, vencendo-se o restante no prazo de
um ano contado a partir daquela data.

Artigo 9.°

O accionista gue pretenda transmitir todas ou parte
das suas accoes, devera oferecé-las, em primeiro
lugar, aos demais accionistas, notificando-os por
carta registada com aviso de recepcdo, a qua
especificara todas as condi¢des da operacdo,
nomeadamente o nimero de acgles a transmitir, a
identificacdo do proposto adquirente, o preco e as
condicdes de pagamento.

Os accionistas preferentes devem manifestar ao
transmitente a intencdo de preferir, mediante carta
registada com aviso de recepcdo, expedida no prazo
de dez dias contados da notificac&o a que se alude no
ndmero anterior.

Se 0 numero total das accdes que, nos termos do
nimero anterior, 0s accionistas declararem querer
adquirir for inferior a0 nimero total das accles a
transmitir, € licito ao transmitente dispor livremente
das suas acgoes.

Se, pelo contrério, tal nimero exceder o das acgoes,
far-se-a a partilha das mesmas de acordo com as
seguinte regras:

a) Em primeiro lugar, cada accionista tera
direito a adquirir acdgées na propor¢do das
que ja for titular, deduzindo-se para este
célculo as acgBes do accionista transmitente;

b) As restantes accOes seréo rateadas entre os
accionistas que declararam querer adquirir um
nimero de accles superior ao que lhes
compete nos termos da ainea anterior,
cabendo a cada accionista, um nimero de
accdes proporcional as de quejafor titular,
deduzindo-se para este calculo, as acgOes de
todos 0s accionistas ndo intervenientes no
rateio, incluindo as do accionistatransmitente;

C) Qualquer accdo ou lote de acches
remanescente que ndo possa ser atribuido
nos termos das alineas anteriores, serd
adquirido pelo accionista que, entre 0s
participantes no rateio, for escolhido pelo
transmitente.
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A regulamentacdo prevista neste artigo é aplicavel

com as necessarias adaptagbes a transmissao de
direitos de subscricdo de acgbes em virtude do
aumento do capital.

Artigo 10.°

Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, a
sociedade pode exigir aos accionistas titulares de
accOes nominativas, a obrigacdo de efectuar, para
além das entradas, outras prestagdes cujo valor ndo
pode ultrapassar o dobro do capital social, a data da
deliberacéo.

Cada um dos accionistas indicados no niimero anterior,
devera participar nestas prestagdes, na proporgéo do
seu capital, sob pena de, enquanto ndo edtiver redizada
arespectiva participagdo, perder o direito aos lucros,
a0 exercicio de cargos sociais e ao voto.

_Capitulo 111
Orgaos sociais

1.2 Seccdo
Disposi¢des comuns

Artigo 11.°

S&o 6rgdos da sociedade a Assembleia Geral, o
Conselho de Administracéo e o Fiscal Unico.

Os membros de quaisquer dos 6rgdos sociais
indicados no ndmero anterior, que podem ser
accionistas ou ndo, sdo eleitos em Assembleia Geral,
trienalmente, e podem ser reconduzidos umaou mais
vezes, contando-se como completo o ano civil em
que foram eleitos.

Compete a Assembleia Geral a fixagdo das
remuneragdes dos 6rgdos sociais, competéncia que
pode ser delegada numa Comissdo de Vencimento.

2.2Seccdo
Assembleiageral

Artigo 12.°

Qualquer accionista como tal registado, no livro de
registo de accBes podera assistir as reunides da
Assembleia Geral.

A representac8o dos accionistas em Assembleia
Geral pode fazer-se em qualquer pessoa, sendo
instrumento suficiente da representacdo, uma carta
dirigida ao Presidente da Assembleia Geral.

Cada accdo da direito a um voto, enquanto o capital
estiver totalmente representado por accOes
nominativas, passando cada uma destas, avaler dois
votos, quando o capital também estiver representado
por accoes ao portador, sendo que, neste caso, estas
Ultimas d&o direito a um voto por cada accéo.

As acgOes cuja realizagdo se encontre em mora néo
conferem direito avoto.

De igua modo, ndo conferem direito a voto as
accBes nominativas cujos titulares ndo tenham no
prazo convencionado, realizado as obrigacOes
acessorias deliberadas em Assembleia Geral.
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Artigo 13.°

A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um
Presidente e um Secretério.

No caso da falta ou ndo comparéncia dos titulares
deste 0Orgdo, servird de Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, o Fisca Unico, e de Secretario
um accionista presente, escolhido por aquele.

Nafaltaou ndo comparénciado Fiscal Unico, presidira
aMesada Assembleia Geral um accionista, por ordem
do ndmero de acgBes que sgiam titulares; em igualdade
do nimero de acgdes, atender-se-a, sucessivamente, a
maior antiguidade como accionista e aidade.

Artigo 14.°

A Assembleia Geral Ordindria, reunirg, anua mente,
no primeiro trimestre subsequente ao encerramento
do exercicio anterior, com, pelo menos, a seguinte
Ordem de Trabalhos:

a) Deliberar sobre o Relatério e Contas do
Exercicio.

b) Deliberar sobre a Proposta de Aplicacéo dos
Resultados;

C) Deliberar sobre a eleicdo dos membros dos

corpos sociais, se for caso disso.

A Assembleia Geral pode, também, ser convocada
sempre que 0 requeiram, quer o Conselho de
Administragdo, quer o Fiscal Unico, quer, ainda, os
accionistas, como tais registados no livro de registo
das ac¢oes, que representem, pelo menos, cinco por
cento das acgoes.

O pedido de convocacdo da Assembleia Geral, nos
termos do nUimero anterior, devera revestir forma
escritaeindicar o seu motivo, bem como, especificar
0s assuntos aincluir na Ordem de Trabal hos.

Artigo 15.°

Enquanto todas as acgles representativas do capital
social forem nominativas, a Assembleia Geral podera
ser convocada por carta registada com aviso de
recepcao, expedida com a antecedénciaminimade vinte
eum dias, aqua incluiraa Ordem de Trabalhos, sem
prejuizo de, nos termos da L e, 0s accionistas poderem
tomar deliberages unanimes por escrito, e bem assim,
reunir-se-4em Assembleia Geral, sem observanciadas
formalidades prévias, nostermosdal e.

No aviso convocatério poderd, desde logo, fixar-se
uma data aternativa para a reunido da Assembleia
Geral, para o caso de amesmanao se poder reunir na
data iniciadmente marcada, por fata de quorum
congtitutivo, devendo, entre as duas datas, mediar
mais de quinze dias.

Artigo 16.°

Os accionistas podem deliberar em Assembleia
Geral sobre todos os assuntos que ndo sgjam da
competéncia exclusiva de outro 6rgdo social.

As ddliberaces da Assembleia Gerd seréo tomadas por
maioria simples dos votos emitidos, salvo quando aLe
0u 0s presentes Estatutos exijam maioria superior.
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3.2Seccdo
Administracdo da sociedade

Artigo 17.°

A administragdo da sociedade sera exercida por um
Conselho de Administracdo, composto por um
nimero impar de membros, de trés a sete, conforme
aAssembleia Geral deliberar.

O Presidente do Conselho de Administracdo sera
escolhido pela Assembleia Geral, entre os membros
eleitos para aguele 6rgdo social.

A responsabilidade dos administradores sera ou néo
cau%I onada, conforme for deliberado pela Assembleia
Geral.

Enquanto o capital social da sociedade ndo exceder
duzentos mil euros, a sociedade pode ter um
Administrador Unico, aplicando-se a este, as
disposiches relativas ao Conselho de Administragéo,
com as devidas adaptacOes.

Artigo 18.°

O Conselho de Administracdo reunira sempre que
sgja convocado pelo Presidente ou por dois
Administradores.

Independentemente do disposto no ndmero anterior,
0 Conselho de Administragdo reunira, pelo menos,
uma vez, em cada trimestre.

As reunifes seréo convocadas com a antecedéncia
minimade cinco dias, mediante convocatoria escrita,
na qual constara a Ordem de Trabal hos.

Em casos de reconhecida urgéncia, as reunides do
Conselho de Administragio podem ser convocadas
com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

Independentemente dos prazos de convocagdo
indicados nos nimeros anteriores, o Conselho de
Administragdo pode reunir-se sempre que todos os
membros estejam presentes ou representados.

Artigo 19.°

O Conselho de Administragdo ndo podera deliberar,
sem que, para 0 efeito, estgja presente ou
devidamente representada a maioria simples dos
seus membros.

Qualquer administrador pode fazer-se representar em
cada sessdo, por outro administrador, sendo que os
poderes de representagéo conferidos devem constar em
cartadirigida ao Presidente, vélida apenas parauma
reuni&o.

E, também, permitido votar por correspondéncia
sobre qualquer assunto.

Artigo 20.°

O Conselho de Administracdo ter4 os poderes de
gestdo e representacdo da sociedade que |he forem
conferidos por Lei, pelos presentes estatutos ou por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Compete, nomeadamente, ao Conselho de Adminis-
tracdo:

01

1-

a) Executar as deliberacBes da Assembleia
Geral, e agir em conformidade com as
instrucBes ou orientagdes dela emanadas,

b) Exercer, sem prejuizo do disposto na alinea
anterior, os mais amplos poderes de
administragdo da sociedade e praticar todos
0s actos e operagOes tendentes a redlizacdo
do seu objecto socidl;

C) Promover a elaboracdo de planos e
orcamentos da sociedade, bem como os
relatorios periddicos respeitantes as suas
actividades,

d) Negociar e outorgar todos os contratos, sgja
qual for o seu acance, forma e natureza, em
gue a sociedade segja parte;

€) Adquirir, dienar, permutar ou onerar quai squer
diraitos, bens moveis ou imoéves, incluindo
viaturas, quotas, acgdes, obrigacdes ou outros
titulos, bem como celebrar arrendamentos e dar
ou tomar, de trespasse, estabel ecimentos,

f) Ajustar e contrair financiamentos ou
empréstimos, e redizar outras operagdes de
crédito, nos termos e forma legamente
autorizados, em quaisquer instituicdes ou
mercados, bem como prestar ou receber
caucdes ou outras garantias, consideradas
necessarias,

0) Representar a sociedade, em Juizo ou fora
dele, activa e passivamente; promover,
transigir ou desistir em quaisquer processos,
€, comprometer-se em termos de arbitragem;

h) Deliberar que a sociedade participe na
constituicdo, subscreva capital, arrume
interesses ou tome parte noutras sociedades,
empresas, agrupamentos complementares ou
associagdes de qualquer espécie, e coopere,
colabore ou consorcie-se com quaisguer
outras sociedades;

i) Designar as pessoas singulares que melhor
entender, para o exercicio de cargos noutras
sociedades, agrupamentos de empresas ou
quaisquer tipos de associagles,

)] Nomear mandatarios ou procuradores da
sociedade, para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, com os poderes
e atribui¢des que constarem das respectivas
procuragoes, que, para o efeito, outorgar.

Dentro dos limiteslegais, o Consdho deAdministracéo,
enquanto for constituido por trés membros podera
delegar num administrador delegado, ou, neste, ou
comissdo executiva se 0 Conselho de Administragéo
tiver cinco ou sete membros, a gestdo corrente da
sociedade, devendo a deliberacdo da delegagdo,
especificar, ou, as competéncias delegadas, ou o
regulamento de funcionamento da comissdo, e, neste
caso, ainda, qual dos membros serd o Presidente.

a) A deliberacdo da delegacdo deverd ficar
registada no livro de actas do Conselho de
Administragdo, podendo este 6rgéo, ateréla
ou hegociéla, em qualquer momento;

b) O mandato dos membros da Comisséo
Executiva terminarg, simultaneamente, com
o termo do mandato do Conselho de

Administracdo.
Artigo 21.°
A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de
Administracao;
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b) Pela assinatura conjunta de qualquer
administrador com a de um mandatario ou
procurador, nomeado para o efeito, por
deliberagdo undnime do Conselho de
Administracéo;

c) Pela assinatura do administrador delegado no
ambito da respectiva delegacéo;

d) Pelas assinaturas de mandatarios, no ambito
dos respectivos mandatos.

2- Nos actos de mero expediente é suficiente a
assinatura de qualquer dos membros do Conselho de
Administracdo ou de um procurador deste Orgéo,
com poderes bastantes.

4.2 Seccdo
Fiscalizac8o da sociedade

Artigo 22.°

1- A fiscalizag8o da sociedade compete aum fisca Unico,
eleito em Assemblela Geral, que deve ser revisor oficia
de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

2- O fiscal unico tera sempre um suplente, que sera
igualmente revisor oficia de contas ou sociedade de
revisores oficiais de contas.

Capitulo IV
Balancos e resultados

Artigo 23.°

1- O ano socia coincide com o ano civil, devendo ser
elaborado, em conformidade com as regras legais e
usuais, um balanco de cada exercicio.

2 - Osresultados apurados em cada exercicio, exceptuando
a parte destinada a congtituicdo ou reintegracdo da
reserva legal, ou qualquer outra obrigacdo legal ou
ggr]tggud, tera a gplicacd que a Assembleia Gerdl

iberar.

Capitulo V
Dissolugdo e liquidacéo

Artigo 24.°

1- A sociedade dissolve-se nos casos previstos na Lei,
e, aém disso, quando tal for deliberado em
Assembleia Geral.

2 - Salvo deliberacdo em contrério da Assembleia Geral,
aliquidacdo serafeita extrajudicialmente, através de
uma comissdo liquidatéria constituida pelo adminis-
trador em exercicio.

Capitulo V
Disposicoes transitérias

Artigo 25.°

Para exercerem as fungdes, durante o primeiro mandato

dos érgdos sociais, sdo, desde j& designadas as seguintes
pessoas, que tomam posse de imediato:

Assembleia:

Presidente:
- Dr. José Antonio de Coito Pita;

Secretario:

- José Lino Tranquada Gomes, casados, ambos com
domicilio profissional a Rua do Esmeraldo, nimero
47, nesta cidade;

Conselho de Administracao:

Presidente:
- Jodo Manuel Rodrigues,

Vogal
- Alberto dos Reis da Silva Freitas.

Vogal
- AnaPaulaBiscoito Neves.

Conselho fical:

Fiscal anico

- Hernani Duarte Leite de Assungdo Santos Silva e
Associados, SROC 120 representado por Hernani
Manuel da Silva Duarte, Roc. nimero 770.

Fiscal anico (Suplente)
- Manuel David Rodrigues Leitdo Assuncdo, ROC.
ndmero 412.

Artigo 26.°

A Sociedade iniciard imediatamente a sua actividade,
ficando o Conselho de Administracdo ora designado,
expressamente autorizado a levantar, para despesas de
congtituicado, instalacdo e giro socia, o saldo da conta existente
no Banco Portugués do Atlantico, referente ao depdsito feito
naguelaingtituicdo do capital social constituido no termos do
artigo 277 do Cadigo das Sociedades Comerciais.

Funchal, 4 de Novembro de 1999.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
QUINTA DR. AMERI CO DURAO-EMPREENDIMENTOS
TURISTICOS, LDA.
NUmero de matricula: 07376/991028;
NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511115768;
Data do deposito: 000721
Antonio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 1999.

Funchal, 17 de Agosto de 2000.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DE SANTA CRUZ
COHEN SARMENTO & FILHAS, LDA.
Numero de matricula: 00701/990611,
NUmero de identificacdo de pessoacolectiva: P. 511117140;
NUmero dainscri¢ao: 01;
NUmero e data da apresentagéo: 02/11.06.99

Dinis do Rosario Correia Basilio, 2.° Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercial de Santa Cruz:
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Certificaque entre Anténio José Cecilia Cohen Sarmento;
Maria Emanuel Velosa Barreto Cohen Sarmento; Monica
Emanuel Barreto Cohen Sarmento e Maria Carlota Barreto
Cohen Sarmento, foi constituida e sociedade em epigrafe,
que se rege pelo contrato seguinte;

12
Firmae sede

A sociedade adopta a firma“ COHEN SARMENTO & FILHAS,
LDA.", etem sede, aVilaB-32, sitio do Gargjau, freguesiado
Canico, concelho de Santa Cruz.

22
Objecto

A sociedade tem por objecto aindUstria hoteleira.

32
Capital social

O capital social integralmente realizado em dinheiro é de
nove milhGes de escudos e corresponde a soma de quatro
guotas iguais do valor de dois milhées duzentos e cinquenta
mil escudos, pertencentes uma a cada socio.

4.°
Suprimentos

Os stcios podem efectuar suprimentos, umae mais vezes,
nas condi¢bes que vierem a ser fixadas em Assembleia Geral
— 0s quais ndo vencerdo qualquer juro.

52
PrestacOes suplementares

Podem ser exigidas uma e mais vezes aos socios
prestagdes suplementares, na propor¢do das respectivas
guotas, até o montante de cem milhdes de escudos, sempre
gque as necessidades sociais o determinem, mediante
deliberacdo tomada por unanimidade.

6.2
Geréncia

A geréncia da sociedade compete agueles que, em
Assembleia Geral forem nomeados gerentes:

Paragrafo primeiro - A sociedade obriga-se mediante a
assinatura conjunta de dois gerentes.

Parégrafo segundo - Ageréncia seré calcionada e remunerada
ou néo conforme for deliberado em Assemblela Geral.

Paragrafo terceiro - E proibido aos gerentes, nessa qualidade,
obrigar a sociedade em actos estranhos ao objecto socid.

72
Cessdo de quotas

A cessdo de quotas € livre entre sicios, mas fica
condicionada, se para estranhos, ao consentimento prévio da
sociedade, ficando, neste caso, atribuido a sociedade em
primeiro lugar e aos sécios ndo cedentes em segundo lugar,
direito de preferéncia

8.2
Amortizac&o de quota

Podem os scios deliberar a amortizagdo de quota:
a) por acordo com o respectivo titular;

b) desde que a quota sgja penhorada, arrestada, ou por
gualquer forma apreendida judicialmente;

c) desde que a quota sga adjudicada, tota ou
parcialmente, em processo de divércio, separacdo
judicial de pessoas e bens ou partilha extrajudicial, a
conjuge néo socio;

d) lesdo grave dosinteresses sociais por incumprimento
da obrigagcdo de redlizacdo de prestacOes
suplementares;

€) por cessdo de quota sem o consentimento prévio da
sociedade.

Paragrafo Unico - A excepcdo dadinead), acontrapar-tida
da amortizacdo serd a que resultar de balanco especialmente
gprovado para o efeito e serd paga em quatro prestagies
semestrais, sucessivas e sem juros, vencendo-se a primeira
noventa dias a contar da data de aprovacéo do balanco.

9.2
Transmissdo por morte

No caso de falecimento de qual quer socio a sociedade ndo
se dissolve, continuando com os herdeiros do falecido que
nomeardo um entre si, que a todos represente enquanto a
guota se mantiver indivisa.

10.2
Assembleiageral

A convocagdo das Assembleias Gerais, serafeitapor carta
registada com aviso de recepcdo, dirigida a cada um dos
sécios, com a antecedéncia minima de quinze dias, salvo os
casos, em que a Lei exija outra forma de convocacao.

112
Aprovacdo de contas e
distribuicao dos resultados

Com respeito ao estabdlecido por Lei quanto a reservas
obrigatdrias, a Assembleia Geral ddibera livremente e por
maioria simples, sobre a aplicacdo dos resultados liquidos de
cada exercicio, podendo, nomeadamente, deliberar ndo distribui-
los aos sicios sempre que o interesse social o justifique.

122
Nomeacdo de geréncia

Ficam nomeados gerentes os socios Antonio José Cecilio
Cohen Sarmento e Maria Emanuel Velosa Barreto Cohen
Sarmento.

132

A sociedade iniciara a sua actividade no dia de hoje,
podendo a geréncia desde ja, e mesmo antes de concluido o
registo da presente constituicdo, praticar actos ou negécios
juridicos conexos com a actividade da sociedade, que se
considerardo por esta assumidos com aguele registo.

Transitéria
A geréncia fica igualmente autorizada a desde ja
movimentar o saldo da conta do depésito do capital social no
«Banco Totta & Acores, S.A.», para os fins previstos na
cldusula anterior.
Santa Cruz, 16 de Setembro de 1999.

OA JUDANTE, Assinaturailegivel
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EUSEBIO FREITAS- CONSTRUCAO CIVIL
E OBRASPUBLICAS, LDA.

Numero de matricula: 00689/990331,;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 974857971,
NUmero dainscricdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: 01/31.08.99

Dinis do Rosario Correla Basilio, 2.° Ajudante certificaque:

Entre Antonio Eusébio Ornelas Freitas e Mariado Carmo
Neto Barbosa Freitas, foi constituida a sociedade em epigrafe
gue se rege pelo contrato seguinte:

1°

A sociedade adopta a firma “EUSEBIO FREITAS — CONS
TRUCAO CIVILE OBRASPUBLICAS, LDA.” eteraasede a0 sitio da
Achadinha, freguesia da Camacha, concelho de Santa Cruz, a
gual podera ser deslocada para outro local dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, por simples deciséo da
geréncia.

2.°

O objecto da sociedade consiste naindUstria da construgdo
civil, obras publicas e particulares, compra pararevendaa grosso
earetalho de materiais de construcao civil, transporte e aluguer
de maquinas e camifes, compra e vendade iméveis.

3.°

O capital social integralmente realizado por entradas em
numerario € do montante de cinco mil euros (um milhéo dois
mil quatrocentos e dez escudos), e corresponde a soma de
duas quotas que pertencem:

umado valor nominal de quatro mil euros (oitocentos
e um mil novecentos e vinte e oito escudos), ao socio
Anténio Eusébio Ornelas Freitas; e

- uma do vaor nominal de mil euros (duzentos mil
guatrocentos oitenta e dois escudos) asdciaMariado
Carmo Neto Barbosa Freitas.

40

A cessao de quotas é livremente permitida entre os socios,
mas para estranhos fica dependente do consentimento prévio
da sociedade, ficando neste caso atribuido aos sécios ndo
cedentes o direito de preferéncia.

5°

Aos sbcios podem ser exigidas prestacBes suplementares
na proporc¢ao das respectivas quotas, até ao montante de dez
milhdes de escudos, em conformidade com tudo o mais que
a Assembleia Geral deliberar por unanimidade dos votos
representativos da totalidade do capital social.

6.°

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em Assembleia
Geral, pertence ao sécio Antonio Eusébio Ornelas Freitas,
desde ja nomeado gerente, sendo necessdria a sua
intervencdo para que a sociedade fique validamente obrigada
em todos 0s seus actos e contratos.

7°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de cartas

registadas, dirigidas aos socios, com aviso de recepcao,
expedidas com a antecedéncia minima de quinze dias.

8.°

Asociedade podera amortizar quotas nos seguintes casos.

a) Faéncia, insolvénciaou interdicdo de qual quer scio;

b) Arresto, penhora, vendas judiciais ou quaisquer
outras providéncias cautelares;

d) Divdrcio, caso a quota seja adjudicada a ndo socio.

Santa Cruz, 3 de Setembro de 1999.

O AJUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIAL
DE MACHICO

BAIAD ABRA- HOTELARIA, JOGOS
E ANIMACAO, LDA.

NUmero de matricula: 39/990928;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511131534;
NuUmero dainscricdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: 02/990928

FétimaMaria Franco Alves, Ajudante;

Certifica que por escritura de 7 de Setembro de 1999 do
3.° Cartério Notarial do Funchal, entre Anténio Caires da
Costa c.c. Paula Cristina Duque Carvalho, comunh&o de
adquiridos, sitio da Fazenda, Machico; Nélio Ricardo
Perestrelo Ferreira c.c. Micagla Natdlia Reis Gongalves
Ferreira, comunh&o de adquiridos, sitio da Néia, Ribeira
Seca, Machico, e Anténio José Pestana Pereira c.c. Angela
Odorica de Sousa Pereira, comunhao de adquiridos, Rua do
Ribeirinho, Edificio Paz, Bloco Norte, 5-J, Machico, foi
constituida a sociedade em epigrafe que se rege pelo seguinte
contrato:

Artigo 1.°
1- A sociedade adopta a denominagdo “BAIA D'ABRA-
HOTELARIA, JOGOS E ANIMACAO, LDA.”.
2 - A sociedade tera sede na Rua Padre Pontes, freguesia
e concelho de Machico.
3- Por smples deliberacdo da geréncia, pode a sede

social ser deslocada, dentro do mesmo concelho ou
para outro concelho limitrofe e serem criadas
sucursais, agéncias, delegacbes ou outras formas
legais de representacéo no territorio nacional ou no
estrangeiro.

Artigo 2.°

A sociedade tem por objecto a exploracdo de
estabelecimentos comerciais com jogos de bilhares e
analogos, bares e restaurantes, COmércio por grosso e a
retalho de jogos: aparelhagens conexas e €l ectrodomésticas.

Artigo 3.°

O capital integramente realizado em numer&io é de
CINCO MIL EUROs (um milh&o dois mil quatrocentos e dez
escudos) e esta fraccionado em trés quotas que pertencem:

- uma, do valor nominal de dois mil quinhentos Euro

(quinhentos e um mil duzentos e cinquenta escudos)
ao socio Antonio Caires da Costa;
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- uma, do valor nominal de mil duzentos e cinquenta
Euro (duzentos e cinquenta mil seiscentos e dois
escudos e cinquenta centavos) ao socio Nélio
Ricardo Perestelo Ferreira; e

- outra, de igual valor nominal de mil duzentos e
cinguenta Euro, (duzentos e cinquenta mil seiscentos
e dois escudos e cinguenta centavos) a0 socio
Antonio José Pestana Pereira.

Artigo 4.

A geréncia da sociedade, dispensada de caucéo,
remunerada ou ndo, conforme deliberagdo da assembleia
geral, sera exercida pelo socio Anténio Caires da Costa, que
desde ja fica nomeado gerente, bastando a sua intervencao
para vincular a sociedade em todos os actos e contratos que
envolvam responsabilidade para a mesma.

Artigo 5.°

A cessdo total ou parcial de quotas entre os sdcios €
livremente permitida, mas para estranhos depende sempre do
prévio consentimento da sociedade, sendo que nas cessdes
onerosas, é conferido o direito de preferéncia, em primeiro
lugar, a sociedade e em segundo aos socios ndo cedentes, na
proporgdo das suas quotas.

Artigo 6.°

No caso de morte de qualquer socio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros, devendo estes, em caso de
pluralidade, nomear um, entre si, que a todos represente
enguanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo 7.°
Aos lucros liquidos anualmente apurados, depois de
deduzida a percentagem para reserva legal, serd dado o
destino que vier a ser deliberado em assembleia geral.
Artigo 8.°
Poder&o ser exigidas aos sicios prestacdes suplementares
de capital até a0 montante global de dez mil Euro, na
proporcdo das respectivas quotas, desde que a chamada seja
deliberada por unanimidade dos votos representativos de
todo o capital.
Artigo 9.°
As assembleias gerais ser8o convocadas por cartas
registadas, com aviso de recepcao, dirigidas aos sicios, com
antecedéncia minima de quinze dias.
Disposicéo transitoria
Fica desde ja autorizado o gerente afazer o levantamento
do capital depositado, a fim de custear as despesas de
constituicdo, registo da sociedade e bem assim com
aquisicdo de equipamentos e instalacdo da sociedade.
Esta conforme o original.
Machico, 7 de Outubro de 1999.

A AJUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DA
RIBEIRA BRAVA

APARTAMENTOS SAO PEDRO - CONSTRUGCAO
CIVIL, LDA.

Numero de matricula: 00130/980601;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511067690;
NUmero dainscricdo: 12;

NUmero e data da apresentacao: 07/171199

Antdnio Rodrigues do Foro, 1.° Ajudante:

Certifica que em relacdo a sociedade em epigrafe foram
alterados os artigos 4.° € 6.° do contrato que em consequéncia
ficaram com a seguinte redaccao:

40

O capitd socid, reaizado em dinheiro, é de um milhdo de
escudos, dividido em trés quotas:

- umado vaor nominal de400.000$00, pertencente ao
sicio Manuel de Sousa Maturino;

- outra do vaor nominal de 400.000$00, pertencente
a0 sicio Jodo Fernandes e

- outrado valor nominal de 200.000$00, pertencente
ao socio Jorge de Jesus Maturino.

6.°

A sociedade obriga-se com a assinatura conjunta dos
socios Manuel de Sousa Maturino e Jodo Fernandes.

O texto completo do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Ribeira Brava, 4 de Janeiro de 2000.

OA JUDANTE, Assinaturailegivel

APARTAMENTOS SAO PEDRO - CONSTRUCAO
CIVIL, LDA.

NUmero de matricula: 00130/980601;

NUmero de identificagdo de pessoa colectiva: 511067690;
NUmero dainscricdo: 14;

NUmero e data da apresentacéo: 01/15032000

Anténio Rodrigues do Féro, 1.° Ajudante:

Certifica que em relagdo a sociedade em epigrafe foi
alterado o artigo 5.° do contrato que, em consequéncia, ficou
com a seguinte redaccao:

5.0

A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, consoante for deliberado em
Assembleia-Geral, compete aos socios Jodo Fernandes,
Jorge de Jesus Maturino e Manuel Ceddnio de Sousa Freitas,
gue ficam nomeados gerentes.

O texto completo do contrato na sua redaccdo
actualizada, ficou depositado na pasta respectiva.

Ribeira Brava, 4 de Abril de 2000.

OA JUDANTE, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sfo os seguintes:

Umalauda. . ...t 2 892%$00, cada;
Duaslaudas. ... ..ot 3 136$00, cada;
Tréslaudas. .. ...t 5 1413$00, cada;
Quatro laudas . . . ... 5 472$00, cada;
Cincolaudas . ...........c.oii i 5 690$00, cada;
Seisoumaislaudas .. ........iiiii i 6 896$00, cada.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%00
TrésSéries 11 025%00 5513%00
Completa 12 915$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 686$00 - 3.42 Euros (IVA incluido)



