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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
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Aviso

Nos termos do n.° 1, ainea d) do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Vice-Presidente, de 24de Outubro de
2002, foi autorizada a abertura de concurso externo
de ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacéo deste aviso no Jorna Oficia da
Regido Auténoma da Madeira, para recrutamento de
1 estagiério, da carreira técnica superior, do quadro
de pessoal da Direccdo Regional dos Assuntos
Europeus e da Cooperacdo Externa, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
10/2001/M, de 6 de Julho.

A vaga para a referida carreira encontra-se des-
congelada pela quota fixada pelo Despacho Nor-
mativo n.° 4/2002, de 23-04, publicado no JORAM, |
Série, n.° 50, de 29-04-2002.

A remunerﬁéo € a correspondente a0 indice 310 da
escalasadaria dacarreiratécnica superior constante do
anexo ao Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18-12, sem
prejuizo do direito de opgéo pelaremuneracao do lugar
de origem, passando a0 indice correspondente atécnico
superior de 2.2 classe com o provimento definitivo nesta
categoria, sendo as condi¢des de trabalho e as regdias
social's as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracéo regional.

O local de trabalho situa-se no concelho do Funchal.

O concurso é valido apenas para o lugar indicado e
esgota-se com o preenchimento do mesmo.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, no exercicio de "fungdes de investi-
gacdo, estudo, concepcdo e adaptacdo de métodos e
processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou es-
ializado, executadas com autonomia e responsa
ilidade, tendo em vistainformar adecisdo superior, re-
querendo uma especiaizacdo e formacdo bésicade nivel
delicenciatura’, na &rea das Relagbes Inte-rnacionais.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

7.1- Gerais - os constantes do n.° 2 artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-07, que so:

a) Ter naci onaiidade;fortugue&a, savo

Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencao internacional;
b; Ter 18 anos compl etos,
Cc Possuir as habilitagdes legalmente
exigidas para 0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, guando obrigatorio;
€) N&o estar inibido do exercicio defun-

¢Oes publicas ou interdito para o exe-
rcicio de fungBes aque se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psmf;mco indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatoria.

7.2- Especiais - possuir licenciatura adequada ao
contetido funcional do lugar a prover.

A relagdo dos candidatos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas na Direccdo de Servicos de Con-
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tabilidade e Pessoal, do Gabinete do Vice-Presidente
do Governo Regional, Avenida Zarco, 3.° andar, no
Funchal.

Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:
9.1- Provas tedricas e escritas de conhecimentos
gerais, cujo programa € o constante do titulo
I do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, de
10-10, publicado no JORAM, |1 Série, n.° 206,
de 26-10-2000.

a) A prova de conhecimentos gerais

tera uma duracdo até 2 h 00.

b) Legislacdo cujo conhecimento é
necessario para a sua realizaco:

- D.L. n.° 24/84, de 16-01 (es-
tatuto disciplinar);

- D.L. n° 248/85, de 15-07;
D.L.R. n.° 3/86/M, de 3-4 (re-
estrutura as carreiras da
fungdo publica), na parte ndo
revogada pelo D.L. n. 404-
A/98, de 18-12, aterado pela
Lei n.°44/99, de 11-6;

- Decreto-L e n.° 265/88, de 28-
07, D.L.R. n.°4/89/M, de 15-2,
na parte ndo revogadapeoD.L.
n° 404-A/98, de 18-12,
aterado pelaLei n.°44/99, de
11-6; D.L. n.2 233/94, de 15-9
(reestrutura as carreiras técnica
Superior etécnica), naparte ndo
revogada pelo D.L. n.° 404-
A/98, de 18-12, dterado pela
Lei n.°44/99, de 11-6;

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2-6,
aterado pelaLei n.° 25/98, de
26-5 (principios gerais em ma-
téria de emprego, remuneracdo
e gestéo de pessod);

- D.L. n.° 353-A/89, de 16-10;
D.L. n.420/91, de 29-10 (es-
tatuto remuneratorio dos fun-
cionarios gu SP%S da Admi-
nistracéo Publica), na parte ndo
revogada pelo D.L. n.° 404-
A/98, de 18-12, dterado pela
Lel n.°44/99, de 11-6;

- D.L. n° 427/89, de 7-12;
D.R.R.n°2/90/M, de2-3; D.L.
n.407/91, de 17-10; D.L.R. n.°
9/92/M, de 21-4; D.L. n°
102/96, de 31-7; D.L. n©°
218/98, de 17-7 (constituicdo,
modificagdo e extingdo da
relacdo juridica de emprego na
Administracéo Pablicas) ;

- Decreto-Lei n.° 413/93, de
23/12 (regime de incompa
ti bilidadeesg;

- D.L. n.° 159/95, de 6-7 (rele-
véncia do tempo de servico le-
gamente consderado como es-
tagio paraingresso nas carreiras
técnica superior etécnica);

- Decreto-Le n.° 204/98, de 11-
07 (regula o concurso como
fqrrrzja erectdlutamentoe%etljI €ec-
¢a0 de pesso: ao0s quadros
daAdmi nistra(;ggr Publica);

- Decreto-Lei n.° 259/98, de
18-08 (estabelece as regras e
0s principios gerais em maté-
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riade duracdo e horario detraba
Iho da Administracao PUblica);

- Despacho Normativo n.°
10/98, e 25-09 (regulamento
de horéario de trabalho dos
funciondrios e agentes da
Direccdo Regiond dos As
suntos Europeus e da Coope-
racdo Externa);

- Decreto-Le n.° 100/99, de 31-3,
alterado pdalLe n.°117/99, de
11-08, at.42.°do D.L. n.° 70-
A/2000, de 05-05 e D.L. n.°
157/2001, de 11-05; (regime de
férias, fatas e licencas dos
funcion&rios e agentes da
Administragéo Publica);

- D.L.n° A/98, de 18-12,
alterado pelaLel n.° 44/99, de
11-6 (regime geral de estru-
turacd0 de carreiras da
Administragéo Publica);

- Lel n.° 49/99, de 22/6, adap-
tado & administracéo regional
pelo Decreto Legidativo Re-

iond n.° 15/2000/M, de 08-07

estatuto do pessoa dirigente).

) Este método de seleccdo tem ca-
récter eliminatério.

9.2- Avdiagdo curricular, visando o disposto no n.°

ldoartigo 22.°do D.L. n.° 204/98, de 11-07,

Cujos critérios de apreciacdo e ponderacdo serdo

0s seguintes, classificados de 0 a 20 valores,

cujos critérios de apreciacao e ponderacso seréo
0s seguintes, classificados da seguinte forma:

a) HAB = Habilitacdo Académica de

Base - 7 valores;

b) FP = Formag@o Profissionad - 6

veores,

c) EP = ExperiénciaProfissiona - 7

valores.

9.2.1- A classificag8o da avaiacdo curri-
cular seri obtida através da apli-
cacdo da seguinte formula:

AC = (HAB + FP+ EP).
9.3- Entrevistaprofissond de sdeccdo, queterapor

fim avaiar, numa relagdo interpessoal e de
forma objectiva e sistematica as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, cujos
critérios de apreciacdo e ponderacdo seréo 0s
seguintes, classificados de 0 a5 valores cada:

a R = Responsabilidade;
b) RL =Raciociniologico;
€) s = Socisbilidade;
I'M = Interesse/motivacdo.

9.3.1- A classificacdo da entrevista pro-
fissional de seleccdo sera obtida
através da aplicagdo da seguinte
formula: EPS = R+RL+S+I/M.

10 - A ordenacdo final dos candidatos é feitade harmonia

com a classificagdo final, que resultard da média
aritmética ponderada das classificagBes obtidas nos
trés métodos de seleccdo, com a aplicagdo da se-
guinte formula:

CF=(2x PC+ AC + EP9)/4.

11 - Oscritérios de apreciacdo e ponderacdo daentrevista

profissional de seleccao, bem como o sistema de

12 -

13-

14-

15-

classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas das reunides do jUri
do concurso, sendo as mesmeas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

As candidaturas poderdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DscP do Gabinete do Vice-Presidente, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, ao Gabinete do Vice-Presidéncia, Avenida
Zarco, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusio do concurso, 0s seguintes e ementos:

13.1- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se en-
contra publicado o respectivo aviso de abertura.

13.2- Identificacdo pessoal (nome, filiagdo, deta de

nas-cimento, naturalidade, nlimero e data do bi-

Ihete de identidade, nimero deidentificagdo fis-

cal, servico de identificagdo que o emitiu, resi-

dénci a,) codigo postal e nimero de telefone se
possuir);

Declaracdo do candidato, sob compromisso
de honra, como_relne todos os requisitos
gerais de admissdo ao concurso;

13.3-

13.4 - Habilitacdo académica e/ou qualificacdo

profissional exigidas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo do concurso:

a) Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado comprovativo das habilitacOes liter&
rias e/ou profissionais exigidas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou auten-
ticado comprovativo da declaragdio passada
pelos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados, autenticada com selo branco ou carim-
bo, daqual constem, de maneirainequivoca, a
existéncia do vinculo afungéo publica, a cate-
goriaque detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, nacarreirae nafuncao pablica,
bem como ameng&o das classificagdes de servi-
¢o ohtidas, em termos quditativos, sefor o caso;

C) Curriculum vitae deta hado, dactilografado em
papel de formato A4, onde constem os
Seguintes elementos: habilitagOes profissionais
(especidizagOes, estagios, seminarios, acgdes
de formagdo, etc); experiéncia profissiond,
explicitando nomeadamente, as diversas cate-
gorias possuidas pelos candidatos (com
Indicacao dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcdes rela-
tivamente a cada uma delas); aindicagéo dos
servigos onde os candidatos tém exercido fun-
¢Oes e a descricéo das fungbes com mais inte-
resse para o lugar a que se candidatam; quais-

uer outros el ementos que os candidatos enten-
am dever gpresentar, por serem relevantes,
ara apreci do seu mérito.

d) otocopia do Bilhete de Identidade e do
Cart&o de Contribuinte.

Os funcionarios e agentes da Vice-Presdéncia do
Governo da RA.M., estéo dispensados da apresentacéo
dos documentos solicitados nas alineas @) e b) do ponto
14, desde gue 0s mesmos se encontrem j& arquivados
NOS respectivos processos individuais.
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16 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacéo de documentos com-
provativos das suas declaracoes.

17 - Asfalal sas declaragdes seréo punidas nostermos da lei
penal.

18 - Os métodos de avaliacdo da classificagdo fina do
estagio sdo 0s seguintes:
a O relatorio de estagio a apresentar pelo
estagi&rio;
b) A classificagéo de servico obtida durante o
periodo de estdgio e, se for o caso, os
resultados da formag&o profissional.

19- A classificagdo final do estagio resultard da média
aritmética ponderada das classificages obtidas em
cada uma da operacOes referidas no nimero anterior,
nos termos estabel ecidos no respectivo Regulamento
do Estégio.

20 - O estagio tem aduragdo de um ano, findo o qual, seo
estagiario obtiver classficacdo fina ndo inferior aBoM
(14 valores), seraprovido atitulo definitivo na categoria
de técnico superior de 2.2 classe, da carreiratécnica
Superior, do quadro de daDireccéo Regiond dos
Assuntos Europeus e da Cooperacdo Externa.

21- O Regulamento do Estégio consta em anexo ao
Despacho Normativo n.° 6/2001, de 19 de Julho, do
Vice-Presidente do Governo Regional, publicado no
JORAM, | Série, n.° 69, de 27-07-2001.

22

O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr.2 Maria Rita de Freitas Ferreira - Direc-
tora Regional.

Vogais efectivos.

- Dr.2Mariade Fétima Ferreira Pitta de Gouveia
- Directora de servicos - que subgtituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;

- dDrJgéo Aires Rodrigues de Jesus - Chefe de

ivisgo.

Vogais suplentes:

- Dr.2 lolanda dos Reis Nunes Rodrigues -
Chefe de divisdo;

- Dr.2 Sancha Maria Garcés Marques - Chefe
de divisao.

23 - Ojuri do concurso funcionara também como*' Uri does-
tégio, salvo se 0 coordenador do estégio ndo fizer parte
destejUri, caso em que a sua condtituiGio sera dterada

24 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11-
07 e D.L. n.° 404-A/98, de 18-12, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11-6.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 8 de Novembro
de 2002.

A CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim
SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES
Aviso

Por despacho do Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, de 30 de Outubro de 2002:

Nomeada, em rgi me de comissdo de servico, precedendo
concurso, alicenciada, Maria Jodo Cancela de Amorim Seica
Neves, Técnica Superior de 1.2 classe, da carreira Técnica
Superior do quadro de pessoa da Direccdo Regiona de
Ordenamento do Territorio, para o cargo de Directora do
Gabinete de Informacdo Geogréfica, equiparado a Director de
Servicos, congtante do referido quadro de pessod, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regiona n.° 7/2001/M, de 7 de Maio, nos
termosdosn.°s1e2doart.°4.% n°1, aineab)don6en°?7
doart. 18°daLe n.°49/99, de 22 de Junho e adaptado & RAM
pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 15/2000/M, de 8 de Julho,
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a 04 de
Novembro de 2002.

Nao carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trans
portes, 4 de Novembro de 2002.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado de 31/10/2002.

- foram autorizadas as nomeagGes definitivas, de ODETE
MENDONGA HENRIQUES SOUTO, MARIAJOAO MARQUES
FERNANDES, MARCO PAULO VIEIRA ABREU, CARLA
MARGARIDA SANTOS COSTA JESUS, MARIA CELESTINA
FREITAS GOUVEIA CAMACHO € JOSEALBERTO ANDRADE
CAMARA, para a categoria de Assistente Administrtivo
Especialista, no quadro de pessoal dos Servicos De-
pendentes do Secretério Regional.

N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da

Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Trans
portes, 4 de Novembro de 2002.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Por despacho de 24-09-2002 e de 01-10-2002, da Secretéria
Regiond dos Assuntos Sociais e do Magnifico Reitor da
Universidade da Madeira, respectivamente, foi autorizada a
transferéncia do Quadro de Pessoa dagquela Universidade, do
licenciado Jodo Emanuel Gongalves Gomes, Técnico Superior
de 1.2Classe, parao Quadro de Pessoal do Servigo Regiona de
Prevenc&o da Toxicodependéncia

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 5 de
Novembro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, lolanda Franca Pitdo

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE FORMAGCAO PROFISSIONAL
Aviso

1- Faz-s=plblico que, por Despacho do Chefe de Gabinete
do Exm.° Senhor Secretério Regiona de Educaggo, de
23 de Outubro de 2002, no &mbito da delegacéo de
competéncias constante do Despacho n.° 46/01 de 19 de
Outubro, proferido ao abrigo do disposto no artigo 2.°do
Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M de 6 de Junho
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mantido em vigor pela Resolucdo n.° 1014/98 publicado
no JORAM, | Sérien.° 53, de 11 de Agosto, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo (distribui¢ao) do presente aviso nall Série
do JORAM, concurso interno de acesso gerd, para
preenchimento de uma vaga de Conselheiro Assessor,
no quadro de pessoal da Direcgdo Regional de For-
macdo Profissional - Secretaria Regionad de Educacgo,
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2001/M, de 19 de Outubro.

Legidlacdo aplicavel - O presente concurso rege-se
pelo Decreto-Lei n.°204/98 de 11 de Julho, conjugado
com aresolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada
No JORAM, | Série, n.° 53, Decreto Legidativo Regional

n.° 14/89/M, de 6 de Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, com as alteractes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.2420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lel

Nn.° 442/91 de 15 de Novembro, Decreto-Lei n.° 404-

A/98, de 18 de Dezembro, com as dterages intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro e
pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho, respectivamente, e
pelo Decreto Regulamentar Regiona n.° 26/2001/M, de
19 de Outubro.

Prazo de validade - O concurso é vélido paraavaga
existente e esgotase com o preenchimento da
mesma, nos termos do n° 4 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho.

Condi%”)g de candidatura - Poderdo candidatar-se
Consdheiros Assistentes Principais, com um minimo de
trés anos na categoria, classificados de “Muito Bom”,
ou cinco anos, classificados no minimo de “Bom” e que
relinam os requiSitos gerais nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional - Consiste, genericamente, na
definicdo da politica de orientacdo vocional, tendo
em conta as caracteristicas do individuo e do mundo
de trabalho. Informacdo e orientacdo de jovens ou
adultos para a escolha de uma profissdo, carreira
profissional ou formagao.

Local de trabalho e vencimento do lugar a preencher -
O locd de trabalho ser& na Direccao Regiona de
Formacdo Profissona, sito a Estrada Comandante
Camacho de Freitas e, 0 lugar a preencher terd o
vencimento correspondente a0 da categoria, no Novo
Sistema Remuneratério (NSR) da Fungdo Pblica, nos
termosdo artigo 17.°do Decreto-Lei n.°353-A/89, de
16 de Outubro e, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adapatado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto,
sendo as respectivas condigdes de trabalho e asregalias
sociai's as genéricamente em vigor para os funcionérios
da Administraggo Publica.

O método de selecgdo a utilizar sera o de concurso de
provas publicas, consistindo este na apreciagdo e
discussao do curriculo profissional do candidato, nos
termos daaineab) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-L el
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as ateragdes
introduzidas pelaL e n.°44/99, de 11 de Junho.

7.2 - Os resultados obtidos pela aplicacdo do
método de seleccdo indicado no n.° 7 serdo
classificados de “0" a“20" valores.

7.3- A classificacdo final resultara da classificacao

obtida pelo método de seleccdo referido cons-

tando da actade reunido do juri o sistemade

00

8-

10-
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13-

14-

classificagao final, bem como os critérios de
avaliagdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag&o das candidaturas - De acordo com as
disposicies aplicavels deverdo os candidatos entre-
gar pessoamente mediante recibo ou remeter pelo
correio com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do concurso requerimento feito através do
reenchimento de modelo tipo, fornecido pela
ireccdo Regiona de Formacdo Profissiona sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido a Directora Regional de Formacdo Pro-
fissional, solicitando a admissdo ao concurso.

O requerimento mencionado no ponto anterior deve
ser acompanhado de curriculum vitae detalhado,
datado e assinado pelo candidato, do qual consta a
identificag@o, a experiéncia profissional, com indi-
cagdéo das fungbes com mais interesse para o
exercicio do cargo a que se candidata e cursos de
formagdo que tenha frequentado, com indicagdo das
datas em que foram realizados, durag&o (em horas) e
entidade organizadora.

A declaracéo de dispensa dos documentos com-
provativos da situagao do candidato referido no modelo
tipo de requerimento de admissio a0 concurso né&o
|mpede3uelo juri possaexigir aqualquer candidato, em
caso de divida sobre a situacdo descrita, a apresentacso
dos documentos comprovativos das suas declaragtes.

Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermosdalei.

Em caso deigualdade de classificacdo, observar-se-40
disposto no n.° 3 do artigo 3 do Decreto-Le n.° 29/2001
de 03 de Fevereiro, aplicado & Regi&o Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
25/2001U/M, de 24 de Agosto eo dispostonosn.l2e3
do artigo 37.°do Decreto-Le n.°204/98 de 11 de Julho,
aplicado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de Junho
mantido em vigor pela Resolucdo n.° 1014/98 publicado
No JORAM, | S&rien.53, de 11 de Agosto.

A constituicdo do Jari serd a seguinte:

Presidente do Jari:
- Dr.2 Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Directora de Servigos de Formacéo Profissond;

Vogais efectivos.

- Dr.° Mério Antonio Catanho Josg, Director
de Servicos Administrativos, Financeiros e
Patrimonio, que substitui o presidente nas
suas faltas e impedimentos;

- Dr.2Maria Jodo Vieira Rodrigues de Freitas,
Coordenadora do Gabinete de Estatisticas,
Estudos e Avaliagéo;

Vogais Suplentes:

- Dr.° Ferdinando Henrique de Castro, Coor-
denador do Gabinete de Coordenagdo
Financeira e Patriménio;

- Dr.° Paulo Jorge Duarte Pedro, Coordenador
do Gabinete de Coordenagdo Pedagdgica e
Acompanhamento.

A relagdio dos candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legamente estabelecido, na Direcgdo Regio-
nal de Formac&o Profissional, sita, & Estrada Coman-
dante Camacho de Freitas, onde podera ser consul-
tada durante as horas de expediente.
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15- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissdo ao concurso.

Direccdo Regional de Formagdo Profissional, 5 de
Novembro de 2002.

A DIrRecTorA REGIONAL, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por despacho de 4 de Novembro de 2002, do Presidente
do Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,
no uso das competéncias delegadas pelaalineaa) do n.° 1 do
despacho n.° 40/2001, de 15 de Outubro, do Excelentissimo
Senhor Secretario Regional de Educacdo, publicado no
Jornal Oficial da Regidao Autonoma da Madeira, |1 Série, n.°
203, de 22 de Outubro de 2001 e na sequéncia de concurso
externo de ingresso para preenchimento de duas vagas na
carreira de Banheiro, categoria de Banheiro, foi nomeada em
comissdo de servigo, a candidata Sénia Patricia Gouveia
Abreu Rodrigues, para exercer as fungbes de Banheiro no
quadro do Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira - Secretaria Regional de Educagao.

A nomeada deverd tomar posse do lugar no prazo de 20
dias ap0ds a publicagéo do presente aviso, nos termos do n.° 2
do art. 9.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

A referida nome%éo tem cabimento orcamental, no
codigo 01.01.01 do Orgamento Privativo do Ingtituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira.

Nostermosdo art.° 114 daLei n.°98/97, de 26 de Agosto,
ndo carece de visto da SRM.T.C.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira, 4
de Novembro de 2002.

O PRESIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereira de Lima Lucas

INSPECCAO REGIONALDE EDUCACAO
Despacho

Nos termos do estatuido nos artigos n.° 36.° a 41.° do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-lei n. .°442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-lei n.°6/96, de 31 de Janeiro, subdelego nos Chefes
de Divisdo dos nicleos de inspec¢éo na educacdo Pré-escolar
e 1.° ciclo do ensino bésico e ensino secundario, respecti-
vamente Dr.2 Maria dos Santos Furtado e Dr. José Jodo
Ribeiro Rodrigues, a competéncia para designar os inspe-
ctores, bem como a constitui¢do de equipas de inspectores,
nos casos aplicaveis, nas condi¢des e hos termos em que me
foi delegada pelo Coordenador do Departamento de Ins-
peccdo Regional de Educacdo, por despacho de 25 de
Outubro de 2002, para cada intervengéo inspectiva, com
excepcdo das de accado disciplinar.

Funchal, 25 de Outubro de 2002.

A DIRECTORA DE SERVIGOS TECNICO-INSPECTIVOS, Maria
Cecilia Ferreira de Sousa Lemos Baptista

Despacho

1- Nos termos do n.° 4, do artigo 14.° da organica dos

departamentos e 6rgdos dependentes do Gabinete do

Secretério Regional de Educ?ﬁo, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regiona n.° 24/2001/M, de
18 de Outubro, cong')u ado com o estatuido nos
artigos n.° 35.° a 40.° do Cdadigo de Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-lel
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Directora de
Servigos Técnico - Inspectivos do Departamento de
Inspeccéo Regional de Educacdo, Dr.2Maria Cecilia
Ferreira de Sousa Lemos Baptista a competéncia para
designar os inspectores, bem como a constitui¢do de
equipas de inspectores, nos casos aplicave's, para cada
intervencdo inspectiva, com excepcdo das de accdo
disciplinar.

A Directora de Servigos Técnico-Inspectivos infor-
mar-me-4 mensalmente, através de mapa aprovado
do exercicio da competéncia delegada

A Directora de Servicos Técnico-Inspectivos fica
autorizada a subdeleé;ar esta competéncia nos
chefesd de divisdo dos nucleos de inspeccéo,
aplicando-se-hes o disposto no ponto n.° 2 anterior.
4 - Este despacho ratifica os actos anteriormente produ-
zidos nesta area.

Funchal, 25 de Outubro de 2002.

O COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE INSPECCAO
RecioNAL DE EbucacAo, Jodo Manuel Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Aviso

Por despacho do Exm.° Senhor Secret&rio Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais, de 22 de Outubro 2002 e, a0
abri;;o do disposto nos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, aplicavel a Regido Auténoma
da Madeira por forca do Decreto Legisativo Regional n.°
8/2000/M, de 1 de Abril, foi autorizada a reclassificagdo
profissional da funcionaria MARIA ANGELINA DOS SANTOS
RIBEIRO, nacarreira e categoria de Assistente Administrativo
Especidista, Escaldo 1, indice 260, do quadro de pessoa do
Instituto de Habitagdo da Regido Auténoma Madeira.

Nos termos da ainea c) n.° 3 do art.? 114.° da Lei n.°
98/97, de 26 de Agosto, nao carece do visto da SRMTC.

Esta despesa tem cabimento na dotagdo orcamental do
Instituto de Habitacdo da Regi&o AutdnomadaMadeira, para
0 ano de 2002. Classificacdo Econémica 01.01.01.

Ingtituto de Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira,
em Funchal, aos 29 de Outubro de 2002.

O PresIDENTE DO CoNSELHO DIRECTIVO, Paulo Atouguia
Aveiro
CAMARAMUNICIPALDE CAMARADE LOBOS
Anuncio
CONCURSO PUBLICO EMPREITADADE: “CONSTRUGAO DO
CAMINHO MUNICIPALENTRE O SITIO DAIGREJAE O BAR
VIOLA- ESTREITO DE CAMARADE LOBOS*
1- Odono daobraéaCémaraMunicipal de Camarade

Lobos, Largo da Republica, 9300-138 CAMARA DE
LOBOS, Telefax 291943312 e Telefone 291911080.
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Concurso publico, nos termos do Art.° 80.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

a) Logal de execucdo: Estreito de Camara de

Lobos

b.1) Designacdo da empreitada: “Construgéo do

Caminho Municipal entre o Sitio dalgrejae o

Bar Viola - Estreito de Cémara de Lobos “

b.2) Natureza dos trabalhos, sua descricdo e prego
base do concurso:

Natureza dos trabal hos:

- A obra consiste essencialmente do
seguinte: Estaleiro; Terraplanagem; Obras
de arte; Pavimentacéo; Rede de Esgotos;
Rede de Electricidade e Illuminago
Piblica.

Descricéo dos trabal hos:

- Os trabalhos a que se refere a presente
empreitada estéo classificados no voca-
bulario que convém para contratos
publicos (CPV, publicado no suplemento
do J.O.C.E. n.° S169, de 3 de Setembro
de 1996), com a seguinte referéncia:

- 45112410-5 - Escavagdo de fundaches e
outras obras de escavacdo, n.e.;

- 45231200-7 - Pavimentacdo de estradas,
ruas e outras vias para veicul os e pedes;

Preco base:

- O preco base do concurso é de €
558.318,99 (quinhentos e cinquenta e oito
mil, trezentos e dezoito euros e noventae
nove céntimos) ndo inclui o IVA.

O prazo de execucdo da obra é de 180 (cento e
oitenta) dias seguidos, apds a consignagdo da obra.

a) O processo de concurso encontra-se patente na
Secretaria da Camara Municipal de Camara de
Lobos, onde pode ser examinado durante as
horas de expediente, desde a data do respectivo
anuincio, até ao dia e hora do acto publico do
concurso, e adquirido apos inscri¢do prévia
Os pedidos de inscrigdo podem ser dirigidos a
entidade referida no ponto 1 supra, a partir da
data de publicacdo deste aniincio.

b) O fornecimento do processo de Concurso sera
efectuado mediante o pagamento da quantia de
€ 250,00 (duzentos e cinguenta euros), em
numerério ou cheque visado, passado & ordem
da Tesoureira da Camara Municipal de Camara
de Lobos, no prazo de 6 dias a contar da data de
recepcao do respectivo pedido. O vaor referido
jainclui o IVA ataxade 13%.

a) As propostas serdo entregues até as 17.00 horas
do 30.° diaapds publicagao do andincio no Jornal
Oficial da Regido AuténomadaMadeira.

b) As propostas deverdo ser enviadas pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgcdo ou
entregues na Secretaria da Camara Municipal de
Camara de Lobos, Largo da Republica, 9300-
138 CAMARADE LOBOS;

¢) As propostas bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidas em lingua
portuguesa, tendo em consideracdo o disposto
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no n.° 1 do art.° 71.° do Decreto-Lei n.° 59/ 99,
de 2 de Marco.

7- @ Podem intervir no acto publico de Concurso
todas as pessoas que, para o efeito, estiverem
devidamente credenciadas pelos concorrentes;

b) O acto publico do Concurso terdlugar no 1.° dia
Util que se seguir ao dia da entrega das pro-
postas, pelas 11H00, no edificio sede da Camara
Municipal de Camara de Lobos.

8- O concorrente a quem for adjudicada a empreitada
tera que prestar uma caucdo de valor correspondente
a 5% do valor total da adjudicagéo.

9- A empreitada € por Série de Pregos, nos termos do
Art. 8.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
A obraé financiada por Contrato-Programa de coo-
peracdo técnica e financeira entre a Regido Auténoma
daMadeirae o Municipio de Camara de Lobos;
O modo daretribui¢do ao empreiteiro € o pagamento
em prestagcBes variaveis, efectuado nos termos
estipulados no Art.° 212.° do Decreto-Lel n.° 59/99,
de 2 de Marco, e de acordo com o disciplinado no
Art.° 210, do citado Diploma.

10 - No caso de a adjudicacdo da empreitada ser feita a
um agrupamento de empresas, estas associar-se-8o,
obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato,
na modalidade juridica de consfrcio externo em
regime de responsabilidade solidéria, ou em A.CE..

11 - Os concorrentes deverdo ser titulares do certificado
de classificagdo de empreiteiro de obras publicas
emitido pelo 1.M.OPPI., que contenha a seguinte
autorizacao:

a) A 1.2 subcategoria da 3.2 categoria, de classe

ue cubra o valor global da proposta;

b) S concorrentes ndo detentores de certi-
ficado de classificacdo de empreiteiros de
obras publicas, a que se referem as alineas
b), ¢) ed) do art.° 54.° do Dec.-Lei n.° 59/99,
de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a
concurso, hos termos dos artigos 67.° e 68.°
do mesmo diplomalegal.

12 - O prazo de validade das propostas é de 66 dias Uteis,
a contar da data do acto publico do concurso, nos
termos do art.° 104.° do Decreto-Lel 59/ 99, de 2 de
Marco.

13 - O critério de adjudicaggo daempreitada € o da proposta
economicamente mals vantgjosa, atendendo-se aos

seguintes factores e ponderacoes:
- Valiatécnicadaproposta..........cccoveueneee 0.60
- Prego.. ..o 0.40

14 - PROPOSTASVARIANTES: N30 aceites.

15 - O presente anincio foi enviado para publicacdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira em 31 de Outubro de 2002.

Cémara de Lobos, 30 de Outubro de 2002.

O PrESIDENTE DA CAMARA, Arlindo Pinto Gomes
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Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda .............. € 14,74 cada € 1474
Duaslaudas ............. £ 16,08 cada € 3216;
Tréslaudas.............. € 26,40 cada € 79,20;
Quatrolaudas . .. ......... € 2813 cada € 112,52;
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