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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Aviso

Por despacho de 2003.09.24, de Sua Exceléncia o
Presidente da Assembleia L egidativa Regional da Madeira:

Carmelita Pontes Lira, aposentada, renovado o contrato de
trabalho a termo certo pelo periodo de seis meses, para a
continuagdo do exercicio de fungdes publicas como Auxiliar
Administrativo, com efeitos a partir de 17 de Outubro de 2003.

Assembleia Legislativa Regional da Madeira, aos 14 de
Outubro de 2003.

'O SecreTARIO-GERAL, Jos¢ Manuel Soares Gomes
Oliveira

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO E CULTURA
DIRECGAO REGIOANL DO TURISMO
Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, de 2003-09-11:

- Licenciado GIL MIGUELFRANCO CAMACHO, Técnico
Superior de 2.2 classe da carreira técnica superior do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Turismo
- concedida a equiparacdo a bolseiro no Pais, em
regime de dispensa parcial do exercicio das suas
fungdes, durante um ano lectivo, com inicio em 13
de Setembro de 2003 e termo em Junho de 2004, a
fim de frequentar o Curso de Pés-Graduagdo/
IMestrado em Gestdo Estratégica e Desenvol-
vimento do Turismo, na Universidade da Madeira.

Funchal, 23 de Outubro de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL, em exercicio, Maria Luisa
Marote Perestrelo

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

1- Nostermosdo art.° 28° do Decreto-Le n.° 204/93, de 11
de Julho, torna-se publico que, por despacho de
15/10/2003, do Secretério Regional do Equipamento
Social e Trangportes, e na sequéncia do Despacho
Normativo n.° 2/2003, publicado no JORAM n.653, |
Série de 19 de Maio, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias (teis a contar da data da publicacdo
(distribuicdo) do presente aviso nall Série do Jornal
Oficial daRAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoriade técnico
superior de 2.2 classe, em regime de estégio, naareade
Engenharia Civil, existente no quadro da Direccéo
Regiona de Estradas, constante do Mapalll do Anexo |
a0 Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2001U/M, de 11
de Maio, rectificado pela Declaragéo de Rectificacdo n.°
13-U/2001, de 30 de Junho, e com as dteracies
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de 31 de
Marco e rectificado pela Declarag@o de Rectificacio n.°
5-D/2003, de 30 deAbril.

il
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Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto nos Decretos-L e n.%s 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional
Nn.%s 4/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto Legidativo
Regional n.° 14/89/M, de 06 de Junho, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 427/89,
de 07 de Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Mar¢o, com
aateracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho,
Resolugéo do Conselho de Governo n.° 1014/98, de 6
de Agosto Decreto-L e n.° 404/98, de 18 de Dezembiro,
com anovaredacgdo dadapelal e n.° 44/99, de 11 de
Junho e Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
adaptado aRAM pelo Decreto L egidativo Regiond n.°
25/2001/M, de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso é vaido apenas para
a vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo do estagiério, paraa categoria posta a
concurso serd a correspondente ao escaldo 1, indice
315 constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro com a nova redacgdo dada pela Lel n.°
44/99, de 11 de Junho, com alterac&o introduzida pelo
art.° 41.° do Decreto-Lei n.° 54/2003 de 28 de Margo,
sem prejuizo da faculdade de opcéo pelo vencimento
de origem, previsto no n.° 5 do art.° 24° do Decreto-L e
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redac¢éo
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
sendo, o da categoria de técnico superior de 2.2 classe
0 correspondente a0 escald@o 1, indice 400.

Contetido funcional - consiste em conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico no ambito da formacdo e na
especialidade de Engenharia Civil.

Condictes de candidatura - Poderdo candidatar-se
todos os individuos, desde que, habilitados com a
licenciatura em Engenharia Civil, e que reunam os
seguintes requisitos:

Gerais.

a) Tea naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por el especia
ou convencao internaciond;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

6.1-

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigetério;
€ N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fun¢do e tenham cumprido asleis
de vacinagdo obrigatoria;

0) Os candidatos com deficiéncia teréo
de apresentar declara¢do do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia,
assm como indicar as respectivas
capacidades de comunicagdo e
expressao.
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O loca de trabalho sera no quadro da Direcgdo
Regiona de Estradas - Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6 - Funchal, sendo as condicbes
de trabalho as genericamente em vigor para os
funcionérios da Administracéo Publica.

O estégio reger-se-a pelo disposto no art.® 5 do
Decreto Legislativo Regiona n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacdo com o disposto no art.° 24°
do Decreto Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a
alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, e pelo Regulamento de estégio
estipulado no Despacho Normativo n.° 7/91, de 10
de Abril, publicado no Jorna Oficia n.° 53, | Série,
de 29 de Abril de 1991.

Sero utilizados, como métodos de seleccdo, a

entrevista profissional de selec¢do e a prova tedrica

de conhecimentos gerais escrita, sem caracter
eliminatério com duragdo de 1 hora, cujo programa
se encontra definido no ponto | do anexo ao

Despacho n.° 269-A/2000, do Secretario Regional do

Plano e da Coordenagdo publicado no JORAM n.°

217, de 13 de Novembro de 2000, com a excepcdo

da parte de conhecimentos de portugués e de

aritmética ou matemética.

- Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo
20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, indicase a
seguinte legidacdo necess&ria paraa preparacéo
da provade conhecimentos gerais:

Acesso afungdo publica:

- Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho
e Circular n.° 6 DRAPL/98 - Regime
Geral de recrutamento e selec¢do de
pessoa paraa Administraco Piblica.

Formas de consgtituicdo, extingdo e

modificag@o da relagéo juridica de emprego

na Administragdo Publica, Instrumentos de

mobilidade dos funcionarios e agentes e

regl me de acumulag&o legal mente permitido:
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90-M, de 2 de Marco,
Decretos-Lei n.°s 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de
Setembro e Decreto Legislativo
Regional n.° 9/92-M de 21 de Abril,
Decreto Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho - Regime de Constituicdo e
Extingdo da Relacdo Juridica de
Emprego na Administracéo Publica;

Regime juridico dos horérios de trabalho na

Administracdo Pblica:

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracdo Rectificagdo
n.°13-E/98.

Estrutura das Carreiras da fungdo publica e

Estatuto Remuneratério do funcionalismo

publico:

- Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.
4/86-M, de 3 de Abril, Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, Decreto-
Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro
e Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de

Il

Dezembro, com a novaredaccéo dada
pelaLei n.°44/99, de 11 de Junho e
com ateracdo introduzida pelo
Decreto-Lel n.° 141/2001 de 24 de
Abril - Estabelecem regras sobre o
regime gera de estruturagdo de
carreiras, principios gerais em matéria
de emprego publico e remuneragtes na
Administragdo Plblica

Regime do direito a férias, faltas e licencas

dos funcionarios e agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a ateracdo introduzida
pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio e Decreto-Lel n.° 70/2000, de
4 de Maio - Regime de Férias, Faltas
e Licengas na Administragio
Publica.

Regime do exercicio de fungBes publica

I ncompan bilidade
Decreto-Le n.2196/93, de 27 de Maio,
Lei n° 64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n. 28/95, de 18 de
Agosto, Lei n.° 12/96, de 18 de Abril. -
Regime de Incompetibilidades;

Deveres gerais dos funcionarios e agentes,

responsabilidade disciplinar, designadamente

0S pressupostos, limites e exclusfo. e tipologia
dasinfraccdes e penas disciplinares:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funciondrios e agentes da
Administracdo Publica, Central,
Regional e Local.

Deontologia do servigo publico e a proteccao

dos direitos e interesses dos cidadaos.

- Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 47/97, de 27 de Fevereiro, Di&rio
da Republican.® 69, de 22 de Marco
e Carta Eticae PARTE | do Capitulo 11
art.° 4.° do Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro - Cédigo do
Procedimento Administrativo.

9.1- A entrevista profissiona de seleccdo, visa
avaliar, numarelacdo interpessoa e deforma
objectiva e sistemética, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9.2- A classificag8o fina resultard da média
aritmética ssimples das classificactes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.

9.3- A classificagdo final e ordenagdo final dos
candidatos obedecerq a escda de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificagdo fina, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actas de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - Ascandidaturas deverdo ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de
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formato A4, dirigido ao Secreté&rio Regiona do
Equipamento Social e Transportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,
n.° 6 - 9064 - 506, Funchal, onde seréo mencionados
0S seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

Habilitagdes literarias;

Habilitacdes profissionais (Especializacoes,
estagios, semindrios, acges de formagao, etc.);
Experiéncia profissional, com mencao expressa
da natureza das fungdes desempenhadas e se é
funcionério ou agente, indicagdo da categoriae
respectivo servico, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na
funcao pablica;

E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem
asdineasa) b) d) e) f) eg) no ponto 6.1 deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos;

Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciagcdo do seu
mérito.

b)
©)

d)

f)

10.1- O juri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam

relevar para apreciacdo do seu mérito.

11 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Jinior n.°
6, 5.° andar, 9064 - 506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

12 - A ndp apresentacdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
Nn.° 7 do art.° 31.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11 de
Julho, e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

13 - Asfalsas declaragBes serdo punidas nostermos dalei.

14 - Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-a4

0 disposto nos n.= 2 e 3 do art.® 37.° do Decreto Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com
deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou
superior a 60% tém preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal, nos termos do n.°3 do art.° 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado
a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.
25/2001/M, de 24 de Agosto.

15- O estagio sera feito em regime de comissdo de

servigo extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante o estagiario sgja ou néo
funcionario.

16
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- Foi nomeado o seguinte Jiri para o respectivo
CONCUrsO € estagio:

Presidente:
- Luis Filipe Gomes Ferreira, Director
Regional.

Vogais efectivos:

- Jorge Manuel Ferrdo Agrela, Director de
Servicos de Conservagdo (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Odilia Vieira de Sousa Gouveia, Chefe de
Nucleo Administrativo (equiparado a Chefe
de Divisdo).

Vogais suplentes:

- Vitor Cunha Gongalves, Chefe de Divisdo de
Fiscalizago.

- Anténio Gil Fraga Gomes Ferreira, Chefe de
Divisdo de Projectos.

- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificag@o final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no é&rio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064 -506 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 24 de Outubro de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
de 15/10/2003, do Secreté&rio Regional do
Equipamento Socia e Transportes, e nasequénciado
Despacho Normativo n.° 2/2003, publicado no
JORAM n.° 53, | Série de 19 de Maio, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar dadatada
publicacgo (distribuicdo) do presente aviso na Il
Série do Jorna Oficial daRAM, concurso externo de
ingresso, para preenchimento de dois lugares vagos
na categoria de técnico superior de 2.2 classe, em
regime de estdgio, na &ea de Engenharia Civil,
existentes no quadro da DireccBo Regional de
Ordenamento do Territério, constante do Mapa IV
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela
Declaragéo de Rectificagdo n.° 13-U/2001, de 30 de
Junho, e com as alteragbes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 18/2002/M, de 5 de
Dezembro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
11-A/2003/M, de 31 de Marco e rectificado pela
Dgcllaragéo de Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de
Abril.

Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decretos-Le n= 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.%s4/89/M, de
15 de Fevereiro, Decreto Legidativo Regiona n.°
14/89/M, de 06 de Junho, Decreto-L e n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco, com a dteragéo
introduzida pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de 17 de Julho,
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Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucéo do
Conselho de Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto
Decreto-Le n.°404/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccéo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e
Decreto-Lel n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,
de 24 deAgosto.

Prazo de validade - O concurso é vélido apenas para
as vagas anunciadas, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo do estagiario, paraa categoria postaa
concurso serd a correspondente ao escal 8o 1, indice 315
constante no Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro com anovaredaccdo dadapelal e n.° 44/99,
de 11 de Junho, com dteracdo introduzidapelo art.© 41.°
do Decreto-Lei n.° 54/2003, de 28 de Margo, sem
prguizo da faculdade de opcdo pelo vencimento de
origem, previsto no n.° 5 do art.° 24° do Decreto-Le n.°
427189, de 7 de Dezembro, com a hova redaccéo dada
pelo Decreto-Le n.2 218/98, de 17 de Julho, sendo, o da
categoria de técnico superior de 22 classe o
correspondente ao escal & 1, indice 400.

Contetido funcional - consiste em conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio tecnico no ambito da formagdo e na
especialidade de Engenharia Civil.

Condicbes de candidatura - Poder8o candidatar-se
todos os individuos, desde que, habilitados com a
licenciatura em Engenharia Civil, e que reunam os
seguintes requisitos:

6.1- Geras:

a) Ter nacionalidade portuguesa, savo nos
casos exceptuados por lei especia ou
convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profis-
sionais legamente exigidas para o desempenho
do camgo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatorio;

€) Nao estar inibido do exercicio de fungdes
publicas ou interdito para o exercicio das
funcbes a que se candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio da funcéo e
tenham cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria;

0) Os candidatos com deficiéncia terdo de
apresentar declaracdo do grau de incapa
cidade, tipo de deficiéncia, assim como
indicar as respectivas capacidades de
comuni cagdo e expressao.

O loca de trabalho serd no quadro da Direccéo
Regional de Ordenamento do Territério - Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes sito a
Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - Funchal, sendo as
condicbes de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionarios da Administragéo Plblica.

O estagio reger-se-a pelo disposto no art.° 5 do
Decreto Legislativo Regional n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacao com o disposto no art.° 24°

Il

do Decreto Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, com a
ateracdo introduzida pelo Decreto-Lel n.°218/98, de
17 de Julho, e pelo Regulamento de estdgio
estipulado no Despacho Normativo n.° 7/91, de 10
de Abril, publicado no Jornal Oficia n.° 53, | Série,
de 29 de Abril de 1991.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, a
entrevista profissional de selec¢cdo e a prova tedrica
de conhecimentos gerais escrita, sem caracter
eliminatério com duracéo de 1 hora e 30 minutos,
cujo programa se encontra definido no ponto | do
anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, do Secretario

Regiona do Plano e da Coordenacdo publicado no

JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de 2000, com

a excepgdo da parte de conhecimentos de aritmética

ou matemética.

- Em cumprimento do disposto ho n.°4 do artigo
20.° do Decreto-Le n.° 204/98, indicase a
seguinte legidacio necess&ria paraa preparacio
da prova de conhecimentos gerais.

Acesso a fungado pablica

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho e Circular n.° 6 DRAPL/98 -
Regime Geral de recrutamento e
seleccdo de pessoal paraa Adminis-
tracdo Publica.

Formas de constituicdo, extincdo e

modificag@o da relagéo juridica de emprego

na Administragdo Publica, Instrumentos de

mobilidade dos funcionarios e agentes e

regl me de acumulag&o |egal mente permitido:
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90-M, de 2 de Marc¢o,
Decretos-Lei n.% 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de
Setembro e Decreto Legislativo
Regional n.° 9/92-M de 21 de Abil,
Decreto Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho - Regime de Constituicdo e
Extingdo da Relacdo Juridica de
Emprego na Administragéo Publica;

Regime juridico dos horérios de trabalho na

Administragdo Publica:

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaragdo Rectificagdo
n.°13-E/98.

Estrutura das Carreiras da fungéo publica e

Estatuto Remuneratério do funcionalismo

publico:

- Decreto-Lei n.°248/85, de 15 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 4/86-M, de 3
de Abril, Decreto-Lei n.°. 184/89, de 2
de Junho, Decreto-Lei n.°. 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccéo dadapela L e n.° 44/99,
de 11 de Junho e com dateracéo
introduzida pelo Decreto-Lel n.°
141/2001 de 24 de Abril - Etabelecem
regras sobre o regime gera de
edtruturacd0 de carreiras, principios
gerais em matéria de emprego publico
e remuneragbes na Administracdo
Publica.
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Regime do direito a férias, faltas e licencas

dos funcionéarios e agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a dteracdo introduzida
pelaLe n.°117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio e Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4
de Maio - Regime de Férias, Fatase
Licengas na Administragéo Publica

Regime do exercicio de fungBes publica

Incompatibilidade

- Decreto-Le n.°196/93, de 27 de Maio,
Lei n° 64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lel n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agosto, L& n.212/96, de 18 de Abril. -
Regime de Incompatibilidades;

Deveres gerais dos funcionarios e agentes,

responsabilidade disciplinar, designadamente

0S pressupostos, limites e exclusdo. etipologia
dasinfracgdes e penas disciplinares:

- Decreto-Lei n.°24/84, de 16 de Janeiro
- Estatuto disciplinar dos funcionérios
e agentes daAdministracdo Plblica,
Centra, Regional eLocal.

Deontologia do servigo publico e a proteccao

dos direitos e interesses dos cidadaos.

- Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 47/97, de 27 de Fevereiro, Diario
da Republican.® 69, de 22 de Marco
e Carta Etica e PARTE | do Capitulo
[l art.° 4° do Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com a nova
redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro - Cbdigo do
Procedimento Administrativo.

9.1- A entrevista profissional de seleccdo, visa
avaliar, numarelagéo interpessoal e deforma
objectiva e sistemética, as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

9.2- A classificagdo final resultard da média
aritmética simples das classificagdes obtidas
pel os métodos de seleccao referidos.

9.3- A classificacdo fina e ordenacdo final dos
candidatos obedecerq a escada de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificaco final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actas de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secret&rio Regiona do
Equipamento Social eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,
Nn.% 6 - 9064 - 506, Funchal, onde seréo mencionados
0S seguintes elementos:
a) Identificagdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de
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identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias;

C) Habilitagbes profissionais (Especializagtes,
estagios, seminérios, accles de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com mengdo
expressa da natureza das funcgbes desem-
penhadas e se € funcion&io ou agente,
indicagcdo da categoria e respectivo servico,
natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, carreira e na funcdo publica;

e) E dispensada a apresentagéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem
asdineasa) b) d) ) f) eg) no ponto 6.1 deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situacdo em que se
encontra relativamente a cada um dos

requisitos;

f) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
paraaapreciacdo do seu merito.

10.1- O juri pode exigir aos candidatos a

apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de formalizago das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito & Rua Dr. Pestana Janior n.°
6, 5.° andar, 9064-506, Funchal, mediante recibo, ou
enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
n.°7 do art.° 31.° do Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de
Julho, e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da
lel.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
-4 0 disposto nos n.* 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto
Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com
deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou
superior a 60% tém preferéncia em igualdade de
classificag8o, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal, nos termos do n.° 3 do art.° 3.° do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado
a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.°
25/2001/M, de 24 de Agosto.

O estdgio sera feito em regime de comissdo de
servico extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante o estagiario sgja ou ndo
funcionario.

Foi nomeado o seguinte Jiri para O respectivo
concurso e estégio:

Presidente:
- José Daniel Vieira de Brito Figueirda,
Director Regional.



30 de Outubro de 2003

17 -

NUmero 208

Vogais efectivos:

- Jodo Manuel dos Passos Gouveia
Magahdes, Director do Gabinete de Apoio
Técnico as Autarquias Locais, equiparado a
Director de Servicos, (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos).

- Maria do Rosario Mendonga Coelho,
Directora do Gabinete de Gestdo do
Territério, equiparado a Directora de
Servigos.

Vogais suplentes:

- Teresa Maria Ferreira Pita Gouveia Jalhay
Febrer, Chefe de Divisdo.

- Fernando Mauricio Gongalves Sousa,
Assessor Principal.

A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificac8o final do concurso seréo afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 24 de Outubro de 2003.

O CHEFE Do GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nostermos do art.° 28° do Decreto-Le n.°204/98, de 11
de Julho, torna-se plblico que, por despacho de
15/10/2003, do Secretério Regiona do Equipamento
Social e Trangportes, e na sequéncia do Despacho
Normativo n.° 2/2003, publicado no JORAM n.° 53, |

Série de 19 de Maio, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Gteis a contar da data da publicacéo
(distribuicéo) do presente aviso nall Série do Jornal

Oficial da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de técnico
superior de 2.2 classe, em regime de estagio, naareade
Arquitectura, existente no quadro da Direcco Regional
de Ordenamento do Territério, constante do MapalV do
Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela Declaracéo
de Rectificacdo n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as
alteracfes introduzidas pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 18/2002/M, de 5 de Dezembro e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M, de
31 de Marco e rectificado pela Declaracdo de
Rectificagdo n.° 5-D/2003, de 30 de Abril.

Le gplicavel - o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decretos-L e n.% 265/88, de 28 de Julho, adaptado
aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.%s 4/89/M,
de 15 de Fevereiro, Decreto Legidativo Regional n.°
14/89/M, de 06 de Junho, Decreto-L e n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto L egidativo
Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco, com a ateracéo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolugéo do
Consglho de Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto
Decreto-Lei n.°404/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e
Decreto-Le n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a

Il

RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso é véalido apenas para
a vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneragdo do estagiério, para a categoria posta
aconcurso sera a correspondente ao escal@o 1, indice
315 constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro com a nova redac¢do dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, com ateracdo introduzida
pelo art.? 41.° do Decreto-Le n.° 54/2003, de 28 de
Marco, sem prejuizo da faculdade de opcdo pelo
vencimento de origem, previsto no n.° 5 do art.° 24°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a
nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, sendo, o da categoria de técnico
superior de 2.2 classe o correspondente ao escaldo 1,
indice 400.

Contetido funcional - consiste em conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio tecnico no ambito da formacdo e na
especialidade de Arquitectura.

Condic¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se
todos os individuos, desde que, habilitados com a
licenciatura em Arquitectura, e que reunam 0S
seguintes requisitos:

6.1- Geas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, savo hos
casos exceptuados por lel especia ou
convencao internacional;

b) Ter 18 anos compl etos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de fungdes
publicas ou interdito para o exercicio das
fungdes a que se candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio da fungdo e
tenham cumprido as leis de vacinagéo
obrigatéria;

0) Os candidatos com deficiéncia terdo de
apresentar declaracdo do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia, assim
como indicar as respectivas capacidades de
comunicagdo e expressao.

O loca de trabalho sera no quadro da Direcgdo
Regional de Ordenamento do Territdrio - Secretaria
Regional do Equipamento Social eTransportes sito a
Rua Dr. Pestana Janior, n.° 6 - Funchal, sendo as
condicBes de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionarios da Administragdo Piblica.

O estagio reger-se-a pelo disposto no art.® 5 do
Decreto Legidativo Regional n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacdo com o disposto no art.°
24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, e pelo Regulamento de
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estagio estipulado no Despacho Normativo n.° 7/91,
de 10 de Abril, publicado no Jornal Oficia n.° 53, |
Série, de 29 de Abril de 1991.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, a
entrevista profissional de seleccdo e a prova tedrica
de conhecimentos gerais escrita, sem caracter
eliminatério com duracdo de 1 hora e 30 minutos,
cujo programa se encontra definido no ponto | do
anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, do Secretario
Regional do Plano e da Coordenacdo publicado no
JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de 2000, com a
excep¢do da parte de conhecimentos de aritmética ou
matematica.
- Em cumprimento do disposto no n.° 4 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, indica-

se a seguinte legisacdo necessaria para a

preparacdo da prova de conhecimentos

geras:

Acesso afuncgdo publica:

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho e Circular n.° 6 DRAPL/98 -
Regime Gera de recrutamento e
seleccdo de pessoal paraa Adminis-
tracdo Publica.

Formas de constituicdo, extincdo e modifi-

cacdo da relagdo juridica de emprego na

Administragdo Piblica, Instrumentos de

mobilidade dos funcionérios e agentes e

regl me de acumulac&o legal mente permitido:
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90-M, de 2 de Margo,
Decretos-Lei n.= 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de
Setembro e Decreto Legislativo
Regional n.° 9/92-M de 21 de Abril,
Decreto Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho - Regime de Constituicéo e
Extincdo da Relagdo Juridica de
Emprego na Administragdo Publica;

Regime juridico dos horé&rios de trabaho na

Administracdo Publica:

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracdo Rectificacdo
n.°13-E/98.

Estrutura das Carreiras da fungéo publica e

Estatuto Remuneratério do funcionalismo

publico:

- Decreto-Lei n.°248/85, de 15 de dulho,

adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 4/86-M, de 3
de Abril, Decreto-Lei n.°184/89, de 2
de Junho, Decreto-Lel n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
novaredaccdo dadapelalLe n.°44/99,
de 11 de Junho e com alteracdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.°
141/2001 de 24 de Abril - Estabelecem
regras sobre o regime gera de
estruturacdo de carreiras, principios
gerais em matéria de emprego publico
e remuneracdes na Administracdo
Plblica

Regime do direito a férias, faltas e licencas
dos funcionarios e agentes:

Il
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- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com a alteracdo introduzida
pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio e Decreto-Lei n.° 70/2000, de
4 de Maio - Regime de Férias, Faltas
e Licencas na Administragdo
Pablica

Regime do exercicio de fungBes publica

I ncompatl bilidade
Decreto-Le n.°196/93, de 27 de Maio,
Lei n° 64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agogto, Lei n.2 12/96, de 18 de Abrril. -
Regime de Incompatibilidades;

Deveres gerais dos funcion&rios e agentes,

responsabilidade disciplinar, designadamente

0s pressupostos, limites e exclusio. etipologia
dasinfracgdes e penas disciplinares:

- Decreto-Le n.°24/84, de 16 de Janeiro
- Estatuto disciplinar dos funcionarios
e agentes daAdministracdo Publica,
Central, Regional eLocal.

Deontologia do servico publico e a protec¢do

dos direitos e interesses dos cidaddos.

- Resolucéo do Conselho de Ministros
n.° 47/97, de 27 de Fevereiro, Di&io
da Republican.® 69, de 22 de Marco
e Carta EticaerarTE 1 do Capitulo 11
art. 4.° do Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com a nova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro - Codigo do
Procedimento Administrativo.

9.1- A entrevista profissional de selec¢do, visa
avaliar, numarelacdo interpessoal e deforma
objectiva e sistemética, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9.2- A classificagdo final resultara da média
aritmética ssimples das classificactes obtidas
pelos métodos de seleccdo referidos.

9.3- A classificacdo final e ordenacdo final dos
candidatos obedecer a escda de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificagdo fina, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actas de
reunides do jUri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normalizado de

formato A4, dirigido ao Secretario Regiona do

Equipamento Social e Transportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de “Requerimento a

Concurso” a fornecer na recepcéo do edificio da

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior,

Nn.° 6 - 9064 - 506, Funchal, onde seréo mencionados

0S seguintes elementos:;

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);
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b) Habilitagdes literarias; Vogais Efectivos:
c) Habilitagdes profissionais (Especializaces, - Jodo Manuel dos Passos Gouveia
estagios, semindrios, acgbes de formacao, etc.); Magalh&es, Director do Gabinete de Apoio
d) Experiéncia profissional, com mencao Técnico as Autarquias Locais, equiparado a
expressa da natureza das funcbes desem- Director de Servicos, (substitui o Presidente
penhadas e se € funcion&io ou agente, nas faltas e impedimentos).
indicagdo da categoria e respectivo servigo, - Mariado Rosé&rio Mendonca Codlho, Directora
natureza do vinculo e antiguidade na actual do Gabinete de Gestéo do Territorio, equiparado
categoria, carreira e na funcéo publica; aDirectorade Servigos.
e) E dispensada a apresentac&o dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem Vogais Suplentes:
as dineas @), b), d), €), f) e g) no ponto 6.1 - Teresa Maria Ferreira Pita Gouveia Jalhay
deste aviso, desde que os candidatos Febrer, Chefe de Divisio.
declarem no requerimento da candidaturaem - Fernando Mauricio Gongalves Sousa, Assessor
alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob Principal.
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos 17 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
requisitos; classificacdo final do concurso serdo afixadas no
f) Quaisquer outros elementos que o0s prazo legal estabelecido, no &rio da Secretaria
candidatos entendam dever apresentar por Regional do Equipamento Social e Transportes, sito
r?éreitng relevantes para a apreciagéo do seu aRua Dr. Pestana Jinior n.° 6, 9064 - 506 Funchal.
i . . Secretaria Regional do Equipamento Socia e
10.1- O juri pode exigir aos candidatos a Transportes, 24 de Outubro de 2003.
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apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito & Rua Dr. Pestana Janior
n.° 6, 5.° andar, 9064-506, Funchal, mediante recibo,
ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admisséo exigiveis, nos termos do
Nn.°7 do art.° 31° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
aodisposto nosn.’s 2 e 3do art.° 37.°do Decreto Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com
deficiéncia com um grau de incapacidade igua ou
superior a 60% tém preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal, nos termos do n.° 3 do art.° 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado
a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.°
25/2001/M, de 24 de Agosto.

O estdgio sera feito em regime de comissdo de
servico extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante o estagi&rio sgja ou ndo
funcionario.

Foi nomeado o seguinte Jiri para O respectivo
concurso e estégio:

Presidente:
- José Daniel Vieira de Brito Figueirba,
Director Regional.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANCASOCIAL DAMADEIRA
Aviso

Por despacho datado de 30-09-2003, da Vogal do
Conselho de Administragéo, Dr.2MariadaLuz Gongalves de
Freitas, no uso da subdelegacdo de competéncias, foi
autorizadaarenovagéo do contrato de traba ho atermo certo,
pelo periodo de um ano, celebrado com ANGELA MARIA
FERNANDES ABREU, ha categoria de Ajudante de Ocupacéo,
com efeitos a partir de 22-10-2003.

Isento de fiscalizagdo préviapela S.R.M.T.C.

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 9 de
Outubro de 2003.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas.

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por despacho de 23 de Outubro de 2003, do Vogal do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional de Educac&o, no uso das competéncias
subdelegadas pelo Presidente do Instituto do Desporto da
Regido Autonoma da Madeira - Secretaria Regional de
Educacéo, através do despacho de 6 de Outubro de 2003,
competéncias estas por sua vez delegadas ao Presidente do
Instituto pelo Excelentissimo Senhor Secretério Regional de
Educacdo, ao abrigo da alinea @) do n.° 1 do despacho n.°
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40/2001, de 15 de Outubro, do Excelentissmo Senhor
Secreté&rio Regional de Educacdo, publicado no Jornal
Oficia daRegido AutbnomadaMadeira, Il Série, n.° 203, de
22 de Outubro de 2001 e na sequéncia de concurso interno
de acesso limitado para preenchimento de um lugar vago de
Chefe de Seccéo de Recursos Humanos e Expediente Geral,
no quadro de pessoa do Instituto do Desporto da Regido
Autonoma da Madeira - Secretaria Regiona de Educagéo,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro, foi nomeada a candidata
Alice de Lurdes Afonso Gongalves aprovada no referido
concurso para exerceras funcdes de Chefe de Seccdo de
Recursos Humanos e Expediente Geral, no citado quadro.

A nomeada devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias
apos a publicacdo do presente aviso, nos termos do n.° 1 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

As referidas nomeagdes tém cabimento orcamental, no
codigo 01.01.03 do Orgcamento Privativo do Instituto do
Desporto da Regido Autdnoma da Madeira.

(Processo isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.)

Instituto do Desporto da Regido Autdnoma da Madeira,
23 de Outubro de 2003.

O VocaL Do IDRAM, Carlos Norberto Catanho José

DIRECCAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITACAO

Aviso

De conformidade com o despacho da Directora Geral de
Administragdo Educativa de 2003/06/12 e despacho de
2003/05/13, por delegacdo, daDirectoraRegiona de Educacdo
Especial e Reabilitacdo foi autorizada a comissdo de servico,
para o exercicio de fungdes docentes, nesta Direcgdo Regional
no ano escolar de 2003/2004 da docente abaixo mencionada nos
termosdo artigo 70.° e 71.° do Decreto-Lei n.° 139-A/90 de 28
de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 1/98 de 2 de Janeiro,
conjugado com a Portaria n.° 72/2003 de 18 de Junho da
Secretaria Regional de Educacao.

GUIDA DOS SANTOS CATARINO TRINDADE, Professora do
2.° e 3.%ciclos, Especializada da Escolada sede: E. B. 2.°%¢
3.°Conde Vilava

De conformidade com os despachos do Director Regiona de
Administragdo Educativa, por delegacdo, foram autorizadas as
comissies de servigo, para o exercicio de fungdes docentes, nesta
Direccdo Regional no ano escolar de 2003/2004 dos docentes
abaixo mencionados, nostermos do artigo 70° e 71° do Decreto-
-Lel n.°139-A/90 de 28 de Abril, alterado pelo Decreto-Le& n.°
1/98 de 2 de Janeiro, conjugado com a Portarian.® 72/2003 de 18
de Junho da Secretaria Regional de Educacéo.

De 2003/07/29:

GONGCALO NUNO SANTA CLARA PEREIRA SOUSA,
Professor de Educacéo Fisica da Escola Bésica dos 2.° e 3.°
Ciclos, D.r° Alfredo Ferreira Nobrega Junior

JORGE NARCISO ALVES, Professor de Trabalhos Manuais da
EscolaBésicado 2.° e 3.° ciclos de Bartolomeu Perestrelo.

JOSE LAURINDO CAMACHO ORNELAS, Professor de
Trabalhos Manuais da Escola Basica do 2.° e 3.° ciclos de
Bartolomeu Perestrelo.

MARIA LISETA AREDE PEREIRA DOS REIS, Professora de
Trabalhos Manuais da Escola Basica do 2.° e 3.° ciclos Dr°

Alfredo Ferreira NGbrega Janior.

MARIA RITA GOUVEIA MALHO, Professor de Trabahos
Manuais da Escola Bésica do 2.° e 3.° ciclos de Bartolomeu
Perestrel o.

De 2003/07/30:

SONIAMANUELASILVAMOREIRA, Professora de Educacéo
Fisicada Escolado 2.° e 3.° ciclos de Bartolomeu Perestrelo.

De 2003/07/31:

ANABELA PEREIRA SANTOS, Educadora de Inféancia da
Creche“ A Cegonha* - Funchal.

CLAUDIA REGINA TEIXEIRA FARIA RUIVO, Educadora de
Infancia da Creche “ A Cegonha“ - Funchal

CRISTINA MARIA GOUVEIA GONGALVES, Educadora de
Inféncia da EB1/PE dalgreja (Quinta Grande) - Camara de
Lobos.

De 2003/08/04

ANA PAULA GONGALVES CAMACHO FERNANDES,
Professora na EB1/PE do Covao - Camara de Lobos

BERNARDINA GOUVEIA FRANCA GOUVEIA, Professora na
EB1/PE de Nogueira - Camacha - Santa Cruz.

ISABEL MARIA GOMES CARVALHO, Professora na EB1/PE
de Fontainhas - Camara de L obos.

JOSE JOAO FERREIRACOSTA, Professor da Escola EB1/PE
do Saldo - Santo Anténio.

MARIA JACINTA SOUSA GOUVEIA, Professora do EB1 -
Imaculado Coragéo de Maria - Funchal.

MARIA JOSE MARQUES CARVALHO, Professora do EB1/PE
da Nogueira - Camacha - Santa Cruz.

MARIA JOSE ROSARIO RAMOS, Professor do EB1/PE de
Santa Cruz.

MARIA LIDIA FREITAS, Professora do EB1/PE do Estreito
de Camarade Lobos.

MARIA MADALENA SANTOS TEIXEIRA, Professora da
EB1/PE Dr° Clemente Tavares - Gaula - Santa Cruz.

MARIA ZITA NASCIMENTO MOREIRA, Professora do
EB1/PE do Canical - Machico.

PATRICIAALBERTA MOREIRAREAL, Professora da EB1/PE
do Jardim da Serra - Foro - Camara de Lobos.

PAULA FILIPA FREITASJOSE, Professora do Quadro Geral
EB1/PE Fonte da Rocha - Camara de Lobos.

PAULO HENRIQUE LOPES FERNANDES, Professor do
Quadro Geral EB1 da Serra D’ Agua - Ribeira Brava.

TIBIA MARIA ANDRADE FERREIRA CAMACHO, Professora
do Ensino Bésico Especiaizada da Escola EBL/PE Igreja -
Sao Martinho - Funchal

De 2003/08/14:

NATALIA NASCIMENTO VIEIRA, Educadora Infancia
especializada da Creche “ A cegonha* - Funchal.

(Isentos de Fiscalizag8o préviada SR.M.T.C.).

Funchal e Direccdo Regiona de Eduag@o Especial e
Reabilitagdo, 1 de Setembro de 2003

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL E
REABILITAGAO, Cecilia Berta Fernandes Pereira
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS
Aviso
Pelo meu despacho n.° 136/2003, datado de 08 de

Outubro de 2003, foram nomeados definitivamente na
categoria de Técnico superior de 1.2 Classe, da carreira de
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Engenheiro, do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de
florestas os seguintes funcionarios:
- Saralsabel Correiade Freitas,
- Manuel Anténio Marques Madama de Sousa Filipe.
(N&o carece de fiscalizacdo préviadaS.R.M.T.C.).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 14 de Outubro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo meu despacho n.° 137/2003, datado de 08 de
Outubro de 2003, foram nomeados definitivamente na
categoria de Pedreiro Principal, da carreira de Oper&rio
Qualificado, do quadro de pessoal da Direc¢do Regional de
florestas os seguintes funcionérios:

- Antonio Fernando da Camara;

- Marcelino de Freitas Fernandes;

- Daniel Fernandes Rodrigues Cafofo.

(N&o carece defiscalizagdo préviada SR.M.T.C.).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 14 de Outubro de 2003.

O CHEerE bo GABINETE, Jodo Cristiano Loja
Aviso

Pelo meu despacho n.° 138/2003, datado de 10 de
Outubro de 2003, José Orlando Abreu da Silva foi homeado
definitivamente na categoria de Mecénico Principal, da
carreira de Operario Altamente Qualificado, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Florestas.

(N&o carece de fiscalizacdo préviada S.R.M.T.C.).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 15 de Outubro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

1- Nostermosdon.®1 alineaa) do artigo 6° do Decreto-
Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do
artigo 28° do Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 22 de Outubro de 2003, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso geral, pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacéo
deste aviso no Jornal Oficial da Regido Auténomada
Madeira, para preenchimento de uma vaga de
coordenador do grupo de pessoa técnico profis-
sional, do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
de Agricultura, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2002/M, de 15 de
Fevereiro.

2 - Aremuneracdo é a correspondente aum dos escal des
da categoria de coordenador, do grupo de pessoal
técnico profissional, situando-se o loca de trabalho

10-

11

no concelho do Funchal na Direc¢do de Servicos de
Agro-Indastria e Comércio Agricola, sendo as
condicbes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
administracéo regional .

O concurso é védlido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O conteldo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, em fungdes de natureza executiva de
aplicagdo técnica no ambito das respectivas
especialidades.

S0 requisitos de admissdo a0 concurso:

5.1- Gerais- os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Dec-Lei n.° 204/98, de 11-07.

5.2- Especiais - Encontrem-se nas condi¢tes
referidas na alinea a) do n.°1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, 18 de Dezembro.

A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o
final, serdo afixadas no Nucleo de Apoio ao Gabinete
do Director Regional de Agricultura da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2.°
andar, no Funchal.

O métodos de seleccdo a utilizar seréo os seguintes:
Avaliacdo curricular, visando o disposto no n.° 1 do
art.° 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/7, cujos
critérios de apreciacdo e ponderacdo serdo 0s
seguintes, classificados de 0 a 20 valores cada.

a) CS = Classificagdo de servico - adeterminagdo
daclassificagcdo de servico sera efectuada
através da ponderacdo da expressao
guantitativa obtida em cada ano.

b) HAB = Habilitacdo académica de base;

¢) EP = Experiéncia profissional, nas correspon-
dentes areas funcionais;

d) FP = Formacao profissional complementar

7.1 - Prova ord de conhecimentos gerais, cujo
programa encontra-se publicado no JORAM,
Il Série n.° 217 de 13/11 (Despacho n.° 269-
-A/2000).

7.2 - A provatem duracdo de 30 minutos.

Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo do
método de seleccdo, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas de reunides do jUri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

A ordenacdo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificagdo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigido a0 Secret&rio Regiona do
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Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, AvenidaArriaga, Edificio Golden
Gate, 5° andar, 9000-528 - Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1- Identificacdo completa (nome, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

11.2- Identificagdo do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jorna Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.3- Declara¢do do candidato, sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admissdo a0 concurso;

11.4- Habilitaces literdrias e /ou qualificaces

profissionais exigidas;

11.5- Vinculagdo orgéanica, organismo a que

pertence o candidato, sua categoria, carreira

e escaldo;

11.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, na

carreira e nafuncdo publica;

11.7 - Classificago de servi¢o no periodo minimo

de tempo na categoria imediatamente

inferior aguela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referénciaao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:

12.1- Certificado das habilitacBes
exigidas;

literérias

12.2 - Declaragdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a funcéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo publica,
bem como a mencdo das classificagcbes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos;
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12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel de formato A4, onde constem o0s
seguintes elementos. habilitacdes profissionais
(especializagOes, estagios, seminarios, acgdes
de formagdo, etc.); experiéncia profissond,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcgdes
relativamente a cada uma delas); aindicagdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcBes e a descricdo das fungbes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

13 - E dispensada a apresentaco do documento referido

no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

14 - Os funciondrios da DRA da SRA, do Governo

Regional da R.A.M., estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de davida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

16 - Asfalsas declaracBes serdo punidas nos termos da lei

penal.

17 - O Jari tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:
- Anténio Paulo Sousa Franco Santos -
Director de Servicos.

Vogais efectivos:

- Jodo Abel Cémara Leme Mendonca - Chefe
de Divisao; - que substituird o presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

- Cristina Maria Almada Faria Bettencourt -
Chefe de Divisdo.

Vogais suplentes:

- Ana Paula Vasconcelos Caires- Chefe de
Divisdo.

- Jodo Avelino Gongalves Baptista - Técnico
Superior de 1.2 classe.

18 - Este concurso reger-se-apelo D.L. n.° 204/98, de 11

de Julho, Dec-Lei n.° 404-A/98, de 18/12 e Dec.
Reg. Reg. n.° 5/2002/M, de 15 de Fevereiro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 23 de Outubro de 2003.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
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APRAM - ADMINISTRAGCAO DOSPORTOS DAREGIAO AUTONOMADAMADEIRA, SA.

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras Eg
Fornecimentos E]

Servicos E]

O concurso estd abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?

NAO SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNAGAO E ENDEREGC OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo: APRAM - Administracéo
dos Portos da Regido Autdnoma da

Madeira, S.A.

A atencdo de

Endereco Cédigo postal
Av. S&a Carneiro, 3, 4 e 5 9004-518
Localidade/Cidade Pais

FUNCHAL - MADEIRA PORTUGAL
Telefone Fax

291 208 600 291 220 196

Correio electrénico

portosdamadeira@apram.pt

Endereco internet (URL)

WWW.apram.pt

I.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

indicado em I.1 Eg

Se distinto,

ver anexo A []

I.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAOQ

indicado em 1.1 X

Se distinto,

ver anexo A []

I.4) ENDEREGCO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE

PARTICIPAGAO

indicado em I.1 EQ

I.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central N

Autoridade regional/local O] Organismo de direito publico ]

SECGCAO II: OBJECTO DO CONCURSO
II.1) DESCRICAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras

Execucao Eﬂ

Se distinto,

ver anexo A [j

Instituicdo Europeia U

Concepg¢do e execucao []

Outro &

13
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IT.1.2 e ITI.1.3) N&c aplicéaveis

II.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO X s ]

IT.1.5) Designagdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Contrato relativo a Construcdo do Acesso ao Porto do Canical

IT.1.6) Descrigao/objecto do concurso

Construcdo do Acesso ao Porto do Canical

IT.1.7) Local onde se realizarid a obra

Freguesia do Canigal, Concelho de Machico, Ilha da Madeira, Portugal.

I1.1.8) Nomenclatura

1I1.1.8.1) Ndo aplicavel

II.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

Descricdo dos trabalhos a que se refere a presente empreitada com referéncia
4 Classificacdo Estatistica de Produtos por Actividade (CPA), a que se refere
o Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de 29 de Outubro, alterado pelo
Regulamento (CE) n.° 1232/98, da Comissdo, de 17 de Junho de 1998:

Categoria 45.23.1, subcategorias 45.23.11 e 45.23.12 (trabalhos de construgdo
de estradas, vias ferreas e pistas de aeroportos).

ITI.1.9) Né&o aplicavel

II.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? SIM

I1.2) N&o aplicavel.

I1.2.1 e 1I.2.2) Né&o aplicéaveis.

IT1.3) Duragido do contrato ou prazo de execugdo

Nove meses a partir da data de consignacdo.

SECCAO III: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO
ITT.1) CONDI(;{)ES RELATIVAS AO CONCURSO

IIT.1.1) Caugdes e garantias exigidas

O valor da caucdo é de 5% do precg¢o total do contrato.

II1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposigdes que as regulam

O financiamento serd assegurado pelo Fundo de Coesdo, Banco Europeu de
Investimentos e fundos proéoprios da APRAM, S.A.

ITT.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros

Consdércio externo ou agrupamento complementar de empresas.

III.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
I1II.2.1) Informagdes relativas & situagio do empreiteiro e formalidades

necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira e técnica minima

exigida.
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Os concorrentes deverdo comprovar a sua capacidade financeira, econdmica e
técnica, de acordc com o estabelecido no Programa de Concurso.

ITT.2.1.1) Situagdo juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

I111.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira -~ documentos comprovativos
exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

IIT.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

IIT.3) N&o aplicavel

SECGCAO IV: PROCEDIMENTOS
IV.1l) TIPO DE PROCEDIMENTO
Concurso publico.

IVv. 1.1 a IV.1.4) N&o aplicaveis
IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
Bl) Os critérios a seguir indicados, por ordem decrescente de
importéncia:
1. Preco - 50%;

2. Valia técnica da proposta — 40%;

3. Prazo - 10%.
Iv.3) INFORMAC@ES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.1) Nameroc de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
03.03.004¢
IV.3.2) Condig¢des para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencdo - 5 dias antes do acto publico do concurso.
Custo: 750 € Moeda: Euro
Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso poderd ser adquirido
na sede da APRAM, S.A., devendo o pagamento ser efectuado em numerario, ou
cheque visado passado a ordem da APRAM,S.A..
IV.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participagao
As propostas deverdo ser entregues até as 17 horas do 30.° dia, contado a
partir do dia seguinte ao da publicacdo do AntGncio no Jornal Oficial da

Regido Autédnoma da Madeira.

IV.3.4) Nao aplicavel.
Iv.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos

pedidos de participagao
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IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até 66 dias a contar da data do acto publico do concurso.

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto de abertura das propostas & publico.

Iv.3.7.2) Data, hora e local

0 acto publico terd lugar no 1.° (primeiro) dia util seguinte ao termo do

prazo para a entrega das propostas, pelas 10 horas, na sede da APRAM, S5.A..

SECCAO V: INFORMAGOES ADICIONAIS

V.1l) Trata-se de um anuncio ndo obrigatdrio?

NAO

V.2) N&o aplicéavel

V.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado pelos
fundos comunitarios?

SIM. Fundo de Coesdo

V.4) Ndo aplicéavel

V.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 24/10/2003

O Presidente do Conselho de Administracdo

Joéo Filipe Gongalves Marques dos Reis






Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccdo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda .............. € 15,04 cada € 15,04;
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 81,18,
Quatro laudas . . .......... € 2884 cada € 115,36,
Cincolaudas............. € 29,92 cada € 149,60,
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28;
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa. ................ € 68,46 € 34,23.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornad Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste nimero: € 5,43 (1 VA incluido)



