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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO REGIONALDE EMPREGO

Aviso

Em conformidade com o despacho do Excelentissmo
Secreté&rio Regional dos Recursos Humanos, de 29 de
Dezembro de 2003, foi nomeada definitivamente, apds
frequéncia de estagio, na categoria de Consultor Juridico de
2.2 classe, da carreira de Consultor Juridico, Margarida
Moniz Azevedo, no quadro de pessoal do Instituto Regional
de Emprego, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 6-A/2001/M, de 10/05.

( Isento de fiscalizagéo préviada SRMTC).

Instituto Regional de Emprego, aos 29 de Dezembro de

2003.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Sidénio
Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
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TRANSPORTES
LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

Nostermos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por
despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
do Equipamento Socia e Transportes, datado de 10
de Dezembro de 2003, encontra-se aberto pelo prazo
de dez dias Uteis, a contar da data da publicacdo
(distribuicéo) do presente aviso no Jornal Oficial da
Regido Autdnoma da Madeira, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de um lugar de
Assistente Administrativo Principal, no quadro de
pessoa do Laboratério Regional de Engenharia
Civil, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/96/M de 7 de Marco,
dterado pelo Decreto Regulamentar Regiona n.°
36/2000/M, de 11/07.

A remunerac8o serg, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente a0 escaldo 1 do indice 218 da
categoria de Assistente Administrativo Principal, da
carreira de Assistente Administrativo, constante no
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12, com a ateracéo
introduzidapelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo
as condicdes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Piblica.

O presente concurso rege-se pel as disposicoes legais
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99 de 11 de Junho, Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

O concurso é valido apenas para o preenchimento do
lugar acimareferido.

Local de Trabalho: Laboratério Regional de
Engenharia Civil, & Rua Agostinho Pereira de
Oliveira, S0 Martinho, 9000-264 FUNCHAL.
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genericamente em executar todo O processo
administrativo relativo as areas funcionais de
pessoal, expediente, dactilografia e arquivo.

S&o requisitos de admiss&o a0 concurso:

Gerais. Os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07, adaptado a Regi&o
Auténoma através da Resolucdo n.° 1014/98, de 6/8.
Especiais: Possuir a categoria de Assistente
Administrativo, da carreira de Assistente
Administrativo, com um minimo de trés anos na
respectiva categoria e classificagcdo de servico néo
inferior aBom, em conformidade com o disposto na
alinea @) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
404-A/98 de 18 de Dezembro, alterado pelaLe n.°
44/99 de 11 de Junho.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, elaborado em folhas de papel

normalizadas, brancas ou de cores palidas, de
formato A4, ou papel continuo (cf. o Decreto-Le n.°

112/90, de 4 de Abril), ou ainda em impresso tipo, a

solicitar pessoalmente ao Departamento de Pessoal e

Expediente, dirigido ao Director do Laboratério

Regional de Engenharia Civil, Rua Agostinho

Pereira de Oliveira, Sd0 Martinho, 9000-264

FUNCHAL, solicitando a admissdo ao concurso,

podendo ser entregue no referido Departamento,

contra apresentacéo de recibo, ou remetido pelo
correio em carta registada, com aviso de recepcao,

expedido até o termo do prazo fixado para a

apresentacdo das candidaturas, para a morada ja

referida neste nimero, devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiag&o,
nacionalidade, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes Literérias;

c) Tempo de servico, efectivo na categoria, ha
carreira e nafungdo publica;

d) Identificacdo do concurso, mediante

referéncia a0 nimero e data do Jornal

Oficial, onde se encontra publicado o

respectivo aviso de abertura;

€) Classificagdo de servigo, no periodo minimo de
tempo na categoriaimediatamente inferior;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a preciacdo do seu mérito.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final, serdo afixadas no Laboratério Regional de
Engenharia Civil, a Rua Agostinho Pereira de
Oliveira, Sdo Martinho, 9000-264 FUNCHAL.

era utilizado como método de seleccdo, a avaliagdo
curricular, que visara avaliar as aptidGes
profissionais dos candidatos na érea, para que o
concurso é aberto, com base na andlise dos
respectivos  curriculos  profissionais, sendo
considerados e ponderados, 0s seguintes factores:

A habilitagdo académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacéo
legalmente reconhecida.
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A formagdo profissional, em que se ponderam as
accles de formagao e aperfeicoamento profissional,
em especial as relacionadas com a drea funcional do
lugar posto a concurso.

A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungbes na éarea de
actividade para o qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacBes adequadas com avaliacdo
da sua natureza e durag&o.

A classificacdo final e ordenagdo fina dos
candidatos, sera expressanaescalade 0 a 20 valores,
resultando da meédia aritmética simples das
classificacBes obtidas, na aplicagdo do método de
seleccdo, através da seguinte formula:
AC=(HAB+FP+EP)/3

Em caso de empate, sera respeitado o disposto no n.°
1do artigo 37.° do Decreto-Lel n.° 204/98 de 11 de
Julho.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literarias e/ou
profissionais exigidas.

b) Declaracéo passada pelos servicos a que 0s

candidatos se encontram vinculados,

autenticada com selo branco ou carimbo, da

qual constem a existéncia de vinculo a

funcdo publica, a categoria que detém e

tempo de servico efectivo nessa categoria, na

carreira e na funcdo publica, bem como a

mencdo das classificagbes de servico,

obtidas nos anos relevantes para a promogao,
em termos qualitativos e quantitativos.

C) Curriculum  vitae detalhado, e assinado
dactilografado em papel de formato A4, onde
congem 0s seguintes elementos. habilitagtes
profissionais (especidizacies, estagios, semi-
narios, accdes de formacdo, etc); experiéncia
profissond, explicitando nomeadamente, as
diversas categorias possuidas pelos candidatos
(com indicacdo do respectivo vinculo, bem
como das datas do inicio e termo das fungdes
com mals interese para 0 lugar a que se
candidatam); quaisquer outros € ementos, que 0s
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candidatos entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

14 - Osfuncionarios do quadro de pessoal do Laboratério
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Regiona de Engenharia Civil, esto dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas
a) e b) do ponto 13, desde que 0s mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Asfalsas declaracOes serdo punidas nostermos dalel
penal.

Le aplicavel: O presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n° 427/89, de 7 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/90/M de 2 de Marco,
com alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 11 de Julho, Decreto-L ei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lel n.° 404-A/98 de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho e
Resolucéo do Conselho de Governo n.° 1014/98 de 6
de Agosto.

O Jlri tera a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Dr. Rui Severino de Oliveira Camara,
Director dos Servigos Administrativos;

Vogais Efectivos:

- Mariada Conceicdo Gomes Cafof o Afonseca
— coordenadora (subgtitui 0 Presidente do
Jari, nas suas faltas ou impedimentos);

- Maria Alicia Sequeira Fernandes dos Santos
Guimaraes Santos- Chefe de Seccéo;

Vogais Suplentes:
- Rita Maria Gomes FariaVasconcelos - Chefe
de Seccéo;
- FatimaMariade Andrade — Chefe de Seccéo.

Laboratorio Regional de Engenharia Civil, 30 de

Dezembro de 2003.

O DIRECTOR, Daniel Jorge Ribeiro Figueirada Silva



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de anGincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 1538,
Duaslaudas ............. £ 16,81l cada € 3361;
Tréslaudas. ............. € 27,58 cada € 8273
Quatro laudas . . . ......... € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas........ € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. € 70,66 € 35,19.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Prego deste numero: € 1,21 (1VA incluido)



