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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Nos termos do disposto nos artigos 64.°, 65.°, e 68.° do
Regulamento dos Servicgos dos Registos e Notariado,
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/88, de 08
de Outubro, conjugado com osartigos 1.°n°1,3°n° 1
dineab), e4.°n.° 1 do Decreto-Lei n.° 247/2003, de 08
de Outubro, do artigo 2°n.° 1, dineash) ei) do Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2001/M, de 24 de Marco,
e atigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
4/2004/M, de 20 de Fevereiro, declara-se aberto
concurso pelo prazo de dez dias Uteis a contar dadatada
publicacdo do presente aviso no Jornd Oficia para
provimento dos lugares de Conservador abaixo
indicados.

Os requerimentos de admisso a0 concurso deverdo ser
dirigidos ao Director Regiona daAdministragdo da
Justica, e enviados para a Direc¢do Regional da
Administracdo da Justica, Avenida Calouste
Gulbenkian, n.° 3, 4.° andar, apartado 4741, 9001-801
Funchal, com indicacdo da respectiva identificacéo,
categoriafuncional, classe de pessod, e classificacdo de
sarvico, devendo, se for caso disso, ser invocadas
quaisquer circunstancias susceptiveis de serem objecto
de ponderacéo.

Servigos anexados.

15

Civil e Predid:
. Camarade Lobos (293 classe);
. Santana (32 classe).

Civil, Predid e Cartorio:

. Séo Vicente (32 clase);

. RibeiraBrava (2¥3%¥3% clase);
. Porto Moniz (Fclase).

de Outubro de 2004.

O cHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA

1-

DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 78/2004, de
20.0uT, do Secretério Regiona do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso externo de ingresso, pelo prazo de
10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacdo
deste aviso no Jornal Oficia (distribuicdo), para
provimento da seguinte vaga do quadro de pessoa da
Direcgéo Regiona dos Assuntos Culturais (DRAC):

- Técnico Superior de 2.2 classe da carreira

técnica superior - umavaga.

Este concurso destina-se a prover umavaga, pelo que
caduca com o preenchimento damesma.

S30 0s seguintes 0s requisitos de admissio ao concurso:
a) Requisitos gerais:

- Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei
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especia ou convencdo internacional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagdes liter&rias ou
profissionais |ega mente exigidas para
0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis a0 exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.

b) Requisitos especiais:
- Possuir licenciaturaem Historia

A remuneragdo mensal iliquida, inicial, como Técnico
Superior de 22 classe, presentemente, éde 1 241,32€
(indice 400), sendo as condi¢des de trabal ho as vigentes
para a generdidade dos funcionarios e agentes da
funcdo publica

A remuneracdo mensal, actualmente, como Estagiério
da carreiratécnica superior, € de 996,16€ (indice 321).

O contetido funciond da categoria ora posta a concurso
consiste em executar trabal hos de concepcao e estudo,
no ambito dalicenciaturaem Histéria.

A érea funciona respeitante a categoriaora postaa
concurso é no Arquivo Regional daMadeira, sendo o
local de prestacéo de trabalho no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar sfo:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo com
0 enunciado naparte| do anexo ao Despacho do
Secretario Regiona do Plano e da
Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado no
Jorndl Oficia n.° 206, || s&rie, de 2000-10-26.
Esta prova destina-se a avaliar conhecimentos
relativamente aos direitos e deveres da funcdo
publica e a deontologia profissional do
funciondrio publico, com base nos seguintes

elementos:.
- Direitos e deveres dafun¢éo publica:
. Acesso afuncdo publica (n.° 2

do artigo 47.° da Constituicéo
da Replblica Portuguesa e
artigo 26.° do Decreto-Lei n.°
184/89, de 02.3UN);

. Formas de constituicéo, extin-
¢30 e modificacdo da relacdo
juridica de emprego na Admi-
nistracdo Publica (artigos 3.°a
17 €22.°a30.°do Decreto-Le
n.° 427/89, de 07.DEz, com
dteragBes introduzidas pelos
Decretos-Leisn.%. 407/91, de
17.0uT, e 218/98, de 17.3UL);

. Regime juridico dos horérios
de trabalho na Administracéo
Plblica (Decretos-Leis n.%.
259/98, de 18.AGO, e 325/99,

de 18.AGO);
. Regime do direito a férias,
fatas e licencas dos
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funcionérios e agentes (artigos
2°a 92° do Decreto-Le n.°
100/99, de 31.MAR, com
ateragbesintroduzidas pelaLe
n° 117/99, de 1l.AGo, e
Decreto-Le n.° 157/2001, de
11.MAI);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico (artigos
3.2 a 15.° do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16.0UT);

. Instrumentos de mobilidade
dos funcionarios e agentes
(artigos 25.° - dterado - a 27.°
do Decreto-Lei n.°427/89, de
07.0E2);

. Regime do exercicio de fungbes
publicas: incompati-bilidades e
acumulagdes legd mente permi-
tidas (arti-gos 31.° e 32.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de
07.DEZ).

- Deontologia profissiona do
funcionario publico:

. Deveres gerais dos funcionarios
eagentes (artigo 32, n%. 3al2,
do Estatuto Disciplinar dos
Funciondrios e Agentes da
Administracdo Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de
16.JAN);

. Responsabilidade disciplinar,
designadamente, o0s seus
pressupostos, limites e exclus®o
(artigos 2.2 a 5.° e 10.° do

supracitado estatuto
disciplinar);
. Tipologia das infracces e

penas disciplinares (artigos 3.9,
no. le2,11.°a13.°do supra-
citado estatuto disciplinar);

. A deontologia do servico
publico e a proteccéo dos direi-
tos e interesses dos cidad@os
(Carta Eticada Administragéo
Plblica).

Prova de conhecimentos especificos com base
no seguinte programa aprovado por despacho
conjunto dos Secretérios Regionais do Plano e
da Coordenac8o e do Turismo e Cultura, de 99-
06-17 (parégrafo 1.7), publicado no Jorna
Oficia n.2 123, 1| série, de 99-06-28:

- AHistériae aidentidade regional.

- Histéria da Regido Autonoma da

M adeira:
Organizac3o do espaco, demo-
grafiae emigragéo;

. Aspectos institucionais e poli-
ticos,

. Economiae sociedade;

. Culturae mentalidades.

O devir histdrico e aherancaculturd.
Entrev| sta profissiond de seleccdo, destinadaa
avdiar, numarelagdo interpessoal e de forma
objectiva e sistemdtica, 0s seguintes factores,
considerando o contetido funciona referido
no ponto 5 deste aviso:
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7.1-

7.2-

7.3-

7.4-

7.5-

- Motivacdo para afuncéo;

- Sentido de responsabilidade;

- Qualidade de expressdo
verbal.

A prova de conhecimentos gerais e a de
conhecimentos especificos sdo conjuntas e
escritas, com a duragdo méxima de duas
horas.

A prova escrita (conhecimentos gerais e
especificos) e a entrevista profissiona de
seleccdo sdo ambas classificadas de 0 a 20
valores, mas apenas a prova escrita tem
caracter eliminatério para os que obtenham
classificag8o inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagéo final dos candidatos,
incluindo arespectivaférmula classificativa,
constardo de acta de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

O sistema de classificagdo final dos
candidatos € a média aritmética simples das
respectivas classificagfes da prova escrita e
da entrevista profissional de seleccdo, sendo
reprovados os que obtenham classificagdo
final inferior a 9,5 valores.

Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Lei n.° 29/2001, de 03.Fev - di-ploma este
gue estabelece o sistema de quotas de
emprego para pessoas com deficiéncia -,
qualquer eventual candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de
classificacdo final, a qual prevalece sobre
gualquer outra preferéncialegal.

O ingresso na categoria para a qual € aberto este
concurso é precedido de estagio, durante um ano,
nos termos do artigo 5.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15.Fev, com as devidas
ateraces constantes do Decreto-Lei n.° 427/89, de

07.DEz.

8.1-

8.2-

8.3-

A avdliacdo e classificacdo fina do
Estagiario competem ao jiri de estagio, que
€ 0 mesmo deste concurso.

A classificagdo final do Estagiario € amédia
aritmética simples do respectivo relatério de
estagio, classificado de 0 a 20 valores, e da
classificacdo da licenciatura exigida nos
termos da alinea b) do ponto 3 deste aviso.

A classificagdo final é traduzida naescalade
0 a 20 valores, sendo excluido aquele que
obtiver uma classificagdo inferior aBom (14
valores).

As candidaturas devem ser formalizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante
requerimento dirigido ao Director Regiona dos
Assuntos Culturais (endereco: Rua dos Ferreiros,
165 - 9004-520 Funchal), do qual deve constar
relativamente ao requerente:
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a) Identificacdo com indicagdo da morada e
nimero de telefone;

b) Declaragéo, sob compromisso de honra, de
gque satisfaz 0s requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea @) do
ponto 3 deste aviso.

9.1- Juntamente com o requerimento, cujo

modelo é fornecido pelo Sector de Pessoal da

DRAC, devem ser apresentados 0s seguintes

documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado ou outro documento

idoneo da licenciatura exigida nos
termos dos requisitos especiais deste

A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
fina sdo afixadas na Divisdo de Servicos
Administrativos da DRAC.

A composicdo do jari é a seguinte;

Presidente:

- Licenciada Maria Fatima Araljo de Barros
Ferreira - Director do Arquivo Regiona da
Madeira

Vogais efectivos:

- Licenciado Luis Miguel Teixeira de Sousa
Jardim - Técnico Superior de 22 classe, que
substitui o presidente do jUri nas suasfaltase
impedimentos;

- Licenciada Sofia Margaridade Castro Barros
Ciorreia dos Santos - Técnico Superior de 22,
classe.

Vogais suplentes:

- Licenciada Ana Paula Pinto Rodrigues de
Freitas - Técnico Superior de 22 classe;

- Licenciada Elsa Maria Macedo de Andrade -
Técnico Superior de 22 classe.

Funchal, 22 de Outubro de 2004.

O PRESIDENTE DO JURI, Maria Fatima Araljo de Barros
Ferreira

1-

Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 77/2004, de
20.0uT, do Secretario Regional do Turismo e
Cultura, esta aberto concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data
da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial
(distribuicéo), para provimento da seguinte vaga do
guadro de pessoal da Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais (DRAC):

- Técnico Superior de 22 classe da carreira

técnica superior - uma vaga.

Este concurso destina-se a prover uma vaga, pelo
gue caduca com o preenchimento da mesma.

S80 0s seguintes os requisitos de admissdo ao
CONCUrso:
a) Requisitos gerais:
- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei
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especial ou convencdo interna-
cional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagoes literérias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatdria.

b) Requisitos especiais:
- Possuir  licenciatura
Relagbes Publicas.

em

A remuneragdo mensal iliquida, inicial, como
Técnico Superior de 22 classe, presentemente, € de 1
241,32 € (indice 400), sendo as condicbes de
trabalho as vigentes para a generalidade dos
funcionarios e agentes da funcdo publica.

A remuneracdo mensal, actualmente, como
Estagiario da carreira técnica superior € de 996,16 €
(indice 321).

O conteldo funcional da categoria ora posta a
concurso consiste em executar trabalhos de
concepcdo e estudo, no @mbito da licenciatura em
Relacoes Publicas.

A &rea funcional respeitante a categoria ora posta a
concurso € na Biblioteca Publica Regional, sendo o
local de prestacéo de trabalho no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo
com o enunciado na parte | do anexo ao
Despacho do Secretério Regional do Plano e
da Coordenagdo, de 2000-10-10, publicado

no Jorna Oficial n° 206, Il série, de
2000-10-26.
Esta prova destina-se a avdiar

conhecimentos relativamente aos direitos e
deveres da funcdo publica e a deontologia
profissional do funcionério publico, com
base nos seguintes el ementos:

- Direitos e deveres da funcdo

publica
. Acesso afuncéo pablica(n.° 2
do artigo 47.° da Constituicéo

da Republica Portuguesa e
artigo 26.° do Decreto-Lei n.°
184/89, de 02.JUN);

. Formas de constituicéo,
extingdo e modificagdo da
relacdo juridica de emprego
na Administracdo Publica
(artigos3.°al17.6e22.°a30.°
do Decreto-Lel n.° 427/89, de
07.DEZ, com alteracBes intro-
duzidas pelos Decretos-Leis
n. 407/91, de 17.0uT, e
218/98, de 17.3uL);
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. Regime juridico dos horarios
de trabalho na Administracéo
Plblica (Decretos-Leis n.s.
259/98, de 18.AGO, e 325/99,
de 18.AGO);

. Regime do direito a férias,
faltas e licencas dos
funcionarios e  agentes
(artigos 2.°a92.° do Decreto-
Le n. 100/99, de 31.MAR,
com alteracBes introduzidas
pela Lei n° 117/99, de
11.AGO, e Decreto-Lei n.°
157/2001, de 11.MmAl);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico
(artigos 3.° a 15.° do Decreto-

-Lei n° 353-A/89, de
16.0uUT);
. Instrumentos de mobilidade

dos funcionérios e agentes
(artigos 25.° - dterado - a 27.°
do Decreto-Lei n.°427/89, de
07.DEZ);

. Regime do exercicio de
fungdes plblicas. incompa-
tibilidades e acumulacoes
legalmente permitidas (arti-
gos 31.°e 32.° do Decreto-L e
n.c 427/89, de 07.DEZ).

- Deontologia  profissional  do
funcionario publico:
. Deveres gerais dos funcio-

narios e agentes (artigo 3.5
n.%. 3a12, do Estatuto Disci-
plinar dos Funcionarios e
Agentes da Administracéo
Central, Regiona e Local,
aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16.JAN);

. Responsabilidade disciplinar,
designadamente, 0s seus pres-
supostos, limites e exclusdo
(artigos 2.° a 5.° e 10.° do
supracitado estatuto disci-
plinar);

. Tipologia das infraccdes e
penas disciplinares (artigos
3%n%. 1e2 11°a13°do
supracitado estatuto disci-
plinar);

. A deontologia do servico
publico e a proteccdo dos
direitos e interesses dos
cidaddos (Carta Etica da
Administragdo Publica).

Prova de conhecimentos especificos com

base no seguinte programa aprovado por

despacho conjunto do Vice-Presidente do

Governo Regional e do Secretério Regional

do Turismo e Cultura, de 2004-08-11

(paragrafo 1.6), publicado no Jornal Oficial

n.° 163, Il série, de 2004-08-20:

- Organizagdo e gestdo em relacOes
publicas para promog&o da politica
turistica ou cultural da Regido
Auténoma da Madeira.

00

0)

7.1-

7.2-

7.3-

74 -

7.5-

- Planeamento de marketing e
animacao turistica ou cultural:
. Objectivos;

. Produtos e servicos;
. Publicos;

. Accdes de animagéo;
. Suportes e veiculos.

- Comunicagdo intra e extra empre-
saria / institucional.

- Relacdes publicas e mass media.

- Analise e producdo publicitéria.

- Direito da comunicacao.

- Carta Deontoldgica do Profissional
de RelagBes Publicas.

Entrevista profissiona de seleccdo, desti-

nada a avaliar, numa relacdo interpessoa e

de forma objectiva e sistematica, 0s seguin-

tes factores, considerando o contetdo

funcional referido no ponto 5 deste aviso:

- Motivacdo para afuncéo;

- Sentido de responsabilidade;

- Qualidade de expressdo verbal.

A prova de conhecimentos gerais e a de
conhecimentos especificos sdo conjuntas e
escritas, com a duragdo maxima de duas
horas.

A prova escrita (conhecimentos gerais e
especificos) e a entrevista profissiona de
seleccdo sdo ambas classificadas de 0 a 20
valores, mas apenas a prova escrita tem
carécter eliminatorio para os que obtenham
classificac8o inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificacdo final dos candidatos,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constardo de acta de reunido do jdri do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

O sistema de classificagdo fina dos
candidatos € a média aritmética simples das
respectivas classificagdes da prova escrita e
da entrevista profissiona de seleccdo, sendo
reprovados os que obtenham classificagdo
final inferior a 9,5 valores.

Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Lei n. 29/2001, de 03 deFev - diplomaeste
gque estabelece o sistema de quotas de
emprego para pessoas com deficiéncia -,
qualquer eventual candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de
classificacdo final, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncialegal.

O ingresso ha categoria para a qua é aberto este
concurso € precedido de estagio, durante um ano,
nos termos do artigo 5.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15.FEv, com as devidas
alteracOes constantes do Decreto-Lei n.° 427/89, de

07.DEZ.

8.1-

A avaliacdo e classificagdo fina do
Estagiario competem ao juri de estagio, que
€ 0 mesmo deste concurso.
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8.2- Aclassificacdo final do Estagiario € amédia
aritmética simples do respectivo relatério de
estagio, classificado de 0 a 20 valores, e da
classificag@o da licenciatura exigida nos
termos da alinea b) do ponto 3 deste aviso.

8.3- Aclassificacdo final étraduzida naescalade
0 a 20 vaores, sendo excluido aquele que
obtiver uma classificacdo inferior aBom (14

valores).

As candidaturas devem ser formalizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante
requerimento dirigido ao Director Regional dos
Assuntos Culturais (enderego: Rua dos Ferreiros,
165 - 9004-520 Funchal), do qual deve constar
relativamente ao requerente:

a) Identificacdo com indicacdo da morada e
ndmero de telefone;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de
gue satisfaz os requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea @) do
ponto 3 deste aviso.

9.1- Juntamente com o0 requerimento, cujo

modelo é fornecido pelo Sector de Pessod

da DRAC, devem ser apresentados os
seguintes documentos respeitantes ao
candidato:

a) Fotocopia do Bilhete de |dentidade;

b) Certificado ou outro documento idoneo
da licenciatura exigida nos termos
dos requisitos especiais deste aviso
(aineab) do ponto 3).

A relacdo de candidatos e a lista de classificagdo
find s30 afixadas na Divisdo de Servicos
Administrativos da DRAC.

11 - A composi¢do do jari € a seguinte:

Presidente;

- Licenciada Maria Fatima Aradjo de Barros
Ferreira - Director do Arquivo Regional da
Madeira

Vogais efectivos:

- Licenciada Eunice Maria de Carvalho Vaz
Cassiano - Técnico Superior de 22 classe,
gue substitui 0 presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos;

- Licenciada Silvia Manuela Pinto Patarelo -
Técnico Superior de 22 classe.

Vogais suplentes:

- Licenciada Claudia Maria Soares Caires -
Técnico Superior de 28 classe;

- Licenciada ElsaMariaMacedo de Andrade -
Técnico Superior de 22 classe.

Funchal, 22 de Outubro de 2004.

O PrRESIDENTE DO JURI, Maria Fatima Araljo de Barros

Ferreira
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Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 80/2004, de
20.0uT, do Secretario Regiona do Turismo e Cultura,
esta aberto concurso externo de ingresso, pelo prazo de
10 dias Uteis, contado a partir da data da publicacéo
deste aviso no Jornal Oficia (distribuicdo), para
provimento da seguinte vaga do quadro de pessoal da
Direccéo Regional dos Assuntos Culturais (DRAC):

- Técnico Superior de 2.2 clase da carrera

técnica superior - umavaga.

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 80/2004, de Este
concurso destina-se a prover umavaga, pelo que caduca
com o preenchimento damesma.

S80 0s seguintes os requisitos de admissio ao concurso:
a) Requisitosgerais:

- Ter naci onaiidad%‘fortugu&, savo
NoS €asos exceptuanos por |el especia
ou convencdo internacional;

- Ter 18 anos comPI etos,

- Possuir as habilitagdes literdrias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares ou
de servigo civico, quando obrigatorio;

- Ndo estar inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungdes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psi?uico indispenséveis ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

b) Requisitos especiais:

- Kogjir licenciatura em Higtéria da

rte.

A remuneragdo mensd iliquida, inicial, como Técnico

Superior de 2.2 classe, presentemente, éde 1 241,32€

(indice 400), sendo as condigdes de trabalho as vigentes

Para a generdidade dos funcionarios e agentes da
uncado publica

A remuneracdo mensal, actualmente, como Estagiério

dacarreiratécnica superior, € de 996,16€ (indice 321).

O contetido funcional da categoria ora postaaconcurso
consiste em executar trabal hos de concepgéo e estudo,
no &mbito da licenciaturaem HistériadaArte.

A areafuncional respeitante a categoria ora posta a
concurso é na Casa-Museu Frederico de Freitas, sendo
o local de prestacéo de trabalho no Funchal.

Os métodos de seleccao a utilizar sdo:

a) Prova de conhecimentos gerais de acordo com
0 enunciado naparte | do anexo ao Despacho
do Secret&rio Regional do Plano e da
Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado no
Jornd Oficia n.° 206, || s&rie, de 2000-10-26.
Esta prova destina-se aavaliar conhecimentos
relativamente aos direitos e deveres dafungdo

Ublica e a deontologia profissional do

uncionario publico, com base nos seguintes
elementos:

- Direitos e deveres da funcéo

publica:

. Acesso afungéo publica(n. 2

do artigo 47.° da Constituicéo

da Republica Portuguesa e

artigo 26.° do Decreto-Lei n.°

184/89, de 02.3uN);



4 de Novembro de 2004

b)

00

Nimero 215

Formas de congtitui¢éo, extin-
¢do e modificacdo da relacdo
juridica de emprego na
Administracdo Plblica (artigos
3°al7e22°a30.° do Decreto-
Le n..427/89, de 07.DEZ, com
alteragBes introduzidas pelos
Decretos-Leisn.%. 407/91, de
17.0UT, €218/98, de 17.3UL);

. Regime juridico dos horarios
de trabaho na Administracdo
Plblica (Decretos-Leis n.%s.
259/98, de 18.AGO, e 325/99,
de 18AGO);

. Regime do direito a férias,
faltas e licengas dos funciona
rios e agentes (artigos 2.2a 92.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31.MAR, com alteragOes
introduzidas pela Lei n.°
117/99, de 11.AGO, e Decreto-
-Lei n.2157/2001, de 11.MAl);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico (artigos
3.°a 15.° do Decreto-Le n.°
353-A/89, de 16.0uT);

. Instrumentos de mobilidade
dos funcionarios e agentes
(artigos 25.° - alterado - a27.°
do Decreto-Lel n.° 427/89, de
07.DEZ);

. Regime do exercicio de
funcbes publicas: incompati-
bilidades e acumulagBes legal -
mente permitidas (artigos31.°e
32.°do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 07DEZ).

- Deontologia profissional do
funcionério publico:

. Deveres gerais dos funciona
rios e agentes (artigo 3.5, n.%. 3
a 12, do Egatuto Disciplinar
dos Funcionérios e Agentes da
Administracdo Central,
Regional e Local, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de
16.JAN);

. Responsabilidade disciplinar,
designadamente, 0s seus
pressupogtos, limites e exclu-
sdo (artigos 2.°a5.°e 10.°do
supracitado estatuto discipli-
nar);

. Tipologia das infracces e
penas disciplinares (artigos 3.2,
ns=1e2, 11.°a13.°do supra
citado estatuto disciplinar);

. A deontologia do servigo
publico e aproteccdo dos direi-
tos e interesses dos cidaddos
(Carta Eticada Administracéo
Publica).

Prova de conhecimentos especificos com base
Nno seguinte programa aprovado por despacho
conjunto do Vice-Presidente do Governo
Regional e do Secretério Regiona do Turismo
e Cultura, de 2004-08-11 (paragrafo 1.3),

Bibliografia:

7.1-

7.2-

publicado no Jorna Oficia n.° 163, Il série, de

2004-08-20:

- Historia da Arte Geral e em
Portugal: do gético a actualidade.

- Arquitectura.

- Escultura.

- Pintura.

- Artes decorativas.

- Arte e Patriménio na Regido
Auténomada Madeira.

- Patriménio e Museus, principios
basicos de trabalho: conservagao,
investigacdo, inventariagdo e
divulgacéo.

JASON, H. W. (dir), Historia da Arte,
Lisboa. Fundacdo Calouste
Gulbenkian, 1998.

- PEREIRA, Paulo, Histéria da Arte
Portuguesa, Lisboa. Temas e
Debates, 1995.

- VIEIRA, Alberto (coord.), Histéria da
Madeira, Funchal. Secretaria
Regional de Educacéo, 2001.

- CARITA, Rui e Danilo de Matos
(coord.), Roteiro Histérico Turistico
da Cidade, Funchal. Céamara
Municipal do Funchal, 1997.

- PEREIRA, Eduardo C. N., llhas de
Zarco, Funchal. Camara Municipal
do Funchal, 1989.

- SILVA, Fernando Augusto da, e
Carlos Azevedo de Meneses,
Elucidario Madeirense, Funchal.
Secretaria Regional do Turismo e
Cultura, 1998.

- ARAGAO, Antonio, Para a Histéria
do Funchal: pequenos passos da sua
meméria, Funchal.  Direccdo
Regional dos Assuntos Culturais,
1979.

- ROCHA TRINDADE, Maria, Beatriz,
Iniciagdo a Museologia, Lisboa
Universidade Aberta, 1993.

Entrevista profissional de selecgao,

destinada a avaiar, numa relagdo

interpessoal e de forma objectiva e

sistematica, 0s seguintes factores,

considerando o contetido funciona referido
no ponto 5 deste aviso:

- Motivacdo para a funcéo;

- Sentido de responsabilidade;

- Qualidade de expressdo verbal.

A prova de conhecimentos gerais e a de
conhecimentos especificos sdo conjuntas e
escritas, com a duragdo méaxima de duas
horas.

A prova escrita (conhecimentos gerais e
especificos) e a entrevista profissional de
seleccdo sdo ambas classificadas de 0 a 20
valores, mas apenas a prova escrita tem
carécter eliminatorio para os que obtenham
classificag8o inferior a 9,5 valores.
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7.3- Os critérios de apreciagcdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo final dos candidatos,
incluindo arespectiva férmula classificativa,
constardo de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

74- O sistema de classificagdo final dos
candidatos € a média aritmética simples das
respectivas classificacfes da prova escrita e
da entrevista profissional de seleccéo, sendo
reprovados os que obtenham classificacdo
final inferior a9,5 valores.

7.5- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
Le n.° 29/2001, de 03.Fev - di-ploma este
gue estabelece o sistema de quotas de
emprego para pessoas com deficiéncia -,
qualquer eventua candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de
classificagdo final, a qua prevalece sobre
qualquer outra preferéncialegal.

O ingresso na categoria para a qual é aberto este
concurso € precedido de estdgio, durante um ano,
nos termos do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 4/89/M, de 15.Fev, com as devidas
alteracBes constantes do Decreto-Lei n.° 427/89, de
07.DEz.
81l- A avdiagdo e classificagdo final do
Estagiério competem ao juri de estégio, que
€ 0 mesmo deste concurso.

8.2- A classificagdo fina do Estagiario é amédia
aritmética simples do respectivo relatério de
estégio, classificado de 0 a 20 valores, e da
classificagdo da licenciatura exigida nos
termos da alinea b) do ponto 3 deste aviso.
8.3- A classificagdo fina étraduzidanaescalade
0 a 20 valores, sendo excluido aguele que
obtiver uma classificagdo inferior aBom (14
valores).

As candidaturas devem ser formalizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante
requerimento dirigido ao Director Regional dos

Assuntos Culturais (endereco: Rua dos Ferreiros,

165 - 9004-520 Funchal), do qual deve constar

relativamente ao requerente:

a) Identificacd com indicagdo da morada e
ndmero de telefone;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de
que satisfaz o0s requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea @) do
ponto 3 deste aviso.

9.1- Juntamente com O reguerimento, cujo

model o é fornecido pelo Sector de Pessoal da

DRAC, devem ser apresentados 0s seguintes

documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado ou outro documento
idéneo da licenciatura exigida nos
termos dos requisitos especiais deste
aviso.

4 de Novembro de 2004

10 - A relaco de candidatos e alista de classificacdo final

s30 afixadas na Divisao de Servigos Administrativos da
DRAC.

11 - A composicdo do jari é a seguinte;

Presidente:
- Licenciado Francisco Anténio Clode de
Sousa - Director de Servigos de Museus.

Vogais efectivos:

- Licenciada Ana Margarida Sottomayor
Tavares de Araljo Camacho - Director da
Casa-Museu Frederico de Freitas, que
substitui o presidente do jUri nas suasfaltase
impedimentos;

- Licenciado Francisco Filipe de Bettencout
Simdes Gomes, - Técnico Superior de 2.2
classe.

Vogais suplentes:

- Licenciada Susana Rute Alves Correia de
Abreu - Técnico Superior de 2.2 classe;

- Licenciado Jodo Hélio Franco de
Vasconcel 0s, Técnico Superior de 2.2 classe.

Funchal, 22 de Outubro de 2004.

O PresIDENTE DO JURI, Francisco Anténio Clode de Sousa

Aviso

ARQUIVO REGIONALDAMADEIRA

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARAPROVIMENTO DE
UMA VAGADE TELEFONISTA DO QUADRO DE PESSOAL DA
DIRECCAO REGIONALDOS ASSUNTOS CULTURAIS, CUJO AVISO
DE ABERTURAFOI PUBLICADO NO JORAM N.° 147, || SERIE, DE

29 DE JULHO DE 2004

CANDIDATOS ADMITIDOS

ALEXANDRAABREU MELIM

ANACRISTINA VASCONCELOS PESTANALEAO
ANAJOSE ESCORCIO RODRIGUES GOMES
ANALUISADASILVADE JESUS
ANALUISAFREITAS MATOS FERREIRA
ANALUISAPESTANACAMPOS

ANA PATRICIAVIEIRAPEREIRA

ANA PAULACOSTA TEIXEIRACAMACHO DE AGUIAR
ANA PAULADE FREITAS VIEIRA

ANA PAULA FARINHADE FREITAS

ANA PAULAFREITAS SOUSACAMACHO

ANA PAULARIBEIRO DO NASCIMENTO ABREU
ANARITA PESTANAJARDIM

ANARITA SILVADO LIVRAMENTO PEREIRA
ANASOFIAMARTINHO SOUSA

ANABELADOS SANTOS ANDRADE FIGUEIRA
ANDREIAFILIPA CRUZ MARQUES DASILVASANTO
ANDREIALUISANOBREGAROSADE FREITAS
ARLINDADE FREITAS BRAS
BENVINDAMARIACOUTO DASILVA MONDIM
BRIGIDACRISTINAOLIVEIRADASILVA
BRIGIDAMARIAABREU MELIM
CARINASOFIARODRIGUES OLIM MAROTE
CARINASOUSAFRANCO
CARLAMARIASANTOS FERNANDES
CARLASOFIAGOUVEIANOBREGA



4 de Novembro de 2004

00

NUmero 215

CARLAVIRGINIAMARQUES DASILVA
CARLOS ORLANDO DE SOUSANOBREGA
CARLOS RUBEN MIRANDARODRIGUES
CARMINAEUNICE FERNANDES CARREIRA
CATIAANDREIAFREITAS REIS
CATIACORINARODRIGUES SILVA
CATIAISABELLECARODRIGUES
CATIARUBINASANTOS FERNANDES
CATIASOFIAFIGUEIRARAMOS
CECILIAMARIAFLORENGCADIAS CALDEIRA
CELIA PATRICIAMELIM NOBREGACALDEIRA
CELINAESTEFANIATEIXEIRAFIGUEIRASILVA
CLAUDIACARINASOUSAGOUVEIA
CLAUDIARAQUELHENRIQUES ANDRADE
CLAUDIASOFIAGONGALVES GOUVEIA
CLAUDIA VANESSAPONTE DOS SANTOS
DANIELMANUELPEREIRADOS REIS

DARIO NUNO DASILVA GONCALVES

DAVID FRANCISCO PEREIRADOS REIS
DINACRISTINAJESUS ROMAO

DUARTE MANUELANDRADE DIAS

DULCE MARIAGOMES VIEIRA

ELDADO CARMO BARRETO PEDRAS
ELIAMARIAFERNANDES LUIS BETTENCOURT
ELIO BARBEITO GOIS
EMANUELNOBREGAROSA
FERNANDACATARINAESCORCIO RODRIGUES
GILBERTA MARQUES ABREU NASCIMENTO
GRACAMARIAMARTINS DE SOUSA
GUIDAMARIAMALTEZ DE FARIASANTOS
IOLA PATRICIA PAIXAO FERREIRASANTOS
IOLANDA PAULAGONCALVES BRAZAO
SABELMARIAMARTINS ANJO FERNANDES CARVALHO
IVONE BENTA DASILVAFERNANDES FERREIRA
LARACRISTINACARDOSO VIEGAS COVA
LAURENTINAMARIAPESTANACORREIA
LEONARDADANIELANUNES CAMACHO NUNES
LEONOR FREITAS ABREU JARDIM
LETiICIAAGUIAR RODRIGUES

LILITA RODRIGUES RAMOS VIEIRA

LUCIADE FATIMAPESTANACORREIALOPES
LUCILIADO ROSARIO QUINTAL

MARCELO NUNO PEREIRACOVA
MARCIAANDREIAGOMES MARTINS
MARCIACRISTINAPINTO FREITAS TEIXEIRA
MARCIAMARIAFREITAS PEDRO GOMES
MARCIA PATRICIAGONCALVES CORREIAFERREIRA
MARCIARUBINAANDRADE CAMARASERRAO
MARCO ANTONIO GOMES RODRIGUES
MARGARIDAFERNANDES GOMES TEIXEIRA
MARIA ALICE RODRIGUESNASCIMENTO ESPIRITO SANTO
MARIAASCENCAO GOUVEIANOBREGA
MARIACARMELITA ABREU FERREIRACASTRO
MARIACECILIANUNES FERNANDES DRUMOND
MARIACRISTINANATALIAPEREIRADOS REIS SANTOS
MARIADACONCEICAO PEREIRADE FREITAS
MARIADACONCEICAO VIEIRADE ARAUJO FREITAS
MARIADAGRACACHAVES DE FREITAS CAETANO JESUS
MARIADA PAZ FERNANDES AGUIAR SILVA
MARIADE FATIMAFREITAS DE VIVEIROS
MARIADE FATIMAPESTANADANTAS
MARIADO CARMO CASTRO FRANCO FARIA
MARIADO CARMO FONTES GOUVEIADE JESUS
MARIADO CEU FREITAS FRANCO

MARIADO ROSARIO ALVES FIGUEIRADASILVA
MARIAEGIDIAMENDES DOS SANTOS
MARIAELISABETE DACAMARADE SOUSA
MARIAELISABETE DE OLIVEIRACAIRES

- MARIAINES GOMES DASILVAABREU

- MARIAISABELSOUSADE FREITAS

- MARIAJOSE FLORENCAFRANCISCO SOUSA

- MARIAJOSE FREITAS VIEIRA

- MARIAJOSE VIVEIROS DE CAIRES GOUVEIA

- MARIALEONE CORTE DO NASCIMENTO

- MARIALIDIABRAZAO BARRETO FREITAS

- MARIAMANUELAABREU ALVES CORREIA

- MARIAMANUELANOBREGARAMOS

- MARIANATIVIDADE CHAVES TELES BETTENCOURT
- MARIA PAULAVIEIRADE AZEVEDO

- MARIARITA GOMES DE SOUSA

- MARIAROSALINADACOSTA

- MARIASUSANAFERNANDES MARQUES

- MARINAANDREIATEIX EIRAPEREIRA

- MARISAADRIANANUNES VASCONCELOS

- MARISALUBELIAPEREIRAABREU RAMOS

- MARLENE DOLORES PEREIRASOUSACORREIA
- MARLENE FREITAS RODRIGUES

- MARTA BEATRIZ BASTOS LEOCADIO

- MONICARAQUELVICENTE RODRIGUES

- NADIAJOSE DE SOUSAANDRADE

- NEIDE CRISTINAFERREIRARODRIGUES VIEIRA
- NELIAMARIASOUSANOBREGASILVA

- NELSON GOMES

- NISAMARCIA FARIARODRIGUES

- OLiVIAMARIACARVALHO DE FREITAS

- OTILIAMARIAFERNANDES CARREIRARODRIGUES
- PATRICIAJOSE VIEIRASERRADAS CARREIRA

- PAULAALEXANDRAPEREIRARODRIGUES

- PAULAMARIAABREU GONCALVES CORREIA

- PAULASUSANAPEREIRAANDRADE ABREU

- PAULA TOME PEREIRAGARCES

- PAULO NORBERTO DE FREITAS FARIA

- RICARDO MANUELFREITAS MENDONCA

- RICARDO SERGIO FREITAS GOMES DASILVA

- RITA CAROLINAAZEVEDO ABREU PINTO

- ROBERTO JOSE RODRIGUES OLIM MAROTE

- ROSAMARIADE GOIS NOBREGAABREU

- ROSALINDANUNES PONTE DOS SANTOS

- RUBINA PATRICIAFREITAS VIEIRAGONGCALVES
- SALOME VIEIRACRUZ DASILVA

- SANDRADACONCEICAO GOMES RODRIGUES
- SANDRAMARIADACONCEICAO GONCALVES CAPELO
- SARAMARIADACUNHAGOMES FERNANDES
- SIDONIO JESUS GOUVEIAJARDIM

- SOFIARAQUEL SERRAO SANTOS

- SONIAMARIAGOUVEIADIAS LOPES

- SONIANEVES RODRIGUES

- SUSANACRISTINAPESTANAOLIVEIRADE MOURA
- SUSANAMARIATELO GONCALVES SANTOS

- SUSANAMARTA ESCORCIO SILVA

- SUSANAQUINTALVIEIRADALUZ

- TANIAEUNICE GOUVEIAFERNANDES

- TELMARUBINAFREITAS FERNANDES

- TERESAMARIAABREU CAETANO

- TERESA PAIXAO VIEIRADE FREITAS

- VANDAMARIAJARDIM VELOSADE SOUSA

- VANIACRISTINAVELEZ MESQUITAFARIA

- VITORIAMARIAORNELAS DE MORAIS

- ZULY JOSE DE CASTRO VALENTE

Convocam-se estes candidatos admitidos para a prestacéo
da prova escrita de conhecimentos gerais que tera lugar no
dia 13 de Novembro de 2004, pelas 10h00 na Escola Basica
do 3.° Ciclo do Funchal, sitaa Rua das Mercés, 37, Funchal,
de acordo com o enunciado na parte || do anexo ao Despacho
do Secretario Regional do Plano e da Coordenagdo, de
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10.10.2000, publicado no Jornal Oficial n.° 206, |l Série, de
26.10.2000, a qua tem a duracdo maxima de uma hora,
podendo, durante a mesma ser consultada a legislacéo.

Mais se informa que a legislagdo indicada no aviso de
abertura se encontra disponivel para entrega na Direccéo
Regional dos Assuntos Culturais, onde podera ser levantada
nas horas de expediente.

Funchal, 25 de Outubro de 2004.

O PReSIDENTE DO JURI, Maria Fétima A. Barros Ferreira

Aviso

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARAPROVIMENTO DE
QUATROVAGAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DO QUADRO
DE PESSOALDADIRECGAO REGIONALDOS ASSUNTOS
CULTURAIS, CUJIOAVISO DE ABERTURAFOI PUBLICADO NO
JORAM N.° 147, 11 SERIE, DE 29 DE JULHO DE 2004

CANDIDATOS ADMITIDOS

- ALEXANDRAABREU MELIM

- ANACATARINAOLIVEIRAABREU

- ANACRISTINA VASCONCELOS PESTANALEAO
- ANAJOSE ESCORCIO RODRIGUES GOMES

- ANALUISAFREITAS MATOS FERREIRA

- ANALUISAPESTANACAMPOS

- ANAMARIASANTOS DE ALMEIDAVIANA

- ANAMARIAVIEIRAALVES

- ANA PATRICIAVIEIRAPEREIRA

- ANA PAULACOSTA TEIXEIRACAMACHO DE AGUIAR
- ANA PAULADE FREITAS SOUSACAMACHO

- ANA PAULADE FREITAS VIEIRA

- ANA PAULARIBEIRO DO NASCIMENTO ABREU
- ANARITA PESTANAJARDIM

- ANARITA SILVADO LIVRAMENTO PEREIRA

- ANASERAFINAGOUVEIAMARTINS

- ANASOFIAMARTINHO SOUSA

- ANABELADOS SANTOS ANDRADE FIGUEIRA

- ANDREIAFILIPA CRUZ MARQUES DASILVA SANTO
- ANDREIALUISANOBREGAROSADE FREITAS

- ANDREIA PATRICIAFRANCO REIS SILVA

- ARLINDADE FREITAS BRAS

- ARTUR LUIS JANEIRO BRANDAO

- BENVINDAMARIACOUTO DASILVAMONDIM
- BRIGIDACRISTINAOLIVEIRADASILVA

- BRIGIDAMARIAABREU MELIM

- CARINASOFIARODRIGUES OLIM MAROTE

- CARINASOUSAFRANCO

- CARLAMARIASANTOS FERNANDES

- CARLASOFIAGOUVEIANOBREGA

- CARLAVIRGINIAMARQUES DASILVA

- CARLOS ORLANDO DE SOUSANOBREGA

- CARLOS RUBEN MIRANDARODRIGUES

- CARMINAEUNICE FERNANDES CARREIRA

- CATARINASOFIANOBREGAJORGE

- CATIAANDREIAFREITAS REIS

- CATIAISABELLECARODRIGUES

- CATIAMARLENE MARTINS DASILVA

- CATIARUBINASANTOS FERNANDES

- CATIASOFIAFIGUEIRARAMOS

- CECILIAMARIAFLORENCADIAS CALDEIRA

- CELIA PATRICIAMELIM NOBREGACALDEIRA
- CELINAESTEFANIATEIXEIRAFIGUEIRASILVA
- CLAUDIACARINASOUSAGOUVEIA

- CLAUDIADE OLIVEIRA

- CLAUDIARAQUELHENRIQUES ANDRADE

4 de Novembro de 2004

CLAUDIASOFIADE FREITAS CARVALHO
CLAUDIASOFIAGONCALVES GOUVEIA
CLAUDIA VANESSAPONTE DOS SANTOS
DANIELMANUELPEREIRADOS REIS

DARIO NUNO DASILVAGONCALVES

DAVID FRANCISCO PEREIRADOS REIS
DEBORASIMONE FERNANDES MARTINS

DECIO LEANDRO HENRIQUES FERREIRA

DULCE MARIAGOMES VIEIRA

ELIO BARBEITO GOIS

ELISABETE JOSE PIMENTA GOIS DE CAIRES
ELSAMARIADE FREITAS MAIO
EMANUELNOBREGAROSA

ESTELADALUZ JARDIM DASILVA RAMOS
FABIO CESAR FERNANDES BELO

FELIX ANTONIO BAPTISTA PITTA DE AZEVEDO
FERNANDACATARINAESCORCIO RODRIGUES
FILOMENAFERNANDES DANTAS ANDRADE
GEORGINO JOSE FERNANDES BELO

GILBERTA MARQUES ABREU NASCIMENTO
GRACIANAMARIAPIMENTA FLORENGCA
GUIDAMARIAMALTEZ DE FARIASANTOS

IOLA PATRICIA PAIXAO FERREIRASANTOS
IOLANDA PAULAGONCALVES BRAZAO
ISABELMARIAMARTINS ANJO FERNANDES CARVALHO
IVONE BENTA DASILVA FERNANDES FERREIRA
JAIME MARCIO OLIVEIRAABREU

JERONIMO BONIFACIO CAMACHO DASILVA
JOSE BRUNO SILVA FERREIRA

KAREN FRANCIS DE FREITAS
LARACRISTINACARDOSO VIEGAS COVA
LAURENTINAMARIAPESTANACORREIA
LEONARDADANIELANUNES CAMACHO NUNES
LEONOR FREITAS ABREU JARDIM
LETICIAAGUIAR RODRIGUES

LILITA RODRIGUES RAMOS VIEIRA
LINAMARIAVIEIRADE SOUSACAMACHO
LISETA MARIAVIEIRA

LUCELIARAQUELNUNES TEMTEM

LUCIADE FATIMAPESTANACORREIALOPES
LUCIAMARIASOUSADE ABREU

LUCILIADO ROSARIO QUINTAL

LUZ MARIAOLIM DE FREITAS

MANUEL PAULO LEME DE FREITAS

MARCELO NUNO PEREIRACOVA
MARCIAANDREIAGOUVEIAQUINTAL
MARCIACRISTINAPINTO FREITAS TEIXEIRA
MARCIAMARIAFREITAS PEDRO GOMES
MARCIA PATRICIAGONCALVES CORREIAFERREIRA
MARCIARUBINAANDRADE CAMARASERRAO
MARCIO DE ABREU PEREIRA

MARCIO FREITAS GOMES

MARCO ANTONIO GOMES RODRIGUES
MARGARIDAFERNANDES GOMES TEIXEIRA
MARIA ALICE RODRIGUESNASCIMENTO ESPIRITO SANTO
MARIAASCENCAO GOUVEIANOBREGA
MARIACARINAFERREIRAFREITAS
MARIACARMELITA ABREU FERREIRACASTRO
MARIACECILIANUNES FERNANDES DRUMOND
MARIACRISTINANATALIAPEREIRADOS REIS SANTOS
MARIADACONCEICAO PEREIRADE FREITAS
MARIADACONCEICAO VIEIRADE ARAUJO FREITAS
MARIADAGRACACHAVES DE FREITAS CAETANO JESUS
MARIADAGRACAGOIS PINTO ANDRADE
MARIADALUZ DE FREITAS TEIXEIRA
MARIADA PAZ FERNANDES AGUIAR SILVA
MARIADE FATIMAPESTANADANTAS
MARIADINADASILVAORNELASNEVES
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- MARIADO CARMO CASTRO FRANCO FARIA

- MARIADO CARMO FONTES GOUVEIADE JESUS
- MARIADO CARMO SOUSADE GOUVEIACACHUCHO
- MARIADO CEU FREITAS FRANCO

- MARIADO ROSARIO ALVES FIGUEIRADASILVA
- MARIAEGIDIAMENDES DOS SANTOS

- MARIAELISABETE DACAMARADE SOUSA

- MARIAELISABETE DE OLIVEIRACAIRES

- MARIAFATIMADE FREITAS DE VIVEIROS

- MARIAINES GOMES DASILVAABREU

- MARIAISABELSOUSADE FREITAS

- MARIAJOSE DE FREITAS SANTOS GOMES

- MARIAJOSE FLORENCAFRANCISCO SOUSA

- MARIAJOSE FREITAS VIEIRA

- MARIAJOSE GOMES PEREIRANETO DOS SANTOS
- MARIALEONE CORTE DO NASCIMENTO

- MARIALIDIABRAZAO BARRETO FREITAS

- MARIALURDES CORREIADE VARES RODRIGUES
- MARIAMANUELAABREU ALVES CORREIA

- MARIAMANUELANOBREGARAMOS

- MARIANATIVIDADE CHAVES TELES BETTENCOURT
- MARIANIVALDANUNES DE SOUSAFREITAS

- MARIARITA GOMES DE SOUSA

- MARIAROSALINADACOSTA

- MARIASUSANAFERNANDES MARQUES

- MARINAANDREIATEIX EIRAPEREIRA

- MARISAJOSE VIVEIROS DE CAIRES GOUVEIA

- MARISALUBELIAPEREIRAABREU RAMOS

- MARLENE DOLORES PEREIRASOUSACORREIA
- MARLENE FREITAS RODRIGUES

- MARLENE SOUSACAMACHO

- MARTA BEATRIZ BASTOS LEOCADIO

- MICAELASOFIADASILVA CAMACHO GOUVEIA
- MIGUELANGELO VIEIRADE GOUVEIA

- MONICALUISAANDRADE LOURENGO VARES

- MONICARAQUELVICENTE RODRIGUES

- NADIAJOSE DE SOUSAANDRADE

- NEIDE CRISTINAFERREIRARODRIGUES VIEIRA
- NELIAMARIASOUSANOBREGASILVA

- NELITA DO NASCIMENTO SOARES

- NELSON GOMES

- NIDIALIANE RODRIGUES DE SOUSA

- NISAMARCIA FARIARODRIGUES

- OLGADAGRACAGOMES GREGORIO

- OLiVIAMARIACARVALHO DE FREITAS

- OTILIAMARIAFERNANDES CARREIRARODRIGUES
- PATRICIACRISTINADACAMARAMORGADO

- PATRICIAJOSE VIEIRASERRADAS CARREIRA

- PATRICIASOTTOMAY OR TAVARES DE ARAUJO

- PAULAALEXANDRAPEREIRARODRIGUES

- PAULACRISTINAGOUVEIATEIXEIRA

- PAULAMARIAABREU GONCALVES CORREIA

- PAULASUSANAPEREIRAANDRADE ABREU

- PAULA TOME PEREIRAGARCES

- PAUL O JORGE GONCALVES ABREU

- PAULO NORBERTO DE FREITASFARIA

- REMIGIO PLACIDO MIRANDAFERNANDES

- RICARDO MANUELFREITAS MENDONGCA

- RICARDO SERGIO FREITAS GOMES DASILVA

- RITA CAROLINAAZEVEDO ABREU PINTO

- RITA MARIADE SOUSA

- ROBERTO JOSE RODRIGUES OLIM MAROTE

- ROSAMARIADE GOIS NOBREGAABREU

- ROSALINDANUNES PONTE DOS SANTOS

- RUBINA PATRICIAFREITAS VIEIRAGONCALVES
- SALOME DACRUZ DASILVA

- SANDRADACONCEICAO GOMES RODRIGUES
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- SANDRAMARIADACONCEICAO GONGCALVES CAPELO

- SARACATARINAFREITASTEIXEIRA FERNANDESANTUNES

- SARADUARTE LOUREIRO

- SARAMARIADACUNHAGOMES FERNANDES

- SIDONIO JESUS GOUVEIAJARDIM

- SOFIARAQUELSERRAO SANTOS

- SONIAMARIAGOUVEIADIAS LOPES

- SONIANEVES RODRIGUES

- SUSANACRISTINAARAUJO QUINTAL

- SUSANACRISTINAPESTANAOLIVEIRADE MOURA

- SUSANAJOSE BATISTA RODRIGUES

- SUSANAMARIATELO GONGALVES SANTOS

- SUSANAMARTA ESCORCIO SILVA

- SUSANAQUINTALVIEIRADALUZ

- TANIAANDREINABARBOSADE FREITAS CAIRES

- TANIAEUNICE GOUVEIAFERNANDES

- TANIARAQUELGREGORIO SANTOS GONGALVES

- TELMARUBINAFREITAS FERNANDES

- TERESAMARIAABREU CAETANO

- TERESAMARIAANDRADE GOMES

- TERESAMARIADE ANDRADE PESTANA

- TERESAMARLENE DASILVABRANCO

- TERESA PAIXAO VIEIRADE FREITAS

- TERESA VALENTINATEIXEIRADE ABREU DE CASTRO

- VANDAMARIAJARDIM DE FREITAS

- VANDAMARIAJARDIM VELOSADE SOUSA

- VANIACRISTINAVELEZ MESQUITAFARIA

- VITORIAMARIAORNELAS DE MORAIS

Convocam-se estes candidatos admitidos para a prestacéo
da prova escrita de conhecimentos gerais que tera lugar no
dia 06 de Novembro de 2004, pelas 10h00 na Escola Béasica
do 3.° Ciclo do Funchal, sitaa Rua das Mercés, 37, Funchal,
de acordo com o enunciado naparte |1 do anexo ao Despacho
do Secretario Regional do Plano e da Coordenagdo, de
10.10.2000, publicado no Jornal Oficia n.° 206, |l Série, de
26.10.2000, a qual tem a duragdo maxima de uma hora,
podendo, durante a mesma ser consultada a legislacéo.

Mais se informa que a legislacdo indicada no aviso de
abertura se encontra disponivel para entrega na Direccao
Regional dos Assuntos Culturais, onde podera ser levantada
nas horas de expediente.

Funchal, 25 de Outubro de 2004.

O PrESIDENTE DO JURI, Maria Fétima A. Barros Ferreira

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Anuncio de abertura de procedimento

DIRECGAO REGIONALDE ORDENAMENTO DO TERRITORIO
CONCURSO PUBLICO N.° 41/2004

“CENTRO CULTURALE PAROQUIALDE SANTA CRUZ”

Obras

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SECGAOQ | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNA(;AO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes
(Direcgé@o Regional de Ordenamento do Territdrio), Direcgdo de Servigos de Concursos e
Contratos, Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel.:291207200. Fax:
291207385. Enderego Internet (URL): www.sres.pt

SEC(;AO IV - PROCEDIMENTOS

1V.3.3) Prazo pararecepcdo de propostas ou pedidos de participagéo:
19/11/2004, Hora: 17:00.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

1V.3.7.2) Data, hora e local: 22/11/2004 - 10:00. Local indicado em I.1.

SECQAO VI - INFORMAQGES ADICIONAIS
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VI.4) OUTRAS INFORMAQOES:

Avisa-se todos os interessados que foram prestados esclarecimentos no ambito do
Concurso Publico n.° 41/2004 - Centro Cultural e Paroquial de Santa Cruz, encontrando-
se a respectiva copia junto ao processo patente.

Altera anterior antincio de abertura de procedimento publicado no Diario da Republica,
3.2 Série, n.° 225, de 23 de Setembro de 2004 e no Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, 2.2 Série, n.° 182, de 16 de Setembro de 2004.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 28 de Outubro de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 28 de Outubro de 2004.

O CHeFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Anudncio de abertura de procedimento
DIRECGAO REGIONALDE GEOGRAFIAE CADASTRO
CONCURSO PUBLICO N.° 61/2004

“FORNECIMENTO DE 3 ESTACOES TOTA|S DE TOPOGRAFIAE 2
ESTACOES DE GPS

Fornecimentos

O procedimento esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): N&o.
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE: Regido
Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes
(Direccédo Regional de Geografia e Cadastro), Direccéo de Servigos de Concursos e
Contratos, Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. - 9064 - 506 Funchal. Tel: 291207200. Fax:
291207385. Endereco Internet (URL): www.sres.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAQOES ADICIONAIS: Indicado
em 1.

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado em I.1.
1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPAGAO:

Indicado em 1.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.

SECCAO Il - OBJECTO DO PROCEDIMENTO

1.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de fornecimentos: Compra.

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro: N&o.

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Fornecimento de 3
Estacdes Totais de Topografia e 2 Estagdes de GPS”

11.1.6) Descricao/objecto do procedimento:

Fornecimento de 3 EstacOes Totais de Topografia e 2 Estagdes de GPS, incluindo a
formacéo de Técnicos nas instalacdes da Direcgdo Regional de Geografia e Cadastro.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestagéo
de servigos: Regido Auténoma da Madeira - Concelho de Funchal.

Codigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

33212250-6

11.1.9) Divisédo em lotes: N&o.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao: N&o.

SECCAO - INFORMAQOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO
E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam: A cobertura orcamental sera assegurada pelo Orcamento
da Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social
eTransportes.

11.11.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos: Agrupamento Complementar de
Empresas ou Consoércio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situacdo do empreiteiro/ do fornecedor/do prestador
de servicos e formalidades necesséarias para avaliar a capacidade econémica,
financeira e técnica minima exigida: Conforme referido no programa de concurso.
11.2.1.1) Situagéo juridica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos: Os documentos
referidos no programa de concurso.

SECGAO IV - PROCEDIMENTOS

1V.1) TIPO DE PROCEDIMENTO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta:

Os factores a seguir indicados:

1) Caracteristicas Funcionais;

2) Assisténcia Técnica;

3) Preco.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1vV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Concurso Publico n.° 61/2004.

1IV.3.2) Condigdes para a obtengéo de documentos contratuais e adicionais: Data
limite de obtencg&o: 07/-12/2004.

Custo: 50,00 (papel opaco) a acrescer de IVA a taxa legal em vigor nas Regides
Auténomas dos Acores e da Madeira. Moeda: EURO.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no prazo de 6
dias, a contar da data da recepgéo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e
sera feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

1IV.3.3) Prazo para recepcgéo de propostas ou pedidos de participagéo:

15/12/2004, Hora: 17:00.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos
de participagdo: Portugués.

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta: 60 dias, a
contar da data fixada para a recepgdo das propostas.

1V.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Qualquer pessoa,
podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.

1vV.3.7.2) Data, hora e local:16/12/2004 - 10:00 Local indicado em I.1.

SECGAO VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N&o.

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS: Sim. CARTOGRAF/INTERREG Il B.
VI.4) OUTRAS INFORMACOES

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO: 30 dias, contados a partir
da data da assinatura do contrato.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO - 28 de Outubro de 2004.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 28 de Outubro de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Exme Senhor Director Regional de
Administracdo Educativa, de 21/10/2004, no uso da
delegacdo de competéncias prevista no ponto 1.4 do
Despacho n.° 50/2001 de 19/10, do Secretario Regiona de
Educacéo, publicado no wram N.2 213, |1 série, de 06/11/2001,
foi autorizada a transferéncia & Operadora de Lavandaria,
LINA MARIA RODRIGUES FERREIRA, do quadro de pessoal do
Infantério “O Carrocel”, para o quadro de pessoa do
Infantario “Os Louros’, com efeitos a partir de 01/11/2004.

N&o carece de fiscalizag8o préviadasRr.T.C..

Funchal, 22 de Outubro de 2004.

O DIRecTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

DIRECGAO DE SERVICOS DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS- PESSOALDOCENTE
EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR

Aviso

Por despacho de 01-10-2003, do Director Regiona de
Administracdo Educativa, foi autorizada a acumulacdo de
fungdes docentes, referente ao ano escolar de 2003-2004 da
Educadora de Inféancia abaixo mencionada:

NOME ESTABELECIMENTO
RITA MARIAESCORCIO FARIA 3101110 - EBI/PE PONTA DO
PARGO, CALHETA

Por despacho de 12-04-2004, do Director Regiona de
Administracdo Educativa, foi autorizada a acumulagédo de
funcbes docentes, referente ao ano escolar de 2003-2004 da
Educadora de Infancia abaixo mencionada:
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NOME ESTABELECIMENTO
MARIAELISABETE GOUVEIADAMATA 3108006 — INF. “A PALMEIRA",
SANTA CRUZ

Por despacho de 20-04-2003, do Director Regiona de
Administracdo Educativa, foi autorizada a acumulacdo de
fungdes docentes, referente ao ano escolar de 2002-2003 da
Educadora de Infancia abaixo mencionada:

NOME ESTABELECIMENTO

GORETE FERNANDACOELHO OLIVEIRA 3201001—INF “O MOINHO",
PORTO SANTO

(N&o carece de visto do SR.T.C).

(N&o sdo devidos emolumentos)

Direccdo Regional de Administragdo Educativa, aos 25
de Outubro de 2004.

O DiRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por Despacho de 21 de Outubro de 2004, do Presidente
do Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto da Regi&o
Auténoma da Madeira, no uso das competéncias delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Secretario Regional de
Educacdo, pela ainea a) do n.° 1 do Despacho n.° 40/2001,
de 15 de Outubro, publicado no Jornal Oficia da Regido
Autonomada Madeira, |1 série, n.° 203, de 22 de Outubro de
2001, foi nomeada Maria Deolinda Fernandes Abreu
Ferreira, para Chefe da Seccéo de Economato, do quadro do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional de Educagdo, constante do mapa anexo
a0 Decreto Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de
Outubro.

A nomeada deverd aceitar o lugar no prazo de 20 dias
apods apublicacdo do presente aviso, ao abrigo do n.° 2 do art.
9.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

A referida nomeacgdo tem cabimentagcdo orcamental, no
codigo 01.01.03 do Orcamento Privativo do Ingtituto do
Desporto da Regido Autdnoma da Madeira.

Nos termos da dineac) don° 3 do art. 14 °dalLe n.°
98/97, de 26 de Agosto, ndo carece de visto dasRM.T.C..

Instituto do Desporto da Regido Autdnoma da Madeira,
21 de Outubro de 2004.

O PRESIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade Lima Lucas

Aviso

Por Despacho de 21 de Outubro de 2004, do Presidente
do Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto da Regi&o
Auténoma da Madeira, no uso das competéncias delegadas
pelo Excelentissimo Senhor Secreté&rio Regional de
Educacdo, pela dinea a) do n.° 1 do Despacho n.° 40/2001,
de 15 de Outubro, publicado no Jornal Oficial da Regido
Auténomada Madeira, |1 série, n.° 203, de 22 de Outubro de
2001, foi nomeada Maria Gilda Franca Veloza Carvalho,
para Chefe da Sec¢do Administrativa do quadro do Instituto
do Desporto da Regido Auténoma da Madeira - Secretaria
Regional de Educacao, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 22/2001/M, de 12 de Outubro.

A nomeada deverd aceitar o lugar no prazo de 20 dias
apos a publicacao do presente aviso, ao abrigo do n.° 2 do art.
9 °do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

A referida nomeacao tem cabimentacdo orcamental, no
codigo 01.01.03 do Orcamento Privativo do Ingtituto do
Desporto da Regido Autonoma da Madeira.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do art. 14 °da Le n.°
98/97, de 26 de Agosto, ndo carece de visto da SRM.T.C.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,
21 de Outubro de 2004.

O PRESIDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade Lima Lucas

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Rectificacao

O aviso publicado no JORAM, Il Série n.° 205 de 20 de
Outubro do corrente ano relativo ao concurso interno de
acesso limitado para provimento de dois lugares de chefe de
seccdo, do grupo de pessoa de chefia do quadro de pessoal
da Inspeccéo Regional de Finangas, saiu com inexactiddes
pelo que se procede a rectificacdo da seguinte forma:

Ondeselé&

“Maria do Carmo de Olim Neves Guedes Lebre,
assistente administrativo especialista, do quadro de pessoal
da Inspeccdo Regional de Financas, nomeada apds
aprovagdo em concurso interno limitado, para a categoria de
chefe de seccdo do grupo de pessoa de chefia, do quadro de
pessoa de Finangas.”

Develer-se:

“Maria do Carmo de Olim Neves Guedes Lebre,
assistente administrativo especialista, do quadro de pessoal
da Inspeccdo Regional de Finangas, nomeada apss
aprovacdo em concurso interno limitado, para a categoria de
chefe de seccéo do grupo de pessoal de chefia, do quadro de
pessoa da Inspeccdo Regional de Financas.”

Ondeselé&

“Susana Maria Branco da Silva Pereira, assistente
administrativo especialista, do quadro de pessoal da
Inspeccdo Regiona de Finangas, nomeada apds aprovagdo
em concurso interno limitado, para a categoria de chefe de
sec¢do do grupo de pessoal de chefia, do quadro de pessoal
de Finangas.”

Develer-se:

“Susana Maria Branco da Silva Pereira, assistente
administrativo especialista, do quadro de pessoa da
Inspeccdo Regiona de Finangas, nomeada apds aprovagdo
em concurso interno limitado, para a categoria de chefe de
seccdo do grupo de pessoal de chefia, do quadro de pessoa
da Inspecgao Regiona de Finangas.”

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 22 de Outubro
de 2004.

O CHEeFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

Aviso

1- Faz-se pablico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretério Regional do Plano e Finangas, de 24 de
Setembro de 2004 se encontra aberto, pelo prazo de
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dez dias Uteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso externo
de acesso geral para provimento de um lugar na
categoria de Assessor, da Carreira Técnica Superior,
no quadro de pessoal da Direcgdo Regiona de
Orcamento e Contabilidade da Secretaria Regional
do Plano e Finangas, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n°. 19/2003/M de
18 de Agosto.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais
do art.° 28 do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho,
Decreto-Legislativo Regional n.° 4/89/M, de 16 de
Fevereiro, do Decreto-Lei n°. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, republicado pela Lel n.° 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n°. 204/98, de 11 de Julho,

O concurso ¢ valido apenas para 0 lugar acima
referido, caducando com o seu preenchimento.

Contetdo Funcional: Ao Assessor compete prestar
funcBes consultivas de natureza cientifico-técnica,
exigindo um elevado grau de qualificagdo, de
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como
um dominio total das areas de especidizacdo
(contabilidade publica, digréfica, auditoriae andise e
controlo de gestdo orcamental) e uma visdo global de
administracdo que permita a interligacdo de vérios
guadrantes e dominios de actividade, tendo em vistaa
preparacdo de tomada de deci sfo.

Local de Trabalho: Situa-se na Direccdo Regiona de
Orcamento e Contabilidade da Secretaria Regional do
Pano e Finangas, Avenida Arriaga - 9004-528 Funchal.

O vencimento serd o correspondente ao escal&o 1, da
categoria de Assessor, do grupo de pessoa Técnico
Superior, constante no mapa anexo ao Decreto-Lei n.°.
404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho, sendo as regdias sociaisas
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Regional.

Requisitos de Admissao:

7.2- ESPECIAIS
De entreindividuos:
a) Licenciados em Economia ou Gestdo
b) Detentores de qualificagéo e experién-
cia profissona nas &eas de conta
bilidade pablica, digréfica, auditoriae
andlise e control o de gestdo orcamen-
tal, com duracdo ndo inferior a nove
anos.
7.1- GERAIS

Satisfazerem os requisitos estabel ecidos no n.°

2doart.° 29.°. do Decreto-Le n.° 204/98, de 11

de Julho;

a) Ter naciondidade Portuguesa, savo
nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b) Ter dezoito anos completos,

c) Possuir habilitagbes literarias ou
profissionais|ega mente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de

fungbes publicas ou interdito para o

Il
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exercicio das fungbes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em papel azul de 25 linhas, ou papel

branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lei

n°. 112/90, de 04/04, dirigido a Sua Exceléncia o

Secretério Regional do Plano e Finangas e entregues

pessoa mente ou remetidos pelo correio, registado e

com aviso de recepcdo a Secretaria Regiona do

Plano e Finangas, Avenida Arriaga, 9004-528

Funchal, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacéo,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de ldentidade, Servico de
Identificacdo que o emitiu, residéncia,
Cadigo Postal e Telefone).

b) Habilitagdes literarias.

c) Quaisquer outros elementos que o
candidato entenda dever indicar por
serem relevantes para a apreciacao
do seu mérito.

d) Identificag8o do concurso, median-
te referéncia a0 nimero e data do
Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respectivo aviso de
abertura.

Os reguerimentos de admissdo ao concurso dever&o
ser acompanhados obrigatoriamente dos seguints
documentos, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b) Certificado comprovativo das habilitagdes
literérias.

C) Documento comprovativo das habilitagbes
profissionais

d) Documentos comprovativos de que reunem
0s requisitos gerais de admissdo constantes
do ponto 7.2. dineas a), ¢), d), € ef) do
presente aviso

Podera ser dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos na ainea d) do numero
anterior, desde que os candidatos, declarem sob
compromisso de honra no préprio requerimento que
reunem os referidos requisitos.

Métodos de Seleccdo:

11.1- Provas Plblicas - Consistira na apreciacdo e
discussdo do curriculo profissiona do
candidato, nostermosdaalineab) don.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

11.2- Avadiagdo curricular - Visa avaliar as
aptidbes profissionais do candidato nas reas
de Contabilidade digrafica, auditoria e
andlise e controlo de gest&o orcamental, com
base na andlise do respectivo curriculo.

11.3- Entrevista Profissional de Seleccdo - Terd

por fim determinar e avaliar numa relago
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interpessoal e de forma objectiva e 16 - Constitui¢do do juri:

sistemética, as aptiddes pessoais e
profissionais do candidato através de
discussdo do curriculo profissional e outros
temas.

12 - Nos métodos de seleccdo serd utilizado o sistema de

classificag@o a0 a 20 valores.

13- A classificagdo final dos candidatos resultard da

média aritmética simples da classificagdo obtida na
prova publica de discussdo curricular, avaliacdo
curricular e entrevista profissional de seleccéo.

13.1- Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da
avaliacdo curricular e entrevista profissional
de seleccdo, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constardo das actas de
reunido do juri do concurso, sendo as
mesmas facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

14 - Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer

candidato, em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaracoes.

Presidente:

- Dr.2 Silvia Maria Silva Freitas - Chefe do
Gabinete do Secretério Regional do Plano e
Finangas.

Vogais efectivos:

- Dr.2 Lucilia Fernandes Branquinho da Costa
Neves - Directora de Servigos dos Servicos e
Fundos Auténomos da DROC, que substituira
0 presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos.

- Dr.2 Ana Isabel Luis Jardim - Directora de
Servicos de Pessoal da SrRPF

Vogais suplentes:

- Dr.2 Dulce Feliciana FariaVeloza - Directora
de Servicos do Orcamento e da Conta -
DROC.

- Dr.2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino -
Directora do Gabinete de Estudos e
Pareceres Juridicos e Fiscais - DROC.

15- A relagdo de candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificagdo final ser@o afixadas no
Departamento Administrativo e de Controlo da
Direccéo Regional de Or¢amento e Contabilidade da
Secretaria Regional do Plano e Finangas.

Secretaria Regiona do Plano e Financgas, 28 de Outubro
de 2004.

O CHEFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. £ 16,81cada € 3361
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55,
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSeries. ..o € 60,11 € 30,20;
Completa.................£€ 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 4,83 (IVA incluido)



