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SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E

CULTURA

CENTRO DE ESTUDOS DE HISTORIA DO ATLANTICO

1-

Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 104/2005, de
14.0UT, do Secret&rio Regional do Turismo e
Cultura, esta aberto concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data
da publicacdo deste aviso no Jorna Oficia
(distribuicdo), para provimento da seguinte vaga do
quadro de pessoal do Centro de Estudos de Histdria
do Atlantico (CEHA):

- Técnico Superior de 2.2 classe da carreira

técnica superior - umavaga.

Este concurso destina-se a prover uma vaga, pelo
gue caduca com o preenchimento da mesma.

S80 0s seguintes os requisitos de admissdo ao
CONCurso:
a) Requisitos gerais:

- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei
especial ou convencdo Interna-
cional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitagdes literérias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

- Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obriga-
torio;

- Ndo estar inibido do exercicio de
funcBes plblicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria.

b) Requisitos especiais:

- Possuir licenciatura em Biologia -

- Ramo Cientifico.

A remuneragdo mensal iliquida, inicial, como
Técnico Superior de 2.2 classe, presentemente, éde 1
268,64 (indice 400 do regime geral), sendo as
condicbes de trabalho as vigentes para a
generaidade dos funcionarios e agentes da fungéo
publica.

A remuneragdo mensal, actualmente, como
Estagi&rio da carreira técnica superior é de
1 018,08 (indice 321 do regime gerdl).

O contetdo funcional da categoria ora posta a
concurso consiste em executar trabalhos de
concepcdo e estudo do &mbito da licenciatura em
Biologia.

A area funcional respeitante a categoria ora posta a
concurso é no CEHA, sendo o local de prestacéo de
trabalho no Funchal.

Os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

00

a)
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Prova de conhecimentos gerais de acordo
com o enunciado na parte | do anexo ao
Despacho do Secretario Regional do Plano e
da Coordenagéo, de 2000-10-10, publicado
no Jorna Oficial n° 206, Il série, de
2000-10-26.
Esta prova destina-se a avaliar
conhecimentos relativamente aos direitos e
deveres da funcdo publica e a deontologia
profissional do funcion&io publico, com
base nos seguintes el ementos:
- Direitos e deveres da funcgdo
publica:

. Acesso afuncdo publica(n.c 2
do artigo 47.° da Constitui¢cdo
da Republica Portuguesa e
artigo 26.° do Decreto-Lei n.°
184/89, de 02.JUN);

. Formas de constituicdo, ex-
tingdo e modificagdo da
relacdo juridica de emprego
na Administracdo Publica
(artigos3.°al17.6e22.°a30.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de
07.DEZ, com alteraches
introduzidas pelos Decretos-
Leisn.%. 407/91, de 17.0UT,
€218/98, de 17.JUL,eLe n.°
23/2004, de 22.JUN);

. Regime juridico dos horarios
de trabalho na Administracdo
Plblica (Decretos-Leis n.%.
259/98, de 18.AGO, e
325/99, de 18.AGO);

. Regime do direito a férias,
faltas e licencas dos funcio-
narios e agentes (artigos 2.° a
92° do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31.MAR, com
ateragdes introduzidas pela
Lei n.2117/99, de 11.AGO, e
Decreto-Lei n.° 157/2001, de
11.MALl);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico (arti-
gos 3.2 a 15.° do Decreto-Lei
n.© 353-A/89, de 16.0UT);

. Instrumentos de mobilidade
dos funcionarios e agentes
(artigos 25.° - dterado - a 27.°
do Decreto-Lei n.°427/89, de
07.DEZ);

. Regime do exercicio de
fungdes publicas: incompati-
bilidades e acumulacbes
legalmente permitidas (arti-
gos 31.°e 32.°do Decreto-Lei
n. 427/89, de 07.DEZ).

- Deontologia profissional do funcio-
nario publico:

. Deveres gerais dos funcio-
narios e agentes (artigo 3.°,
n%. 3 a 12, do Estatuto
Disciplinar dos Funcionérios
e Agentes da Administragdo
Central, Regiona e Locdl,
aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16.JAN);
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. Responsabilidade disciplinar,
designadamente, 0s seus
pressu-postos, limites e
exclusdo (artigos 2° a 5° e
10.° do supracitado estatuto
disciplinar);

. Tipologia das infraccbes e
penas disciplinares (artigos
3°%n%. 1e2 11.°a13°do

supracitado estatuto disci-
plinar);
. A deontologia do servigco

publico e a proteccdo dos
direitos e interesses dos
cidaddos (Carta Etica da
Administracdo Publica).
Prova de conhecimentos especificos com
base no seguinte programa aprovado por
despacho conjunto do Vice-Presidente do
Governo Regional e do Secretério Regional
do Turismo e Cultura, de 2005-08-31,
publicado no Jornal Oficial n.° 196, Il série,
de 2005-10-12:
- A Madeira e a Histéria das
institui ces cientificas:
. Expedicdes cientificas;

. Cientistas estrangeiros;

. PublicacGes cientificas.

- A Histéria da Madeira e a Biologia:

. A importancia da Madeira

para a Histéria da Biologia;

. Os estrangeiros e os estudos

boténicos sobre a Madeira;

. Boténicos madeirenses.
Entrevista profissional de seleccéo,
destinada a avaiar, numa relagdo
interpessoal e de forma objectiva e
sistematica, 0s seguintes factores,

considerando o contetido funciona referido
no ponto 5 deste aviso:

- Motivacdo para a funcéo;

- Sentido de responsabilidade;

- Qualidade de expresso verbal.

A prova de conhecimentos gerais e a de
conhecimentos especificos séo conjuntas e
escritas, com a duragdo méxima de duas
horas.

A prova escrita (conhecimentos gerais e
especificos) e a entrevista profissiona de
seleccdo sdo ambas classificadas de 0 a 20
valores, mas apenas a prova escrita tem
caracter eliminatério para os que obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciacdo da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo final dos candidatos,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constardo de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

O sistema de classificacdo final dos
candidatos € a média aritmética simples das
respectivas classificagbes da prova escrita e
da entrevista profissional de seleccéo, sendo
reprovados os que obtenham classificacdo
final inferior a 9,5 valores.

10-

11-

7.5- Nostermosdo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 03 de FEV - diploma
este que estabelece o sistema de quotas de
emprego para pessoas com deficiéncia -,
qualquer eventual candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de
classificacdo final, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncialegal.

O ingresso ha categoria para a qua é aberto este
concurso € precedido de estagio, durante um ano,
nos termos do artigo 5.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15.FEV, com as devidas
alteragdes constantes do Decreto-Lel n.° 427/89, de
07.DEZ.

81- A avdiacdo e classificacdo final do
Estagiario competem ao juri de estégio, que
€ 0 mesmo deste concurso.

8.2- A classificagdo fina do Estagiario é amédia
aritmética simples do respectivo relatério de
estégio, classificado de 0 a 20 valores, e da
classificacdo da licenciatura exigida nos
termos da ainea b) do ponto 3 deste aviso.
8.3- Aclassificacdo final € traduzidanaescalade
0 a 20 valores, sendo excluido aguele que
obtiver uma classificagdo inferior aBom (14
valores).

As candidaturas devem ser formalizadas durante o
prazo de abertura do concurso, mediante
requerimento dirigido ao Presidente do CEHA
(endereco: Rua dos Ferreiros, 165 - 9004-520
Funchal), do qual deve constar relativamente ao
requerente;

a) Identificagdo com indicagdo da morada e
numero de telefone;
b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de

gue satisfaz o0s requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea a) do
ponto 3 deste aviso.
9.1- Juntamente com O requerimento, cujo
modelo é fornecido pelo Departamento
Administrativo do CEHA, devem ser
apresentados 0s seguintes documentos
respeitantes ao candidato:
a) FotocoOpia do Bilhete de Identidade;
b) Certificado ou outro documento
idoneo da licenciatura exigida nos
termos deste aviso (requisitos

especiais).

A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final sdo afixadas no Departamento Administrativo
do CEHA.

A composicdo do juri é a seguinte:

Presidente:
- Doutor Alberto Vieira, Vice-Presidente do
CEHA.

Vogais efectivos:

- Mestra Ana Madalena Rosa Barros Trigo de
Sousa, Investigador Auxiliar, que substitui o
presidente do jari nas suas faltas ou
impedimentos;
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- Licenciada Eunice Rodrigues Freitas Pinto,
Director de Servicos (Direccdo Regional do
Ambiente).

Vogais suplentes:

- Licenciado Filipe Donato Vasconcelos dos
Santos, Técnico Superior de 2.2 classe;

- Licenciado Roberto Carlos Rochinha de
Sousa, Técnico Superior de 12 classe
(DRAC).

Funchal, 18 de Outubro de 2005.

O PRrESIDENTE DO JURI, Alberto Vieira

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO
DIRECGCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 19/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educag&o, publicado no JorRAM N.° 86, || Série, de 4 de Maio,
foram nomeados definitivamente, Maria José dos Santos
Macedo, Rui Manuel Nobrega Correla, Maria de Fatima
Baptista Gomes Luis, Anabela Nébrega Coelho Abreu Pita,
para a categoria de Coordenador, no quadro de pessoa da
Direccdo Reé;ional de Educagdo, com efeitos a partir de 18
de Outubro de 2005 - Secretaria Regional de Educacéo.

Funchal, 19 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regiona de Administracéo
Educativa, de 20/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educagéo, publicado no JORAM n. 86, Il Série, de 4 de
Maio, foram nomeados definitivamente, Simdo Pedro
Tavares Pereira, Martin Oliveira de Freitas Freitas e Justino
Daniel Floréncio Mendes, para a categoria de Especidistade
Informatica de Grau3, Nivel 1, no quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Planeamento e Recursos Educativos,
com efeitos a partir de 19 de Outubro de 2005 - Secretaria
Regional de Educacéo.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 20/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacéo, publicado no JorRaM N.° 86, |1 Série, de 4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, Susana Paula Freitas Camacho
Fernandes, para a categoria de Técnico de Informética de
Grau 3, Nivel 1, no quadro de pessoal da Direccéo Regional
de Planeamento e Recursos Educativos, com efeitos a partir
de 19 de Outubro de 2005 - Secretaria Regiona de
Educacéo.

Funchal, 20 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 24/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacéo, publicado no JoraM N.° 86, |1 Série, de4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, Serafina Maria Gomes da
Silva, para a categoria de Assistente Administrativa
Principal, no quadro de pessoa da Delegacdo Escolar do
Funchal, com efeitos a partir de 21 de Outubro de 2005 -
Secretaria Regional de Educacéo.

Funchal, 24 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 24/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacgo, publicado no JOorRAM N.° 86, |1 Série, de4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, F&tima Conceicdo Gouveia
Fernandes, para a categoria de Cozinheiro Principal, no
quadro de vinculagdo de pessoa ndo docente da &rea escolar
do Porto Moniz, afecta a Escola Basica ¢/PE do 1.° ciclo do
Porto Moniz, com efeitos a partir de 21 de Outubro de 2005
- Secretaria Regional de Educagéo.

Por despacho do Director Regiona de Administracdo
Educativa, de 24/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacdo, publicado no JORAM n.° 86, || Série, de 4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, Carla Patricia Maia
Vasconcelos Granito, para a categoria de Assistente de
Administragdo Escolar Principal, no quadro de vinculagdo de
pessoal ndo docente da area escolar do Porto Moniz, afectaa
Escola Basica ¢/PE do 1.° ciclo do Porto Moniz, com efeitos
a partir de 21 de Outubro de 2005 - Secretaria Regional de
Educacéo.

Funchal, 24 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIWA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 24/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacéo, publicado no JorAM N.° 86, |1 Série, de 4 de Maio,
foi nomeada definitivamente, Ana Cristina Gongalves
Simdes, para a categoria de Técnico Superior Principal, no
quadro de pessoa da Direcgdo Regional de Educagdo, com
efeitos a partir de 21 de Outubro de 2005 - Secretaria
Regional de Educagéo.

Funchal, 24 de Outubro de 2005.

O DIReECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado



4 de Novembro de 2005

Nimero 212

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 24/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secret&rio Regional de
Educacdo, publicado no JORAM n.° 86, Il Série, de 4 de
Maio, foram nomeadas definitivamente as funcionérias,
abaixo mencionadas, para a categoria de Cozinheiro
Principal, no quadro de vinculac&o de pessoa ndo docente da
area escolar do Funchal, com efeitos a partir de 21 de
Outubro de 2005 - Secretaria Regiona de Educacgo.

Maria Gorete de Freitas Catanho Nébrega - afecta a
EscolaBasicado 1.° ciclo da Pena;

- Teresa Marques Perestrelo - afecta a Escola Basica

do 1.°ciclo ¢/PE do Palheiro Ferreiro;

- Maria Encarnagdo da Costa Correia Gongalves -

- dfecta & Escola Béasica do 1.° ciclo ¢/PE do
Boliqueime;

- LigiaMaria Ornelas Gomes Espirito Santo - afectaa
Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE do Boliqueime;

- Helena Paula Teixeira Soares Figueira - afecta a
Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE de S&o Martinho;

- Maria Fernanda Gomes Aguiar - afecta a Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE de Igregja Sdo Martinho;

- Cristina Maria Gaspar Fernandes Gouveia - afecta a
Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE de S&o Gongalo;

- Maria de F&ima de Andrade Fernandes Ribeiro -
- afecta a Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE de Ribeiro
Domingos Dias;

- Maria da Graga Gongalves Fernandes de Sousa -
- afectaa EscolaBésicado 1.° ciclo ¢/PE do Palheiro
Ferreiro;

- MariaDilia Pereira Abreu Carreira - afecta & Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE do Boliqueime.

Funchal, 24 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 25/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacéo, publicado no JorRaM n.° 86, || Série, de4 de Maio,
foram nomeadas provisoriamente as funcionérias, abaixo
mencionadas, para a categoria de Auxiliar de Apoio, no
guadro de vinculagdo de pessoal ndo docente da &rea escolar
de Cémara de Lobos, com €feitos a partir de 24 de Outubro
de 2005 Secretaria Regiona de Educacéo.

Guida Maria Maltez Faria - afecta a Escola Bésica
do 1.° ciclo ¢/PE da Fonte da Rocha;

- MarialLidia Costa Silva - afecta a Escola Bésica do

1.°ciclo ¢/PE Ribeiro de Alforra;

- RitaSonia Vieira de Freitas - afecta & Escola Bésica

do 1.°ciclo ¢/PE do Foro;

- Marialvone dos Santos - afecta a Escola Bésica do

1.%ciclo ¢/PE do Curral das Freiras.

Funchal, 25 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administragdo
Educativa, de 25/10/05, no uso da delegacdo de
competéncias, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.°
34/2005, de 20 de Abril, do Secretario Regional de
Educacéo, publicado no JorRAM N.° 86, |1 Série, de 4 de Maio,
foram nomeadas provisoriamente as funcionérias, abaixo
mencionadas, para a categoria de Auxiliar de Apoio, no
guadro de vinculag&o de pessoal ndo docente da &rea escolar
do Funchal, com efeitos a partir de 24 de Outubro de 2005 -
Secretarla Reglonal de Educacéo.

Sandra Marisa Teixeira Melim - afecta a Escola
Béasicado 1.° ciclo ¢/PE de Igreja, S8o Martinho;

- Magda Luisa Pereira Jesus - afecta a Escola Bésica

do 1.°ciclo ¢/PE daAjuda;
- Paula da Conceicdo Fernandes Escorcio - afecta a
Escola Basicado 1.° ciclo ¢/PE da Peng;

- Maria Donita Barros Azevedo - afecta a Escola
Béasicado 1.° ciclo ¢/PE da Ajuda;

- Maria Alexandra Ferreira Costa - afecta a Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE dos IIhéus;

- Maria Diamantina Sousa Abreu - afecta & Escola
Bésicado 1.° ciclo ¢/PE dos Trés Paus.

Funchal, 25 de Outubro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Ri&;lonal de Administragdo
Educativa, de 2/09/05,no uso da delegacéo de competéncias,
prevista no ponto 1.6 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de
Abril, do Secretario Regional de Educagéo, publicado no
JORAM N.° 86, Il Série, de 4/5, foi autorizado a celebracdo do
contrato administrativo de provimento com Carolina Castro
Andrade Pinto de Abreu e Carla Sofia Carvalho de Freitas
Silva, para a categoria de Técnico Superior de 2.2 Classe, no
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educacdo em
regime de estégio, na sequéncia de concurso externo de
ingresso, com inicio a 24/10/05 e termo a 25/10/06 -
- Secretaria Regional de Educag&o.

Funchal, 25 de Outubro de 2005.

O DIReCTOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO EDUCATIWA,
Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 2005/09/06, no uso da delegacdo de
competéncias previstas no ponto 1.4 do Despacho n.°
34/2005, de 20/04, do Secretario Regional de Educacdo,
publicado no JORAM n. 86 |l Série, de 04/05/2005, foi
autorizada a exoneragdo, da Auxiliar de Apoio, JERONIMADE
JESUS PIMENTEL do quadro de pessoal da Escola Bésica dos
2.9 e 3.° Ciclos Conego Jodo Jacinto Gongalves de Andrade,
com efeitos a 26 de Setembro de 2005.

Nao carece de fiscalizag8o préviada S.R.T.C..

Funchal, 26 de Setembro de 2005.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA,
Jorge Manuel da Silva Morgado
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Aviso

Por Despacho de 14/10/2004 do Senhor Director
Regional de Administracdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educacdo, publicado no
“Jornal Oficia” 1l Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 14/10/2004.

MARIAENGRACIARAPOSO NUNES FELIX

Por Despacho de 15/10/2004 do Senhor Director
Regiona de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacéo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educagdo, publicado no
“Jornal Oficial” Il Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato & Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 15/10/2004.

MARIACAROLINAMOREIRARODRIGUES

Por Despacho de 15/10/2004 do Senhor Director
Regional de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretério Regional de Educagdo, publicado no
“Jornal Oficial” Il Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato & Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 15/10/2004.

ANAAUGUSTA PORTELAVIEIRA

Por Despacho de 18/10/2004 do Senhor Director
Regiona de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educagdo, publicado no
“Jornal Oficial” 1l Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 18/10/2004.

LICINIAADELAIDE SOUSADORIA

(..)

Por Despacho de 20/10/2004 do Senhor Director
Regiona de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educacdo, publicado no
“Jornal Oficia” 1l Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 14/10/2004.

ISABELMARIANOGUERIADE MATOS

Por Despacho de 22/10/2004 do Senhor Director
Regional de Administracdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educagdo, publicado no
“Jornal Oficia” Il Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 22/10/2004.

MARIAHELENADUARTE SILVA

Por Despacho de 22/10/2004 do Senhor Director
Regional de Administracdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educacdo, publicado no
“Jornal Oficial” Il Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 18/10/2004.

VERONICADALUZ MARTINS LOPES

Por Despacho de 26/10/2004 do Senhor Director
Regional de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretério Regional de Educacdo, publicado no
“Jornal Oficial” 1l Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato a Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 19/10/2004.

MANUELMOREIRALOPES

(..

Por Despacho de 22/11/2004 do Senhor Director
Regional de Administragdo Educativa, conforme o 1.6 do
Despacho n.° 50/2001, da delegacdo de competéncias do
Senhor Secretario Regional de Educagdo, publicado no
“Jornal Oficial” Il Série n° 213 de 06/11/2001, foi
autorizada a rescisdo de contrato & Educadora de Infancia
abaixo mencionada, com efeitos a partir de 22/11/2004.

MARIALIDIAVIEIRASILVANADAIS

(N&o Carece devisto do SR.T.C).
(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, aos 28
de Outubro de 2005

O DIRecTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

INSTITUTO DO DESPORTO DAREGIAO AUTONOMADA
MADEIRA

Aviso

Por despacho de 22 de Julho de 2005, do Presidente do
Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional de Educacdo, no uso das competéncias
delegadas pelo Excelentissimo Senhor Secretério Regional
de Educago, ao abrigo da aineac) do n.° 1 do despacho n.°
37/2005, de 20 de Abril, publicado no Jorna Oficial da
Regido Auténomada Madeira, |1 Série, n.° 84, de 2 de Maio
de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a termo
resolutivo certo com Rudolfo Agostinho Quintal Nébrega,
José Miguel Fariada Silva, Marta Raquel Ferreira Fernandes
Caetano, Agostinho Rogério Nobrega Chicharo, Sidonio
Pereira Lucas, paraexercer as funcdes correspondentes as de
auxiliar de instalagdes desportivas, nas instalaces
desportivas sob tutela do Instituto do Desporto da Regido
Autonoma da Madeira - Secretaria Regiona de Educagao,
com inicio al de Agosto de 2005, sendo 0 mesmo renovavel
até ao limite de 3 anos.

Nos termos do art. 114.° da Lel n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da SR.M.T.C.

Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,
31 de Outubro de 2005.

O PresiDENTE Do IDRAM, Carlos Norberto Catanho José

DIRECGAO REGIONALDE FORMAGAO PROFISSIONAL
Despacho

1- Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 2.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2005/M, de
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19 de Abril, que aprova a organica da Direcgéo
Regiona de Formagao Profissional, e nos termos da
Deliberacdo do Conselho Administrativo da
Direccdo Regional de Formac&o, publicada no
JORAM, Il Série, n.° 206, de 26 de Outubro de 2005,
conjugado com o estatuido nos artigos 35.° a41.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as dteractes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro e no Despacho n.° 36/2005,
publicado no JORAM, Il Série, n.° 120, de 23 de
Julho de 2005, delego e subdelego, sem prejuizo do
direito de avocagdo, no Coordenador do Gabinete de
Coordenacdo Financeira e Patrimonio, Secretério do
Conselho Administrativo, da Direccdo Regiona de
Formacdo Profissional, Dr. Ferdinando Henrique de
Castro, competéncia nas seguintes matérias:

1.1- No ambito da gestdo administrativa

1.1.1- Autorizagdo do processamento da
recuperacdo do abono do
vencimento de exercicio perdido por
motivo de doencga;
1.1.2 - Autorizag8o datribuicio dos abonose
regdias a que os funcionarios tém
direito nostermosdale;
1.1.3- Prética de todos os actos inerentes
a0 regime de Seguranca Social;
1.1.4- Autorizacdo do processamento de
horas extraordinarias aos
funcionérios e agentes, dentro dos
limiteslegais;
1.15- Autorizar a mobilidade de bens e
equipamentos entre os diversos
departamentos da  Direcgdo
Regional;
1.2- No ambito do Conselho Administrativo:
1.2.1- Autorizar pagamentos quando as
respcetivas despesas se encontrem
previamente autorizadas.

O presente despacho produz efeitos reportados a 20
de Abril de 2005, ficando expressamente ratificados
todos o0s actos que se mostrem conformes a
(sub)delegacdo de competéncias, praticados pelo
(sub)delegado até a data da publicagcdo deste
despacho.

Direccdo Regiona de Formacdo Profissional, 28 de
QOutubro de 2005.

A DIRECTORA REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS
Despacho n.° 147/2005
Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-

-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, compete aos membros do
Governo anomeagéo do Gabinete que coadjuva o Secretario

Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais no exercicio
das suas funcgdes.

Considerando a vacatura do lugar de Chefe do Gabinete
da Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais.

Considerando que é de primordial importancia proceder a
nomeacdo do meu Chefe do Gabinete, a quem compete a
coordenacdo e ligacdo dos servicos e departamentos.

Ao abrigo do Decreto do Ministro da Republica para a
Regido Auténoma da Madeira n.° 4/2004, de 16 de
Novembro, do n.° 1 do artigo 2.° do artigo 3.°, edosn.°s 1
e 2 do artigo 6.° e do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, determino:

1- Nomear, para Chefe do Gabinete do Secreté&rio
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, o
Assessor Principal, do quadro de pessoal da
Direccdo Regional do Saneamento Bésico, o
Engenheiro José Miguel Brazdo Andrade da Silva
Branco;

O vencimento é o fixado por Lei para o referido
cargo, acrescido do abono mensal para despesas de
representacao;

3- Este despacho produz efeitos ao dia 4 de Novembro
de 2005.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 3 de Novembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Luis Correia

Despacho n.° 148/2005

No intuito de assegurar a operacionadidade e
funcionamento dos servigos, ao abrigo da aineab) do n.° 3
do artigo 8° do Decreto Regulamentar Regional n.°
23/2005/M, de 16 de Maio, determino, 0 seguinte:

a) Nas auséncias e impedimentos do meu Chefe de
Gabinete, ficam delegadas no meu Adjunto,
Arquitecto Ricardo Emanuel Andrade Silva, sem
prejuizo de avocagdo, as competéncias atribuidas ao
Chefe do Gabinete, nos n.% 1 e 2 do artigo 8.° do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 23/2005/M, de
16 de Maio;

b) Revogo o despacho n.° 78-A/2005, de 2 de Agosto.

O presente despacho produz efeitos reportados a 4 de
Novembro de 2005.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, aos 3 de Novembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Luis Correia
INSTITUTO DO VINHO DAMADEIRA
Aviso

1- Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do

Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e do
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Le&i n.° 204/98, de 11
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de Julho, faz-se publico que por Despacho de Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, de 18 de Outubro de 2005, foi
autorizada a abertura de concurso interno de acesso
geral pelo prazo de 10 dias (teis, a contar da data da
publicacdo deste aviso no Jornal Oficia da Regido
Auténoma da Madeira (distribuicdo), para
preenchimento de uma vaga de Técnico Profissional
Especialista Principal, da carreira Técnico
Profissional, do quadro de pessoa do Instituto do
Vinho da Madeira, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2003/M, de 31
de Janeiro, rectificado pela Declaragdo de
Rectificagdo n.° 1-x/2003, de 28 de Fevereiro.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de Técnico Profissiona Especidista
Principal, da carreira Técnico Profissional, constante
do mapa anexo a que se refere o n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
situando-se o local de trabalho no concelho do
Funchal, sendo as condi¢des de trabalho e asregaias
sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da administracdo publica.

Prazo de validade do concurso - o concurso é valido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o
preenchimento da respectiva vaga.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, nas funcBes de natureza executiva de
aplicagdo técnica no ambito das respectivas
especialidades.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- [Especiais - Possuam a categoria de Técnico

Profissional Especialista, da carreira Técnica
Profissional com, pelo menos, trés anos na
categoria classificados de Muito Bom ou
cinco anos classificados de Bom, em
conformidade com o disposto naaineab) do
n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro.

A relacdo dos candidatos e a lista de classificacéo
final serdo afixadas, na Sede do I nstituto do Vinho da
Madeira, sito na Rua 5 de Outubro, n.° 78, Funchal,
nos termos do artigo 33.° n.° 2 do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, sendo a exclusdo de
candidatos comuni cada nos termos do artigo 34.° do
mesmo Decreto-Lei.

O método de selecgado a utilizar no concurso referido
seraaAvaliacdo Curricular, visando o disposto no n.°
1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

A classificagdo final resultara da classificacéo obtida
pelo método de seleccéo referido, constando da acta
de reunido do juri os critérios de apreciagdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificagdo final, incluindo a respectiva formula

00
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classificativa, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitarem.

Em caso de igualdade de classificacdo aplicar-se-4 0
disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

10 - A classificacéo final seré notificada aos interessados

nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pelo

Instituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente

do Ingtituto do Vinho da Madeira e entregues

pessoalmente ou remetidas pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, ao Ingtituto do Vinho da Madeira, sito na

Rua5 de Outubro, n.° 78, 9000-079, Funchal.

11.1- Do requerimento  deverdo  constar

obrigatoriamente sob pena de excluséo da

lista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

a) Identificacdo do concurso, com
referéncia a0 nimero e data do
Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respectivo aviso de
abertura;

b) Identificacdo  pessoal  (nome,
filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de
identidade e servico de identificacdo
gue o emitiu, residéncia, coédigo
postal e nimero de telefone);

c) Declaracdo do candidato, sob
compromisso de honra, como reline
todos os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

d) Vinculago orgénica, organismo a
gue pertence o candidato, sua
categoria, carreira, vinculo e
escaldo;

e) Habilitacdes literérias;

f) Tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo
publica;

0) Classificagdo de servigo no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aquela que
CONCOIre;

11.2- Os reguerimentos de admissdo dos

candidatos deverdo ser instruidos com os

seguintes documentos:

a) Fotocopia  comprovativa
habilitagdes literarias exigidas;

b) Declaragéo passada pelos servigos a
que os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e o tempo de
servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem

das
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como amencdo das classificagbes de

servico obtidas nos anos relevantes

para a promogdo, em termos
ualitativos e quantitativos;

C) urriculum vitae detalhado,
dactilografado em papel de formato
A4, onde constem 0s seguintes
elementos. habilitagbes profis-sonais
(especiaizaches, estagios, seminarios,
accoes de formacdo, etc); experiéncia
profissonal, nomeadamente as
diversas categorias possuidas pelos
candi-datos (com indicacdo dos
respectivos vinculos, bem como das
datas do inicio e termo das fungd
relaivamente a cada uma ddas); a
indicagdo dos servicos onde os
candidatos tém exercido funcbese a
descricBo das fungBes com mais
interesse para 0 lugar a que se
candidatam;  quaisquer  outros
elementos que os candidatos entendam
dever apresentar, por serem relevantes,
para apreciacgo do seu mérito.

11.2.1-E dispensada a apresentagcdo do
documento referido na alinea a)
desde que os candidatos declarem no
requerimento de admisséo a
concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

11.2.2-Os funciondrios e agentes do
Ingtituto do Vinho da Madeira estdo
dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nas alineas
a) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja arquivados nos respec-
tivos processos individuais.

12 - Assiste ao Jari a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvidas sobre a situagdo que
descreveram, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

13 - Asfalsas declaragdes seréo punidas nostermos dalei

penal.

14 - O Jiri terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente: ) ) )
- Paulo Filipe Freitas Rodrigues - Presidente
do Instituto do Vinho da Madeira.

Vogais efectivos

1.°Vogal:

- Jo&o José Ornelas Nunes - Vice-Presidente
do Instituto do Vinho da Madeira, que
substituira o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

2.°Vogal

- Maria Carlota Vaz Medeiros Ferreira Brazéo

- Chefe de Divisdo da Vitivinicultura.

Vogais Suplentes:

1.°Vogal:

- Angela Maria Dias Nascimento - Chefe de
Divisdo do Controlo e Regulamentacéo
Vitivinicola.

2.°Vogal:

- Antdnio Spinola Teixeira Aguiar - ASSessor.

15-

Este concurso reger-se-a pelas disposicles legais do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucéo
Nn. 1014/98, de 11 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com as alteractes
introduzidas pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho.

Instituto do Vinho da Madeira, aos 27 de Outubro de

2005.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO VINHO DA MADEIRA,
Paulo Filipe Freitas Rodrigues

1-

Aviso

Nos termos do artigo 14.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto, edo n.°1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por Despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, de 18 de Outubro de 2005, foi autorizada a
abertura de concurso interno de acesso gera pelo
prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicacdo
deste aviso no Jornal Oficial daRegido Autbnomada
Madeira (distribuicdo), para preenchimento de duas
vagas de Operério Especializado de 2.2 Classe, da
carreira de Operédrio Especializado, do quadro de
pessoal do Instituto do Vinho da Madeira, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 3/2003/M, de 31 de Janeiro, rectificado pela
Declaracdo de Rectificacdo n.° 1-x/2003, de 28 de
Fevereiro.

A remuneracao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de Operéario Especializado de 2.2 Classe,
da carreira de Operério Especializado, constante do
mapa anexo a que se refere o artigo 22.° do Decreto
Legislativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de Agosto,
situando-se o local de trabalho no concelho do
Funchal, sendo as condi¢des de trabalho e asregalias
sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionarios da administracdo publica.

Prazo de validade do concurso - o concurso é valido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, caducando com o
preenchimento da respectiva vaga.

O contetdo funciona do lugar a preencher consiste
genericamente em funcdes de execucdo de tarefas de
verificacdo e acompanhamento de produtos em
armazém.

S&o requisitos de admiss&o a0 concurso:

5.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais - Possuam a categoria de Operério

Especiaizado de 3.2 Classe com 0 minimo de
trés anos classificados de Bom, em
conformidade com o disposto no n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto Legidativo Regional
n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

A relacdo dos candidatos e a lista de classificacéo
final serdo afixadas, na Sede do Instituto do Vinho da
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Madeira, sito na Rua 5 de Outubro, n.° 78, Funchal,
nos termos do artigo 33.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, sendo a exclusédo de
candidatos comunicada nos termos do artigo 34.° do
mesmo Decreto-Lei.

O método de selecgao a utilizar no concurso referido
serdaAvaliacdo Curricular, visando o disposto no n.°
1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

A classificagdo final resultara da classificagdo obtida
pelo método de seleccdo referido, constando da acta
de reunido do juri os critérios de apreciacdo da
avaliacdo curricular, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitarem.

Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-a 0
disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

10 - A classificagdo final sera notificada aos interessados

nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pelo
Ingtituto do Vinho daMadeira, dirigido ao Presidente
do Ingituto do Vinho da Madeira e entregues
pessoalmente ou remetidas pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, ao Ingtituto do Vinho da Madeira, sito na
Rua5 de Outubro, n.° 78, 9000-079, Funchal.

11.1- Do requerimento  deverdo  constar
obrigatoriamente sob pena de exclusdo da
lista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

a) Identificacdo do concurso, com
referénciaao nimero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

b) Identificacdo pessod (nome, filiac8o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, NUmero e data do Bilhete
deidentidade e servigo de identificacéo
que o emitiu, residéncia, codigo postal
enumero detelefone);

C) Declaracdo do candidato, sob
compromisso de honra, como redine
todos os requisitos gerais de admissdo
a0 CONCUrso;

d) Vinculagdo organica, organismo aque
pertence o candidato, sua categoria,
carreira, vinculo e escal &o;

€) Habilitaghes literérias;

f) Tempo de sarvico efectivo nacategoria,
nacarreirae nafuncgdo publica;

0) Classificacdo de servico no periodo
minimo de tempo na categoria
imediatamente inferior aquela que
CONCOITE;

11.2- Os reguerimentos de admissdo dos candi-

datos deverdo ser instruidos com os seguin-

tes documentos:

Il
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a) Fotocépia  comprovativa das
habilitacBes literérias exigidas;

b) Declaracao passada pelos servigos a
gque os candidatos se achem
vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, daqual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a funcdo publica, a
categoria que detém e o tempo de
servigo efectivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica, bem
como amencdo das classificagbes de
servigo obtidas nos anos relevantes
para a promogdo, em termos
qualitativos e quantitativos;

C) Curriculum  vitae  detalhado,
dactilografado em papel de formato
A4, onde constem o0s seguintes
elementos: habilitagdes profissio-
nais (especializagles, estagios,
semindrios, accBes de formacdo,
etc); experiéncia profissional,
nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candi-
datos (com indicagdo dos respec-
tivos vinculos, bem como das datas
do inicio e termo das funcges
relativamente a cada uma delas); a
indicagdo dos servigos onde os
candidatos tém exercido funcBes e a
descricdo das fungBes com mais
interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer  outros
elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por
serem relevantes, para apreciacéo do
seu mérito.

11.2.1- E dispensada a apresentacdo do
documento referido na alinea Q)
desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo a
concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da
habilitagdo que invocam.

11.2.2-0Os funciondrios e agentes do
Ingtituto do Vinho da Madeira estdo
dispensados da apresentagdo dos
documentos solicitados nas alineas
a) e b), desde que os mesmos se
encontrem ja4 arquivados nos
respectivos processos individuais.

12 - Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de dividas sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas decl aragoes.

13 - Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei

penal.

14 - O Jari terd a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Paulo Filipe Freitas Rodrigues - Presidente
do Ingtituto do Vinho da Madeira.
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Vogais efectivos

1.°Vogal:

- Maria Conceicdo Clode Figueira da Silva
Jardim Fernandes - Vice-Presidente do
Instituto do Vinho da Madeira, que
substituira o presidente do juri nas suasfatas
ou impedimentos.

2.°Vogal

- Regina Maria Ferreira Pereira - Técnica
Superior de 2.2 Classe.

Vogais suplentes:

1.°Vogal:

- Maria Noélia Gomes dos Santos Lopes
Palma - Técnica Superior de 1.2 Classe.

2.°Vogal:

- Maria Filomena de Sousa Abreu - Chefe de
Departamento.

15 - Este concurso reger-se-a pelas disposicdes legais do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolucéo
Nn.c 1014/98, de 11 de Agosto e Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e
Decreto Legidativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de
Agosto.

Instituto do Vinho da Madeira, aos 27 de Outubro de
2005.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO VINHO DA MADEIRA,
Paulo Filipe Freitas Rodrigues
CAMARAMUNICIPALDACALHETA
Esclar ecimentos

Nos termos do art. 81.° do Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de
Marco, esclarecem-se todos os potenciais concorrentes que

levantaram ou consultaram o processo de concurso relativo a
obra de “Estrada de ligagdo entre Cales e Chada e Covado
Arco - 3.2fase - Arco daCaheta’ cujo Anincio de Concurso
foi publicado Nalll Série do Diario da Republican.® 197 de
13/10/2005, que:
1- Noart.® 2.7 do Mapa de Trabalhos onde se |é “m3”
deveraler-se“m2”.

2- A Sindlizacdo horizontal €é medida duma forma
continua, independentemente da pintura ser continua
ou descontinua. A largura das marcas longitudinais é
0,12m. As marcas transversais, nomeadamente
passadeiras, tridngulos de perda de prioridade e
inscricbes de STOP serdo executadas nos
entroncamentos.

3- O projecto patente a concurso € 0 que consta do
processo.

4 - Relativamente aos pormenores construtivos dos
trabalhos mencionados nos art°s 9.1, 9.2 e
constantes nos art.s 9.4 e 2.3 do Mapa de Trabal hos,
recomendamos uma visita ao local da obra para
cabal esclarecimento.

5- O a® 51 do mapa de trabalhos - “Concepcao/
/Construcdo do Pontéo na E.M. de ligagdo entre a
E.R: 222 e 0 Sitio do Lameiro” devera considerar-se
suprimido do referido mapa.

Calheta, aos 21 de Outubro de 2005

O PresIDENTE, Manuel Bagta de Castro



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s0 os seguintes:

Umalauda ..............€ 1554 cada € 1554;
Duaslaudas ............. £ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas. ............. € 28,13 cada € 84,39,
Quatro laudas . . .. ........ € 29,95 cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l1lcada € 155,55;
Seisoumaislaudas........ £ 37,81 cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................£€ 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ <€ 62,00 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian. 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
Nlmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,62 (IVA incluido)



