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SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 18/2005

Considerando que o acolhimento familiar consiste na
atribuicdo da confianga da crianga ou do jovem a uma pessoa
singular ou a uma familia, habilitadas para o efeito, visando
a suaintegracdo em meio familiar e a prestacéo de cuidados
adequados as suas necessidades e bem-estar e a educacdo
necessaria ao seu desenvolvimento integral;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 190/92, de 3 de
Setembro, prevé o pagamento de um subsidio mensal de
retribui¢cdo de acolhimento pelos servicos prestados, bem
como um subsidio de manutencdo para as criancas e 0s
jovens acolhidos e que em conformidade com o estabel ecido
no artigo 15.° do mesmo diploma, os valores das prestages
atrés referidas sdo fixadas por despacho ministerial, e
sujeitos a actualizacdo anual;

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 69 do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pelaLe n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto
pelas Leis n% 130/99, de 21 de Agosto e 12/2000, de 21 de
Junho e na aineai) do nimero 2.° do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 29/2005/M, de 10 de Agosto,
determino o seguinte:

1- O vaor do subsidio mensal a atribuir a familia de
acolhimento pelos servigos prestados é fixado em
€ 154,75.

2- O vdor do subsidio mensal para manutencdo €
fixado em€ 134,19.

3- O acolhimento de criangas ou jovens com
deficiéncia confere as familias de acolhimento uma
retribuicBo mensal correspondente a duas vezes a
retribuicdo estabelecida no numero 2 deste
Despacho, ou seja, € 309,50 por crianga ou jovem.

4 - Paraefeitos do estabelecido no n.° 2 do Decreto-Lei
Nn.° 190/92, de 03 de Setembro, a prova dadeficiéncia
deve obedecer as normas aplicavels a atribuicdo do
subsidio para frequéncia de estabelecimentos de
educacdo especial, sendo dispensada no caso de ter
sido conferido a crianca direito a bonificagdo por
deficiéncia do subsidio familiar a criancas e jovens.

5- O presente Despacho produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2004 até 31 de Dezembro de 2004,
inclusive.

6 - Ficarevogado o Despacho n.° 10/2003, publicado na
Il Série do JORAM n.° 221 de 18 de Novembro.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, no Funchal,
aos 31 de Outubro de 2005.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante
SECRETARIA-GERALDAPRESIDENCIA
Declaragéo de rectificagdo n.° 22/2005

Por ter saido com inexactiddo a publicacdo do aviso de
abertura de concurso do Instituto de Gestdo de Fundos

Comunitarios, publicado na péaginan.® 16, do Jornal Oficial,
Il série, n.° 217, de 11 de Novembro de 2005, publica-se
novamente na integra:

INSTITUTO DE GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
Aviso

1- Faz-se publico que por despacho do Presidente do
Conselho Directivo do Instituto de Gestdo de Fundos
Comunitarios, de 4 de Novembro de 2005, por
competéncia delegada pelo Secretério Regional do
Plano e Finangas, por despacho n.c 277-D/2002, de
10 de Julho, publicado no JorRAM, n.° 153, Il Série,
2.° Suplemento, de 12 de Agosto de 2002, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da distribui¢do do presente Jornal Oficidl,
concurso interno de acesso geral, paa
preenchimento de duas vagas na categoria de
Técnico Superior de 1.2 Classe, do quadro de pessod
do Ingtituto de Gestdo de Fundos Comunitérios,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 10/2005/M, de 19 de Abril de 2005,
sendo ambas vagas para a Divisdo de Coordenacao;

2- Vadidade: O concurso é vaido para as vagas
existentes e caducard logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

3- Condicdes de candidatura: Poder&o candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 Classe com um minimo
de trés anos na respectiva categoria e detentores de
Licenciatura nas aeas de Ciéncias Sociais ou
Econdmicas.

4 - Perfil pretendido:

Competéncias Técnicas. Formagdo nas aplicaches
informaticas SIGMA e SIFEC; conhe-
cimento da legislacdo aplicavel, designa
damente das disposi¢cbes comunitérias e
demais regulamentac&o nacional e regional

Competéncias Comportamentais: Aptidoes e
conhecimentos especializados, capacidade
de redlizacdo e orientagdo para resultados,
capacidade de adaptacdo e de melhorig;
capacidade de andlise, de planeamento e
organizacdo; Espirito de Equipa e
capacidade de Coordenacdo; Responsa-
bilidade e compromisso com o servigo.

5- Loca de trabaho: O local de trabalho ser4 no
Instituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, sito na
Travessa do Cabido, n.° 16, no Funchal.

6 - Formalizagéo das candidaturas:

De harmonia com as disposi¢Bes aplicaveis, deverdo
os candidatos entregar pessoalmente mediante
recibo ou remeter pelo correio, com aviso de
recepcdo ao Presidente do Conselho Directivo do
Ingtituto de Gestdo de Fundos Comunitérios, o
“modelo tipo”, que serd adquirido no Instituto de
Gestdo de Fundos Comunitarios, sito a Travessado
Cabido, n.° 16, 9000-715 Funchal, ou requerimento
feito em papel A4, branco ou cor pdlida, solicitando
a admissdo a0 concurso, devendo este ser
acompanhado de:
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6.1- Curriculum Profissiona detalhado e

actualizado,
6.2- Comprovativo das habilitacdes Literérias,
comprovativos de formagdo profissional,
guando a possuam, sob pena de ndo serem
susceptivels de influirem na apreciacdo do
seu mé&ito ou de congtituirem motivo de
preferéncia legal, as quais, no entanto, sO
poderdo ser tidos em conta pelo Jari, se
devidamente comprovados;
6.3- Documento comprovativo da classificacdo
de Servico nos Ultimos anos;
6.4- Declaragdo passada pelo servico ou
Organismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do
vinculo a fungdo publica, categoria que
detém e a respectiva antiguidade na
categoria, carreira e na Funcdo Publica.

Poderd ser dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos nos pontos 6.3 e 6.4, desde
gue se encontrem noOS respectivos processos
individuais, quando os funcionérios forem do quadro
de pessoal do Instituto de Gestdo de Fundos
Comunitérios.

Métodos de seleccao a utilizar:

8.1- Avdiagdo Curricular: serdo utilizados os

segw ntes factores de apreciaco:

Habilitacdo Académica de base, onde
se ponderard atitularidade de um grau
académico ou a sua equiparagdo
legal mente reconhecida;

. Formacdo Profissional, em que se
ponderardo as acgdes de formacéo e
gperfeicoamento profissona relacio-
nadas com a &rea funcional do lugar
posto a.concurso.

. Experiéncia Profissional, em que
ponderard o desempenho efectivo de
fungdes na érea de actividade para
gue o concurso é aberto, devendo ser
avaiada, designadamente, pela sua
natureza e duragao.

. Classificagdo de Servico, em que
serd ponderada através da sua
expressao quantitativa, sem arredon-
damentos.

Nos métodos de seleccdo sera utilizado o sistema de
classificagdo de 0 a 20 valores.
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11-
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13-

14 -

15-

16 -

Os critérios de apreciacéo e ponderacdo dos métodos
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, constam de actas das reunides do Jiri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

A Classificagdo fina dos candidatos resultara da
média aritmética simples da classificagdo obtida na
avaliacdo curricular.

Assiste ap Jiri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de dlvida, apresentacdo de
comprovativos das suas declaragOes.

A relacdo dos candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificag@o final serdo afixados no Instituto
de Gestdo de Fundos Comunitérios.

Asfdsas declaraches seréo punidas nostermosdalei.
Composicao do Jari:

Presidente:

- Dr.2 Maria Jodo Correia Gomes de Sousa,
Directora de Servigos de Avaliagdo e
Coordenacéo.

Vogais Efectivos:

- Dr.2 Albertina Maria se Sousa Gongalves
Henriques, Chefe de Divisdo de Avaliacéo e

- Dr.2Vanda Maria de Fatima Sousa de Franga,
Chefe de Informag&o e Publicidade.

Vogal s Suplentes:
Dr. Pedro Manuel Abrantes Neves da Costa,
Director de Servigos do Gabinete de Apoio
Juridico e

- Dr.2 Carla Patricia Perestrelo Telo, Chefe de
Divisdo de Intervencfes Regionais.

O Presidente do Jiri sera substituido nas suas faltas
e impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

Instituto de Gestdo de Fundos Comunitarios, 7 de

Novembro de 2005

O PresiDENTE DO ConseLHO DirecTivo, Silvio Jorge

Andrade Costa

Secretaria-Geral da Presidéncia, 11 de Novembro de

2005.



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda ..............: € 15,54 cada € 1554;
Duaslaudas .............#£ 16,98 cada € 33,96
Tréslaudas.............. € 2813 cada € 84,39,
Quatrolaudas . . . . ........ € 29,95 cada € 119,80;
Cincolaudas............. € 3l11lcada € 155,55;
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,8l cada € 226,86.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2684 € 13,59;
Duas Séries ...............£€ 51,00 € 25,66;
TrésSéries................ € 62,00 € 31,36;
Completa................. € 7250 € 36,00.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,21 (IVA incluido)



