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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Aviso

Por despacho do Secret&rio-Geral daAssembleiaLegidativa
daMadeira, de 05 de Julho de 2006:

Jodo Paulo Freitas Vasconcelos, Adjunto Parlamentar
Especialista, da carreirade Adjunto Parlamentar, do grupo de
pessodl técnico-profissiondl, do quadro de pessoal daAssembleia
Legidativa da Madeira, nomeado e promovido, precedendo
concurso, para a categoria de Adjunto Parlamentar Especialista,
Escaldo 1, Indice 316, da mesma carreira, grupo e quadro de
pessoal, da &rea de especididade de Biblioteca e Documentacio.

I sento de fiscalizacdo préviada Seccdo Regiona daMadeira
do Tribunal de Contas.

Assemblela L egidativadaMadeira, aos 6 de Julho de 2006.
O DIReCTOR DE SeRvICos, Gastdo Duarte T. Sousa Jardim

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
DIRECGAO REGIONAL DAJUVENTUDE
Aviso

Por despacho do Excdentissmo Secretario Regiona dos
Recursos Humanos de 6 de Julho de 2006, foi autorizado a
celebracdo de contrato adminigtrativo de provimento, com o
licenciado LuisMarcal Pinto de Castro, com inicio a06/07/2006,
por um ano, para efeitos de estégio na carreira de Técnico
Superior, ao dbri go dadineac) don.2doartigo 15.°do Decreto-
-Lei n.427/89, de 7/12, dterado pelo Decreto-Le n.° 218/98, de
17/7, eainda ao abrigo da alineaa) do n.° 2 do artigo 128.° do
Cod. Proc. Ad..

Isento de fiscdizagdo préviadaSRT.CM..

Funchal, 14 de Julho de 2006.

A DIReccA0 ReGIONAL DE JUVENTUDE, DalilaMariaM{ller
Camara Camacho

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E CULTURA
DIRECGAO REGIONALDO TURISMO
Anlncio
ARRENDAMENTO DEAREA

EM PREDIO URBANO - LUGAR DE BAIXO - CONCELHO
DAPONTADO SOL

Torna-se publico que aDi rec%éo Regional de Turismo, staa
AvenidaArrlaga n.° 18, 9004-519 Funchal, Madeira, pretende
tomar de arrendamento uma areaem prédio urbano, nostermose
condigdes seguintes:

- O arendamento destinase a ingdar um Posto de

InformagBes turisticas;

- 0 deverd possuir as seguintes caracteristicas:

- Areatotal de aproximadamente 200m2, com 3 ou 4

divisdes, casa de banho e arrecadacéo;

- Locdizacdo Lugar de Baixo - Concelho daPontado Sol;

O critério de sgleccao € 0 da proposta economicamente mais
vantajosa, sendo considerados por ordem decrescente de
importancia:

1.°- Locdizacdo e caracteristicas da area (45%)
2.° - Prazo de entrega das instal agoes (30%)
3°- Prego (25%)

As propostas deverdp dar entrada na sede da Direccéo
Regiona do Turismo até s 17 horas do dia9 de Agosto de 2006.

As propostas devem ser encerradas em envelope fechado e
lacrado, no rosto do qual se fara mencgdo ao arrendamento e
entregues pel os concorrentes ou seus representantes, ou remetidas
pelo correlo sob registo e com aviso de recepcdo. O acto publico
de abertura de propostas iniciar-se-a pelas 10 horas do dia (itil
imediato & datalimite da apresentac@o de propostas, na Direcgéo
Regiona de Turismo, StaAvenidaArriagan.® 18.

Funchal, 13 de Julho de 2006.
Direccéo Regiona do Turismo

O DIrecTORr REGIONAL, Dinarte Abreu Camacho

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIALE
TRANSPORTES

Anuncio de concur so
CONCURSO PUBLICO n.° 30/2006

“VIARAPIDACAMARA DE LOBOS/ ESTREITO
DE CAMARADE LOBOS’

SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO: Regido Auténoma da Madeira,
Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direc¢do Regional de Estradas),
Direcgéo de Servicos de Concursos e Contratos, Rua Dr. Pestana Junior, 6, C.P. — 9064 - 506
Funchal. Tel.: 291207200. Fax: 291207385. Endereco Internet (URL): www.sres.pt

Mais informagGes podem ser obtidas no seguinte endereco: Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para didlogo
concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser obtidos no seguinte enderego:
Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte endereco: Ver
«pontos de contacto».

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES: Autoridades
Regionais ou locais.

SECGAO Il - OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRICAO

1l.1.1)Designacédo dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Via Rapida Camara de Lobos
| Estreito de Camara de Lobos".

1.1.2) Tipo de contrato e local da realizag&o das obras, da entrega dos fornecimentos ou da
prestacéo de servicos: Obras.

Execucéo.

Principal local de execucéo: Regido Autdnoma da Madeira - Concelho de Camara de Lobos.
Cédigo NUTS: PT300 Madeira

11.1.3) O antincio implica: Um contrato publico.

11.1.5) Breve descrig&o do contrato ou das aquisi¢cdes: Os principais trabalhos séo: Estaleiro,
Terraplenagens, Obras de Arte Correntes, Obras de Arte Especiais, Obras Acessoérias, Tunel
Rodovidrio, lluminacéo Publica, Pavimentagéo e Equipamentos de Sinalizacéo e Seguranca.
11.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):

45221240-6

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)? N&o.

11.1.8) Divis&o em lotes: N&o.

1.1.9) S&o aceites variantes: N&o.

11.2) Quantidade ou extens&o do contrato

11.2.1) Quantidade ou extens&o total

O referido em I1.1.5

Valor estimado das obras, sem IVA: 62.000.000,00. Divisa EUR.

11.3) Duracé&o do contrato ou prazo para a sua execuc¢éo: Maximo de 720 dias, a contar da data
da consignacao.

SECGAO IIl - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

1I.1.1) Caucdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam: A cobertura orcamental ser& assegurada pelo Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

111.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores, econémicos
adjudicatario: Agrupamento Complementar de Empresas ou Consércio Externo, em regime de
responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Situag&o pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos em
matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais

Informacdo e formalidades necessérias para verificar o cumprimento dos requisitos: Os
concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgdo emitido pelo IMOPPI, com as seguintes
autorizacOes: Al.2 subcategoria da 2.2 categoria, de classe que cubra o valor global da proposta;
as 32 e 5% subcategorias da 2.2 categoria, a 32 subcategoria da 42 categoria e a 32 subcategoria da
52 categoria nas classes correspondentes a parte dos trabalhos a que respeitem.

Os concorrentes nédo detentores de alvara de construcéo, a que se referem as alineas b), c) e d)
do art.? 54.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, poderdo apresentar-se a Concurso nos
termos do disposto nos artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira

Informacéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos: Conforme
programa de concurso.
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Niveis minimos de condicdes eventualmente exigidos:

Conforme programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica

Informac&o e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos: Conforme
programa de concurso.

Niveis minimos de condi¢6es eventualmente exigidos:

Conforme programa de concurso.

SECGAO IV - PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAQ: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Valia Técnica da Proposta - 0,40;

Prazo - 0,35;

Preco - 0,25.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante: Concurso
Publico n.° 30/2006

IV.3.3) Condicdes para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares:

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos: 25/09/2006.
Documentos a titulo oneroso: Sim. Divisa: EURO.

Condi¢des e modo de pagamento: Prego: 1.500,00 (papel), 250,00 (suporte digital) a acrescer de
IVA& taxa legal em vigor nas Regides Auténomas dos Acores e da Madeira. O processo de
concurso seré fornecido no prazo de 6 dias, a contar da data da recepgéo do respectivo pedido
escrito. O pagamento é prévio e seré feito em numerario ou cheque visado, passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

IV.3.4) Prazos de recepcao das propostas ou dos pedidos de participagéo: 02/10/2006, Hora:
17:00.

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagao: Portugués.

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a sua proposta:
66 dias (a contar da data do acto publico).

IV.3.8) Condicdes de abertura das propostas

Data, hora e lugar: 03/10/2006 - 10:00 Local indicado em I.1.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas: Sim

Qualquer pessoa, podendo intervir representantes dos concorrentes, devidamente credenciados.
SECGAO VI - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA FINANCIADO
POR FUNDOS COMUNITARIOS: N&o.

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 18/07/2006.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 18 de Julho de 2006.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

AnUncio de concur so
CONCURSO LIMITADO

“CARTOGRAFIANUMERICA A ESCALA1:5000
DA SUPERFICIE DAREGIAO AUTONOMADAMADEIRA
COM COTAINFERIOR OU IGUALAB00 METROS"

SECCAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGCAO, ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO: Regido Auténoma da Madeira,
Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes (Direccao Regional de Geografia e
Cadastro), Direcgéo de Servigos de Concursos e Contratos, Rua Dr. Pestana Janior, 6, C.P. — 9064
- 506 Funchal. Tel.: 291207200. Fax: 291207385. Endereco Internet (URL): www.sres.pt

Mais informac6es podem ser obtidas no seguinte enderego: Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para dialogo
concorrencial e para um Sistema de Aquisicdo Dinamico) podem ser obtidos no seguinte endereco:
Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte enderego: Ver
«pontos de contacto».

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES: Autoridades
Regionais ou locais.

SECCAO Il - OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designag&o dada ao contrato pela entidade adjudicante: “Cartografia numérica a escala
1:5000 da superficie da Regido Auténoma da Madeira com cota inferior ou igual a 600 metros”.
11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagéo das obras, da entrega dos fornecimentos ou da
prestacao de servigos: Servigos.

Categoria de servico n.° 27.

Principal local de execugéo: Regido Auténoma da Madeira.

Cadigo NUTS: PT300 Madeira

11.1.3) O antincio implica: Um contrato publico.

11.1.5) Breve descricéo do contrato ou das aquisi¢des: Execucgéo de cartografia numérica a
escala 1:5000 da Regido Auténoma da Madeira, conforme estabelecido no caderno de encargos.
11.1.6) Classificag@o CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos): 74274100-1

11.1.7) O contrato esté abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): Nao.

1.1.8) Divis&o em lotes: N&o.

11.1.9) S&o aceites variantes: N&o.

11.3) Duracéo do contrato ou prazo para a sua execucéo: Maximo de 120 dias, a contar da data
da respectiva assinatura.

SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E
TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

1Il.1.1) Caugdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam: A cobertura orcamental serd assegurada pelo Orgamento da
Regido Autbnoma da Madeira, através da Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

111.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores, econémicos
adjudicatéario: Consércio Externo, em regime de responsabilidade solidaria.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPACAO

111.2.1) Situacdo pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos em
matéria de inscrigdo nos registos profissionais ou comerciais

Informacdo e formalidades necessarias para verificar 0o cumprimento dos requisitos: Os
concorrentes deverdo ser titulares do alvara a que se refere o Decreto-Lei n.° 193/95 de 28 de
Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 52/96, de 18 de Maio e pelo Decreto-Lei n.° 59/2002, de 15 de
Marco, contendo autorizagdo para o exercicio da actividade de servigos objecto do presente
procedimento.

Os concorrentes ndo detentores do referido alvara a que se refere o artigo 31.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de Junho poder&o apresentar-se a concurso nos termos previstos naquela disposicao
legal.

111.2.2) Capacidade econémica e financeira

Informacao e formalidades necessérias para verificar o cumprimento dos requisitos: Conforme
programa de concurso.

Niveis minimos de condic6es eventualmente exigidos: Conforme programa de concurso.

111.2.3) Capacidade técnica

Informacéo e formalidades necessérias para verificar o cumprimento dos requisitos: Conforme
programa de concurso.

Niveis minimos de condicGes eventualmente exigidos: Conforme programa de concurso.

11.3.1) Aexecucé&o dos servigos esta reservada a uma profisséo especifica: N&o.

111.3.2) As pessoas colectivas devem declarar os nomes e habilitagdes profissionais do
pessoal responséavel pela execugéo do servigo: Sim.

SECGAO IV — PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso limitado.

IV.1.2) LimitagGes quanto ao nimero de operadores que seréo convidados a concorrer ou
a participar

Numero previsto de operadores: 5.

Critérios objectivos para a escolha do nimero limitado de candidatos:

Habilitagdes profissionais;

Capacidade Técnica;

Capacidade Financeira.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO: Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Qualidade técnica da proposta;

Preco;

Prazo.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.3) Condi¢des para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares:

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos: 01/09/2006.
Documentos a titulo oneroso: Sim. Prego: 100,00 (papel opaco) Divisa: EURO.

Condigdes e modo de pagamento: Ao preco acresce o IVAa taxa legal em vigor nas Regides
Auténomas dos Agores e da Madeira. O processo de concurso sera fornecido no prazo de 6 dias,
a contar da data da recepcéo do respectivo pedido escrito. O pagamento é prévio e sera feito em
numerario ou cheque visado, passado a ordem do Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.
1IV.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos de participagédo: 08/09/2006, Hora:
17:00.

IV.3.5) Data (previsivel) de envio dos convites a apresentagdo das propostas aos candidatos
seleccionados: 02/10/2006.

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagéo: Portugués.

SEC(;AO VI- INFORMACGES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA FINANCIADO
POR FUNDOS COMUNITARIOS: Sim. Cartograf 2 e 3/Interreg Ill B.

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 19/07/2006.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes, 19 de Julho de 2006.

O CHEFEDE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho

Considerando que a Organicado Centro de Seguranca Socia
da Madeira, gprovada peo Decreto Legidativo Regiond n.°
26/2004/M, de 20 de Agosto prevé nadinead), do nimero 1, do
artigo 21.° a Divisio de Gestdo de Recursos Humanos,

Considerando que a chefiada Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos se encontravaga e que setornaimprescindivel garantir
0 seu funcionamento;

Considerando que em sede de apreciacdo de candidaturas no
ambito do procedimento concursal de seleccdo e provimento,
previgto no artigo 21.°da L& n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, dterada
pelaLei n.51/2005, de 30 de Agosto, adaptada a Regido pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, a
licenciada Ana Patricia Correia Braz&o de Castro, demonstrou
possuir os requisitos legais e o perfil adequado ao exercicio
daquelas funcdes;

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.° e 21.°
dale n.°2/2004, de 15 de Janeiro, ateradapelaLe n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, adaptada a Regi&o pelo Decreto Legislativo
Regional n.%5/2004/M, de 22 de Abril, determino o seguinte:
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1- Nomear em comissao de servigo para o cargo de Chefe
de Divisfo de Gestdo de Recursos Humanos, do Centro
de Segurancga Social daMadeira, da Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, alicenciada AnaPatricia Correla

Brazéo de Castro;
2 - Anomeagdo produz efeitos adata do presente despacho.
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, aos 27 de Junho de
2006.

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SociAls, Conceicao
Almeida Estudante

CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

HABILITACOESLITERARIAS
- Licenciaturaem Direito.

FORMAGAO PROFISSIONAL

- Seminaio sobre “ Aquisi¢do de bens por viaeectronica
pelaAdministracéo”;

- Curso de"“Cadigo do Procedimento Administrativa”;

- Curso de “Desenvolver e promover a criatividade, a
inovacao e amotivacdo nos servigos pablicos’;

- Cpbrlsga de “Concurso de pessoa na administracéo
publica’;

- Curso de“Regimejuridico dafuncéo piblica’;

- Curso de“Técnicas de entrevistae andise deinformacéo
para juris de concurso’;

- Seminario de “Alta Direccdo em Administracéo
Plblica’;

- Semindrio “Anovaedratégiaeuropeiaparao emprego’;

- Seminé&rio “Desdfios do Codigo do Trabaho”;

- Conferéncia“Os prazos em processo civil”;

- Conferénciasobre“ O regime fiscal das fundages’;

- Conferénciasobre“A reformado cédigo civil no livro
das sucessdes’;

- Conferénciasobre“ Aanulagéo de actos administrativos
lesivos - regime actud e regimefuturo”;

- Conferéncia sobre “Novos desafios para o direito do
trabalho”;

- Conferéncia sobre “ Justicae comunicagdo socid”;

- Conferéncia sobre“Recursos em processo civil”;

- Coloquio sobre “O novo processo do contencioso
adminitrativo”;

- Jornadas sobre “ Itinerdrio até ainclusdo socio-laborad”.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL

- De 11/04/2000 a 11/10/2000 - Efectuou estégio na
Direccéo Juridica e de Recuperacdo de Créditos do
BAN.F,;

- De17/10/2000 a Dezembro de 2002 - Exerceu fungdes
no escritdrio de advogados do Grupo Lega Portugués -
- Agrupamento Europeu de interesse econémico, F.
Castelo Branco & P. Rebelo de Sousa, Sociedade de
advogados’'Simmons & Simmons,

- De 01/01/2001 a 30/09/2001 - Efectou estagio
profissona na Secretaria Regional do Equipamento
Socid e Trangportes,

- DeJaneiro de 2001 a 20/01/2003 - Redlizou estégio na
Ordem dos Advogados,

- De03/01/2002 a 02/01/2003 - Realizou estégio para
ingresso na carreira de Consultor Juridico, no Gabinete
de estudos e pareceres juridico, da Secretaria do
Egui pamento Socid e Transportes, tendo sido nomeada
definitivamente na categoria de Consultor Juridico de 2.2
Classe a03/01/2003;

- De01/03/2003 a 28/02/2005 - Exerceu fungbes como
requisitada no Ingtituto do Bordado, Tapecarias e
Artesanato daMadeira;

- De01/03/2005 até 21/08/2005 - Exerceu fungdes como
requisitada no Centro de Seguranca Socid daMadeira;

- De 22/08/2005 até a presente data - Exerce fungdes
como Chefe de Divisdo de Gestédo de Recursos
Humanos, em regime de subdtituicdo, no Centro de
Seguranca Socia daMadeira.

CENTRO DE SEGURANGCA SOCIALDAMADEIRA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais, datado de 2006-06-26, foi autorizada a no-
meacao em comissao de servigo extraordinéria, pelo periodo de
um ano, da funcioné&ria MARIAALCIDA DE SA HENRIQUES, paraa
categoria de Ajudante de Accdo Directa, nacarreirade Ajudante
de Accdo Directa, nostermos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro adaptado a Regido pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 01 deAbil.

O funcion&io transta para o escddo 1, indice 209, da
categoria de Ajudante de Acgéo Directa, de acordo com o
disposto no artigo 10.°, do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, e no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro.

Isento defiscalizacdo préviapdasrRMm.T.C.

2 OO(‘:_Zsentro de Seguranca Social da Madeira, aos 7 de Julho de

A VOGAL EM SUBSTITUICAO DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DirecTivo, Maria L uisade Bettencourt Silva

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais, datado de 2006-06-26, foi autorizada a
nomeacao em comissao de servigo extraordinaria, pelo periodo de
sais meses, do funciondrio JOSE GABRIEL DE FREITAS, para a
categoria de Encarregado do Parque de Viaturas, nos termos dos
n.°1e 2 doartigo 6.° do Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de
Novembro adaptado a Regi&o pe o Decreto Legidativo Regiond
n.° 8/2000/M, de 01 de Abil.

O funcion&io trandta para 0 escaddo 1, indice 244, da
categoria de Encarregado do Parque de Viaturas, de acordo com
0 disposto no artigo 10.°, do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, no artigo 18.° do Decreto-Lel n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro e no Anexo | aPortarian.® 21/2005, de 17 de Margo.

| sento defiscdizacdo préviapeasrRM.T.C.

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 7 de Julho de
2006.

A VOGAL EM SUBSTITUIGAO DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DirecTivo, Maria Luisade Bettencourt Siiva

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 2006-06-26, foi autorizada a
nomeacao em comissao de servigo extraordindria, pelo periodo de
ss meses, da funciondria MARGARIDA MARTINHA de JESUS
NUNES, para a categoria de Assistente Administrativa, nostermos
do n.° 2 do atigo 6.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de
Novembro adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 8/2000/M, de 01 de Abril.

A funcionéria transita para o escaldo 1, indice 199,
correspondente a categoria de Assistente Administrativo da
carreirade Assigtente Administrativo, de acordo com o di 0
no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, e
no artigo 18.° do Decreto-L e n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

I sento de fiscalizagdo préviapedaSRM.T.C..
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) OOC6:entro de Seguranca Social da Madeira, aos 7 de Julho de

A VOGAL EM SUBSTITUIGAO DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DirecTivo, Marial uisade Bettencourt Silva

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional dos
Assuntos iais, datado de 2006-07-03, foi autorizada a
nomeagéo definitiva, nasequéncia de concurso interno de acesso
geral, dafuncionaria Luisa Patricia Sousa Teixeira Correia, na
categoria de Especialista Informético de Grau 3 Nivel 1, nos
termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
97/2001, de 26 de Marco, conjugado com o disposto nos artigos
4°e5° non°8doartigo6.°, enosartigos8.°a12.°do DL n.°
427/89, de 7 de Dezembro, com €efeitos a partir da data da
publicacéo.

Isento defiscalizaco préviapdasrM.T.C.

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 7 de Julho de
2006.

A VOGAL EM SUBSTITUICAO DO PRESIDENTE DO CONSELHO
Directivo, Maria L uisade Bettencourt Silva

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 18/2006
Cdendario escolar 2006/2007

O cdend&io do ano escolar constitui um elemento
indispensivel a organizacdo e planificacdo do ano escolar,
permitindo a execucdo do projecto educativo de cada escolae,
consequentemente, possibilitando o desenvolvimento do plano
anudl de actividades.

A suaaprovacdo deve ndo si considerar as especificidades
regionais como também o interesse das familias e da sociedade
emgera.

Por outro lado, torna-se imperiosa a sua conciliagdo com o
Calendario Escolar Nacional, tendo em linha de conta a
realizac80 dos exames nacionas.

Finalmente, deve o Cdendario Escolar ser um argumento que
incentive 0 desenvolvimento de projectos de enriquecimento
socid, cultural e cientifico, bem como, ser um eemento
motivador de um estreitamento de relaces entre aescolae a
sociedade.

Assim, tomando em aten¢8o as consideragBes precedentes e
ouvidos os parceiros sociais, determino, ao abrigo do n.° 3 do
Decreto Regulamentar Regiona n.° 5/2005/M, de 8 de Marco, o
seguinte;

1- Noanoescolar 2006 / 2007, as actividades |ectivas dos
dunos dos Ensinos Basico e Secundario iniciam-se a 25
de Setembro de 2006.

11- Consideram-se actividades escolares, as
actividades lectivas desenvolvidas com os
aunos naescolaou foradela, as acgles previstas
no plano anua de actividades que englobem os
alunos dos estabel ecimentos de ensino, a Festa
do Desporto Escolar e as demais actividades que
ocorram no mesmo periodo que esta.

2- Asactividades educativas com criangas das Creches,
Jardins de Infancia, Infantarios e Unidades de Educacdo
Pré-escolar funcionam, obrigatoriamente, durante 11
meses, de acordo com o artigo 14.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 16/2006/M, de 2 de Maio,

devendo as familias optar por um periodo de ndo
frequéncia de um més entre Julho e Setembro, que pode
ser dividido em dois periodos distintos, devendo esta
decisdo ser comunicada a Direccdo Regiona de
Educac@o, até 27 de Abril de 2007.

21- As interrupgdes nos periodos do Natal e da
Pascoa, das actividades educativas com criancas
nos estabelecimentos referidos no ponto 2,
devem corresponder aum periodo de cinco dias
Uteis, seguidos ou interpolados, a ocorrer
respectivamente, entre os dias 18 de Dezembro
de 2006 e 2 de Janeiro de 2007, indusive, eentre
0s dias 26 de Margo e 9 de Abril de 2007,
inclusive, de acordo com o artigo 16.° do
Decreto Legidativo Regiond n.° 16/2006/M, de
2deMaio.

2.2- Haveraigualmente um periodo de interrupgdo
das actividades educativas com criangas entre 0s
pliaas 19 de Fevereiro e 21 de Fevereiro de 2007,
inclusive

3 - Aduracdo dos periodos lectivos, paraos Ensinos Basico
e Secundério, deve observar as seguintes datas:

Niveis de Periodo Inicio Termo
Ensino
15de
10 25 de Setembro Dezembro de
de 2006 2006
IZ”;';&E;;% 20 3 de Janeiro de | 23 de Margo de
2007 2007
30 10 de Abrilde |29 de Junho de
2007 2007 (a) (b)

a) 9.9, 11.°e 12.° anos até o dia 8 de Junho, em
conformidade com o cdendario dos exames
nacionais.

b) 6.°e10.° ano até o dia 22 de Junho.

4 - AsinterrupgOes das actividades escolares dos aunos, dos
Ensinos Basico e Secundario, ocorrem nas seguintes

datas.
Interrupgdes Inicio Termo
18 de Dezembro | 2 de Janeiro de
Natal de 2006 2007
19 de Fevereiro | 21 de Fevereiro
Carnaval de 2007 de 2007
p 26 de Marco de 9 de Abril de
Pascoa 2007 2007

a) AFestado Desporto Escolar paraos 1.2, 2.2e3°
Ciclos do Ensno Basico e para o Ensino
Secundério ocorrerade 9 a11 de Maio de 2007.

b) Nos dias consagrados a Festa do Desporto
Escolar os estabel ecimentos de ensino devem
organizar, para os aunos que ndo participem no
projecto do Desporto Escolar, actividades
escolares que englobem o desenvolvimento de
projectos no ambito de outras areas
disciplinares, nomeadamente das expressdes,
das ciéncias, daslinguas e das tecnologias, bem
como para projectos que impliguem a
participacdo dos encarregados de educacao.

5 - Osmomentos de avaliagdo dos aunos ocorrem durante
os periodos de interrupgao da actividade lectiva.
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6- No periodo em que decorre arealizagio dos exames
nacionais as escolas devem garantir o normal
funcionamento das actividades lectivas dos anos de
escolaridade ndo sujeitos aexame.

7- Asescolas que, por motivo justificado, ndo puderem
garantir o cumprimento do ndmero anterior, devem
apresentar aSituacdo a Direcgéo Regiona de Educacio,
atéap 1. diatil do 3.° periodo, paradecisio.

8- Osprazosdeinscricdo paraadmissio aprovas de exame
elaboradas anivel nacional, bem como o calendério dos
exames nacionais serdo os fixados pelo Ministério da

Educacéo.

9- Actividades apGs o encerramento do ano lectivo:

a) Compete aos consa hos escolares, nas escolasdo
1.2 Ciclo do Ensino Bésico e aos conselhos
pedagdgicos nas escolas dos 2.° e 3.° Ciclos do
Ensino Bésico e do Ensino Secundério, definir
os critérios e as actividades escolares de Verdo,
de formaa contemplar, entre outros:

[ Apoio pedagdgico aos auncs,

i Actividades de cariz |adico-culturd e
de ocupacdo de tempos livres desti-
nadas a aunos, encarregados de
educacgo, corpo docente e ndo docente,
a ocorrer durante as pausas lectivas,
enquadradas quer através dos seus
ﬁréprlos recursos técnicos, logisticos e

umanos, quer araves de parcerias
estabel ecidas com entidades do poder
local ou do movimento associativo de
indole culturd, recregativa e desportiva,
desde que tais inicidivas ndo repre-
sentem digpéndio de recursos finan-
ceiros do estabelecimento e revistam
carécter facultetivo, sgja para os parti-
cipantes sga para 0s que venham a
assegurar o enquadramento técnico de
tais actividades, no caso de serem
docentes.

Secretaria Regiond de Educacéo, 11 de Julho de 2006.

O ScreTARIO REGIONALDE EDUCACAO, Francisco José Viera
Fernandes

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Para os devidos efeitos declara-se que 0 aviso de aberturado
concurso interno de ingresso, para preenchimento de 4 vagas de
Técnico Profissond de 2.2 Classe, no quadro de pessod da
Direccéo Regiona de Educacdo, publicado no JOrRAM N.° 104, I
série, de 30 de Maio de 2006, salu com inexactiddes, pdo que se
procede a suarepublicacdo.

1- Faz-sepublico que por meu despacho, de 2006/03/29, no
uso da delegacdo de competéncias previstano ponto 1.1
do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do Secretério
Regiona de Educagéo, publicado no JorRAM, n.° 86, |1
Sérig, de4 de Maio, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias (tels a contar da data de distribuicao dall Sériedo
Jornal Oficial da RAM, onde se encontra publicado o
presente aviso referente a0 concurso interno deingresso,
para Ereenchi mento de 4 vagas de Técnico Profissional
de 2.2 Classe, no quadro de pessod da Direccéo Regiona
de Educaco - Secretaria Regiona de Educaco, criado
gglg Dpt?grelto Regulamentar Regiona n.° 22/2005/M, de

e Abril.

2 -

27 de Julho de 2006

Le aplicavel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com a
Resolucéo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.° 53, Decreto Legidativo Regiona n.°
14/89/M, de 15 de Feverdro, Decreto Regulamentar
Regiona n.° 22/2005/M, de 22 de Abril, Decreto-Lei n.2
353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
dterado pelaLe n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le
Nn.° 265/88, de 28 de Julho, adaptado arRAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro,
Decreto-Lel n° 442/91, de 15 de Novembro, com
gteraqﬁesintroduzi das, pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31
le Janeiro.

Prazo de vaidade - O concurso é valido para os lugares
que por seu intermédio se pretendem preencher e
caducaralogo que se verifique 0 seu provimento.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se os
individuos com vinculo a qualquer titulo a Fungédo
Plblica, que satisfagam 0s seguintes requisitos gerais e
egpeciais até ao termo do prazo fixado para gpresentacdo
das candidaturas;

4.1- Requistosgeras

411- Ter naciondidade portuguesa, salvo
NOS Casos exceptuanos por lei especidl
ou convencdo internaciond;

4.1.2- Ter 18 anoscompletos,

4.1.3- Possuir as habilitagdes literarias e ou
profissionais |egamente exigidas para
0 desempenho do cargo;

414- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatério;

415- N&o estar inibido do exercicio de
fungBes plblicas ou interdito para o
exercicio das fungbes a que se
candidata

4.1.6- Posair a robustez fisca e o perfil
Psiquico indispensavel ao exercicio da
uncdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatéria.

4.2- Requistosespecias Individuos habilitados com
adequado curso tecnol 6gico, curso das escolas
especializadas de ensino artistico, curso
tecnoldgico de musica e novas tecnologias,
curso que confira certificado de qudificagéo
profissional de nivel 111, definida pela Decisio
n.° 85/368/CEE, do Consdho das Comunidades
Europeias, de 16 de Julho de 1985.

Contelido funcional do lugar a preencher - Ao Técnico
Profissona de 2.2 Classe compete desempenhar fungBes
de natureza executiva de aplicacdo técnica com base no
conhecimento, ou adaptacéo de métodos e processos,
enquadrados em orientacOes superiormente deferén-
ciadas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e
préticos obtidos através de curso Técnico Profissond.

Loca detrabaho e vencimento - O locd detrabaho sera
na Direccdo Regiona de Educacdo, sito ao Edificio D.
Jodo, Rua Cidade do Cabo n.° 38, 9054 - 154, Funchdl, e
0 lugar apreencher terd 0 vencimento correspondente ao
escaldo 1 da categoriano Novo Sistema Remuneratorio
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(N.SR.) da Fu%ao Publica, nos termos do Decreto-L el
n.° 353-A/89 16 de Outubro, com as alter.

introduzi das pelo Decreto-Lel n.°404-A/98, de 18 de
Dezembro, com anova redacgéo dadapelalei n.° 44/99,
de 11 de Junho e do artigo n.° 43.° do Decreto-Lei n.°
57/2004, de 19 de M argo ou para o escaldo aque na
estruturaremuneratéria da categoria paraaqua sefaz a
promogdo, corresponda O indice superior mais
aproximado se o funcionario ja vier auferindo
remuneracdo igual ou superior ado escaldo 1, sendo as
respectivas condicdes de traba ho as genericamente em
vigor paraosfuncionarios da Administracéo Pdblica

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso referido
Serd0 0S seguintes:

a) Avdiacgo Curricular (A.C);

b) ProvaOrd de Conhecimentos Gerais (PO.CG.);
7.1- Os méodos de sdeccdo indicados no n.° 8
condiréo no seguinte:

7.11- A Avdliagdo Curricular consistirdem
avdiar as aptiddes profissonais dos
candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias dafuncdo, a habilitacdo
académicade base, onde se ponderaraa
titularidade de um grau académico ou a
sua equiparagdo legamente reconhe-
cida; aformacdo profissional, em que
se ponderardo as acgoes de formagéo e
gperfeicoamento profissiona relacio-
nadas com a area funcional do lugar
posto a concurso e a experiéncia
profissond, em que se ponderara o
desempenho efectivo de fungBes na
area de actividade para que 0 concurso
€ aberto, devendo ser avaliada,
designadamente, pela sua natureza e

duracgo.

A ProvaOra Conhecimentos Gerais

terdaduraco de 30 minutos, e versara

sobre alguns dos seguintes temas, de
acordo com programa estabelecido no

Despacho n.° 269-A/2000, de 10 de

Outubro da Secretaria Regiond do

Plano e da Coordenaco, publicado no

JORAM n.° 217, Il Série, de 13 de

Novembro:

Direitos e Deveres da Funcgéo Piblica

- Acesso aFuncdo Publica;

- Formas de constituicéo, extin-
¢30 e modificacdo da relacdo
juridica de emprego na Admi-
nistracéo Publica;

- Regime juridico dos horarios
de trabalho na Administracéo
Publica;

- Estrutura das carreiras da fun-
Gao publica;

- Regime do direito aférias, fatas
e licengas dos funcionérios e
agentes,

- Estatuto remuneratrio do fun-
ciondismo publico;

- | nstrumentos de mobilidade dos
funcionarios e agentes;

- Regime do exercicio de fungles
publicas: incompatibilidades e
za_cc:jumul ac0es lega mente permi-
tides.

712-

00

7
Deontol oglaproﬂssond
Deveres gerais dos funcionérios
e agentes;

- Responsabilidade disciplinar,
designadamente, 0s seus pres-
supostos, limites e excluséo;

- Tipologiadasinfracches e penas
disciplinares;

- Adeontologiado servigo publico
e a proteccdo dos direitos e
interesses dos cidadéos.

7.2-  Adocumentaco relativa ao programadaprova

de conhecimentos gerais podera ser consultadae

adqumda na Direcgéo Regiond de Adminis-
aggo Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4.°

durante as horas de expediente.

7.3- Os resultados obtidos pela aplicacdo dos

métodos de seleccdo indicados no n.° 8 serdo

classficadosde“0” a“20” vaores.

74- Oscodficientesde acjaonderagao para 0s métodos

de sdlecgdo utilizados sf0 os seguintes:

a) Avadiacdo Curricular - 2;

b) Prova Ord de Conhecimentos

Gerais- 4.

75- A classficagdo fina resultard da média

aritmética ponderada das classificagdes obtidas

pelos métodos de seleccéo referidos, nos termos

da expressio abaixo indicada, constando da acta

de reunido do juri o sistema de classificagdo

fina, bem como os respectivos critérios de

avaliacdo, sendo a mesma facultada aos

candidatos sempre que solicitada.

CF=2(AC)+4(POCG)=+6

Formdizacdo de candidatura - De harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correlo,
com aviso de recepcdo ao Director Regiona de
Administracdo Educativa, “0 modelo tipo” que sera
adquiirido na Secretaria Regiona de Educacéo - Direcgéo
Regional de Administracdo Educativa, sito ao Edificio
Oudinot, 4.° andar, 9061-901 Funchal ou reguerimento
feito em papel de formato A4, branco ou cor palida,
solicitando a.admissfo ap concurso, devendo estes serem
acompanhados dos seguintes documentos:

81- Fotocopia do certificado de habilitaces
literérias, ou documento equiparado que confira
a pose dos requisitos epeciais previstos no
ponto 4.2 do presente aviso de abertura;

82- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida area, caso a possuam,

passada por entidade competente;

Curriculum Vitae detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos 0s
quais, no entanto, Sb poderao ser tidos em conta
loelo jari se devidamente comprovados. habi-
itagOes literdrias, profissionais |aI|z&
¢0es, estégios, seminarios, acgdes de form.
etc., com referéncia a sua duragdo em dlas e
horas) experiéncia profissonal, bem como
outros el ementos que os candi datos entendam
dever apresentar e que considerem relevantes
para a apreciacdo do seu meérito, ou de
constituirem motivo de preferenaalegai

8.3-
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9- A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao concurso,
ndo isenta 0 mesmo de agpresentar os documentos
solicitados nos pontos 8.1, 8.2 e 8.3 do presente aviso de
abertura, até o termo do prazo de candidaturas.

10 - Asfdsas declaragtes seréo punidas nostermosdalel.

11 - Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-4.0
disposto nos niimeros 1 e 3 do art.® 37.° do Decreto-L e
Nn.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Acondtituicdo do Jari sera a seguinte:

Presidente:

- Carlos Alberto Menezes Gongalves
Director de Servicos do Gabinete Coordenador
de Educacdo Artigtica

Vogais efectivos:

- Maria Nataina Faria Cristovao Santos
Caoordenador do Centro de Apoio a Educacdo
Artigtica

- Anabela Correla SousaAlbano
Técnica Superior de 1.2 Classe da Direccéo
Regiona de Administracdo Educativa

Vogassuplentes: o

- Ema Paula Olim Abreu Figueira
Assessora _da  Direccdo Regional de
Administracép Educativa.

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves
Chefe de Divisdo de Recrutamento de Pessoal
N&o Docente da Direccdo Regiona de
Administracdo Educativa.

12.1- O Presidente do Juri seré substituido nas suas
fdtas eimpedimentos pelo 1.°Vogd Efectivo.

13- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso sero afixadas na
Direccépo Regiona de Administracéo Educativa, Sito ao
Edifico Oudinot, 4.° andar, 9061-901 - Funchd, na
Direccéo Regiona de Educacdo, sitaa Rua Cidade do
Cabo ][!.0_38,(1905517 154 Furlgzhal e gi n((jja r}“ahl nternet, no
gte oficid da Direcgdo Regional de Administragéo
Educativa (www.madara-edu.pt/drage).

14 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso seréo excluidos da admisséo ao
CONCUrso.

Funchal, 30 de Marco de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Joige
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo
Educativa, de 13/07/06, no uso da delegacdo de competéncias,
previstano ponto 1.6 do Despacho n.° 34/2005, de 20 de Abril, do
Secretério Regiona de Educacgo, publicado no JorAM Nn.° 86, I
Serie, de 4 de Maio, foi nomeada definitivamente, LigiaMaria
Vasconcel os Gouveia Carvao, para a categoria de Técnico de
Informéticade Grau 2, Nive 1, no quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Planeamento e Recursos Educativos, com efeitos a
partir de 12 de Julho de 2006 - Secretaria Regional de Educacao.

Funchal, 13 de Julho de 2006.

O DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manue da SilvaMorgado

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE
E DOSRECURSOSNATURAIS

Aviso

Por meu despacho n.° 133/2006, de 14-07, MARIAGRACIANA
BELO DE MATOSNOBREGA, foi nomeada definitivamente paraa
categoria de Coordenador Especialista, do grupo de pessoal de
Ch%a Administrativa, do quadro de pessoal da Direccéio
Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rurdl.

(Isento defiscalizaco préviadasRM.T.C).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 18
de Julho de 2006.

O CHErFeDE GABINETE, Jos2 Migue da SilvaBranco

Aviso

Por meu despacho n.° 130/2006 de 10 de Julho.

Foi autorizada a nomeac2o definitivanacategoriade Vigilante
daNatureza Especidista, da carreirade Vigilantes da Natureza,
do quadro de pessoa do Parque Natural daMadeira, com:

- CARLOSALBERTO RODRIGUESDA SILVA

- JOSEISAMBERTO GOMESDA SILVA

Estes provimentos tém cabimento orcamental narubricada
Secretaria 10, Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisio 00, Clas
sificagdo Econdmica 01.01.03.

(Nostermosdo art.° 114.°daL e n.°98/97, de 26 de Agosto,
n&o carece de visto da Seccdo Regiona daMadeira do Tribunal
de Contas).

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturals, aos
18 de Julho de 2006.

O CHEerE DE GABINETE, José Miguel da SilvaBranco
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Quatro laudas . ............£€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70;
Seisou maislaudas. . ... ... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ £5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes val ores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jorna Oficial
Divisdo do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



