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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso

1 - Nos termos do art® 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do despacho
de 26 de Janeiro de 2007, do Secretério Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias (teis a contar da data da publicacéo
(distribuicdo) do presente aviso na |l Série do Jornal Oficid
da RAM, concurso interno de acesso gera, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de assessor, ha
area de Geografia e Planeamento Regional, existente no
quadro da Direccdo Regiona de Geografia e Cadastro ,
constante do Mapa VI Anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco, rectificado pelas
DeclaragBes de Rectificagdo n.° 36/2005, e n.° 51/2005, de
12 de Maio e de 22 de Junho, respectivamente.

2 - Lel aplichvel - 0 presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regiona n°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida pelo
Decreto-Lei n° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lel n°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n° 6/2007, de 12
de Janeiro, Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n°® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com nova
redaccdo dada pela Lei n° 44/99, de 11 de Junho.

3 - Prazo de validade - o concurso € valido apenas para o
lugar vago anunciado, caducando com O respectivo
preenchimento.

4 - A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente a0 escaldo 1 da categoria, indice 610,
constante no Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com anovaredaccdo dada pelaLei n°44/99, de 11 de Junho.

5 - Contetdo funcional - compete ao assessor, conceber e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar
apoio técnico no ambito da formagdo e especiaidade de
Geografia e Planeamento Regional .

6 - S&o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais - o0s constantes do n° 2 do artigo 29° do
Decreto-Lei n° 204/98;

6.2 - Especiais. Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios, desde que possuidores da categoria de técnico
superior principal, na area de Geografia e Planeamento
Regional com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria
classificados de Muito Bom ou cinco anos classificados de
Bom.

7 - O loca de trabalho - Serd no quadro da Direcgéo
Regional de Geografia e Cadastro - Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, sito no Funchal, sendo as
condicles de trabalho as genericamente em vigor para os
funcionarios da Administragdo Publica.

8. - Seréo utilizados como métodos de seleccdo, a
avaliacdo curricular e a prova de apreciacéo e discussao do
curriculo profissional:

8.1 - A avdliagcdo curricular visa avaliar as aptiddes
profissionais do candidato na area para que 0 concurso é

aberto, com base na andlise do respectivo curriculo
profissional, sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintes factores:

a) A habilitaco académica de base, onde se pondera a
titularidade de grau académico ou a sua equiparacdo
|egalmente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderam as
accOes de formacdo e aperfeicoamento profissional, em
especia as relacionadas com a &rea funciona do lugar posto
a Cconcurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na érea de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitacdes
adequadas, com avaliagdo da sua natureza e duragao;

d) A classificacdo de servico/avaliagdo do desempenho
serd ponderada, através da sua expressdo quantitativa, como
factor de apreciacéo.

8.2 — Na apreciacdo e discussdo do curriculo profissional
serdo ponderados 0s seguintes parametros:

- Apresentacdo verbal do curriculo;

- Argumentac&o durante a discussio;

- Conhecimentos profissionais revelados.

8.3 - A classificagdo final resultar4 da média aritmética
ponderada das classificagbes obtidas pelos métodos de
seleccdo referidos sendo a ponderacdo a seguinte;

- Avaliagdo curricular —3

- Prova de apreciagdo e discussdo do curriculo
profissional —2

84 - A classificagdo final e ordenacdo final dos
candidatos obedecera & escala de 0 a 20 valores, devendo os
critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagdo curricular,
bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respectiva férmula classificativa, constar de actas de
reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido a0 Secretario Regiona do Equipamento Social e
Transportes, datado e assinado ou pelo preenchimento de
“Requerimento a Concurso” a fornecer na recepcdo do
edificio da Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior, n° 6 -
9064-506 Funchal, onde serd0 mencionados os seguintes
elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacionalidade,
ndmero e data do bilhete de identidade, nimero fiscal de
contribuinte, residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico aque pertence e
natureza do vinculo;

c) E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no ponto 6.1, deste
aviso, desde que os candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

10 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as habilitagGes literérias, as
fungdes que exerce, bem como as que ja exerceu, com a
indicacdo dos respectivos periodos de duracdo, classificacdo
de servico/avaliacdo do desempenho e actividades
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relevantes, asssm como a formagao profissional que possui,
com indicag8o das ac¢Bes de formagdo finalizadas ( cursos,
estagios, especializacdes, semindrios) e respectivaindicacdo
da duracdo, das datas de realizacdo e entidades promotoras;

b) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado das
habilitagdes literérias;

¢) Fotocopia do documento auténtico ou autenticado das
accOes de formagdo donde conste o nimero de horas das
mesmas;

d) Fotocdpia do documento auténtico ou autenticado e
completa das classificagdes de servico/avaliagdo do
desempenho atribuidas nos anos relevantes para 0 concurso
nos Ultimos trés anos ou cinco anos;

€) Declaracdo, emitida pelos servicos de origem, da qual
constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo e o
tempo de servico na categoria, na carreira e na funcdo
publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

11 - A néo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso, nos termos do n° 7 do artigo 31° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineasb), ¢), d), €) ef) do ponto 10 do presente
aviso, desde que 0s mesmos se encontrem arquivados no
processo individual.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para apreciacdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipamento
Sacial e Transportes, no Nucleo de Expediente e Arquivo,
sito a Rua Dr. Pestana Janior n° 6, 5° andar, 9064 - 506,
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob
registo, com aviso de recepc¢do, dentro do prazo de abertura
do concurso.

15 - As fasas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-
a o disposto nos n% 1 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte jUri:

Presidente: - José Daniel Vieira de Brito FigueirGa,
Director Regional de Ordenamento do Territdrio

Vogais Efectivos: - Maria Clara Rodrigues Paixéo
Brazao, Directora Regional de Edificios Publicos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos)

- Luis Filipe Gomes Ferreira, Director Regiona de

Estradas.

Vogais Suplentes: - Maria do Rosério Mendonga Coelho,
Directora do Gabinete de Gestéo do Territorio, equiparado a
Directora de Servicos

- MariaNoélia Franco, Chefe de Nucleo de Expediente e
Arquivo, equiparado a Chefe de Divisdo.

18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no prazo legal
estabelecido, no atrio da Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, sito a Rua Dr. Pestana
Janior n° 6, 9064-506 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 12 de Fevereiro de 2007

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
GABINETE DAZONAFRANCADAMADEIRA
Aviso

Nos termos do n° 3 do art® 95° do Decreto-Lei n° 100/99
de 31 de Marco, informa-se que a lista de antiguidade dos
funcionarios do quadro de pessoa do Gabinete da Zona
Franca da Madeira, reportada a 31 de Dezembro de 2006,
encontra-se afixada nos servicos administrativos deste
Gabinete, na Avenida Zarco, 1° andar, no Funchal.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamacdo, no
prazo de 30 dias consecutivos, a contar da data da publicacdo
do presente aviso.

Gabinete da Zona Franca da Madeira, 13 de Fevereiro
de 2007.

O DIRECTOR, Miguel Luis Chiappe Homem de Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Rectificacéo

Por ter saido com inexactiddo no JORAM, |l Série,
n°246, 4° Suplemento, de 28 de Dezembro de 2006,
relativamente a um aviso reclassificacdo profissional,
rectifica-se 0 seguinte:

Ondeselé&:
“... Manuel Horécio de Jesus Caldeira da Silva foi
reclassificado ...”

Deveraler-se:
“... Manuel Horécio de Jesus Marques Cadeira foi
reclassificado ...”

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 12 de Fevereiro de 2007.

O CHEFE DE GABINETE, José Miguel da Silva Branco
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