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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

Por despacho do Senhor Secret&rio Regional do
Equipamento Social, datado de 13/07/2007:

- foram autorizadas as nomeaces definitivas, de
ANTONIO SAMUEL FRANCO e NELIO CARLOS
GONCALVES FREITAS, para a categoria de Encarregado
do Grupo de Pessoa Operédrio de Chefia, no quadro de
pessoal dos Servicos Dependentes do Secretério Regional.

(N&o carece de fiscalizacao prévia da Seccéo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social, 17 de Julho
de 2007.

O CHEFE DE GABINETE, Jo&o Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Secretéario Regional do Equipamento
Social, datado de 06/07/2007: i

- foi autorizada a nomeag&o provisoria, de ISABELJOSE
CASTRO DA SILVA, na categoria de Assistente
Administrativa, no quadro de pessoal da Direccéo Regional
de Ordenamento do Territério.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social, 17 de Julho
de 2007.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretério Regional dos Assuntos Sociais de 2007.07.12, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no JORAM, Concurso
Interno de Acesso Geral para o preenchimento de uma vaga
na categoria de Técnico Superior de 1.2 classe, da carreira
Técnica Superior do Quadro de Pessoal da Direcgdo
Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos Recursos,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2003/M,
de 22 de Novembro.

1 - Prazo de validade - O concurso é valido apenas paraa
vaga posta a concurso caducando logo que se verifique o
preenchimento da mesma.

2 - Legislacdo aplicavel:

» Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho;

» Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro, com as
devidas alteracOes,

» Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

» Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redaccdo dada pelaLel n.° 44/99, de 11 de Junho.

* Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com anova
redaccéo dada pelo Decreto-Lel n.° 6/96 de 31 de Janeiro;

3 - Contelido funcional — Consiste, genericamente, na
redlizacdo de estudos de apoio a decisdo no ambito da
respectiva formagéo e especialidade.

4 - As condigdes de trabalho e regalias sociais sf0 as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administracdo Publica, sendo o respectivo vencimento para
areferida categoria o estabelecido no anexo | ao Decreto-L e
n.° 353-A/89 de 16.10, com a nova redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18.12, alterado pela Lel n.°
44/99, de 11.06.

5 - Local de trabalho — Direccdo Regiona de Gestédo e
Desenvolvimento dos Recursos.

6 - Condic¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 classe com pelo menos trés anos
de servico na categoria com classificacdo de servico ndo
inferior a Bom ou 2 anos classificados de Muito Bom e que
relinam os requisitos gerais e especiais até ao termo do prazo
fixado para a apresentacdo das candidaturas:

6.1 — Requisitos gerais — 0s previstos no n.° 2 do artigo
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — Poderdo ser admitidos ao
presente concurso os candidatos com Licenciatura em
Gestéo, que satisfagcam os requisitos previstos naalineac) do
artigo 4.°dalLei n.°44/99, de 11 de Junho edo n.° 4 do artigo
15.°dalLe n.°10/2004, de 22 de Marco:

. Ser técnico superior de 2.2 classe com, pelo menos, trés
anos ha respectiva categoria classificado de bom.

. Ser técnico superior de 2.2 classe com, pelo menos, dois
anos na respectiva categoria classificado de muito bom.

7 - Método de selecgdo - Nos termos daalineab) don.° 1
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o
método de seleccdo a utilizar seré&

. Avaliacdo curricular.

7.1 - Oscritérios de apreciacdo e ponderagdo daavaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.2 - Na avaliagdo curricular, adoptar-se-a o sistema de
classificag@o na escala de 0 a 20 valores (artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07).

8 - Formalizag&o das candidaturas:

8.1 - Os requerimentos de admisséo ao concurso devem
ser formalizados mediante minuta existente na Assessoria
Técnico-Administrativa e dirigidos a Directora Regional da
Direcc8o Regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, Rua das Pretas, n.°6 1 — 5.° Andar, 9004-515
FUNCHAL, e entregues em mao ou remetidos pelo Correio,
com aviso de recepcdo, expedidos dentro do prazo
estabel ecido.

8.2 - Dos requerimentos de admiss@o deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacBo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu,
nimero de contribuinte, situagcdo militar, residéncia, codigo
postal e telefone).
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b) Habilitacbes literarias;

c) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza
do vinculo, se for caso disso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar para apreciacao do seu mérito.

8.3 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, dos seguintes documentos:

a) 1 exemplar do Curriculo Vitae detalhado, devidamente
datado, assinado e comprovado por documentos auténticos
ou autenticados;

b) Fotocopia do certificado de habilitacfes literérias;

¢) Os documentos necessarios a confirmagdo dos
requisitos gerais de admissdo, constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.4 - Podera ser dispensada a apresentacdo inicia dos
documentos referidos na alinea c) do n.° 8.3, com excepgdo
das habilitacdes literérias, desde que os candidatos declarem
no proprio requerimento de admissdo, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente
a cada um dos requisitos.

9 - Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaraces.

10 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

11 - Local de afixacdo delistas—A relagdo dos candidatos
admitidos e a lista de classificagdo final, bem como

quaisquer outros el ementos jul gados necessarios para mel hor
esclarecimento dos interessados, serdo afixados nesta
Direccdo Regional, sita & Rua das Pretas, n.° 1 — 5.° andar,
9004-515 FUNCHAL.

12- Composicéo do Jari:
Presidente: Dra. Maria Emanuel Barreto Baptista Jardim,

Subdirectora Regional da Direcgdo Regional de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos.

Vogais efectivos:
Dr. Jodo Carlos Barros de Mendonca, Subdirector
Regional da Direccdo Regional de Gestdo e

Desenvolvimento dos Recursos, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;

Dr. José Jodo Ribeiro Rodrigues, Director de Servicos de
Contratualizacdo da Direcgdo Regional de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos.

Vogais suplentes:

Dra. Helena Gouveia Sousa, Chefe de Divisdo de
Formacdo Profissional da Direccdo Regiona de Gestdo e
Desenvolvimento dos Recursos,

Dr. José Alvaro Franco Gomes, Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos da Direccdo Regional de Gestéo e
Desenvolvimento dos Recursos.

Direccéo Regiona de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 19 de Julho de 2007.

A Directora Regional, Augusta Aguiar



Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administracdo da Justica.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda............... £€1591 cada €15,91;
Duaslaudas..............€1734cada € 34,68,
Tréslaudas ..............£28,66cada €85,98;
Quatrolaudas. . . ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€31,74cada € 158,70;
Seisou maislaudas. . .. .... €38,56 cada €231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €13,75;
Duas Séries................£5238 € 26,28;
TrésSEries ..o d £€63,78 € 31,95;
Completa .................€7498 €37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficia
Divisdo do Jornal Oficidl
Numero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,21 (1VA incluido)



