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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE SECRETARIA
REGIONAL DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Considerando que na pendéncia do governo de gestdo, por
razbes exclusvas de fata de competéncia para o acto de
renovacdo das comissdes de servico, o licenciado Rui Manuel
Teixeira Gongalves, cessou a comissdo de servigo, no cargo de
Director Regiona de Planeamento e Finangas,

Consderando que na organizaco, estrutura e funcionamento
do actua Governo Regional, a Direccdo Regiona de
Planeamento e Financas - (DRPF), sera objecto de uma
reestruturagéo ao nivel das suas atribuicdes, sendo que até a
pléblica;an” édo die;|)I oanaem aprego, torna:-Se necessario assegurar
adireccdo daguele departamento;

Ao abrigo daalineaa) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 5/2004/M de 22 de Abril, com a
redaccdo dada pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho, edo artigo 27.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de
éanei ro, com aredacgéo dedapelaLe n.° 51/2005, de 30Agosto,

etermino:

1- Nomear, o licenciado em Economia, Rui Manuel Teixeira
Goncalves, em regime de substitui¢&o, no cargo de direccéo
superior de 1.° grau, Director Regionad de Planeamento e
Financas, da Direccdo Regiond do Planeamento e Finangas, que
detém a categoria de Assessor Principa, do quadro de pessoal
da Direccéo Regiond dos Assuntos Fiscais.

2- O presente despacho produz efeitos por urgente
conveniénciade servico, a partir de 13 de Julho de 2007.

Esta despesa tem cabimento orgamental na Secretaria 09,
Capitulo 02, Divisdo 02, Subdivisdo 00, Classificacéo
Econdmica 01.01.03..

Presidénciado Governo Regiona e Secretaria Regiond do
Plano e Finangas, aos 13 de Julho de 2007.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Alberto
Jo&o Cardoso Gongalves Jardim

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,
Jost Manud VenturaGarcés

Despacho conjunto

Considerando que na pendéncia do governo de gest&o, por
razdes exclusvas de fata de competéncia para o acto de
renovacdo das comissdes de servigo, o licenciado Antonio
Lurdes Valério Luis da Purificagdo e Souza, cessou acomissio
de servico, no cargo de Inspector Regional de Finangas;

Considerando que embora sga intencdo do Governo
Regiona dar continuidade ao trabalho desenvolvido por aguele
dirigente, em virtude da cessacdo daguela comissdo servico,
torna-se necessério proceder anova nomeagdo no cargo de
Inspector Regiond de Finan

Ao abrigo daalineaa) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto
Leec:igislativo Regiond n.° 5/2004/M de 22 de Abril, com a
redaccdo dada pelo Decreto Legidativo Regiond n.2 27/2006/M,
de 14 de Julho, edo artigo 19.°daLei n.° 2/2004, de 15 de
alanei ro, com aredacgéo dadapela L e n.°51/2005, de 30Agosto,

etermino:

1- Nomear, o licenciado em Economia, Antonio Lurdes
Vaério Luis da Purificacdo e Souza, em regime de comissdo de
servico, no cargo de direcgdo superior de 1.° grau, Inspector
Regional de Financas, da Inspecgao Regional de Financgas, que
detém a categoria de Assessor Principal, do quadro de pessoal
daDireccéo Regional do Comércio Indlstria e Energia

2- O presente despacho produz efeitos por urgente
conveniénciade servico, a partir de 13 de Julho de 2007.

Esta despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 09,
Capitulo 02, Divisdo 04, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdmica 01.01.03..

Presidénciado Governo Regiond e Secretaria Regional do
Plano e Finangas, aos 13 de Julho de 2007.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Alberto
Jodo Cardoso Goncalves Jardim

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,
Jost Manud VenturaGarcés

"CURRICULUM VITA"

Nome: Anténio Lurdes Vaério Luis daPurificagdo e Souza

Nacionalidade: Portuguesa.

Data de nascimento: 3 de Fevereiro de 1951.

Estado civil: casado.

Habil itag(”)s literérias: licenciatura em Economia pela
Faculdade de Economia da Universidade de Luanda Curso de
1970/75. Médiafina: 13 vaores.

Linguas: O signatario fala e escreve correntemente o inglés e
tem bons conhecimentos de francés e espanhol, falado e ecrito.

Habilitagdes profissionais: frequéncia de diversos cursos de
gperfeicoamento e reciclagem nas areas de andise de projectos,
gestéo empresariad; edatistica; gestéo orcamental e finangas
publicas; auditoria e fiscalidade; informética.

Ingressou na fungdo publicaem Novembro de 1976 como
técnico superior de 2.2 classe Secretaria Regional deAgricultura,
IndUstria e Pescas, do Governo Regional daMadeira

As fungBes que entdo exercia referiam-se a andise e
acompanhamento dos pedidos Bgra ingtdlacdo de unidades
indudtriais, pedidos de avales e subsi-dios.

Com a 1.2remodelacdo do Governo Regional daMadeira,
efectuada em Fevereiro de 1978 foi integrado na Secretaria
Regional de Economia onde continuou a exercer as mesmas
funcdes, sendo nomeado definitivamente com efeitos a partir de
1 de Janeiro de 1979, técnico superior de 1.2classe.

Com a 2.2remodelacdo do Governo Regional da Madeira
transitou para a Secretaria Regional da Coordenacao Econémica
onde continuou a exercer as mesmas fungdes e aindaainformar
sobre os pedidos paraisencdo de direitos aduaneiros.

Com a 3.2remodelacdo do Governo Regional daMadeirao
signatario foi integrado na Secretaria Regional do Comércio e
IndUstria (1980) vindo a ser nomeado mastarde, e com efeitos
apartir de 1 de Fevereiro de 1982, responsavel pelos Servigos da
IndUstria e Electricidade da Direcgdo Regiona do Comércio e
IndUstria, cargo que desempenhou até ser requisitado pela
Secretaria Regional do Plano (Outubro de 1984).

No campo das suas fungBes organizou os procedimentos para
o licenciamento das unidades industriais e das instalagdes de
armazenagem de combustiveis liquidos e gasosos, instalacdo e
funcionamento de caldeiras e motores, tendo reorganizado o
processo de registo das unidades industriais caldeiras,
combustiveis, motores.

No campo dametrologia zelou pelo cumprimento dos prazos
de verificacdo dosinstrumentos de medidas, designadamente no
que se refere a todas as bombas de combustiveis fora do
concelho do Funchal.

Foi responsdvel pelo processo de regionalizacdo da
competénciada Direccdo Geral de Geologiae Minasem matéria
de pedreiras.
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No &mbito das suas funcdes iniciou a informatizacdo da
Direccdo de Servigos de Contabilidade no que se refere ao
controlo orgcamental; preparou os servicos para a aplicacéo do
IRS, tendo desencadeado cursos sobre 0 IRS. Foi responsavel
pela preparacdo e elaboragdo os orcamentos da Regido
Auténomada Madeira de 1985 a 2001.

Representou a Regido nas negociacdes para evitar a dupla
tributac&o e a prevencdo da evasdo fiscal relativamente aos
impostos sobre o rendimento, entre outros, com o Canada,
Brasil, Luxemburgo, Dinamarca, Noruega, RUssia, China, India
e Paquistéo.

Actuamente exerce o cargo de inspector regiona da
Inspeccdo Regiond de Finangas, da Secretaria Regiona do
Plano e Finangas, em regime de gestéo.

No &mbito destas fungdes, promoveu e realizou ainstal acdo
e funcionamento da I nspeccdo Regional de Finangas, daqua é
responsavel desde 2001.

No ambito da Inspec¢do Regional de Finangas promoveu a
realizacdo de accles de controlo a entidades da administracdo
publicaregional elocal; arealizagdo de acgoes de controlo a
beneficiérios pablicos e privados, de projectos do POPRAM 11
co-financiados pelos fundos estruturais, e projectos co-
-financiados pelo Fundo de Coeséo.

Trabahosredizados:

a) Estudos econdmicos para ingtalacdo de unidades
industriais (a pedido da Secretaria).

b) Plano ameédio prazo 1977/80 - Agricultura (integrado no
grupo de traba ho).

¢) Plano amédio prazo (1977/89) - Trabalho (idem).

d) A Indidtria Transformadora na Regido (1984). (Em
colaboracdo com a Dr.2 Rosa Sardinha).

€) Estudo e fixagdo de precos para 0 vime quer para o
agricultor quer para o fabricante.

f) Nomeado representante da Regido no Grupo dos Produtos
Agricolas Transformadas (CEE).

g) Nasequéncia do Protocolo de Cooperagdo no dominio do
Comércio Externo entre o Ministério da Indistria, Energiae
Exportacéo e o Governo Regiona da Madeira, foi homeado
membro do grupo de trabal ho para a elaboracéo relatorio para
dinamizacao das exportagdes da Regido AuténomadaMadeira,
sendo em consequéncia integrado o grupo de trabaho que
estudou os circuitos da producao e comercializagdo da banana
donde resultaram os principios que vieram dar origem as normas
de qualidade e a organizacéo nacional da banana.

v

Paralelamente exerceu as seguintes fungdes:

a) Vogd do Consdho Gerad do Ingituto do Vinho da
Madeira

b) Membro do Conselho do Artesanato do Ingtituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato daMadeira.

¢) Acompanhou financeiramente os trabalhos dainstal agéo
daunidadeindustrial da Cimentos Madeira, Ld.2 naRibeirados
Socorridos, como procurador dos respectivos gestores.

d) Foi representante da Regido Auténomada Madeira, na
Comisso daReformaFiscal.

€) Foi assessor da Seccdo Regiond do Tribunal de Contas da
Madeiraem 1989 e entre Outubro de 1997 a Dezembro de 1999.

f) Actudmente, € membro do Conselho Coordenador do
Sistema de Controlo Interno do Estado em representacdo da
Ingpeccdo Regiona de Finangas e da Regido Auténoma da
Madeira

Funchal, 3 de Abril de 2007.

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Aviso

1- Faz-se puiblico que por despacho do Chefe de Gabinete, de
01/08/2007, proferido ao no uso da delegacdo de competéncias
previstas naainea€) do nimero 1 do Despacho n.°2/2007 de 19
de Junho de 2007, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis
acontar da data da distribuicdo do presente aviso, Concurso
Interno de Acesso Geral, para preenchimento de 3 vagas de
Técnico Superior de 1.2 Classe, no quadro de pessod do
Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamental, sendo as vagas
afectas a Direccao de Servigos de Apoio ao Ensino Particular e
Direccdo de Servigos de Gestéo Orcamental Gabinete de Apoio
Técnico -Secretaria Regional de Educacéo e Cultura, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiona n.°
05/2005/M, de 8 de Margo.

2 - Le aplicavel -O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as alterages introduzidas
pelo Decreto Legidativo Regiona n.%6/2007/M, de 12 de
Janeiro, Decreto Legidativo Regiona n.° 14/89/M, de 6 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragbes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro com as dteragdes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°6/96, de 31 de Janeiro.

3 - Prazo de validade -O concurso é vélido para a vaga
existente e caducaralogo que se verifique 0 provimento do lugar
gue por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condi¢Bes de candidatura -Poderéo candidatar-se os
Técnicos Superiores de 2.2 classe com pelo menos de trés anos
de servico na categoria com classificag@o de servico néo inferior
aBom, e gue retinam os requisitos gerais de admissdo definidos
no art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 - Contetido funcional do lugar a preencher -Ao Técnico
Superior 1.2 Classe compete conceber e desenvolver projectos,
elaborar pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito

das respectivas formaces e epeciadidades.

6 - Locd de traba ho e vencimento - O local de trabalho serd
no Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamental -Secretaria
Regiona de Educacdo e Cultura, Sto a Avenida Arriaga -
Funchal, e o lugar a preencher tera o vencimento correspondente
a0 escaldo 1 da categoria no Novo Sistema Remuneratorio
(N.SR.) daFuncéo Publica, nostermos do Decreto-Lei n.° 353
-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado pelaLei
n. 44/99, de 11 de Junho e atigo 43.° do Decreto-Le n.°
57/2004 de 19 de Mar¢o, ou para 0 escal & a que na estrutura
remuneratdria da categoria para a qua se faz a promocgo,
corresponda o indice superior mai's aproximado se o funcionario
vier jaauferindo remuneracdo igual ou superior ado escado 1,
sendo as respectivas condigOes de trabal ho as genericamente em
vigor para os funcionérios da Administracdo Publica

7 - Os métodos de selecgéo a utilizar no concurso referido
seréo osseguintes.

a) Avaliacéo Curricular (A. C));

b) Prova Ord de Conhecimentos Especificos (P. O.C. E.).

7.1 - NaAvaliacdo Curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacao:

- Habilit§50 Académica de Base, onde se ponderard a
titularidade de um grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- AFormag&o Profissional, em que se ponderardo as accles
deformagéo e g)erfei coamento protissional relacionadas com a
areafunciona do lugar posto a concurso;
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- A Experiéncia Profissional, em que se ponderard o
desempenho efectivo de fungdes na area de actividade paraa
qual o concurso € aberto, bem como outras capacitagdes
adequadas, com avaliagéo da sua natureza e duragéo;

- A Classificagdo de Servico, que sera ponderada através da
Sua expressao quantitativa, sem arredondamento.

7.2 - A ProvaOral de Conhecimentos Especificos, terda
duracdo de 30 minutos e versara sobre as seguintes matérias, de
acordo com o Despacho Conjunto dos Secretérios Regionais do
Plano e da Coordenacéo e da Educaco, publicado no JORAM,
Il Série, n.° 240, de 15 de Dezembro de 1999:

Areade Financeira e Aprovisionamento:

- Estrutura Orgénica da Secretaria Regiona de Educacao;

- Orgénical Estrutura do respectivo;

- Contabilidade Pdblica; ) )

* Regime financeiro dos servicos e organismos da
Administracéo Plblica.

- Redlizacdo de D Publicas; )

* Regime Juridico de Aquisicdo de Bens e Servicos;

- Gestéo e Controlo Orgamental;

* Caracteristicas.

* Elaboragdo dos Orcamentos.

* Aexecucao Orcamental.

* Analise dos desvios, . )

- Orcamento de funcionamento e investimento do Plano -
PIDDAR.

7.3 -Adocumentaggo recomendada podera ser consultadano
Gabinete do Secretario Regiond de Educacdo e Cultura -
-Secretaria Regional de Educacao e Cultura, durante as horas de
%ggtdl ente, namorada indicada no ponto 8 do presente aviso de

ura.

7.4 - Os codficientes de ponderacdo para os métodos de
seleccdo utilizados serdo os seguintes:

ag Avaliacdo Curricular -3;

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos - 4.

7.5 - Os resultados obtidos pela aplicag&o dos métodos de
seleccdo indicados no n.° 7 seréo classficados de 0 a20 vaores.

7.6 - A classficacdo find resultarda da média aritmética
ponderada das classificagdes obtidas pel os métodos de seleccéo
referidos, nos termos da expressao abaixo indicada, constando da
actade reunido do juri o Ssstemade cdlassificago fina, bem como
0s respectivos critérios de avaliagdo, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

CF=3(A.C) ;4 (ROCE)=

~ 8 - FormdizagZo de candidatura - De harmonia com as
disposicbes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoadmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo ao Chefe de Gabinete do Secretario Regional
de Educacdo e Cultura, “o modelo tipo” que seraadquirido neste
SE1ViGo, Sito ap Avenida Arriaga-9000 Funchal, ou requerimento
feitoem deformato A4, branco ou cor pdida, solicitando
aadmissso ap concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detal hado e actualizado, declaragéo do tempo
de servigo, fotocopia das fichas de classificagbes de servico
correspondentes a trés anos prestados na categoria anterior, dos
comprovativos das habilitacBes literdrias, da formacdo
profissiona quando possuam sob penade néo serem susceptivels
deinfluirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncialegal, os quais, no entanto, SO poderdo ser
tidos em conta pelo jUri, se devidamente comprovados.

9 - Adeclaracdo de dispensa dos documentos comprovativos
da situagdo do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissdo ao concurso, nao dispensa ao
candidato a apresentacdo dos documentos solicitados no ponto 8,
do presente Aviso de Abertura, até o termo do prazo de entrega
das candidaturas.

10 - Asfasas declaragdes seréo punidas nostermosdalei.

11 - Em caso de igualdade de classificagéo observar-se-a.0
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12 - Acongtitui¢do do juri seraaseguinte:

PRESIDENTE:
Dr2 |sabel Margarida O. Costa Amaral, Directora do
Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamental.

VOGAISEFECTIVOS

Dr.2 Ana Paula Costa Nunes Coelho Oliveira, Directorade
Servicos da Direccdo de Servigos de Apoio ao Ensino Particular
do Gabinete de Gestéo e Controlo Orcamentdl;

Dr2Mariado Céu C. Fernandes Carreira Coelho, Directora
de Servigos da Direccéo de Servicos de Gestéo Orgamental do
Gabinete de Gestdo e Controlo Orcamentdl.

VOGAIS SUPLENTES:

Dr2 Ana Odilia Franco Gouveia Figueiredo, Chefe de
Divisdo da Divisdo de Controlo do Orcamento dos
Estabel ecimentos de Ensino do Gabinete de Gest&o e Controlo
Orcamental;

Dr.2 Sara Patricia Rodrigues dos Santos, Chefe de Divisdo da
Divisdo de Apoio Técnico do Gabinete do Secretério Regiona
de Educacdo e Cultura.

13 - O Presidente do juri seréd substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogd Efectivo.

14 - A relagdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabel ecido no Gabinete do Secretario Regional de Educagéo e
Cultura- SecretariaRegional de Educacado e Cultura, sito &
AvenidaArriaga- Funchd.

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
Nnos termos deste aviso serao excluidos da admissio ao concurso.

Funchal, 2 de Agosto de 2007.
O CHEFE DE GABINETE, José Eduardo Magahdes Alves

Aviso

1- Faz-se publico que por de&racho do Secretario Regional
de Educaco e Cultura, de 01/08/2007, proferido ao abrigo do
artigo 2.° do Decreto L egidativo Regional n.° 14/98/M, de 6 de
Junho, conjugado com o Decreto do Regulamentar Regional

Nn.%5/2007/M, de 23 de Julho, e com o artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da distribuicéo do presente aviso,
Concurso Interno de Acesso Geral, para preenchimento de 1
vaga de Consultor Juridico Superior de 1.2 Classe, ho quadro de
pessod do Gabinete do Secretario Regiona de Educagdo e
Cultura, sendo a vaga afecta ao Gabinete de Estudos e Pareceres
Juridicos -Secretaria Regional de Educaggo e Cultura, constante
no mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
05/2005/M, de 8 de Marco.

2 - Lei aplicive -O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as alteractes introduzidas
pelo Decreto Legidativo Regiona n.%6/2007/M, de 12 de
Janeiro, Decreto Legidativo Regiond n.° 14/89/M, de 6 de
Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteractes introduzidas pel o Decreto-Lel n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°
442/91, de 15 de Novembro com as dteragBes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro.
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3 - Prazo de validade -O concurso é valido para avaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento do lugar
que por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condigdes de candidatura -Poderdo candidatar-se 0s
Consultores Juridicos Superiores de 2.2 classe com pelo menos
detrés anos de servigo na categoria com classificagdo de servigo
néo inferior a Bom, e que rednam os requisitos gerais de
a3dmiT'~1ﬁ§o definidos no art. 29.° do Decreto-L el n.° 204/98, de 11

le Julho.

5 - Contetido funcional do lugar a preencher -Ao Consultor
Juridico Superior 1.2 Classe compete fungBes de mera consulta
juridica, emitindo pareceres e elaborando estudos juridicos.

6 - Local detrabalho e vencimento -O local de trabalho sera
no Gabinete do Secretario Regional de Educacéo e Cultura -
-Secretaria Regiona de Educagéo e Cultura, sito & Avenida
Arriaga -Funcha, e o lugar a preencher tera o vencimento
correspondente ao escald 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratdrio (N.SR.) da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho e artigo 43.° do
Decreto-Lei n.°57/2004 de 19 de Marco, ou para o esca @ aque
na estrutura remuneratoria da categoria paraaqual sefaz a
Promogéo, corresponda o indice superior mais aproximado se o

unciondio vier jaauferindo remuneracéo igual ou superior ado

escaldo 1, sendo as respectivas condigOes de trabalho as

%qu?ri camente em vigor para os funcionarios da Administragéo
ica

7 - Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso referido
Serd0 0s seguintes:

agAvdiagéo Curricular (A. C);

b) Prova Ord de Conhecimentos Especificos (P. O.C. E.).

7.1 - NaAvaliac8o Curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacao:

- Habilit?‘?o Académica de Base, onde se ponderara a
titularidade de um grau académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

- AFormacdo Profissiona, em ?ue se ponderardo as acgdes
deformagéo e eicoamento profissional relacionadas com a
areafunciond do lugar posto a concurso;

- A Experiéncia Profissonad, em que se ponderara o
desempenho efectivo de funcdes na area de actividade paraa
qual o concurso é aberto, bem como outras capacitagies
adequadas, com avaliacdo da sua natureza e duracéo;

- AClassificag8o de Servico, que serd ponderada através da
Sua expressao quantitativa, sem arredondamento.

7.2 - A ProvaOral de Conhecimentos Especificos, terda
duracdo de 30 minutos e versara sobre as seguintes matérias, de
acordo com o Despacho Conjunto dos Secretérios Regionais do
Plano e da Coordenacéo e da Educaco, publicado no JORAM,
Il Série, n.° 240, de 15 de Dezembro de 1999:

AreaJuridica
c I. Estrutura Orgénica da Secretaria Regional de Educacéo e

ulture;

* Orgéanica/Estrutura do respectivo servico;

« Edtatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Maddra;

* Nocgdes gerais de organizacdo politica e administrativado
Estado -0rgéos de soberania e respectivas competéncias;

* Regime Juridico daFuncdo Publica;

» Codigo de Procedimentos Administrativos;

« Contratos Publicos;

« Procedimento administrativo e contencioso;

* Interpretacéo dalei administrativa.

7.3 -A documentacao recomendada podera ser consultada e
adquirida Gabinete do Secretario Regiona de Educacdo e
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80 e Cultura, durante as

Cultura -Secretaria Regional de Edu
[ano ponto 8 do presente

horas de expediente, na moradaindi
aviso de abertura.

7.4 - Os coeficientes de ponderacdo para os métodos de
selecco utilizados seréo os seguintes:

ag Avaliacdo Curricular -3;

b) ProvaOra de Conhecimentos Especificos-4;

7.5 - Os resultados obtidos pela aplicacdo dos métodos de
seleccdo indicados no n.° 7 seréo classficados de 0 a20 valores.

36321 Ad claie,sifi%z_aqéo finaib r?uléadré da rgdédiadargémética
ponderada das classificages obtidas pelos métodos de seleccao
referidos, nos termos da expressao abaixo indicada, constando da
actadereunido do juri o sstemade dassificagdo fina, bem como
0s respectivos critérios de avaliacdo, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada
CFR=3(AC)+4(RPO.CE)=
7

8 - Formdizacdo de candidatura - De harmonia com as
disposicbes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessodmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo ao Chefe de Gabinete do Secretario Regional
de Educacdo e Cultura, “omodelo tipo” que seraadquirido neste
Sservigo, Sto ao Avenida Arriaga-9000 Funchd, ou requerimento
feitoem deformato A4, branco ou cor pdlida, solicitando
aadmiss3o ao concurso, devendo 0 mesmo ser acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado e actualizado, declaracdo do tempo
de servico, fotocdpia das fichas de classificaces de servico
correspondentes a trés anos prestados na categoria anterior, dos
comprovativos das habilitacbes literdrias, da formacéo
profissiona quando possuam sob penade néo serem susceptivels
de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncialega, os quais, no entanto, sd poderdo ser
tidos em conta pelo jUri, se devidamente comprovados.

9- Adeclaracio de di dos documentos comprovativos
da situacdo do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissdo ao concurso, ndo dispensa ao
candidato a apresentacdo dos documentos solicitados no ponto 8,
do presente Aviso de Abertura, até o termo do prazo de entrega
das candidaturas.

10 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nostermosdale.

11 - Em caso de igual dade de classificacdo observar-se-a0
disposto nos nimeros 1 e 3 do art.® 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

12 - Acondtituicdo do jUri serdaseguinte;

PRESIDENTE: )
José Eduardo Magahdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educacdo e Cultura

VOGAISEFECTIVOS:

Teresalsabel Carreira, Consultor Juridico de 1.2 Classe do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos do Gabinete do
Secretario Regional de Educacéo e Culturg;

Rubina Marta de Sousa Lo Freitas Rosa, Consultor
Juridico de 1.2 Classe da Divisio de Apoio Juridico e Técnico da

Inspeccéo Regional de Educacio.

VOGAIS SUPLENTES:

Dulce Maria Ferreira Dugue de Freitas, Chefe de Divisio de
Estudos e Pareceres Juridicos do Nucleo Estratégico da
Sociedade de Informacéo;

Maria Jo&o Freitas Santa Clara Gomes Furtado, Chefe de
Divisdo de Apoio Juridico e Técnico da Inspeccéo Regiond de
Educacgo.
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13 - O Presidente do juri ser& substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

14 - A relagiio de candidatos admitidos e a lista de
classificacéo final do concurso ser&o afixadas, no prazo legal
estabel ecido no Gabinete do Secretério Regional de Educacéo e
Cultura -Secretaria Regional de Educagao e Cultura, sito a
AvenidaArriaga-Funchal.

15 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
Nnos termos deste aviso serao excluidos da admissio ao concurso.

Funchal, 2 de Agosto de 2007.
O CHEFE DE GABINETE, José Eduardo Magah@es Alves

DIRECCAO REGIONALDE PLANEAMENTO E RECURSOS
EDUCATIVOS

ANUNCIO DE CONCURSO

Fornecimentos
O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?
Né&o
SECCAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo Secretaria Regional de Educagéo e Cultura, através da Direcgdo
Regional de Planeamento e Recursos Educativos
A atencéo de Direcgéo de Servigos de Apoio Juridico-Financeiro
Endereco Rua Jodo Tavira, n.°3
Caodigo postal 9000 075
Localidade / Cidade Funchal
Pais PORTUGAL
Telefone 291 214750
Fax 291 231661
Correio Electronico drpre@madeira-edu.pt
Endereco internet (URL) www.madeira-edu.pt/drpre
1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1)
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGCAO
Indicado em 1.1)
1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO
Indicado em 1.1)
1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Autoridade Regional/local
SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO
I.1) DESCRICAO
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos
Compra
11.1.4)Trata-se de um contrato-quadro?
Né&o
11.1.6) Descrigéo/objecto do concurso
Aquisicdo, armazenamento, acondicionamento e distribuicdo semanal de
lacticinios destinados as Escolas Bésicas do 1.° Ciclo com Pré-Escolar e
Estabelecimentos de Primeira Infancia da Regido Autbnoma da
Madeira.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a prestacéo
de servigos Regido Autbnoma da Madeira
Caodigo NUTS PT300 MADEIRA
11.1.9) Diviséo em lotes
Né&o
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao?
N&o
11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Data de inicio e/ou data de termo
Data de inicio 03/09/2007 Data de termo 31/07/2008
SECCAO Il - INFORMAGCOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO
I1.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO
111.1.1) Caugdes e garantias exigidas
Nao é exigida a prestagao de caucéo.
11.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as
disposigdes que as regulam Orcamento da Secretaria Regional de Educacéo e
Cultura.
111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos Agrupamento Complementar de
Empresas.
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111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1.1) Situagao juridica - Documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos exigidos
Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

11.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos

Os documentos exigidos no Programa de Concurso.

SECCAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A) Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1IV.3.2) Condig6es para a obten¢éo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtengao

06/09/2007

Custo 100,00 Moeda Euros

Condic6es e forma de pagamento O processo do concurso podera ser adquirido na
Direcg&o Regional de Planeamento e Recursos Educativos, durante as horas de
expediente, em numerario ou através de cheque visado passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional.

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de participacéo
(dd/mm/aaaa)

07/09/2007

Hora 16 : 00

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos
de participagdo PT

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Meses / Dias 60 dias a contar da data fixada para a recepcéo das propostas
1.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Aabertura das propostas é publica.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Dia util seguinte & data limite para a apresentacéo de propostas

Hora 10:00

Local O mencionado em I.1)

SECCAO VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anlncio n&o obrigatério?

Né&o

07/08/2007.

O AbJunTO DO GABINETE, Rui Manuel Torres Cunha

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DO
ARTESANATO DAMADEIRALP

Rectificacdo

Por ter saido com inexactidéo no Jornal Oficial n.° 132, |1
Série, de 20 de Julho de 2007, o aviso de abertura de concurso
interno de acesso geral, para preenchimento de duas vagas de
Chefe de Seccdo da carreira do Pessoal de Chefia, do quadro de
Pessoa do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madera, |.P., rectifica-se:

Ondeselé&

“ @ Provade conhecimentos gerais.

Natureza e forma -a prova seré escrita, terd a duracéo de
noventa minutos, com toleréncia de 30 minutos e obedecerd ao
programa de provas de conhecimentos gerais aprovado, por
despacho n.° 269-A/2000, de 10 de Outubro, publicado no Jornal
Oficia daRegido AuténomadaMadeira, Il Série, n.° 206, de
26/10/2000, rectificado no JORAM, Il Série, n.°217, de 13 de
Novembro de 2000 (Portugués, Mateméatica, Direitos e
Deveres).

Legidagdo cujo conhecimento é necessario para a sua
redlizacao:

« Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho adaptado a Regido
Auténoma da Madeira através do Decreto Legidativo Regional
n.° 6/2007/M, de 12/01 (recrutamento e seleccao de pessod);

e Decreto-Le n.° 404/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho
(reestruturacdo das carreiras do regime gerd);
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* Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, Decreto-Lei n.°
407/91, de 17 de Outubro, Decreto Legislativo Regional n.°
9/92/M, de 21 de Abril, Decreto-Lel n.° 102/96, de 31 de Julho e
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho (constituicéo,
modificacdo e extingdo da relagdo juridica de emprego na
Administracdo Piblica);

* Decreto-Le n.° 102/96, de 31 de Julho (Contagem de tempo
dﬁ é,eg)vi ¢o prestado em regime de substitui¢cdo nos cargos de
chefia);

* Decreto-Lel n.° 100/99, de 31 de Marco, Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, Decreto-lei 157/2001, de 11/0 Maio (regime de
férias, fatas e licencas dos funciondrios e agentes da
Administragéo Publica);

» Decreto-Lel n° 497/99, de 19 de Novembro
(Reclassificacdo e Reconversdo Profissionais);

e Lel n.% 22004, de 15 de Janeiro, com as dteracdes
introduzidas pela Lel n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22 de
Abril, dterado pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M
de 14 de Julho (Estatuto do pessoal dirigente);

» Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro (Mobilidade entre
servigos dos funcionarios e agentes da Administracdo Pblica);

« Lel n.°99/2003, de 27 de Agosto regulamentado pela L ei
n.° 35/2004 de 29 de Julho (Cdédigo do Trabal ho);

* Lei n.° 23/2004 de 22 de Junho (Regime juridico do
contrato individual de trabalho na Administracao Pablica);

e Lei n° 152006 de 26 de Abril, Decreto Legidativo
Regiona n.°11/2005/M, de 29 de Junho (SIADAP).”

Deverdlerse

a) Provade conhecimentos gerais.

Natureza e forma-a prova seré escrita (com consulta), teraa
duracgo de cento e vinte minutos, com tolerancia de 30 minutos
e obedecerd ao programa de provas de conhecimentos gerais
aprovado pelo despacho n.° 269-A/2000, de 10 de Outubro,
publicado no Jornal Oficid da Regido AuténomadaMadeira, |1
Série, n.° 206, de 26/10/2000, rectificado no JORAM, |1 Série,
n. 217, de 13 de Novembro de 2000 (Portugués, Matemética,
Direitos e Deveres).

Legisacdo cujo conhecimento é necessério para a sua
realizacao:

* Decreto-L el n.° 204/98, de 11 de Julho adaptado & Regido
Autoénoma da Madeira através do Decreto L egisativo Regional
n.c 6/2007/M, de 12 de Janeiro, (recrutamento e seleccao de

pessod);

* Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
ateragOes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril, Decreto-Le n.
14%2)002, de 21 de Maio (reestruturacéo das carreiras do regime
geral);

« Decreto-Le n.°427/89, de 7 de Dezembro, Decreto-Lel n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-Lel n.° 407/91, de 17 de
Outubro, Decreto Legislativo Regional n.° 9/92/M, de 21 de
Abril, Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho e Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho (constituico, modificagio e extingdo da
relacdo juridica de emprego na Administracéo Piblica);

* Decreto-Le n.° 102/96, de 31 de Julho (Contagem de tempo
dﬁ e\?ez;)\/i ¢o prestado em regime de substitui¢cdo nos cargos de
chefia);

« Decreto-Le n.° 100/99, de 31 de Marco, Lel n.° 117/99, de
11 de Agodsto, Decreto-Le n.° 70-A/2000, de 5 de Maio,
Decreto-lel 157/2001, de 11 de Maio, Decreto-Lei n.° 181/2007,
de 9 deMaio (regime deférias, fdtas e licencas dos funcionérios
e agentes da Administraggo Publica);

» Decreto-Lel n.° 497/99, de 19 de Novembro, Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril
(Reclassificagdo e Reconversio Profissionais);

« Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril; Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 27/2006/M de 14 de Julho (Estatuto do
pessod dirigente);

* Lei n.°53/2006, de 7 de Dezembro (Mobilidade entre
servigos dos funcionérios e agentes da Administracdo Publica);

* Lei n.299/2003, de 27 de Agosto, regulamentada pela L el
n.° 35/2004, de 29 de Julho, Lei n.° 9/2006, de 20 de Mar¢o
(Codigo do Trabalho);

» Lel n.° 23/2004, de 22 de Junho (Regime juridico do
contrato individual de trabalho na Administracdo PUblica);

* Le n210/2004, de 22 de Margo, Decreto Regulamentar n.°
19-A/2004, de 14 de Maio, Decreto Legidativo Regional n.°
11/2005/M, de 29 de Junho, Lei n.° 15/2006, de 26 de Abil
(SIADAP).

Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato daMadeira,
I.P, a0s 30 de Julho de 2007.

A Vogal do Conselho Directivo do Instituto do Vinho, do
Bordado e do Artesanato daMadeira, |.P., Paula CristinaAraljo
Dias Cabaco Silva.



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo
Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda............... £€1591 cada €15,91;
Duaslaudas.............. £17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas .............. € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas . . . .......... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €£5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd Oficia
Divisdo do Jornd Oficial
Nlmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (1VA incluido)



