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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto

Considerando o regime da reconversdo profissional nos
servigos e organismos da Administragao Publica, consagrado
no Decreto-Lel n.° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1
de Abril.

Considerando que a funcionaria Maria José Conceicao
Lima Marques do quadro de pessoal da Direccéo Regional
de Pescas, com a categoria de Auxiliar Administrativa,
exerce eficientemente fungdes de Assistente Administrativo,
desde 2001.

Considerando que a funcionéria adquiriu previamente a
seguinte formac&o profissional:

- Curso Micro Informética - Utilizacdo B&sica (MS-OFFICE),
com aproveitamento e duragéo de 160 horas, leccionado pela
FORMARTE - Centro de Formagdo Técnico Profissona da
Madeira, Lda;

- Curso Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo, com
aproveitamento e duragdo de 40 horas, leccionado pela
Escola de Hotelaria e Turismo daMadeira;

- Curso O Regime de Férias, Fatas e Licengas, com
aproveitamento e duragdo de 30 horas, leccionado pela
Direccéo Regional da Administracéo Publica e Local;

- Curso O Atendimento de Publico: A Qualidade e
Imagem da Organizacdo, com aproveitamento e duracéo de
30 horas, leccionado pela Direccdo Regiona da
Administragdo Publica e Locadl;

- Workshop “Métodos de Higienizagdo e Limpeza de
Acervos Documentais’, com a duracdo de 4 horas,
promovido pelo Arquivo Regional da Madeira;

- “Diploma de Competéncias Bésicas em Tecnologias de
Informagdo - Projecto CBTI, com aproveitamento e duragdo
de 13 horas, leccionado pela FDTI - Fundagdo para a
Divulgacéo das Tecnologias de Informacéo;

- Curso Gestdo Eficaz do Relacionamento Interpessoal,
com aproveitamento e duragdo de 18 horas, leccionado pela
Direccéo Regional da Administragdo Piblicae Local;

- Curso O Estatuto Disciplinar na Administracéo Publica
e sua Tramitacdo Processual, com aproveitamento e duragdo
de 15 horas, leccionado por este Gabinete Regional;

- Curso de Word Fundamental, com aproveitamento e
duragdo de 14 horas, leccionado pela FDTI - Fundac&o para
Divulgacéo das Tecnologias de Informacao;

- Curso de Windows XP - Iniciacdo, com aproveitamento
e duracdo de 12 horas, leccionado pela DTIM - Associacdo
Regional para o Desenvolvimento das Tecnologias de
Informacéo da Madeira;

- Curso deWindows XP-Avangado, com aproveitamento
e duragdo de 12 horas, leccionado pela DTIM - Associacdo
Regional para o Desenvolvimento das Tecnologias de
Informagéo da Madeira;

- Curso Sensibilizag&o paraa Mudanca, com aproveitamento
e duracdo de 30 horas, leccionado pela Empresa Consultoria
“INFORTEC” - Projectos e Consultoriag, Lda;

Considerando que a funcionaria reine formagdo
complementar suficiente para conferir os conhecimentos e
aptiddes profissionais, indispensaveis ao exercicio das
tarefas e responsabilidades relativas ao contetido funcional
da categoria de Assistente Administrativo.

Considerando que as entidades formadoras sdo
devidamente acreditadas.

Considerando que existe parecer prévio favoréavel a
reconversdo profissional pelo responsavel pela gestdo dos

Recursos Humanos, do Gabinete do Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais.
DETERMINO:

1 - Que os cursos de formacéo profissionais, indicados no
parégrafo terceiro do preAmbulo deste Despacho, sdo os
necessarios para a reconversdo profissional, com vista ao
exercicio de tarefas e responsabilidades da carreira de
Assistente Administrativo.

2 - Definir como suplemento de formagdo para a
reconversdo profissional da funciondria Maria José
Conceicdo Lima Marques, na carreira de Assistente
Administrativo, categoria de Assistente Administrativa,
Indice 199, Escalé@o 1, 0s seguintes cursos:

a) O Concurso de Pessoal na Administracéo Plblica,
entidade formadora: Direccdo Regional da Administracéo
Publica e Local; Carga horériaz 30 horas; Conteldo
Programético: Processos e Técnicas de Recrutamento;
Elaborac&o dos avisos de abertura; Processos de candidatura;
Andlise das candidaturas; Exclusio; Relacdo de candidatos
admitidos;, Métodos e técnicas de seleccdo; Provas de
conhecimentos; Objectivos, tipos de provas, vantagens e
desvantagens; Entrevistas: Objectivos, preparacdo e
planeamento; Exames Psicolégicos. Objectivos; Elaboracdo
de actas; Classificagdo final; Participagdo de Interessados;
Recursos.

b) Seguranca, Higiene e Salide no Trabaho: Entidade
Formadora: DireccBo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural; Carga Horariao 30 horas; Contelido
Programético: Gestdo da Prevencdo; Prevencéo de Acidentesde
Trabaho; Técnicas de Luta contra os Riscos Profissonas;
Andlise dos Acidentes; Ingpeccdo de Seguranca; Edtetiticas para
a Seguranca; Normas de Seguranca; Proteccéo e Resguardos de
Equipamentos de Protecgdo Individual; Principios da
Sinalizacdo de Seguranca; Riscos Eléctricos; Riscos nas
Operacdes de Transporte de Movimentacdo de Cargas,
Prevencdo e Extingdo de Incéndios; Classificacdo de Fogos;
Processos e Agentes de Extinggo do Fogo; Avaiacéo do Risco de
Incéndio e Simulagdo; Doengas Profissionais, O Ruido no Loca
de Trabalho; Doenca VibroacUstica; Primeiros Socorros;
Trabalho Sentado; Seguranca, Higiene e Salde no Local de
Trabalho; Seguranca de Equipamentos de Trabaho,
Enquadramento Legal.

Vice Presidéncia do Governo Regiona e Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais.

Assinado aos 9 de Julho de 2007.

O VIce-PreSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NaTURrAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia
SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso
Torna-se plblico que por despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Equipamento Social, datado de

07.09.07, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data da publicagdo do presente aviso ho JORAM,
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Concurso interno de acesso geral para o preenchimento de
uma vaga ha categoria de Técnico Superior de Principal, da
carreira Técnica Superior do quadro de pessoa do
Laboratdrio Regional de Engenharia Civil, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2004/M, de 26/04.

1. Prazo de validade - O concurso é védlido apenas para a
vaga posta a concurso, caducando logo que se verifique o
preenchimento da mesma.

2. Legislacéo aplicavel:

- Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

- Decreto-Lel n.° 427/89, de 07 de Dezembro, com as
devidas alteracOes,

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

- Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redaccéo dada pela Lei n.° 44/99 de 11 de Junho;

- Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com anova
redaccdo dada pelo Decreto-Lel n.° 6/96 de 31 de Janeiro.

3. Contetido funciona - Conceder e desenvolver projectos,
elaborar pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito

das respectivas formacdes e epecialidades.

4. As condigBes de trabalho e regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administracgo PUblica, sendo o respectivo vencimento para
a referida categoria o0 estabelecido no Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18/12, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11/06.

5. Local detrabalho - Laboratério Regional de Engenharia
Civil.

6. CondicOes de candidatura - Poderdo candidatar-se ao
concurso os candidatos que satisfagam os requisitos gerais e
especiais até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo
das candidaturas:

6.1 - Requisitos gerais - 0s previstos no n.° 2 do art.© 29.°
do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 - Requisitos especiais - 0s previstos na aineac) do n.°
1 do art® 4° do Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro: possuir a categoria de Técnico Principal de 1.2
classe, com pelo menos trés anos na mesma e classificados
de Bom.

A &rea de recrutamento prevista é alargada aos Técnicos
Especidistas Principais com curso superior que ndo confira
0 grau de licenciatura, desde que previamente habilitados
com formagdo adequada.

7. Método de seleccdo - Nos termos da alineab) don.° 1
do art.° 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, o
método de seleccdo a utilizar ser&

- Avaliacdo Curricular.

8. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacéo
curricular, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9. Na avaliagdo curricular, adoptar-se-a o sistema de
classificagcBo na escala de 0 a 20 vaores (art.° 26.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07), e serdo tidos em conta 0s
seguintes factores:

- Habhilitagdo académica de base;
- Formagao profissional;

- Experiéncia profissional;

- Classificagéo de servico.

10. Formalizagdo das candidaturas:

10.1 Os requerimentos de admissdo a0 CONCUrSO,
dirigidos ao Director do Laborat6rio Regiona de Engenharia
Civil, devem ser formalizados mediante impresso existente
no Departamento Administrativo de Pessoal, do Laboratdrio
Regional de Engenharia Civil, e entregues em méo ou
remetidos pelo correio, registado, e com Aviso de Recepgéo,
expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacéo das
candidaturas, para Laboratério Regional de Engenharia
Civil, a Rua Agostinho Pereira de Oliveira, S8o Martinho,
9000-264 Funchal.

10.2 Dos requerimentos de admiss@o deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
ndmero de contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo
postal etelefone);

b) HabilitacOes literérias;

¢) Experiéncia profissional anterior com indicacdo das
funcBes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencdo expressa da categoria, servico, a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreira e nafuncdo publica

d) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao
ndmero e data do Jorna Oficial, onde se encontra publicado
0 respectivo aviso de abertura.

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar para apreciacdo do seu mérito.

f) Declaracdo do candidato sob 0 compromisso de honra,
em como redine os requisitos gerais de admissdo a concurso.

10.3 Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, dos seguintes documentos.

a 1 exemplar do Curriculum Vitae detalhado,
devidamente datado e assinado.

b) Declaracdo passada pelos Servicos a que o candidato
se encontra vinculado, da qual conste a natureza do vinculo
a fungdo publica, a categoria que detém, a classificagdo de
servico, em termos qualitativos e quantitativos, referente ao
tempo relevante para o presente concurso e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungdo publica, explicitando o
conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de
trabalho que ocupa.

11. Os funciondrios do Laboratério Regional de
Engenharia Civil, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos referidos na alinea b) do nimero anterior, desde
gue se encontrem nos respectivos processos individuais.

12. Assiste a0 Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaraces.

13. As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da
Lei.

14. Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenacdo
dos candidatos, resultara da aplicagcdo dos critérios
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constantes do art.° 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

15. Composicao do Jdri:

Presidente:
- Eng José Carlos Magro Esteves, Director de
Departamento do DHTE.

Vogais Efectivos:

- Eng.2 Maria Isabel Gouveia Correia, Directora do
Centro de Qualidade (substitui 0 Presidente nas faltas e
impedimentos);

- Dr.2 Maria da Luz Gongalves de Freitas, Directora dos
Servigos Administrativos e Financeiros.

Vogais Suplentes:

- Eng. Luis Miguel Gouveia Correia, Director do
Departamento do DEMC;

- Eng2 Délia Maria Fernandes de Sousa, Assessor
Principal .

Laboratério Regional de Engenharia Civil, 13 de
Setembro de 2007.

O DIRECTOR, EM SUBSTITUICAO, José Fernando Vieirade
Sousa

SECRETARIAREGIONALDO TURISMO
E TRANSPORTES

Despacho n.° 14/2007

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, aterada e republicada pelaLei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, conjugado com o n.° 11 do artigo 4.°- A edo n.°
3 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, aterado e republicado pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 Julho e
com a dinea b) do n° 1 do atigo 79.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 6/2005/M, de 9 de Marco e da
dinea b) do n° 1 do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.°5/2007/M, de 23 de Julho, nomeio, na sequéncia
de procedimento concursal, em comisséo de servico, como
Chefe de Divisdo de Contra-Ordenagdes (cargo de direccéo
intermédia de 2.° grau) da Direc¢cdo Regiona de Transportes
Terrestres, a licenciada ISABEL MARIAVOGADO FERNANDES,
Consultor Juridico de 1.2 classe, do quadro de pessoa da
Direccdo Regional dos Transportes Terrestres, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir da data do
presente despacho.

A despesa emergente tem cabimento na seguinte rubrica
orcamental, de acordo com o artigo 16.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2007, de 23 de Julho:

Secretaria 06, Capitulo 04, Divisdo 00, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdémica 01.01.03

Secretaria Regional do Turismo e Transportes, aos 29 de
Agosto de 2007.

A SecrReTARIA REGIONAL, Concei¢do Almeida Estudante

CURRICULUM VITAE

| dentificacdo:
Nome: |sabel Maria Vogado Fernandes,

Data de Nascimento: 26 de Fevereiro de 1971
Residéncia: Funchal

HABILITAGOESLITERARIAS:

- Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da
Universidade Cléssica de Lishoa em Setembro de 1996, na
mencao Juridicas.

- Pés-graduacdo em Direito Regional pela Universidade
da Madeira ministrado de 3 de Novembro de 2000 a 2 de
Junho de 2002, ao abrigo do protocolo com a Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

FORMAGAO PROFISSIONAL:

- Estégio de Advocaciano Conselho Distrital daMadeira
da Ordem dos Advogados, terminado em 07/07/1998.

- Frequéncia de Acgdo de Formagdo “Integracdo Técnico
Comercial” que foi preparada pelo Departamento de
Recursos Humanos da Companhia de Seguros Império e que
se desenrolou aguando do estagio profissional efectuado
nessa Companhia de Seguros em 1998/1999.

- Frequéncia das Jornadas de “Sensibilizagdo para a
Préticado Direito Comunitério”.

- Participacdo como formanda nas Conferéncias com os
seguintes temas. “Situac8o Actual e Perspectivas’; “O
Planeamento Fiscal Internacional da Madeira’; “O
Funcionamento das I nstitui¢cBes Financeiras na Praca’.

- Participagdio como formanda nas Conferéncias sobre
“Alteracfes ao Cédigo de Processo Civil”.

- Participacdo como formanda nas Conferéncias sobre
“Alteracbes ao Codigo de Processo Pena”.

- Formacdo de Formadores sobre o Euro no &mbito da
“Jornada de Sensibilizacdo sobre o Euro na Administracéo
Plblica Local e Regiona”, ficando deste modo habilitada a
conduzir iniciativas de formagdo sobre a moeda Unica,
visando a preparacdo dos cidaddos para o euro.

- Frequéncia da Accdo de Formacdo: “ SIADAP -
Avaliacdo de Desempenho das Pessoas e das Organizagtes’.

- Frequénciado Curso de Formagao Profissional: “ Direito
das Contra-ordenagdes’.

- Freguéncia de Curso de Formag&o Profissional:
“Cadigo do Procedimento Administrativo”.

- Frequéncia do Curso de Iniciagdo a Informética com os
maodulos de Sistema Operativo Tratamento de Texto, Folha
de Célculo e Base de Dados.

- Curso de Windows 95 e Office 95/97 constituido pelos
maodul os: Windows 95, Word 7.0, Excel 1997, Access 97.

- Curso de Francés da Academia de Linguas, 3.° Ano.

- Curso de Inglés da Academiade Linguas, 3.° Ano.

EXPERIENCIAPROFISSIONAL:

- Estégio profissional na Companhia de Seguros Império
com a duragdo de nove meses.

- Exercicio de fungdes de consultadoria juridica na
Direccéo Regional de Transportes Terrestres com inicio em 2
de Julho de 1999.

- Em 2001 foi nomeada definitivamente para a categoria
de técnico superior de 2.2 classe, da carreira de consultor
juridico, do quadro de pessoa da Direccdo Regiona de
Transportes Terrestres.

- Em 2005 foi nomeada definitivamente para a categoria
de técnico superior de 1.2 classe, da carreira de consultor
juridico, do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Transportes Terrestres.

- Desde 0 seu ingresso na funcdo piblica a 02/07/1999,
que exerce fungdes de consultadoria juridica na area contra-
ordenacional, nomeadamente, no tratamento de processos de
contra-ordenagdo por infraccdes ao Codigo da Estrada, seus
regulamentos e demais legislagdo aplicavel em matéria de
viacdo e de transportes terrestres cuja competéncia decisoria
€ da Direccdo Regiona de Transportes Terrestres.
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- Desde Agosto de 2002 que é responsavel e coordena o
pessoal do sector das contra-ordenagoes.

- Elaborac&o de parecer sobre projecto de DL relativo ao
Caodigo da Estrada - 2004.

- Elaboragdo de parecer sobre projecto de DL que altera o
DL n.° 137/94, de 24 de Dezembro que organiza o registo
individual do condutor.

- E orientadora de estagio profissional de um jurista.

Aviso

Por despachos dos Secretérios Regionais do Turismo e
Transportes e dos Assuntos Sociais, respectivamente, de
2007-09-04 e 2007-09-10:

- Licenciado DUARTE BRUNO GOMES ANDRADE, Técnico
Superior de 2.2 classe da carreira técnica superior do quadro
de pessoal do Centro de Seguranca Socia da Madeira -
transferido para o quadro de pessoa do Gabinete da
Secretaria Regional do Turismo e Transportes com efeitos
desde 2007-09-01, inclusive.

Funchal, 14 de Setembro de 2007.

O CHEeFE DO GABINETE, lolanda Franga Pitéo

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Despacho

Considerando que o Chefe do Servigo de Finangas da
Calhetafoi nomeado a9 de Outubro de 2007, ap6s cessao do
exercicio de fungdes do anterior;

Considerando que, até provimento do referido cargo,
torna-se necessario assegurar 0 exercicio da atribuicfes
daguele servico;

Considerando que, o funcionério abaixo identificado,
pela experiéncia e qualificagdes profissionais, retine o perfil
adequado para o exercicio das fungdes correspondentes ao
cargo de Adjunto de Chefe de Finangas,

Ao abrigo do artigo 11.° do Decreto L egislativo Regional
n.° 28/2006/M, de 19 de Julho, determino:

1. Nomear, em regime de substituicdo, no cargo de
Adjunto de Chefe de Finangas da Calheta o funcion&rio
abaixo mencionado;

- Angelino Bonifécio Sumares, Técnico Administragdo
Tributéria-adjunto, nivel 3.

2. O presente despacho produz efeitos por urgente
conveniéncia de servigo a partir de 01 de Outubro de 2007.

A presente despesa tem cabimento or¢amental na
Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdivisdo 00,
Cadigo 01.01.03.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 13 de Setembro
de 2007.

O SECRETARIO REGIONAL, José Manuel Ventura Garcés

Desapcho n.° 236/07

Considerando a necessidade sentida de garantir a
uniformidade de critérios a utilizar na gestao do pessoal, dos

servicos da administragdo directa e dos servicos de
administracdo indirecta, da Secretaria Regiona do Plano e
Financas;

Ao abrigo da alinea a) do artigo 40.° do Cadigo de
Procedimento Administrativo, determino:

1 - E revogada a delegacdo de competéncias no
Presidente do Conselho Directivo do Instituto de Gestéo de
Fundos Comunitérios - IFC, Dr. Silvio Jorge de Andrade
Costa, paraapraticados actosaque sereferea aineaa), p)
e @) do n.° 2 (actos relativos a gestao de recursos humanos),
do meu despacho n.° 277-D/2002 de 10 de Julho, publicado
no JORAM Il sérig, n.° 153, de 12 de Agosto.

2 - O presente despacho produz efeitos imediatos.
Funchal, 14 de Setembro de 2007.

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
do Plano e Financas, datado de 13 de Setembro de 2007:

Maria Luisa Basilio Gomes, foi nhomeada, em comissdo
de servico extraordinaria e pelo um periodo de seis meses,
para execer as fungoes correspondentes a categoria de
Assistente  Administrativo, da carreira Assistente
Administrativo do quadro de pessoal da Direccdo Regional
dos Assuntos Fiscais da Secretaria Regional do Plano e
Finangas, ao abrigo do disposto naainead) e €) do artigo 4.°
e don. 2 do art.®° 6.° do Decreto-Lei n° 497/99, de 19/11,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
8/2000/M, de 1/04, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2007.

Este provimento tem cabimento orcamental na rubrica da
Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdmica 01.01.03.

(Nos termos do art.° 114.° da Lei n.° 98/97, de 26
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 17 de Setembro
de 2007.

A CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

INSTITUTO DO VINHO, DO BORDADO E DO
ARTESANATO DAMADEIRA

Aviso

1 - Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autdnoma da Madeira através do Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de 7 de
Setembro de 2007, foi autorizada a abertura de concurso
externo de ingresso pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da
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data da publicac&o deste aviso no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, para recrutamento de um lugar de
Estagidrio, da carreira Técnica Superior, do quadro de
pessoal do Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madeira |.P., (IVBAM) constante do anexo ao Decreto
Legislativo Regional n.° 18/2006/M, de 29 de Maio,
Rectificado pela Declaragdo de Rectificagdo n. 43/2006, de
26 de Julho.

2 - A remuneracdo serd a correspondente ao indice 321 da
escala sdlariadl do grupo de pessoal Técnico Superior,
constante do mapa anexo aque serefereon.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, situando-
se o loca de trabalho no Concelho do Funchal, sendo as
condicdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da Administracao Publica.

3 - Prazo de validade do concurso - o concurso é valido,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Autonoma da Madeira
através do Decreto Legislativo Regional n.° 6/2007/M, de 12
de Janeiro, caducando com o preenchimento da respectiva

vaga.

4 - O contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente na concepcdo e desenvolvimento de
projectos, elaboracdo de pareceres e estudos e prestacdes de
apoio técnico e de consultadoria no ambito das respectivas
formacOes e especialidades.

5 - S&o requisitos de admissdo ao concurso:

5.1- Gerais - Os constantes do artigo 29.° do Decreto-L el
n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro.

5.2- Especiais - Possuir licenciatura em Quimica.

6 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela Divisdo
dos Recursos Humanos e Expediente do Instituto do Vinho,
do Bordado e do Artesanato da Madeira e entregues
pessoamente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, dirigido
a0 Presidente Conselho Directivo do Instituto do Vinho, do
Bordado e do Artesanato da Madeira, Rua Visconde de
Anadia, n.° 44, 9050-020, Funchal.

6.1 - Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo da lista de candidatos admitidos, os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo do concurso, com referéncia ao niimero e
data do Jornal Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

b) Identificacdo pessoal (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone);

¢) Habilitacbes académicas exigidas;

d) Declaracéo do candidato sob compromisso de honra,
no préprio requerimento, como redine os requisitos gerais de
admissdo constantes no artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro;

€) Quaisguer circunstancias que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito
ou de constituir motivo de preferéncia legal, as quais sO

podem ser tidas em consideragdo pelo jari, devidamente
comprovadas.

6.2 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ainda ser instruidos, sob pena de exclusdo do
CONCurso, com 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia simples do documento comprovativo das
habilitagdes académicas exigidas;

b) Fotocopia do bilhete de identidade.

6.3 - A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no
respectivo aviso, implica a exclusdo dos candidatos nos
termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira
através do Decreto Legislativo Regional n.° 6/2007/M, de 12
de Janeiro.

7 - Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos nimeros 1 e 2 do artigo 19.° e n.° 2 do artigo
20.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regi&o Auténoma da Madeira através do Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, seréo
0S seguintes:

a) Provatedrica oral de conhecimentos especificos;

b) Entrevista profissiona de selec¢éo.

8 - Prova de conhecimentos especificos

8.1 - A Prova ora de conhecimentos especificos sera de
acordo com o programa de provas autorizado pelo Despacho
Conjunto do Vice-Presidente do Governo Regional e do
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
publicado no JORAM Il Série, n.° 93, de 15 de Maio de 2006
e terd a duragcdo aproximadamente de 45 minutos, com
carécter eliminatdrio.

8.2 - A legislac@o necessé&ria a realizacdo da prova € a
seguinte:

- Regulamento (CEE) 2676/90 que determina os métodos
de andlise comunitarios aplicaveis no sector do vinho;

- Regulamento (CE) 355/2005 que altera 0 Regulamento
(CEE) 2676/1990 que determina os métodos de andlise
aplicaveis no sector do vinho;

- Regulamento (CE) 2870/2000 que estabelece métodos
de andlise comunitarios de referéncia aplicaveis no sector
das bebidas espirituosas;

8.3 - Bibliografia aconselhavel:

- NP EN ISO/IEC 17025: 2005 - Requisitos gerais de
competéncia para laboratérios de ensaio e calibracao;

- OGCO001 de Janeiro de 2006 - Guiainterpretativo daNP
EN ISO/IEC 17025:2005;

- OGCO007 de Janeiro de 2007 - Guia para a quantificacéo
daincerteza em ensaios quimicos;

- Guia RELACRE 13 - Vaidagdo de resultados em
|aboratérios quimicos;

- Office International de laVigne et du Vin - Recueil des
méthodes internationales d' analyse des vins et des modts;

- Curvelo Garcia, A.S.; Controlo de qualidade dos vinhos,
Instituto do Vinho e da Vinha, 1988.

9 - Entrevista profissional de selecgéo:

9.1 - A entrevista profissional de selecg8o seré conduzida
de acordo com o previsto no artigo 23.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.
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6/2007/M, de 12 de Janeiro, sendo os respectivos critérios de
apreciacdo, ponderacdo e classificacdo final constantes de
acta elaborada pelo Jari, a qual podera desde que solicitada,
ser facultada aos candidatos.

10 - Em cada um dos métodos de seleccdo a aplicar os
resultados obtidos seréo classificados de 0 a 20 valores.

11 - O sistema de classificagdo de cada candidato,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de
actadereunido do juri do concurso, sendo amesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

12 - A classificagdo final expressa na escala de 0 a 20
valores resultara da média ponderada das classificagGes
obtidas em cada método de selecgéo.

13 - A relacdo dos candidatos e a lista de classificacdo
final sero afixadas, na sede do Ingtituto do Vinho, do
Bordado e do Artesanato da Madeira, Rua Visconde de
Anadia, n.° 44, 9050-020, Funchal, nostermos do artigo 33.°,
n.° 2 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma da Madeira através do Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, sendo
a exclusdo de candidatos comunicada nos termos do artigo
34.° do mesmo Decreto-L&i.

14 - Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
0 disposto nos n.% 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lel n.°
204/98 de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténoma da
Madeira através do Decreto Legislativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro.

15 - Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dividas sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

16 - Asfasas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

17 - Regime de estégio:

17.1 - O estagio sera efectuado de acordo com o disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 233/94 de 15 Setembro; Decreto Legislativo
Regiona n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro e Despacho n.°
284/89, de 15 de Novembro, publicado no Jornal Oficial da
Regido Auténoma da Madeira, |l Série n.° 204, de 05 de
Dezembro de 1989.

17.2 - A frequéncia do estagio sera em regime de
Comissdo de Servico Extraordin&ria, ou de Contrato
Administrativo de Provimento, consoante os candidatos
possuam ou ndo vinculo a Fungdo Publica

17.3 - O est&gio tem caréacter probatério e terd a duragcdo
de um ano.

17.4 - Ao estédgio serd admitido o primeiro candidato
aprovado.

17.5 - Na avaiagdo do estagio serdo considerados pelo
jari os seguintes factores:

a) Relatério do estagio a apresentar pelo estagi&rio;

b) Classificacdo de servico obtida durante o periodo de
estagio;

¢) Informag&o do orientador do respectivo estégio;

d) Entrevista.

17.6 - A classificacdo final do estégio resultard da média
simples da classificagdo obtida nas alineas a), b), ¢) e d) do
ponto 18.5.

18 - O Jari tera a seguinte composi¢&o:

Presidente:

- Isabel Margarida Soares de Sousa Mesqguita Spranger
Delgado - Directora de Servigos de Apoio a Qualidade do
IVBAM.

Vogais efectivos.

1° - Angela Maria Dias Nascimento - Directora de
Servicos de Controlo e Regulamentagdo Vitivinicola do
IVBAM - que substituira o presidente nas suas fdtas e
impedimentos;

2.9 - Luisa Cristina da Silva Machado - Técnica Superior
de 2.2Classe do IVBAM.

Vogais suplentes:

1.° - Cédlia Alexandra da Silva Franca Neves - Técnica
Superior de 1.2 Classe do IVBAM,;

2.° - José Jorge da Cémara Leme Ramos Veloza - Chefe
de Divisdo dos Recursos Humanos e Expediente do IVBAM.

19 - Lei aplicavel - O presente concurso reger-se-a pelas
disposicoes legais do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autdnoma da Madeira através do Decreto
Legislativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pela
Lei n.° 44/99 de 11 de Junho; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, alterado pelos Decreto-lei n.°393/90, de 11 de
Dezembro e Decreto-lei n.° 420/91, de 29 de Outubro;
Decreto-lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, aterado pelo
Decreto-lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, Decreto-lei n.° 265/88,
de 28 de Julho, alterado pelo Decreto Legidativo Regional
Nn.° 4/89/M de 15 Fevereiro e pelo Decreto-lei n.° 29/2001 de
03 de Fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da
Madeira, aos 10 de Setembro de 2007.

O VocAaL Do CONSELHO DIRECTIVO DO INSTITUTO DO
VINHO, do Bordado e do Artesanato da Madeira, Jodo José
Ornelas Nunes



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jorna Oficia deve ser dirigida & Direccéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s&0 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........€30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. ....... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£2766 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28,
TrésSéries ................£6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.© 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



