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SE C R E TARIAS REGIONAIS DAEDUCAÇÃO E CULT U R A E
DO PLANO E FINANÇAS

Despacho conjunto

Considerando que o Decreto-Lei n.º 74/99, de 16 de Março
aprovou o Estatuto do Mecenato, diploma onde se define o
regime dos incentivos fiscais no âmbito do mecenato social,
ambiental, cultural, científico ou tecnológico e desportivo;

Considerando que o Estatuto do Mecenato tem sido
sucessivamente alterado pela Lei n.º 160/99, de 14 de Setembro,
Lei n.º 3-B/2000, de 4 de Abril, Lei n.º 30-C/2000, de 29 de
Dezembro e Lei n.º 107-B/2003, de 31 de Dezembro e Lei n.º
26/2004, de 8 de Julho;

Considerando que para efeitos de IRC e nos termos do n.º 1
do artigo 3.º do Estatuto do Mecenato, com as limitações
previstas no n.º 3 do mesmo preceito, são considerados custos ou
perdas do exercício, até ao limite legalmente fixado do volume
de vendas ou dos serviços prestados, os donativos atribuídos às
entidades mencionadas no mesmo preceito;

Considerando que para efeitos de IRS e nos termos previstos
no artigo 5.º do mesmo Estatuto, os donativos atribuídos pelas
pessoas singulares residentes em território nacional, nos termos
e condições previstos no artigo 3.º, são dedutíveis à colecta do
ano, com as especificidades legalmente referidas;

Considerando que os benefícios fiscais acima mencionados
dependem de reconhecimento, a efectuar por despacho conjunto
do Secretário Regional do Plano e Finanças e da tutela (artigo 1.º
do Decreto-Lei n.º 74/99, de 16 de Março, em conjugação com
o artigo 40.º da Lei 13/98, de 24 de Fevereiro);

Considerando que a entidade denominada “AMAPEL -
- Associação Madeirense de Apoio ao Ensino Livre”, possui a
natureza de pessoa colectiva de utilidade pública, tendo por
objecto subsidiar e proteger os estudantes universitários da
Região Autónoma da Madeira oriundos da Apel - Escola
Complementar do Ti l .

Nestes termos: 

1 - Ao abrigo do n.º 1 do artigo 40.º da Lei n.º 13/98, de 24
de Fevereiro, e para efeitos da alínea b) do n.º 1 do artigo 2.º e do
artigo 5.º do Estatuto do Mecenato, aprovado pelo Decreto-Lei
n.º 74/99, de 16 de Março, são reconhecidas de interesse
educacional as actividades da “AMAPEL - A s s o c i a ç ã o
Madeirense de Apoio ao Ensino Livre”, NIPC 511 048 807.

2 - Pelo que, os donativos concedidos ou a conceder à
referida associação, para a realização de actividades de
beneficência, podem usufruir dos benefícios fiscais previstos nos
artigos supra mencionados, desde que os respectivos mecenas
não tenham, no final do ano ou do período de tributação em que
o donativo é atribuído, qualquer dívida de imposto sobre o
rendimento, a despesa ou o património e de contribuições
relativas à segurança social, ou tendo-a, sendo exigível, a mesma
tenha sido objecto de reclamação, impugnação ou oposição e
prestada garantia idónea, quando devida, e sem prejuízo do
disposto no artigo 86.º do Código de IRC, se ao caso aplicável.   

3 - Os efeitos do presente despacho retroagem a 1 de Janeiro
de 2006 e cessam a 31 de Dezembro de 2006.

Funchal, 1 de Setembro de 2007.

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A LD O PL A N O E FI N A N Ç A S, José Manuel
Ventura Garcês

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D A ED U C A Ç Ã O E CU LT U R A,
Francisco José Vieira Fernandes

S E C R E TA R I AR E G I O N A LD A EDUCAÇÃO E CULT U R A

Av i s o

Por despacho do Director Regional de A d m i n i s t r a ç ã o
Educativa, de 3 de Outubro de 2007, no uso da delegação de
competências, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.º 34/2005, de
20 de Abril, do Secretário Regional de Educação, publicado no
JORAM n.º 86, II Série, de 4/5, foram nomeados definitivamente
Rui Miguel Candelária Bettencourt, Sílvia Cristina Rego França
Dória e Sónia Maria Sousa Pinto Sousa, para a categoria de
Consultor Jurídico Superior Principal, no quadro de pessoal da
Direcção Regional de Administração Educativa, na sequência de
processo especial de concurso de acesso, com efeitos a 2 de
Outubro de 2007, Secretaria Regional de Educação e Cultura.

Por despacho do Director Regional de A d m i n i s t r a ç ã o
Educativa, de 3 de Outubro de 2007, no uso da delegação de
competências, prevista no ponto 1.6 do Despacho n.º 34/2005, de
20 de Abril, do Secretário Regional de Educação, publicado no
JORAM n.º 86, II Série, de 4/5, foram nomeadas definitivamente
Juliana Maria Soares Espírito Santo Andrade, Salomé Fátima
Freitas Farinha, Sílvia Cristina Pestana Silva Lemos e Te r e s a
Maria Oliveira Rodrigues, para a categoria de Coordenador
Especialista, no quadro de pessoal da Direcção Regional de
Administração Educativa, na sequência de processo especial de
concurso de acesso, com efeitos a 2 de Outubro de 2007,
Secretaria Regional de Educação e Cultura.

Funchal, 3 de Outubro de 2007.

O DI R E C TO R RE G I O N A L D A A D M I N I T R A Ç Ã O E D U C AT I VA, J o rg e
Manuel da  Silva Morg a d o

DIRECÇÃO REGIONALDE EDUCAÇÃO ESPECIAL
E REABILITA Ç Ã O

Av i s o

Por despacho de 2007.09.13 de Sua Excelência o Secretário
Regional de Educação e Cultura, concedida a exoneração do
lugar de Assistente Administrativo do Quadro de Pessoal de
Direcção Regional de Educação Especial e Reabilitação a A N A
G U I D A ANDRADE T E I X E I R A com efeitos a 14 de Setembro de
2007. 

Isento de Fiscalização Prévia da S . R . M . T. C. .
(Não são devidos emolumentos).

Direcção Regional de Educação Especial e Reabilitação, 11
de Outubro de 2007.

A DI R E C TO R A RE G I O N A L D E ED U C A Ç Ã O ES P E C I A L E
RE A B I L I TA Ç Ã O, Maria José Jesus Camacho 

S E C R E TA R I AR E G I O N A L DOS A S S U N TOS SOCIAIS

Av i s o

O despacho conjunto datado de 17 de Setembro de 2007,
publicado no JORAM n.º  175, II Série de 21 de Setembro de
2007, por lapso não incluiu as notas curriculares dos nomeados
pelo que se procede a nova publicação na íntegra:

Despacho conjunto

Considerando que não houve lugar à renovação por confirmação das
comissões de serviço dos titulares dos cargos de Subdirectores
Regionais da Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento dos
Recursos, de acordo com o n.º 2 do artigo 24 da Lei n.º 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de A g o s t o ,
ficando asseguradas as funções em regime de gestão corrente por um
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prazo máximo de noventa dias de acordo com os n.ºs 3 e 4 do referido
artigo 24.

Considerando que estando esgotado o prazo legal do regime de
gestão corrente torna-se indispensável e urgente proceder à nomeação
dos referidos cargos dirigentes da Direcção Regional de Gestão e
Desenvolvimento dos Recursos;

Determina-se, ao abrigo do artigo 5.º do Decreto Legislativo
Regional n.º 27/2003/M, de 22 de Novembro e das disposições
conjugadas do n.º 3 e n.º 4 do artigo 24.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto; do n.º
1 do artigo 2.º e da alínea a) do n.º 1 do artigo 5.º do Decreto Legislativo
Regional n.º 5/2004/M, de 22 de Abril, na redacção dada pelo Decreto
Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de Julho, o seguinte: 

1- Anomeação dos licenciados:
- Maria Emanuel Barreto Baptista Jardim, Técnica Superior

Principal, do quadro de pessoal do Serviço Regional de Saúde, E.P.E. e,
- João Carlos Barros de Mendonça, Técnico Superior Principal do

quadro de pessoal da Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento
dos Recursos, nos cargos de Subdirectores Regionais da Direcção
Regional de Gestão e Desenvolvimento dos Recursos.

2. Apresente nomeação é feita por urgente conveniência de serviço
à data de assinatura do presente despacho.

Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, no Funchal, aos 17 dias do mês de Setembro de 2007.

O PR E S I D E N T ED O GO V E R N O RE G I O N A L,Alberto João Cardoso
Gonçalves Jardim

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, Francisco
Jardim Ramos

N O TACURRICULAR 

1 - DADOS PESSOAIS
Nome: Maria Emanuel Barreto Baptista Jardim
Data de Nascimento: 1970/05/04
Bilhete de Identidade: 8533105, emitido a 2005/05/30, no Funchal
Contribuinte: 104864257
Naturalidade: freguesia: São Pedro, concelho: Funchal
Nacionalidade: Portuguesa
Estado Civil: Casada
Residência: Rua de São José, 16, FUNCHAL

2 - FORMAÇÃO ESCOLAR
Licenciatura em Economia, pela Faculdade de Economia da

Universidade do Porto, com especialização em economia da empresa.
Média final: 14 valores.

3 - EXPERIÊNCIA P R O F I S S I O N A L
- Desde 19 de Junho de 2007, Subdirectora Regional da Direcção

Regional de Gestão e Desenvolvimento dos Recursos, com
competências nas áreas da formação profissional, financeira e
Informática, designadamente prescrição electrónica.

- Entre Março e Junho de 2007, Chefe de Divisão de
Contratualização na Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento
dos Recursos, tendo como principais funções a análise e elaboração de
propostas de contratualização com entidades prestadoras de serviços de
saúde, a organização dos respectivos processos e ainda o
estabelecimento e monitorização de mecanismos de controlo dos
pagamentos a essas entidades.

- Entre Maio de 2005 e Fevereiro de 2007, Directora da Área de
Aprovisionamento e Património do Serviço Regional de Saúde, E.P. E . ,
área que tem por missão a aquisição de todos os bens e serviços
necessários ao bom funcionamento da referida Instituição. 

Neste âmbito coordenou uma equipa constituída por 80 pessoas, de
diversas faixas etárias e grupos profissionais.

- Entre Setembro de 2003 e Abril de 2005, Directora de Serviços da
Central de Compras e Património do Serviço Regional de Saúde, E.P. E . ,
compreendendo a Secção de Aquisições, a Secretaria e a Divisão de
Património. Tinha a seu cargo a elaboração e monitorização dos

processos de aquisição de bens de consumo corrente, bens de
património, obras e empreitadas e serviços diversos. 

- De Outubro de 2001 a Agosto de 2003, Técnica Superior no
Centro Regional de Saúde, integrada na Direcção de Serviços de
Administração (DSA). No âmbito das suas funções realizou estudos
económicos nas áreas do património, dos armazéns e dos recursos
humanos, participou na elaboração de Relatórios de Actividade e no
Balanço Social, tendo ainda coordenado a revisão das nomenclaturas
dos artigos do A r m a z é m .

- De Agosto de 1998 a Setembro de 2001, gerente da filial do Infante
(Funchal) do Banco Pinto & Sotto Mayor, posteriormente integrado no
Millennium BCP. Para além de ser responsável pelo acompanhamento
comercial dos clientes do balcão, tinha ainda a seu cargo a org a n i z a ç ã o
administrativa do mesmo.

- De Junho de 1994 a Agosto de 1998, Assistente Comercial Externa
de Empresas no Banco Pinto & Sotto Mayor. Tinha por função o
acompanhamento comercial de um conjunto de empresas, análise da
respectiva gestão, estudo das demonstrações económico-financeiras e
apresentação de soluções financeiras adequadas.

- De 06 de Abril a 26 de Junho de 1994, estágio no Banco Pinto &
Sotto Mayor para a função de Assistente Comercial.

- Inserida no Banco Pinto & Sotto Mayor, desempenhou ainda
tarefas de âmbito técnico, entre Abril de 1994 e Setembro de 2001, que
incluíram, essencialmente, análise de demonstrações económico-
financeiras (balanços e demonstrações de resultados), cálculo de
indicadores económico-financeiros, apresentação/análise de risco de
propostas de crédito e análise/proposta de decisão dos estudos
económicos e projectos de candidatura a apoios comunitários
apresentados pelos clientes ao banco.

- Entre Setembro de 1993 e Março de 1994, pertença dos quadros
da Arthur Andersen, S.A., incluída na equipa de auditoria, abrangendo
auditoria a demonstrações financeiras de empresas e análise de
procedimentos nas áreas da gestão de stocks, devedores e credores,
disponibilidades e imobilizado. 

4 - EXPERIÊNCIA P R O F I S S I O N A LC O M P L E M E N TA R
- Realização de estudos económicos para a empresa “S.P.C. -

- Serviços, Projectos e Consultoria, Lda”, a partir de 1997. Org a n i z a ç ã o
de projectos de candidatura a apoios comunitários.

- Desde 1996, Técnica Oficial de Contas da empresa “S.P.C. - 
-Serviços, Projectos e Consultoria, Lda” e, entre 1998 e 2002, da
empresa “AIR RAM - Regional Aero Madeira, Lda”.

5 - ACÇÕES DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
- Dirigir pessoas e equipas com inteligência emocional
- FORGEP- Programa de Formação em Gestão Pública
- Prevenção e segurança em unidades de saúde - conhecer para

p r e v e n i r
- ATravessia - Descubra e Desenvolva o Talento que há em si e nos

o u t r o s
- Seminário de Alta Direcção
- Contabilidade Pública - A Valorimetria dos Imobilizados na -

Administração Pública; Preços de Transferência e Outras Medidas Anti- 
-Abuso em sede de IRC e IRS

- Novas Formas de Organização no Tr a b a l h o
- Inventariação e Gestão do Imobilizado Público
- Regime Jurídico da Aquisição de Bens e Serviços - Empresas

P ú b l i c a s
- Sistema Integrado de Avaliação do Desempenho da A d m i n i s t r a ç ã o

Pública (SIADAP)
- Obras públicas - adjudicação e execução de empreitadas e

c o n c e s s õ e s
- Como fazer apresentações bem sucedidas
- Microsoft Excel 2
- ARedacção e a apresentação de relatórios e outros documentos
- Auditoria da qualidade em serviços públicos
- Gestão Estratégica de Recursos Humanos
- Qualidade em Serviços Públicos
- Contabilidade Pública e Fiscalidade
- AGlobalização, a Administração Pública e o Futuro
- AAdministração Pública e o Seu Regime Jurídico
- Preparação Pedagógica de Formadores - I, II e III Módulos
- Microsoft Powerpoint
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- Implementação do EURO nas empresas; Reforma Fiscal - 6 meses
de vigência; Meios de Defesa do TOC perante a Administração Fiscal

- Integração no Grupo BCP
M ó d u l o s :
-Ética e Conduta Profissional
- Segurança e Gestão Patrimonial
- Risco de Crédito e Operativa Bancária
- A t e n d i m e n t o
- Comunicação 
- Qualidade
- Operações A c t i v a s
- Operações Passivas
- Mercados Monetário e Cambial
- Investimento
- Emigração
- Leasing
- Factoring
- Seguros
- Financiamento Imobiliário
- Gestão de A c t i v o s / P a t r i m ó n i o
- Renting
- ALD, RENTING e SEGUROS
- Corporate Direct
- Fundos de Investimentos
- Factoring
- Ciclo de Formação de Actuais e Potenciais Gerentes
M ó d u l o s :
- Motivação e liderança de equipas
- Análise de balanços
- Princípios de cálculo financeiro
- Gestão orçamental
- Gestão por objectivos
- Mercados e produtos financeiros
- Técnicas de negociação e vendas
- Crédito bancário
- Recuperação crédito vencido
- Modelo funcional
- Plano de acção comercial
- Controlo da agência
- Contratos bancários e títulos de crédito
- Regime de Incentivos às Micro-empresas
- Seguros - I e II Módulos
- Produtos Bancários
- Técnicas Eficazes para Vendas Externas
- A u d i t o r i a
- Contabilidade
- Microcomputadores
- Contagens Físicas

6 - OUTROS ELEMENTOS CURRICULARES
2 0 0 2
- Por deliberação do Conselho de Administração do Centro

Regional de Saúde de 02 de Maio, designada coordenadora do grupo de
trabalho para a revisão das nomenclaturas dos artigos dos diferentes
a r m a z é n s .

- Por deliberação do Conselho de Administração do Centro
Regional de Saúde de 05 de Setembro, designada membro do grupo de
trabalho para a realização de estudo relativo aos recursos humanos do
Centro Regional de Saúde.

- Por despacho da Secretária Regional dos Assuntos Sociais de 23
de Setembro, designada membro do grupo de trabalho para a análise do
quadro factual e normativo de funcionamento do serviço de transporte
de doentes.

2 0 0 3
- Por deliberação do Conselho de Administração do Centro

Regional de Saúde de 30 de Maio, designada membro do júri do
Procedimento por Negociação sem Publicação Prévia de A n ú n c i o
INCN200300004 - Prestação de Serviços de Limpeza do Centro de
Saúde de Machico.

2 0 0 4
- Por deliberação do Conselho de Administração do Serviço

Regional de Saúde, E.P.E. de 09 de Fevereiro, designada membro do
grupo de trabalho para a análise da viabilidade económica e
procedimental da aquisição de fardas e para a modernização das fardas
e x i s t e n t e s .

- Por despacho da Secretária Regional dos Assuntos Sociais de 28
de Maio, designada membro do júri do concurso externo de ingresso
para admissão a estágio para ingresso na carreira técnica superior, com
vista ao preenchimento de três vagas, na categoria de Técnico Superior
de 2.ª classe, com licenciatura nas áreas de Economia, Gestão de
Empresas, Contabilidade e afins.

2 0 0 6
- Por deliberação do Conselho de Administração do Serviço

Regional de Saúde, E.P.E. de 29 de Maio, designada presidente do júri
do concurso externo de ingresso na carreira técnica superior, com vista
ao preenchimento de uma vaga, na categoria de A s s e s s o r, com
licenciatura nas áreas de Gestão e afins.

N O TA C U R R I C U L A R

Nome: João Carlos Barros de Mendonça
Naturalidade: Freguesia de Santa Luzia, Concelho do Funchal
Data de nascimento: 7 de Agosto de 1971
Nacionalidade: Portuguesa
B.I.: 9 471 979 de 10/10/2007 - A.I. Funchal Validade.: 10/12/2017
NIF: 165 916 621
Estado civil: Casado
Residência: Rua do Cabrestante, Ed. Monumental Mar, Bloco E, 3.º

BG Sítio dos Piornais 9000-105 FUNCHAL
Habilitações Académicas: Licenciatura em Gestão pela

Universidade Lusíada, com a média final de 12 valores

CARGOS DESEMPENHADOS
1997 Funções de Gerência em empresa familiar do ramo comercial;
1998 Contratado em regime de estágio no Banco Espírito Santo -

Agência Chalet Reid´s exercendo funções na área administrativa e
c o m e r c i a l ;

1999-2000 Estágio na carreira técnica superior a partir de 2 de
Agosto de 1999, na Direcção Regional do Planeamento da Secretaria
Regional do Plano e Coordenação;

2000-2002 Ingresso no quadro de pessoal da Direcção Regional do
Planeamento como Técnico Superior de 2.ª Classe;

2002 Passagem para a categoria de técnico superior de 1.ª Classe;
2002-2003 Membro da Estrutura de Projecto da Gestão Regional do

INTERREG III B AMC onde desempenhou funções ao nível do
controlo financeiro das intervenções;

2004-2007 Nomeado, em regime de Comissão de Serviço, Chefe de
Divisão do Controlo de Gestão, da Direcção Regional de Gestão e
Desenvolvimento dos Recursos;

Apartir de 19/06/2007 Nomeado em Regime de substituição como
Subdirector Regional da Direcção Regional de Gestão e
Desenvolvimento dos Recursos.

OUTROS CURSOS:
- Frequência no ano 2000 do Curso “Técnicos Superiores

Estagiários” - I, II, III e IVmódulos, promovido pela Direcção Regional
de Administração Pública e Local, em colaboração com o Instituto
Nacional de Administração Pública - Maio a Setembro de 2000;

- Frequência da acção de formação sobre “Autoridade de Controlo
de 2.º Nível e da Unidade de Controlo de Autoridade de Gestão”, no
âmbito do Sistema Nacional de Controlo do QCAII – Julho de 2001;

- Participação no “Seminário de Apresentação da Componente
Fundo Social Europeu do POPRAM III” – Julho de 2001;

- Frequência da acção de formação em “Excel Avançado”, realizada
na DTIM – Março de 2001;

- Frequência da acção de formação em “Internet”, realizada na
DTIM – Março de 2001;

- Frequência da acção de formação sobre o “Sistema Nacional de
Controlo do QCAIII”, promovida pela Inspecção-geral de Finanças em
conjunto com as entidades coordenadoras do controlo de 2.º nível
(DGDR, IGFSE, IGA) e com a colaboração do Instituto de Gestão de
Fundos Comunitários – Novembro de 2001;
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- Frequência da acção de formação “Gestão da Mudança”,
promovida pelo Instituto de Gestão de Fundos Comunitários e
ministrada pela empresa Laboratório de Formação – Janeiro de 2002;

- Frequência da acção de formação “Controlo de 2.º Nível”, no
âmbito do Sistema Nacional de Controlo do QCAIII, que decorreu na
Direcção Geral do Desenvolvimento Regional – Maio de 2003;

- Frequência da acção de Formação “Auditoria e Controlo Interno
na Administração Pública”, promovida pela Direcção Regional de
Administração Pública e Local, em colaboração com o Instituto
Nacional de Administração Pública – Abril de 2004;

- Frequência da acção de Formação “Sistema Integrado de
Avaliação do Desempenho da Administração Pública (SIADAP)”,
promovida pela Divisão de Formação Profissional da DRGDR – Julho
de 2004;

- Frequência da acção de Formação “Elaboração de Planos e
Relatórios” promovida pela Divisão de Formação Profissional da
DRGDR – Outubro de 2004;

- Frequência da acção de Formação “Obras Públicas – A d j u d i c a ç ã o
e Execução de Empreitadas e Concessões” promovida pela Direcção
Regional da Administração Pública e Local – Maio de 2005;

- Frequência da acção de Formação “Planeamento e Controlo de
Resultados” promovida pela Direcção Regional de A d m i n i s t r a ç ã o
Pública e Local, em colaboração com o Instituto Nacional de
Administração Pública – Novembro de 2005;

- Frequência do Curso “Seminário de Alta Direcção na
Administração Pública” promovida pela Divisão de Formação
Profissional da DRGDR – Novembro de 2005;

- Frequência da acção de Formação “Análise Prática dos Regimes
da Despesa Pública e da Contratação Pública – Aquisição de Bens e
Serviços” promovida pela Direcção Regional de Administração Pública
e Local, em colaboração com o Instituto Nacional de A d m i n i s t r a ç ã o
Pública – Maio de 2006;

- Frequência da acção de Formação “Introdução ao E-Learning”
promovida pela Divisão de Formação Profissional da DRGDR – Maio
2 0 0 7 .

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 12 de Outubro de
2 0 0 7 .

O Chefe de Gabinete, Miguel Pestana

Aviso

O despacho conjunto datado de 17 de Setembro de 2007,
publicado no JORAM n.º 175, II Série de 21 de Setembro de
2007, por lapso não incluiu as notas curriculares do nomeado
pelo que se procede a nova publicação na íntegra:

Despacho conjunto

Considerando que a comissão de serviço da titular do cargo de
Directora Regional da Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento
dos Recursos não foi objecto de confirmação nos termos do n.º 2 do
artigo 24.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção dada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, mantendo-se a mesma em regime de
gestão corrente até à nomeação do novo titular, nos termos do n.º 3 do
artigo supra referido;

Considerando que nos termos do n.º 4 do artigo 24.º o regime de
gestão corrente não pode exceder o prazo máximo de noventa dias, há
que prover à nomeação do titular do cargo de Director Regional da
Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento dos Recursos;

Considerando que nos termos do n.º 5 do artigo 16.º da Lei n.º
2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30
de Agosto, os cargos dirigentes de direcção superior podem ser
exercidos em regime de acumulação, posto que não lhe assista qualquer
remuneração adicional pelo exercício da mesma;

Considerando que no âmbito da reforma a empreender o Dr. José
Maurício da Silva Melim actual Director Regional de Planeamento e
Saúde Pública é a pessoa que reúne o perfil e experiência adequados
para o exercício do cargo neste contexto, determina-se, ao abrigo do
artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 27/2003/M, de 22 de
Novembro e das disposições conjugadas do n.º 3 e n.º 4 do artigo 24.º
da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º
51/2005, de 30 de Agosto; do n.º 1 do artigo 2.º e da alínea a) do n.º 1
do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de
Abril, na redacção dada pelo Decreto Legislativo Regional n.º
27/2006/M, de 14 de Julho, o seguinte: 

1 . A nomeação do Dr. José Maurício da Silva Melim, A s s i s t e n t e
Graduado da Carreira Médica de Saúde Pública  do Quadro de Pessoal
da Direcção Regional de Planeamento e Saúde Pública, e Director
Regional de Planeamento e  Saúde Pública no cargo de Director
Regional da Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento dos
Recursos em regime de acumulação.

2. Pelo exercício do cargo de Director Regional da Direcção
Regional da Gestão e Desenvolvimento dos Recursos, não será devida
qualquer remuneração a título principal ou acessório.

3. Apresente nomeação é feita por urgente conveniência de serviço
à data da assinatura do presente despacho.

Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, no Funchal, aos 17 dias do mês de Setembro de 2007.

O PR E S I D E N T ED O GO V E R N O RE G I O N A L,Alberto João Cardoso
Gonçalves Jardim

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, Francisco
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

DADOS BIOGRÁFICOS
Nome: José Maurício da Silva Melim
Data de Nascimento: 22.09.1958
Naturalidade: São Pedro - Funchal
Estado Civil: Casado 
Bilhete de Identidade: 5152906
NIF: 11 3 6 6 1 9 9 1
Residência: São Pedro - Funchal

H A B I L I TAÇÕES ACADÉMICAS E PROFISSIONAIS
1984 - Licenciatura em Medicina, ministrada pela Universidade de

L i s b o a ;
1990 - Curso de Saúde Pública, ministrado pela Escola Nacional de

Saúde Pública;
1991 - Grau de Especialista em Saúde Pública;
1992 - Assistente da Carreira Médica de Saúde Pública;
2000 - Obteve o Grau de Consultor da carreira Médica de Saúde

P ú b l i c a ;
2000 - Assistente Graduado da Carreira Médica de Saúde Pública;
2002 - Curso de Gestão de Unidades de Saúde, pela Universidade

Católica Portuguesa. 

CARGOS DESEMPENHADOS
1992 - Presidente da Direcção dos Centros de Saúde do Concelho

de Machico;
1992 - Representante da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

no Núcleo Regional do Projecto Vida, exercendo as funções de
Coordenador do mesmo até 07 de Outubro de 1994;

1992 - Autoridade de Saúde do Concelho de Machico;
1992 a 1997 - Assistente Convidado pela Universidade da Madeira

- Curso de Educação Física;
1995 - Orientador de Formação dos Internatos Médicos da carreira

Médica de Saúde Pública;
1995 - Autoridade de Saúde do Concelho de Câmara de Lobos; 
1996 - Coordenador do Núcleo de Formação do Centro Regional de

S a ú d e ;
1997 - Coordenador Sub-Regional de Saúde Pública da Zona Oeste;
1998 - Responsável pelo Serviço de Educação para a Saúde, do

Centro Regional de Saúde.
2003 - Coordenador Regional do Programa de Vi g i l â n c i a

Epidemiológica Ambiental da Estação de Tratamento de Resíduos
Sólidos (ETRS) da Meia Serra da Região Autónoma da Madeira;

2004, 2005 e 2006 - Assistente convidado pela Universidade da
Madeira - Curso de Medicina; 

2005 - Representante da Direcção Regional de Planeamento e Saúde
Pública para a revisão e posterior implementação do Regulamento
Sanitário Internacional (RSI);

2005 - Coordenador Regional dos Assuntos Sociais, no projecto
VA E D A - Vigilância do Aborto Espontâneo e Determinantes
Ambientais; 

2006 - Autoridade de Saúde do Concelho do Funchal;
2006 - Coordenador do Programa Regional de Va c i n a ç ã o .
2007 - Nomeado para o exercício do cargo de Director Regional de

Planeamento e Saúde Pública.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 12 de Outubro de
2 0 0 7.

O CH E F E D E G A B I N E T E, Miguel Pestana
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Aviso

O despacho conjunto datado de 19 de Junho de 2007,
publicado no JORAM n.º 118, II Série de 2 de Julho de 2007, por
lapso não incluiu as notas curriculares do nomeado pelo que se
procede a nova publicação na íntegr a:

Despacho conjunto

Considerando que, a Direcção Regional de Planeamento e
Saúde Pública, é o departamento da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, ao qual compete designadamente, o exercício dos
poderes de autoridade de saúde, nos termos da lei;

Considerando que o cargo de Director Regional de Planeamento
e Saúde Pública, vinha sendo exercido em regime de substituição
por vacatura do lugar, e que, é indispensável e urgente proceder à
imediata nomeação do seu titular.

Determina-se ao abrigo do n.º 3 do artigo 2.º, do n.ºs 1 e 2 do
artigo 19.º, do artigo 19.º- A, todos da Lei n.º 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, do
n.º 1 do artigo 2.º e da alínea a) do n.º1 do artigo 5.º do Decreto
Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de Abril, na redacção
dada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de
Julho e do artigo 4.º do Decreto Regulamentar Regional n.º
20/2003/M, de 20 de Agosto, o seguinte:

1. Nomear para o exercício do cargo de Director Regional de
Planeamento e Saúde Pública, o Dr. José Maurício da Silva Melim,
Assistente Graduado da Carreira Médica de Saúde Pública, do
Quadro de Pessoal da Direcção Regional de Planeamento e Saúde
Pública.

2. A presente nomeação é feita por urgente conveniência de
serviço e produz efeitos imediatos.

Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, no Funchal, aos 19 dias do mês de Junho de 2007.

O PR E S I D E N T ED O GO V E R N O RE G I O N A L,Alberto João Cardoso
Gonçalves Jardim

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, Francisco
Jardim Ramos

NOTA CURRICULAR

DADOS BIOGRÁFICOS
Nome: José Maurício da Silva Melim
Data de Nascimento: 22.09.1958
Naturalidade: São Pedro - Funchal
Estado Civil: Casado 
Bilhete de Identidade: 5152906
NIF: 113661991
Residência: São Pedro - Funchal

HABILITAÇÕES ACADÉMICAS E PROFISSIONAIS
1984 - Licenciatura em Medicina, ministrada pela Universidade

de Lisboa;
1990 - Curso de Saúde Pública, ministrado pela Escola Nacional

de Saúde Pública;
1991 - Grau de Especialista em Saúde Pública;
1992 - Assistente da Carreira Médica de Saúde Pública;

2000 - Obteve o Grau de Consultor da carreira Médica de Saúde
Pública;

2000 - Assistente Graduado da Carreira Médica de Saúde
Pública;

2002 - Curso de Gestão de Unidades de Saúde, pela
Universidade Católica Portuguesa. 

CARGOS DESEMPENHADOS
1992 - Presidente da Direcção dos Centros de Saúde do

Concelho de Machico;
1992 - Representante da Secretaria Regional dos Assuntos

Sociais no Núcleo Regional do Projecto Vida, exercendo as funções
de Coordenador do mesmo até 07 de Outubro de 1994;

1992 - Autoridade de Saúde do Concelho de Machico;
1992 a 1997 - Assistente Convidado pela Universidade da

Madeira - Curso de Educação Física;
1995 - Orientador de Formação dos Internatos Médicos da

carreira Médica de Saúde Pública;
1995 - Autoridade de Saúde do Concelho de Câmara de Lobos; 
1996 - Coordenador do Núcleo de Formação do Centro

Regional de Saúde;
1997 - Coordenador Sub-Regional de Saúde Pública da Zona

Oeste;
1998 - Responsável pelo Serviço de Educação para a Saúde, do

Centro Regional de Saúde.
2003 - Coordenador Regional do Programa de Vi g i l â n c i a

Epidemiológica Ambiental da Estação de Tratamento de Resíduos
Sólidos (ETRS) da Meia Serra da Região Autónoma da Madeira;

2004, 2005 e 2006 - Assistente convidado pela Universidade da
Madeira - Curso de Medicina; 

2005 - Representante da Direcção Regional de Planeamento e
Saúde Pública para a revisão e posterior implementação do
Regulamento Sanitário Internacional (RSI);

2005 - Coordenador Regional dos Assuntos Sociais, no projecto
VA E D A - Vigilância do Aborto Espontâneo e Determinantes
Ambientais; 

2006 - Autoridade de Saúde do Concelho do Funchal;
2006 - Coordenador do Programa Regional de Va c i n a ç ã o .

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 12 de Outubro de
2 0 0 7 .

O CH E F E D E GA B I N E T E, Miguel Pestana

DIRECÇÃO REGIONALDE GESTÃO E DESENVOLV I M E N TO DOS
R E C U R S O S

Av i s o

Por despacho de Sua Excelência o Secretário Regional dos
Assuntos Sociais, de 4 de Outubro de 2007, foi nomeado
definitivamente, Fernando Marques Teixeira Melim, na
categoria de Auxiliar Administrativo, da carreira de Pessoal
A u x i l i a r, do quadro de pessoal da Direcção Regional de Gestão
e Desenvolvimentos dos Recursos, após o período de seis meses
de exercício de funções em comissão de serviço extraordinária
ter revelado aptidão para ingresso na carreira, conforme o
disposto no n.º 3, do art.º 6.º, do Decreto-Lei n.º 497/99, de 19 de
Novembro. (Processo isento da fiscalização prévia da
S . R . M . T. C . ) .

Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento dos
Recursos, aos 12 de Outubro de 2007.

O DI R E C TO R RE G I O N A L, Maurício Melim.
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CORRESPONDÊNCIA

PUBLICAÇÕES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUÇÃO GRÁFICA

IMPRESSÃO

DEPÓSITO LEGAL

Toda a correspondência relativa a anúncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direcção

Regional da Administração da Justiça.

Os preços por lauda ou por fracção de lauda de anúncio são os seguintes:
Uma lauda . . . . . . . . . . . . . . . . 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . . . . . . . . . . . . . . . 17,34 cada 34,68;
Três laudas  . . . . . . . . . . . . . . . 28,66 cada 85,98;
Quatro laudas . . . . . . . . . . . . . . 30,56 cada 122,24;
Cinco laudas  . . . . . . . . . . . . . . 31,74 cada 158,70;
Seis ou mais laudas . . . . . . . . . 38,56 cada 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Números e Suplementos - Preço por página  0,29

Anual Semestral
Uma Série . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,66 13,75;
Duas Séries . . . . . . . . . . . . . . . . . 52,38 26,28;
Três Séries  . . . . . . . . . . . . . . . . . 63,78 31,95;
Completa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74,98 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisão do Jornal Oficial

Divisão do Jornal Oficial

Número 181952/02

Preço deste número: 2,41 (IVA incluído)


