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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Vice-Presdente do
Governo Regional, datado de 22 de Novembro de 2007, foi
renovada a comissao de servigo em que se encontranomeado 0
Dr. Marcos Jodo Pisco Pola Teixeira de Jesus, relativa ao cargo
de director do Gabinete de Inovagdo Tecnoldgica na
Administragdo Publica, daDireccdo Regional daAdministracdo
Publicae Local, com efeitos a partir de 25 de Mar¢o de 2008,
inclusive.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Vice-Presidénciado Governo Regional, aos 23 de Novembro
de 2007.

A CHEeFE DE GaABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

Por despacho de 3 de Setembro de 2007, da Chefe de
Gabinete do Excelentissmo Secretério Regional dos Recursos
Humanos, e nostermos do artigo 139.°n.° 1 daL e n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, e por delegacdo de competéncias ao abrigo do
n.° 2.13 do Despacho de 19 de Junho de 2007 - JORAM, Il Série,
n.° 118 de 2 de Julho de 2007, foi autorizada a renovagéo do
contrato atermo certo resolutivo, celebrado com Cétia Petricia
Sousa Gongalves, para o exercicio de fungdes equiparadas a
categoria de Técnico de Informética de Grau 1 Nivel 1, com
reinicio a1 de Novembro de 2007, por um prazo de um ano, com
0 Gabinete do Secretério Regional dos Recursos Humanos e
Servicos Dependentes, da Secretaria Regiond dos Recursos
Humanos.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia pela Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de
Novembro de 2007.

O CHEere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por despacho de 3 de Setembro de 2007, da Chefe de
Gabinete do Excelentissmo Secretério Regional dos Recursos
Humanos, e nostermos do artigo 139.°n.° 1 daL e n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, e por delegacao de competéncias ao abrigo do
n.° 2.13 do Despacho de 19 de Junho de 2007 - JORAM, |1 Série,
n.© 118 de 2 de Julho de 2007, foi autorizada a renovagdo do
contrato a termo certo resolutivo, celebrado com Lucinda da
Cruz de Freitas Sardinha para o exercicio de funcdes equiparadas
a categoriade Assistente Administrativo, com reinicio a 10 de
Novembro de 2007, por um prazo de um ano, com a lnspeccdo
Regional do Trabalho da Secretaria Regionad dos Recursos
Humanos.

(N&o carece de fiscalizag8o prévia pela Secgdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 4 de
Dezembro de 2007.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Secretério Regiona de Educaco e Cultura,
de 20 de Novembro de 2007, foi nomeado definitivamente, Jose
Antonio Sousa Freitas e Camara, para a categoria de Consultor
Juridico Assessor, no quadro de pessoal da Direcgéio Regiona de
Administracdo Educativa, na sequéncia de processo especial de
concurso de acesso, com efeitos a partir de 19 de Novembro de
2007 - Secretaria Regional de Educacdo e Cultura.

Funchal, 20 de Novembro de 2007.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

DIRECGAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIAL
E REABILITAGAO

Aviso

Por d ho de 2007.09.07, de Sua Exceléncia o Secretério
Regiona de Educacéo e Cultura, foi concedida, nos termos do
Decreto-Lel n.° 272/88, de 3 de Agosto, equiparacdo a bolseira
no Pais a Técnica Superior, daareade Psicologia, do Quadro de
Pessoal da Direccdo Regional de Educacdo Especiad e
Reabilitacdo, MARIASUSANA DE FREITASJARDIM, NOS Seguintes
termos.

1. A concessio de equiparagdo a bolsdra é feita sob a
modalidade de dispensatemporariatota do exercicio de fungbes
pelo periodo de um ano, com inicio em 24 de Setembro de 2007
etermo em Setembro de 2008;

2. A funcionariarealizard um trabalho de investigacéo de
campo e elaboracdo de tese do 4.° ano do Curso de
Doutoramento na area de “Desenvolvimento e Intervencé
Psicologica’ que decorrerano Ingtituto de Psicologia Aplicada e
Formacao de Lisboa, em parceria com a “Universidade de
Extremadura’, em Espanha, sendo que o trabalho da tese e
orientacdo decorrera em Portugal e apenas 0 exame find e
diploma serdem Espanha;

3. Afrequéncia desse Curso de Doutoramento congtitui, pela
sua actualidade, um valioso contributo para o desenvolvimento
de aguns objectivos assumidos por estaDireccdo Regional,
nomeadamente o de urar ainclusdo total de criangas e
jovens portadores de deficiéncia ou de qualquer Situacéo
necessaria de apoio especid, nafamilia, naescola, no trabaho e
na sociedade;

4. A dribuicdo dos beneficios concedidos ao abrigo do
estatuto de equiparagdo a bolseira ficara condicionada a
assiduidade da benefici&ria, quer as sessdes lectivas quer a
prestagéo de provas, sem prejuizo do disposto nalei geral sobre
asfaltas judtiticadas e respectivo regime;

5. Concluido o Curso de Doutoramento, a equiparada a
bol seira devera desempenhar funces na Direccéo Regional de
Educacéo Especial e Reabilitagdo ou em outro organismo sob
tutela da Secretaria Regional de Educacdo e Cultura, pelo
periodo ndo inferior atrés anos, sob pena de restituicdo das
verbas recebidas ao abrigo da presente equiparacéo.

Direccdo Regiona de Educacdo Especia e Reabilitacdo, 26
Novembro de 2007.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITACAO, Maria José de Jesus Camacho
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Aviso

1. Faz-se publico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario Regional de Educacao e Cultura, por delegacéo de
competéncias, de 2007/11/21, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias Uteis nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 564/99 de 21 de Dezembro a contar da data da
publicacdo do presente aviso, nall Série do Jornal Oficia da
RAM, concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
1 vaga de Técnico Principal da Carreira de Técnico de
Diagnéstico e Terapéutica (dreade Dietética) do Quadro de
Pessoal da Direccdo Regional de Educacdo Especia e
ReahilitacBo - Secretaria Regiond de Educacdo e Cultura,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regiond n.°
16/2005/M de 19 de Abril.

2. Lei aplicavel - O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Le&i n.°564/99, de 21 de Dezembro, Portarian.° 721/2000, de 5
de Setembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho com as
alteracOes introduzidas pel o Decreto Legidativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro e, Decreto-L e n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as alterages introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - O concurso € vélido para a vaga
existente e caducara com o preenchimento da mesma.

4. Condigdes de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Técnicos 1.2 Classe (area de Dietética) com pelo menos 3 anos
de exercicio de fungdes na categoria e avaliacdo de desempenho
de Sdatisfaz conforme n.°2 do artigo 15.° do Decreto-Le n.°
564/99, de 21 de Dezembro e que preencham as condicBes
exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

5. Contetido funcional do lugar apreencher - E o descrito no
artigo 6.°en.° 3do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99 de 21 de
Dezembro.

6. Local detrabaho e vencimento - O local de trabalho serd
nos estabel ecimentos e servicos afectos a esta Direccdo Regiona
e o lugar a preencher tera o vencimento referido pelo Decreto-
-Lei n.2564/99 de 21 de Dezembro.

7. O método de selecgdo a utilizar no concurso referido € o de
avaiagdo curricular conforme n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-L el
Nn.° 546/99 de 21 de Dezembro.

7.1. Os critérios de apreciacao e ponderacdo, bem como o
sistema de Classificagdo Final, incluindo a respectiva férmula
classificativa s8o os expressos na Portarian.® 721/2000, de 5 de
Setembro e, constam da actado juri do concurso, que sera
fornecido aos candidatos sempre que solicitada.

8. Formdizagdo de candidaiura - De harmonia com as
disposicies aplicdveis deverdo os candidatos entregar
pessodmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcado a Direcgo Regiona de Educacdo Especid e
Reabilitacdo, requerimento feito em papel A4 branco ou de cor
palidadirigido a Directora Regional de Educagdo Especial e
Reabilitacdo sito & Rua D. Jo&o n.° 57, 9054-510 - Funchal,
solicitando a admissBo ao concurso, contendo 0s seguintes
elementos:

8.1.1. Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, n.° e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal etelefone);

8.1.2. HabilitagOes literarias;

8.1.3. Habilitagbes profissionais;

8.1.4. Experiénciaprofissiona, com indicagdo das fungdes
que desempenha e mencgao expressa da categoria e servigo aque
pertence, e antiguidade na actual categoria e nafuncdo plblica;

8.1.5. Quaisquer outros elementos que o candidato entenda
dever apresentar por serem relevantes na apreciacdo do seu
mérito, devidamente comprovados,

8.1.6. ldentificagdo do concurso mediante referencia ao
namero, data e paginado JORAM, em que se encontra publicado
0 aviso de abertura;

~ 8.2. Os requerimentos de admissio ao concurso devem,
ainda, ser instruidos com os seguintes documentos:

8.2.1. Documentos comprovetivos das habilitacoes literérias
eprofissonais;

8.2.2. Certiddo emitida pelo servico de origem daqual conste,
de maneirainequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
funcdo publica, bem como aclassficacdo de servigo dos Gltimos
trés anos,

8.2.3. Curriculum Vitae, em triplicado, devendo este ser
estruturado de formaa habilitar 0 juri aconveniente decisio em
termos de seleccéo;

8.3. Os documentos referentes aos requisitos gerais poderdo
ser substituidos por declaragéo de compromisso de honra no
proprio requerimento.

9. O disposto nos ndmeros anteriores néo im
exija a qualquer candidato a apresentacdo
comprovativos dos mesmos.

le que o jUri
e documentos

éo. As falsas declaracdes serdo punidas nos termos dalei
pend.

11. Em caso de iguadade de classificagdo, observar-se-40
disposto no n.° 3 en.°4 do artigo 59.° do Decreto-L el n.° 564/99
de 21 de Dezembro.

12. Aconstituicao do Jari serda seguinte:

Presdente:
- Dietiga Dina Maria Santos Goncgalves Silva, Técnica
Especidista, (&reade Digtética);

Vogais efectivos:

- Didtista Marta Maria Santos Correia Gouveia, Técnica
Principal, (&reade Dietética);

- Dietista Sandra Maria Gomes Freitas, Técnica Principa,
(&reade Dietética).

Vogas suplentes:

- DigtistaMaria Manuela Castro, Técnica Especidista, (area
de Dietética);

- Dietista Aidil Nunes Hernandez Salvador, Técnica
Especidistade 1.2 classe (d&rea de Digtética).

12.1. O Presidente do JUri sera substituido nas suasfatas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

13. Asligtas de candidatos e alista de classificacdo fina do
concurso serdo afixadas, no prazo legd estabelecido, no atrio dos
Servigos Administrativos da Direccdo Regiona de Educagéo
Espechi{j\I e Reabilitacdo, sito aRuade D. Jodo, 57 - 9054-510
Funchal.

14. Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao do concurso.
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Direccéo Regional de Educacdo Especid e Reahilitacdo, 4 de
Dezembro de 2007.

A DIRECTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho

Aviso

1. Faz-se puiblico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretério Regiona de Educagao e Cultura, por delegacdo de
competéncias, de 2007/11/21, se encontra aberto pelo prazo de
15 dias Gteis nos termos da alineab) do n.° 1 do artigo 50.° do
Decreto-Lei n.° 564/99 de 21 de Dezembro a contar da datada
publicacdo do presente aviso, nall Série do Jornal Oficial da
RAM, concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
1 vaga de Técnico 1Classe da Carreira de Técnico de
Diagnogtico e Terapéutica (areade Dietética) do Quadro de
Pessoal da Direccdo Regional de Educacdo Especiad e
Reabilitacdo - Secretaria Regiond de Educacdo e Culturg,
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.°
16/2005/M de 19 de Abil.

2. Le aplicave - O presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lel n.°564/99, de 21 de Dezembro, Portarian.® 721/2000, de 5
de Setembro, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto Legidativo Regional n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro €, Decreto-Lel n.°442/91, de 15 de
Novembro, com as ateracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro.

3. Prazo de validade - O concurso € valido para a vaga
existente e caducara com o preenchimento damesma

4. Condigbes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos 2.2 Classe (area de Dietética) com pelo menos 3 anos
de exercicio de fungdes na categoria e avaliacéo de desempenho
de Saisfaz conforme n.°1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.°
564/99 de 21, de Dezembro e que preencham as condictes
exigidas no artigo 47.° do referido diploma.

5. Contetido funcional do lugar a preencher - E o descrito no
%‘n go 660 en.2do artigo 7.° do Decreto-Le n.°564/99 de 21 de
ezembro.

6. Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho serd
nos estabel ecimentos e servigos afectos a esta Direccdo Regional
e 0 lugar a preencher tera o vencimento referido pelo Decreto-
-Lei n.°564/99 de 21 de Dezembro.

7. O método de sdleccdo autilizar no concurso referido € o de
avaiacgo curricular conformen.® 1 do artigo 15.° do Decreto-L el
Nn.° 546/99 de 21 de Dezembro.

7.1.1. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo, bem como o
sistema de Classificac8o Final, incluindo arespectivaformula
classificativa s8o os expressos na Portarian.® 721/2000, de 5 de
Setembro e, constam da actado juri do concurso, que sera
fornecido aos candidatos sempre que solicitada

8. Formalizagdo de candidatura - De harmonia com as
disposicbes aplicdveis deverdo os candidatos entregar
pessoal mente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Direcg@o Regiona de Educacdo Especia e
Reabilitacdo, requerimento feito em papel A4 branco ou de cor
palida dirigido a Directora Regional de Educacdo Especial e
Reabilitacéo sito a Rua D. Jodo n.° 57, 9054-510 - Funchal,
solicitando a admissBo ao concurso, contendo 0s seguintes
elementos:

8.1.1. Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, n.° e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal etelefone);

8.1.2. HabilitagBes literérias;
8.1.3. HabilitagBes profissionais,

8.1.4. Experiéncia profissional, com indicagdo das fungbes
gue desempenha e mengao expressa da categoria e servico aque
pertence, e antiguidade haactua categoria e nafungéo pablica;

8.1.5. Quaisguer outros elementos que o candidato entenda
dever apresentar por serem relevantes na apreciacdo do seu
mérito, devidamente comprovados,

8.1.6. ldentificacdo do concurso mediante referencia ao
namero, data e paginado JORAM, em que se encontra publicado
0 aviso de aberturg;

~ 8.2. Os requerimentos de admissdo ao concurso devem,
ainda, ser instruidos com os seguintes documentos:

8.2.1. Documentos comprovativos das habilitacBes literarias
eprofissonais;

8.2.2. Certiddo emitida pelo servigo de origem daqual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
funcdo publica, bem como a classificacdo de servigo dos Ultimos
trésanos,

8.2.3. Curriculum Vitae, em triplicado, devendo este ser
estruturado de forma a habilitar o juri & conveniente decisio em
termos de seleccéo;

8.3. Os documentos referentes aos requisitos gerais poderéo
ser substituidos por declaragéo de compromisso de honra no
préprio requerimento.

_9. O disposto nos nimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer candidato a apresentacio de documentos
comprovativos dos mesmos.

éo. As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da lei
pend.

11. Em caso de iguadade de classificagdo, observar-se-40
disposto non.°3en.°4 do artigo 59.° do Decreto-Lel n.° 564/99
de 21 de Dezembro.

12. Acongtituicdo do Jiri seraaseguinte;

Presdente: ) . )
- Dietista Dina Maria_Santos Gongalves Silva, Técnica
Especidista, (&reade Dietética).

Vogais efectivos:

- Digtista Marta Maria Santos Correia Gouveia, Técnica
Principal, (area de Dietética);

- Didtista Carla Paula Quintal Nunes Reis, Técnica 1.2 Classe,
(&reade Dietética).

Vogais suplentes:

- DigtistaMaria Manuela Castro, Técnica Especidista, (area
de Dietética);

- Dietista Sandra Maria Gomes Freitas, Técnica Principal,
(reade Dietética).

12.1. O Presidente do Jiri seré substituido nas suas fatas e
impedimentos pelo 1.° Vogal Efectivo.

13. Aslistas de candidatos e alista de classificacdo final do
concurso serdo afixadas, no prazo legd estabelecido, no &rio dos
Servicos Administrativos da Direccdo Regional de Educacéo
Espechg‘al e Reahilitacdo, sito a Ruade D. Jodo, 57 - 9054-510

unchal.
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14. Os candidatos Cuj0s processos néo estgjam instruidos nos
termos deste aviso serdo excluidos da admissao do concurso.

Direccéo Regiona de Educacdo Especid e Reabilitacdo, 4 de
Dezembro de 2007.

A DIRECTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho

Aviso

1 - Faz-se puiblico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secreté&io Regiona de Educacdo e Cultura, de 2007/11/27, por
delegacio de competéncias, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data de distribuicéo do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de acesso
geral, parapreenchimento de 1 vaga de Assessor Principd, (area
de Psicopedagogia), da carreira Tecnica Superior, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Educagdo Especia e
Reabilitacdo, constante no mapa anexo a0 Decreto
Regulamentar Regional n.° 16/2005/M de 19 deAbril.

2 - Le aplicave - o presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, com as ateracBes introduzidas
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
ateracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelalLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.°442/91, de 15
de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-L el
Nn.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 - Prazo de validade - o concurso é valido para a vaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento do lugar
gue por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condic¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se os
Assessores com pel 0 menos trés anos de servico narespectiva
categoria, classificados de Muito Bom, ou cinco anos,
classificados de Bom e detentores da Licenciatura em
Psicopedagogia e, que retinam os requisitos gerais de admissao
gﬁfri]mdos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de

0.

5 - Local detrabalho e vencimento - o local detrabaho sera
nos Estabel ecimentos e Servigos desta Direcgdo Regional na
RAM e os lugares a preencher ter8o o vencimento
correspondente a0 escald 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.SR.) da Funcdo Plblica, nos termos do
Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembiro,
alterado pelaLei n.° 44/99, de 11 de Junho e artigo 43.° do
Decreto-Le n.257/2004 de 19 de Margo, ou parao ecado aque
na estrutura remuneratéria da categoria paraaqual sefaz a
Promogéq, corresponda o indice superior mais aproximado se o

unciondio vier jaauferindo remunerago igual ou superior ado
escaldo 1, sendo as respectivas condicoes de trabalho as
ge?)(lari camente em vigor para os funcionarios da Administracéo
Publica

6 - O método de seleccdo a utilizar no concurso referido sera
o daAvadiacéo Curricular.

6.1 - Naavaliagdo curricular serdo utilizados os seguintes
factores de apreciacao:

- Habilitacdo Académica de base, onde se ponderara a
titularidade de um grau académico ou a sua equiparagéo
legalmente reconhecida;

- Formaco Profissional, em que se ponderar&o as acgdes de
formago e aperfeicoamento profissional relacionadas com a
areafuncional do lugar posto a concurso;

- Experiéncia Profissional, em que se ponderara o
desempenho efectivo de fungdes na érea de actividade para que

0 concurso € aberto, devendo ser avaliada, designadamente, pela
Sua natureza e duragéo.

6.2 - Os resultados obtidos pela aplica¢do do método de
seleccdo indicado no n.° 6, seréo classificados de 0 a 20 valores,
constando da acta de reuni&o do juri 0 sistemade classificacao
fina, bem como os critérios de avdiacdo, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 - Formalizacdo de candidetura - de harmonia com as
disposicies aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoalmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Directora Regional de Educacdo Especia e
Reabilitacéo o requerimento/modelo tipo que sera adquirido nos
Servigos Administrativos da Direccdo Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo sito a Rua D. Joado, 57, 9054 - 510
Funchal solicitando a admissdo ao concurso, devendo o mesmo
ser acompanhado de Curriculum Vitae detal hado e actualizado,
0s comprovativos das habilitagoes literdrias, daformagéo

profissiona quando o possuam, das Ultimas trés
Classificagdes de servico e do Registo Biogréfico ou documento
equivaente, sob penade ndo serem susceptiveisde influirem na
apreciacdo de seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncialegal.

8 - Adeclaracdo de dispensa dos documentos comprovativos
da situacdo do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissdo ao concurso, ndo impede que o jUri
possa exigir a qualquer candidato, em caso de dlvida sobre a
Situacdo descrita, a gpresentagdo de documentos comprovetivos
das suas declaragdes.

9 - Asfdsas declaractes seréo punidas nostermosdalel.

10 - Em caso de igual dade de classificagdo observar-se-40
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

11 - Aconstituigdo do Jiri serda seguinte:

Presidente:

- Dr. Jos2 Emidio Ferreira, Director de Servigos, da Direccéo
de Servico de Reabilitagdo Profissiona e Programas
Ocupacionais.

Vogaisefectivos:

- Dr.2 AnaMaria Sousa Freitas Mendes, Directora Técnica,
do Servigo Técnico de Actividades Ocupacionais e Emprego
Protegido;

- Dr.2 Catarina Teresa Sequeira Fernandes Santos Guimarées
Freitas, Chefe de Divisio, da Divisao de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Dr2LiriaMaria Jardim Fernandes, Directorade Servigos, da
Direccdo de Servicos Técnicos de Educagdo e Apoio
Psicopedaggico;

- Dr.2Lina Correia Barata, Directora Técnica, do Servigo
Técnico de Apoio Psicopedagdgico, equiparado a Chefe de
Divisio.

11.1 - O Presidente do Jari sera substituido nas suasfatas e
impedimentos pelo 1.° Voga Efectivo.

12 - A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabelecido no ério dos Servigos Administrativos sito aRuaD.
Jodo, 57, Funchal.

13 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admissao ao concurso.
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Direccéo Regiona de Educacdo Especid e Resbilitagdo, 4 de
Dezembro de 2007.

A DIRecTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho

Aviso

1 - Faz-se publico que por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario Regional de Educacao e Cultura, de 2007/11/27, por
delegacéo de competéncias, se encontra aberto pelo prazo de 10
dias (teis a contar da data de distribuicéo do presente aviso nall
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso interno de acesso
geral, para preenchimento de 1 vaga de Assessor, (&rea de
Educaco Especia e Reabilitacdo), da carreira Técnica Superior,
do quadro de pessoal da Direccdo Regionad de Educacéo
Especial e Reabilitagdo, constante no mapa anexo ao Decréeto
Regulamentar Regiona n.° 16/2005/M de 19 de Abil.

2 - Lei aplicave - o presente concurso rege-se pelo Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, com as dteraghes introduzidas
pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-Le n.°442/91, de 15
de Novembro, com as alteragtes introduzidas pelo Decreto-L e
Nn.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 - Prazo de validade - o concurso é valido para a vaga
existente e caducaralogo que se verifique o provimento do lugar
que por seu intermédio se pretende preencher.

4 - Condi¢des de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos Superiores Principais com pelo menos trés anos de
SErVico narespectiva categoria, classificados de Muito Bom, ou
cinco anos, classificados de Bom e detentores da Licenciatura
em Educacéo Especia e Reahilitaco, e que relinam os requisitos
gerais de admissdo definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

5 - Local detrabalho e vencimento - o local de trabalho sera
nos Estabel ecimentos e Servicos desta Direcgdo Regiona na
RAM e os lugares a preencher terdo o vencimento
correspondente a0 escal@ 1 da categoria no Novo Sistema
Remuneratério (N.SR.) da Funcdo Publica, nos termos do
Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateracd
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelalLei n.° 44/99, de 11 de Junho e artigo 43.° do
Decreto-Le n.°57/2004 de 19 de Marco, ou parao esca & aque
na estrutura remuneratéria da categoria paraa qual sefaz a
promogao, corresponda o indice superior mais aproximado se 0
funcionario vier jaauferindo remuneracéo igua ou superior ado
escald 1, sendo as respectives condicOes de trabalho as
gelgleri camente em vigor para os funcionarios da Administracéo
Publica

6 - O método de seleccdo a utilizar no concurso referido serd
0 do Concurso de Provas Publicas, consistindo este na
apreciacado e discussdo do curriculo profissiona do candidato,
nostermos daaineab) don.° 1, do artigo 4.° do Decreto-Le n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro.

6.1 - Os resultados obtidos pela aplicagéo do método de
seleccdo indicado no n.° 6, serdo classificados de 0 a 20 vaores.

6.2 - A classificacdo final, resultara da classificacao obtida
pelo método de seleccdo referido constando da acta de reunido
dojuri o sstemade classificacdo fina, bem como os critérios de
avlal |aggo sendo amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada

7 - Formalizacdo de candidatura - de harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessodmente mediante recibo ou remeter pelo correio, com
aviso de recepcdo a Directora Regional de Educacéo Especia e
Reabilitacdo o requerimento/model o tipo que seraadquirido nos
Servigos Administrativos da Direccao Regiona de Educagéo
Especial e Reabilitagdo sito a Rua D. Jodo, 57, 9054 - 510
Funchal solicitando a admissdo ao concurso, devendo o mesmo
ser acompanhado de Curriculum Vitae detal hado e actudlizado,
0S comprovativos das habilita§6&s literarias, da formagéo
profissional quando o possuam, das Ultimas trés ClassificacOes
de servico e do Registo Biografico ou documento equivalente,
sob pena de ndo serem susceptiveis de influirem na apreciacdo
de seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncialegal.

8 - Adeclaracéo de dispensa dos documentos comprovativos
da situagdo do candidato referido no modelo tipo de
requerimento de admissdo ao concurso, ndo impede que o jUri
possaexigir aqualquer candidato, em caso de dlvida sobre a
Situacdo descrita, a gpresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

9 - Asfalsas declaragBes seréo punidas nostermos dale.

10 - Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lel n.°
204/98, de 11 de Julho.

11 - Aconstituicdo do Jiri serda seguinte:

Presdente: ) ) . )

- Dr. Jos2 Emidio Ferreira, Director de Servigos, da Direccao
de Servico de Reabilitagdo Profissional e Programas
Ocupacionais.

Vogais efectivos.

- Dr2 Graga Maria Ferreira Faria, Chefe de Diviso, da
Divisdo de Adaptacbes as Novas Tecnologias de Informacao e
Comunicagso;

- Dr.2Catarina Teresa Sequeira Fernandes Santos Guimarées
Freitas, Chefe de Divisdo, da Diviséo de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

- Dr2LiriaMaria Jardim Fernandes, Directora de Servicos,
da Direccd0o de Servicos Técnicos de Educacdo e Apoio
Psicopedagogico;

- Dr2Mariada Concei géo TeixeiraRamos Pestana, Chefede
Divisdo, da Divisdo Coordenadora de Apoio a Sobredotacao.

11.1 - O Presidente do Jri sera substituido nas suasfdtase
impedimentos pelo 1.° Vogd Efectivo.

12 - A relagiio de candidatos admitidos e a lista de
classificaco final do concurso serdo afixadas, no prazo legal
estabelecido no &trio dos Servicos Adminigtrativos Sito aRuaD.
Jodo, 57, Funchal.

13 - Os candidatos cujos processos nédo estejam instruidos
nos termos deste aviso serap excluidos da admissao ao concurso.

Direccéo Regiona de Educacdo Especid e Reabilitacdo, 4 de
Dezembro de 2007.

A DIrRecTorA RecioNAl, Maria José de Jesus Camacho

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso
1. Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°

204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho de 27 de
Novembro de 2007, do Chefe de Gabinete do Excelentissimo
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Senhor Secretério Regiona de Educacgo e Cultura, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da data da publicacdo
do presente aviso (distribuicdo), no Jornal Oficia, concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar vago na
categoria de Consultor Juridico Superior de 1.2 Classe, da
carreirade Consultor Juridico Superior do quadro de pessoa do
Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regional de Educacao e Cultura, constante do mapa
zén%(g alo Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2005/M, de 19
e Abril.

2. Legislacdo aplicavel - Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a administracdo regional pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro; Decreto-
-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto-L el n.°
420/91, de 29 de Outubro e pelo Decreto-L e n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anova redacgéo dadapelalL e n.° 44/99, de
11 de Junho; Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro e Decreto
Regulamentar Regiona n.° 15/2005/M, de 19 deAbril.

3. Prazo de validade - o concurso é valido apenas paraavaga
indicada e esgota-se com o preenchimento damesma.

4. Area funcionad - fungdes de mera consulta juridica,
emitindo pareceres e e aborando estudos juridicos.

5. Loca de Ttrabalho - No Ingtituto do Desporto da Regido
Auténoma da Madeira, sito aruaDr. Pita, Edificio Magnadlia,
bloco A, C/V, no Funchal.

6. Condigdes de Candidatura: Poderdo candidatar-se todos os
funcionérios que satisfagam os seguintes requisitos especiais até
a0 termo do prazo fixado para gpresentaco das candidaturas:

6.1. Gerais. 0s congtantes no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Le n.°204/98, de 11 de Julho.

6.2. Especiais. possuir a categoria de Consultor Juridico
Superior de 2.2 Classe, da carreira Consultor Juridico Superior
gom, pelo menos, trés anos de servico na categoria classificados

eBom .

7. Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
reguerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma daMadeira, datado e assinado ou
pel o preenchimento do “ Requerimento a Concurso “afornecer
pela Secretaria do Ingtituto do Desporto da Regido Auténomada
Madeira, sitaaRuaDr. Fita, Edificio Magndlia Bloco A, CV, no
Funchal, e entregue pessoamente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
candidatura, onde serdo mencionados os seguintes € ementos;

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo,
naciondidade, naturalidade, data de nascimento, local e datade
emissdo do bilhete de identidade, servico deidentificagio queo
emitiu, residéncia, codigo postal etelefone);
bg HabilitagOes literarias;
¢) Experiéncia profissional anterior, com indicacdo das
fungBes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencao expressa da categoria que o candidato detém, servico a
gue pertence e natureza do vinculo e antiguidade na actua
categoria, nacarreirae nafungéo publica;

d) Quaisguer outros € ementos que o candidato entenda dever
indicar por serem relevantes para a apreciagao do seu méito;

€) ldentificacdo do concurso a que se candidata, mediante
referénciaao nimero e data do Jornal Oficia onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

8. O requerimento de admissdo devera ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literérias;

¢) Fotocdpias dos documentos comprovativos de acgfes de
formacao;

d) Declaracdo emitida pel o servigo ou organismo de origem,
devidamente actudizada da qua congtem, aexisténciae natureza
do vinculo, acategoriaque detémea

antiguidade na actual categoria, na carreira e na funcéo
publica, bem como a documento comprovativo da avaiacdo de
desempenho em nimero igua ao ndmero de anos exigidos como
requisto minimo de permanéncia na categoria de Consultor
Juridico superior de 2.2 classe e reportados aos anos
imediatamente precedentes relevantes.

€) Os candidatos que sgam funcionarios do Ingtituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos ja existentes nos seus processos
individuais, nomeadamente os mencionados nas aineas b) ad)
do nlimero anterior.

9. O método de seleccdo a utilizar éaavaliagdo curricular.

9.1. Naavaliagdo curricular sero ponderados 0s seguintes
factores: a habilitagdo académica de base, a formacdo
profissiond, aexperiéncia profissional anterior e aclassificagao
obtida na avaliacao e desempenho.

10. A classificagdo final dos candidatos resultard da média
aritmética smples da classificaggo obtidanaavaiagéo curricular.

11. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
selecgdo, bem como o sistemade classificacdo final, incluindo a
respectivaformula classificativa, constaréo nas actas de reuni&o
dojuri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12. Nos termos do Decreto Legislativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, aplicar-se-a 0 processo especia de
concurso de acesso, desde que estelam preenchidas as condicdes
congtantes do artigo do artigo 5.° do mencionado diploma.

13. Assiste a0 juri afaculdade de exigir aqualquer candidato
em caso de dlvida, a apresentacdo do documento comprovativo
das suas declaraches.

14. Arelacdo de candidatos admitidos aconcurso ealistade
classificacdo final serdo afixadas nos servicos do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma daMadeira, sito aRuaDr. Pita,
Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no Funchal.

15. Constituicao do jri:

Presidente Jari:
- Carlos Norberto Catanho José, Presidente do Conseho
Directivo.

Vogais efectivos.

- Maria Teresa Camacho Brazdo, Vogd do Conselho
Directivo, que substituira o Presidente nas suas faltas e
impedimentos,

- Magda Maria Pereira Escércio Brazdo Santos, Chefe da
Divisio de Estudos e Pareceres Juridicos.

Vogais suplentes:

- Luis Roberto Ornelas Gomes, Director de Servigos de
Gestdo e Administraggo Desportiva;

- Silvio de Jesus Nunez Costa, Director de Servigos deApoio
Técnico Desportivo do IDRAM.
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Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 6 de
Dezembro de 2007.

O PrESIDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA,REGIAO
AuTONOMADA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

Aviso

1. Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho de 27 de
Novembro de 2007, do Chefe de Gabinete do Excelentissimo
Senhor Secretario Regional de Educacéo e Cultura, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da data da publicacéo
do presente aviso (distribuicdo), no Jornal Oficia, concurso
interno de acesso gerd para provimento de quatro lugares vagos
na categoria de técnico profissional principal, da carreira de
técnico profissond do quadro de al do Ingituto do
Desporto da Regido AuténomadaMageira- Secretaria Regiona
de Educacdo e Cultura, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2005/M, de 19 deAbil.

2. Legislacdo aplicavel - Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado & administracdo regional pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro; Decreto-
Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelaLei n.°
44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as ateracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
420/91, de 29 de Outubro e pelo Decreto-L el n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anova redaccao dada pelaL e n.° 44/99, de
11 de Junho; Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro e Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2005/M, de 19 deAbil.

3. Prazo de validade - o concurso € véalido apenas para as
vagas indicadas e esgota-se com o preenchimento das mesmeas.

4. Area funcional - fungbes de natureza executiva de
aplicacao técnicano &mbito das suas especializages.

5. S80 requisitos de admissio ao concurso;

5.1 Gerais. os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lel n.°204/98, de 11 de Julho.

5.2 Especiais: possuir a categoriade Técnico Profissional de
1.2 Classe com o minimo de trés anos na respectiva categoria
classificados de Bom, nostermos daalineac) do n.° 1 do artigo
6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pelalei n.°44/99, de 11 de Junho.

6. Loca detrabalho - No Instituto do Desporto da Regido
Autonoma da Madeira, sito aruaDr. Pita, Edificio Magnadlia,
bloco A, C/V, no Funcha.

7. Formdizagéo das candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do Instituto do
Desporto da Regi&o Auténomada Madeira, datado e assinado ou
pel o preenchimento do “ Requerimento a Concurso “afornecer
pela Secretariado Ingtituto do Desporto da Regi&o Auténomada
Madeira, staaRua Dr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no
Funchal, e entregue mente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
candidatura, onde seréo mencionados 0s seguintes e ementos,

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo,
nacionalidade, naturalidade, data de nascimento, local e datade
emissdo do bilhete de identidade, servico deidentificagdo queo
emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitages literarias;

¢) Experiéncia profissional anterior, com indicacdo das
fungBes com mais interesse para o lugar a que se candidata,

mencao expressa da categoria que o candidato detém, servigo a
que pertence e natureza do vinculo e antiguidade na actua
categoria, nacarreirae nafuncgdo plblica;

3 Quaisquer outros dementos que o candidato entenda dever
indicar por serem relevantes para a apreciacao do seu mérito;

€) ldentificagdo do concurso a que se candidata, mediante
referénciaao nimero e data do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

8. O requerimento de admissio devera ser acompanhado da
seguinte documentagéo:

a) Curriculum vitae detalhado;

b; Fotocopia do certificado de habilitagdes literdrias;

¢) Fotocdpias dos documentos comprovativos de accdes de
formacao;

d) Declaracao emitida pel o servigo ou organismo de origem,
devidamente actudizada daqua congtem, aexigténciae natureza
do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungdo publica, bem como a
documento comprovativo da avaiacd de desempenho em
nimero igua ao nimero de anos exigidos como requisito
minimo de permanéncia na categoria anterior e reportados aos
anos imediatamente precedentes relevantes.

€) Os candidatos que sgjam funcion&ios do Ingituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos j& existentes nos seus processos
individuai's, nomeadamente os mencionados nas alineas b) ad)
do niimero anterior.

9. - O méodo de selecgdo a utilizar € aavaliacdo curricular.

9.1- Na avalia?éo curricular serdo ponderados 0s seguintes
factores. a habilitacdo académica de base, a formacdo
profissiond, aexperiénciaprofissonal anterior e aclassificagdo
obtida na avaliacao e desempenho.

10. A classificago final dos candidatos resultard damédia
aritmética smples da classificagdo obtidanaavaiacdo curricular.

11. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a
respectivaférmula classificativa, constaréo nas actas de reunido
dojdri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12. Nos termos do Decreto Legislativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, aplicar-se-a 0 processo especial de
concurso de acesso, desde que estejam preenchidas as condigdes
constantes do artigo do artigo 5.° do mencionado diploma.

13. Assiste a0 jUri afaculdade de exigir aqualquer candidato
em caso de davida, a gpresentacéo do documento comprovativo
das suas declaragfes.

14, Ardlagdo de candidatos admitidos aconcurso e alistade
classificacdo final ser&o afixadas nos servicos do Instituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira, sito a Rua Dr. Pita,
Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no Funchal.

15.Condtituig&o do jUri:

Presidente Jri:
- Maria Teresa Camacho Brazdo, Vogd do Conselho
Directivo, Voga do Consalho Directivo.

Vogais efectivos.

- Luis Roberto Ornelas Gomes, Director de Servigos de
Gestao e Administragao Desportiva, que substituird o Presidente
nas suas faltas e impedimentos;

- AnaMaria Velosa de Freitas, Chefe de Departamento de
Administragéo e Recursos Humanos.



10 de Dezembro de 2007

NUmero 229

Vogais suplentes.

- Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo Santos, Chefe da
Divisdo de Estudos e Pareceres Juridicos;

- Silvio de Jesus Nunez Costa, Director de Servicos deApoio
Técnico Desportivo do IDRAM.

Instituto do Desporto da Regi&o AuténomadaMadeira, 6 de
Dezembro de 2007.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AuTONOMA DA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho Jose

Aviso

1. Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho de 27 de
Novembro de 2007, do Chefe de Gabinete do Excelentissimo
Senhor Secretario Regional de Educacdo e Cultura, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da data da publicacéo
do presente aviso (distribuicao), no Jornal Oficial, concurso
interno de ace@gdgerd para provimento de trés lugares vagos na
categoria de tratador de campos desportivos principa, dacarreira
de tratador de campos desportivos do quadro de pessoal do
Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira -
Secretaria Regiona de Educacao e Cultura, constante do mapa
gwexg alo Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2005/M, de 19

e Abril.

2. Legislacdo aplicavel - Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a administracdo regional pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro; Decreto-
-Lel n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pelalLei n.°
44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto-L el n.°
420/91, de 29 de Outubro e pelo Decreto-L e n.°404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredacgéo dadapelalL e n.° 44/99, de
11 de Junho; Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro e Decreto
Regulamentar Regiona n.° 15/2005/M, de 19 deAbril.

3. Prazo de validade - o concurso é vélido apenas para as
vagas indicadas e esgota-se com o preenchimento das mesmeas.

4. Areafuncional - compete genericamente ao tratador de
campos desportivos principa, tratar e zelar pela conservaggo dos
campos desportivos, nomeadamente executando todas astarefas
de limpeza, marcagao, rega e plantacéo.

5. Local detrabaho - NasinstalagBes desportivas sob tutela
do Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira

6. Condicdes de candidatura: Poderdo candidatar-se todos os
funcionarios que satisfacam os seguintes requisitos especiais até
a0 termo do prazo fixado para gpresentagéo das candidaturas:

6.1 - Requisitos especiais. o recrutamento para Tratadores de
Campos Desportivos Principal éfeito de entre Tratadores de
Campos Desportivos com pelo menos, Sei's anos na categoria e
classficacdo de servico ndo inferior a Bom, nos termos do
disposto do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lel n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com anovaredaccdo dada pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7. Formalizacéo das candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formaizadas através de
reguerimento em folha de papel normalizado de formato A4,
dirigido ao Excelentissimo Senhor Presidente do Instituto do
Desporto da Regido AuténomadaMadeira, datado e assinado ou
pelo preenchimento do “ Requerimento a Concurso “afornecer
pela Secretaria do Ingtituto do Desporto da Regido Autonomada
Madeira, Staa RuaDr. Pita, Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no

Funchal, e entregue pessodmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
candidatura, onde seréo mencionados os seguintes elementos;

a) ldentificagd completa (nome, estado civil, filiagéo,
nacionalidade, naturalidade, data de nascimento, locd e data de
emissdo do bilhete de identidade, servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) HabilitagBes literarias;

c) Experiéncia profissiona anterior, com indicagdo das
fungBes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
mencao expressa da categoria que o candidato detém, servico a
gue pertence e natureza do vinculo e antiguidade na actua
categoria, nacarreira e nafuncgdo piblica;

d) Quaisguer outros € ementos que o candidato entenda dever
indicar por serem relevantes para a apreciacao do seu mérito;

e) ldentificacdo do concurso a que se candidata, mediante
referéncia ao nimero e data do Jornal Oficia onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

8. O requerimento de admissdo devera ser acompanhado da
seguinte documentaco:

a) Curriculum vitae detal hado;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocdpias dos documentos comprovativos de acgdes de
formacao;

d) Declaraco emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada da qua constem, aexisténcia e natureza
do vinculo, acategoriaque detém ea

antiguidade na actua categoria, na carreira e na funcéo
publica, bem como a documento comprovativo daavaliacdo de
desempenho em nimero igua a0 ndmero de anos exigidos como
requisito minimo de permanéncia na categoria anterior e
reportados aos anos imediatamente precedentes rel evantes.

€) Os candidatos que sgjam funcionarios do Ingtituto do
Desporto da Regido Auténoma da Madeira estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos j& existentes Nos Seus processos
individuais, homeadamente os mencionados nas adineas b) a d)
do nlimero anterior.

9. O método de seleccdo a utilizar éaavaliagdo curricular.

9.1. Naavaliacdo curricular seréo ponderados o0s seguintes
factores: a habilitacdio académica de base, a formagdo
profissional, aexperiéncia profissional anterior e aclassificagao
obtida na avaliacao e desempenho.

10. A classificagdo find dos candidatos resultard damédia
aritméticasmples da classficagdo obtidanaavaliaggo curricular.

11. Oscritérios de apreciacéo e ponderagéo do método de
selecgdo, bem como o sistema de classificacdo findl, incluindo a
respectivaformula classificativa, constaréo nas actas de reunido
do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12. Nos termos do Decreto Legislativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, aplicar-se-a 0 processo especia de
concurso de acesso, desde que estejam preenchidas as condigoes
constantes do artigo do artigo 5.° do mencionado diploma.

13. Assiste a0 juri afaculdade de exigir aqualquer candidato
em caso de divida, a apresentacdo do documento comprovativo
das suas declaragtes.

14. Ardlacdo de candidatos admitidos a concurso e alistade
classificacdo final ser&o afixadas nos servicos do Instituto do
Desporto da Regido Auténomada Madeira, sito aRuaDr. Pita,
Edificio Magndlia, Bloco A, CV, no Funchal.

15. Congtituicdo do juri:
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Presidente do Jdri:

- Dr.2Maria Teresa Camacho Brazéo, Vogal do Conselho
Di ;ejctivo do Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira

Vogais efectivos.

- Dr. Luis Roberto Ornelas Gomes, Director de Servicos da
Direcgéo de Servicos de Gestdo e Administracdo Desportiva, do
Instituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira que
substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

- AnaMaria Velosa de Freitas, Chefe do Departamento de
Administracdo e Recursos Humanos, do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadera

Vogais suplentes:

- Dr2Magda Maria Pereira Escorcio Brazéo Santos, Chefe da
Divisdo de Estudos e Pareceres Juridicos, do Indituto do
Desporto da Regido AuténomadaMadeirg;

- Dr. José Néio Vieira Teixeira, Chefe da Divisio
Coordenadora dos Equipamentos Dg)ortivos do Instituto do
Desporto da Regido AutonomadaMadeira

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 6 de
Dezembro de 2007.

O PRESDENTE DO INSTITUTO DO DESPORTO DA REGIAO
AUTONOMADA MADEIRA, Carlos Norberto Catanho José

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Despacho n.° 276-B/2007

Atendendo ao disposto no n11l do Decreto Legidativo
Regiona n.° 18/2007/M, de 12 de Novembro, que criao Indtituto
de Desenvolvimento Regiona (IDR), venho nomear como fiscal
Unico efectivo, o Dr. Agostinho de Gouveig, registado na ordem
dos Revisores de Contas sob 0 n.° 581; e como fiscal unico
suplente, o Dr. Anténio Salvador de Abreu, registado na Ordem
de Revisores de Contas sob o n.° 808;

Tendo em conta que esta nomeagdo em nada contraria o
disposto no n.°2, do artigo 27.°da L e n.°3/2004, de 15 de Janeiro
aterado pelo Decreto-Le n.° 105/2007 de 3 de Abril, namedida
em que o Revisor Oficid de Contas atrés designado tinha
contrato de prestacdo de servigos com o extinto Instituto de
Gestéo de Fundos Comunitarios a que o IDR sucede nas suas
atribuicdes, direitos e obrigactes como resultado n.°1 do artigo
19.°do DLn.°18/2007/M, de 12 de Novembro.

Cabem ao fiscal Uinico efectivo e ao suplente as competéncias
previstas no artigo 12.° do Decreto Legidativo Regiona n.°
18/2007/M, de 12 de Novembro, assim como asdo artigo 28.° da
Le 3/2004 de 15 de Janeiro dterado pelo Decreto-Lel 105/2007,
de 3 de Abril, sendo 0 seu mandato de trés anos renovave por
igual periodo de tempo como constado n.%2 do artigo 27.° da
mesmalei;

O fiscal Gnico auferira o vencimento correspondente adoze
mensalidades de 1.253,57 euros, aque acrescera o IVAataxaem
vigor, sendo passivel de actuaizagd segundo os indices de
aumento da funcdo publica, sem prejuizo dos valores minimos
consignados no Edtatuto dos Revisores Oficiais de Contas,
estabelecido pelo DL487/99, de 16 de Novembro.

Deste modo, 0 IDR ficaautorizado a celebrar o contrato de
prestacéo de servigos para os efeitos referidos neste despacho.

O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de
Novembro de 2007.

2OOSecretari aRegiona do Plano e Finangas, 13 de Novembro de
7.

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José Manuel
VenturaGarcés

Aviso

1. Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiona do Plano e Finangas, de 21 de Novembro de
2007, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicacdo do presente aviso no Jorna Oficial, concurso
interno de acesso geral para preenchimento deum lugar na
categoria de Assistente Administrativo Especidista, dacarreira
de Assistente Administrativo, do quadro de pessod da Direcgéo
Regiond de Planeamento e Finangas, da Secretaria Regional do
Plano e Finangas, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 21/2005/M, de 21 deAbil.

2. O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais do
Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, dterado peaLei
Nn.° 44/99 de 11 de Junho, e do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro.

3. O concurso é vélido apenas para a vaga posta a concurso,
caducando logo que se verifique o preenchimento damesma.

4. Locd de trabaho: Situa-se na Direccéo Regiond de
Elanehe;nento e Financas, Avenida Arriaga, 1.9 andar, 9004-527
unchal.

5. Formdizacéo das candidaturas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em folha de papel branco de formato A4, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e Finangcase
entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio, registado e
com aviso de r 80, a Secretaria Regional do Plano e
Financas, Avenida Arriaga 9004-528 Funchd, dele constando os
seguintes eementos:

a) ldentificaco completa (nome, filiago, naciondidade, data
de nascimento, nimero e data do Bilhete de Identidade, Servico
de | dentificac@o que o emitiu, Stuacdo militar, resdéncia, codigo
postal etelefone).

b) Habilitagdes literérias.

c) Categoriaprofissona em que se encontraintegrado, com
referénciaa data do termo de aceitacdo.

d) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao niUmero
e datado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

6. Os rgueri mentos de admiss&o ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacao:
Curriculum Vitae, detalhado e assinado;
b) Documento comprovativo da avaliagcdo de desempenho
nos ultimos 3 anos,
¢) Certificado comprovativo das habilitagBes literdrias;
Declaracdo passada pelo Servico ou Organismo aque o
candidato se encontra vinculado, daqual conste, a naturezado
vinculo afuncdo publica, a categoria que detém e arespectiva
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica,
especificando o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
a0 posto de traba ho que ocupa.

7. Seradispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas b) a d) do numero anterior, desde que agueles se
encontrem nos respectivos processos individuals, quando os
candidatos forem funcionarios da Direccdo Regional de
Planeamento e Financas, da Secretaria Regiona do Plano e
Finangas.

8. Métodos de seleccao:

a) Avaiacdo curricular, na qual seréo ponderados os
seguintes factores: habilitagbes literdrias, experiéncia
profissona anterior, formagdo profissona complementar e
avdiacdo de desempenho.

9. O sstemade classificacdo a utilizar no método de sdeccdo
serdde0a20 valores.
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10. Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificagao final constaréo
das actas de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitado.

11. A classificagao final resultara da classificagdo obtidana
avaiacdo curricular.

12. Assiste ao juri afaculdade de exigir aqualquer candidato
em caso de dlvida, a apresentacao de documento comprovativo
das suas declaragles.

13. Ardlacdo de candidatos admitidos a concurso ealistade
classificagdo final seréo afixadas no &trio da Direcgdo Regional
de Planeamento e Finangas.

14. Congtituicdo do Jari:
Presidente:

- Dra. Analsabdl Luis Jardim, Directorade Servicos de
Pessoal da Secretaria Regional do Plano e Finangas.

Vogais efectivos.

- Dr. Ricardo Luis Martins Rodrigues, Director de Servigos
do Tesouro, que substituira o presidente do jUri nas suasfdtase
impedimentos;

- Dra. Andreia Sofia Lomelino Bernardo Perestrelo,
Subdirectora Regional de Planeamento e Finangas.

Vogais suplentes:

- Filomena Fétima Concei¢do Gomes VieiraGouveia - Chefe
de Seccéo de Pessod;

- Maria Rita Alves Nobre da Silva - Coordenadora

Especidista

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 5 de Dezembro de
2007.

A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s30 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............ €30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NuUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£2766 €13,75;
Duas Séries................£€5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,62 (IVA incluido)



