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SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por despacho da Exm.2 Senhora Chefe de Gabinete da Sua
Excelénciao Secret&rio Regiona do Plano e Finangas, de 11 de
Abril de 2008, foram autorizadas as nomeagBes de Selma
Catarina Figueira Camacho, Carla Filipa Santos Abreu e Maria
das Dores Vieira Pinto para os lugares de Assistente
Adminigrativo Principa, da carreira e do grupo de Pessoal
administrativo, do quadro de pessoa auténomo constante do
anexo |11 ao Decreto Regulamentar Regiona n.° 3/2005/M, de
11 de Fevereiro.

Nostermosdaalineac) n.23 do artigo 114.°daLe n.°98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto dasRM.T.C..

Secretaria Regiona do Plano e Financas, em Funchd, aos 16
de Abril de 2008.

A CHEFE DE GaBINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

Aviso

Por despacho da Exm.2 Senhora Chefe de Gabinete de Sua
Exceléncia o Secretdrio Regiona do Plano e Finangas, de 11 de
Abril de 2008, foi autorizada anomeagdo de Maria José Sousa
Gomes Garanito Velosa para o0 lugar de Assistente
Administrativo  Principal, da carreira de Assistente
Administrativo, do quadro de pessoal auténomo constante do
anexo |11 ao Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2005/M, de
11 de Fevereiro.

Nostermosdaaineac) n.23 do artigo 114.°da L& n.° 98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto daSRM.T.C..

Secretaria Regiond do Plano e Finangas, em Funchd, aos 16
de Abril de 2008.

A CHEFE DE GaABINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

Aviso

Por despacho da Exm.2 Senhora Chefe de Gabinete da Sua
Exceléncia o Secretério Regional do Plano e Finangas, de 11 de
Abril de 2008, foi autorizada a nomeacéo de Carlos Alberto
Gomes Gongalves para 0 lugar de Assessor, da carreira de
Técnico Superior, areafuncional de Arquitectura, do quadro de
pessoa autébnomo constante do anexo Il ao Decreto
Regulamentar Regiona n.° 3/2005/M, de 11 de Fevereiro.

Nostermosdaaineac) n°3doartigo 114.°dalL e n.98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto dasrRM.T.C..

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, em Funchal, aos 16
de Abril de 2008.

A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitasas

Aviso

Por despacho da Exm.2 Senhora Chefe de Gabinete de Sua
Excelénciao Secretéario Regiona do Plano e Finangas, de 11 de
Abril de 2008, foram autorizadas as nomeacBes de Ricardo
Torcato Vieira Canha e José Paulo Gomes Marques para os
lugares de Técnico de Informatica Grau 3, Nivel | dacarreira
técnico de Informética, do quadro de pessoa auténomo
constante do anexo |11 ao Decreto Regulamentar Regional n.°
3/2005/M, de 11 de Fevereiro.

Nostermosdadineac) n.°3do artigo 114.°daLe n.°98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto daSRM.T.C..

Secretaria Regiond do Plano e Finangas, em Funchal, aos 16
de Abril de 2008.

A CHEFE DE GABINETE, SilviaMaria SilvaFreitas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Pelo meu Despacho n.° 45/2008, de 16 de Abril:

Nomeada definitivamente, na sequéncia de concurso interno
de acesso geral, na categoriade Técnico de Informéticado Grau
3, Nivel 1, dacarreira Tecnicalnformatica, do quadro de pessod
do Gabinete do Secretario Regiona do Ambiente e dos Recursos
Naturais, ANALUISASANTOS CAMARA FIGUEIRA.

(Nostermos do artigo 114.°da Le n.°98/97, de 26 deAgosto,
nao carece de visto da Seccdo Regiona daMadeirado Tribuna
de Contas).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 18 de Abril de 2008.

O CHere DE GABINETE, Jos¢ Miguel da Silva Branco

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOSSOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL
LICENCA DE FUNCIONAMENTO N.° 1/2008

Para os devidos efeitos faz-se saber que, ao abrigo do artigo
18.° do Decreto Lei n.° 64/2007, de 14 de Margo, € emitidaa
presente licenca de funcionamento do Servico de Apoio
Domicili&io denominado Conceito Sénior, sito na Praca do
Carmo, Edificio da Cooperativa Agricola do Funchal, Bloco B,
r/c, 9050-017 - Funchal, propriedade de Conceito Sénior -
- Sarvigos e Comércio de E%ui pamentos de Conforto, Lda., com
sede na Rua da Conceicdo, 62, 9050-026 Funchal, e requerente
0 mesmo.

As actividades e arespectivalotagd maxima autorizadss séo
as seguintes:

Actividade - Apoio Domiciliario;
Lotagdo maxima- 24 utentes,

8 de Abril de 2008.

A PresDENTE DO CoNnseLHO DiIrecTivo, Maria Bernardete
Olival PitaViera

SERVICO REGIONALDE PREVENGAO DATOXICODEPENDENCIA
Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ajag(g)ado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
6/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se publico que, por despacho do
Secretéario Regional dos Assuntos Sociais, de 03 de Janeiro de
2008, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
publicacdo do presente aviso nall Série do Jornal Oficial da
RAM, Concurso Externo de Ingresso para sdeccdo de 1
trabahador, com vista a0 preenchimento de uma vaga na
categoriade Técnico Superior de 2.2Classe, com licenciaturaem
Psicologia- Psicologia e Salde, da Carreira Técnica Superior,
existente no quadro de pessod do Servico Regiona de
Prevencdo da Toxicodependéncia, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 9/2002/M, de 25 de Junho, alterado
pela Portaria n.° 82/2005, de 13 de Julho e pelo Decreto
Regulamentar Regiona n.° 4/2007/M, de 15 de Fevereiro.



24 de Abril de 2008

Nimero 80

1. Prazo de validade - o presente concurso € valido apenas
para o preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com
0 seu preenchimento, bem como, ocorrendo a entrada em vigor
do diplomalegd aqueserefereon 1 doartigo 110°daLe n°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

2. Contetdo funcional - consiste genericamente, em
desenvolver fungBes de investigacdo, estudo, concepcdo e
implementagéo de métodos e processos técnico-cientificos, e de
eaboracdo de pareceres do ambito da Psicologia e Salde,
executados com autonomia e responsabilidade, tendo em vista
informar a decisdo superior.

3. Local detrabalho - Servigo Regional de Prevencéo da
Toxicodependéncia.

4. Relacdo Juridica de emprego - de acordo com aalineab)
donl2doartigo117.°daLe n.%12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
arelacdo juridicade emprego a condtituir serda mediante contrato
detrabalho, nostermosdaLe n.° 23/2004, de 22 de Junho, com
um periodo experimental de um ano.

5. Vencimento e regalias sociais - 0 vencimento para o
periodo experimental é o correspondente ao escald@o 1, indice
321, constante do anexo | do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16-
-10, com as dteracBes conferidas pelo Decreto-Le n.°404-A/98,
de 18-12, Suplemento e Lei n.° 44/99, de 11-06, actualizado
pelos Decretos-Lei n.° 54/2003, de 28-03 e Decreto-Le n.°
57/2004, de 19-03, do Grupo de Pessoal Técnico Superior, sem
prejuizo do direito de opgdo pelo vencimento do lugar de origem,
no caso deja possuir vinculo & Fungdo Plblica

Asregalias sociais s80 as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da Administragdo Pdblica Regiond.

6. Legidacdo aplicavel - o presente concurso, rege-se pelas
seguintes disposigdes legais.

- Decreto-Lei n.° 265/88, de 28-07, aplicado a RAM pelo
Decreto L egidativo Regional n.° 4/89/M, de 15-02;

- Decreto-L e n.° 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lel n.°427/89, de 07-12, adaptado a RAM pelo
Decreto Legidlativo Regional n.° 2/90/M, de 02-03, nas
redacgbes dadas pelos DecretosLe n.° 401/91, de 17-10 e
218/98, de 17-07;

- Decreto-Le n.°442/91, de 15-11, adterado pelo Decreto-L el
n.° 6/96, de 31-01;

- Decreto-L e n.°204/98, de 11-07;

- Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12-01;

- Decreto-Lea n.° 404-A/98, de 18-12, nanovaredaccéo dada
pelalLe n.°44/99, de 11-06;

- Decreto-Lei n.° 233/94, de 15-09;

- Degpacho normativo n.° 10/97, publicado no JORAM, n.°
108, | Série, de 10-11-1997, do Secretério Regiona dosAssuntos
Sociais e Parlamentares.

7. Requisitos gerais de admissao ap concurso:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internaciondl;

b) Ter 18 anos completos,

c) Possuir as habilitagbes literdrias ou profissionais
legalmente exigidas para 0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatdrio;

€) Nao estar inibido do exercicio de funcbes publicas ou
interdito para o exercicio das fungles a que se candidata;

f) Possuir robustez fisicae o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo
obrigatoria

7.1. Requisitos especiais - possuir licenciaturaem Psicologia
- Psicologia e Sadde.

8. Métodos de sdleccao - os métodos de selecgdo autilizar na
admissdo do trabalhador ao periodo experimenta, seréo os
seguintes. ) )

- Prova de conhecimentos especificos, naformaordl;

- Avdiagéo curricular.

8.1. Oscritérios de gpreciacio e ponderacdo daProvaOrd de
Conhecimentos ificos e Avaliacdo Curricular, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta de reuni&o do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada.

- 8.2. A prova de conhecimentos especificos, com carécter
eliminatorio, naformaoral, com aduragdo de trinta minutos,
incidira sobre 0s seguintes temas, de acordo com o Despacho
Conjunto do Vice-Presidente do Governo Regional e Secretéria
Regional dos Assuntos Sociais, publicado no JORAM n.° 60, I
Série, de 24-03-2006, e serdo excluidos os candidatos que
obtiverem aclassificago inferior 29,5 valores:

1. Codigo do Procedimento Administrativo - aprovado pelo
Decreto-Lel n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Le n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

2. Egtatuto Politico-Administrativo da Regi&o Auténomada
Madeira - aprovado peaLe n.°13/91, de 5 de Junho, e aterado
Rjel?]s Leisn.® 130/99, de 21 de Agosto, e n.° 12/2000, de 21 de

nho.

3. Orgénica da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais -
-aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2007/M,
de 8 de Novembro.

4. Organica do Servico Regional de Prevencéo da
Toxicodependéncia - aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 9/2002/M, de 25 de Junho, aterado pela Portarian.®
82/2005, de 13 de Julho e pel o Decreto Regulamentar Regional
n.°4/2007/M, de 15 de Fevereiro.

5. Regime geral de recrutamento e seleccao de pessod paraa
Admi mstrafo Publica- gprovado pelo Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, adaptado & administracéo regional auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12
e Relagio uridicad Administrao PGbli

. Relacdo juridica de emprego na Administracdo ica-
- aprovada pelo Decreto-Lei n.° 427/89, de 7-12, dterado pelo
Decreto-Lel n.° 407/91, de 17/10, aterado %or retificacdo pela
Le n.°19/92, de 13/8, pelo Decreto-Le n.° 175/95, de 21/7, pelo
Decreto-Lei n.° 102/96, de 31/7, pelo Decreto-Lel n.° 218/98, de
17/7, pelaLei n.° 23/2004, de 22/6, pelaLei n.° 60-A/2005, de
30/12 e pelaLei n.53/2006, de 7/12.

7. Le de Bases da Seguranca Social - aprovadapelalLe n.°
4/2007, de 16/1.

8. Lei de Bases da Sallde - aprovada pelal ei n.° 48/90, de
24/8, dteradapdo artigo 1.°daL e n.° 27/2002, de 8/11.

9. Estatuto do Sistema Regional de Satide - iorovado pelo
Decreto L egidativo Regiona n.° 4/2003/M, de 7/4.

10. Estatuto Disciplinar dos funcionarios e agentes da
Administragdo Central, Regional e Loca - gprovado pelo
Decreto-Lei n.°24/84, de 16/1. )

11. Regime Juridico de Avaliacdo do Desempenho -
-aprovado pelaL el n.° 10/2004, de 23/3, adaptadaa RAM, pelo
Decreto L egidativo Regional n.° 11/2005/M, de 29/6.

12. Regime Juridico das Férias, Faltas e Licencas - aprovado
pelo Decreto-Lel n.° 100/99, de 31/3, dlterado pela Lei n.°
117/99, de 11/8, pelo n.° 2 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-
-A/2000, de 5/5 e pelo Decreto-La n.° 157/2001, de 11/5.

13. Plano Regional de Luta Contra a Droga 2005-2008 -
- gprovado pela Resolugdo n.° 1402/2005, de 6/10, publicado no
JORAM, | Série, nimero 126. o ) .

14. Intervencéo do trabalhador licenciado em Psicologiae
I:Si_e\l]de na area da Toxicodependéncia e Contextos Socials de

isCO;

15. Prevencdo Prim&ia da Toxicodependéncia
Metodologias de intervencao.

8.3. A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes
rofissionais do candidato, onde serdo ponderados 0s seguintes
actores.



24 de Abril de 2008

Nimero 80

Habilitacdo academica de base;
Formagdo profissiond;
Experiéncia profissond.

8.4. Quer na avdiacdo curricular quer na prova ora de
conhecimentos ecificos, adoptar-se-4 o sistema de
classficagdo na ade0a20 vaores (artigo 26.°, do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11-07).

8.5. A data, hora e locad de prestagdo da prova oral de
conhecimentos especificos serdindicada, nostermosdo n.2 2, do
artigo34.°edo n.° 2, do artigo35., do Decreto-L el n.° 204/93, de
% e_\éjl ho, apds a afixagdo no servico darelacdo de candidatos

mitidos.

8.6. A ordenacéo final dos candidatos é feita de harmonia
com aclassificacdo final, que resultara da média ponderada das
classificacBes obtidas na prova oral de conhecimentos
especificos e na avaliagdo curricular, conforme o disposto no
artigo26.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho e seré
obtida através da aplicagdo da seguinte formula:

CF = 0.6xPOCE+0.4xAC

10
Sendo:
CF - classficago find
POCE - Prova Ora de Conhecimentos Especificos
AC - Avdiacdo Curricular

8.7. Nostermos do n.° 3, do artigo 3.2, do Decreto-Lei n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 25/200/M, de 24 de Agosto, 0s
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de
Icla;sifica@éa, aqual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
egal.

9. Formalizag&o das Candidaturas:

9.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, em papel formato A4 dirigido aDirectora do
Servico Regional de Prevenco da Toxicodependéncia

9.2. As candidaturas de admissdo ao presente concurso,
poderdo ser entregues em mao no Servigco Regional de
Prevencdo da Toxicodependéncia, Rua do Jasmineiro, n.° 7,
9000-013 Funchal, ou remetidas pelo correio, com aviso de
recepcao, expedidas dentro do prazo estabel ecido no presente
aviso

9.3. Dos reguerimentos de admissio deverdo constar 0s
seguintes eementos:

a) ldentificago completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, estado civil,
n.° de contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo postd e
telefone);

b; HabilitagOes literarias;

c) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante
referéncia do numero, data e pagina do JORAM, onde se
encontra publicado o aviso de abertura deste concurso;

d) Os candidatos que sejam funcionarios ou agentes devem
no requerimento de admissdo a concurso, mencionar
expressamente a posse do respectivo vinculo, natureza do
mesmo, categoria, Servico a que pertencem e antiguidade na
carreirae naactual categoria e nafuncéo publica;

€) Mencédo do nimero de documentos que acompanham o
requerimento e sua caracterizacao;

f) Quai sguer outros elementos que o0s interessados
considerem relevantes para apreciacdo do seu mérito ou possam
congtituir motivo de preferéncialegal .

9.4 Os requerimentos de admisséo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) 3 exemplares do Curriculo Profissiona detalhado,
devidamente datados, assinados e comprovados,

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do nimero de
identificacdo fiscd;

% Fotocdpiado certificado de habilitaghes literdrias;

Declaragdo auténtica ou autenticada, passada pelo
Organismo ou ico onde o candidato exerce fungdes, sefor
caso disso, da qual conste de formainequivoca a natureza do
vinculo, categoria profissional que detém, bem como a
antiguidade na categoria, na carreirae nafuncado publica;

(% Os documentos necessarios a confirmacao dos requisitos
gerals de admissfo constantes do artigo29.°, do Decreto-Le n.°
204/98, de 11 de Julho.

f) Os candidatos abrangidos pelo n.° 1, do artigo 2.°, do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, deveréo declarar, sob
compromisso de honra, no respectivo requerimento de admissdo,
0 respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
conforme o previsto no artigo 6.°, do referido Decreto-Lei e 0s
rsndei 0s_de comunicacdo/expressio a utilizar no processo de

€CGa0.

9.5. Poderd ser dispensada a apresentacdo inicial dos
documentos referidos na dinea €) do ponto n.° 9.4 , com
excepcao das habilitagdes literarias, desde que os candidatos
declarem no préprio reguerimento de admissdo, sob
compromisso de honra, asituagdo precisa em gue se encontram
relativamente a cadaum deles.

10. Sob pena de exclusdo, os requerimentos de candidatura
devem ser formalizados de acordo com o exigido no presente
aviso de abertura

11. Regime periodo experimental.

11.1. O periodo experimental com aduragdo de um ano e de
carécter probatorio, deve em principio, integrar afrequénciade
cursos de formagdo propostos pelo orientador do periodo
experimental, e directamente relacionados com as fungfes a
exercer.

O periodo experimental seguird o regulamentado pelo
Despacho Normativo n.° 10/97, do Secretario Regiona dos
Assuntos Sociais e Parlamentares, publicado no JORAM, n.°
108, | Sériede 97-11-10.

11.2. A frequéncia do periodo experimental serafeitaem
regime de comissdo de servigo extraordinaria ou contrato
trabalho, conforme, respectivamente, o interessado ja possuaou
nao nomeacdo definitiva.

11.3. Méodos de seleccdo e avaliagdo dos estagiarios

a) Relatorio do periodo experimenta, a apresentar pelo
trabalhador;

bg Classificagdo de servico obtidano periodo experimental;

c

Formacdo profissional.
11.4. A dassificagdo fina do periodo experimental, sera
obtida através da aplicacdo da seguinte formula:
CF = 3xR+5xCS+2xFP

10
Sendo: CF - classificagdo find
R - relatdrio do periodo experimental (0 a20 valores)
CS - classificacao de servico obtida no periodo experimental
FP - formag&o profissona

11.5. Findo o periodo experimental, apenas subsistira o
contrato de trabalho se forem cumpridas as formalidades
previstas para o periodo experimental no caso de nomeagéo, ou
sga, se 0 trabalhador obtiver a classificacdo minima de 14
valores, sondo-lhe atribuido o vencimento correspondente ao
escaldo 1, indice 400, do anexo |, constante do Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16-10, com as ateracdes conferidas pelo Decreto-
-Lei n.2404-A/98, de 18-12 e Le n.° 44/99, de 11-06.
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12. Publicidade darelacéo de candidatos admitidos e dalista
de classificacdo find:

Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como alista
de classificacdo find do concurso seréo publicitadas nos termos
do disposto gos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Le n.° 204/98, de
11-07, e &fixadas no placard do Servico Regiona de Prevenca
Io:IaT()ﬁ(eiicode[:)md@cia sito a Ruado Jasmineiro, n.° 7, 9000-013

unchd.

13. Constituicdo do juri: O jdri de admissdo ao concurso sera
0 mesmo daavaiagdo do periodo experimental, composto por:

Presidente:

- Dr2Teresa Cristina Gomes Fernandes, Técnica Superior de
12 Classe, do Servico Regionad de Prevencdo da
Toxicodependéncia.

Vogais Efectivos.

- Dr2Alicia Susete Viveiros de Freitas Moniz, Técnica
Superior de 2.2 Classe, do Servico Regional de Prevencdo da
Toxicodependéncia, que substituiraa presidente nas suasfdtase
impedimentos;

- Enf.2 Teresa Maria Costa Gouveia Dias, Enfermeira
Graduada, a exercer fungbes em regime de requisicao no Servigo
Regiona de Prevenco da Toxicodependéncia

Vogais suplentes:
- Dr2Rubina Serrdo Gouveia, Técnica Superior de2.2Classe,
do Servico Regiona de Prevencao da Toxicodependéncia;

- Enf.2Luis Miguel Afonso Andrade, Enfermeiro aexercer
fungBes em Comissdo de Servigo, no Servico Regional de
Prevencao da Toxicodependéncia.

Sarvico Regiond de Prevencao da Toxicod déncia, 15 de
Abril de%OOOSe.g 60 e

A DIRECTORA DE SERVIGOS, |sabel Maria Abreu Rodrigues
Fragoeiro
RAMEDM - ESTRADAS DA MADEIRASA
Rectificacao

Por ter saido com inexactid@o o aviso publicado no JORAM,
Il Série, n.° 64, de 2 de Abril de 2008,

Ondeselé& )
*...concurso de acesso, de FILIPE ANTONIO JARDIM FARIA e
LUISFILIPE DE FREITASCASTRO...”

Deveraler-se:

“...concurso de acesso, de FILIPE ANTONIO DE VASCONCELOS
JARDIM FARIA e LUISFILIPE FREITASCASTRO ..."

RAMEDM-Estradas daMadeira, SA., 4 de Abril de 2008.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Jose
Manud Ferreira



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . ... .........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3L74cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ... ... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................£€5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



