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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO E REGIONAL
SECRETARIAREGIONALDA EDUCACAO E CULTURA

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favorével da Direccéio Regional de Administragéo Educativa,
determina-se fixar ao funcionério VIRGILIO DA SILVA PEREIRA
OLIVEIRA, Guarda-nocturno do quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Educacéo Especial e Reabilitacéo, a reconverter
para a_carreira técnico-profissional de educacéo especial,
categoria de técnico-profissional de educacéo especial de 2.2
classe, aformagdo profissional seguinte:

1 - Formagdo necessaria areconversio profissiond:

~ 1.1- Frequéncia do “ Curso de formagéo de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
rofissional de educaca ia de22classe’, aquealudeo
ho n.° 130/2002, do etario Regiona de Educagéo, de

26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il S&ie, n°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptaces seguintes:

1.1.1. Duracdo do Curso: 1200 horss,

1.1.2. Contetido programético: Os das unidades curriculares
aque aude o referido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formagdo passam a contemplar as seguintes cargas horarias:
Estégio de Formag&o em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formacdo Socio-Culturd - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagdgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificacdo final é expressa
numaescalade 0 a20 valores, considerando-se gue o formando
concluiu 0 curso com gproveitamento quando o valor da
classificagdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaliacé

continua do estégio de formacdo em contexto de trabalho
(CEFCT), avaiando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
realizam uma prova de avaliagdo final (CPAF), de caracter
prético, que consiste na apresentagéo e discussio, perante um
Jari, de breve relatorio de estagio, com um méaximo de cinco
paginas, com enfogue Num caso prético e nas competéncias mais
significativas associadas a0 desempenho técnico-profissona no
perfil visado, apreendidas nas &reas de formacdo sicio-cultural e
cientifico-pedagdgica.

1.1.3.2. Oreladrio de estégio contempla os seguintes itens:

ag Caracterizagéo do Servigo/Grupo;

b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
estagio;

¢) Posicionamento face dexperiénciavivide;

Caso prético, deentre os trabalhados, no qual devera
constar a caracterizacao do caso, o diagnostico de necessidades
educetivas as, a definicdo de objectivos estratégias e
actividades, aimplementagéo de programa e avaliagéo.

1.1.3.3. Aclassificago final do curso é obtida por aplicagéo
daformula seguinte;
CF= CEFCZT + CRAF

2 - Os cursos serdo ministrados pela Diviséo de Apoio a
Formag&o e Investigacéo Cientifica da Direccéo Regional de
Educacao Especia e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.2,
n. 1 daPortarian. 782/97, de 29 de Agosto, com as alteracdes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no

JO.RA.M., | Série, n.° 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiond de Formac&o Profissiondl.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VIce-PresiDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecrReTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° € 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direccao Regional de Administragéo Educetiva,
determina-se fixar ao funcionério ROMUALDO JOAQUIM GOMES
SILVA, Guarda-nocturno do quadro de pessod da Direccdo
Regiona de Educagdo Especial e Reabilitagéo, a reconverter
para a carreira técnico-profissiond de educacdo especid,
categoria de técnico-profissional de educacéo especia de 2.2
classe, aformagéo profissiona seguinte:

1 - Formago necessaria areconversao profissonal:

1.1 - Frequénciado “Curso de formagéo de nivel |1l para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educagéo especial de2.2classe’, aqueaudeo
D ho n.° 130/2002, do Secretério Regional de Educaco, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., || Sérig, n.°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptactes seguintes:

1.1.1. Durag&o do Curso: 1200 horas;

1.1.2. Contetido programético: Os das unidades curriculares
aque alude o referido Despacho n.° 130/2002. As é&reas de
formacdo passam acontemplar as seguintes cargas horérias:
Estagio de Formagdo em Contexto de Trabaho - 1000 horas;
Formacdo Socio-Culturd - 60 horas; Formacdo Cientifico-
-Pedagogica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaiagdo: A classificagdo final é expressa
numaescalade 0 a 20 vdores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com gproveitamento quando o vaor da
classificaco final for igual ou superior a10 valores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaiaca

continua do estdgio de formagdo em contexto de trabaho
(CEFCT), avaiando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
realizam uma prova de avaiacdo find (CPAF), de caracter
prético, que consiste na apresentacdo e discussao, perante um
Jari, de breve relatério de estagio, com um méximo de cinco
paginas, com enfogue NUm caso Prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas &eas de formagéo socio-culturd e
cientifico-pedagogica.

1.1.3.2. O relatdrio de estégio contempla os seguintesitens:
a) Caracterizacdo do Servico/Grupo;
b) Descrigdo da intervenc@o desenvolvida no periodo de

esagio;
3 Posicionamento al face & experiénciavivida;
Caso prético, de entre os trabahados, no qual devera

constar a caracterizacdo do caso, o diagnostico de necessidades
educatives especiais, a definicdo de objectivos edtratégias e
actividades, aimplementacéo de programa e avaiacéo.

1.1.3.3. Aclassificacdo fina do curso é obtida por aplicacdo
daformula seguinte;
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CF=CEFCT + CRAF
2

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formagdo e Investigacdo Cientifica da Direccéo Regional de
Educacao Especia e Reahilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n. 1 daPortarian.’ 782/97, de 29 de Agosto, com as alteraches
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.R.A.M., | Série, n.° 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formac&o Profissional.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco Jos2 Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favorével da Direccdo Regional de Administracdo Educativa,
determina-se fixar ao funcionario MARTINHO JUVENAL
FERNANDES LUIS, Guarda-nocturno do quadro de pessod da
Direccdo Regiond de Educagéo Especid e Resbilitagéo, a
reconverter para a carreira técnico-profissond de educacéo

ial, categoria de técnico-profissonal de educagdo especial
de 2.2classe, aformagéo profissiona seguinte:

1 - Formacao necessariaareconversao profissiond:

1.1 - Frequéncia do “Curso de formacdo de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissiona na categoria de técnico
profissional de educacéo especial de 2.2classe”, aque dudeo
Despacho n.° 130/2002, do Secreté@rio Regiona de Educacéo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il Sérig, n.°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptagdes seguintes:

1.1.1. Duraggo do Curso: 1200 horas,

1.1.2. Contetido programético: Os das unidades curriculares
aque alude oreferido Despacho n.° 130/2002. As éreas de
formacdo passam acontemplar as seguintes cargas horérias.
Estagio de Formagdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formagdo Socio-Culturd - 60 horas, Formagdo Cientifico-
Pedagdgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaiaggo: A classificag@o final é expressa
numaescalade 0 a 20 va ores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com aproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a10 valores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaiac

continua do estagio de formagdo em contexto de trabalho
(CEFCT), avaiando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
redizam uma prova de avaiagdo final (CPAF), de carécter
prético, que consiste na apresentacéo e discussdo, perante um
Juri, de breve relatério de estagio, com um méximo de cinco
paginas, com enfogque num caso pratico e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiond no
perfil visado, apreendidas nas &reas de formaco sicio-cultural e
cientifico-pedagdgica

1.1.3.2. O relatorio de estégio contempla os seguintes itens:
a) Caracterizaco do Servico/Grupo;

b) Descricdo da intervenc@o desenvolvida no periodo de
estagio;
¢) Posicionamento face aexperiénciavivida;

Caso prético, de entre os trabahados, no qual deverd
constar a caracterizacao do caso, 0 diagnostico de necessidades
educativas especiais, a definijg«% de objectivos estratégias e
actividades, aimplementaco de programa e avaiagao.

1.1.3.3. Aclassificacdo final do curso é obtida por aplicaco
daférmulaseguinte:
CF = CEFCT + CPAF
2

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formacdo e Investigacdo Cientifica da Direccdo Regional de
Educacao Especia e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n.° 1 daPortarian.° 782/97, de 29 de Agosto, com as alteractes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n.103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formac&o Profissional.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecrReTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favorével da Direccdo Regiona de Administracdo Educativa,
determina-se fixar a0 funciondrio LUIS MIGUEL PEREIRA DE
JESUs, Guarda-nocturno do quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Educacdo Especial e Reabilitagdo, a reconverter
paraacarreira e categoria de Jardineiro do grupo de pessoal
operério qualificado, aformago profissional seguinte:

1 - Formago necesséria dreconversdo profissond:

1.1 - Frequéncia do curso “Competéncias Sociais e
Problemas de Comportamento”, com a duracdo de 20 horas.

1.1.2 - Contetido programético: Desenvolver aptidbes bésicas
de comunicagdo interpessoal; treinar a assertividade;
desenvolver competéncias para a resolugéo de situacOes
probleméticas.

2.1 - Frequénciado curso “Técnicas de Jardinagem”, com a
duracdo de 16 horas.

2.1.1 - Contetdo programético: Manutencado de jardins e
h(;rjtgsh nocoes bésicas de boténica; higiene e seguranga no
trabalho.

3 - Formas de avaliacdo: no final do médulo seréo aferidos os
niveis de aprendizagem individua e colectivos, seja através de
uma prova ou de outra metodologia considerada mais
conveniente pelo formador, em funcéo do perfil do formando,
particularmente no que respeita aos nivels de habilitagdo e
conhecimentos anteriores a formac&o.

4 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formagdo e Investigacdo Cientifica da Direccéo Regiona de
Educacdo Especia e Reahilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
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20.° do Decreto-Lel n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.9,
n.° 1 daPortarian.° 782/97, de 29 de A%osto, com as ateracdes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n. 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formacao Profissiond.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PrRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° € 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favorével da Direccdo Regiona de Administracdo Educativa,
determina-se fixar a0 funcionério LUISMIGUEL OLIM FERREIRA,
Guarda-nocturno do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Educacdo Especial e Reabilitagdo, areconverter paraacarreira
técnico-profissiona de educacao especial, categoria de técnico-
profissonal de educaco especid de 2.2 classe, a formagéo
profissional seguinte:

1 - Formagao necesséria areconversdo profissonal:

1.1 - Frequénciado “Curso de formagdo de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educacéo especial de2.2classe’, aqueaudeo
D 0 n.° 130/2002, do Secretario Regiona de Educagéo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., || S&rie, n.°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptactes seguintes.

1.1.1. Duracdo do Curso: 1200 horas,

1.1.2. Contelido programético: Os das unidades curriculares
aque dude o referido Despacho n.° 130/2002. As éreas de
formac@o passam a contemplar as seguintes cargas horarias:
Estéagio de Formagdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formagdo Socio-Culturd - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagdgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificacdo final é expressa
numaescala de 0 a 20 vaores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com aproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redlizada uma avaiaca

continua do estégio de formagd em contexto de trabaho
(CEFCT), avdiando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
readlizam uma prova de avdiacdo fina (CPAF), de carécter
prético, que consiste na apresentacéo e discussao, perante um
Jari, de breve relatério de estédgio, com um maximo de cinco
paginas, com enfogue Num caso Praico e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas éreas de formagdo socio-cultura e
cientifico-pedagdgica

1.1.3.2. O relat6rio de estagio contempla os seguintesitens:
Caracterizaggo do Servigo/Grupo;
Descricdo da intervenc@o desenvolvida no periodo de

B
estagio;
§ Posicionamento al face aexperiénciavividag,

Caso prético, de entre os trabahados, no qual devera
constar a caracterizacao do caso, o diagnostico de necessidades
educativas ias, a definicdo de objectivos estratégias e
actividades, aimplementacéo de programa e avaiacéo.

1.1.3.3. Aclassificagdo final do curso é obtida por aplicagéo
daformulaseguinte:
CF= CEFCT2 + CRAF

2 - Os cursos seréo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Fgrma(;éo e Inv?igageé.g ICi entificadz;eli()ji reccdo Regional de
Educacao Especid e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lel n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n.° 1 daPortarian.° 782/97, de 29 de Agosto, com as alteractes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n. 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formacdo Profissondl.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direcg@o Regiona de Administragdo Educativa,
determina-se fixar a0 funcionario JOSE DUARTE FERREIRA
GOUVEIA, Guarda-nocturno do quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Educacéo Especial e Reabilitacdo, areconverter
para a carreira técnico-profissiona de educacdo especial,
categoria de técnico-profissional de educacéo especia de 2.2
classe, aformagdo profissiona seguinte:

1 - Formago necess&ria d reconversdo profissional:

1.1 - Frequéncia do “ Curso de formacdo de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educacéo especial de2.2classe”, aqueaudeo
Despacho n.° 130/2002, do Secretério Regional de Educacdo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il S&rie, n.°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptactes seguintes:

1.1.1. Duracdo do Curso: 1200 horas,

1.1.2. Contelido programético: Os das unidades curriculares
aque alude o referido Despacho n.° 130/2002. As areasde
formag@o passam acontemplar as seguintes cargas horérias:
Estagio de Formagdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas,
Formagdo Socio-Culturd - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagdgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificacdo fina é expressa
numa escala de 0 a 20 vaores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com gproveitamento quando o vaor da
classificagdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaiacéo
continua do estagio de formagd em contexto de trabaho
(CEFCT), avaliando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
redizam uma prova de avadiacdo fina (CPAF), de caracter
prético, que consiste na apresentacao e discussdo, perante um
Jari, de breve relatorio de estégio, com um méximo de cinco
paginas, com enfogue Num caso prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas &reas de formagdo socio-cultura e
cientifico-pedagogica
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1.1.3.2. Orelatdrio de estégio contempla os seguintes itens:

Caracterizacdo do Servico/Grupo;

b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
estégio;
¢) Posicionamento face aexperiénciavivida;

Caso prético, de entre os trabalhados, no qual devera
constar a caracterizagéo do caso, o diagndstico de necessidades
educetives especiais, a deﬁnagéo de objectivos estratégias e
actividades, aimplementacdo de programa e avaiac&o.

1.1.3.3. Aclassificag8o fina do curso € obtida por aplicaco
daférmula seguinte;
CF =CEFCT +2(:m|:

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formag&o e Investigacdo Cientifica da Direccéo Regional de
Educacao Especial e Reabilitagdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.2,
n.° 1 da Portarian.° 782/97, de 29 de Agosto, com as alteracfes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n.° 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formac&o Profissional.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VIce-PReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jo&o Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direccdo Regional de Administracéo Educativa,
determina-se fixar ao funciondrio JORGE ALEXANDRE DE JESUS
ALVES MOTA, Guarda-nocturno do quadro de pessoa da
Direccdo Regiond de Educagéo Especid e Reanilitacéo, a
reconverter para a carreira técnico-profissona de educacéo
especid, categoria de técnico-profissional de educago especia
de 22clase, aformagéo profissona seguinte:

1 - Formaggo necesséaria areconversdo profissiond.:

1.1 - Freguénciado “Curso de formag&o de nivel I1| para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de téchico
rofissional de educagéo ecial de2.2classe’, aquealudeo
ho n.° 130/2002, do Secretario Regional de Educagéo, de

26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il S&rie, n°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptacdes seguintes.

1.1.1. Durag&o do Curso: 1200 horas;

1.1.2. Contetido programético: Os das unidades curriculares
aque aude oreferido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formagdo passam a contemplar as seguintes cargas horérias:
Estagio de Form%éo em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formagdo Socio-Cultural - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagogica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliacdo: A classificacdo final é expressa
numa escala de 0 a 20 vaores, considerando-se gue o formando
concluiu 0 curso com aproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.31. Ao longo do curso é redlizada uma avali?'?o
continua do estégio de formagcd em contexto de trabah
(CEFCT), avaliando-se as competéncias adquiridas no conjunto

das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
realizam uma prova de avaliacdo fina (CPAF), de carécter
prético, que consiste na apresentaggo e discussao, perante um
Jari, de breve relatério de estagio, com um méaximo de cinco
paginas, com enfogque Num ¢aso prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas &eas de formagao socio-cultura e
cientifico-pedagdgica

1.1.3.2. O relatdrio de estégio contempla os seguintesitens:
Caracterizacdo do Servico/Grupo;
b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
es&gio;
¢) Posicionamento face aexperiénciavivida;

Caso prético, de entre os trabahados, no qual devera
constar a caracterizacdo do caso, o diagndstico de necessidades
educativas especiais, a definicdo de objectivos edtratégias e
actividades, aimplementacéo de programa e avaiacéo.

1.1.3.3. Aclassificacdo fina do curso é obtida por aplicacéo
daformula seguinte:
CF =CEFCT + CRAF
2

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formacéo e Investigacdo Cientificada Direccdo Regiona de
Educacao Especia e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.,
n.° 1 da Portarian.® 782/97, de 29 de Agosto, com as dteraces
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série, n. 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formacdo Profissondl.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jod@o Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direccéo Regional de Administracao Educativa,
determina-se fixar a0 funciondrio JOAO PAULO SILVA
GONGALVES, Guarda-nocturno do quadro de pessod da Direcgéo
Regiona de Educacdo Especial e Reabilitagdo, a reconverter
para a carreira técnico-profissonal de educacdo especial,
categoria de técnico-profissional de educacéo especial de 2.2
classe, aformagéo profissona seguinte:

1 - Formagdo necessaria a reconversdo profissiond:

1.1 - Frequéncia do “Curso de formagdo de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educagdo especial de2.2classe’, aqueaudeo
D ho n.° 130/2002, do Secretario Regional de Educacéo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., || Sé&rig n°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptagOes seguintes:

1.1.1. Durag&o do Curso: 1200 horas;

1.1.2. Contelido programético: Os das unidades curriculares
aque alude o referido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formacdo passam acontemplar as seguintes cargas horérias:
Estagio de Formagdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
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Formagdo Socio-Culturd - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagdgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificacdo final é expressa
numa escala de 0 a 20 vaores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com gproveitamento quando o valor da
classificacdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaiacs
continua do estégio de formagd em contexto de trabalho
(CEFCT), avaiando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
realizam uma prova de avaliagdo final (CPAF), de caracter
prético, que consiste na apresentacéo e discussdo, perante um
Jari, de breve relatério de estagio, com um méaximo de cinco
paginas, com enfogue NuUm caso Prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas areas de formag&o socio-cultural e
cientifico-pedagdgica.

1.1.3.2. O relat6rio de estagio contempla os seguintesitens:

Caracterizaco do Servigo/Grupo;

b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
estégio;
¢) Posicionamento face aexperiénciavivida;

Caso prético, deentre os trabahados, no qual devera
constar a caracterizacao do caso, o diagndstico de necess dades
educativas ias, a definicdo de objectivos estratégias e
actividades, aimplementaco de programa e avaiacéo.

1.1.3.3. Aclassificagdo final do curso é obtida por aplicagéo
daférmula seguinte:
CF =CEFCT + CRAF
2

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formacéo e Investigagdo Cientifica da Direccdo Regiona de
Educacao Especia e Reabilitacio, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n.° 1 da Portarian.® 782/97, de 29 de Agosto, com as ateractes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Série n. 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formacao Profissiondl.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGCAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direccéo Regional de Administragdo Educativa,
determina-se fixar a0 funcionario DUARTE JOSE GOUVEIA
CORREIA, Guarda-nocturno do quadro de pessoal da Direccéo
Regiona de Educagdo Especial e Reabilitagdo, a reconverter
para a carreira técnico-profissiond de educagdo especial,
categoria de técnico-profissional de educagdo especia de 2.2
classe, aformagdo profissiona seguinte;

1 - Formagao necesséaria areconversdo profissond:
1.1 - Frequénciado “Curso de formagado de nivel 111 para

ingresso na carreira técnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educacdo especia de2.2classe”, aque audeo

D ho n.° 130/2002, do Secretério Regiona de Educacdo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.RA.M., Il Se&rig, n°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptacies seguintes:

1.1.1. Duracdo do Curso: 1200 horas,

1.1.2. Contetido programatico: Os das unidades curriculares
aque alude o referido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formac@o passam acontemplar as seguintes cargas horérias:
Estagio de Formagao em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formacdo Socio-Culturd - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagodgica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaiagdo: A classificacdo fina é expressa
numaescala de 0 a 20 vaores, considerando-se gue o formando
concluiu 0 curso com gproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a 10 valores.

1.1.3.1. Ao longo do curso é redizada uma avaiaci

continua do estégio de formagdo em contexto de trabaho
(CEFCT), avaliando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
redizam uma prova de avadiacdo fina (CPAF), de caracter
prético, que consiste na apresentacéo e discussao, perante um
Jari, de breve relatorio de estégio, com um méximo de cinco
péginas, com enfogue hum caso prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas &reas de formagdo socio-cultura e
cientifico-pedagdgica.

1.1.3.2. O relatério de estégio contempla os seguintesitens:

ag Caracterizagdo do Servico/Grupo;

b) Descricéo da intervencéo desenvolvida no periodo de
estégio;

¢) Posicionamento face dexperiénciavivida;

Caso prético, de entre os trabahados, noqual deverd
congtar a caracterizacdo do caso, o diagndstico de necessidades
educativas iais, a definicdo de objectivos estratégias e
actividades, aimplementacéo de programa e avaiacéo.

1.1.3.3. Aclassificacdo final do curso é obtida por aplicacéo
daformula seguinte:
CF= CEFCTE CRAF

2 - Os cursos serao ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formacédo e Investigagcdo Cientificada Direccéo Regiona de
Educacdo Especia e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.2,
n.° 1 da Portarian.® 782/97, de 29 de Agosto, com as ateracles
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RA.M., | Sé&ie, n.0 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formago Profissional.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PrRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° € 16.° do Decreto-Lel n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regiond n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direcgdo Regional de Administracdo Educativa,
determina-se fixar a0 funcionario ANTONIO JOAO VASCONCELOS
BASILIO, Guarda-nocturno do quadro de pessoal da Direc¢do
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Regional de Educagéo Especia e Reabilitacao, a reconverter
para a carreira técnico-profissiona de educagdo especial,
categoria de técnico-profissional de educagdo especial de 2.2
classe, aformacao profissional seguinte:

1 - Formago necess&ria areconversdo profissona:

1.1 - Frequénciado “Curso de formagado de nivel 111 para
ingresso na carreira técnico-profissonal na categoria de técnico
profissional de educagao especial de 2.2classe’, aque adude o
Despacho n.° 130/2002, do Secretério Regiona de Educacao, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il Série, n.°
240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptagies seguintes:

1.1.1. Duragéo do Curso: 1200 horas,

1.1.2. Contetido programatico: Os das unidades curriculares
aque aude oreferido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formagdo passam acontemplar as seguintes cargas horarias:;
Est&gio de Formagdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas;
Formagdo Sdcio-Cultura

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificacao final é expressa
numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se gue o formando
concluiu 0 curso com aproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a10 vaores.

1.1.31. Ao longo do curso é redlizada uma avali?'?lo
continua do estégio de formagcd em contexto de trabah
(CEFCT), avaliando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
realizam uma prova de avaiacdo final (CPAF), de carécter
prético, que consiste na apresentacdo e discussdo, perante um
Juri, de breve relatério de estagio, com um méaximo de cinco
péginas, com enfogue Num caso prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiond no
perfil visado, apreendidas nas éreas de formagao socio-cultural e
cientifico-pedagdgica

1.1.3.2. O relatdrio de estégio contempla os seguintes itens:

a) Caracterizacdo do Servico/Grupo;

b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
est&gio;

¢) Posicionamento pessoa face aexperiénciavivida;

d) Caso prético, de entre os trabahados, no qual devera
constar a caracterizacdo do caso, o diagndstico de necessidades
educativas especiais, a definicdo de objectivos edtratégias e
actividades, aimplementacéo de programa e avaliacao.

1.1.3.3. Aclassificagao final do curso é obtida por aplicagéo
daformulaseguinte:
CF = CEFCT + CRAF
2

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formagdo e Investigacdo Cientifica da Direccéo Regiona de
Educacao Especial e Reabilitagéo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Le n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n.° 1 daPortarian.° 782/97, de 29 de Agosto, com as alteractes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JO.RAM., | Série n. 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formac&o Profissional.

Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O Vice-PrReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jo&0 Carlos
CunhaeSilva

O SECReTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

Nos termos dos artigos 9.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, e do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, e obtido o parecer prévio
favoravel da Direccdo Regiona de Administracdo Educativa,
determina-se fixar ao funcionario AGOSTINHO SANTOS PESTANA,
Guarda-nocturno do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Educagéo Especia e Reabilitacéo, areconverter paraacareira
técnico-profissional de educagio especid, categoria de técnico-
profissona de educacdo especial de 2.2 classe, a formacéo
profissonal seguinte:

1 - Formagao necessariaareconversao profissond:

1.1 - Frequénciado “Curso de formacao de nivel 111 para
ingresso na carreiratécnico-profissional na categoria de técnico
profissional de educacdo especia de 2.2classe”, aque alude o
Despacho n.° 130/2002, do Secretério Regional de Educagéo, de
26 de Novembro de 2002, publicado no JO.R.A.M., Il Série, n.°

240, de 16 de Dezembro de 2002, com as adaptacdes seguintes.
1.1.1. Duragéo do Curso: 1200 hores,

1.1.2. Contetido programético: Os das unidades curriculares
aque alude o referido Despacho n.° 130/2002. As areas de
formagdo passam acontemplar as seguintes cargas horarias:;
Estagio de Formacdo em Contexto de Trabalho - 1000 horas,
Formacdo Socio-Cultural - 60 horas, Formacdo Cientifico-
-Pedagogica- 140 horas.

1.1.3. Formas de avaliagdo: A classificagdo fina € expressa
numa escalade 0 a 20 valores, considerando-se que o formando
concluiu 0 curso com aproveitamento quando o vaor da
classificacdo final for igual ou superior a 10 vaores.

11.31. Ao longo do curso é redizada uma a\/a\liﬁéo
continua do estégio de formagcdo em contexto de trabah
(CEFCT), avaliando-se as competéncias adquiridas no conjunto
das actividades previstas no roteiro de tarefas; os formandos
redizam uma prova de avdiagdo find (CPAF), de carécter
prético, que consiste na apresentacdo e discussdo, perante um
Jari, de breve relatério de estagio, com um maximo de cinco
péginas, com enfogue num caso prético e nas competéncias mais
significativas associadas ao desempenho técnico-profissiona no
perfil visado, apreendidas nas areas de formagdo sbcio-culturd e
cientifico-pedagogica

1.1.3.2. O relatdrio de estégio contempla os seguintesitens:

Caracterizacdo do Servico/Grupo;

b) Descricdo da intervencdo desenvolvida no periodo de
es&gio;

¢) Posicionamento face dexperiénciavivida;

Caso prético, de entre os trabahados, no qual deverd
constar a caracterizacdo do caso, o diagndstico de necessidades
educativas especiais, a definicdo de objectivos edtratégias e
actividades, aimplementacdo de programa e avaliacgo.

1.1.3.3. Aclassificacao fina do curso é obtida por aplicacéo
daformula seguinte:
CF =CEFCT +2<:HAF

2 - Os cursos serdo ministrados pela Divisdo de Apoio a
Formagdo e Investigacdo Cientifica da Direccéo Regiona de
Educacdo Especia e Reabilitacdo, com sede naRuaD. Jodo, n.°
57, Funchal, entidade acreditada nos termos dos artigos 16.° e
20.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, artigo 14.° do
Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, artigo 2.°,
n.° 1 da Portarian.° 782/97, de 29 de Agosto, com as alteracfes
da Portaria n.° 173/97, de 27 de Outubro, publicada no
JORA.M., | Série n.% 103, e Despacho de 4 de Maio de 2002
da Exm.2 Senhora Directora Regiona de Formac8o Profissional.
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Funchal, 18 de Outubro de 2007.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José VieiraFernandes

SECRETARIAS REGIONAISDO PLANO E FINANCASE
DOSASSUNTOS SOCIAIS

Despacho conjunto

Considerando que o Gabinete de Apoio e a Unidade Movel
do Programade Baixo Limiar do Centro de Santiago, do Servico
Regiond de Salide, E.P.E., ndo dispdem de meios humanos para
fazer face as solicitaces do servico;

Considerando que no &mbito daguele Programa é manifesta
a caréncia de técnicos superiores de sociologia, de psicologiae
de educagdo socia e desenvolvimento comunitario;

Considerando que as necessidades da comunidade
toxicodependente que aderiu ao programa nado se compadecem
com tais lacunas,

Considerando, assim, o carécter urgente e inadidve da
necessdade de admitir profissonais das referidas &reas, de
fgfrm_% acolmeatar as caréncias sentidas ao nivel do Programa
referido;

Considerando, por fim, o disposto no n.° 16-Ado Despacho
Conjunto das Secretarias Regionais do Plano e Finangas e
Assuntos Socials, de 28 de Maio de 2004 (dterado pelo
despacho proferido pelas mesmas entidades governamentais, a
23 de Setembro de 2005).

Determina-se 0 seguinte:

1. E autorizada a abertura de uma of erta de emprego para
recrutamento de 3 (trés) técnicos superiores de 2. classe, da
Carreira Técnica Superior.

2. Ostécnicos superiores a.contratar séo 1 (um) licenciado em
Sociologia, 1 (um) licenciado em Psicologiae 1 (um) licenciado
em Educacdo Socia e Desenvolvimento Comunitario.

3. As vagas disponibilizadas no presente despacho seréo

incluidas na dotag&o do préximo contrato-programa a celebrar

msajtyde aERI%gIIE 80 AuténomadaMadeira e o Servico Regional de
e EPE..

Secretarias Regionais do Plano e Finangas e Assuntos
Sociais, aos 3 dias de Marco de 2008.

O S=CcrETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José M anuel
Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS, Francisco
Jardim Ramos

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Aviso

Por despacho de 16 de Abril de 2008, de Sua Exceléncia o
Senhor Vice-Presidente do Governo Regional, foi autorizadaa
renovagdo da comissdo de servio do Chefe de Divisio de
Administracdio, Recrutamento e Seleccdo de Recursos
Humanos, da Direccéo de Serwé;os de Gestdo de Recursos
Humanos, da Direcgdo Regiond da Administracdo da Justi
Dr. Juvena de Sousa Araljo, com efeitos a partir de 18-07-2008.

Vice-Presdénciado Governo Regional, 29 de Abril de 2008.

O CHere DE GABINETE,Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 2008/04/17, no uso da ddegacio de competéncias
previstas no ponto 1.4 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04/2005,
do Secretario Regional de Educaco, publicado no JORAM n.°
86, Il Série, de 02/05/2005, foi autorizada a transferéncia da
Ajudante de Accdo Socio-Educetiva, CARLASOFIA DOS SANTOS
MOURA, do quadro de do Infantario “AEstrelado Mar”,
paraexercer funcles de Ajudante de Acgdo Socio-Educativa da
Educacgo Pré-Escolar no quadro de vinculagdo de pessoa ndo
docente da area escolar do Funchal, afectaa Escolado 1.° Ciclo
do Ensino Bésico e de Educacdo Pré-Escolar de Sdo Martinho,
com efeitos apartir de 01 de Abril de 2008.

N&o carece defiscalizacdo préviadasRT.C..

Funchal, 14 de Abril de 2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/04/2008, no uso da ddegacio de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretario Regional de Educacgo, publicado no JORAM n.° 86,
Il série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeagcdo em
comissao de servigo extraordinaria pel o periodo de 6 meses, foi
autorizada a reclassificagdo profissiona a Auxiliar de
Alimentacd0, MARIA ROSA CORREIA DE JESUS DOS SANTOS, do
quadro de pessod do Infantério “O Baldo”, sendo nomeada
definitivamente na carreira/categoria de Auxiliar de Servigos
Gerais, ficando posicionado no 5.° escaldo indice 175,
produzindo efeitos 1 dia apds a publicacdo do presente aviso.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa, de 28/04/2008, no uso da del egacéo de competéncias
prevista no ponto 1.8 do Despacho n.° 34/2005, de 20/04, do
Secretério Regiona de Educacéo, publicado no JORAM n.° 86,
Il série, de 04/05/2005, e na sequéncia de nomeacdo em
comissao de servico extraordinéria pelo periodo de 6 meses, foi
autorizada a reclassificagdo profissiona a Auxiliar de
Alimentaco, MARIANATALIA CAMACHO PEREIRA PIO, do quadro
de pessoal do Infantario “O Bado”, sendo nomeada
definitivamente na carreiralcategoria de Auxiliar de Accéo
Educativa Nivel 1, no quadro de vinculagéo de pessoa nédo
docente da &rea escolar de Ribeira Brava, afectaa EscolaBasica
do 1.° Ciclo com PréEscolar de Ribeira Brava, ficando
posicionado no 4.° escal&o indice 170, produzindo efeitos 1 dia
apbs a publicacdo do presente aviso.

N&o carece defiscalizagdo préviadasRrT.C..

Funchal, 29/04/2008.

O DIRECTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado






Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jorna Oficia deve ser dirigida & Direccéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s&0 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£28,66cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........€30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.© 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



