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SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCASE DO
EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto

Considerando que, pelo Despacho Conjunto dos Secretérios
Regionais do Plano e Financas e do Equipamento Socia de 01
de Setembro de 2004, foi autorizado o abono parafalhas ao
Chefe de Seccao, Jodo Abel Mendoncga da Silva, do quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Geografia e Cadastro, actual
Direccdo Regiona de Informagdo Geogréfica e Ordenamento do
Territorio, na sequéncia da reestruturaggo organica operada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2008/M, de 21 de Abril,
por manusear numerario no valor aproximado de€ 183 000,00
(cento oitenta e trés mil euros) anuais e que importa nomear um
funcionério que assegure aquelas fungBes nas auséncias do
mencionado titular.

Considerando que, nostermos dadineab) do n.° 1 do artigo
2.°do Decreto-lei n.° 4/89, de 6 de Janeiro adaptado aRAM pelo
Decreto Regulamentar Regiona n.° 20/89/M, de 03 de
Novembro, com a dteracdo introduzida pelo Decreto-lel n.°
276/98, de 11 de Setembro, tém direito ao abono parafalhas os
funcionarios e agentes com fungdes equipardveis as de
tesoureiro;

Assim, nostermos daaineab) don.® 1 en.° 2 do artigo 2.°
do Decreto-lel n.° 4/89, de 6 de Janeiro adaptado a RAM pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 20/89/M, de 03 de
Novembro, com a ateracdo introduzida pelo Decreto-lei n.°
276/98, de 11 de Setembro, determina-se que na auséncia do
Chefe de Seccfo, Jodo Abel Mendonga da Silva, este sgja
substituido pela Técnica Profissional de 2.2 Classe, ClaraBela
Garcia Nunes Castro, do quadro de pessod Direccéo Regional
de Informacdo Geogréfica e Ordenamento do Territdrio, com
efeitos a06 de Maio de 2008.

Secretarias Regionais do Equipamento Social e do Plano e
Financas, 6 de Malo de 2008.

O SecreTARIO REGIONAL DO EQuiPAMENTO SociAL, Luis
Manud dos Santos Costa

O S=creTARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS, José Manuel
VenturaGarcés

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Despacho n.° 47/2008

Considerando a gprovagéo da estrutura organica da Direcgéo
Regiona de Qualificacdo Profissond (DRQP) pelo Decreto
Regulamentar Regional n. 8/2008/M de 23 de Abril, o qual
estabel ece as respectivas atribui¢des e competéncias;

Considerando que a DRQPveio suceder & Direccdo Regional
de Formac8o Profissional, cujas competéncias coincidem com as
gue se encontram actualmente previstas no diploma organico
desta Direccéo Regiond;

Assim, nos termos do disposto daaineac) do n.° 1 do artigo
25.°daLei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, com a redaccdo dada
pelaLe n.°51/2005, de 30 de Agosto, adaptada a administragao
regional autébnoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regiond n.°5/2004/M, de 22 de Abril, com aredaccdo dadapelo
Decreto L egidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
determino a manutengdo da comissao de servico dalicenciada
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas como Directora
Regional de Qualificagéo Profissiona

O presente despacho produz efeitos a partir da data de entrada
Sm v:)g(?r do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2008/M de 23

e Abril.

Secretaria Regional de Educac&o e Cultura, 7 de Maio de
2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°daL e n.°2/2004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Regi&o pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e dterado pelaLe 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o Decreto Legidativo Regiond n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
Despacho de 28 de Abril de 2008 estdo abertas inscricdes pelo
prazo de 10 dias Utels a contar da publicacdo do presente aviso
para gpresentacdo das candidaturas a0 cargo de direccéo
intermediade 2.° grau - Chefe de Diviso abaixo referido:

1 - Servico aque se destina: Diviséo de Investimentos e
Andlise de Custos da Educagéo.

2 - Local: Gabinete de Gestdo Financeira do Gabinete do
Secretédrio Regiond -Secretaria Regiond de Educacéo e Cultura

3 - Cargo: Direcgdo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Diviséo.

4 - Areade Actuagio/Atribuicdes. previstas no artigo 4.2 do
Despacho n.° 29/2008 de 1 de Abril, publicado no JORAM |1
s&rien.®63.°, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legais de provimento -funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
direcgdo, coordenacéo e controlo que renam, cumul ativamente
0S seguintes requiSitos:

a) Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgalegamente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:

a) Licenciatura;

b) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo;

¢) Formaggo adequada na area especifica;

d) Experiénciano ambito da Gestao Orcamental e Financeira
dos Servicos de Educacéo.

7 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, ao Gabinete do Secretério Regiond -
-Secretaria Regiona de Educacdo e Cultura e deverdo, sob pena
de excluso, identificar o presente processo de selecco e serem
instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detahado;

b) Certificado de habilitagdes Literarias exigidas;

¢) Declaracdo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncdo publica e respectivas
classificagtes de servico.

8 - Métodos de Sdlecgéo -Avaliagdo curricular e entrevista,

9 - Composi¢ao do Jdri:

Presdente:

- José Eduardo Magahaes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educagéo e Cultura
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Vogal: Presdente:
- Isabel Margarida de Oliveira Costa Amaral, Directorado - José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Gabinete de Gestéo Financeira Secretério Regional de Educacéo e Cultura
Vogdl: Vogdl:

- Ferdinando Henrique de Castro, Coordenador do Gabinete
de Coordenacao Financeirae Patrimonio.

Secretaria Regional de Educacéo, 29 de Abril de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.°daLe n.°2/2004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e aterado pelaLei 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o Decreto Legidativo Regiona n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
despacho de 28 de Abril de 2008 est&o abertas inscri¢des pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da publicacdo do presente aviso
para apresentacdo das candidaturas ao cargo de direccdo
Intermedia de 2.° grau- Chefe de Divisdo abaixo referido:

1 - Servico a que se destina: Divisdo de Avdiagdo e
Auditoria

2 - Local: Inspecéo Regiona de Educagdo do Gabinete do
Secretario Regiond - Secretaria Regiond de Educacdo e Cultura

3 - Cargo: Direcgéo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisto.

4 - Areade Actuaco/ AtribuicBes: previstas no artigo 6.° do
Despacho n.° 29/2008 de 1 de Abril, publicado no JORAM |1
sxien.63.°, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legais de provimento -funcionérios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcbes de
direcgdo, coordenacdo e controlo que retinam, cumul ativamente
0s seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreirapara cujo

provimento sejalegamente exigivel umalicenciatura

6 - Perfil pretendido:
Licenciaturg;
b) Curso de P6s Graduagdo em | nspeccdo da Educacso;
¢) Experiéncia em cargos de direcgdo, coordenagdo e
controlo;
d) Formacdo adegquada na area especifica

7 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo, ao Gabinete do Secretério Regional -
-Secretaria Regiona de Educaco e Cultura e dever&o, sob pena
de excluso, identificar o presente processo de selecgéo e serem
ingtruidos com 0s seguintes documentos:

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitacdes Literdrias exigidas;

c¢) Declaraco la pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com sl o branco ou carimbo em
USO Nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncéo piblica e respectivas
classificagOes de servico.

8 - Méodos de Sdeccéo - Avdiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jdri:

- Jodo Manue Fernandes, Director da Inspecgéo Regiond de
Educacgo.

Vogdl:
- Anténio Lurdes Vaério, Chefe de Divisdo na éarea da
Inspeccéo

Secretaria Regional de Educacéo, 29 de Abril de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°daLe n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e dterado pelaLei 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o Decreto Legidativo Regiond n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
despacho de 28 de Abril de 2008 esté@o abertas inscrigdes pelo
prazo de 10 dias teis a contar da publicacdo do presente aviso
para apresentacéo das candidaturas ao cargo de direccéo
intermedia de 2.° grau- Chefe de Divisao abaixo referido:

1 - Servico a que se destina: Divisdo de Controlo e Accéo
Disciplinar.

2 - Local: Inspeccdo Regiond de Educacdo do Gabinete do
Secretario Regiona - Secretaria Regiond de Educagdo e Cultura.

3 - Cargo: Direccéo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisto

4 - Areade Actuago/ Atribuigdes: previstas no artigo 7.2 do
Despacho n.° 29/2008 de 1 de Abril, publicado no JORAM ||
s&ien.63.°, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legai's de provimento -funcionérios dotados de
competénciatécnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
direcgéo, coordenacao e controlo que refinam, cumulativamente
0S seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo

provimento sgjalegalmente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:
Licenciaturg;
b) Curso de P6s Graduagéo em | nﬁ)ecgi) da Educacéo;
b IExperiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo;
d) Formacao adequada na &rea especifica.

7 - Os requerimentos de admissio dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, ao Gabinete do Secretario Regiond -
- Secretaria Regiona de Educacéo e Cultura e deverdo, sob pena
de excluso, identificar o presente processo de seleccéo e serem
instruidos com os seguintes documentos:

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitacdes Literdrias exigidas;

¢) Declaracdo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na funcao pablica e respectivas
classificagbes de servico.
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8 - Méodos de Sdecgéo - Avaiacdo curricular e entrevista
9- Composi¢ao do Jri:

Presidente: )
- José Eduardo Magahées Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regiond de Educacao e Cultura.

Vogd:
Jooz"a%NManuel Fernandes, Director da Inspeccdo Regional de

Educacgo.

Voodl:
A%%énio Lurdes Vaério, Chefe de Divisdo na érea da
Ingpecgéo

Secretaria Regional de Educacéo, 29 de Abril de 2008.

O SecReTARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermos do n.° 2 do artigo 21.°da L e n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Regido pedo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e alterado pelaLei 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o Decreto Legidativo Regiond n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
Despacho de 28 de Abril de 2008 estép abertas inscrigdes pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da publicacdo do presente aviso
para ap(&nta%éo das candidaturas a0 cargo de_direccdo
Intermediade 2.° grau - Chefe de Divisao abaixo referido:

1 - Servico a que se destina Divisio de Exploracdo e
Planeamento.

2 - Local: Direcgdo de Servicos do Sistema de Informaggo,
Gabinete do Secretério Regiona - Secretaria Regiona de
Educacdo e Cultura.

-3 - Cargo: Direccdo Intermédia de 2.° Grau -Chefe de
Divisgo.

4 - Areade Actuacio/ AtribuigBes: previstas no artigo 9.°do
Despacho n.° 29/2008 de 1 de Abril, publicado no JORAM ||
s&rien.? 63.2, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legais de provimento -funcionérios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcbes de
direc¢8o, coordenagdo e controlo que refinam, cumulativamente
0s seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional nacarreira para cujo

provimento sgjalegamente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:
ag Licenciaturaem Engenharig;
b) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo; Aizad ! delrt
¢) Formagdo especializada em Tecnologias de | nformagso;
Experafgcia de planeamento e %:;%téo de sistema%gode
informag&o na area da Administracéo Piblica.

7 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo, a0 Gabinete do Secretério Regional -
Secretaria Regiona de Educagéo e Cultura e deverdo, sob pena
de exclusgo, identificar o presente processo de seleccdo e serem
instruidos com os seguintes documentos:

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitagOes Literdriasexigidas,

¢) Declarac8o passada pel os servicos a que 0s candidatos se
achem vinculados, autenticada com s&lo branco ou carimbo em

uso nos servigos, daqual conste aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na fungéo puablica e respectivas
classificagoes de servigo.

8 - Méodos de Sdeccdo -Avaliagdo curricular e entrevista
9- Composi¢ao do Jari:

Presdente:
- José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educacéo e Cultura,

Vogd:
- Vitorino Augusto Lima Seixas, Director da Direcgédo de
Servicos de Sistemnas de I nformac&o.

Vogd:
- AnaCrigtinaR. F. Paguete Carvalho, Director de Servigos
de Desenvolvimento de Sistemas de Informacao.

Secretaria Regional de Educacéo, 29 de Abril de 2008.

O SeCRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°daLei n.22/2004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Re%k'?o pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e aterado pelaLei 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o0 Decreto Legidativo Regiona n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
Despacho de 28 de Abril de 2008 estéo abertas inscricdes pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da publicaggo do presente aviso
para spresentacéo das candidaturas ao cargo de direccéo
Intermediade 2.2 grau- Chefe de Diviso abaixo referido:

1I— Servico a que se destina: Divisdo de Orgcamento das
as.

2 - Local: Gabinete de Gest&o Financeira do Gabinete do
Secretario - Secretaria Regional de Educacéo e Cultura.

-3 - Cago: Direccéo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisso.

4 - Areade Actuacio/ Atri bui%”)es; previstas no artigo 3.° do
Despacho n.° 29/2008, de 1 de Abril, publicado no JORAM |1
srien. 632, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legais de provimento -funcionérios dotados de
competénciatécnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direccéo, coordenagéo e controlo que reinam, cumul ativamente
0s seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo

provimento segjalegalmente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:
Licenciatura; )
b) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controllzo; o sdequedarna ”
c) Form lequada na area especifica;
Experaigi?:ia no ambito da Gestéo Orcamental e Financeira
dos Estabel ecimentos de Ensino.

7 - Osrequerimentos de admissao dos candidatos deverdo ser
entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio com aviso de
receggéo, dentro do prazo, ao Gabinete do Secretério Regional
de Educacdo e Cultura -Secretaria Regional de Educacéo e
Cultura e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o presente
processo de sdeccdo e serem ingruidos com 0s seguintes
documentos:



30 de Maio de 2008

Nimero 103

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitaches Literarias exigidas,

¢) Declaracdo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO Nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncgéo publica e respectivas
classificagbes de servico.

8 - Métodos de Selecgéo -Avaliagdo curricular e entrevista,
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente:
- José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretario Regional de Educacéo e Cultura

Vogd:
- Isabel Margarida de Oliveira Costa Amaral, Directorado
Gabinete de Gestdo Financeira.

Vogal:
- Ferdinando Henrique de Castro, Coordenador do Gabinete
de Coordenacdo Financeira e Patrimonio.

Secretaria Regional de Educacao, 29 de Abril de 2008.

O SecrReTARIO REGIONAL DE EDUCAGCAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°da L& n.° 22004, de 15 de
Janeiro, adaptado a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril e dterado pelaLei 51/2005, de 30 de
Agosto, conjugado com o Decreto Legidativo Regiond n.°
27/2006/M, de 14 de Julho, em conformidade com o meu
Despacho de 28 de Abril de 2008 estdo abertas inscricdes pelo
prazo de 10 dias Utels a contar da publicacdo do presente aviso
para apresentacdo das candidaturas ao cargo de_ direcgdo
Intermediade 2.° grau - Chefe de Divisio abaixo referido:

1 - Servigo aque se destina: Divisdo de Projectos Especiais.

2 - Local: Gabinete do Secretério Regional - Direcgdo de
Servigos do Sistema de Informac@o -Secretaria Regional de
Educacéo e Cultura.

3 - Cargo: Direccdo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Diviso.

4 - Areade Actuagio/ Atribuiges: previstas no artigo 13.2do
Despacho n.° 29/2008 de 1 de Abiril, publicado no JORAM 1|
s¥ien. 632, 4.° Suplemento.

5 - Requisitos legai's de provimento -funcionarios dotados de
competénciatécnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direccdo, coordenacdo e controlo que redinam, cumul ativamente
0S seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgjalegamente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:

a) Licenciatura;

b) Experiéncia em cargos de direcgdo, coordenacdo e
controlo;

¢) Formacdo especiaizada na &rea dos servicos electronicos;

d) Experiéncia de gestéo de projectos de servigos electronicos
naéreada Administracdo Piblica

7 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcado, dentro do prazo, a0 Gabinete do Secretério Regional -
Secretaria Regiona de Educacéo e Cultura e deverdo, sob pena
de excluso, identificar o presente processo de seleccdo e serem
instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado;

b; Certificado de HabilitagOes Literdrias exigidas;

¢) Declaracao passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com sdlo branco ou carimbo em
USO Nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncdo publica e respectivas
classificagOes de servico.

8- Métodos de Selecgdo -Avaiagdo curricular e entrevista
9- Composicao do Jiri:

Presdente:
- José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretario Regiona de Educacdo e Cultura.

Vogal:
- Vitorino Augusto Lima Seixas, Director da Direccdo de
Servicos de Sistemas de Informac&o.

Vogd:
- AnaCrigtinaR. F. Paguete Carvalho, Director de Servigos
de Desenvolvimento de Sistemas de Informacao.

Secretaria Regional de Educaco e Cultura, 29 de Abril de
2008.

O SeCRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

DIRECGAO REGIONALDE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Despacho

Considerando que o Decreto Regulamentar Regiona n.°
8/2008/M, de 23 de Abril, aprovou a estrutura organica da
Direccéo Regional de Qualificacdo Profissiona (DRQP);

Consderando que, em conformidade com o previsto no
referido diplomalegal, junto daDRQP funciona o Conselho
Adminigtrativo;

Atendendo iguamente aque, nostermos do n.° 1 do artigo 6.°
do citado Decreto Regulamentar, o Conselho Administrativo é
composto pelo Director Regional, que preside, pelo Director de
Servigos de Apoio Logistico, Tecnoldgico e Patriménio, pelo
Director de Servicos de Controlo Financeiro e Juridico e por dois
elementos adesignar por despacho do Director Regiond;

Nestes termos, ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 8/2008/M, de 23 de Abril, designo,
para integrarem o Conselho Administrativo da Direccéo
Regional de Qudlificagdo Profissional, alicenciada EldaMaria
Fernandes Gongalves Pedro, Directora de Servicos de Formag@o
Profissond e a licenciada Regina Maria Gouvela Brazdo
Rodrigues, Chefe de Diviséo de Apoio Juridico, da Direc¢cdo
Regional de Qualificacdo Profissional, com efeitos a data da
entrada em vigor do Decreto Regulamentar Regional n.°
8/2008/M, de 23 de Abril.

Direccdo Regiona de Qudlificago Profissiondl, 27 de Maio
de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas
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DIRECQAO REGIONALDE ADMINISTRACAO EDUCATIVA
Rectificacgio

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n.° 84, |1 série,
Pégi na5, de 20 de Maio de 2008, a licenca sem vencimento de
ongaduracdo, da Auxiliar de Accdo Educativa Nivel | ANA
MARIAGONGALVES FARIA, do quadro de vinculagdo de pessoa
nao docente da &rea escolar de Camarade Lobos, afectaa Escola
do 1.° Ciclo do Ensino Baésico e de Educacéo Pré-Escolar de

Fonte da Rocha:

ONDE SE LE:
“(...), Assgtente de Acgdo Educativade Nivel 1, (...).”

DEVERA LER-SE:
(...), Auxiliar de Accdo EducativaNive |, (...).
N&o carece defiscdizagdo préviadasrT.C..

Funchal, 27 de Maio de 2008.

O DiReCTOR REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, Jorge
Manuel da SilvaMorgado

INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Por despacho de 23 de Maio de 2008, do Secretario Regional
de Educacao e Cultura, foi autorizada a equiparacao abolseiro
fora da Regido, do Técnico Superior de 2.2 classe, do quadro de

do Indituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira, Bruno José Olim Marote Gomes de Oliveira, com
dispensatota das suas fungdes, no periodo de 2 de Junho a 17 de
Outubro do corrente ano, para participar no programadetrabaho
referente a estratégia organizaciona e as ferramentas estratégicas
utilizadas pelas organizagbes, com o intuito de aumentar a sua
produtividede, eficiéncia e sucesso, em Aston University.

Funchal, 28 de Maio de 2008.
AV ocaLbo IDRAM, Maria Teresa Camacho Brazéo

CAMARAMUNICIPALDO FUNCHAL
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Anuncio de concur so

Obras
Fornecimentos O
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO ® SIM O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNA(}AO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo:MUNICIPIO DO FUNCHAL |A atengdo de: DOP - DIVISAO DE

ARRUAMENTOS - SECGAO
ADMINISTRATIVA OBRAS
PUBLICAS

Endereco: Praga do Municipio Cadigo postal: 9004 - 512 FUNCHAL

Localidade/Cidade: Funchal Pais: PORTUGAL
MADEIRA / FUNCHAL

Telefone: 291 241549 ou 291 216131

Fax: 291 241549

Correio electrénico: Enderego internet (URL):

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
indicado em |.1

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGAO

indicado em .1

14) ENDERECO PARA ONDE DEVEM
PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO
indicado em I.1

I.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE (Informagdo n&o indispensavel a
publicagéo do andncio)

Governo central O Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito publico 0 Outro O
SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRICAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras /no caso de um contrato de obras)

Execucéo Concepgao e execugdo [

Execucdao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante O

1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? (informagdo ndo indispensavel a
publicagdo do anuncio)

NAO® SIMO

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante (Informag&o néo
indispenséavel a publicacéo de andncio)

INSTALACAO DOS JULGADOS DE PAZ

11.1.6) Descri¢ao/objecto do concurso

Esta empreitada consiste em proceder ao redimensionamento interior e parcial de
um edificio propriedade da CMF sito & Rua dos Ilhéus de acordo com o referido na
memoéria descritiva, mapa de medicdes e pegas desenhadas que fazem parte
integrante do processo de concurso.

11.1.7) Local onde se realizard a obra

Rua dos lIhéus, freguesia de Sé&o Pedro, Municipio do Funchal, Madeira, Portugal.
Codigo NUTS (informacéo néo indispensavel a publicagdo do antincio)

PT300 Madeira

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)**

Categoria 45.21.1 ; Subcategoria 45.21.15,

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informag6es sobre os lotes utilizar o nimero
de exemplares do anexo B necessarios)

publicagéo do andncio)

NAO® SIMO

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote O varios lotes O todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracéo? (se aplicavel)
publicagédo do anuncio)

NAO®R SIMO

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extenséo total (incluindo todos os lotes e opgdes, se
aplicavel)

O preco base do concurso € de 430.000€(quatrocentos e trinta mil euros), com
excluséo do IVA.

11.3) Duracgéo do contrato ou prazo de execucao

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias 365 a partir da data da consignagéo
(para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

1l.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel)

O valor da caugdo sera de valor correspondente a 5% do prego total da
adjudicacao.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposigdes que as regulam (se aplicavel)

O financiamento serd assegurado pelo Orcamento Camarario.

11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigos (se aplicavel)

Poder&o apresentar- se agrupamentos de empresas, sem que entre elas exista
qualquer modalidade juridica de associacéo, desde que todas as

empresas do agrupamento satisfacam as disposi¢des legais relativas ao exercicio
da actividade de empreiteiro de obras publicas e comprovem, em relagio a cada
uma das empresas, 0s requisitos no n.° 15 do programa de

concurso.

No caso de a adjudicagao da empreitada ser feita a um agrupamento
de empresas, estas associar-se-ao, obrigatoriamente, antes da celebracéo

do contrato, na modalidade juridica de associagao regulada pelo quadro

legal vigente.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

l.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

SER ENVIADOS AS
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Os concorrentes deverdo ser titulares do Alvara de Construcéo, emitido pelo INCI,
com as seguintes autorizagdes:

1.28Subcategoria da 1.2 Categoria a qual tem de ser da classe que cubra o valor
global da sua proposta.

Os néo titulares de Alvara de Construcdo emitido pelo INCI, ou que néo apresentem
certificado de inscricdo em lista oficial de empreiteiros aprovados, desde que
apresentem os documentos relativos a comprovagdo da sua idoneidade,
capacidade financeira, econémica e técnica para a execugdo da obra posta a
concurso, indicados nos n.%s 15.1 e 15.3 do Programa de Concurso

111.2.1.1) Situacdo juridica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos referidos no Programa de Concurso

I1.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira - documentos comprovativos
exigidos

Os documentos indicados no Programa de Concurso

11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos exigidos

Os documentos indicados no Programa de Concurso

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.1.1) J& foram seleccionados candidatos? (apenas para procedimentos por
negociagao e se aplicavel)

NAoOsiMO

Em caso afirmativo, usar Informacdes adicionais (seccéo VI) para informagoes
complementares

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de
importancia)

1 -Preco (1.° critério)-Ponderacdo= 0.60; Analisado através do valor da proposta do
concorrente, atendendo a pontuacdo obtida numa escala de 0 (zero) a 20
(vinte)valores, calculada pela seguinte expresséo matematica:

Pi=Vminx20/Vi

Em que:

Pi = Pontuag&o de cada proposta do 1.° critério;

Vmin = Valor proposta mais baixa;

Vi = Valor de cada proposta;

i varia de 1 até o nUmero de propostas concorrentes e aceites;

Considerando:

Exclusé&o para Vi>1,25xVb -Proposta consideravelmente elevada, nos termos do
Aco6rdéo n.° 18/01 de 27 de Margo -1.2 Secgédo Pleno proferida no Recurso
Ordinério 14/01 publicado no DR-II Série n.° 94 de 21 de Abril de 2001.

Em que:

Vi = Valor de cada proposta;

Vb = Valor base do concurso.

2 -Valia Técnica da proposta-Ponderagdo = 0.40 subdividido através dos seguintes
subcritérios:

2.1 -Programa de Trabalhos, incluindo plano de trabalhos, plano de méo-de-obra e
plano de equipamento-Ponderagdo= 0.30

2.2 -Memdria justificativa e descritiva do modo de execucédo da obra-Ponderacéo=
0.10

Cada subcritério serd pontuado numa escala de 0(zero)a 20(vinte) valores

3 -Aclassificacéo final resultara da média ponderada das classificagfes obtidas em
cada um dos critérios:
(MédiaPonderada=0.60x(Pontuagaol.°critério)+0.30x(Pontuagaol.°subcritéro)+0.1
0x( Pontuacao2.°subcritério);

Todos os valores séo sempre arredondados a Segunda casa decimal.

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM

Ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos O

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
27/DOP/SA/08

IV.3.2) CondigBes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obten¢do OO/O/O000O (dd/mm/aaaa), ou  25d

dias a contar da publicagdo do antincio no Diério da Republica

custo (se aplicavel): 699,48 Moeda: Euro

Condiges e forma de pagamento: Acrescido de 15% de IVA, a pagar em dinheiro
ou cheque visado a favor da Tesoureira da Camara Municipal do Funchal, depois
de pedido por escrito.

IV.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participagéo
(consoante se trate de um concurso publico ou de um concurso limitado ou de um
processo por negociagéo)

00/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou  30dias a contar da sua publicagdo no Diario da
Republica

Hora (se aplicavel) Até as 17h00

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacdo

ES DA DE EL EN FR IT NL PT F SV Outra - pais

O O O O O O O O O [m] terceiroro
IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta (no
caso de um concurso publico)

Até D0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/ou 66 dias a contar da data
fixada para a recepgdo das propostas

IV.3.7) Condi¢des de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

S6 poderdo intervir no acto publico do concurso as pessoas que para o efeito
estiverem credenciadas pelos concorrentes.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data O0/O00/0000 (dd/mm/aaaa) dias a contar da publicagdo do antincio no
Diéario da Republica ou

No dia Util seguinte a data limite para a apresentacéo de propostas

Hora: 10H00 Local: Na sala de reuniées da Camara Municipal do Funchal
SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuincio ndo obrigatério?

NAO® SIMDO

V1.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/programa financiado
pelos fundos comunitarios?

NAO® SIMO

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem como qualquer

referéncia Util

VI.4) OUTRAS INFORMACOES

**Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento
1232/98, da Comisséo, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L177, de 22 de Junho.

Funchal e Pagos do Concelho, aos 27 de Maio de 2008.

O Vice-PRESIDENTEDA CAMARA, Bruno Miguel Camacho Perieira



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . . . ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................€5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



