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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAOQO E CULTURA

Despacho conjunto

A reconversdo profissional, definida nos termos do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, constitui um
instrumento privilegiado da Administracdo, na gestéo,
optimizagdo e motivagdo dos seus recursos humanos.

Francisco Manuel Jorge, operério principal do quadro de
pessoal da Direccdo Regiona de Educacdo, vem exercendo
eficientemente as fungdes de técnico profissond de meios
audio-visuas.

Assim sendo, com vistaa coadunar as supracitadas funcdes
com arespectiva categoria profissional, de modo a garantir que
as tarefas efectivamente desempenhadas pelo referido
funciondrio correspondam a sua categoria, pelo que ao abrigo da
aineae) do artigo 4.° do citado Decreto-L e, importa proceder a
reconversdo profissond de Francisco Manud Jorge, da carreira
de operario, para a carreira de técnico profissional de meios
audio-visuais.

O funcionario frequentou o curso de formagéo, promovido
pelaDireccéo Regional de Administraggo Educetiva, nos termos
do artigo 60.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 29/2006/M, de
19 de Julho, no qual se estabelece aformacdo necessiria a
reconversdo profissional do pessoa ndo docente dos
estabel ecimentos de ensino basi co e secundério darede publica
da Regido Auténoma da Madeira, para a carreira técnica
profissional de meios audio-visuais.

Nestes termos e de harmonia.com o artigo 9.° do Decreto-L el
n.° 497/99, de 19 de Novembro, é determinado que afrequéncia
com aproveitamento do “CURSO DE FORMAGAO PARA
RECONVERSAO PROFISSIONAL PARA A CARREIRA DE TECNICO
PROFISSIONAL DE MEIOS AUDIO-VISUAIS’, previsto no Decreto
Legidativo Regional n.° 29/2006/M, de 19 de Julho, promovido
pela Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, constitui
complemento de formacdo relevante e suficiente para a
reconversdo profissona do funcionario Francisco Manue Jorge,
pertencente a carreira de oper&io, categoria de eectricista
principal, paraacarreirade técnico profissona de meosaudio-
-visuais, categoria de técnico profissional de 1.5classe.

Funchal, 7 de Maio de 2008.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernandes

Despacho conjunto

A reconversdo profissional, definida nos termos do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a Regido Autonoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, constitui um
instrumento privilegiado da Administracdo, na gestdo,
optimizagdo e motivacdo dos seus recursos humanos.

Carlos Eduardo Camacho Gongalves, ecdnomo principal do
quadro de pessoal da Direcgéo Regional de Educacéo, vem
exercendo eficientemente as fungdes de técnico profissiond.

Assim sendo, com vista a coadunar as supracitadas funcoes
com arespectiva categoria profissional, de modo a garantir que
as tarefas efectivamente desempenhadas pelo referido
funcionario correspondam a sua categoria, pelo que, ao dorigo da
dineae) do artigo 4.° do citado Decreto-L ei, importa proceder &
reconversdo profissional de Carlos Eduardo Camacho
Goncalves, da carreira de economo, para a carreira de técnico
profissonal.

O funcionario frequentou o curso de formagéo, promovido
pelaDirecgdo Regiona de Administracdo Educativa, nostermos
do artigo 60.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 29/2006/M, de
19 de Julho, no qual se estabelece a formagdop necessariaa
reconversdo profissional do pessoal ndo docente dos
estabel ecimentos de ensino basico e secundério darede publica
da Regido Autonoma da Madeira, para a carreira de técnico
profissonal de meios audio-visuais.

Nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do Decreto-L el
n.° 497/99, de 19 de Novembro, é determinado que afrequéncia
com aproveitamento do “CURSO DE FORMACAO PARA
RECONVERSAO PROFISSIONAL PARA A CARREIRA DE TECNICO
PROFISSIONAL DE MEIOS AUDIO-VISUAIS', previsto no Decreto
Legidativo Regiona n.° 29/2006/M, de 19 de Julho, promovido
pela Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, constitui
complemento de formacdo relevante e suficiente para a
reconversdo profissional do funcion&rio Carlos Eduardo
Camacho Gongalves, pertencente a carreira de economo,
categoria de economo principal, para a carreira de técnico
profissional, categoria de técnico-profissona de 1.5classe.

Funchal, 7 de Maio de 2008.

O Vice-PresiDENTE DO GovERNO RecioNAL, Jodo Carlos
CunhaeSilva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco José Vieira Fernande

Despacho conjunto

O Decreto Legislativo Regional n.° 29/2006/M, de 19 de
Julho, que aprovou o regimejuridico do pessoa né&o docente das
unidades incluidas ou nao em estabd ecimentos de ensino basico
onde e redliza a educacéo pré-escolar e dos estabel ecimentos de
ensino bésico e secundario darede plblica da Regido Auténoma
daMadeira contemplaa carreirade técnico profissona de meios
audio-visuais, que assume particular relevancia em sede dos
organismos escolares num contexto de uma nova dimenséo do
processo educativo.

A reconversdo profissional, definida nos termos do n.° 2 do
atigo 3.° do Decreto-Le n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a Regido Autdonoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, congtitui um
instrumento privilegiado da Administragdo, na gestdo,
optimizagdo e motivagao dos seus recursos humanos.

Destaforma, aalineaf) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.°
497/99, de 19 de Novembro, em cor%'u;] a0 com o artigo 60.° do
Decreto Legisativo Regional n.° 29/2006/M, de 19 de Julho,
prevé a possibilidade de se proceder a reconversao profissional
de funcionérios para a carreira de técnico profissional de meios
audio-visuais, desde que estes frequentem, com aproveitamento,
aformﬁéo inicial previstano anexo IV ao Decreto Legidativo
Regional n.° 29/2006/M, de 19 de Julho.

Foi promovido pela Direccdo Regional de Administracéo
Educativa 0 “CURSO DE FORMAGAO PARA RECONVERSAO
PROFISSIONAL PARA A CARREIRA DE TECNICO PROFISSIONAL DE
MEIOS AUDIO-VISUAIS' que obedeceu ao plano curricular e carga
horéria prevista no supra mencionado anexo, Curso esse que
confere aos seusformandos as competéncias bésicas para o
desempenho das fungbes de técnico profissonal de meios audio-
-visuais.

Os quadros de pessoa ndo docente, consagrados no anexo |
a0 Decreto Legidativo Regional n.° 29/2006/M, de 19 de Julho,
bem como o Despacho Conjunto dos Secretarios Regionais do
Plano e Finangas e da Educacéo, publicado no JORAM n.° 67, 11
série, de 12 de Abril de 2007, ibilitam o provimento de um
técnico profissional de meios audio-visuais por estabelecimento
dos 2.° e 3.2 ciclos do ensino bésico e ensino secundério.

Assim, nestes termos e de harmonia com o artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado com o
n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.°50/98, de 11 de Marco, é
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determinado que a frequéncia com aproveitamento do curso de
formagdo supra mencionado constitui complemento de
formagdo relevante para a reconversdo profissional dos
funcionarios abaixo identificados, para a carreira de técnico
profissona de meios audio-visuais, categoria de técnico

profissional de meios udio-visuais de 2.2 classe

Conceigdo José Pereira Gouveia Gomes

NOME EscoLA CATEGORIA
Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos do Estreito
Agostinho Gomes Figueira Camacho Auxiliar técnico
de Cémara de Lobos
Ana Maria Quintal Pestana Gomes. Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos de Sio Roque | Auxiliar técnico
‘Auxiliar de acgdo
Ant6nio Miguel Freitas Rodrigues Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos do Canigo
educativa nfvel 1
Escola Secundaria Dr. Angelo Augusto da Auxiliar de acgio
Carla José Andrade Silva Morgado
Silva; educativa nivel 1
Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Dr. Alfredo
Célia Cristina Gongalves de Freitas Silva Auxiliar téenico
Ferreira N6brega Janior
Bscola Basica e Secundaria Padre Manuel Auxiliar de acgio

Alvares

educativa nivel 1

Dalila Isabel Figueira Sousa Roda

Escola Basica e Secundéria do Carmo

Auxiliar técnico

Duarte Nuno Alves Fernandes Olim Marote

Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Dr. Horécio

Bento de Gouveia

Auxiliar de acgiio
educativa nivel 1

Auxiliar de acgdio

Maria Teoténia Gongalves Abreu Neto

Emanuel Teixeira Jardim Escola Bésica e Secundaria de Machico
educativa nivel 1
“Auxiliar de acgao
Filipa Maria Camacho de Jesus Escola Basica e Secunddria Gongalves Zarco
educativa nivel 1
Ivone Vieira de Jesus Escola B4sica e Secunddria de Santa Cruz Auxiliar técnico
Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos de Santo
José Agostinho Pires Alves Auxiliar técnico
Anténio
Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos Bartolomeu Auxiliar de acggo
José Tlidio Freitas Silva
Perestrelo educativa nivel 1
José Vieira Rocha Escola Secundéria de Jaime Moniz Auxiliar téenico
Manuel Amaldo Jesus Aratjo Escola Secundéria de Francisco Franco Auxiliar técnico
Auxiliar de acgio
Maria do Céu Lagos Luis Escola Basica do 2° Ciclo dos Louros
educativa nivel 1
Maria Gorete Rodrigues Fernandes Escola Basica e Secundéria da Ponta do Sol Auxiliar técnico
Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos Cénego Joio | Assistente de acgdo

Jacinto Gongalves de Andrade educativa nivel 1
Escola Basica e Secundéria Bispo D. Manuel Auxiliar de acgiio
Rita Maria Freitas Mendonga
Ferreira Cabral educativa nivel T
Assistente de acgio
Rosa Paula Canha Gomes Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos da Torre
educativa nivel T
Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos Dr. Alfredo
Rui dos Santos Cardoso Auxiliar técnico
Nobrega Jnior
Escola Bésica e Secunddria Professor Doutor | Auxiliar de acgio

Ténia Rubina Silva Vasconcelos

Francisco de Freitas Branco

educativa nivel 1

Funchal, 7 de Maio de 2008.

O VICE-PReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos

CunhaeSilva

O, SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA,
Francisco Jost Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL

DIRECGAO REGIONALDE INFRA-ESTRUTURAS E

EQUIPAMENTOS

CONCURSO PUBLICO n.° 13/2008

“REQUALIFICACAO DO MIRADOURO DO CABO GIRAQ”

Anuncio de concur so

Obras

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)? Né&o.
SECCAO | — ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE:
Regido Auténoma da Madeira, Secretaria Regional do Equipamento Social
(Direccéo Regional de Infra-Estruturas e Equipamento), Direcgdo de Servicos
de Concursos e Contratos, Rua Dr. Pestana Janior, 6, C.P. — 9064 - 506
Funchal. Tel.: (351)291207200. Fax: (351)291207385. Endereco Internet
(URL):www.sres.pt Correio Electronico: gcp.sres@gov-madeira.pt

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES
ADICIONAIS:Indicado em I.1.

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO: Indicado
eml.1.

1.4) ENDEREGCO ONDE DEVEM
PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO:
Indicado em I.1.

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE: Autoridade Regional/local.
SECCAO Il - OBJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras: Execugéo.

1.L1.5) Designagdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:
“Requalificagdo do Miradouro do Cabo Girdo”

11.1.6) Descrigdo/objecto do concurso: Os principais trabalhos séo:
estaleiro, obras de arte, pavimentagdo, movimento de terras, estrutura,
construcdo metalica, espagos verdes e arranjos exteriores, redes de aguas e
esgotos, electricidade, iluminagdo decorativa e telecomunicac¢des ITED.
Preco base do concurso: EUR 1.900.000,00, n&o incluindo o IVA.

I1.L1.7) Local onde se realizar4 a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestagdo de servicos: Regido Auténoma da Madeira — Concelho de Camara
de Lobos.

Cédigo NUTS: PT300 MADEIRA.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary):

45200000-9

11.1.9) Divisao em lotes: Nao.

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo: N&o.

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugdo: 540 dias a partir da data
da consignacéo.

SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

II.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

IIl.1.1) Caucdes e garantias exigidas: 5% do valor total do contrato.

I1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou
referéncia as disposi¢des que as regulam: A cobertura orcamental sera
assegurada pelo Orcamento da Regido Auténoma da Madeira, através da
Secretaria Regional do Equipamento Social.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros,
de fornecedores ou de prestadores de servigos: Agrupamento
Complementar de Empresas ou Consorcio Externo, em regime de
responsabilidade solidaria.

111.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro/ do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a
capacidade econdmica, financeira e técnica minima exigida: Os
concorrentes deverdo ser titulares de alvara de construgdo com as
seguintes autorizagdes: a 1.2 subcategoria da 2.2 categoria, de classe que
cubra o valor global da proposta; as 1.2, 2.2,4.2 e 5.2 subcategorias da 1.2
categoria; as 5.2, 8.2 e 9.2 subcategorias da 2.2 categoria; a 1.2 subcategoria
da 4.2 categoria e a 2.2 subcategoria da 5.2 categoria na classe correspondente
a parte dos trabalhos a que respeitem.

Os concorrentes ndo detentores de alvara de construgéo, a que se referem as
alineas b), c) e d) do art.° 54.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo,
poderdo apresentar-se a concurso nos termos do disposto nos artigos 67.° e
68.° do mesmo diploma legal.

111.2.1.1) Situagdo juridica - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

I11.2.1.2)Capacidade econdémica e financeira - Documentos
comprovativos exigidos: Os documentos referidos no programa de
concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos: Os
documentos referidos no programa de concurso.

SECCAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO: Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGCAO: Proposta economicamente mais
vantajosa, tendo em conta:

Os critérios a seguir indicados:
1 Valia técnica da proposta — 0,60;

SER ENVIADOS AS
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2 Preco - 0,40.

Por ordem decrescente de importancia: Sim.

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade
adjudicante : Concurso Publico n.°13/2008.

IV.3.2) Condi¢cBes para a obtencdo de documentos contratuais e
adicionais: Data limite de obteng&o: 23/07/2008.

Custo: 400,00 (papel) ou 150,00 (formato digital) a acrescer de IVA a taxa legal
em vigor nas Regides Autonomas dos Acores e da Madeira (actualmente
15%). Moeda: EUR.

Condicdes e forma de pagamento: O processo de concurso sera fornecido no
prazo de 6 dias, a contar da data da recepgdo do respectivo pedido escrito. O
pagamento é prévio e sera feito por transferéncia bancéaria
(preferencialmente), em numerario ou cheque visado, passado a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

IV.3.3) Prazo para recepcéo de propostas ou pedidos de participagéo:
30/07/2008, Hora: 17:00.

1IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagdo: Portugués.

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta: 66
dias, a contar da data do acto publico do concurso.

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:
Qualquer pessoa, podendo intervir representantes dos concorrentes,
devidamente credenciados.

IV.3.7.2)Data, hora e local:31/07/2008 - 10:00. Local indicado em 1.1.
SECGAO VI - INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO: N3o.

VI.3) (e} PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM
PROJECTO/PROGRAMA FINANCIADO PELOS FUNDOS
COMUNITARIOS: N&o.

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES

DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARAPUBLICA(;AO— 13/06/08.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 13 de Junho de 2008.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA

LISTA NOMINATIVA DE TRANSICAO DO PESSOAL DA DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGAO, NOS TERMOS DO N° 1 DO ART® 8 DO DECRETO
REGULAMENTAR REGIONAL N° 9/2008/M, DE 30 DE ABRIL COM EFEITOS A PARTIR DE 2 DE MAIO DE 2008, APROVADA POR DESPACHO DO SECRETARIO
REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA, EM 9 DE MAIO DE 2008

Nome Cargo anterior

Cargo actual

Manuel Nunes André
Elsa Maria Correia Freitas Gomes Chefe de Divisdo de Formagéo Continua

Jorge Branco Camacho Chefe de Divis@o de Assuntos Europeus

Director de Servicos de Formagéo e Inovagdo Pedagégica

Director de Servicos de Formagéo e Inovagdo
Chefe de Divisdo de Formagéo de Pessoal Docente
Chefe de Divisdo de Formacéo e Assuntos Europeus

LISTA NOMINATIVA DE TRANSIGCAO DO PESSOAL DA DIRECGAO REGIONAL DE EDUCAGCAO, NOS TERMOS DO
N° 1 DO ART®° 8 DO DECRETO REGULAMENTAR REGIONAL N© 9/2008/M, DE 30 DE ABRIL COM EFEITOS A PARTIR
DE 2 DE MAIO DE 2008, APROVADA POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
EM 9 DE MAIO DE 2008

Nome

Categoria

Carlos Alberto Cabaca Almeida Estudante
Ana Maria Silva Abreu

Maria Tomasia Figueira Alves

Jodo Manuel Ribeiro Costa e Silva

Jorge Branco Camacho

Elsa Maria Correia Freitas Gomes

Virginia Mery Marquez Rodrigues
Anténio Paulo Gouveia Pontes Rodrigues
Maria Rosario Marques Gomes

Filomena Graca Gongalves Jesus

Antonio Garcés Marques

Armando José Silva Correia

Antonio Luis Brito Manique

Ambrosio José Silva Teixeira

Vina Katerina Erskine Leacook

Anabela Nunes Ndbrega Cha-Cha
Catarina Paula Vieira Pereira Camacho Alves
Carla Maria Granito Corte Costa

Gracinda Fernandes Figueira

Juvelina Maria Vieira Pita

Luis Marcio Mendonga Alves

Luis Miguel Castro Oliveira

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor Principal

Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior Principal
Técnico Superior Principal
Técnico Superior Principal
Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 12 Classe

Técnico Superior de 22 Classe
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Nome

Categoria

Cintia Tonheiro Palmeira

José Miguel Abreu Vieira

Paulo Alexandre Gongalves da Silva Esteireiro
Slobodan Sarcevic

Sara Cristina Freitas Silva

Sandra Silva Fontes

Susana Maria Pereira Silva

Carla Andreia Lima Ferreira

José Agostinho Gongalves Pereira
Gino Lio de Castro e José

José Manuel dos Santos Silva

Marco Paulo Sousa Freitas

Miguel da Silva Dias

Nélio Frutuoso Neves Marques

Raul Miguel de Freitas Dutra Goulart
Sofia Mariana Pereira Henriques
Anabela Nobrega Coelho Abreu Pita
Mafalda Alves Freitas

Paula Patricia Rodrigues Silva

Miguel Bruno Lemos Gouveia

Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Técnico Superior de 22 Classe
Consultor Juridico de 12 Classe

Especialista de Informética Grau 1, Nivel 2

Estela Maria Rodrigues Nobrega Abreu Campanario Técnico Profissional Especialista Principal de BD

Marta Maria Clavel Carmo Perestrelo Gamelas Técnico Profissional Especialista Principal de BD
Jo&o Paulo Olim Marote Técnico Prof Esp Principal Meios Audio-Visuais

Isabel Concei¢do Ramos Freitas Costa Técnico Profissional Especialista Meios Audio-Visuais

Marcial Leonel Fernandes

Coordenador (Técnico Profissional)

Maria Aldegundes Teixeira Borba Costa
José Alberto Teixeira Reis

Agostinho Silvio Pestana de Freitas
Carla Mericia Sousa Jardim

Daniel Abreu Correia

Duarte Nuno Gomes Roméo

Florentino Evaristo Santos

lola Patricia Silva Fernandes

Jenny Maria Gongalves Andrade Pita
Jorge Luis Teixeira Conduto

Liliana Freitas Camacho

Maria Benvinda Sousa Henriques Gongalves
Maria Carmo Gouveia Olim

Rubina Maria Freitas Spinola

Natalie Agrela Pita

José Duarte Ferreira Gomes

Licia Carina Vieira Silva

Técnico Profissional Especialista Principal
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe
Técnico Profissional de 12 Classe

Técnico Profissional de 22 Classe

Técnico Profissional de 22 Classe
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Nome

Categoria

Marina Clara Sousa Ornelas

Fernanda Gouveia Ferreira

Ricardo Nuno Agrela Rodrigues

Roberto Alexandre Correia Mortiz Rodrigues
Teresa Jesus Brito Pinto Ledo

Maria Céu Silva Gomes Barros Perneta
Maria Albertina Rodrigues Figueira Baptista
Maria Fatima Baptista Gomes Luis

Maria José Santos Macedo

Rui Manuel Nébrega Correia

Fatima Maria Lume Abreu

Maria Dores Nunes Camacho

Maria Emanuela Tavares Gomes

Maria Manuela Rodrigues Figueira

Maria Nazaré Gongalves Resende

Ana Paula Esteves Soares Santiago Cruz Miranda
Maria Carmo Teixeira Ramos Correia

Maria Fatima Ascenséo

Maria Irene Neves Gomes de Abreu Mota
Norberto Ruben Gouveia Alves Fernandes
Maria Fernanda Gomes

Ana Cristina Braz&o Santos

Maria Orlanda Gongalves Camara

Sénia Teixeira Xavier Abreu

Susana Margarida Abreu Sousa Santa Clara Gomes
Mericia Carmo Pestana Jardim Mendes

Delia Maria Lopes Sousa Carvalho

Olga Mericia Silva Freitas Silva

Ana Paula Camacho Fernandes Freitas
Fernanda de Jesus Abreu

Marisa Adriana Nunes Vasconcelos

Nélia Fatima Fernandes Rodrigues Vieira
Fatima Maria Moura Marques Vieira
Giselda da Luz Gongalves Faria Lucas

Carlos Eduardo Camacho Gongalves

Técnico Profissional de 22 Classe
Técnico Profissional de 22 Classe
Técnico Profissional de 22 Classe
Técnico Profissional de 22 Classe
Técnico Profissional de 22 Classe

Chefe de Departamento

Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Chefe de Seccéo

Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo

Assistente Administrativo

Ecénomo Principal

Jodo Paulo Ferreira Freitas

Carlos Duarte Freitas

José Manuel Camacho Castro

Maria Fatima Santos Vieira Gongalves

Maria Alzira Garcés Sousa

Maria Alexandra Oliveira Teixeira Aguiar Ferreira

Maria Fatima Rodrigues Gouveia Freitas

Motorista Ligeiros
Motorista Ligeiros
Motorista Ligeiros
Telefonista
Telefonista
Telefonista

Auxiliar Administrativo
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Nome

Categoria

Miguel Marques Andrade

Maria Carmo Barradas Alves Rol&o
Cecilia Maria Nunes Silva Freitas
Graca Maria Jardim Pereira Freitas
Maria Mendonca Perestrelo Freitas
Maria Encarnacéo Barros Teixeira
Maria Ivone Gongalves Jesus

Maria Rita Abreu Gama Pereira
Maria Lidia Gouveia Serrdo Camacho
Ana Cristina Pimenta Roque

S6nia Maria Abreu Silva Pita

Maria Fatima Jardim Pereira Nunes
Isidora Maria Castro Mendonga
Fatima Maria Gomes Aguiar Andrade
Rosa Maria Abreu Coelho

Angela Maria Franga Carvalho Fernandes
Paulo Jorge Nunes Vieira Gaspar

Rui Arsénio Santos

Ana Maria Sousa S& Braz

Maria Fatima Abreu Pestana
Ferdinando Gouveia Freitas

Maria Conceicdo Teixeira Melim

Francisco Manuel Jorge

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Operador de Repografia
Auxiliar de Meios Audio-Visuais
Auxiliar de Meios Audio-Visuais

Costureira Principal

Electricista Principal

LISTA NOMINATIVA DE TRANSIGAO DO PESSOAL DA DIRECGAO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, NOS TERMOS DO N° 1 DO ART® 8§ DO DECRETO REGULAMENTAR
REGIONAL 10/2008/M, DE 6 DE MAIO, COM EFEITOS A PARTIR DE 7 DE MAIO DE 2008, APROVADA POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA, EM 9 DE MAIO

DE 2008
Nome CARGO ANTERIOR CARGO ACTUAL
Jodo Manuel Almeida Estanqueiro Director de Servigos de Gestdo Docente Director de Servigos de Recursos Humanos Docentes
Elizabeth Vieira Pereira Gongalves Director de Servigos de Gest&o Nao Docente Director de Servigos de Recursos Humanos N&o Docentes
Elisabete Maria Azevedo de Olim Marote Oliveira Director de Servicos de Formac&o e Gestao de Recursos Director de Servigos de Inovagéo e Gestao
José Antonio Sousa Freitas e Camara Chefe de Diviséo de Processamento de Abonos Chefe de Divisdo de Processamento de Abonos e Acompanhamento Orgamental
Maria Isabel do Espirito Santo Chefe de Divisao de Documentagéo e Organizagéo Administrativa Chefe de Diviséo de Patriménio, Organizagéo e Documentagéo Administrativa

LISTA NOMINATIVA DE TRANSICAO DO PESSOAL DA DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA, NOS
TERMOS DO N° 1 DO ART®? 8 DO DECRETO REGULAMENTAR REGIONAL 10/2008/M, DE 6 DE MAIO, COM EFEITOS A PARTIR DE
7 DE MAIO DE 2008, APROVADA POR DESPACHO DO SECRETARIO REGIONAL DE EDUCAGAO E CULTURA, EM 9 DE MAIO DE
2008

Nome Categoria

Dalila Ramos Rodrigues Assessor Principal

Elisabete Maria A Olim Marote Oliveira Assessor Principal
Maria do Livramento Brazdo Andrade Silva Assessor Principal
Elia Maria Xavier de Freitas Assessor Principal

Teresa Brigida Nunes Oliveira Assessor Principal
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Nome

Categoria

Ema Paula Olim Abreu Figueira

Anabela Correia de Sousa Albano

Lucia Maria Olim Gomes de Mendonga

Maria Isabel do Espirito Santo

Carlos Miguel Vasconcelos Ponte

Jodo Diogo Figueira Ribeiro Pereira

Nadia Filipa Ascenséo Pires Jardim

Lucia Fernandes Mendonca

Teresa Manuela Gongalves Correia Atouguia Aveiro
José Eduardo Magalhdes Alves

Filipa Maria Franca Galvao Abreu

José Anténio Sousa Freitas Camara

Maria Jodo Freitas Santa Clara Gomes Furtado
Rui Miguel Candel&ria Bettencourt

Silvia Cristina Rego Franca Doéria

Sénia Maria Sousa Pinto Sousa

Paulo Filipe Macas Gongalves Tavares

Vitor Manuel Gavina Faria

Ana Maria Gomes Rebelo

Francisca Marques Pontes

Maria Emanuela Garcés de Sousa Freitas

Lilia Patricia Gongalves Silva Dantas

Maria llda Pereira Teixeira Miguel

Filomena do Carmo Jardim Camacho

Maria Guida Pina Jesus Fernandes

Magda José Ferreira de Jesus Abreu

Maria José de Sousa Correia Sepulveda Monteiro
Juliana Maria Soares Espirito Santo Andrade
Salomé Fatima de Freitas Farinha

Silvia Cristina Pestana Silva Lemos

Teresa Maria Oliveira Rodrigues

Maria Rute de Freitas Nunes Pita

Irene de Jesus Duarte Quintal Soares

Luisa Maria Vasconcelos Gomes Pereira Fernandes
Maria Manuela Freitas Cortez Lima

Maribel Paula Neves Teles

Rosa Maria Figueira Costa Ribeiro

Ana Maria Silva Gomes

Cristina Luisa Jesus Gongalves Telmo Mendes
Maria da Luz Lira Gama

Maria da Luz Rodrigues Ferreira

Maria do Carmo Marques Pereira

Maria Noemi Gomes de Sousa da Costa

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior Principal

Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 1.2 Classe
Técnico Superior de 1.2 Classe
Técnico Superior de 1.2 Classe
Técnico Superior de 2.2 Classe
Consultor Juridico Assessor Principal
Consultor Juridico Assessor Principal
Consultor Juridico Assessor Principal
Consultor Juridico Assessor
Consultor Juridico Superior Principal
Consultor Juridico Superior Principal
Consultor Juridico Superior Principal
Consultor Juridico Superior Principal
Especialista de Informatica G1 N 2
Técnico de Informéatica G2 N 1
Técnico Prof. Esp. Principal Arquivo

Técnico Prof. Principal de Arquivo

Técnico Profissional de 2.2 Classe
Chefe de Departamento
Chefe de Departamento
Chefe de Departamento
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador Especialista
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador
Coordenador

Coordenador

Técnico Profissional Especialista Principal
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Nome Categoria
Natalia Maria Vieira de Azevedo Coordenador
Nélio Crispim Gouveia Mendes Coordenador
Teoddsio Bento Parreira Coordenador
Teresa Maria Vogado Fernandes Teixeira Coordenador

Maria Paula Vasconcelos Ferreira Goncalves
Ricardo Vasco Correia Ferraz

Elvira Anabela Martins Mendes Martins
Maria Deolanda de Sousa

Luisa José Carmo Faria Fernandes

Maria Teresa de Sousa Freitas

Carla Marilia Braz&do Jardim Rodrigues
Maria Lucia Ferreira Caires Abreu Gongalves
Maria Catarina Trindade Silva Rosa
Catarina Fatima Jesus Gongalves Telmo Gouveia
Ana Cristina Silva Sousa

Jorge Correia

Maria Fatima Santos Pina

Maria da Graca Ribeiro Silva Aguiar
Duarte Paulo Ferreira de Ascenséo

Telmo de Freitas Sousa

Carla Conceicao Freitas Fernandes
Micaela Fatima Freitas Ribeiro

Maria Graga Rodrigues Freitas

Nuno Miguel Mendes Leca

Carlos Alberto Marques Rosa

Jhoana Cristina Ferreira Marques

Jodo José Ferreira Gongalves

Samuel Pereira Freitas Andrade

Licia Mirea Azevedo Araujo

Marcia Cristina Pereira Gongalves Cardoso
lolanda Maria Aguiar de Freitas Coelho
Mario Sérgio Alves da Costa

Patricia Canessa Figueira Lopes Malheiro
Sénia Maria Freitas Costa Ornelas

Tania Raquel Calafatinho Nicolau

Sandra Patricia de Freitas

Felicidade Sousa Pita Faria

Albertina Teresa Morais Ferreira

Maria Marina Freitas Pereira Sousa

Ana Rita N6ébrega Nascimento Vasconcelos
Carmen Paula Ferreira Serré&o Ribeiro
Carla Isabel Luz Faria

Maria Rita Fernandes Abreu Gongalves

Ana Paula Teixeira Bargante Castro

Chefe de Seccgéo

Chefe de Seccéo

Chefe de Seccgéo

Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Administrativo

Telefonista

Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Especialista
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal
Principal

Principal

Encarregado de Pessoal Auxiliar

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo
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SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

Aviso

Por meu despacho n.° 59/2008, de 28-05, JOSE MANUEL
LECA, foi nomeado provisoriamente para a categoria de
Motorista de Pesados, do grupo de pessod aixiliar, do quadro de
W daDireccéo Regiond de Agricultura e Desenvolvimento

ural.

(Isento de fiscalizagdo préviadaSRM.T.C.).

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, 4
de Junho de 2008.

O CHerE DE GABINETE, José Miguel da SilvaBranco

Aviso

1 - Nostermos daainead) do n.°1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, aterado pelaLei n.°
44/99, de 11-06 edon.° 1 do arétaic?o 28.°do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM, pelo Decreto
Legidativo Regiona n.%/2007/M, de 12 de Janeiro, faz-se
publico que por despacho de Sua Exceléncia 0 Secretério
Re%i ona do Ambiente e dos Recursos Naturais de 09 de Junho
de 2008, foi autorizada a abertura de concurso externo geral de
ingg, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso no JORAM, para preenchimento de 2
vagas de técnico profissional de 2.2 classe, da carreira técnica
profissional do quadro de pessoa da Direccdo Regiona de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, constante do mapa anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.° 27/2005/M, de 11 de
Julho, alterado pela Portaria n.’65/2006, de 14/03, publicado no
JORAM, Il Sérien.o71, de 09/06.

2 - Aremuneracgo é a correspondente ao indice 199 daescala
sdaria constante do anexo a0 Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, para a categoria de técnico profissional de 2.2
classe da carreiratécnicaprofissional, situando-se o local de
trabalho no concelho do Funchal, sendo as condigdes de trabaho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funciondrios da Administragao Regional.

3 - O concurso é vélido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

4 - O contetdo funcional dos lugares a preencher consiste,
genericamente, naexecugao de funges de natureza executivade
aplicacao técnica no &mbito das respectivas epecialidades.

5 - S80 requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 - Gerais- oscongtantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lel n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM, pelo Decreto
Legidativo Regiona n.°6/2007/M, de 12 de Janeiro que sfo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lel especia ou convengdo internaciondl;
bg Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitacBes legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de fun¢des pablicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispensaveis
a0 exercicio dasfungbes eter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria.

5.2 - Especiais - Um lugar para possuidores de Curso
Técnoldgico em Técnicas Administrativas Contabilistico-
-Financeiras e de Secretariado (Técnico de Secretariado) nos

termos daainead) do n.°1 do artigo 6.° do Decreto-Le n.° 404-
-A/98, de 11/7, ou curso equiparado, e um para possuidores de
Curso Tecnoldgico também nostermos daadinead) don.° 1 do
artigo 6.2do Decreto- Lel n.°404-A/98, de 11/7, ou 11.°ano de
escolaridade/equivalente, com as disciplinas de Cartografia
Temdticae Iniciacdo a Edtatistica, n.° 4.°do art.47.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 27/2005/M, de 11 de Julho, dterado
pela Portaria n.° 65/2006, de 14/03, publicada no JORAM 1|

Sérien.% 71, de 09/06.

6 - A relagio de candidatos e alista de classificagéo find,
serdp dfixadas, na Divisdo de Gestdo Adminigrativa e Financeira
da Direccdo Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rurdl,
sendo a exclusao dos candidatos comunicada nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lel n.°204/98, de de 11 Julho, adaptado
a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo
Regional n.°6/2007/M, de 12/01.

7 - Os metodos de seleccéo a utilizar seréo os seguintes:
- Prova escrita de conhecimentos gerais;
b) - Entrevista profissona de seleccao.

8 - A provatedrica de conhecimentos gerais visa avaliar 0s
niveis de conhecimentos académicos de acordo com as
habilitagbes legalmente exigidas para a categoria posta a
CONCUrso, CUjo programaé o constante do anexo ao Despacho n.°
269-A/2000, de 10-10, publicado no JORAM, Il rien.° 206, de
26-10-2000, rectificado no JORAM |l Série, n. 217, de
13/11/2000.

a) - Aprova éescrita, tem aduraggo de 1 horae 30 minutos
e € diminatdria, desde que os candidatos ndo obtenham a
classificacdo minimade 9,5 valores;

edb) - Legislagéo cujo conhecimento € necessario paraasua
redlizagao:

- Decreto-L & n.° 24/84, de 16-01;

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto L egislativo Regional n.°
6/2007/M, de 12/01 ;

- Decreto-Le n.°404-A/98, de 18-12;

- Decreto-Lei n.°427/89, de 7/12;

- Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90/M, de 2-3;

- Decreto Legidativo Regional n.° 9/92/M, de 21-4;

- Decreto-Le n.° 102/96, de 31-7;

- Decreto-Lei n.°218/98, de 17-7,

- Decreto-Lé. n.° 100/99, de 31-03;

- Lel 117/99, de 11/08;

- Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lei n.°420/91, de 29-10;

- Decreto-Lei n.°413/93, de 23-12;

-Le n.°64/93, de 26-8;

- Lei n.°28/95, de 18-§;

- Lei n.°12/96, de 18-04;

- Decreto-Lei n.°442/91, de 15-11;

- Decreto-Lei n.°6/96, de 31-01.

8.1 - Entrevista profissional de sdlecgéo. o

Avaliaranumarelaco interpessoa e de formaobjectivae
sistemética, as aptiddes profissionas e pessoais dos candidatos.

Ser&o factores de ponderagéo os seguintes: fluénciaverbal,
responsabilidade, sociabilidade e interesse/motivagéo,
classificados de 0 a5 valores cada

9 - Aordenacgdo final dos candidatos serd expressana escala
de 0 a20 vaores e éfeita de harmonia com a classificacdo final
que resultar da média aritmética smples das classificacbes
obtidas na aplicacdo dos métodos de seleccéo.

10 - De harmonia.com o disposto no n.° 3 do Decreto-L e n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/200/M, de 24 de Agosto, o
candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificacdo aqual prevalece sobre outra qualquer preferéncia

legd.
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11 - Os critérios de gpreciagéo e ponderagéo dos métodos de
seleccdo, bem como o Sstemade clasifica?gg?i nal, constam de
actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas poderéo ser formdizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela Direcgdo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, da SRA,
situada naAvenidaArriaga, 21-A, Edificio Golden Gate 2.°
Andar, dirigido a0 Secreté&rio Regiona do Ambiente e dos
Recursos Naturai s, e entregues pessoal mente ou remetidos pelo
correio com aviso de recepcéo, dentro do prazo de aberturado
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida Arriaga, Edificio Golden Gate, 5.° andar,
9004-528 Funchdl.

13 - Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusio dalista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

13.1 - Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone).

13.2 - Identificacdo do concurso, com referénciaao ndmero
edatado Jornd Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

13.3 - Declaragéo do candidato, sob compromisso de honra,
como redine todos os requisitos gerai's de admissdo ao concurso.

13.4 - Habilitages literarias e/ou qualificagdo profissional
exigidas.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingtruidos com os seguintes documentos, sob pena de
exclusdo do concurso:

14.1 - Certificado das habilitages literérias exigidas e/ou
profissonais;

14.2 - Declaracéo passada pelos servigos aque os candidatos
se achem vinculados, autenti cada com selo branco ou carimbo,
daqual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectia(o nessa categoria, nacarreirae nafuncao piblica sefor
caso disso.

14.3 - Osfuncionarios ou agentes da Direccdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural da SRA, do Governo
Regional da RAM, estéo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nos pontos 14.1 e 14.2, desde que 0s
MESMOS Se encontrem j& arquivados NOoS respectivos processos
individuais.

15 - E dispensada a apresentac@o do documento referido no
ponto 14.1 do nimero anterior desde que os candidatos declarem

Nno requerimento de admissio ao concurso, Sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

16 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situagdo que descreveram,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas

declaragOes.
17 - Asfdsas declaractes seréo punidas nostermosdalel.

18 - O Jari tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Eng.° Bernardo OliveiraMelvill Araljo, Director Regiondl.

Vogais efectivos:
- Eng.° Diana Crigtina Silva Corte Teles, Chefe de Divisfo -
- que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos;
| - Eng.° Marco Carlos Ferro Pestana, Técnica Superior de 1.2
classe.

Voga's suplentes:
- Eng.2 Sonia Patricia Freitas Nbrega, Técnico Superior de
22classe
g - Dr.2OdiliaMaria Jardim Santos, Técnico Superior de 1.2
ase.

19 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12/01, Decreto-
-Lei n.°404-A/98, de 18/12, dterado pdal e n.°44/99, de 11-06
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 27/2005/M, de 11 de
Julho, alterado pela Portaria n.® 65/2006, de 14/03.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 9
de Junho de 2008.

O CHerE DE GABINETE, Jos2 Migud da SilvaBranco

Aviso

1- Nostermosdaadinead) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e alinead) do n.°1 do
artigo 3°edineaa) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, com as adaptactes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15-9edon.’1do
artigo 28.° do Decreto-Le n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, faz-se pablico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretdrio Regiond do Ambiente e dos Recursos Naturais de 09
de Junho. de 2008, foi autorizada a abertura de concurso externo
geral deingresso, com processo comum, pelo prazo de 10 dias
Uteis acontar da data da publicacdo deste aviso no JORAM, para
recrutamento de 1 estagiario dacarreira Engenhei ro, do quadro
de pessoa da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 27/2005/M, de 11 de Julho, alterado
pela Portarian.® 65/2006, de 14/03, publicadano JORAM, n.°
71, 1l Série, de 09-06.

2 - Olocd detrabaho situa-se no concelho do Funchal.

3- Aremuner?z?n € acorrespondente a0 indice 321 daescada
salaria do grupo de pessod técnico superior constante no anexo
a0 Decreto-L e n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, sem prejuizo
do direito de opcdo pela remuneracdo do lugar de origem,
passando ao indice correspondente a técnico superior de 2.2
classe, com provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condicOes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracdo publica

4 - O concurso é valido apenas paraareferida vaga e esgotar
-Se com o0 preenchimento damesma.

5 - O conteddo funciona do lugar apreencher consiste,
genericamente em conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos, prestar gpoio técnico e de consultadoriano
ambito das respectivas formages e especialidades.

6 - S30 requisitos de admissao ao concurso:

6.1 - Gerais - os constantes do artigo 29.° do Decreto-Le n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, que So:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lel especial ou convencéo internacional;
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b; Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitacBes legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) Né&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispensavels
ao exercicio das funcBes e ter cumprido as leis de vacinacédo
obrigatoria.

- Especiais - possuam licenciaturaem Engenharia Agrénoma.

7 - A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo final
serdo dfixadas, no Departamento de Pessoal da Divisdo de
Gestdo Administrativa e Financeira da Direccéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, Avenida Arriaga, 21-A-
- Edificio Golden Gate, 2.° andar, no Funchal, sendo a exclusio
dos candidatos comunicada nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado aRAM pelo
Decreto L egidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

8 - Os métodos de selecgdo a utilizar serdo 0s seguintes:

8.1 - Provastedricas de conhecimentos gerai's, Cujo programa
€ 0 constante do titulo | do anexo ao Despacho n.°269-A/00, de
10-10, publicado no JORAM, n. 217, |1 série, de 13-11-2000.

a) - Aprova é erita, tem aduracéo de 1 horae 30 minutos
e éeliminatéria, desde que os candidatos ndo obtenham a
classificagdo minimade 9,5 valores,

b) - Legislacdo cujo conhecimento € necessario paraa sua
redizacdo:

- Decreto-L e n.°24/84, de 16-01;

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM
\p])glq 0 Decreto Legidativo Regional n.° 6/2007/M, de 12 de

eiro;

- Decreto-Le n.°404-A/98, de 18-12;

- Decreto-L e n.0427/89, de 7/12;

- Decreto Regulamentar Regiona n.° 2/90/M, de 2-3;

- Decreto Legidativo Regional n.° 9/92/M, de 21-4,

- Decreto-Le n.° 102/96, de 31-7;

- Decreto-L e n.°218/98, de 17-7;

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31-03;

- Lei n.2117/99, de 11-8;

- Decreto-L e n.° 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lei n.420/91, de 29-10

- Decreto-L el n.°413/93, de 23-12;

- Lel n.°64/93, de 26-8;

- Lel n.°28/95, de 18-8;

- Lei n.212/96, de 18-04;

- Lei n.°51/2005, de 30/08;

- Decreto-Lei n.0442/91, de 15-11;

- Decreto-Lei n.°6/96, de 31-01.

8.2- Entrevista profissional de seleccdo, que tera por fim
avdiar, numa relacdo inter-pessod e de forma objectiva e
sistemdtica as aptidoes profissonais e pessoais dos candidatos.

Ser&o factores de ponderacdo os seguintes:

Experiéncia Profissiond, Fluéncia Verbal, Raciocinio | 6gico
e Percepcéo critica, classficadosde 0 a5 vaores cada

9 - Aordenagdo final dos candidatos serd expressanaescala
de0a20 vaores e éfeitade harmoniacom a classificacéo final,
que resultar da média aritmética smples das classficagtes
obtidas nos métodos de seleccao.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo3.° do
Decreto-Lel n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de
Agosto, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificac8o aqua prevalece sobre outra qualquer
preferéncialegal.

11 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de
seleccdo, bem como o sistema de classificacdo find, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas das reunites
dojuri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sampre que solicitadas.

12 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela Direccdo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural daSRA., e
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, & Secretaria
Regiona do Ambiente e dos Recursos Neturais, AvenidaArriaga
21-A, Edificio Golden Gate, 4.° andar, 9004 -528, Funchdl.

13- Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
penade exclusdo da lista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

13.1 - Identificag8o do concurso, com referéncia ao nimero
edatado Jornd Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

13.2 - Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico deidentificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e niUmero detelefone).

13.3 - HabilitacBes literarias e /ou qualificacdo profissional
exigidas.

13.4 - Declaragéo do candidato, sob compromisso de honra
como redine todos 0s requisitos gerais de admissdo ao concurso.

14 - Os requerimentos de admiss3o dos candidatos dever&o
ser ingtruidos com os seguintes documentos, sob pena de
exclusio do concurso:

a) Certificado das habilitagGes literarias e/ou profissionais
@(i%)daDs I assada pel i did

eclaragdo p la pel 0s servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem de maneirainequivoca, a existéncia de vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e tempo de servico
efectivo nessa categoria, ha carreira e na fungdo publica, bem
como a mencao das classificages de servigo obtidas, em termos
quditativos, sefor o caso.

15 - E dispensada a apresentacéo do documento referido na
aliineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
Nno reguerimento de admissdo ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitac&o que invocam.

16 - Os funcionérios ou agentes da Direccdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas a) e b) do
ponto 14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processosindividuais.

17 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dvida sobre a Stuagdo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragOes.

38 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos da lei
pend.

19 - Os métodos de avaiagdo da classficagéo final do
edtagiario s9o as seguintes:

a) - O relatdrio de estagio a apresentar pelo estagi&io;

b) - A classificacdo de servico obtida durante o periodo de
estégio e, sefor o caso, os resultados da formagéo profissional;

acg - Entrevigta.
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20 - A classificagéo final do estagiério resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas em cadaumadas
operacOes referidas no nimero anterior.

21 - O estagio tem a duraggo de um ano, findo o qual, seo
estagiario obtiver classificagao final ndo inferior aBOM (14
valores), sera provido atitulo definitivo na categoria de técnico
superior de 2.2 classe da carreira de Engenheiro, do quadro da
Direccéo Regiond de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

22 - O regulamento do estagio consta do Despacho n.°
284/89, de 15 de Novembro, do Secretério Regional de
égrll guflstgrae Pescas, publicado no JORAM, |l Sé&rien.°204, de

23 - O Jri tera a seguinte composi G&o:

Presidente: o ) o )
- Eng.° Bernardo OliveiraMélvill Araljo, Director Regional.

Vogais efectivos.

- Eng.2CriginaMaria Almada Faria Bettencourt, Directorade
Servicos que substituira o presidente nas suas fatas ou
impedimentos;

- Eng.2 Diana Cristina Silva Corte Teles, Chefe de Diviséo.

Vogaiswgilaﬁnteﬁ ) N
oivi Eng:? Sandra Isabel Martins Filipe Santos, Chefe de
ivisdo;
I - Eng.° Marco Carlos Ferro Pestana, Técnico Superior 1.2
clase.

24 - Egte concurso reger-se-a pel o Decreto-Le n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado aRAM pelo Decreto Lecb]islativo Regiond
Nn.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro e D.L.R. n.° 4/89/M, de 15-02, com as adaptacies
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15-9, Artigo 5.° do
Decreto-Le n.° 265/88, de 28/07, e Decreto Regulamentar
Regional n.° 27/2005/M, del1-07 e Decreto-Lei n.° 29/2001, de
03 de Feverdro.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais 9.
de Junho de 2008.

O CHere DE GABINETE, Jose Migud da SilvaBranco

Aviso

1- Nostermosdaalineac) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto-
-Le n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, dineac) do n.°1 do artigo
4.°eaineaa) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, com as adaptacdes
introduzidas pelo Decreto-L el n.° 233/94, de 15-9, edon.® 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais de 09
de Junho. de 2008, foi aLtorizada a abertura de concurso externo

eral deingresso, com processo comum, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicacéo deste aviso no JORAM, para
recrutamento de 1 estagiario da carreiratécnica, do quadro de
pessod da Direcgéo Regiond de Agriculturae Desenvolvimento
Rural, congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regiond n.° 27/2005/M, de 11 de Julho, dterado pela Portaria
8@; (6)2/2006, de 14/03, publicadano JORAM, n.%71, Il Série, de

2- Oloca detrabaho situa-se no concelho do Funchal.
3 - Aremuneracgo € a correspondente ao indice 222 daescala

sdaria do grupo de técnico constante no anexo ao
Decreto-Le n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, sem prguizo do

direito de opg&o pelaremuneraco do lugar de origem, passendo
a0 indice correspondente atécnico de 2.2 classe, com provimento
definitivo nesta categoria, sendo as condi¢des de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
daadministracdo publica

4 - O concurso é valido apenas para areferidavaga e esgota-
-se com o preenchimento damesma.

5 - O contedido funciona do lugar apreencher consiste,
genericamente na aplicacéo de métodos e técnicas de apoio a
decisdo no &mbito das suas especializages.

6 - S80 requisitos de admissio ao concurso:

6.1 - Gerais - os constantes do artigo 29.° do Decreto-Le n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, que s&o:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internaciondl;
bg Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitacGes legamente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
guando obrigatrio;

€) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungfes aque se candidata;

f) Possuir arobustez fisica e o perfil psiquico indispensaves
ao exercicio das fungdes eter cumprido as leis de vacinagéo
obrigatdria.

- Especiais - Possuir curso que ndo confira grau de
licenciatura (bacharelato) em Nutricao Socid e Escolar.

7 - A relacdo de candidatos e a lista de classificagdo final
serdo dfixadas, no Departamento de Pessoa da Divisdo de
Gestdo Administrativa e Financeira da Direccdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, Avenida Arriaga, 21-A-
-Edificio Golden Gate, 2.° andar, no Funchal, sendo a exclusio
dos candidatos comunicada nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lel n.°204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM pelo
Decreto L egidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

8 - Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

8.1 - Provastedricas de conhecimentos gerai's, cujo programa
€0 congtante do titulo | do anexo ao Despacho n.° 269-A/00, de
10-10, publicado no JORAM, n.° 217, || série, de 13-11-2000.

a) - Aprova éescrita, tem aduracdo de 1 horae 30 minutos
e éeliminatéria, desde que os candidatos nao obtenham a
classificacdo minimade 9,5 valores;

eeib) - Legislagdo cujo conhecimento € necessario paraasua
realizecao:

- S&raoeto-Lei Nn. 24/84, de 16-01.

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM
pelo Decreto Legidativo

- Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

- Decreto-Le n.°404-A/98, de 18-12;

- Decreto-Lei n.427/89, de 7/12;

- Decreto Regulamentar Regiona n.° 2/90/M, de 2-3;

- Decreto Legidativo Regional n.° 9/92/M, de 21-4;

- Decreto-Le n.° 102/96, de 31-7;

- Decreto-Le n.°218/98, de 17-7,

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31-03;

- Lei n2117/99, de 11-8;

- Decreto-Lei n.°353-A/89, de 16-10;

- Decreto-L e n.2420/91, de 29-10

- Decreto-L &l n.°413/93, de 23-12;

-Lel n.64/93, de 26-8;

- Lei n.228/95, de 18-8;

-Lei n°12/96, de18-04;

- Lei n.°51/2005, de 30/08;

- Decreto-Lei n.2442/91, de 15-11;

- Decreto-Lei n.°6/96, de 31-01;
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8.2 - Entrevista profissional de sel ecdgéo, queterapor fim
avaiar, numa relagéo inter-pessod e de forma objectiva e
sistemédtica as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos.
Ser&o factores de ponderacdo os seguintes:
ExperiénciaProfissona, HuénciaVerbal, Raciocinio l6gico
e Percepcéo critica, classificadosde 0 a5 vaores cada.

9 - Aordenacdo final dos candidatos sera expressanaescaa
de 0 a20 vaores e éfeitade harmonia com aclassificagéo final,
gue resultar da média aritmética smples das classficagtes
obtidas nos métodos de seleccéo.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo3.° do
Decreto-Le n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/200U/M, de 24 de
Agosto, 0 candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classificacdo aqua prevalece sobre outra qualquer
preferéncialegal.

11 - Oscritérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de

80, bem como o gigeng%agcla%soifi aga?inal, incluindo a

respectivaformula classificativa, constam de actas das reunides

do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas dever@o ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela Direccéo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural daSRA., e
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso, a Secretaria
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, AvenidaArriaga
21-A, Edificio Golden Gete, 4.° andar, 9004 -528 Funchal

13 - Do requerimento deverao constar necessariamente, sob
glena de exclusdo dalista de candidatos admitidos, os seguintes
ementos.

13.1 - Identificaco do concurso, com referéncia ao nimero
edatado Jorna Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

13.2 - Identificago completa (home, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cbdigo postal e niUmero de telefone).

13.3 - Habilitagdes literarias e /ou qudificacdo profissional
exigidas.

13.4 - Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra
como redine todos os requisitos gerai's de admissdo a0 concurso.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser ingtruidos com os seguintes documentos, sob pena de
exclusdo do concurso:

_ @dCertificado das habilitagOes literérias e/ou profissionais
exigidas.

) Declaragao passada pel 0s servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com salo branco ou carimbo, da
qual constem de maneirainequivoca, a existéncia de vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica, bem
como a mencado das classificaghes de servigo obtidas, em termos
qudlitativos, sefor o caso.

15 - E dispensada a apresentacdo do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
no requerimento de admissdo ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

16 - Os funcionarios ou agentes da Direccéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rurd, estéo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas @) e b) do

ponto 14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

17 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a situag8o que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaragBes.

38 - Asfalsas declaractes serdo punidas nos termos da lei
pend.

19 - Os méodos de avaiagdo da classificagdo find do
estagi&io Ao as seguintes:.

a% O relatdrio de estégio agpresentar pelo estagiario;

b) A classificacdo de servico obtida durante o periodo de
estagio e, sefor 0 caso, os resultados da formacéo profissiondl;

c) Entrevista

20 - A classificagdo final do estagiario resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas em cada uma das
operacOes referidas no nimero anterior.

21 - O estagio tem a duracgo de um ano, findo o qual, seo
estagiario obtiver classificagdo final ndo inferior aBOM (14
vaores), sera provido atitulo definitivo na categoria de técnico
de22classe dacarreira técnica, do quadro da Direccéo Regiona
de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

22 - O regulamento do estégio consta do Despacho n.°
284/89, de 15 de Novembro, do Secretério Regional de
ésg_rll gugéjrae Pescas, publicado no JORAM, |l Sérien.° 204, de

23 - O Jri terd a seguinte composi Gao:

Presidente:
- Eng.° Bernardo OliveiraMelvill Araljjo, Director Regional.

Vogais efectivos:
- Eng.2 Diana Cristina Silva Corte Teles, Chefe de Divisdo,
que substituira o presidente nas suas faltas ou impedimentos;
va (-:IEng.a Sbnia Patricia Freitas Nobrega, Técnica Superior de
2Clase.

Vogais suplentes: _ _
- Eng.° Marco Carlos Ferro Pestana, Técnico Superior de 1.2

a5sg;
- Dr.2Odilia Maria Jardim Santos, Técnica Superior de 1.2
Clas=e.

24 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-L el n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiona
n.2 6/2007/M, de 12 de Janeiro, Decreto-L el n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro e D.L.R. n.2 4/89/M, de 15-02, com as adaptaces
introduzidas pelo Decreto-L e n.° 233/94, de 15-9, Artigo 5.°do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28/07, Decreto Regulamentar
Regiona n.° 27/2005/M, del1-07 e Decreto- Lel n.° 29/2001, de
03 de Feverero.

Secretaria Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, 9
de Junho de 2008.

O CHere DE GABINETE, Jos2 Migud da Silva Branco

Aviso

1- Nostermosdaalinead) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e alinead) do n.°1 do
artigo 3°edineaa) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto L egidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, com as adaptactes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de15-9 edon.°1 do
artigo 28.° do Decreto-Le n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a
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RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais de 09
de Junho de 2008, foi autorizada a abertura de concurso externo

eral deingresso, com processo comum, pelo prazo de 10 dias
Uteisacontar da data da publicacéo deste aviso no JORAM, para
recrutamento de 2 estagiarios da carreira técnica superior, do
quadro de pessod da Direccdo Regiona de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 27/2005/M, de 11 de Julho, alterado
pela Portarian.® 65/2006, de 14/03, publicada no JORAM, n.°
71, 11 Série, de 09-06.

2 - Olocd detrabaho situa-se no concelho do Funchal.

3 - Aremuneraco é acorrespondente ao indice 321 daescala
salarial do grupo de pessoa técnico superior constante no anexo
a0 Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, sem prejuizo
do direito de opg¢éo pela remuneracio do lugar de origem,
passando a0 indice correspondente atécnico superior de 2.2
classe, com provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condicBes de trabalho e as regalias sociai's as genericamente
vigentes para os funcionérios da administracdo publica

4 - O concurso € vélido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

5 - O contedido funcional dos lugares a preencher consiste,
genericamente na realizacdo de estudos de apoio a decisio no
ambito das respectivas especializagbes, nomeadamente gestéo
de recursos humanos, financeiros, patrimoniais e de
planeamento, programagc&o e controlo.

6 - S80 requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais - os constantes do artigo 29.° do Decreto-Le n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, que So:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;
bg Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitacGes legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
a0 exercicio das funcfes e ter cumprido asleis de vacinacdo
obrigatéria.

- Especiais - possuam licenciaturaem Gestéo de Empreses.

7 - A relacdo de candidatos e alista de classificagdo final
serdo afixadas, no Departamento de Pessod da Diviso de
Gestdo Administrativa e Financeira da Direccéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, Avenida Arriaga, 21-A-
- Edificio Golden Gate, 2.° andar, no Funchd, sendo a exclusio
dos candidatos comunicada nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado aRAM pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

8 - Os métodos de sdleccdo a utilizar serfo os seguintes:

8.1 - Provas tedricas de conhecimentos gerais, Cujo programa
€ 0 constante do titulo | do anexo ao Despacho n.°269-A/00, de
10-10, publicado no JORAM, n.° 217, || série, de 13-11-2000.

a) Aprova éescrita, tem adurago de 1 horae 30 minutose
€ eiminatdria, desde  que os candidatos ndo obtenham a
classificacdo minimade 9,5 valores;

b) Legislacdo cujo conhecimento é necessario para a sua
redlizacao:

- Decreto-Lei n.°24/84, de 16-01.

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM
pelo Decreto Legidativo Regionad n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro.

- Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18-12;

- Decreto-Lei n.°427/89, de 7/12;

- Decreto Regulamentar Regiond n.° 2/90/M, de 2-3;

- Decreto L egidativo Regiond n.° 9/92/M, de 21-4;

- Decreto-Le n.° 102/96, de 31-7;

- Decreto-Le n.2218/98, de 17-7;

- Decreto-Le n.° 100/99, de 31-03;

- Lei n117/99, de 11-8;

- Decreto-Le n.2 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Le n.° 420/91, de 29-10

- Decreto-Le n.°413/93, de 23-12;

-Le n.°64/93, de 26-8;

- Lei n.228/95, de 18-8;

- Lel n.°12/96, de 18-04;

- Le n.°51/2005, de 30/08;

- Decreto-Lei n.°442/91, de 15-11;

- Decreto-Le n.° 6/96, de 31-01.

8.2 - Entrevista profissiona de seleccdo, que tera por fim
avaiar, numa relagéo inter-pessod e de forma objectiva e
sistemdtica as aptiddes profissonais e pessoai's dos candidatos.

Serdo factores de ponderagdo os seguintes:

Experiéncia Profissonal, FluénciaVerbal, Raciocinio logico
e Percepcao critica, classificadosde 0 a5 vaores cada.

9 - Aordenacao final dos candidatos sera expressanaescaa
de 0 a20 valores e é feita de harmonia.com a classificacéo findl,
gue resultar da média aritmética smples das classficagtes
obtidas nos métodos de seleccao.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido
pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 25/2001/M, de 24 de
Agosto, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classficacio aqual prevalece sobre outra qualquer
preferéncialegal.

11 - Oscritérios de gpreciaco e ponderacdo dos métodos de
sdleccdo, bem como o sistema de classificagao findl, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas das reunioes
dojdri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela Direccéo
Regional de Agriculturae Desenvolvimento Rural daSRA., e
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepGéo, dentro do prazo de abertura do concurso, a Secretaria
Regionad do Ambiente e dos Recursos Naturais, AvenidaArriaga
21-A, Edificio Golden Gate, 4.° andar, 9004 -528 Funchal

13- Do requerimento deveréo constar necessariamente, sob
pena de exclusdo da lista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

13.1 - Identificacéo do concurso, com referénciaao ndmero
edatado Jornal Oficial onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

13.2 - Identificac8o completa (nome, filiago, naturalidade,
naciondidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e niUmero detelefone).

13.3 - Habilitagdes literarias e /ou quaificacdo profissional
exigidas.

13.4 - Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra
como redine todas 0s requisitos gerais de admissdo ao concurso.
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14 - Os requerimentos de admi ssdo dos candidatos deverdo
ser ingtruidos com os seguintes documentos, sob pena de
exclusdo do concurso:

@) Certificado das habilitagdes literérias e/ou profissionais

e><|%das

) Declaracéo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem de maneirainequivoca, aexisténciade vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e tempo de sarvico
efectivo nessa categoria, nacarreirae nafungéo publica, bem
como amencao das classificaghes de servigo obtidas, em termos

qudlitativos, sefor o caso.

15 - E dispensada a apresentac@o do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
Nno reguerimento de admissdo ao concurso, sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

16 - Os funcionarios ou agentes da Direccéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas a@) e b) do
ponto 14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

17 - Assiste a0 jlri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a Situagdo que descreveram,
3 apresentacdo de documentos comprovativos das suas

leclaracOes.

58 - Asfalsas declaragBes serdo punidas nos termos da lei
pendl.

19 - Os métodos de avdiagio da classificagio fina do
estagiario s9o as seguintes:
O relatorio de estagio aapresentar pelo estagiario;
b) A classificacdo de servigo obtida durante o periodo de
estégio e, sefor o caso, os resultados daformacéo profissiond;
c) Entrevista

20 - A classificag8o final do estagiario resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas em cadaumadas
operages referidas no nimero anterior.

21 - O estagio tem a duracao de um ano, findo o qual, seo
estagiario obtiver classificagdo final ndo inferior aBOM (14
valores), sera provido atitulo definitivo na categoria de técnico
superior de 2.2 classe dacarreira técnica superior, do quadro da
Direccéo Regiona de Agricultura e Desenvolvimento Rurd.

22 - O regulamento do estégio consta do Despacho n.°
284/89, de 15 de Novembro, do Secret&rio Regiona de
égrl Suétéjrae Pescas, publicado no JORAM, Il Série n.° 204, de

5-12-89.

23 - O Jri teré a seguinte composi Gao:

Presidente
- Eng.° Bernardo OliveiraMelvill Araljo, Director Regional.

Vogais efectivos.

- Eng.2 Cristina Maria Almada Faria Bettencourt, Directora
de Servicos que subgtituird o presidente nas suas fatas ou
impedimentos;
oivi Eng? Sandra Issbel Martins Filipe Santos, Chefe de

ivisfo.

Vogaissuplentes: .
- Eng.2Diana Crigtina Silva Corte Teles, Chefe de Divisao;
- Dr2Maria Josea Abreu Gaspar Barbeito, Chefe de Diviséo.

24 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado aRAM pelo Decreto Legidativo Regiond
Nn.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18

de Dezembro e D.L.R. n.°4/89/M, de 15-02, com as adaptactes
introduzidas pelo Decreto-Le n.° 233/94, de 15-9, Artigo 5.°do
Decreto-Lel n.° 265/88, de 28/07, e Decreto Regulamentar
Regiona n.° 27/2005/M, del1-07.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, 9
de Junho de 2008.

O CHere DE GABINETE, José Miguel da Silva Branco

Aviso

1- Nostermosdaadinead) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro e alinead) do n.°1 do
artigo 3.2 e dineaa) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto L egidativo
Regional n.° 4/89/M, de 15 de Fevereiro, com as adaptactes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15-9 edo n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Le n.° 204/98 de 11 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de
Janeiro, faz-se publico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais de 9
de Junho de 2008, foi autorizada a abertura de concurso externo
gerd deingresso, com processo comum, pelo prazo de 10 dias
Uteis acontar da data da publicacdo deste aviso no JORAM, para
recrutamento de 3 estagiérios da carreira técnica superior, do
quadro de pessod da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regiona n.° 27/2005/M, de 11 de Julho, alterado
pelaPortarian.? 652006, de 14/03, publicadano JORAM, n.°71,
11 Série, de 09-06.

2 - Olocd detrabaho situa-se no concelho do Funchal.

3 - Aremuneracao € a correspondente ao indice 321 daescaa
sdaria do grupo de pessod técnico superior constante no anexo
a0 Decreto-L e n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, sem prejuizo
do direito de opcdo pela remuneracdo do lugar de origem,
passando ao indice correﬁ)ondente atécnico superior de 2.2
classe, com provimento definitivo nesta categoria, sendo as
condicdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionérios da administragdo pablica

4 - O concurso € valido apenas para as referidas vagas e
esgota-se com o preenchimento das mesmas.

5 - O contetido funciona dos lugares a preencher consiste,
genericamente narealizacdo de estudos de apoio a decisdo no
ambito das respectivas especiaizagtes, nomeadamente gestéo
de recursos humanos, financeiros, patrimoniais e de
planeamento, programag&o e controlo, naareadas Ciéncias
Agrarias

6 - S80 requisitos de admiss&o ao concurso:

6.1 - Gerais - 0s constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, que so:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei epecial ou convencdo internaciond;
bg Ter 18 anos completos;
¢) Possuir as habilitagcBes legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatorio;

€) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir arobustez fisicae o perfil psiquico indispensavels
ao exercicio das funcbes eter cumprido asleis de vacinagéo
obrigatoria

- Especiais - Posauir licenciaturaem Ciéncias Agrérias.
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7 - A relac8o de candidatos e a lista de classificacdo final
seréo afixadas, no Departamento de Pessod da Diviso de
Gestdo Administrativa e Financeira da Direccéo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, Avenida Arriaga, 21-A-
- Edificio Golden Gate, 2.° andar, no Funcha, sendo a exclusio
dos candidatos comunicada nos termos do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado aRAM pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

8 - Os métodos de seleccdo a utilizar serfo os seguintes:

8.1 - Provas tedricas de conhecimentos gerais, Cujo programa
€ 0 constante do titulo | do anexo ao Despacho n.°269-A/00, de
10-10, publicado no JORAM, n.° 217, |1 série, de 13-11-2000.

a) Aprova éestrita, tem aduragéo de 1 horae 30 minutose
€ diminadria, desde que os candidatos ndo obtenham a
classificacdo minimade 9,5 valores;

ealb) L egislag&o cujo conhecimento € necessario para a sua
realizacao:

- S%?:?eto—Lei n.° 24/84, de 16-01.

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a RAM
g;l1 0 Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de

ero;

- Decreto-L el n.°404-A/98, de 18-12;

- Decreto-Lei n.°427/89, de 7/12;

- Decreto Regulamentar Regiona n.° 2/90/M, de 2-3;

- Decreto Legidativo Regional n.° 9/92/M, de 21-4;

- Decreto-Le n.° 102/96, de 31-7;

- Decreto-Le n.0218/98, de 17-7;

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31-03;

- Lein2117/99, de 11-8;

- Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lei n.420/91, de 29-10

- Decreto-L e n.°413/93, de 23-12;

- Lel n°64/93, de26-;

-Le n.°28/95, del8-§;

- Lei n.212/96, de 18-04;

- Lel n.251/2005, de 30/08;

- Decreto-Lei n.2442/91, de 15-11;

- Decreto-Le n.°6/96, de 31- 01,

8.2 - Entrevista profissional de selecco, que tera por fim
avdiar, numa relagao inter- e de forma objectiva e
sistematica as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos.

Seréo factores de ponderacdo os seguintes:

Experiéncia Profissional, HuénciaVerbal, Raciocinio 16gico
e Percepcao critica, classficados de 0 a5 valores cada

9 - Aordenagdo final dos candidatos sera expressanaescaa
de 0 a20 valores e éfeitade harmonia.com a classificaco final,
que resultar da média aritmética smples das classficagbes
obtidas nos métodos de seleccéo.

10 - De harmonia com o disposto no n.° 3 do artigo3.° do
Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de
Agosto, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classficacio aqual prevalece sobre outra qualquer
preferéncialegal.

11 - Os critérios de gpreciacéo e ponderacdo dos métodos de
selecgdn, bem como o sistema de classifi aga?inal, incluindo a
respectivaformula classificativa, constam de actas das reunioes
do Jdri do concurso, sendo as mesmeas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas deverdo ser formaizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela Direccéo
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural daSRA., e
entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo de abertura do concurso, & Secretaria
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais, AvenidaArriaga
21-A, Edificio Golden Gate, 4.° andar, 9004 -528 Funchdl

13- Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob
pena de exclusdo dalista de candidatos admitidos, os seguintes
elementos:

13.1 - Identificaco do concurso, com referéncia ao nimero
edatado Jorna Oficia onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura.

13.2 - Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e nimero detelefone).

13.3 - Habilitagdes literarias e /ou quaificacdo profissional
exigidas.

13.4 - Declaracéo do candidato, sob compromisso de honra
como reline todos 0s requisitos gerais de admiss&o ao concurso.

14 - Os requerimentos de admi ssdo dos candidatos deverdo
ser indruidos com os seguintes documentos, sob pena de
exclusdo do concurso:

) epdCertifi cado das habilitages literérias e/ou profissionais
exigidas.

) Declaracéo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem de maneirainequivoca, aexisténciade vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e tempo de sarvico
efectivo nessa categoria, na carreira e na funcéo publica, bem
como amencao das classificaghes de servigo obtidas, em termos
qudlitativos, sefor o caso.

15 - E dispensada a apresentac@o do documento referido na
alineaa) do nimero anterior desde que os candidatos declarem
no requerimento de admissio ao concurso, Sob compromisso de
honra, serem detentores da habilitacdo que invocam.

16 - Os funcionarios ou agentes da Direc¢cdo Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rurd, estdo digpensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas @) e b) do
ponto 14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais.

17 - Assigte a0 juri a faculdade de exigir a quaisgquer
candidatos, em caso de dlvida sobre a situagéo que descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

38 - Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos da lei
pend.

19 - Os métodos de avdiagdo da classficacdo fina do
estagi&rio s8o as seguintes:

a%O relatorio de estégio agpresentar pelo estagiario;

b) A classificacdo de servico obtida durante o periodo de
estagio e, sefor o caso, os resultados da formagdo profissiond;

63 Entrevista.

20 - A classificacéo final do estagi&rio resultara damédia
aritmética ponderada das classifi cagbes obtidas em cada uma das
operacOes referidas no nimero anterior.

21 - O estagio tem a duragdo de um ano, findo o qual, seo
estagiario obtiver classificagdo fina ndo inferior aBOM (14
valores), sera provido atitulo definitivo na categoria de técnico
superior de 2.2 classe da carreira técnica superior, do quadro da
Direccdo Regiond de Agriculturae Desenvolvimento Rural.

22 - O regulamento do estégio consta do Despacho n.°
284/89, de 15 de Novembro, do Secretario Regiona de
Agriculturae Pescas, publicado no JORAM, |1 Sérien.° 204, de
05-12-89.
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23 - O Jri tera a seguinte composi¢&o:

Presidente: o ) o )
- Eng.° Bernardo Oliveira Melvill Araljo, Director Regional.

Vogais efectivos.

- Eng.2 Cristina Maria Almada Faria Bettencourt, Directora
de Servigos que substituira o presidente nas suas fatas ou
impedimentos,

- Eng.2 Diana Crigtina Silva Corte Teles, Chefe de Divisio.

Vogais suplentes: ) ]
q - Eng.° Marco Carlos Ferro Pestana, Técnico Superior de 1.2
=

- Eng.2 Sandra Isabel Martins Filipe Santos, Chefe de
Diviso.

24 - Este concurso reger-se-a pel o Decreto-Le n.° 204/98, de
11 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto Le%islati vo Regiond
n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18
deDezembro e D.L.R. n.°4/89/M, de 15-02, com as adaptagtes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 233/94, de 15-9, Artigo 5.°do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28/07 e Decreto Regulamentar
Regional n.° 27/2005/M, del1-07 e Decreto-Lei N.©29/2001, de
03 de Feveraro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, 9
de Junho de 2008.

O CHerE DE GABINETE, Jos¢ Miguel da Silva Branco

DIRECGAO REGIONALDE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL

Concurso Publico n.°20/DRADR-LQA/2008, para o “Fornecimento de Levedura
(Torula Yeast) para a Biofabrica”

Anuncio de concur so

Fornecimentos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)? - Nao
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo Regido Autonoma da Madeira, Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos, Direc¢ao Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural

A ateng&o de Gabinete Juridico, 3.° andar

Endereco Edificio Golden Gate, Avenida Arriaga, n.° 21-ACédigo postal 9004 528
Localidade / Cidade Funchal Pais PORTUGAL Telefone 291204200 Fax
291225708

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1)

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGAO

Indicado em I.1)

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO

Distinto (ver anexo A)

SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO

1.1) DESCRICAO

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos - Compra

11.1.5) Designacgédo dada ao contrato pela entidade adjudicante Concurso
Publico n.°20/DRADR-LQA/2008, para o "Fornecimento de Levedura (Torula
Yeast) para a Biofabrica"

11.1.6) Descri¢do/objecto do concurso

Fornecimento anual de levedura (Torula Yeast) para a Biofabrica, conforme descrito
no Caderno de Encargos

11.1.7) Local onde se realizar4 a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestacéo de servigos Biofabrica, Laboratério de Qualidade Agricola, Estrada
Eng.° Abel Vieira, 9135-260 Camacha

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Objectos principais

Vocabulério principal Vocabulario complementar

158980009

11.1.9) Divisdo em lotes - Nao

11.1.10) As variantes serdo tomadas em considera¢éo? - Nao

1.3) DURAGCAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Prazo em dias a partir da deciséo de adjudicacéo - 365 dias

SECCAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caugdes e garantias exigidas - 5% do valor total do contrato

11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.2.1.1) Situacdo juridica - Documentos comprovativos exigidos Conforme
Programa de Concurso e Caderno de Encargos

1.2.1.2) Capacidade econ6mica e financeira - Documentos comprovativos
exigidos Conforme Programa de Concurso e Caderno de Encargos

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos Conforme
Programa de Concurso e Caderno de Encargos

SECCAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO - Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

Bl)os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de
importancia)

- Qualidade da levedura (Torula Yeast) - 55%

- Prazo de entrega - 30%

- Preco - 15%

Por ordem decrescente de importancia: Sim

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.2) Condic¢Ges para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Dias a contar da publicacéo do andncio no Diario da Republica - 23

Custo 25 Moeda euros

Condicdes e forma de pagamento em numerario ou cheque emitido a ordem do
tesoureiro do Governo Regional da Madeira

IV.3.3) Prazo para recepgédo de propostas ou pedidos de participacao

Dias a contar da sua publicagio no Diério da Republica - 35

Hora 15: 30

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacéo - PT

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
Meses / Dias - 60 dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
1IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.2) Data, hora e local

Dia Util seguinte a data limite para a apresentacéo de propostas

Hora 10:00

Local Biofabrica, Estrada Eng.° Abel Vieira, n.° 262, 9135-260 Camacha
SECCAO VI - INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anincio néo obrigatério? - Nao

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L329, de 17 de Dezembro, para contratos de valor
igual ou superior ao limiar europeu.

Anexo A

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPAGAO

Organismo Direc¢do Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, Biofabrica
A ateng&o de Jari do Concurso

Endereco Estrada Eng.° Abel Vieira, n.° 262 Cédigo postal 9135 260

Localidade / Cidade Camacha Pais PORTUGAL

Telefone 291923300 Fax 291923360 Correio Electronico madeiramed.sra@gov-
madeira.pt

12/06/2008.

O DIRecTOR REeGIONAL,Bernardo Melvill de Aradjo

CONCURSO PUBLICO N° 18/SRA-DRADR/2008 PARA O “FORNECIMENTO
DE EQUIPAMENTO PARA O LABORATORIO REGIONALDE VETERINARIAE
DE SEGURANCAALIMENTAR DA MADEIRA”

Anuncio de concur so

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO, ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO

Designacao Oficial:

Regido Autbnoma da Madeira, Direc¢do Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural

Endereco postal:

Edificio Golden Gate, 3° andar, Av. Arriaga, n° 21-A
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Localidade:

Funchal

Cadigo postal:

9004 528

Pais:

PORTUGAL

Pontos de contacto:

Gabinete Juridico da Direcgao Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural,
Edificio Golden Gate, 3°

andar, Av. Arriaga, n° 21-A, 9004-528 Funchal

A atencéo de:

Jari do Concurso

Telefone:

(351) 291 20 42 00

Fax:

(351) 291 22 57 08

Mais informacdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto»

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisigdo Dinamico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto»

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto»

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES
Autoridades regionais ou locais

SECGAO IIl: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRICAO

11.1.1) Designagéo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso Publico n° 18/SRA-DRADR/2008, para o fornecimento de equipamento
para o Laboratério Regional de Veterinaria e de Seguranca Alimentar

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizagdo das obras, da entrega dos
fornecimentos ou da prestacao de servigcos

b) Fornecimentos

Compra

11.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico

11.1.5) Breve descrigdo do contrato ou das aquisicoes

Aquisicéo por lotes, de equipamento para o Laboratério Regional de Veterinaria e
de Seguranca Alimentar

1.1.6) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS
CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 29710000

Vocabulario complementar: NO16

Objectos complementares

Vocabulério principal: 33200000

11.1.8) Divisao em lotes:

Sim

Devem ser enviadas propostas para:

um ou mais lotes

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.21

Titulo: Equipamento de monitorizag&o de temperatura

1) DESCRICAO SUCINTA

Fornecimento de: sistema de monitorizacdo de temperaturas para estufas e
equipamento de frio;

termémetros com sonda.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 33200000

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°2

Titulo: Equipamento de aquecimento

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: estufas de incubagéo; estufas de CO2; blocos de aquecimento;
banhos de agua;

micro-ondas.

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 28111500

Anexo B: INFORMAQOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°3

Titulo: Equipamento de frio

1) DESCRIGCAO SUCINTA

fornecimento de frigorificos e congeladores

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 29711100

Anexo B: INFORMAQC)ES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.c4

Titulo: Equipamento de 6ptica

1) DESCRICAO SUCINTA

fornecimento de microscopios e camara digital

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Obijecto principal

Vocabulario principal: 33400000

Anexo B: INFORMAQOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°5

Titulo: Equipamento de lavagem

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: maquinas de lavagem para vidraria; maquina de lavar roupa;
méquina de secar roupa.

2) CLASSIFICAQAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 29713000

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°6

Titulo: Equipamento geral

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: destilador; agitadores magnéticos; evaporadores
rotativos;homogeneizadores de grande velocidade; liquidificador; banho ultra sons;
leitor de pH; centrigugadora de bancada; pipetas automaticas; espectrofotémetro;
sistemas de filtrag&o.

2) CLASSIFICAQAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 29000000

Anexo B: INFORMAQOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.o7

Titulo: Equipamento de microbiologia

1) DESCRICAO SUCINTA

fornecimento de: agitador de placas e microplacas; homogeneizador; equipamento
de identificagéo e antibiograma MINI API; diluidor automatico; bomba de vacuo de
diafragma.

2) CLASSIFICAQAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 29000000

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°8

Titulo: Equipamento de histologia / necrépsias

1) DESCRICAO SUCINTA

fornecimento de: serra oscilante para necrépsia; equipamento de inclusdo em
parafina; aparelho automatico de processamento de tecidos; méveis arquivadores
de anatomia patoldgica.

2) CLASSIFICAQ/:\O CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 33253200

Anexo B: INFORMA(;C)ES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°9

Titulo: Balangas

1) DESCRICAO SUCINTA

fornecimento de balangas

2) CLASSIFICAQAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 33231000

Anexo B: INFORMAQOES RELATIVAS AOS LOTES
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Lote n.° 10

Titulo: Equipamento cromatogréafico

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: sistema HPLC; sistema GC para andlise de residuos de
organoclorados e organofosforados

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 33252300

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n211

Titulo: Equipamento cromatogréfico TOF

1) DESCRIGCAO SUCINTA

fornecimento de: sistema GC para analise de residuos de pesticidas

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulério principal: 33253221

Anexo B: INFORMAGCOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.° 12

Titulo: Equipamento de GPC automatico

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: sistema GPC automatico para analise preparativa em andlise de
residuos de pesticidas

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulrio principal: 29243300

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.°13

Titulo: Equipamento de seguranca

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: recipientes para transporte de solventes inflamaveis
("bombonas"); armario para

acidos; armario para inflamaveis e téxicos

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 36123000

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.° 14

Titulo: Outros bens

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de: carrinhos de laboratério; carrinho de méo para transporte de
garrafas de gas

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 35411000

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.° 15

Titulo: Grupo de véacuo e instalagéo

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de grupo de vacuo

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 29122450

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.° 16

Titulo: Caixas de passagem de material

1) DESCRIGAO SUCINTA

fornecimento de caixas de passagem de material e respectiva instalagéo

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 28121100

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

1IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

IV.2.1) Critérios de adjudicagéo:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagao de
propostas ou para

participar na negociagéo ou na memoria descritiva

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos de participagdo
Data: 04/08/2008

Hora: 17 :00

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participagéo

PT

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente € obrigado a manter a
sua proposta (concursos publicos)

Periodo em dias: 60 (a contar da data-limite para a recepgdo das propostas)
SECCAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

V1.5) DATADE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO

12/06/2008

12/06/2008

O DIRECTOR REGIONALDE AGRICULTURAE DESENVOLVIMENTO RURAL,Bernardo Melvill de
Aradjo

Concurso Publico n.°19/DRADR-LQA/2008, Para o “Fornecimento de Farelo de
Trigo para a Biofabrica”

Anuncio de concur so
Fornecimentos
O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publico (ACP)?
Né&o
SECGAO | - ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DAENTIDADE ADJUDICANTE
Organismo Regido Autbnoma da Madeira, Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, Direcgcéo Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural
A atencio de Gabinete Juridico, 3.° andar
Endereco Edificio Golden Gate, Avenida Arriaga, 21-A
Codigo postal 9004 528
Localidade / Cidade Funchal
Pais PORTUGAL
Telefone 291204200
Fax 291225708
1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1)
1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDAA DOCUMENTAGAO
Indicado em I.1)
1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO
Distinto (ver anexo A)
SECGAO Il - OBJECTO DO CONCURSO
I.1) DESCRICAO
11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos
Compra
11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante - Concurso
Publico n.°19/DRADR-LQA/2008, para o "Fornecimento de Farelo de Trigo para a
Biofabrica"
11.1.6) Descri¢ao/objecto do concurso - Fornecimento anual de farelo de trigo
para a Biofabrica, conforme descrito no Caderno de Encargos
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a
prestacédo de servicos - Biofabrica, Laboratério de Qualidade Agricola, Estrada
Eng.° Abel Vieira, 9135-260 Camacha
11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *
Objectos principais
Vocabulério principal Vocabulario complementar
156150002
11.1.9) Divis&o em lotes
Né&o
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdo?
N&o
11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em dias a partir da deciséo de adjudicagao
365 dias
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SECGAO Il - INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas

5% do valor total do contrato

11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

111.2.1.1) Situac&o juridica - Documentos comprovativos exigidos

Conforme Programa de Concurso e Caderno de Encargos

11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - Documentos comprovativos
exigidos

Conforme Programa de Concurso e Caderno de Encargos

111.2.1.3) Capacidade técnica - Documentos comprovativos exigidos

Conforme Programa de Concurso e Caderno de Encargos

SECGAO IV - PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

B1l)os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de
importancia)

- Qualidade do farelo de trigo - 55%

- Prazo de entrega - 30%

- Prego - 15%

Por ordem decrescente de importancia: Sim

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.2) Condicdes para a obtengédo de documentos contratuais e adicionais
Dias a contar da publicag&o do antncio no Diario da Republica

20

Custo 25 Moeda euros

Condigdes e forma de pagamento em numerario ou cheque emitido & ordem do
tesoureiro do Governo Regional da Madeira

IV.3.3) Prazo pararecepgdo de propostas ou pedidos de participagéo

Dias a contar da sua publicagéo no Diario da Republica 30

Hora 15: 30

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacéo

PT

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta
Meses / Dias 60 dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
IV.3.7) CondicBes de abertura das propostas

IV.3.7.2) Data, hora e local

Dia Util seguinte a data limite para a apresentacéo de propostas

Hora 10:00

Local Biofabrica, Estrada Eng.° Abel Vieira, 262, Camacha 9135-260

SECCAO VI - INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

N&o

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.° L329, de 17 de Dezembro, para contratos de valor
igual ou superior ao limiar europeu

Anexo A

1.4) ENDERECO ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS
DE PARTICIPACAO

Organismo Direc¢do Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural - Biofabrica
A atencaio de Jari do Concurso

Endereco Estrada Eng.° Abel Vieira, n.° 262

Cadigo postal 9135 260

Localidade / Cidade Camacha

Pais PORTUGAL

Telefone 291923300

Fax 291923360

Correio Electrénico madeiramed.sra@gov-madeira.pt

11/06/2008.

O DIRecTOR REGIONAL, Bernardo Melvill de Araudjo

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGCA SOCIALDAMADEIRA
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional dos
Assuntos Sociais, datado de 03-04-2008, foi autorizada a
nomeacao definitiva, dafuncionariaMaria Alcida SaHenriques,
na categoria de Ajudante de Accéo Directa, nostermosdon.21,
do artigo 7.° do DLn.° 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
Rea;iéo pelo DLR n.° 8/2000/M, de 1 de Abril.

sento defiscdizagdo préviapdasrRMT.C..

00%:entro de Seguranca Socid daMadeira, aos 5 de Maio de

A PresiDENTE DO ConseLHO DiReCTIVO, MariaBernardete
Olival PitaVieira

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretéario Regional dos
Assuntos ias, datado de 29-02-2008, foi autorizada a
nomeacdo em comissio de servico extraordinéria, pelo periodo
de um ano, dafuncionéria Maria Paula Barreto Carvalho Santos,
Assistente Administrativo Especidista, na categoriade Técnico
Superior de 2.2 Classe, da carreira de Técnico Superior, nos
termos do Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro adaptado
3RA |§f) pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 8/2000/M, de 01

e Abril.

Afuncionariatrangita parao indice 400, escal@ 1, de acordo
com o disposto no artigo 10.°, do Decreto-Lei n.°497/99, 19 de
Novembro e no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
deOutubro. )

Isento de fiscalizagdo préviapdasrRM.T.C.

200%entro de Seguranca Social daMadeira, a0 5 de Maio de

A PresiDeNTE Do ConseLHO DIRecTIVO, Maria Bernardete
Olival PitaVieira

CAMARAMUNICIPADO PORTO SANTO
Aviso

PLANO DE URBANIZAGAO PARA AFRENTE MAR CAMPO DE
BAIXO/PONTA DACALHETA

 Paraosdevidos efeitos, torna-se piblico, em cumprimento do
disposto no artigo 6.°- A, n.° 5 do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22
de Setembro, na redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n.°
316/2007, de 19 de Setembro, que estard em fase de divulgacéo
publica, os termos da proposta de contrato para efeitos da
concretizagdo do processo de contratuaizegao referentes a
elaboragéo do * Plano de Urbanizagdo para a Frente Mar Campo
de Baixo/Ponta da Calheta’, pelo prazo de 10 dias Uteis, que
decorrerd entre 23 de Junho e 8 de Julho de 2008, para efeitos de
formulacao de sugestBes e apresentacdo de informacdes sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do
respectivo procedimento, por parte dos cidaddos em geral, bem
como das associ agdes representativas dos interesses econdmicos,
socials, culturais e ambientais.

~ Mais seinforma que nesta fase do processo se encontram
disponiveis para consulta nos servicos técnicos da Camara
Municipal do Porto Santo, no horério normal de expediente e na
paginada Internet da Camara Municipal, os termos de contrato
referentes ap processo de contratualizagdo para aelaboragéo do
referido Plano.

6 de Junho de 2008.
O PreSIDENTE DA CAMARA, Roberto Paulo Cardoso da Silva



Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administraggo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas............. €30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £2766 €13,75;
DuasSéries................: € 52,38 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 € 31,95
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 6,64(1 VA incluido)



