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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto

Considerando o Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de Janeiro, que
uniformizou o regime de atribuic¢&o de abono parafalhas aos
funcionarios e Agentes da Administragdo Publica Central
gue exercem fun¢Oes nas areas de cobranca e tesouraria;

Considerando o Decreto Regulamentar Regional
n.° 20/89/M, de 3 de Novembro, que adapta 0 mesmo regime
aos funciondrios e agentes da Administracdo Publica
Regional que exercem funcOes nas referidas areas,

Considerando que a atribui¢cdo do abono para falhas para
categorias ndo integradas na carreira de tesoureiro sdo
determinadas por despacho conjunto do Secretario Regional
do Ambiente e dos Recursos Naturais e do Vice-Presidente
do Governo Regional.

Considerando que tém direito ao abono por falhas, nos
termos da alinea b), do n.° 1, do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 20/89/M, de 3 de Novembro, os
funcion&rios que manuseiem ou guardem valores,
numerdrio, titulos ou documentos, sendo por eles
responsaveis;

Determina-se 0 seguinte;

a) As categorias que tém direito ao abono para falhas nos
termos da ainea b), do n.° 1, do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 20/89/M, de 3 de Novembro séo:

- Chefe de Seccdo; Chefe de Departamento; Coordenador;
Assistente Administrativo Especidista; Técnico Profissiondl;
Técnico Profissiona Especidista; Coordenador Auxiliar; Caixa;
Apontador-Vendedor; Encarregado de Lotas e Entrepostos
Frigorificos; Encarregado; Condutor de Empilhadora; Operador
de Varadouro; Operério Indiferenciado e Servente.

b) Sempre que se verifique impedimento temporario dos
titulares do direito de abono para falhas, serd o mesmo
atribuido aos funcionérios ou agentes que os substituam no
exercicio efectivo das suas funcoes.

c) O presente Despacho Conjunto entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagéo.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais
e Vice-Presidéncia do Governo Regional, no Funchal, aos 25
dias do més de Agosto de 2008.

(@] VICE—PRESIDENTE DO GoVvERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso
Infantério de Santa Cruz
Discussdo Publica

Para cumprimento do previsto no n.° 5 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.°555/99, de 16 de Dezembro, na redac¢do que
Ihe foi conferida pela Lel n.° 60/2007, de 4 de Setembro,
adaptado & Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 37/2006/M, de 18 de Agosto,
conjugado com o disposto no artigo 77.° do Decreto-Lei
n.c 380/99 de 22 de Setembro, na redaccdo conferida pelo
Decreto-Lei n.° 316/2007, de 19 de Setembro, torna-se
publico que, no prazo de 15 dias a contar do oitavo dia

posterior & publicacdo deste aviso no Jornal Oficial, se
procede a discussdo publica do projecto do Infantério de
Santa Cruz.

O processo encontra-se patente no Gabinete de Estudos e
Pareceres Juridicos localizado no 5.° andar do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social, sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6, 9064-506 Funchal, podendo ser
consultado nos dias Uteis, no horério de expediente 09HOO -
- 12H30 e 14H00 - 17H30.

As sugestBes, reclamacdes e observacdes no &mbito da
participacdo deverdo ser apresentadas por escrito,
preferencialmente registadas em folhas préprias, cedidas
gratuitamente, disponiveis no local da consulta, que apés
preenchidas poderdo ser entregues directamente no local ou
enviadas por correio, devendo dar entrada na Secretaria
Regional do Equipamento Social, até ao fim do periodo da
discussdo publica.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 5 de
Setembro de 2008.

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO E CULTURA

DIRECCAO REGIONALDE EDUCACAO
ESPECIALE REABILITAGAO

Aviso

Por despacho de 2008.09.08 da Directora Regiona de
Educagéo Especial e Reabilitagdo, exarado nos termos do
n° 1 do artigo 73-A do Decreto-Lel n.° 100/99 de 31 de
Marco, e de conformidade com o n.° 1 en.° 2 do artigo 76.°
do mesmo diploma legal, autorizada a renovagéo da licenca
sem vencimento, por mais um ano, com efeitos a 01 de
Outubro de 2008, a Técnica de 2.2 Classe de Diagnéstico e
Terapéutica do Quadro de Pessoa da Direccdo Regiona de
Educacdo Especial e Reabilitacdo, SUSANA MARIA MARTINS
FERNANDES.

Isento de Fiscalizagcdo PréviadaS.R.M.T.C..

(Nao sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Educagéo Especia e Reabilitacdo,
10 de Setembro de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITACAO, Maria José Jesus Camacho

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
do Plano e Finangas, datado de 18 de Agosto de 2008 e de
Sua Exceléncia o Presidente da Cémara Municipal do
Funchal, de 22 de Agosto de 2008:

Foi autorizada a transferéncia do Técnico Superior de 1.2
Classe, Arquitecto Luis Miguel de Aveiro Santos Costa, do
quadro de pessoal da Camara Municipal do Funchal, para o
quadro de pessoal da Direc¢do Regional do Patriménio, a
partir de 1 de Setembro de 2008.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Sec¢do Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 1 de Setembro
de 2008.

A CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas
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Aviso

1. Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Secretério Regional do Plano e Finangas, de 17 de Julho de
2008, encontra-se aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a
contar da data da publicagdo do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso externo para admissdo a estégio, para
provimento de 8 lugares na categoria de Técnico de
Administragdo Tributéria (TAT), nivel 1 grau 4, da carreira
técnico de gestéo tributaria do grupo de pessoal de
administracdo tributaria (GAT), do quadro de pessoa da
Direccéo Regional dos Assuntos Fiscals, constante do mapa
anexo, ao Decreto Legidativo Regional n.° 28/2006/M, de
19I ﬁe Julho, conjugado com a Portaria n.° 95/2008, de 24 de
Julho.

2. Legidlacéo aplicavel:

- Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2008/M, de 15 de
Fevereiro;

- Decreto Regulamentar Regional n.° 29-A/2005/M, de
31 de Agosto;

”-1 Decreto Legidativo Regional n.° 28/2006/M, de 19 de

Julho;

- Portaria n.° 95/2008, 24 de Julho;

- Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

- Decreto-Lei n.° 204/98 de 11/07;

- Cédigo do Procedimento Administrativo;

- Regulamento estagio.

3. Prazo de Vaidade: O concurso é valido apenas para o
preenchimento dos lugares acima referidos, caducando com
0 respectivo preenchimento.

4. Contetdo funcional: Conceber e desenvolver
projectos, elaborar pareceres e trabalhos e estudos e prestar
apto)io a decis@do no ambito especifico da administragdo
tributéria.

5. Local de Trabalho: Direccdo Regional dos Assuntos
Fi;:jais - Servigos de Finangas da Regido Auténoma da
Madeira

6. Vencimento e regalias. O vencimento mensal sera
correspondente ao valor do indice 535, conforme consta no
anexo | do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2006/M, de
19 de Julho. No periodo de estagio remunerado pelo indice
380. As condigdes de trabalho s8o as genericamente vigentes
para os funcionérios e agentes da Administracdo Publica.

7. Requisitos de Admissdo:

7.1. GERAIS:

De entre individuos que preencham os requisitos
referidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11/07;

a) Ter nacionalidade Portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especia ou convencado internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir habilitagdes literérias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
guando obrigatorio;

€) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou
interdito para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis
de vacinag&o obrigatéria.

7.2 - ESPECIAIS,

a) De entre individuos habilitados com: licenciatura em
Diraito (4); licenciatura em Matematica (2); licenciatura em
Contabilidade e Gestdo (1) e licenciatura em Gest&o (1);

b) Experiéncia na &rea tributéria.

8. De acordo com o artigo 48.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 29-A/2005/M, de 31 de Agosto, € aplicado o
regulamento do estégio, para ingresso na categoria de
técnico de administracdo tributaria (TAT), nivel 1, grau 4,
das carreiras do GAT, o constante do despacho de 29 de
Novembro de 2006, publicado no Suplemento do JORAM,
n.° 244, 11.2 Série, de 22 de Dezembro de 2006.

9. FORMALIZAGAO DE CANDIDATURAS:

As candidaturas dever8o ser formalizadas mediante
reguerimento, em papel branco de formato A4, nostermos do
Decreto-Lei n.° 112/90 de 04/04, dirigido a Sua Excelénciao
Secretario Regional do Plano e Finangas e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepcdo a Secretaria Regiona do Plano e Finangas,
Avenida Zarco, 9004-528 Funchal, dele constando os
seguintes elementos:

a) ldentificag@o completa (nome, filiag&o, nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do Bilhete de |dentidade,
Servico de ldentificagdo que o emitiu, situagdo militar,
residéncia, Cédigo Postal e Telefone);

b) HabilitacOes literérias;

¢) Quaisguer outros elementos que o candidato entenda
dever indicar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito;

d) ldentificacdo do concurso, mediante referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficia onde se encontra publicado
0 respectivo aviso de abertura.

9.1. Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados obrigatoriamente dos seguintes documentos, sob
penade exclusio:

a) Fotocdpiado Certificado comprovativo das habilitactes
literarias;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

¢) Curriculum Vitae, detalhado e assinado;

d) Documentos comprovativos de que relnem os
requisitos gerais de admisséo constantes do ponto 7.1 alineas
a), b), d) e) ef) do presente aviso.

9.2. Poder4d ser dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos na alinea d) do nimero anterior, desde
gue os candidatos declarem sob compromisso de honra, no
proprio requerimento, que relinem os referidos requisitos.

10. METODOS DE SELECCAO:

Os métodos de seleccdo a utilizar serd a prova de
conhecimentos gerais, cujo programa de provas esta
publicado no Suplemento do JORAM, n.° 244, |1.2 Série, de
22 de Dezembro de 2006 e a avaliagdo curricular.

10.1. PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS:

A Prova de Conhecimentos Gerais sera escrita, com a
duragdo de duas horas e trinta minutos, versando as seguintes
matérias:

a) Conhecimentos adquiridos ao nivel de licenciaturae os
resultantes da vivéncia do cidaddo comum que visem avaliar
a capacidade dos candidatos ao nivel do raciocinio
matemético e compreensdo da linguagem escrita, bem como
a organizagdo e funcionamento das instituicdes politicas e
administrativas nacionais e regionais e ao sistema
institucional e tratado da unido europeig;

b) Deontologia do servigo publico;

¢) Cadigo do Procedimento Administrativo;

d) Estrutura, atribuicdes e competéncias da SRPF e
DRAF.
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10.1.1. - Bibliografia e legislacdo

a) Bibliografia ou legislagdo necess&ria para a realizagdo
daprova

- Lel n.°58/2008, de 09 de Setembro;

- Cadigo do Procedimento Administrativo;

- Constituicéo da Republica Portuguesa;

- Observagao 1 - sobre o tema “Unido Europeia, origem
tratados’ site: http//europa.eu.int/eur-lex/pt/index.html;

- Observagéo 2:

- “Carta ética - Dez principios éticos da Administragédo
Pablica’ site: www.dgap.gov.pt;

- “Carta do Utente dos Servicos da Administragéo
Tributéria’ - site: www.dgci.min-financas.pt.

10.2 - Avdliagdo Curricular - visa avaliar as aptiddes
profissionais dos candidatos, na area para que 0 CoOncurso é
aberto, com base na andlise do respectivo curriculum, onde
se tera em conta os seguintes factores:

- Habilitacdo academica de base;

- Experiéncia profissional;

- Formag&o profissional complementar.

11. A classificagdo final dos candidatos resultard da
média aritmética simples obtida na prova de conhecimentos
gerais e na avaliacdo curricular.

12. Na redizacdo da prova escrita podera ser usada
maguina de calcular bem como legislagéo de consulta, sendo
absolutamente interdito qualquer melos de comunicacdo,
nomeadamente tel efones ou bips.

13. A classificacdo final serd expressa, numa escala de 0
a 20 valores, ficando excluidos os candidatos que obtenham
classificag8o inferior a 9,5 valores.

14. Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de duvidas sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documento comprovativo
das suas declaracoes.

15. Asfalsas declaragdes sdo punidas nos termos dalei.

16. A relagéo de candidatos admitidos a concurso e alista
de classificagdo final serfo afixadas nos Servigos
Administrativos Gerais da Direc¢do Regional dos Assuntos
Fiscais.

17. Constituicdo do juri:

Presidente:
- Dr. Jodo Manuel da Silva Borges Machado, Director
Regional.

Vogais efectivos;

- Dr.2 Lina Maria Ferraz Camacho Albino, Subdirector
Regional que substituira o presidente do juri nas suasfatase
impedimentos;

- Dr. Anténio Joaquim Andrade Nunes, Chefe de Divisdo.

Vogais suplentes:

- Dr. Rogério de Andrade de Gouveia, |nspector
Tributério;

- Dr2 Ana Maria Soares Freitas, Técnica de
Administragdo Tributaria.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 9 de Setembro
de 2008.

A CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DASAUDE E
ASSUNTOS SOCIAIS, |.P.-RAM

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
dos Assuntos Sociais, de 26 de Agosto de 2008, foi nomeado
o0 Licenciado Jodo Emanuel Goncalves Gomes, na categoria
de Assessor da carreira Técnica Superior, nos termos do
artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as
ateracOes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
com efeitos a 30 de Junho de 2008.

(Processo isento dafiscalizag8o préviada S.R.M.T.C.).

Ingtituto de Administracdo da Salde e Assuntos Sociais,
IP-RAM, 3 de Setembro de 2008.

O PresIDENTE, Mauricio Melim.
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