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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Por despacho do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais,
datado de 03-12-2008; o ]

- Tdmo Augusto da Silva Oliveira, Consultor Juridico de 2.2
classe, do quadro de pessoal dos Servicos Dependentes do
Gabinete do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais, nomeado
definitivamente, Consultor Juridico de 1.2 classe do mesmo
quadro, precedendo concurso, ficando exonerado do lugar
anterior, na data de aceitacéo desta nomeagao.

(Isento de fiscalizago préviadasRM.T.C.).

Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais, 23 de Dezembro
de 2008.
O CHEFE DE GABINETE, Miguel Pestana

Aviso

Por despacho do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais,
datado de 25-11-2008: ) _

Andreia Crigtina Lobato Rebolo Santos, Técnica Superior de
2.2 classe, do quadro de pessoal dos Servigos Dependentes do
Gabinete do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais, nomeada
definitivamente, Técnica Superior de 1.2 classe do mesmo
quadro, precedendo concurso, ficando exonerada do lugar
anterior, nadata de aceitacdo desta nomeacéo.

(Isento defiscalizag@o préviadaSRM.T.C).

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 22 de Dezembro
de 2008.

O CHEFE DE GABINETE, Miguel Pestana

Aviso

Por d ho do Secretério Regional dos Assuntos Sociais,
datado de 27-11-2008. _ _ _

Laurina Susana Freitas de Freitas Rodrigues, Técnica
Superior de 1.2 classe, do quadro de pessod dos Servicos
Dependentes do Gabinete do Secretéario Regional dos Assuntos
Socials, homeada definitivamente, Técnica Superior Principa do
mesmo quadro, precedendo concurso, ficando exonerada do
lugar anterior, na data de aceitacdo desta nomeacao.

(Isento defiscalizago préviadasrRM.T.C.).

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 22 de Dezembro
de 2008.

O CHEFE DE GABINETE, Miguel Pestana

INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DASAUDE E
ASSUNTOS SOCIAIS, IP--RAM

Aviso

1 - Torna-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regiond dos Assuntos Sociais, de 4 de Dezembro de
2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Utels a contar da
data da publicacéo do presente aviso no JORAM, Concurso
Interno de Acesso Geral para o preenchimento de duas vagas na
categoria de Técnico Profissional Especidista Principa, da
carreira Técnico-Profissional a para o Quadro de Pessoal do
Instituto de Administracdo da Sallde e Assuntos Sociais, | P-
-RAM, aprovado pelo Decreto Legidativo Regional n.°
22/2008/M, de 23 de Junho.

2 - Prazo de validade - o presente concurso € valido apenas
para o preenchimento das vagas postas a concurso, caducando

com o seu preenchimento, bem como ocorrendo a entrada em
vigor do diploma legal aque serefere o n.° 3 do artigo 110.°da
L& n.212-A/2008, de 27 de Fevereiro.

3 - Legidacdo aplicavel:

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as ateractes
introduzidas pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de
12 de Janeiro;

- Decreto-Le n.°427/89, de 07 de Dezembro, com as devidas
alterages,

- Decreto-Le n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redacco dadapelaLe n.°44/99, de 11 de Junho;

- Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com anova
redac¢do dada pelo Decreto-L e n.° 6/96 de 31 de Janeiro;

- Despacho Conjunto aprovado pela Vice-Presidéncia do
Governo e Secretaria Regiona dos Assuntos Sociai's, publicado
no JORAM, n.° 60, || Série, de 24 de Marco de 2006.

4 - Contelido funciona - Consiste, genericamente, na
aplicacép de métodos e técnicas de apoio no ambito das
respectivas especializacOes.

5 - As condigdes de trabalho e regalias sociais séo as
genericamente vigentes para os funcionérios da Administracdo
Publica, sendo o respectivo vencimento para areferida categoria
0 estabelecido no anexo | ao Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16 de
Outubro, com a hova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 404-
-A/%& de 18 de Dezembro, alterado pelaL e n.°44/99, de 11 de
Junho.

6 - Local detrabaho - Ingtituto de Administracdo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

7 - Condic¢oes de candidatura - Poder8o candidatar-se os
Técnicos Profissonais Especidistas com, pelo menos, cinco
anos de servico na categoria com classificagdo de servico ndo
inferior aBom ou trés anos classificados de Muito Bom e que
relinam 0s requisitos gerais e especiais até ao termo do prazo
fixado para a apresentacdo das candidaturas:

7.1 - Requisitos gerais - Os previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 - Requisitos especiais - S0 admitidos a0 presente
concurso os candidatos que satifagam os requisitos previstos na
aineab) don.1doartigo 6.°dale n.°44/99, de 11 de Junho:

- Ser Técnico Profissional Especialista com, pelo menos,
cinco anos na respectiva categoria classificado de Bom.

- Ser Técnico Profissional Especialistacom, pelo menos, trés
anos na respectiva categoria classificado de Muito Bom.

8 - Métodos de seleccdo a utilizar:

- Prova Oral de Conhecimentos Especificos, com carécter
eliminatdrio, nostermos da alineaa) do n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administracéo
regiond elocal daRegi& AuténomadaMadeira, pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

- Avaliacdo curricular em conformidade com o disposto na
aineab) don. 1 do artigo 19.° do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
de Julho, adaptado a administracao regional e local da Regido
Auténoma da Madeira, pelo Decreto Legidaivo Regiond
n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

8.1 - Prova Ord de Conhecimentos Especificos, com caracter
eiminatorio:

Em conformidade com o programa de provas aprovado pela
Vice-Presidéncia do Governo e Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, publicado no JORAM, n.° 60, Il Série, de 24
de Marco de 2006.

8.2 - Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo daprovaord de
conhecimentos especificos e daavaliagdo curricular, bem como
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0 sistema de classificagdo final, incluindo a respectivaformula
classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8.3 - Na Prova Oral de Conhecimentos Especificos e ha
avaliagdo curricular, adoptar-se-a o sistema de classificagdo na
g&i aoc% 0 a20 valores (artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 204/98,

e 11.07).

9 - Formdizac8o das candidaturas:

9.1 - Ascandidaturas, em conformidade com o disposto no
Decreto Legidativo Regiond n. 22/2008/M, que criou o
Instituto de Administracao da Salde e Assuntos Sociais, |P-
-RAM, e aprovou a respectiva organica, deverdo ser
formalizadas mediante requerimento minuta, existente na
Seccdo de Pessod e dirigidos ao Presidente do Ingituto de
Administracdo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM e
entregues pessoal mente ou enviadas pelo correio, com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado, paraa Rua das
Pretasn. 1, 2.° andar, 9004-515 - FUNCHAL.

9.2 - Dos requerimentos de admisséo deverdo constar 0s
seguintes eementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacéo que o emitiu, nimero de
contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo postal e
telefone);

b; Habilitagdes literérias;
c ICategori aque detém, servico a que pertence e naturezado
vinculo;

d) Classificaco de servico no periodo minimo de tempo na
categoria imediatamente inferior aguela a que concorre, ou
requerimento dirigido ao Jiri do concurso nostermosdo n.°2 do
artigo 18.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 11/2005/M, de 29
de Junho, solicitando o suprimento da avaliacdo através da
pondera?ép do curriculo profissional relativamente ao periodo
que ndo foi objecto de avaliagéo, nostermos do n.° 1 do mesmo
artigo e diplomalegal; ]

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever gpresentar para apreciacdo do seu mérito.

9.3 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos segui ntes documentos:

a) 1 exemplar do Curriculum Vitae detalhado, devidamente
datado, assinado comprovado por documentos auténticos ou
autenticados,

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literérias;
¢) Os documentos necessarios a confirmagdo dos requisitos
gerals de admiss8o, constantes do artigo 29.° do Decreto-L ei
n.e €|)04[J)98i de 11 dedul ho;pel did
eclaracdo passada pel 0s servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qua constem, de maneirainequivoca, a existénciado vinculo &
funcdo publica, a categoria que detém e o tempo de servigo
efectivo nessa categoria, na carreira e nafungao publica, bem
como amencao das classificagles de servigo obtidas nos anos
relevantes para a promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos.

9.4 - Poderd ser dispensada a apresentacdo inicid dos
documentos referidos naaineac) do n.° 9.3, com excepcéo das
habilitagOes literé&rias, desde que os candidatos declarem no
préprio requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, a
Situag&o precisa em que se encontram relativamente a cadaum
dosrequisitos.

10 - Assiste ao Jari a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de dlvida sobre asituacéo gue descreveram,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.

11 - Asfdsas declaragdes seréo punidas nostermosdaLei.

12 - Local de afixacdo delistas - A relacdo dos candidatos
admitidos e alista de classificacdo final, bem como quaisguer
outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, serdo afixados neste I nstituto,
sito aRuadas Pretas, n.° 1 - 2.° andar, 9004-515 FUNCHAL.

13 - Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a o
disposto nos nimeros 1 e 3 do atigo 37.° do Decreto-Le
Nn.° 204/98, de 11 de Julho, com as dteracBes introduzidas pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

14 - Composicao do Jri:

Presdente:

- Dra. Rita Paula Neves Gomes Lopes Bento de Gouveia,
Directora da Unidade Operacional de Administracéo Geral e
Recursos Humanos do Instituto de Administracdo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

Vogais efectivos:

- Dra Céia Micaela Portela dos Santos Jardim,
Coordenadora da Unidade Flexivel de Recursos Humanos do
Instituto de Administragéo da Salde e Assuntos Sociais, |P-
-RAM, que substituira a Presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Dra. Andreia Cristiana Andrade Berenguer Ferreira,
Técnica Superior de 2.2 Classe do Ingtituto de Administracdo da
Salide e Assuntos Sociais, |P-RAM.

Vogais suplentes:

- Dr. Ricardo Paulo Freitas Alves, Coordenador do Gabinete
Juridico do_Instituto de Administragdo da Satide e Assuntos
Sociais, IP-RAM;

- Dra. Natacha Raposo Marques Avelar Sousa Goncalves,
Consultor Juridico de 1.2 Classe do Ingtituto de Administracéo da
Salide e Assuntos Sociais, IP-RAM.

Instituto de Administracéo da Salide e Assuntos Sociais, | P-
-RAM, aos 11 de Dezembro de 2008.

O PreSIDENTE, Mauricio Mdim

Aviso

1 - Torna-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretdrio Regiona dos Assuntos Sociais, de 4 de Dezembro de
2008, se encontra aberto, pel o prazo de 10 dias Uteis acontar da
data da publicac&o do presente aviso no JORAM, Concurso
Interno de Acesso Geral para o preenchimento de umavagana
categoria de Técnico Principd, da carera Técnica para o
Quadro de Pessoal do Instituto de Administracéo da Salde e
Assuntos Sociais, |P-RAM, aprovado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 22/2008/M, de 23 de Junho.

2 - Prazo de validade - o presente concurso é vaido apenas
para o preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com
0 seu preenchimento, bem como ocorrendo a entrada em vigor
do diploma legal aque serefereon.®3 do artigo 110.°daLei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

3 - Legidacdo aplicave:

- Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, com as dteracies
introduzidas pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de
12 de Janeiro;

- Decreto-Lei n.°427/89, de 07 de Dezembro, com as devidas
alteragoes,
- Decreto-Lei n.% 353-A/89, de 16 de Outubro;

- Decreto-Le n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
redacco dadapelaLe n.°44/99, de 11 de Junho;
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- Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com anova
redaccéo dada pelo Decreto-L e n.° 6/96 de 31 de Janeiro;

- Despacho Conjunto gprovado pela Vice-Presidéncia do
Governo e Secretaria Regiona dos Assuntos Sociai's, publicado
no JORAM, n.? 60, || Série, de 24 de Marco de 2006.

4 - Contetdo funciona - Consiste, genericamente, na
aplicacdo de méodos e técnicas de apoio no ambito das

respectivas especializacles.

5 - As condigbes de trabalho e regdias sociais sdo as

%eJne_rl camente vigentes para os funcionarios da Administracéo

Iblica, sendo o respectivo vencimento paraareferida categoria

0 estabelecido no anexo | ao Decreto-Lei n.° 353-A/89 de 16 de

Outubro, com anova redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.° 404-

:Jﬁ/%& de 18 de Dezembro, alterado pelalLei n.° 44/99, de 11 de
nho.

6 - Local detrabaho - Ingtituto de Administracdo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

7 - Condicdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
Técnicos de 1.2 Classe com, pelo menos, trés anos de servico na
categoria com classificagdo de servigo ndo inferior aBomou 2
anos classificados de Muito Bom e gue re(inam os requisitos
gerais e especiais aé ao termo do prazo fixado para a
gpresentaco das candidaturas:

7.1 - Requisitos gerais - Os previstos no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 - Requistos especiais - S&0 admitidos ao presente
concurso os candidatos que satisfagam os reguisitos previstos na
dineab) don.°1doartigo 5.°daLé n.°44/99, de 11 deJunho e
don.4doartigo 15.°daLe n.° 10/2004, de 22 de Marco:

- Ser Técnico de 1.2 Classe com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificado de Bom. )

- Ser Técnico de 1.2 Classe com, pelo menos, dois anos na
respectiva categoria classficado de Muito Bom.

8 - Métodos de sdleccéo a utilizar: )

_ - Prova Oral de Conhecimentos Especificos, com caracter
eliminatdrio, nostermos daaineaa) do n.° 1 do artigo 19.°do
Decreto-Lei n.° 204/93, de 11 de Julho, adaptado a administraco
regional eloca daRegi&o Auténoma daMadeira, pelo Decreto
Legidativo Regiond n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

- Avaliacdo curricular em conformidade com o disposto na
aineab) don.° 1 do artigo 19.° do Decreto-L e n.° 204/98, de 11
de Julho, adaptado & administracdo regional elocal da Regido
Auténoma da Madeira, pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro;

~8.1-ProvaOra de Conhecimentos Especificos, com carécter
eiminatério:

Em conformidade com o programa de provas aprovado pela
Vice-Presidéncia do Governo e Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, publicado no JORAM, n.° 60, Il Série, de 24
de Marco de 2006.

8.2 - Os critérios de apreciacso e ponderacdo daprovaora de
conhecimentos especificos e da avaliacdo curricular, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo arespectivaférmula
classficativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
selr]dpajas mesmas facultadas aos candidaios sempre que
solicitadas.

8.3 - NaProva Oral de Conhecimentos Especificos e na
avaliagdo curricular, adoptar-se-a 0 sistema de classificagdo na
gacalﬂ aodg 0a20 valores (artigo 26.° do Decreto-L el n.° 204/98,

e 11.07).

9 - Formalizag&o das candidaturas:

9.1 - As candidaturas, em conformidade com o disposto no
Decreto Legidativo Regiona n.° 22/2008/M, que criou o

Instituto de Administracdo da Sallde e Assuntos Sociais, | P-
RAM, e gprovou arespectivaorganica, deverdo ser formalizadas
mediante requerimento minuta, existente na Seccdo de Pessod e
dirigidos a0 Presidente do | nstituto de Administracgo da Salide e
Assuntos Sociais, IP-RAM e entregues pessoalmente ou
enviadas pelo correio, com aviso de recepgéo, excpedi do até ao
termo do prazo fixado, paraa Ruadas Pretasn. 1, 2.° andar,
9004-515 -FUNCHAL.

9.2 - Dos requerimentos de admissio deveréo constar os
seguintes eementos:

d) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificaggo que o emitiu, nimero de
contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo posta e
telefone);
bg HabilitacOes literarias;

. C ICategori aque detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

d) Classificagéo de servico no periodo minimo de tempo na
categoria imediatamente inferior aguela a que concorre, ou
requerimento dirigido ao Jiri do concurso nos termosdo n.° 2 do
artigo 18.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 11/2005/M, de 29
de Junho, solicitando o suprimento da avaliagéo através da
pondera?él_) do curriculo profissional relativamente ao periodo
que ndo foi objecto de avaliagdo, nostermos do n.° 1 do mesmo
artigo e diplomalegal. _

€) Quaisguer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para apreciacdo do seu méito.

9.3 - Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos s%ui ntes documentos:

a) 1 exemplar do Curriculum Vitae detalhado, devidamente
datado, assinado comprovado por documentos auténticos ou
autenticados,

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;
¢) Os documentos necessarios a confirmagao dos requisitos
gerals de admissdo, constantes do artigo 29.° do Decreto-L el
n.e %1)04598|, de 11 dedul ho.pel ) did
eclaracdo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem, de maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcéo pablica, a categoria que detém e o tempo de servico
efectivo nessa categoria, na carreira e nafungdo publica, bem
como amengao das classificagbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promogdo, em termos qualitativos e
quantitativos.

9.4 - Poderd ser dispensada a apresentacdo inicia dos
documentos referidos naalinea c) do n.° 9.3, com excepcdo das
habilitaces literarias, desde que os candidatos declarem no
proprio requerimento de admisséo, sob compromisso de honra, a
Situacdo precisa em que se encontram relativamente a cadaum
dosrequisitos.

10 - Assiste ao Jari a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de divida sobre a Situag8o que descreveram,
a agpresentacdo de documentos comprovativos das suas

declaracOes.
11 - Asfdsas declaragBes seréo punidas nostermosdaLe.

12 - Local de afixacdo delistas - A relacdo dos candidatos
admitidos e a lista de classificagcdo final, bem como quaisquer
outros elementos julgados necessarios para melhor
esclarecimento dos interessados, ser&o afixados neste Instituto,
sito ARuadas Pretas, n.° 1 - 2.° andar, 9004-515 FUNCHAL.

13 -Em caso de igual dade de classificagdo observar-se-4.0
disposto nos nimeros 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Le
Nn.°204/98, de 11 de Julho, com as dteracBes introduzidas pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 6/2007/M, de 12 de Janeiro.

14 - Composi¢do do Jdri:
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Presidente:

- Enf2AnaClaraVieiraMendonca Silva, Vice-Presdente do
Ilgiti '&Jto de Administracdo da Sallde e Assuntos Sociais, | P-

Vogais efectivos.

- D. Sara Cristina Abreu de Magalhées, Técnica Superior de
2.2Classe do Instituto de Administragdo da Salide e Assuntos
Sociais, IP-RAM, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos,;

- Dr. José Marcio Pestana Faria, Técnico Superior de 2.2
Clase do Indituto de Administracdo da Salide e Assuntos
Sociais, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Dra. Mariado Carmo Pereira César de Faria, Assstente
Principal do Instituto de Administracéo da Salide e Assuntos
Sociais, IP-RAM;

- Dra. Mércia Silvia Gouvela Baptista, Técnica Superior de
1.2Classe do Ingtituto de Administracdo da Salde e Assuntos
Sociais, IP-RAM.

Ingtituto de Administracgo da Salide e Assuntos Sociais, | P-
-RAM, aos 11 de Dezembro de 2008.

O PresIDENTE, Mauricio Mdim

Aviso

Por despacho de Sua Excelénciao Secretério Regiona dos
Assuntos Sociais de 4 de Dezembro de 2008, foi autorizada a
abertura de procedimento interno de avaliagdo paraamudanca
de nivel nacategoriade Técnico de Informéticade Grau 2, Nivel
2 dacarreirade Técnico de Informética para o Quadro de Pessod
do Instituto de Administracdo da Salide e Assuntos Sociais, | P-
-RAM, aprovado pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 22/2008/M, de 23 de Junho e pelo periodo de 5 dias Uteis, de
acordo com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-L e n.° 97/2001, de
26 de Janeiro, aplicado a Regi&o Autonoma da Madeira pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 1/2003/M, de 24 de Fevereiro
e do despacho daentéo Secretaria Regiona dos Assuntos Socials
de 10 de Fevereiro de 2004, publicado no JORAM n.° 40, 11
Série de 26 de Fevereiro de 2004, relativo ao regulamento da
mudanca de nivel.

Requisitos de Admissao:

a) Apermanénciano nivel anterior por um periodo minimo
de dois anos classificados de Muito Bom;

b) Apermanénciano mesmo organismo pelo periodo de um
ano, devendo considerar-se a permanénciafisicano organismo
onde exerceu efectivamente as fungBes correspondentes a
respectivacareira

Métodos de Sdleccao:

a) Classificaco de servico dos Ultimos dois anos ndo inferior
aMuito Bom;

b) Avaliagéo dos projectos e actividades redizadas nos
Ultimos dois anos, mediante gpresentacdo de um relatdrio.

Critérios e Formula Classificativa

Os critérios e aférmula classificativa constam de actas de
reuni®es do jdri, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitades.

lassficacdo Findl:

1. Naclassificagdo final é adoptada aescaa0 a20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que nos métodos
de sdeccdo tenham sido eliminados ou que tenham uma
classificacdo find inferior a14 vaores.

2. Aclassificaggo find resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de seleccao.

Formalizacdo das candidaturas:

As candidaturas, em conformidade com o disposto no
Decreto Legidativo Regiona n.° 22/2008/M, que criou o
Instituto de Administragdo da Salide e Assuntos Sociais, |P-
-RAM, e aprovou a respectiva orgénica, deverdo ser
formalizadas mediante requerimento minuta, existente na

Seccdo de Pessod e dirigidos ao Presidente do Indtituto de
Administracdo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM e
entregues pessod mente ou enviadas pelo correio, com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado, paraa Ruadas
Pretasn.° 1, 2.° andar, 9004-515 - FUNCHAL, acompanhadas da
classificag@o de servigo dos Ultimos dois anos e de um relatorio
do qual conste os projectos e actividades redlizadas nos Ultimos
doisanos.

Asfasas declaragBes serdo punidas nostermosdalei.

Loca de afixacdo dalista de classificacdo final:

A listade classificagdo fina serd afixadano placard do 2.°
andar do Indtituto de Administracdo da Salide e Assuntos
Sociais, IP-RAM.

Composi¢ao do Jdri:

Presdente:

- Eng.° Ernesto Justiniano Gongalves, Director da Unidade
Operaciona de Informética, Instdaches e Equipamentos do
Instituto de Administracdo da Salide e Assuntos Sociais, |P-
RAM.

Vogais efectivos.

- Eng.° Jodo Paulo Correia Figueira César, Coordenador da
Unidade Flexivel de Informaticado I nstituto de Administraggo
da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM, que subdtituira o
Presidente nas suas fatas e impedimentos;

- Dr.2Rita Paula Neves Gomes L opes Bento de Gouveia,
Directora da Unidade Operacional de Administragdo Geral e
Recursos Humanos do Instituto de Administragéo da Sadde e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

Vogais suplentes:

- Dr. Ricardo Paulo Freitas Alves, Coordenador do Gabinete
Juridico do Indituto de Administracdo da Salde e Assuntos
Sociais, IP-RAM;

- Dr.2CétiaMicad a Portdl a dos Santos Jardim, Coordenadora
da Unidade Flexivel de Recursos Humanos do Ingtituto de
Administragéo da Salde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

Ingtituto de Administragdo da Salide e Assuntos Sociais, |P-
-RAM, a0s 11 de Dezembro de 2008.

O PRESIDENTE, Mauricio Melim

SERVIGO REGIONALDE PROTECGAO CIVILE BOMBEIROS DA
MADEIRA

Aviso

1. Torna-se pdblico que por despacho de Sua Excelénciao
Secretério Regional dos Assuntos Sociais, de 16-12-2008, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso Concurso Interno de Acesso Gerdl,
para provimento de 1 lugar de Chefe de Secgéo na Diviso dos
Servigos Adminigtrativos e Financeiros do %Jaajro depessod do
Servico Regiona de Protecggo Civil e Bombeiros da Madeira

2. Le gplicivd -o presente concurso rege-se pelo disposto no
Decreto-Le n.°204/98, de 11 de Julho, Resolugéo do Consalho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto; Decreto-Lei n.° 353-
-A/89, de 16 de Outubro, Decreto Legislativo Regional
n.° 14/89/M, de 06 de Junho, Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
dDezernhbro, com ahovaredaccdo dadapelal e n.°44/99, de 11

le Junho.

3. Prazo de vaidade -0 concurso € valido apenas para o lugar
vago posto a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4, Contelido funciona -ao Chefe de Seccdo na érea da
contabilidade compete aseg?urar o controlo orcamental
permanente, andisar e controlar a execucdo dos contratos-
-programa, bem como as propostas de dteracdo, efectuar o
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processamento e pagamento de vencimentos, abonos e outras
remuneracoes, aesenvolver quaisquer outras actividades
rel acionadas com a gestéo adminigtrativa e financeira.

5. Requisitos especiais de admissao -poderdo candidatar-se
os funcion&ios que até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo de candidaturas sejam detentores da categoria de
Assistentes Adminigtrativos Especidistas e Tesoureiros com
pel os menos 3 anos na categoria classificados de Bom

6. Local detrabalho -Sera no Servigo Regional de Protecgéo
Civil e Bombeiros da Madeira, no Concelho do Funchal, sito a
QuintaMagnadlia, Rua Dr. Pita, n.° 10-

7. Méodo de sdeccdo a utilizar -Avadiacdo Curricular e
Entrevista Profissonal de Seleccéo

7.1. A classificagdo final serd expressanaescalade 0 a20
valores e resultara da val oracdo obtida no referido método.

7.2. Os critérios de apreciacéo e ponderacdo da avaliacéo
curricular e da Entrevista Profissional de Selecgéo, bem como a
formulade classificacdo final, constam de actan.® 1 do presente
oolnqu;o, sendo amesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada

8. FormalizagBes das candidaturas -as candidaturas deveréo
sar formdizadas mediante requerimento dirigido ao Director do
Servico Regiona de Proteccao Civil e Bombeiros daMadeira,
onde devera ser feitaareferéncia ao presente concurso podendo
Ser entregues pessoa mente ou remetidas pelo correlo registado e
com aviso de recepcdo expedido até ao termo do prazo fixado e
enderecado ao Director do Servico Regional de Protecgéo Civil
e Bombeiros daMadeira, QuintaMagnélia-Rua Dr. Pita, n.° 10
-9000-089 Funchal, delas devendo constar 0s seguintes
elementos:

a) -ldentificacdo completa (nome, nimero e data de vaidade
do Bilhete de | dentidade, residéncia, codigo postd, e telefone);

b) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

3 HabilitagOes literérias;

Quaisquer outros dementos que o candidato entenda dever
apresentar por condderar relevantes para apreciacdo do seu
mérito ou constituirem motivo de preferéncialegal, os quais
serdo tidos em conta pelo jari se devidamente comprovados,

€) ldentificac8o do concurso a que se candidata.

9. Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, donde constem
nomeadamente as habilitagdes literérias, as fungdes que exerce,
bem como as que ja exercey, com aindicacio dos respectivos
periodos de duragdo, classficacdo de servico e actividades
relevantes, assm como aformagao profissional que possui, com
indicacdo das acgBes de formacao finalizadas;

b) Fotocopia do certificado das habilitactes literérias,

¢) FotocOpias das acges de formea;éo;

Fotocopia das classficagdes de servigo atribuidas nos
Ultimostrés anos;

€) Declarac@ emitida pelos servigos de origem, da qual
constem, de formainequivoca a natureza do vinculo e o tempo
de servico nacategoria, nacarreirae nafungéo publica;

f) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes
paraaapreciacdo do seu mérito.

10. An&o apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissio exigiveis nos termos do presente diploma
e condantes do aviso de abertura determina a exclusao do
concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-L e
Nn.° 204/98, de 11 de Julho.

11. Os candidatos pertencentes ao quadro de pessod do
SRPCBM ficam dispensados da entrega dos documentos
referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do ponto 9. do presente
aviso, desde que 0s mesmos se encontrem arquivados no
processo individual.

12. O jdri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que
possam relevar para gpreciagdo do seu merito.

13. Asfdasas declaragtes seréo punidas nostermos dale.

~ 14. Em caso de igualdade de classificaco, observar-se-a.0
disposto no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-lei n.°204/98.

15. Arelacgo dos candidatos seré publicitada por afixacéo no
Placar do SRPCBM, e os candidatos excluidos seréo notificados
\Tﬁ] termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de

0.

16. O Jari terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente: - Luis Manuel GuerraNeri, Director do Servico
Regional de Proteccéo Civil e BombeirosdaMadeira

Vogais efectivos:

1.°Vogd: - Pedro Manuel Dias Alves Barbosa, Subdirector
do Servico Regionad de Protecgdo Civil e Bombeiros da
Madeira, que substituird o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

2° Vogd: - Teresa Maria de Freitas Jardim, Chefe de
Departamento do Servigo Regiona de Proteccao Civil e
Bombeiros daMadera.

Vogais suplentes,

1°Vogd:

- NdliaMaria Gongalves Pereira Abreu, Chefe de a0 do
Servico Regiond de Protecgéo Civil e Bombeiros daMadeira

2°Vogd:

- Maria Zita Barros Jesus, Chefe de Seccéo do Servico
Regiond de Protecgéo Civil e Bombeiros daMadeira

Servico Regional de Prot
Madeira, 29 de Dezembro de 2008.

O DIRECTOR, Luis Manuel Guerra Neri

a0 Civil e Bombeiros da
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Quatrolaudas. . ...........<€30,56cada € 122,24,
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisoumaislaudas........ £ 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................4 € 27,66 €1375;
Duas Séries................£€5238 € 26,28,
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
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