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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

Por despacho do Excelentissmo Secretério Regiona dos
Recursos Humanos, datado de 23 de Dezembro de 2008, e na
sequéncia de concurso externo de ingresso, para preenchimento
de umavagade Auxiliar Administrativo, do Grupo de Pessoa
Auxiliar, para o exercicio de fungdes no Gabinete do Secretério
Regional dos Recursos Humanos e Servigos Dependentes, foi
autorizado a redlizacdo do contrato de trabalho por tempo
indeterminado entre a Secretaria Regional dos Recursos
Humanﬁs e Faimalsabd Franca Freitas, com efeitos a data do
D 0.

Nao carece defiscalizagdo prévia pela Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiond dos Recursos Humanos, aos 30 de
Dezembro de 2008.

O CHerEe DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por despacho do Excelentissmo Secret&rio Regional dos
Recursos Humanos, datado de 23 de Dezembro de 2008, e na
sequéncia de concurso externo de ingresso, para preenchimento
de duas vagas de Assstente Adminigtrativo, da carreira de
pessoa Administrati voé!:)a'ao exercicio de fungdes no Gabinete
do Secretério Regiona dos Recursos Humanos e Servicos
Dependentes, foi autorizado arealizagéo do contrato de trabalho
por tempo indeterminado entre a Secretaria Regional dos
Recursos Humanos e Milton Celso Lucas Camara e Anténio
Luis VieiraPitade Abreu, com efeitos adata do Despacho.

(N&o carece de fiscalizagcdo prévia pea Seccéo Regiond da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 30 de
Dezembro de 2008.

O CHEere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

Aviso

Por despacho do Excdentissimo Secretario Regiona dos
Recursos Humanos, datado de 23 de Dezembro de 2008, € na
sequéncia de concurso externo de ingresso, para preenchimento
deumavagade Auxiliar Administrativo, do Grupo de Pessoal
Auxiliar, para o exercicio de funcdes na Direccéo Regional do
Trabaho, foi autorizado aredizacdo do contrato de trabalho por
tempo indeterminado entre a Secretaria Regional dos Recursos
Humanos e Maria Concei¢ao Fernandes de Abreu, com efeitos a
data do Despacho.

(N&o carece de fiscalizaggo prévia pela Secgdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, aos 30 de
Dezembro de 2008.

O CHerE DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E TRANSPORTES
DIRECCAO REGIONAL DO TURISMO
Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia a Secretéaria Regional do
Turismo e Trangportes, de 2008-12-22:

- Licenciado GIL MIGUEL FRANCO CAMACHO, Técnico
Superior de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro de
pessoal da Direccéo Regiond do Turismo - provido nacategoria
de Técnico Superior Principal damesma carreirado referido
quadro de pessod, com efeitos desde 2007-11-05, ficando
posicionado no escaldo 1, indice 510, do regime geral, ao abrigo
dosn.s1e2doartigo 29.°dalLe n. 2/2004, de 15 de Janeiro
(Iei dteradae republicadapelaLe n.°51/2005, de 30 deAgosto),
conjugados com o artigo 7.° do Decreto L egislativo Regional
n.. 52004/M, de 22 de Abril (diploma este aterado e
republicado pelo Decreto Legidativo Regional n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho).

Oolé)irecgéo Regiona do Turismo, aos 23 de Dezembro de
A DIReCTOR REGIONAL, Raquel Franca

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Rectificacdo

Por ter sidggubl icado de formaincorrecta.o Aviso, publicado
napag. 2, no JORAM, n.2 244, |1 Série, de 23 de Dezembro de
2008, abaixo serectifica:

Ondeselé&
“...sendo posicionado no escald 1, indice 390,..."

Deve-seler:
“...sendo posicionado ho escaldo 1, indice 332,..."

Secretaria Regional do Equipamento Socid, 29 de Dezembro
de 2008.

O CHErFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO E CULTURA

DIRECGAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIAL E
REABILITAGCAO

Aviso

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho, aplicado a R.A.M. pelo Decreto Regulamentar Regiona
Nn.° 1/90/M, de 2 de Marco, com as ateragdes introduzidas pelas
Leisn.% 25/98, de 26 de Maio e 23/2004, de 22 de Junho, e do
artigo 6.2, n.° 3, dineaa), conjugado com o artigo 8.2, n%1e2,
ambos do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
R.A.M. pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90/M, de 2 de
Marco, com as ateracbes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 102/96, de 31 de Julho, 218/98, de 17 de Julho, e Lei
Nn.° 23/2004, de 22 de Junho, e 60-A/2005, de 30 de Dezembro,
na sequéncia do procedimento administrativo que conduz a
reconversdo profissional, obtido o parecer favordve daDireccéo
Regional de Administracdo Educativa, o aproveitamento nos
cursos de formacao profissional designados, e comprovada a
aptidéo findo o periodo de comissdo de servico extraordinaria,
nomeio, por reconversao, LUISMIGUEL PEREIRA DE JESUS, na
carreirae categoriade Jardineiro, escaldo 1, indice 142, do grupo
de pessoal operario qudificado, do quadro de pessoal da
Direccéo Regional de Educacdo Especial e Reabilitagdo, nos
termos do disposto nos artigos 6.°, n.° 3, € 8.° do Decreto-Lei
Nn.°497/99, de 19 de Novembro, adaptado a R.A.M. pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por
forgado n.° 3 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar Regional

n.° 14/2008/M, de 30 de Junho.

A despesa tem cabimento orcamental na classificagdo
organica 07 01 05 00, rubrica 01 01 03, do orcamento da
DREER.
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(Isento defiscalizacdo préviadasSRM.T.C.).

Direccdo Regiona de Educacdo Especia e Reabilitacéo, 30
de Dezembro de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL, por delegacdo, Maria José de Jesus
Camacho.

Aviso

Nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho, aplicado a R.A.M. pelo Decreto Regulamentar Regiona
n.° 1/90/M, de 2 de Margo, com as ateracoes introduzidas pelas
Leisn.% 25/98, de 26 de Maio e 23/2004, de 22 de Junho, e do
artigo 6.2 n.° 3, alinea d), conj u%ajo comoartigo8°, nsle2,
ambos do Decreto-L el n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
R.A.M. pdo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90/M, de 2 de
Marco, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 102/96, de 31 de Julho, 218/98, de 17 de Julho, e Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho, e 60-A/2005, de 30 de Dezembro,
na sequéncia do procedimento administrativo que conduz a
reconversao profissional, obtido o parecer favoravel da Direccéo
Regiond de Administracdo Educativa, o gproveitamento no
curso de formag&o profissional de nivel |11, e comprovadaa
aptiddo findo o periodo de comissdo de servigo extraordinéria,
NOMEIo, Por reconversao,

VIRGILIO DA SILVA PEREIRAOLIVEIRA, nacarreira de técnico-
-profissional de educacdo especial, categoria de técnico
profissional de educagao especial de 2.2classe, escal&0 1, indice
199, do quadro de pessoa da Direcgéo Regional de Educacéo
Especial e Reabilitagdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & R.A.M. pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n. 3 do artigo
‘1ﬁ.°hdo Decreto Regulamentar Regiona n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

ROMUALDO JOAQUIM GOMES SILVA, na carreira de técnico-
-profissional de educacdo especial, categoria de técnico
profissional de educacdo especia de 2.2classe, escado 1, indice
199, do quadro de pessoa da Direcgéo Regional de Educagdo
E%peual e Reabilitaco, nos termos do di ?osto nos artigos 6.5,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaé;tado a RAM. pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n.° 3 doartigo
%uz.ohdo Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

LUIS MIGUEL OLIM FERREIRA, Na carreira de técnico-
-profissional de educacdo especial, categoria de técnico
profissiond de educacdo especia de 2.2classe, escado 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direcgéo Regiond de Educa%éo
Especial e Reabilitagdo, nos termaos do disposto nos artigos 6.2,
n.% 3, e 8.2 do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
ad@tado a RAM. pelo Decreto Legisativo Regional
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n.° 3 do artigo
%S.Ohdo Decreto Regulamentar Regiona n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

JOSE DUARTE FERREIRA GOUVEIA, ha carreira de técnico-
-profissional de educacé ecial, categoria de técnico
profissiona de educacéo especial de 2.2classe, esca@ 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direcgéo Regional de Educacio
E%)emal e Reahilitac0, nos termos do digposto nos artigos 6.9,

.23, €8.2do Decreto-Lei n.°497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a R.A.M. pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, gplicavel por forcado n. 3 do artigo
12.°th Decreto Regulamentar Regiona n.° 14/2008/M, de 30 de
Junho.

JOAO PAULO SILVA GONGALVES, na careira de técnico-
-profissional de educacdo especial, categoria de técnico

profissiona de educacéo especial de 2.2classe, esca@ 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Educacdo
Especial e Reahilitacdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.% 3, e 8.2 do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & RA.M. pelo Decreto Legislativo Regional
n.28/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n.° 3 do artigo
f?hdo Decreto Regulamentar Regiona n.° 14/2008/M, de 30 de
nho.

DUARTE JOSE GOUVEIA CORREIA, ha carreira de técnico-
-profissional de educacdo ecial, categoria de técnico
profissional de educacdo especia de 2.2classe, escaldo 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direc¢do Regional de Educacdo
Especial e Reabilitagdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado a R.A.M. pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n.° 3 do artigo
f?hdo Decreto Regulamentar Regiona n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

A_NTC’)N|]9 J_oAgl \éA%ONCELOS BA%I’I LIO, na c%rrei ra de
técnico-profissional de educacéo especial, categoria de técnico
profissional de educacdo especid de 2.2classe, escaldo 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educagéo
Especia e Reahilitagdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & RA.M. pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, aplicavel por forcado n.° 3 do artigo
%u2.°hdo Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2008/M, de 30 de
nho.

AGOSTINHO SANTOS PESTANA, ha carreira de técnico-
-profissional de educacdo ecial, categoria de técnico
profissional de educagdo especia de 2.2 classe, esca&o 1, indice
199, do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Educacdo
Especial e Reabilitacdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & R.AA.M. pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, gplicave por forgado n.° 3 do artigo
%u2.°hdo Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

MARTINHO JUVENALFERNANDES LUIS, nacarreirade técnico-
-profissional de educacdo ecial, categoria de técnico
profissional de educacdo especial de 2.2 classe, escaldo 1, indice
199, do quadro de pessoa da Direccéo Regional de Educagao
Especia e Reahilitagdo, nos termos do disposto nos artigos 6.°,
n.° 3, e 8.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
adaptado & RA.M. pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 8/2000/M, de 1 de Abril, gplicavel por forgado n.° 3 do artigo
ijz.‘;]do Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2008/M, de 30 de

nho.

A despesa tem cabimento orgamental na classificagdo
orgénica 07 01 05 00, rubrica 01 01 03, do orcamento da
DREER.

(Isentos defiscdizagdo préviadaSRM.T.C.).

Direccdo Regional de Educagéo Especia e Reabilitaco,
30 de Dezembro de 2008.

A DIRECTORA REGIONAL, por delegacdo, Maria José de Jesus
Cameacho.
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS
Despacho n.° 104-A/2008
No uso da competéncia conferidano n.° 8 do artigo 21.° do

Decreto Legidlativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
Novembro, rectificado pela Declaracdo de Rectificagdo
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Nn.° /2008, de 4 de Janeiro, determino a criagdo das seccles
administrativas e das éreas de coordenagdo das Direcgdes de
Servigos e Divisdes da Direccdo Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural (DRADR), que serda seguinte;

Artigo 1.°

Direccéo de Servicos de Planeamento,
Gestéo e Organizagdo

A Direccdo de Servicos de Planeamento, Gestdo e
Organlza%o DSPGO) compreende: .

_ g.)_o epartamento de Documentagdo, com as seguintes
atribuicles:

1) Assegurar agestdo do servico de documentagéo e garantir
acirculacéo e divulgacdo de informagdes; R

ii) Garantir arecepcao, classificacao, registo e distribuicdo da
documentaceo; . . .

iii) Organizar e aplicar um sistema de arquivo da
documentacéo. ] o

b) ASeccéo de Apoio Adminigtrativo.

. Artigo2.° . .
Divisdo de Gestdo Administrativa e Financeira

1 - A Divisgo de Gestdo Administrativa e Financeira, que
depende hierarquicamente da DSPGO, compreende:

a O Ndcleo de Recursos Humanos, que integra o
Departamento de Pessoa e o Departamento de Vencimentos,

b) O Nucleo de Gestéo Orcamental, que integra a Secgéo de
Controlo Orcamenta e a Seccao de Processamento.

2 - Ao Departamento de Pessoal compete:

a) Organizar, instruir e manter actualizado o cadastro do

daDRADR e élaborar 0 balango socid,

b) Instruir os processos relativos a situacdo do pessoal da
DRADR, nomeadamente ao recrutamento, mobilidade e
progressao na carreira; o

C) Assegurar a execucdo das normas e principios
estabelecidos no Codigo do Procedimento Adminisirativo e
demaislegidacdo aplicavel aos recursos humanos.

3 - Ao Departamento de Vencimentos compete:

a) Assegurar 0 processamento dos vencimentos,
remuneragies e outros abonos do pessoal da DRADR, bem
como 0 desconto que sobre elesincida; o

b) Organizar os processos de aposentacdo e de sobrevivéncia
aenviar aCaixaGera deA 0 .

¢) Ingtruir os processos de abono de familia e de outras
prestaces complementares.

] _ Artigo 3.° )
Direccdo de Servicos de Desenvolvimento Rural

A Direccdo de Servicos de Desenvolvimento Rural
compreende uma Seccdo de Apoio Administrativo.

] Artigo 4.° ] )
Direccdo de Servicos de Ajudas Financeiras

A Direcgap de Servicos de Ajudas Financeiras compreende
uma Seccdo de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 5.°
Direccdo de Servicos de Producéo e Sanidade Vegetal

A Direccdo de Servigos de Producéo e Sanidade Vegeta
(DSPSV) compreende uma Seccdo de Apoio Adminigtrativo.

o Artigo 6.° )
Divisao de Assisténcia Técnica

A Divisdo de Assisténcia Técnica, que depende
hierarquicamente da DSPSV, compreende uma Seccéo deApoio
Adminigtretivo.

Artigo 7.°
Divisdo de Horticultura

ADivisdo de Horticultura, que depende hierarquicamente da
DSPSV, compreende uma Seccéo de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 8.°
Divisdo de Floricultura

ADivisdo de Floricultura, que depende hierarquicamente da
DSPSV, compreende uma Secgéo de Apoio Administrativo.

Artigo 9.°
Divisdo de Fruticultura

ADivisdo de Fruticultura, que depende hierarquicamente da
DSPSV, compreende uma Seccdo de Apoio Administrativo.

Artigo 10.°
Direccdo de Servicos de Producdo e Salide Animal

A Direccdo de Servicos de Producdo e Salde Animd
(DSPSA) compreende:

a) O Departamento de Documentagcdo, com as seguintes
aribuicles:

i) Assegurar a gestéo do servico de documentagdo e garantir
acirculacdo e divulgacdo de informacdes;

ii) Garantir arecepcao, classificacao, registo e digtribuicdo da
documentacdo da direccdo de servigos,

iii) Organizar e aplicar um sistema de arquivo da
documentacao.

b) ASeccdo de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 11.°
Divisdo de Producédo Animal

A Divisdio de Producdo Anima, que depende
hierarquicamente da DSPSA, compreende uma Secgéo deApoio
Adminigrativo.

Artigo 12.°
Direccgéo de Servicos de Desenvolvimento da
Agricultura e Pecuéria Biol 6gica

ADirec¢go de Servigos de Desenvolvimento daAgricultura
e Pecu&ria Biologica compreende uma Seccdo de Apoio
Adminigrativo.

Artigo 13.°
Direccéo de Servigos de Laboratérios Agro-Alimentares

A Direccado de Servigos de Laboratorios Agro-Alimentares
(DSLA) compreende:

a) A Seccdo de Apoio Administrativo do Laboratério de
Qualidade Agricola(LQA);

b) A Seccdo de Apoio Administrativo do Laboratério
Regiond de Veterindriae Seguranca Alimentar (LRVSA);

Artigo 14.°
Divisdo do Programa Madeira-Med

A Divisdo do Programa Madeira-Med, integradano LQA,
que depende hierarquicamente da DSLA compreende uma
Seccdo de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 15.°
Direccdo de Servicos de Qualidade e Seguranca Alimentar

ADireccdo de Servicos de Qualidade e SegurancaAlimentar
(DSQSA) compreende uma Secgdo de Apoio Administrativo.
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Artigo 16.°
Divisdo de Inspeccdo Veterinaria

A DivisBo de Inspeccdo Veterinaria, que depende
hierarquicamente da DSQSA, compreende uma Secgao de
Apoio Adminigtrativo.

Artigo 17.°
Divisfo de Higiene Publica Veterinéria

A Divisio de Higiene Publica Veterindria, que depende
hierarquicamente da DSQSA, compreende uma Secgao de
Apoio Adminigtrativo.

Artigo 18.°
Divisdo de Proteccdo e Qualidade Agro-Alimentar

A Divisdo de Proteccgo e Qualidade Agro-Alimentar, que
depende hierarquicamente da DSQSA, compreende uma Seccéo
de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 19.°
Direccéo de Servigos do Comércio Agro-Alimentar

A Direccéo de Servicos do Comércio Agro-Alimentar
(DSCA) compreende uma Secgéo de Apoio Administrativo.

Artigo 20.°
Divisdo de Infra-Estruturas de Apoio ao Comércio Agro-
-Alimentar

A Divisdo de Infra-Estruturas de Apoio ao Comércio Agro-
-Alimentar, que depende hierarquicamente da DSCA,
oompreende uma Seccao de Apoio Administrativo.

Artigo 21.°
Direc¢do dos Servicos Hidroagricolas

A Direcgéo dos Servigos Hidroagricolas compreende uma
Seccdo de Apoio Administrativo.

Artigo 22.°
Gabinete Juridico

O Gabinete Juridico, que depende hierarquicamente do
Director Regional, compreende:

a) O Departamento da Colonia, com as seguintes atribuicies.

i) Assegurar 0 atendimento a todos os interessados nos
processos de remicéo de colonia;

ii) Manter os processos de remic¢do de colonia devidamente
actualizados;

iii) Remeter paratribuna os processos de remicdo de colonia

b) ASeccdo de Apoio Adminigtrativo.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

O presente despacho entraem vigor no dia seguinte a0 dasua
publicac@o.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
a0s 3 dias do més de Dezembro de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo
Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda............... €1591 cada €15,91;
Duaslaudas.............. £17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas .............. € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas . . . .......... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 €31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jornd Oficia
Divisdo do Jornd Oficial
Nlmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (VA incluido)



