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SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO E CULTURA
Despacho n.° 01/2009

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 14/2008/M, de 30 de Junho, que aprovou a Organica da
Direccéo Regiona de Educagdo Especial e Reabilitagao,
conjugado com a Portarian. 192/2008, de 31 de Outubro prevé
no seu artigo 4.° o cargo de direccdo intermédiade 1.° grau de
Director de Servi ?os da Direccéo de Servicos de Reabilitacdo
Psicossocia e Profissional de Deficientes da Direcgéo Regiona
de Educacéo Especia e Reabilitac8o - Secretaria Regional de
Educacdo e Cultura;

Considerando a necessidade da referida vaga ser ocupada;

Considerando a abertura de procedimento de recrutamento e
seleccdo para o provimento do cargo de direccdo intermédiade
1.° grau publicado no Jornal Oficid daRAM n.°221 1| Sériede
18 de Novembro de 2008 e, no Jornal “Noticias daManh& de
24 de Novembro de 2008.

Nestestermos e a0 abrigo das dineas a) e c) do n.°1 do artigo
20, don.% do artigo 35.°edosn.’s3e4.do artigo 21.°dalL el
Nn.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o disposto non.° 2 do
artigo 5.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, que adapta a Regido Auténoma da Madeira o Estatuto
de Pessod Dirigente, determino o seguinte;

Nomear em regime de Comissao de Servico por um periodo
de 3 anos, o licenciado José Emidio Ferreira, parao cargo de
Director de Servicos da Direccdo de Servicos de Reabilitagio
Psicossocia e Profissond de Deficientes, aposter sido aprovado
no processo de seleccdo acima referido;

A presente nomeagdo é feita por urgente conveniénciade
servico, com efeitos a 12 de Janeiro de 2009.

Secretaria Regiond de Educacdo e Cultura, 12 de Janeiro de
009.

O SecreTARIO REGIONAL, Francisco Jose Vieira Fernandes
CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

Dados Pessoais:

Nome: José Emidio Ferrera

Data de Nascimento: 3 Janeiro 1957

Nacionalidade: portuguesa

Habilitagdes Literarias.

Licenciatura em Psicologia pelo Instituto Superior de
Psicologia Aplicada | SPA.

Experiéncia Profissional:

- Em 1980/87 ingresso na DREER como psicdlogo;

- Representante Da DREER Na (CCLDD) Comissdo
Coordenadora para 0 Levantamento e Despiste da Deficiéncia
NaR.A.M 1982;

- Psicélogo No Sanatério da Sagrada Familia, e Criador /
/ Fundador da 1.2 experiencia de Pre-Profissionalizacao nesta
Instituicéo e Consequente Abertura desta ao Atendimento de
Utentes do Sexo Masculino.1981;

- Psicologo no Colégio Esperanca Segundo Protocolo de
Cooperagéo entre o Governo Regional/ e o DREER ACM /
/' Yanmca. 1981 e Reestruturacdo do mesmo para atendimento de
60 Jovens Deficientes Portadores de Deficiéncia Intelectua
Media/Profunda.- 1986;

- Fundaco do Centro Regional de Formagéo Profissiona de
DefiicientessCFPD / DREER -1988 e Criacdo Da Primeira
Unidade Ocupacional, em Paralelo com o C.FPD., Génese dos
Futuros Centros de Actividades Ocupacionais daRAM 1990/91,;

- Coordenagdo do Projecto de Levantamento das
Necessdade de Criacdo de Centros de Actividades Ocupacionais
P.L.CCD.A.OnaRA.M;

- Projecto/ Census 99 - Colaboragéo Como Representante Da
Ram Na Equipa Do Census99 - Secretariado Nacional De
Reahilitacdo;

- Participagdo em vérios programas comunitarios; Programa
ORION - Franca GAP- 8dias - 1983/4 Programa Pos - Helios2-
1997 Sevilha Programa EXCLUSAO - ha Suécia e
Madeira 1998 Programa Infante D. Henrique 1998 30 dias
RAM;- Programa/Projecto-piloto De Tele-Traba ho - Dias-Net
em parceriacom o Madeira Tecnopolo em 2003;

- Projecto Teerup 2anos Madeira Acores E
Canéarias.2005/2006 Projecto Alpizpa 2 anos Madeira Acgores E
Can&rias. 2003/2004;

- Projecto e Criacdo da 1.2 Residéncia para Deficientes Sem
Suporte Familiar, aravés de Protocolo com o Ingituto da
Habitacdo daMadeira(l.H.M);

- Experiénciacomo Dirigente desde Julho de 1987:

- Nomeado Director Técnico do Colégio Esperanca da
DREER. De 1989 a1991;

- Direcco Técnica do colégio Esperanga em Regime
cumulativo com a Direcgéo Técnica do Centro de Formagdo
Profissiond de Deficientes. (C.FP.D.);

- Em Julho de 1999 nomeado como Director de Servicos da
Direcgéo de Servicos de Reabilitacdo Profissional e Programas
ocupacionais., até a data.de 2008.

Despacho n.° 2/2009

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 14/2008/M, de 30 de Junho, que aprovou a Organica da
Direccéo Regional de Educacdo Especiad e Reabilitagéo,
conjugado com a Portarian.® 192/2008, de 31 de Outubro e com
0 Despacho n.° 89/2008 de 11 de Novembro prevé no seu artigo
11.° 0 cargo de direccdo intermédiade 2.° grau de Director
Técnico do Servico Técnico de Integracdo, Formacéo
Profissional e Emprego Protegido de Deficientes, equiparado a
chefe de divisdo, da Direccéo Regiona de Educacéo Especia e
Reahilitacso-Secretaria Regiona de Educacéo e Culturg;

Considerando a necessidade da referida vaga ser ocupada;

Cons derando a abertura de procedimento de recrutamento e
selecgdo para o provimento do cargo de direccdo intermédia de
2.2 grau publicado no Jornal Oficial daRAM n. 221 1| S&iede
18 de Novembro de 2008 e, no Jornal “Noticias daManhd’ de
24 de Novembro de 2008.

Nestes termos e ao abrigo das alineas a) e c) do n.°1 do artigo
20.°, don.% do artigo 35.°edosn.’.s3e4.°do atigo 21.°dalL e
Nn.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o digposto non.° 2 do
artigo 5.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, que adapta & Regi&o Auténoma daMadeira o Edtatuto
de Pessod Dirigente, determino o seguinte:

Nomear em regime de Comissdo de Servico por um periodo
de 3 anos, alicenciada ElmaMaria Alcantarade Abreu Barreiro,
para o cargo de Directora Técnica do Servico Técnico de
Integracdo, Formacdo Profissonal e Emprego Protegido de
Deficientes, equiparado a chefe de divisdo, apds ter sido
aprovagda no processo de seleccéo acima referido;

A presente nomeacdo é feita por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a 12 de Janeiro de 2009.

Secretaria Regional de Educagéo e Cultura, 12 de Janeiro de
009.

O S=creTARIO REGIONAL, Francisco José Vieira Fernandes
CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

Dados Pessoais:

Nome: ElmaMariaAlcantara de Abreu Barreiro

Data de Nascimento: 10 de Janeiro de 1964

Nacionalidade: Portuguesa

Estado Civil: Casada

HabilitacBes Literérias.

Licenciaturaem Psicologia pela Faculdade de Psicologiae de
Ciéncias da Educacéo da Universidade de Coimbra;

Seminério de Reabilitacdo de Deficientes;
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Estégio na area da salide mentd infantil, desenvolvimento e
resbilitacdo.

Experiéncia Profissiona:
Ser\-/D@de 15 de Julho de 1999 - Cargo de Directora Técnicado

[
Tgconi co de Integracdo e Formac&o Profissional e Emprego
Protegido de Deficientes;

- Implementac8o/organizacdo de acgdes de formacéo
profissional dirigidas ajovens e adultos com deficiénciae/ou
outras n“'d esespeCId ials, g

- Implementagdo de iniciativas conducentes a integracdo
labord cloas as com deficiéncia;

- Participacdo em grupos de trabalho tendo em vista o
desenvolvimento de diversos projectos.

- Projecto de criacdo de um polo de Centro de Novas
Oportunidades para reconhecimento, vaidacao e certificacdo de
competéncias de pessoas com deficiéncia,-

- Projecto de criagdo de uma empresa de inser¢do para
deficientes,

- Projecto de reestruturaggo daformaggo profissond;

- Participacdo em projectos no ambito do programa
comunitario INTERREG 111B, nomeadamente o Projecto
TELERUP e o Projecto ALPIZPA- Criag8o de rede de
comercidizacdo de produtos realizados por pessoas com
deficiéncia;

- Membro de Jari de aguns concursos na DREER;

- De 6 de Novembro de 1991 a 14 de Julho de 1999 exerceu
funcdes de Coordenadora da Formagdo Profissional do Servico
Técnico de Formagéo e Integrac@o Profissional de Deficientes,

-De 1997 a1998 - participacd em vérias reunides/visitas de
estudo no &mbito do programa Pds Hélios com parceiros da
Espanha e Suécia,

- Em 1996- Participagdo no programa de iniciativa
comunitéria® Emprego” e ADAPT- Eixo HORIZON,;

- De 1992 a 1996- Participacdo em varias reunifes/visitas de
estudo no &mhito do programa Hélios Il cujo tema foi “A
Formacao do Pessoa de Orientaco Profissional com parceiros
daAlemanha, Itédia, ha, Franca e Suécia

- De 1 de Outubro de 1988 a5 de Novembro de 1991;

- Inicio de fungBes na Administracéo Plblica Regiona como
T e Direccé Regiond de Educaca Especial

cdloga na Direccdo ional de Educagio e
Reabil itagago da Secretaria Reeg% onal de Educ?ao e Culturana
areadaformagdo e integragdo socio profissonal de pessoas com
deficiéncia;

- Fungbes como colaboradora da Comissio Coordenadora do
Levantamento e Despiste da Deficiéncia (CCLDD) no Canigal,
Cémarade Lobos e Porto Santo.

Despacho n.° 3/2009

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 14/2008/M, de 30 de Junho, que aprovou a Organica da
Direccdo Regional de Educacdo Especial e Reabilitagéo,
conjugado com a Portarian.® 192/2008, de 31 de Outubro e com
0 Despacho n.° 89/2008 de 11 de Novembro prevé no seu artigo
12.° 0 cargo de direccéo intermédia de 2.° grau de Director
Técnico do Servico Técnico Socioeducativo de Apoio a
Deficiéncia Profunda, equiparado a Chefe de Divisdo, da
Direccdo Regiona de Educacdo Especial e Resbilitagéo-
Secretaria Regional de Educacéo e Culturg;

Cons derando a necessidade dareferida vaga ser ocupada;

Considerando a abertura de procedimento de recrutamento e
selecgdo para o provimento do cargo de direccdo intermédia de
2.° grau publicado no Jornal Oficial daRAM n. 221 1|1 Sé&riede
18 de Novembro de 2008 e, no Jornal “NoticiasdaManh&@’ de
24 de Novembro de 2008.

Nestestermos e ao abrigo das dineas a) e c) do n.°1 do artigo
20.°, don.% do artigo 35.°edosn.°.s3e4.°do artigo 21.°daL e
Nn.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o disposto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22

de Abril, que adapta & Regido Auténoma daMadeira o Estatuto
de Pessod Dirigente, determino o seguinte;

Nomear em regime de Comissao de Servico por um periodo
de 3 anos, alicenciada Anabela Martinha Gongal ves Nébrega,
para o cargo de Directora Técnica do Servico Técnico
Socioeducativo de Apoio a Deficiéncia Profunda, equiparado a
Chefe de Divisio, ap0s ter sido gprovada no processo de
seleccdo acimareferido;

A presente nomeacgdo é feita por urgente conveniénciade
servico, com efeitos a 12 de Janeiro de 2009.

Secretaria Regional de Educagéo e Cultura, 12 de Janeiro de
2009

O SecreTARIO REGIONAL, Francisco José Vieira Fernandes
CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

Dados Pessoais:

Nome: Anabela Martinha Gongalves Nébrega

Data de Nascimento: 30/12/1965

Nacionalidade: Portuguesa

Estada Civil: Casada

Habilitaghes Literdrias:

1989- Conclusdo da Licenciatura em Sociologia pelo
Ingtituto Superior de Ciéncias do Trabaho e da Empresa.

Experiéncia Profissional:

- 1990- Inicio de fungdes na Direcgdo Regiond de Educacéo
Especid e Reabilitacdo a 20 de Junho, na categoria de Técnica
Superior de 2.2 classe (Socidloga), sob a forma de contrato a
termo certo;

- 1991- Renovagéo do contrato a termo certo, por mais um
ano, com efeitos a partir de 20 de Junho, na categoriade Técnica
Superior de2.2Classe,

Trabaho escrito de &mbito socioldgico para a revista da
DREER sobre O Contributo da Escola e da Familia no
Desenvolvimento do Deficiente Auditivo como Ser socidl;

Elaboragdo de estudo socioldgico sobre Causas e
Consequéncias Sociais e Economicas resultantes do aumento da
pista do Aeroporto de Sta. Catarina, requerido pelaaempresa
Auditoria e Impacto Ambiental, responsavel por estudos de
impacto ambiental;

- 1992- Renovacao do contrato de trabal ho atermo certo, por
mais um ano, a partir de 20 de Junho, na categoria de Técnica
Superior de 2.2Classg;

Trabalho escrito de carécter socioldgico paraarevistada
DREER sobre Caracterizaco Globa da Populacdo atendida
pelo STEDI;

- 1993- Cdebragdo de um contrato administrativo de
provimento paraingresso na categoria de estagiario da Carreira
Técnica Superior, apartir de 1 de Fevereiro;

Prelectora da Accdo Formativa sobro Interesse e
Desinteresse. meio familiar e relacdo com as actividades da
crianca e jovem deficiente, num total de 6 horas,

- 1994- Conclusdo do estagio de ingresso paraa Carreira
Técnica Superior de 2.2 classe, do Quadro de Pessod daDREER,
com notafinal de 15 vaores;

Nomeacado definitiva de Técnica Superior de 2.2 classe do
Quadro de Pessoal da DREER, a 15 de Julho;

- Trabalho escrito de caréacter socioldgico paraarevistada
DREER sobre Eliminagdo de Barreiras Arquitectonicas;
processo Glaobal de integracéo;

- Colaboracéo na organizacdo e acompanhamento do grupo
5 Integrac@o Socid e Vida Autonomado Projecto Helios|1, que
decorreu nos dias 16,17,18,19 e 20 de Novembro no Funchdl;

- Prelectora do tema Imagem Socid- Linhas de risco e
perspectivas de mutagdo no Seminario | dentidade Profissiona
do Professor, organizado pelo sindicato dos professores da
Madeira, que decorreu no Funchal;

- Formadora no Centro de Formacdo Profissiona da
Madeirg;
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- 1995 -Colaboragdo no acompanhamento do estégio de
enfermeiros para especidistas na area de psiquiatria, que
decorreu nos meses de Novembro e Dezembro;

Formadora no Centro de Formac&o Profissiond daMadeira;

- 1996- Participacdo em reunifes de trabalho do Grupo 5 do
Projecto Helios |1, que decorreu em Setembro, na Bélgica;

- Prelectora da Unidade de Formag&o estudo da Comunidade,
no curso de animadores locais do CNE;

- Formadora no Centro de Formagdo Profissiona da
Madeira;

- 1997- Nomeacdo definitiva de Técnica Superior de 1.2
classe do Quadro de Pessod da DREER, a1 deAbil,

- Formadora no Centro de Formagdo Profissional da
Madera;

- Participacao no programa Entre Portas, redlizado pdaRTPR,
subordinado aos temas: desporto e publicidade;
- Formadora no Centro de Formagdo Profissona da
Maderg;

- Coborag&o no Projecto Educativo do Colégio de Santa
Teresinhg;

- 1999 a2002- Inicio de fungdes como Directora Técnica do
Servigo Técnico Socio Educativo de Deficientes Profundos, da
DREER;

- 2000- Preectora no Semin&rio Trans¢cdo para a Vida
Activa, dirigido a0 grupo de docentes do curso de
especializacéo;

g - 2001- Nomeacdo definitiva de Técnica Superior de 1.2
asx,

- Prelectora da Acgdo de Formagdo sobre Familia e
Comunidade;

- Formadora na Acgéo de Formag&o Euro F&cil;

- 2002 - Formadora no Curso de Técnicos Profissionais de
Educacéo Especid,;

- 2002- Renovacao da Comissao de Servigo como Directora
Técnicado Servigo Técnico Socio Educativo de Deficientes
Profundos, da DREER,;

- 2005 - Renovagéo da Comisséo de Servico como Directora
Técnicado Servigo Técnico SAcio Educativo de Deficientes
Profundos, da DREER;

- 2007- Apresentacao de Trabalho sobre 0 Servigo Técnico
Socio Educativo de Deficientes Profundos no Ciclo de
Conferéncias “O Direito a Diversidade na Igualdade de
Oportunidades’

- 2008- Directora Técnicaem regime de Gestéo corrente e de
substitui¢ao no Servico Técnico Socio Educativo de Apoio a
Deficiéncia Profunda;

- Actividades decorrentes ao longo dos diferentes anos de
fur]QGEEIabo detrabahos d

_ - Colaboracdo naconcretizacdo detr 0s de investigacdo
(Areade RGiJaﬁﬁ)&;a)/ - Enfermagem; Servico Socid e Ci g’ncias
da Educaco);

- Voga efectivado juri de selecgéo de varios concursos,

-Acompanhamento das visitas de estudo de dunos dos cursos
de Enfermagem da Escola Superior de Sao José de Cluny e
Universidade daMadeira

Despacho n.° 4/2009

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 14/2008/M, de 30 de Junho, que aprovou a Organica da
Direccdo Regiona de Educacdo Especial e Reabilitacdo,
conjugado com a Portarian.® 192/2008, de 31 de Outubro e com
0 Despacho n.° 89/2008 de 11 de Novembro prevé no seu artigo
6.° 0 cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau de Director
Técnico do Servigo Técnico de Educacdo para a Deficiéncia
Intelectual, equiparado a Chefe de Divisdo, da Direccdo
Regional de Educacdo Especia e Resbilitacdo- Secretaria
Regional de Educacao e Cultura;

Considerando a hecessidade dareferida vaga ser ocupada;

Considerando a abertura de procedimento de recrutamento e
seleccdo para o provimento do cargo de direccdo intermédiade

2.2 grau publicado no Jornal Oficial daRAM n.°221 || S&riede
18 de Novembro de 2008 e, no Jornal “Noticias daManhd’ de
24 de Novembro de 2008.

Nestes termos e ao abrigo das dlineas a) e ¢) do n.°1 do artigo
20.°, don% do artigo 35.°edosn.’.s3e4.do atigo 21.°da L&
Nn.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o disposto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, que adapta a Regido Auténoma da Madeira o Estatuto
de Pessod Dirigente, determino o seguinte:

Nomear em regime de Comissao de Servico por um periodo
de 3 anos, alicenciada Ana Paula Freitas Pita Correia, parao
cargo de Directora Técnica do Servico Técnico de Educacéo
para a Deficiéncia Intelectual, equiparado a Chefe de Divisdo,
aposter sido aprovada no processo de selecgdo acimareferido;

A presente nomeacao é feita por urgente conveniénciade
servico, com efeitos a 12 de Janeiro de 2009.

, Oogecraaria Regional de Educaco e Cultura, 12 de Janeiro de

O S=creTARIO REGIONAL, Francisco José Vieira Fernandes
CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

Dados Pessoais:

Nome: AnaPaulaFreitas Pita Correia

Data de Nascimento: 30-01-59

Nacionalidade: Portuguesa

Estado Civil: casada

Habilitagdes Literdrias:

Curso de Estudos Superiores Especiaizados em Educacéo
Especid;

Curso de Formagdo de Professores Ensino Especidl.

Experiéncia Profissional:

Ser\_/'De _Iggl ho d% 19E9d9 adul hgéjo%gocl)SbDilrgctoge?cni cado
igo Técnico de Educagéo ial- Colégio anca;

- De Setembro de 1996 a Julho de 1999 integrou uma Equipa
de Apoio de Ensino Integrado- Apoio a criangas com NEE
integradas no Ensino Regular;

- De Setembro 1989 a Setembro de 1996 - substituicdo do
Director Técnico do STEDI - Colégio Esperanca;

- De Setembro 1986 a Setembro 1989 - exerceu fungdes de
docente especiaizadano STEDI- Quintado Leme.

Despacho n.° 5/2009

Condderando que o Decreto Regulamentar Regiona n.°
14/2008/M, de 30 de Junho, que aprovou a Orgénica da Direccéo
Regiona de Educagéo Especia e Reabilitagéo, conjugado com a
Portaria n.° 192/2008, de 31 de Outubro e com Despacho
n.° 89/2008 de 11 de Novembro prevé no seu artigo 8.° o cargo
de direccdo intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo da
Divisdo de Apoio Psicopedagogico, da Direccéo Regional de
Educacdo Egpecid e Reabilitacdo - Secretaria Regiona de
Educacéo e Culturg;

Considerando a necessidade dareferida vaga ser ocupada;

Considerando a abertura de procedimento de recrutamento e
seleccdo para o provimento do cargo de direccdo intermédia de
2.° grau publicado no Jornal Oficial daRAM n. 22111 Sériede
18 de Novembro de 2008 e, no Jorna “Noticias daManhd’ de
24 de Novembro de 2008.

Nestes termos e ao abrigo das alineas a) e ¢) do n.°1 do artigo
200, don6doartigo 35.°edosn.’,s3e4.do atigo 21.°daLei
Nn.°2/2004 de 15 de Janeiro, conjugado com o digpasto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 5/2004/M, de 22
de Abril, que adapta a Regido Auténoma da Madeirao Estatuto
de Pessod Dirigente, determino o seguinte:

Nomear em regime de Comissdo de Servi g) por um periodo
de 3 anos, alicenciada Maria Manuela da Silva Evangelista
Monteiro, para.o cargo de Chefe de Divisdo da Divisio deApoio
Ps copegfag.' ico, gpos ter Sido gprovada no processo de seleccdo
acimareferido;
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A presente nomeagao é feita por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a 12 de Janeiro de 2009.

, Oogecretaria Regiona de Educacdo e Cultura, 12 de Janeiro de

O S=creETARIO REGIONAL, Francisco Jos Vieira Fernandes
CURRICULO ACADEMICO E PROFISSIONAL

Dados Pessoais.

Nome: MariaManuelada Silva Evangelista Monteiro

Data de Nascimento: 28 de Setembro de 1962

Nacionalidade: Portuguesa

Esteda Civil: Casada

Habilitagdes Literdrias:

Licenciaturaem MateméticaAtplicada (ramo de Edtatigticae
Investigacdo Operacional); Profissionalizacdo em Servico
(Primeiro Grupo do Ensino Secund&rio); Pos-graduacdo no
Curso de Formaco Especiaizadaem Educacéo Especial; Curso
de Formag&o de Formadores.

Experiéncia Profissond:

- No ano lectivo 1986/1987 leccionou a disciplina de
Matemética na Escola Secundéria D. Filipa de Lencastre;

- Em 1988 foi formadoranaareadeinforméaticano Sindicato
daFuncdo Publicado Norte;

- No ano lectivo 1987/1988 leccionou a disciplina de
Matematica nas escolas Secundéia Afonso Domingues e
SecundériadaAmadorg;

- No ano lectivo 1988/1989 foi aluna de estégio cientifico de
fim de curso ao abrigo do convénio entre a Faculdade de
Ciéncias de Lishoa e aPortugal Telecom onde desenvolveu um
trabalho de I nvestigag@o cientificano ramo da Estetistica, com o
trabalho intitulado * Andlise edtatistica De Chamadas em Fila de
Esperd’;

- No ano lectivo 1988/1989 leccionou a disciplina de
Matemética na Escola Preparatéria de Santo Antonio dos
Cavdeiras,

- De 1989 a 1991 exerceu funcdes deAndista/lProgramadora
na Sociedade Interbancéria de Servicos participando na
concepcdo, desenvolvimento e manutencdo de programas
relacionados com 0 servigo de Multibanco e Via Verde,

- De 1991 a 1993 exerceu fungdes de Andista/lProgramadora
no Banco Crédit Lyonnais participando na concepgéo,
desenvolvimento e manutenc&o de programas rel acionados com
0 servico de Multibanco;

- De 1993 a 2006 |eccionou a disciplina da Matemética nas
escolas C+S de Montemor-o-Novo; Basica e Secundéria
Gongalves Zarco; Basica2.° e 3.° Ciclos Dr. Horacio Bento de
Gouveia; Basica2.° e 3.° Ciclos de Santo Antonio; Basica2.° e
3.2 Ciclosdo Canigo;

- No ano lectivo 2006/2007 exerceu fungbes de docente
especidizada em Educacdo Especia na Escola Basica e
Secundéria Dr. Angelo Augusto da Silva;

- No ano lectivo 2007/2008 passou a integrar
definitivamente os quadros da Direcg@o Regiona de Educacéo
Especia e Reabilitacéo, exercendo fungdes de coordenadora do
Centro de Apoio Psicopedagdgico do Funcha (Equipados 2.°,
3.2 Ciclos e Secundério);

- Desde 1 de Setembro de 2008 Colabora na coordenacéo
dos Centros de Apoio Psicopedagdgico da Regido Autonoma da
Madeira no ambito da Divisdo de Apoio Psicopedagégico da

Direccéo Regional de Educacéo Especid e Redbilitacao.

DIRECCAO REGIONALDE EDUSZAQAO ESPECIAL E
REABILITACAO

Despacho
Nos termos do disposto nosn.%s 3 e4 do artigo 4.° da.organica
rovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2008/M,

le 30 de Junho, delego natitular do cargo de direccdo intermédia

de 1.°grau, Dr.2GLORIAJOSEFINA RODRIGUES LEGA GONGAL VES,
Directora de Servicos em regime de subdtituicdo, com a
faculdade de subdtituir a Directora Regionad de Educacdo
Especial e Reabilitagdo na sua auséncia ou impedimento, as
seguintes competéncias:

1. Praticar todos 0s actos necessarios ao normal
funcionamento da Direcgéo de Servicos de Apoio, Gestéo de
Recursos e Investigacéo (DSAGRI).

2. Conceder licengas sem vencimento até noventa dias e
autorizar o regresso aactividade.

3. Autorizar o exercicio de fungdes atempo parcid.
4. Injudtificer faltas.

5. Autorizar 0 abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga

6. Homologar as avaliaghes de desempenho do pessod afecto
aDSAGRI.

Funchal, 9 de Fevereiro de 2009.
A DIRecTORA REGIONAL, Maria José de Jesus Camacho.

DIRECCAO REGIONALDE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as ateracdes introduzidas pelaLel 51/2005, de 30
de Agosto e pelalLel n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada & Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com as alteragbes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educacdo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentaco das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermédia de 1.° grau- Director de Servigos
abaixo referido:

1 - Servico aque sedestina: Centro de Formagdo Profissiona
da Madeira do quadro de pessoa da Direccdo Regional de
Qulal ificacdo Profissional- Secretaria Regional de Educacdo e
Cultura

2 - Local: Direccdo Regiona de Qualificago Profissiona,
sito na Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
Funchal.

3 - Cargo: Direccdo Intermédia de 1.° Grau - Director de
Servigos.

4 - Areade Actuacao/ Atribuigdes: previstas no artigo 3.°da
Portarian.® 157/2008, de 12 de Setembro, da Vice-Presidénciae
das Secretarias Regionais de Educacao e Culturae do Plano e
Finangas, publicada no JORAM, | série n.° 117, de 12 de
Setembro.

5 - Requisitos legais de provimento- funciondrios dotados de
competénciatécnica e aptiddo para o exercicio de funcdes de
direccdo, coordenaco e controlo que relinam, cumul ativamente
0S seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 6 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgjalega mente exigivel umalicenciatura.
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6- Perfil pretendido:
Licenciaturaem Gestdo e Administragdo Plblica;
b) Experiéncia e formagio comprovada na drea daformacéo
profissond;
c) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7- Os requerimentos de admissBo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, & Directora Regional de Qualificacao
Profissiona e deveréo, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de seleccdo e serem ingtruidos com os
seguintes documentos:

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitacOes Literériasexigidas,

¢) Declaracao passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
us0 nos servigos, daqual congte aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na funcéo pablica e respectivas
classificagoes de servigo.

8- Méodos de Sdleccéo - Avaliagdo curricular e entrevigta
9- Composicao do Jari:

Presidente;
- Dr. José Eduardo Magalhées Alves, Chefe de Gabinete do
Secretario Regiona de Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos. ) _ _
- Dr. Manuel Nunes André, Subdirector Regional, da

Direo%ao” Regiond de Educacao;
- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
DirectoraRegiona de Qudificagdo Profissional.

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Director de Servicos de
Qualificacdo e Certificagdo, da Direccdo Regional de
Quadlificacao Profissiond;

- Dr. Mério Anténio Catanho Josg, Director de Servicos de
apoio Logistico, Tecnolégico e Patriménio, da Direccéo
Regiona de Qualificagdo Profissional.

Direccdo Regional de Qualificacdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMariaNunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermos do n.° 2 do artigo 21.° da L& n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lel 51/2005, de 30
de Agosto e pela Lel n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legisativo Regiona
n.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as ateragbes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educagéo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentacao das candidaturas
ao cargo de direccdo intermédia de 1.° grau - Director de
Servigos abaixo referido;

1 - Servigo aque se destina: Direcggo de Servigos do Fundo
Socia Europeu, do quadro de pessoa da Direcgéo Regional de
gulal ificacdo Profissional- Secretaria Regional de Educacéo e

ultura.

2 - Local: Direcgao Regional de Qualificagdo Profissional,
Is:ito ?3 Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
unchal.

3 - Cargo: Direcgéo Intermédia de 1.° Grau- Director de
Servicos.

4 - Areade Actuacio/ Atribuigbes: previstas no artigo 4.° da
Portariadan.° 157/2008, de 12 de Setembro, da Vice-Presdéncia
e das Secretarias Regionais de Educagéo e Culturae do Plano e
Finangas, publicada no JORAM, | sé&rie n.° 117, de 12 de
Setembro.

5 - Requisitoslegais de provimento- funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direccao, coordenacao e controlo que redinam, cumulativamente
0s seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 6 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgjalegalmente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido:

a) Licenciaturaem Gestéo e Administracdo Publica;

b) Experiénciae formagdo comprovadano &mbito da gestéo
FSE (Eixo - Educacéo e Formacao, do Programa Operaciona da
Valorizag&o do Potencial Humano e Coeséo Social da RAM-
-RUMOS);

c) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, a Directora Regional de Qualificagéo
Profissond e deverdo, sob pena de excluso, identificar o
presente processo de sdeccdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

@) Curriculum Vitae deta hado;

b) Certificado de Habilitagdes Literérias exigidas;

¢) Declaracao passada pelos servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com sdlo branco ou carimbo em
UsO Nos servigos, daqua congte aexisténciado vinculo afuncdo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncdo publica e respectivas
classificagtes de servico.

8 - Méodos de Sdeccéo - Avdiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢do do Jri:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Maga hédes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regiona de Educagéo e Cultura,

Vogais efectivos.

- Dr2Mariado Céu Castro Fernandes Carreira, Directorade
Servicos de Gestdo Financeira, do Gabinete do Secretério
Regional de Educacfo e Culturg;

- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiona de Qualificacdo Profissional.

Vogas suplentes.

- Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Director de Servigos de
QualificacBo e Certificagdo, da Direccdo Regiona de
Qudificacdo Profissond;

- Dr. Ferdinando Henrique de Castro, Director de Servigosde
Controlo Financeiro e Juridico, da Direccdo Regiona de
Qudificacdo Profissond.

Direccéo Regional de Qualificacdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIReECTORA REGIONAL DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas
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Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.° da L& n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragbes introduzidas pelaLel 51/2005, de 30
de Agosto e pela Lel n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
ad@tada a Regido pelo Decreto Legisativo Regiona
n.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteragOes introduzidas pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se pulblico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educag2o e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentacdo das candidaturas
ap cargo de direcgo intermédiade 1.° grau- Director de Servigos
abaixo referido:

1 - Servico a que se destina Direccdo de Servigos de
Qudlificagdo e Certificagéo.

2 - Local: Direccdo Regiona de Qualificagdo Profissiond,
sito ﬁdEstrada Cor%az%da%gt]e Camacho de Freitas, 9020-148
Funchal.

3- Cargo: Direcgéo Intermédia de 1.° Grau - Director de
Servigos.

4 - Areade Actuacdo/ AtribuicBes: previstas no art. 5.°da
Portarian.® 157/2008, de 12 de Setembro, da Vice-Presidénciae
das Secretarias Regionais de Educac&o e Culturae do Plano e
gigan publicada no JORAM, | s&ie n. 117, de 12 de

embro.

5 - Requisitos legai's de provimento- funcionérios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
direcao, coordenacdo e controlo que refinam, cumul ativamente
0S seguintes requisitos:

Licenciatura;, o ) .

b) 6 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgjalegalmente exigivel umalicenciatura

6 - Perfil pretendido:

Licenciatura na area das Ciéncias Exactas,

b) Experiéncia e formacdo comprovada na &ea da
qualificacdo e certificagao; ]

C) IExpen éncia em cargos de direcgdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, a Directora Regiona de Qualificacso
Profissond e deverdp, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de selecgso e serem instruidos com oS
Seguintes documentos:

Curriculum Viteedetdhado; o

b) Certificado de habllltaéf)& Literdriasexigidas,

¢) Declarac8o passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO Nos servicos, daqud conste aexisténciado vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na funcéo pablica e respectivas
classificagoes de sarvigo.

8 - Métodos de Selecgdo - Avaiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jri:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretario Regiona de Educacéo e Cultura;

Vogais efectivos.

- Dr.2Mariado Céu Castro Fernandes Carreira, Directorade
Servicos de Gestdo Financeira, do Gabinete do Secretério
Regional de Educacéo e Cultura; )

- Dr.2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiona de Qualificag8o Profissonal.

Vogais suplentes:

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro, Directora de
Servigos do Centro de Formagdo Profissional da Madeira, da
Direccéo Regiona de Qualificacéo Profissional;

- Dr. Mé&rio Anténio Catanho José, Director de Servigos de
Apoio Logistico, Tecnoldgico e Patrimonio, da Direccdo
Regiona de Qualificagdo Profissiond.

Direccéo Regional de Qudificagdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daL e n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as ateragGes introduzidas pela L el 51/2005, de 30
de Agosto e pelalLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada & Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteragOes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educacéo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estdo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
publicacdo do presente aviso para gpresentacao das candidaturas
a0 cargo de direcgdo intermédiade 1.° grau- Director de Servigos
abaixo referido:

1 - Servigo a que se destina: Direccdo de Servigos de
Controlo Financeiro e Juridico.

2 - Local: Direccdo Regional de Qualificacdo Profissional,
Is:ito ﬁdEstrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
unchal.

3 - Cargo: Direcgéo Intermédiade 1.° Grau- Director de
Servigos.

4 - Areade Actuacao/ Atribuicdes: previstas no artigo 2.°da
Portarian.® 157/2008, de 12 de Setembro, da Vice-Presdénciae
das Secretarias Regionais de Educacéo e Culturae do Plano e
Finangas, publicada no JORAM, | érie n.° 117, de 12 de
Setembro.

5 - Requisitos legais de provimento- funcionérios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcdes de
direccéo, coordenagéo e controlo que refinam, cumul ativamente
0S seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 6 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo
provimento sgjalegalmente exigivel umalicenciatura

6 - Perfil pretendido:
a) Licenciatura em Organizacdo e Administragdo de
Empresss,
) Experiéncia e formagdo comprovada na &rea de controlo
financeiro e juridico;
¢) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcao, dentro do prazo, a Directora Regional de Qudificacdo
Profissona e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de sdeccap e serem ingtruidos com os
seguintes documentos:

Curriculum Vitee detd hado;

b) Certificado de habilitagdes Literdrias exigidas;

¢) Declaracao passada p?éos Servigos a gque os candidatos se
achem vinculados, autenticada com s&lo branco ou carimbo em



01

13 de Fevereiro de 2009

Nimero 31

USO nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afuncdo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e nafungéo pablica e respectivas
classificagbes de servico.

8 - Métodos de Sdleccéo

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educacdo e Cultura

Vogais efectivos.

- Dr.2 Ana Paula Costa Nunes Coelho de Oliveira, Directora
de Servigos de Apoios Financeiros e Patriménio, do Gabinete do
Secretario Regiona de Educacdo e Culturg;

- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiond de Qualificacdo Profissional.

Vogais suplentes.

- Dr. Mé&rio Anténio Catanho José, Director de Servicos de
Apoio Logistico, Tecnoldgico e Patriménio, da Direccéo
Regiona de Qudificacdo Profissiondl;

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro, Directorade
Servigos do Centro de Formag&o Profissiona daMadeira, da
Direccéo Regional de Qualificagdo Profissional.

Direccdo Regional de Qualificacdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.°daLe n.°2/2005, de 15 de
Janeiro, com as ateragbes introduzidas pelaLei 51/2005, de 30
de Agosto e pelalLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com as adteracdes introduzidas pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educacéo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscricdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentacéo das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermédiade 1.° grau- Director de Servicos
abaixo referido:

1 - Servico aque se destina: Direcgéo de Servicos de Apoio
Logistico, Tecnoldgico e Patrimonio, do quadro de pessoal da
Direcgdo Regiona de Quadlificagdo Protissiona- Secretaria
Regiond de Educaco e Cultura.

2 - Local: Direccdo Regional de Qualificacdo Profissional,
Is:ito ?% Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020 - 148
unchal.

3 - Cargo: Direcgéo Intermédiade 1.° Grau - Director de
Servigos.

4 - Areade Actuacéo/ Atribuicdes: previstas no artigo 6.° da
Portarian.® 157/2008, de 12 de Setembro, da Vice-Presdénciae
das Secretarias Regionais de Educagéo e Culturae do Plano e
Finan publicada no JORAM, | s&ie n.° 117, de 12 de
Setembro.

5 - Requisitos legais de provimento- funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcdes de
direccdo, coordenagdo e controlo que redinam, cumul ativamente
0S seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 6 anos de experiéncia profissional na carreira paracujo

provimento segjalegal mente exigivel umallicenciatura.

6 - Perfil pretendido:

a) Licenciaturaem Economig;

b) Experiénciae formacao adequada na area de logigtica, da
tecnologia e do patrimonio;

C) IExperi éncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo;

7 - Os requerimentos de admissio dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, dentro do prazo, a Directora Regional de Qualificagéo
Profissonal e deveréo, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de sdeccdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitacdes Literdrias exigidas;

¢) Declarac8o passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO Nos servigos, daqual conste a existénciado vinculo afuncdo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e na fungéo publica e respectivas
classificagbes de servico.

8 - Méodos de Sdecgéo - Avdiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhées Alves, Chefe de Gabinete do
Secretario Regiond de Educacgo e Cultura

Vogais efectivos:

- Eng.° Vitorino Augusto Lima Seixas, Director de Servigos
de sistema de Informacao, do Gabinete do Secret&rio Regional
de Educacéo e Culturg;

- Dr& Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiond de Qualificacdo Profissional.

Vogais suplentes:

- Eng.° Rafael Bento de Carvaho, Director de Servigos de
Qualificacdo e Certificagdio, da Direccéio Regional de
Qualificacdo Profissional;

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro, Directora de
Servicos do Centro de Formag&o Profissional da Madeira, da
Direccdo Regional de Qualificago Profissional.

Direccdo Regiona de Qualificacdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°da L& n.°2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragBes introduzidas pelaLel 51/2005, de 30
de Agosto e pelaLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteragdes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educacéo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentacdo das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermedia de 2.° grau- Chefe de Divisdo
abaixo referido:

1 - Servico aque se destina: Divisdo de Comunicacdo e
Informaco.

~ 2-Locd: Direcgéo Regional de Qualificagéo Profissional,
|S|:t0 cﬁdEStrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
unchal.
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3 - Cargo: Direcgdo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisdo.

4 - Areade Actuacao/ AtribuicBes: previstas no artigo 8.° do
Despacho n.° 74/2008 de 02 de Outubro, da Secretaria Regiona
de Educacdo e Cultura, publicado no JORAM, || Série, n.° 188
de 02 de Outubro.

5 - Requisitos legais de provimento- funcionarios dotados de
competénciatécnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
direccéo, coordenacéo e control o que redinam, cumul ativamente
0s seguintes requisitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo

provimento sgjalegalmente exigivel umalicenciatura.

6 - Perfil pretendido;

a) Licenciaturaem Sociologia do Trabaho;

b) Experiéncia e formagdo comprovadas na érea da
informacdo e comunicacéo;

C) IExperiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Os requerimentos de admisséo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcéo, dentro do prazo, & Directora Regional de Qualificacéo
Profissond e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de seleccdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado;
bg Certificado de habilitagOes Literarias exigidas;
¢) Declaracdo passada pel 0s servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
Uso hos servicos, daqua conste aexisténciado vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncgéo publica e respectivas
classificagbes de servigo.

8 - Métodos de Seleccdo - Avaiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educacéo e Cultura.

Vogais efectivos.

- Dr.2 Sara Patricia Rodrigues Santos, Chefe de Divisdo de
Gestdo Organizacional e Juridica, do Gabinete do Secretério
Regiond de Educacdo e Cultura;

- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiond de Qualificacdo Profissiondl;

Vogais suplentes

- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, Director de Servicos do
Fundo Socia Europeu, da Direcgdo Regional de Qualificacdo
Profissiond,;

- Eng.° Rafael Bento de Carvaho, Director de Servigos de
QualificacBo e Certificagdo, da Direccdo Regiona de
Qudificacao Profissional.

Direccdo Regiona de Qualificagdo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas
Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.° daLe n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as ateragbes introduzidas pelaLel 51/2005, de 30

de Agosto e pela Lei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legidativo Regional
n.25/2004/M, de 22 de Abril, com as alter introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiond de Educacdo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacéo do presente aviso para goresentacéo das candidaturas
ao cargo de direcgéo intermédiade 2.° grau- Chefe de Divisdo
abaixo referido:

1 - Servico aque se destina: Divisgo de Andlise de Projectos.

2 - Local: Direcgdo Regiond de Qualificacdo Profissional,
Eto déqldEstrada Cor%agﬂdarne Camacho de Freitas, 9020-148
unchd.

3 - Cargo: Direcgdo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisio.

4 - Areade Actuacao/ AtribuicOes: previstasno artigo 7.2 do
Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria eg ond
de Educac@o e Cultura, publicado no JORAM, || Série, n.° 188,
de 02 de Outubro.

5 - Requisitos legai s de provimento- funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de funcdes de
direccdo, coordenacao e controlo que relinam, cumul ativamente
0S Seguintes requiSitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo

provimento sejalegalmente exigivel umallicenciatura

6 - Perfil pretendido:

ag Licenciaturaem Organizacdo e Gestéo de Empresss,

b) Experiéncia e formacdo comprovadanaéreade andise de
projectos, '

c) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcéo, dentro do prazo, & Directora Regional de Quadlificagéo
Profissond e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o
presente processo de sdleccdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

Curriculum Viteedetadhado; o

b) Certificado de habilitacdes Literarias exigidas;

¢) Declaracdo passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
usO Nos servigos, daqual congte aexisténciado vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na fungéo pudblica e respectivas
classificagOes de servigo.

8 - Méodos de Sdlecgéo - Avaliagdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente: )
- Dr. Jos2 Eduardo Magalh&es Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regiona de Educagéo e Cultura,

Vogais efectivos.

- Dr.2 Susana Maria Ferreirade Abreu Nunes, Directorado
Departamento de Recursos Humanos e Financeiros, da Escola
Profissiona de Hotelariae Turismo daMadeira;

- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiond de Quadlificacdo Profissional.

Vogais suplentes: _ )
- Dr Paulo Jorge Duarte Pedro, Director de Servicos do
Ejr]ldo.Sogal Europeu, da Direc¢do Regiona de Qualificagdo
ofissiond;
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- Eng° Rafael Bento Carvaho, Director de Servigos de
Qualificacdo e Certificacdo, da Direccdo Regiona de
Quadlificacdo Profissional.

Direcc8o Regional de Quadlificagdo Profissiona, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdon.°2 do artigo 21.°daLe n.°2/2005, de 15 de
Janeiro, com as dteragOes introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pelaLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada & Regido pelo Decreto Legidativo Regiond n.°
5/2004/M, de 22 de Abril, com as ateracfes introduzidas pelo
Decreto Legidativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educacdo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscri¢des pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para gpresentacdo das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermédia de 2.° grau- Chefe de Divisdo
abaixo referido:

1 - Servico aque se destina: Divisdo Financeira de Projectos

2 - Locd: Direccéo Regional de Qualificag@o Profissional,
sito a Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
Funchal.

3- Cargo: Direccdo Intermédiade 2.° Grau - Chefe de Divisao

4 - Areade Actuacio/ Atribuigdes: previstas no artigo 3.2 do
Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria Regiona
de Educacéo e Cultura, publicado no JORAM Il sérien. 188.

5 - Requisitos|egais de provimento- funcionérios dotados de
competénciatécnica e aptidéo para o exercicio de fungbes de
direccdo, coordenacao e controlo que relinam, cumulativamente
0S seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional nacarreira para cujo
provimento sgja legamente exigivel umalicenciatura

6 - Perfil pretendido:

a) Licenciaturaem Economia;

b) Experiéncia e formagédo comprovadas na area financeira
de projectos;

c) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7 - Os requerimentos de admissfo dos candidatos deverdo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
recepcado, dentro do prazo, aDirectora Regional de Qualificagdo
Profissond e deverdo, sob pena de excluso, identificar o
presente processo de sdleccdo e serem ingruidos com os
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado;

b) Certificado de habilitaches Liter&rias exigidas,

¢) Declarac8o passada pel os servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afuncéo
publica, a categoria que detém e o tempo de servico efectivo
nessa categoria, na carreira e nafuncéo publica e respectivas
classificagbes de servico.

8 - Méodos de Sdeccéo - Avaiacdo curricular e entrevista.
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente:
- Dr. Jos2 Eduardo Magalhées Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regiona de Educagéo e Culturg;

Vogais efectivos:

- Dr2AnaQdilia Franco de Gouveia Figueiredo, Chefe de
Divisdo de Processamento das Escolas, do Gabinete do
Secretério Regiond de Educacdo e Cultura;

- Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiona de Qudificagdo Profissonal.

Vogais suplentes:

- Dr. Ferdinando Henrique de Castro, Director de Servicos
de Controlo Financeiro e Juridico, da Direccdo Regiona de
Qudificacdo Profissond;

- Dr. Mério Antonio Catanho José, Director de Servigos de
Apoio Logistico, Tecnolégico e Patriménio, da Direccéo
Regiona de Qudlificacdo Profissiond.

Direccéo Regional de Qualificagéo Profissional, 9 de
Fevereiro de 2000.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas.

Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.° daL e n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragBes introduzidas pelaL e 51/2005, de 30
de Agosto e pelaLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
Nn.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as alter introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo Senhor Secretério
Regiona de Educagéo e Cultura, de 19 de Janeiro de 2009, estéo
abertas as inscricoes pelo prazo de 10 dias (teis a contar da
publicacgo do presente aviso para apresentacdo das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermedia de 2.° grau- Chefe de Diviséo
abaixo referido:

1 - Servico a que se destina Divisio de Qualidade e
Certificacéo.
2 - Local: Direccdo Regiona de Qualificag@o Profissional,

sito a Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-148
Funchal.

3 - Cago: Direcgdo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Divisio

4 - Areade Actuacdo/ Atribuictes: previstas no artigo 12.°do
Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria Regiona
de Educacdo e Cultura, publicado no JORAM, |1 série, n.° 188,
de 02 de Outubro.

5 - Requisitos legai s de provimento- funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direccéo, coordenacéo e controlo que refinam, cumulativamente
0s seguintes requiSitos:

Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissional na carreira para cujo

provimento sgjalegamente exigivel umalicenciatura

6 - Perfil pretendido:
Licenciaturaem Gestéo Publica;
b) Experiéncia e formagdo comprovadas na dreada qualidade
e certificaco;
c) Experiéncia em cargos de direccdo, coordenacdo e
controlo.

7- Os requerimentos de admissa0 dos candidatos deveréo ser
entregues pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso de
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recepcdo, dentro do prazo, & Directora Regiond de Quaificacéo
Profissond e deverdo, sob pena de excluséo, identificar o
presente processo de seleccad e serem indtruidos com os
seguintes documentos:
Curriculum Vitae detal hado;

b) Certificado de habilitagOes Liter&riasexigidas,

¢) Declaracdo passada pel os servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo branco ou carimbo em
USO Nos servicos, daqual conste aexisténciado vinculo afungdo
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efectivo
nessa categoria, na carreira e na fungéo publica e respectivas
classificagOes de servico.

8 - Métodos de Seleccdo - Avaliacdo curricular e entrevista,
9 - Composi¢ao do Jari:

Presidente; .
Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de Gabinete do
Secretério Regional de Educacéo e Culturg;

Vogais efectivos.

- Dr.2 Susana Maria Ferreira Abreu Nunes, Directora do
Departamento de Recursos Humanos e Financeiros, da Escola
Profissional de Hotelaria e Turismo daMadeira;

_-Dr2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas,
Directora Regiond de Qudlificacdo Profissional.

Vogas suplentes.

- Eng.° Rafedl Bento Carvalho, Director de Servigos de
Qualificacdo e Certificagdo, da Direcco de Servicos de
Qudlificaggo Profissiondl; . ]

- Dr. M&io Antonio Catanho José, Director de Servigos de
Apoio Logistico, Tecnolégico e Patrimonio, da Direcgéo
Regional de Qualificagéo Profissonal.

Direccéo Regional de Qualificacdo Profissiona, 9 de
Fevereiro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMariaNunes de Almeida Estudante Relvas

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS

DIRECGAO REGIONALDE INFORMATICA
Aviso

De acordo com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Margo, torna-se publico que a Lista de Antiguidade dos
funcionarios do quadro da Direcggo Regional de Informética, da
Secretaria Regional do Plano e Finangas, se encontra afixadano
hall dareferida Direccéo.

Direccéo Regiona de Informética, 9 de Janeiro de 2009.

O DIReCTOR REGIONAL DE INFORMATICA, Luis Leonardo
Catanho Jose

SECRETARIAREGIONALDASEGURANCASOCIAL

CENTRO DE SEGURANGASOCIAL
Aviso

LISTADE APOIOS FINANCEIROS ATRIBUIDOS PELO CENTRO DE
SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, NO SEGUNDO SEMESTRE DE
2008, A DIVERSAS ENTIDADES, DESIGNADAMENTE INSTITUIGOES
PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIALE OUTRAS

Nos termos do artigo 1.° da L ei n.° 26/94, de 19 de Agosto,
aplicadaa RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 5/95/M,

de 29 de Abril, publica-se alista de apoios financeiros atribuidos
pelo Centro de Seguranca Social da Madeira, no segundo
semestre de 2008, a diversas entidades, designadamente
I ngtitui gBes Particulares de Solidariedade Socia e outras.

~ APOIOS
INSTITUICOES
Montante Resolugiio do Governo Regional

Abraco — Associagio de Apoio a Pessoas 81.634,86 €|a)
com VIH/Sida
Abrigo Infantil Nossa Senhora da 147.282,36 € |a)
Conceiciio
Abrigo Nossa Senhora de Fétima 110.825,22 €(a)
Aldeia do Padre Américo 114.326,12 €|a)

6.107,10 € |b)
Assisténcia Médica Internacional 35.937,06 €|a)
Assisténcia Soclal Adventista 34.164,63 €|a)
Assoclacio Anti — Alcodlica da Madeira 8.738,94 €|a)
AssociagBo Casa do Voluntario 19.050,36 € a)
Assoclacdo de Desenvoivimento da Costa 35.171,58 €|a)
Norte da Madeira
Assoclacio de Desenvolvimento 74.496,42 €|a)
Comunitério do Funchal
Associac3o de Presenga Feminina 47.016,84 € |a)
Assodacgio Desportiva do Campandrio 5.997,60 €|a)
Assodacdo Internacional de Caridade 2.891,94 €|a)
Assodagio de Paralisia Cerebral da 108.169,20 €|a)
Madeira
Assoclagéo Protectora dos Pobres 180.500,51 €1{a)
Assodlacio Santana Cldade Solldéria 21.068,04 €|a)
Céritas Diocesana do Funchal 27.369,72 €a)
Casa do Povo da Boaventura 11.834,64 €|a)
Casa do Povo da Camacha 5.381,91 €fa)
Casa do Pavo da Itha 5.786,97 €|a)
Casa do Povo da Ponta do Sol -511,82 €ia)
Casa do Povo de Agua de Pena 11.178,72 €|a)
Casa do Povo de Arco de S3o Jorge 47.114,66 € (a)
Casa do Povo S3o Martinho 16.447,60 €|a)
Casa do Povo de Sdo Roque do Faial 4.668,48 € |a)
Casa do Povo dgo Cumal gas Helras 18.094,80 €| a)
Casa do Povo do Porto da Cruz 6.263,46 €|a)
Casa do Povo do Porto Moniz 23.806,92 €|a)
Casa Sagrada Familia e Refiiglo de Sdo 185.382,98 € |a)
Vicente de Paulo — Gaula
Centro Cultural e Desportivo Luis de 40.242,12 € |a)
Cambes
Centro da Mde - Assoclacdo de 25.762,14 € |a)
Solidariedade Sodial
Centro de Cultura e Desporto dos 17.455,38 €(c)
Trabalhadores da Seguranga Sodal e
Satide — CCD do Funchal
Centro Cufturai e Paroquial de Séo 15.027,72€|a)
Vicente

)

Centro Sodal e Paroquial Bom Jesus de 118.342,52 € |a)
Pontz Delgada
Centro Sodal Paroquial da Encamacdo 38.720,82 € (a)
Centro Social e Paroquial da Graga 34.825,65 €)a)
Centro Socia! e Paroquial da Sagrada 164.855,22 € |a)
Familia 59.617,35 € | 453/2008, de 30 de Abril
Centro Soclal e Paroquial da S.S. 182.390,54 € |a)
Trindade da Tabua
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= APOIOS
INSTITUICOES
Montante Resolugio do Governo Regional
Centro Soclal e Paroquial das Preces 12.584,34 € |a)
Centro Soclal e Paroquial de Santa Cedilia 163.022,43 €|a)
Centro Sodial e Paroquial de Santa Maria 180.584,22 € |a)
Malor
Centro Social Paroquial de Santo Antdnio 575.884,62 € |a)
117.961,20 €|b)
Centro Sodal € Paroquial Sao Bento 994.885,10 € |a)
6.107,10 €|b)
Centro Social e Paroquial do Carmo 40.691,91 €|a)
Centro Soclal e Paroquial do Imaculado 26.087,82 €|a)
Coragzo de Maria
Cruz Vermeiha Portuguesa 41.992,21 €|a)
Fundagio Lar de Nossa Senhora da Paz 108.012,30 € |a)
Fundacso Dona Jacinta Omelas Pereira 39.886,02 €a)
Fundac3o Jodo Pereira 23.284,03 € |a) J
Fundagio Mary Jane Wilson 97.127,93 €{a)
Fundac3io Nossa Senhora da Pledade 161.449,56 €| a)
Hospiclo Princesa D. Maria Amélia 131.815,24 €]a)
Ofharfuturo — Assodlacdo de 13.204,02 €|a)
Solidariedade sem Fins Lucrativos
Patronato Nossa Senhora das Dores 148.635,99 € (a)
Santa Casa da Misericordia da Calheta 524.300,35 €{a)
Santa Casa da Misericordia de Machico 244.915,12 €|a)
6.107,10 €{b)
Santa Casa da Misericérdia de Santa 103.486,86 €|a)
Cruz
Santa Casa da Misericordia do Funchal 245.664,54 €|a)
Unlio das IPSS da Madeira 5.043,42 €(a)
TOTAL 6.106.770,77 €

a) Tratam-se de apoios financeiros mensais e por utente,
atribuidos no @mbito de acordos de cooperacdo celebrados,
conforme valores definidos ha Resolugéo do Governo Regional
n.°1197/2008, de 17 de Outubro e de acordo com o D 0 do
Secret&rio Regiond dos Assuntos Sociais, de 07/02/2008,
exarado na propostado Centro de Seguranca Social daMadeira,
n.. 4959/1 de 18/01/2008. Inclui ainda os apoios mensais
destinados a comparticipar despesas de funcionamento,
atribuidos com base nas Resolugfes do Governo Regiond n.%s

670/2002 de 6 de Junho, 1715/2002 de 30 de Dezembro,
815/2003, de 3 de Julho, 816/2003, de 3 de Julho, 1503/2003, de
20 de Novembro, 1528/2003, de 27 de Novembro, 634/2004, de
6 de Maio, 869/2004, de 24 de Julho, 1375/2004, de 7 de
Outubro, 1376/2004, de 7 de Outubro, 1474/2004, de 21 de
Outubro, 1504/2004, de 29 de Outubro, 1562/2004, de 10 de
Novembro, 1115/2005, de 4 de Agosto, 1117/2005, de 4 de
Agosto, 1118/2005, de 8 de Agosto, 1455/2005, de 13 de
Outubro, 1836/2005, de 20 de Dezembro, 387/2006, de 6 de
Abril, 567/2006, de 17 de Maio, 568/2006, de 17 de Maio,
698/2006, de 1 de Junho, 915/2006, de 13 de Julho, 917/2006, de
13 de Julho, 918/2006, de 13 de Julho, 1055/2006, de 27 de
Julho, 1253/2006, de 21 de Setembro, 1287/2006, de 28 de
Setembro, 1351/2006, de 12 de Outubro, 1517/2006, de 23 de
Novembro, 1575/2006, de 7 de Dezembro, 1577/2006, de 7 de
Dezembro, 1633/2006, de 19 de Dezembro, 1634/2006, de 19 de
Dezembro, 1637/2006, de 29 de Dezembro, 1641/2006, de 29 de
Dezembro, 523/2007, de 21 de Junho, 529/2007, de 21 de Junho,
975/2007, de 20 de Setembro, 1128/2007, de 15 de Novembro,

1130/2007, de 15 de Novembro, 1341/2007, de 6 de Dezembro,

1383/2007, de 20 de Dezembro, 1453/2007, de 28 de Dezembro,

1454/2007, de 28 de Dezembro, 485/2008, de 15 de Maio,
554/2008, de 5 de Junho, 555/2008, de 5 de Junho, 681/2008, de
3 de Julho, 682/2008, de 3 de Julho, 783/2008, de 17 de Julho,

798/2008, de 24 de Julho, 864/2008, de 14 de Agosto, 933/2008,

de 26 de Agosto, 1010/2008, de 25 de Setembro, 1011/2008, de
25 de Setembro, 1160/2008, de 9 de Outubro, 1161/2008, de 9

de Outubro, 1535/2008, de 12 de Dezembro, 1566/2008, de 30
de Dezembro e 1567/2008, de 30 de Dezembro.

b) Tratam-se de apoios destinados a financiar encargos com
pessoal, no ambito do Rendimento Socid de Insergo —Ndcleos
Locais de Insercdo, conforme Resolugdes do Governo Regional
Nn.°s 670/2002, de 6 de Junho, 1187/2006, de 14 de Setembro e
1644/2006, de 29 de Dezembiro.

¢) Tratam-se de apoios financeiros atribuidos ao Centro de
Cultura e Desporto dos Trabal hadores da Seguranca Social e
Salde - CCD do Funcha, nos termos da Resolugdo n.°
1739/2001, de 13 de Dezembro, alterada pela Resolug&o n.°
1697/2002, de 30 de Dezembro e de acordo com 0s seguintes
Despachos do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais datados
de: 2008/07/28, 2008/05/27 e 2008/06/26, exarados
respectivamente nas propostas do Centro de Seguranca Socid da
Madeiran.®s 40152/1, de 2008/07/17, 25260/1, de 2008/05/05 e
33562/1, de 2008/06/11.

, OO(s_;,entro de Seguranga Social daMadeira, aos 27 de Janeiro de

A PreSIDENTE DO CoNsELHO DIReCTIVO, Maria Bernardete
Olival PitaVieira
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