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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL ESECRETARIA
REGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS

Despacho conjunto

Considerando que o artigo 6.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 11/2009/M, de 17 de Abril, prevé que é orgéo de
Direccdo do Indituto de Emprego da Madeira, IP-RAM, o
Presidente, coadjuvado por dois Vice-Presidentes;

Considerando a necessidade de proceder a nomeagdo dos
referidos dirigentes;

S30 nomeados para 0s cargos de Presidente e Vice
-Presidentes do Ingtituto de Emprego da Madeira, IP-RAM,
respectivamente, os licenciados Sidénio Manuedl Vieira
Fernandes, Maria do Rosério de Oliveira Serra Alegra Baptistae
TeresaManuda Goncalves Correia Atouguia Aveiro, com efeitos
apartir de 20 de Abril de 2009, ao abrigo do disposto non.° 1 do
gtlgg _8|.° do Decreto L egidativo Regiona n.° 11/2009/M, de 17

e Abril.

Funchal, 30 de Abril de 2009.

O PRESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL, Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim

O SecrETARIO REGIONALDOS RECURSOS HuMANOGS, Eduardo
Antdnio Brazéo de Castro

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto
Constituico de Fundo de Maneio

Sendo de toda a conveniéncia que a Direc¢do Regional do
Comeércio, Indlstria e Energia, proceda a pequenos pagamentos
e aquisicdes que, dada a sua natureza urgente, ndo se
compadecem com a morosidade dos processos burocréticos,
determinarse;

1. E condituido na Direccdo Regional do Comércio,
IndUstria e Energia um fundo de maneio, no valor de
1.848,00€ (mil oitocentos e quarenta e oito euros), e
gue de acordo com as rubricas orcamentais abaixo

lesignadas, sera periodicamente recongtituido, a medida

quefor despendido:

sec. 03,cAp. 02, Div. 00, suB.DIV. 00

- 02.01.02 (Combustiveis e lubrificantes) ... ... €4
-02.01.04 §Limpezae higieng). . ............. €4
- 02.01.08 (Material de escritério). . .......... €41
- 02.01.14 (Outro materia - pegas) . . .......... €4
-02.01.21 (Outrosbens) ................. €291
-02.02.03 (Consarvacdo debens) .......... £€333
-02.02.10(Transportes . .........c.coovn... €201
- 02.02.11 (Representacdo dos servigos). . . . . . €125
- 02.02.20 (Outros trabalhos especiaizados). . . € 291
-02.02.25 (Outros servigos) . . .....oov ... € 464

2. Paraefeitos do disposto no n.° 1 deste despacho, sera
movimentada no Banco Bilbao y VizcayaArgentaria, no
Funchal, uma conta aberta em nome da Vice-
-Presidéncia do Governo Regiona - Direccdo Regiona
do Comércio, IndUstria e Energia.

3. Acontareferidano nimero anterior ser& movimentada
exclusvamente através de cheque, 0s quais serdo
assinados, pelo menos por duas das quatro pessoas a
seguir indicadas:

- Isabel Catarina Jesus Abreu Rodrigues -
- DirectoraRegiond
- Maria Luisa Correia Orféo - Directora de

Servigos
- Pedro Migue Silva Santana- Técnico Superior
- CeciliaMariade Sousa Correia- Coordenadora

4. Ficaresponsavel pelo fundo de maneio, paratodos os
efeitoslegais, a Coordenadora CeciliaMaria de Sousa
Correia, que sera subdtituida em caso de fdta ou
impedimento pelo Técnico Superior Pedro Miguel Silva
Santana.

5. Estedespacho produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2009.

Vice-Presidénciado Governo Regiona e Secretaria Regional
do Plano e Finangas, aos 10 de Margo de 2009.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jo&o Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCA, José
Manud Ventura Garcés

SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
Aviso

PROCESSO DE SELECCAO PARAPROVIMENTO DO CARGO DE
CHEFE DE DIVISAO (CARGO DE DIRECGAO INTERMEDIADE 2.°
GRAU) - DO SERVICO REGIONALDE RESOLUCAO VOLUNTARIADE
CONFLITOS DE TRABALHO DA SECRETARIAREGIONALDOS
RECURSOS HUMANOS.

Faz-s2 publico que, por despacho de Sua Excdéncia o
Senhor Secretério Regional dos Recursos Humanos, de 3 de
Abril de 2009, a0 abrigo daL e n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
aredaccdo dadapelaL el n.°51/2005, de 30 de Agosto, e Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril com a
redaccdo dada pel o Decreto Legidativo Regiond n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho, foi determinada a abertura de um processo de
seleccdo pararecrutar um dirigente para o cargo de direccdo
intermédia de 2.° grau (Chefe de Divisdo) para 0 Servico
Regional de Resolucéo Voluntéria de Conflitos de Trabalho da
Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, previsto na Portaria
n.° 167/2008, de 9 de Outubro pelo prazo de 10 dias a contar da
publicacdo do presente aviso do Jornd Oficid da Regi&o
Auténoma da Madeira, nos termos das condigdes seguintes:

1- As competéncias do referido cargo encontram-se
previstas no artigo 2.° do Decreto L egidlativo Regional
n.° 45/2006/M, de 24 de Agosto e artigo 8°n. 2 da L&
n.° 51/2005 de 30 de Agosto.

Contelido funcional - exercicio de fun¢bes de chefia
(titular de cargo de direccdo intermédia de 2.° gral) para
0 Servico Regiona de Resolucdo Voluntéria de
Conflitos de Trabaho da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, que tem por atribuicbes a
realizacdo de diligéncias de conciliago e mediacéo nos
conflitosindividuais de trabalho que voluntariamente
lhe sejam submetidos pelas partes e redizacdo de
arbitragens voluntarias indtituciondizadas de litigios
laborais, nostermos da legidacéo aplicavel.

Sdo requisitos formais de candidatura os constantes do
n° 1 do atigo 20.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto - podem candidatar-se os funcionérios que até a0
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termo do prazo de entrega das candidaturas retinam,
cumulativamente, o previsto no artigo 20°n°1dalLei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto:

“... de entre funcionarios licenciados dotados de
competéncias técnica e aptiddo para o exercicio de
funcbes de direccdo, coordenacdo e controlo que
relinam (...) quatro anos de experiénciaprofissiona em
fungbes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exerc’!'cio ou provimento sgaexigivel umalicenciaturg;

Perfil requerido:
Licenciatura na &rea de Direito, com experiéncia
profissional no dominio das relagBes [aborais;

Loca de trabaho - Servico Regiond de Resolucdo
Voluntéria de Conflitos de Trabalho - Ruada Alegria
Nn.° 31 - 2.2 andar - 9004-544 Funchal;

As candidaturas dever&o ser apresentadas no prazo de
dez dias Uteis, a contar da data da publicitacdo, do
presente aviso, em 0rgao de imprensa de expansio
nacional, formalizadas em requerimento datado e
assinado, redigido em papel normalizado de formato
A4, de cor clara, dirigido ao Excelentissmo Senhor
Secretario Regional dos Recursos Humanos, e
acompanhado dos documentos abaixo referidos,
podendo ser entregues pessoalmente na Rua Alferes
VeigaPestana, n.2 15, Vila Passos - 9054-505, Funchal,
ou remetidas para 0 mesmo endereco, por carta
registada com aviso de recepcdo, expedida até ao termo
do prazo supra referido, no qual deve constar,
obrigatoriamente, os seguintes eementos:

a) | dentificac8io completa;

b; I dentificacéo do cargo a que se candidata;

c Habilitagdes académicas - Fotocopia do
documento comprovativo das Habilitacbes
Literérias,

d) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do

qual devem condtar, designadamente as fungdes

gue exerce e as que exerceu anteriormente, com
indicacdo dos correspondentes periodos e das

actividades relevantes, e, bem assim, a

formagdo profissional detida (accdes de

formacao, estagios, epecidizaghes, semindrios,
conferéncias, etc.);

Fotocopias dos certificados comprovativos de

cada accdo de formacdo profissiona

frequentada;

f) Declaragéo passada pelos servigcos a que os
candidatos se achem vinculados autenticada
com salo branco ou carimbo, daqual conste de
maneirainequivoca, aexisténciade vinculo a
funcdo plblica, acategoriaque detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria, nacarreirae
nafuncdo publica

Métodos de seleccao:
Os méodos de sdeccdo a utilizar serdo -
- Avdliagdo Curricular e Entrevista Piblicade
Sdleccio.

NaAvaiacdo Curricular serdo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias dafuncdo:

a) Ahabilitacdo académica;

b) Aexperiénciaprofissiona geral;

c) Aexperiénciaprofissiona especifica;

d) Aformagao profissiond;

7.1-

7.2 - Os critérios de apreciacdo e pontuacdo da
avaliacdo curricular e daentrevista piblica de
seleccdo, bem como o sistema de classificagcdo
final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, contam das actas das reunides do
jari do procedimento concursal, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que

solicitadas.

7.3- Osresultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de selecco serdo classficados naescalade 0 a
20 vdores.

8- Composi¢do do jri:

Presidente:

- Dr. Rui Goncalves da Silva - Director Regional
do Trabaho.

Vogas.

- Dr. Virgilio Paulo Vasconcelos Spinola -
- Subdirector Regional do Trabaho - substitui o
presidente em caso de auséncia ou
impedimento;

- Dr. Manuel Martins de Figueiredo - Director de
Servigos de Edtatistica do Trabaho da Direcgéo
Regional do Traba ho.

Vogais suplentes:

Dr2TeresaMaria Abreu Gongaves - Directora
de Servigos de Apoio a Gestao da Secretaria
Regional dos Recursos Humanas,

- Dr.2Cdlinados Anjos Cruz - Chefe de Divisio
do Gabinete de Informag&o e Divulgac&o do
Centro das Comunidades Madeirenses.

9- Asfasasdeclaracfes, seréo punidasnostermosdalei.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 7 de Maio
de 2009.

O CHEerE DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

Por despacho do Senhor Secreté&rio Regional do
Equipamento Social, datado de 30/04/2009, na sequéncia do
processo de reclassificagéo profissional, e tendo em conta o
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 1/2009/M
de 12 de Janeiro, foi autorizada a nomeagdo definitiva, deCARLA
CRISTINA PESTANA FARIA JARDIM, para a actua categoria de
Técnico Superior , dacarreiragera de Técnico Superior, naérea
de gestédo, no mapa de pessod da Direccdo Regiona de
Edificios Pdblicos, ficando posicionada entre as 2.2 e 3.2 posi¢les
remuneratdrias da tabela remuneratdria tnica dos traba hadores
que exercem fungdes plblicas.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional de
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Equipamento Social, 5 de Maio de
2009.

O CHEerE DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luisdos Reis



SERVICO DE SAUDE DAREGIAO AUTONOMADA
MADEIRA, E.PE.

Aviso

Por deliberacdo do Conselho de Administracéo de 24 de
Abril de 2009:

Sérgio Migud Campos VieiraZola Ribeiro, Martina Pullen
Pontes Vieira e Jos¢ Migue Lucas Sousa, nomeados nos termos
do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de
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Marco, especidistas deinforméticado grau 2, nivel 2, dacarreira
de egoeddisiade informética, do mapa de pessoa do Servigo de
Salde da Regido Autonoma da Madeira, EPE., ficando
exonerados da categoria anterior apartir da data da aceitacéo da
nova categoria.

Funchal, 28 de Abril de 2009.

A DIRECTORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
EvaSousa






Toda a correspondéncia relativa a aniincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............: £ 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............<€30,56cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3L74cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £3856 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ £5238 € 26,28;
TrésSeries ... €63,78 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes v ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



