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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Aviso

PROCESSO DE SELECGAO PARAPROVIMENTO DO CARGO DE
DIRECTOR DE SERVIGOS (CARGO DE DIRECGAO INTERMEDIA DE
1.°GRAU) DADIRECCAO DE SERVICOS DE APOIO A GESTAO DA
SECRETARIAREGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia o
Senhor Secretério Regional dos Recursos Humanos, de 15 de
Abril de 2009, a0 abrigo daL e n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
aredaccdo dadapelaLe n.51/2005, de 30 de Agosto, e Decreto
Lgislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, com a
redaccéo dada pelo Decreto L egidativo Regiona n.° 27/2006/M,
de 14 de Julho, foi determinada a abertura de um processo de
selec¢do para recrutar um dirigente para o cargo de direccdo
intermédiade 1.° grau (Di re?éo de Servicos) paraaDireccéo de
Servigos de Apoio a Gestao da Secretaria Regiona dos Recursos
Humanos, previsto no Decreto Regulamentar Regional
n.° 1/20009/M, de 8 de Janeiro pelo prazo de 10 dias a contar da
publicacdo do presente aviso do “Jornal Oficia” da Regido
Auténomada Madeira e da publicitacio em Jornd de Expansdo
Naciond, nos termos das condigdes seguintes:

1- As competéncias do referido cargo encontram-se
previstas no artigo 4.° n.° 4 do Decreto Regulamentar
Regional n.° 1/2009/M, de 8 de Janeiro eartigo 8°n.° 1
daLei n.°51/2005 de 30 deAgosto.

2- Conteddo funcional - exercicio de fungdes de chefia
(titular de cargo de direcgéo intermédiade 1.° grau) para
aDireccao de Servigos de Apoio a Gestéo da Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, que tem por
atribuicdes prestar 0 apoio técnico e administrativo de
suporte a0 Secretario Regional e ao Gabinete do
Secretario Regional e assegura a gestao dos recursos
humanos, patrimoniais, matérias e financeiros dos
Servigos que integram a Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, com excepcdo dos tutelados.

3- Sdorequisitos formais de candidatura os constantes do

n.° 1 do artigo 20.° daLei n.° 51/2005, de 30 de Agosto
podem candidatar-se os funciondrios que até ao termo
do prazo de entrega das candidaturas rednam,
cumulativamente, 0 previsto no artigo 20.°n.°1dalLei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto:
“... de entre funcionarios licenciados dotados de competéncias técnica
e aptiddo para o exercicio de funcdes de direcgdo, coordenagéo e
controlo que retinam seis (...) anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento sgjaexigivel umalicenciaurg; ......

4 - Pefil requerido:
Licenciatura na area de Direito, com experiéncia
profissional no dominio da gestdo dos recursos
humanos, patrimoniais, matérias e financeiros.

5- Local detrabalho - Direccdo de Servicos e Apoio a
Gestéo, Secretaria Regiond dos Recursos Humanos,
RuaAlferes Veiga Pestana, n.° 15, Vila Passos - 9054-
-505 Funcha

6 - Ascandidaturas deverdo ser apresentadas no prazo de
dez dias (teis, a contar da data da publicitacdo, do
presente aviso, em 6érgao de imprensa de expansao
nacional, formalizadas em requerimento datado e
assinado, redigido em papel normalizado de formato
A4, decor clara dirigido ao Excelentissimo Senhor
Secretario Regiona dos Recursos Humanos e
acompanhado dos documentos abaixo referidos,
podendo ser entregues pessoalmente na Rua Alferes
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Veiga Pestana, n.° 15, Vila Passos - 9054-505, Funchdl,
ou remetidas para 0 mesmo endereco, por carta
registada com aviso de recepcdo, expedida até ao termo
do prazo supra referido, no qual deve constar,
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) | dentificagc8o completa;

b) I dentificagcdo do cargo a que se candidata;

c) Habilitagoes académicas - Fotocopia do
documento comprovativo das HabilitacGes
Literaries;

d) Curriculum Vitae detalhado e actualizado, do
qual devem constar, designadamente as fungdes
quE exerce e as (ue exerceu anteriormente, com
indicacdo dos correspondentes periodos e das
actividades relevantes, e, bem assim, a
formagdo profissional detida (acgdes de
formacao, estégios, especializagies, semindrios,
conferéncias, etc.);

€) Fotocdpias dos certificados comprovativos de
cada accdo de formagdo profissional
frequentada;

f) Declaracdo passada pelos servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados autenticada
com selo branco ou carimbo, daqual conste de
maneirainequivoca, aexisténcia de vinculo a
func@o plblica, a categoriaque detém e o tempo
de servico efectivo nessa categoria, nacarreirae
nafuncdo publica

Métodos de seleccao:
Os métodos de seleccdo a utilizar serdo - Avdiacéo
Curricular e Entrevista Publica de Selecggo.
7.1- NaAvdiacdo Curricular serdo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias dafuncao:
a; Ahabilitagdo académica;
b Aexperiénciaprofissiond geral;
C) Aexperiéncia profissional especifica;
d) Aformacao profissional.
7.2- Os critérios de apreciacdo e pontuacdo da
avaliaggo curricular e da entrevista piblicade
seleccaon, bem como o sistemade classificagdo
final, incluindo a respectiva formula
classficativa, constam das actas das reunides do
jari do procedimento concursal, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.
7.3- Osresultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de seleccdo serdo classificados naescalade 0 a
20 vdores.

Composi¢ao do jUri:

Presdente:
- Dr. Virgilio Paulo Vasconcelos Spinola,
Subdirector Regional do Trabalho.

Vogais.

- Dr. José Vaentim Caldeira, Inspector Regiond

das Actividades Econdémicas, substitui o

presidente em caso de auséncia ou

impedimento;

- Dr. Benicio Norberto Jardim Nunes, Inspector
Regional do Trabal ho.

Vogais suplentes:
- Dr2Marialsabel Gaspar Faria, Directorade
Servicos da Direcggo Regiona de Juventude;
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- Dr. Manuel Martins de Figueiredo, Director de
Servigos de Edtatistica do Trabaho da Direccéo
Regional do Traba ho.
9- AsfalsasdeclaragBes seréo punidas nostermosdalé.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, aos 19 de Maio
de 2009.

O CHere DE GABINETE, Maria Jodo Delgado

RAMEDM - ESTRADAS DAMADEIRA, SA.
Aviso
LIGAGAO EM VIA EXPRESSO AO PORTO DO FUNCHAL
Para. cumprimento do previsto no artigo 77.°n.° 8 do Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, naredaccdo dadapelo

Decreto-Lei n.°316/2007, de 19 de Setembro, adaptado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legidativo Regiond

n.° 43/2008/M, de 23 de Dezembro, aplicavel por remissio
operadapelo n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 7
de Abril, com a redaccdo conferida pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, adaptado & Regido Autébnomada
Madeirapeo Decreto Legidativo Regiond n.° 37/2006/M, de 18
de Agosto, tornam-se publicas as conclusdes da discussio
Eﬂbghcg do Projecto da Ligacdo em Via Expresso ao Porto do
unchal.
O periodo de discussao pblicadecorreu por 15 dias Uteis,
tz%néjso—se iniciado a 26 de Marco e terminado a 15 de Abril de
Foram recebidas, no decurso daquele periodo, duas
observacles apresentadas por particulares directamente
afectados.
Analisadas as observagies, verificou-se que as mesmas etéo
gontemptlgjas no Projecto da Ligacdo em Via Expresso ao Porto
o Funchal.

Funchal, 6 de Maio de 20009.

O PReSDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, JOSE
Manud Ferreira



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio so0 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91,;
Duaslaudas..............£1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ...........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Nidmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,21 (VA incluido)



