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SECRETARIAREGIONALDOS RECURSOS HUMANOS
Despacho

De acordo com o di sE)osto 0 atigo 4.°A do Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, que dterao
Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, que
adapta a administracéo regional autbnoma da MadeiraaLei
n.. 2/2004, de 15 de Janeiro, foi aberto o procedimento
concursal, tendente ao recrutamento e selecgdo do provimento
do cargo de Director de Servigos de Apoio a Gestao (Direccéo
Intermédia de 1.° grau) da Secretaria Regiona dos Recursos
Humanos, previsto no artigo 4.° n.° 2 dinea b) do Decreto
Regulamentar Regiond n.° 1/2009/M, de 8 de Janairo, publicado
no Jornal Oficial da Regido AutbnomadaMadeira, 1| Série,
Nn.°97 de 21 de Maio de 2009 e Jornal de Expansdo Nacional
“Noticiasdas Manh&’ de 28 de Maio de 2009;

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as
operacbes de seleccdo, o juri do concurso propés,
fundamentadamente, que anomeacao recaisse sobre a candidata
TeresaMaria Abreu Gongalves, aqual preenche os requisitos
legais exigidos, possui 0 perfil adequado e as competéncias
necessarias para o exercicio das atribuigdes e prossecucdo dos
objectivos do cargo em gprego.

Deste modo, e a0 abrigo do disposto dosn.%s 8 e 9 do artigo
21.°dalei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, com aredaccdo dada
pelaLe n.°51/2005, de 30 de Agosto, edon. 3do artigo 5.°e
n.°s 11 e 12 do artigo 4.°-A do Decreto Legidativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho nomeio, em regime de comissdo
de servico, por um periodo de 3 anos, renovavel por iguais
periodos de tempo, a Licenciada Teresa Maria Abreu Gongalves
parao cargo de Director da Servigos de Apoio a Gestéo, cargo de
direccdo intermédia de 1.° grau da Secretaria Regiona dos
Recursos Humanos, com efeitos a de 30 de Julho de 2009.

A presente despesa tem cabimento orcamental na Secretaria
04, Capitulo 01, Divisio 01, Subdivisio 00, Classficacdo
Econ6mica 01.01.03.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, em 30 de Julho
de 2009.

O ScreTARIO REGIONAL ,Eduardo Anténio Brazédo de Castro
Nota Curricular

IDENTIFICACAOQ;
Nome - Teresa Maria Abreu Gongalves.
Data de Nascimento - 14 de Setembro de 1961.
AbFI liacdo - Juvenal Martinho Gongalves e Maria Teresa de
reu.
Naturaidade - Funchal.

HABILITAGOESACADEMICAS

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da
Universidade de Lishoa, concluidaem 04 de Outubro de 1985.

Curso de Estudos Europeus, na vertente de Direito, com
conclusfo das disciplinas de:

Direito Europeu I.

Direito Europeu 1.

Contencioso Comunitério.

E frequéncia das disciplinas de:

Teoria e Politicas Comunitérias.

Politica Financeira e Harmonizag&o Fiscal.

I ngtitui¢des e Principios Fundamentais.

Relagbes Economicas e Processo de Adesao de Portugdl.

Politicae Direito Socidl.

CARREIRAPROFISSIONAL:
Professora provisoria do 5.° Grupo, na Escola Preparatoria
Trist8o Vaz Teixeira, em Machico, de 22-01-80 a 31-07-80;
Professora provisoriado 5.° Grupo, ha Escola Preparatériada
Ribeira Brava, de 05-11-80 a 31-12-80;

Técnica Superior de 2.2 Classe, contratada por tempo
indeterminado e além dos quadros da Secretaria Regional do
Plano, pela Resolucdo do Conselho do Governo n.° 1318/85, de
24-10-85, com efeitos a partir de 01-11-85;

Técnica Superior de 2.2 Classe, do quadro de pessoa do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos da Secretaria
Regiond do Plano, com efeitos a partir de 02-05-86;

Técnica Superior de 1.2 Classe do quadro de pessod do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos da Vice-Presdénciae
Coordenacao Econdmica, com efeitos a partir de 02-11-89;

Técnica Superior Principal do quadro de pessod do Gabinete
de Estudos e Pareceres Juridicos da Vice-Presidéncia e
Coordenacdo Econdmica, com efeitos a partir de 21-02-91, em
exercicio de fungbes na Universdade da Madeirg;

Coordenadora da Assessoria Juridica da Universdade da
Madeira, em regime de comissfo de servigo extraordinéria, com
efeitos a partir de 01-10-91, equiparada a Chefe de Diviso;

Directora de Servigos da Assessoria Juridica da Universidade
daMadeira, em regime de comissdo de servigo extraordindria,
com efeitos apartir de 01-10-93, cargo que exerceu até 15-09-

Administradora, em regime de subgtitui¢éo, do Conselho
Administrativo da Universidade da Madeira, a partir de 31-07-
-96, cargo que exerceu até 04-09-96;

Directora dos Servicos Administrativos e Financeiros do
quadro de pessoal da Direccdo Regiona dos Recursos Humanos,
em regime de substituicdo, com efeitos a partir de 23-09-97;

Voga do Consalho Adminigtrativo da Direccdo Regiond dos
Recursos Humanos, por ineréncia de funcdes, com efeitos a
partir de 01-11-97;

Directora dos Servicos Administrativos e Financeiros do
quadro de pessoa da Direccdo Regiona dos Recursos Humanos,
em regime de comissio de servico, com efeitos a partir de 26-07-

Nomeada Assessora da carreira de Técnico Superior, do
quadro de pessod da Direcgéo Regiona dos Recursos Humanos,
em 25-10-2000.

Conselheira Técnica da Secretaria Regional dos Recursos
I—élégw?nos apartir de 01-01-2001, cargo que exerceu até 18-06-

Nomeada Assessora Principa, do quadro de pessoa do
Gabinete do Secretario Regional dos Recursos Humanos em 10-
-07-2001, com efeitos a partir de 20-09-2000.

Directora dos Servigos do Gabinete de Estudos e Pareceres
Juridicos do Gabinete do Secreté&rio Regiond dos Recursos
Humanos e Servicos Dependentes, em regime de substituicdo, a
partir de 19-07-2007.

Directora de Servicos da Direccdo de Servicos de Apoio a
Gestdo do Gabinete do Secretario Regional dos Recursos
Humanos e Servigos Dependentes, em regime de comisséo de
servico, apartir de 02-04-20009.

PARTICIPAGAO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES E
JURIS:

Membro do Consdho Econémico e Socia da Regido
Auténoma da Madeira, em substituicdo do Administrador da
Universidade da Madeira, no ano de 1996;

Membro de Comissies de Abertura de Ajustes Directos, com
consulta, Concursos Limitados e Pdblicos e de ComissBes de
Andlise das Propostas de empreitadas de obras publicas,
prestacdo de servigos e aquisi¢éo de bens moveis;

Membro dejuris de of ertas publicas de emprego;

Membro de juris de concursos de habilitagéio, acesso e de
ingresso na.administracdo publicaregional;

Vogal representante da Administracdo na Comissio Paritaria
da Direccéo Regional dos Recursos Humanos, no ano civil de
1998;

Membro do grupo de trabaho com o objectivo de criar
legidacdo sobre 0 Regime Juridico da Pré-Arquivagem de
Documentacdo na Posse da Regido Auténomada Madeira;

Membro do Conselho Regional para a Modernizacdo
Adminigtrativa;
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FORGEP Madeira (2259/45), ministrado pelo INA, de
Setembro de 2008 a Fevereiro de 2009.

Julho 2009.

Despacho

De acordo com o di 0 0 artigo 4.°-A do Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, que alterao
Decreto L egidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, que
adapta a administracao regiona auténomadaMadeiraal e
n.. 2/2004, de 15 de Janeiro, foi aberto o procedimento
concursal, tendente ao recrutamento e seleccdo do provimento
do cargo de Chefe de Divisio (Direcgdo Intermédia de 2.° graul)
para o Servico Regiona de Resolucdo Voluntériade Conflitos de
Trabalho da Secretaria Regional dos Recursos Humanos,
previsto na Portarian.° 167/2008, de 9 de Outubro, publicado no
Jornal Oficia daRegido AutbnomadaMadeira, |1 Série, n.° 89
de 11 de Maio de 2009 e Jornal de Expansao Naciona “Naticias
dasManhd’ de 13 de Maio de 2009;

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as
operacbes de seleccdo, o juari do concurso propds,
fundamentadamente, que a nomeagao recaisse sobre 0 candidato
Jodo Miguel de GouvelaMoreira, aqua preenche os requisitos
legais exigidos, possui 0 perfil adequado e as competéncias
necessarias para o exerciclo das atribuicdes e prossecucdo dos
objectivos do cargo em gprego.

Deste modo, e ao abrigo do disposto dosn.%s 8 e 9 do artigo
21.°daLei n.°2/2004, de 15 de Janeiro, com aredaccdo dada
pelaLe n.°51/2005, de 30 de Agosto, edon.° 3do artigo 5.°e
n.°s 11 e 12 do artigo 4.°-A do Decreto Legidativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho nomeio, em regime de comissdo
de servico, por um periodo de 3 anos, renovavel por iguais
periodos de tempo, o Licenciado Jodo Migue de Gouveia
Moreira parao cargo de Chefe de Divisio (Direccdo Intermédia
de 2.° grau) para o Servico Regiona de Resolucéo Voluntériade
Conflitos de Trabaho da Secretaria Regiona dos Recursos
Humanos, com efeitos ade 30 de Julho de 2009.

Apresente despesa tem cabimento orcamental na Secretaria
04, Capitulo 01, Divisio 03, Subdivisio 03, Classificacdo
Econdmica 01.01.03.

Secretaria Regiond dos Recursos Humanos, em 30 de Julho
de 2009.

O ScreTARIO REGIONAL ,Eduardo Anténio Brazdo de Castro
Nota Curricular

| dentificagéo:

Nome: Jodo Miguel de GouveiaMoreira

Data de nascimento: 2 de Maio de 1972

Filiag8o: Jodo Paz Moreirae Maria José Gomes de Gouveia
Moreira

Naturalidade: S80 Domingos de Benfica, Lisboa

Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa, concluidaem 18 de Setembro de 1998.

Conclusdo do Estagio Advocaciaem 10 de Dezembro de
2002, com habilitacdo para exercer Advocacia.

CareraProfissond:

6/10/1999 a 16/5/2000 -FuncBes de Procurador Adjunto
Substituto do Ministério Publico no Tribuna Judicia da
Comarcade Pontado Sol;

1/12/2000 a 31/8/2001 -Est&gio Profissiona promovido pea
Direccéo Regional dos Recursos Humanaos, com adurzﬁfo de
3(13\(3_ meses, na Direccdo Regiona do Trabaho - Gabinete

ridico;

12/11/2001 a 30/6/2002 - Funcdes de Procurador Adjunto
Subgtituto do Minist&io Pablico no Tribunal Judicid da
Comarcade Santa Cruz;

1/7/2002 - Celébracdo do Contrato Administrativo de
Provimento com a Direccéo Regiona do Trabalho da Secretaria
Regiond dos Recursos Humanos para o exercicio de fungdes de
Técnico Superior Estagiario no Gabinete Juridico;

1/8/2002 - Consultor Juridico de 2.2 Classe, no Gabinete
Juridico da Direccdo Regional do Trabalho, com isencéo de
estdgio nostermos dadineaa) do n.° 2 do artigo 128.° do Codigo
de Procedimento Administrativo;

27/9/2006 - Consultor Juridico de 1.2 Classe, no Gabinete
Juridico da Direc¢do Regiond do Trabaho;

02/2/2009 - Chefe de Divisdo do Servico Regionad de
Resolucédo Voluntéria de Conflitos de Trabalho da Secretaria
Regiona dos Recursos Humanos em comissdo de Servico pelo
periodo de um ano, cargo de Direcgdo intermédiade 2.° graul.

Participacdo em Grupo de Traba ho:

Representante Juridico da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos para 0 Programa de Reorganizaco e de Modernizacéo
da Administracdo daRegido AuténomadaMadera (PREMAR);

Representante Juridico da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos para o programa de Producéo Legidativa entre 2007 e
2008:

Instrutor de Processos Disciplinares na Secretaria Regional
dos Recursos Humanos.

AcgOes Regulares de Informaco e Orientacdo Profissional
em Escolas Secundarias da Regido AuténomadaMadera.

Membro de jUris de concursos de acesso e de ingresso ha
administracao publicaregiond.

Formador nadrea de Direito parao Curso de Graduacdo em
Direccdo Hoteleira da Escola Profissonal de Hotdaria e
Turismo daMadeirade 2006.

Formagao Profissiond:

Participacao regular anual no Congresso Nacional de Direito
do Trabalho, promovido pela EditoraAlmedina;

16 a 20/04/2007 -“O Concurso de Pessoad na Administragéo
El]blica” -Ingtituto Nacional da Administragéo, no total de 30

oras,

23 a27/6/2008 -“O Novo Cadigo da Contratagdo Publica’ -
- Ingtituto Nacional da Administracao, no total de 35 horas;

3 a5/11/2008 -“ Técnicas de Elaboracéo de Relatérios de
Ingpeccdo e Auditorid’ - Ingtituto Naciond da Administragéo, no
total de 18 horas.

Julho 2009.

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL,
Aviso

Por despacho do Senhor Secret&io Regional do
Equipamento Social, datado de 03/08/2009, na sequéncia do
processo de reclassificagdo profissona, e tendo em contao n.° 2
do artigo 4.° do Decreto L egidativo Regiond n.° 1/2009/M de 12
de Janeiro, foi autorizadaanomeacdo definitiva, deMARIAROSA
VIEIRA LOPES MARQUES, na carreiralcategoria de Técnico
Superior, na area de comunicagdo e informagdo, no mapade
pessoa da Direccdo Regional de Edificios Publicos, ficando
posicionada entre a 3.2 e 4.2 posi ¢des remuneratdrias da tabela
remuneratéria Unica dos trabahadores que exercem funcles
publicas.

(N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona do Equipamento Socid, 5 de Agosto de
2009.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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