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S E C R E TA R I AR E G I O N A L DE EDUCAÇÃO E CULT U R A

DIRECÇÃO REGIONALDE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

Av i s o

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alterações introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pela Lei n.º 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada à Região pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de Abril, com as alterações introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se público que por despacho do  Exmo. Senhor Secretário
Regional de Educação e Cultura, de 21 de Setembro de 2009,
estão abertas as inscrições pelo prazo de 10 dias úteis a contar da
publicação do presente aviso para apresentação das candidaturas
ao cargo de direcção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão
abaixo referido:

1 - Serviço a que se destina: Divisão de A p r o v i s i o n a m e n t o
e Gestão de Stocks.

2 - Local: Direcção Regional de Qualificação Profissional,
sito à Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-
-148 Funchal.

3 - C a rgo: Direcção Intermédia de 2.º Grau - Chefe de
D i v i s ã o

4 - Área de Actuação/ Atribuições: previstas no artigo 13.º
do Despacho n.º 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regional de Educação e Cultura, publicado no JORAM,
II Série, n.º 188, de 2 de Outubro. 

5 - Requisitos legais de provimento - funcionários dotados
de competência técnica e aptidão para o exercício de
funções de direcção, coordenação e controlo que
reúnam, cumulativamente os seguintes requisitos:
a) L i c e n c i a t u r a ;
b) 4 anos de experiência profissional na carreira

para cujo provimento seja legalmente exigível
uma licenciatura.

6 - Perfil pretendido:
a) Licenciatura em Gestão;
b) Experiência e formação comprovadas na área

do aprovisionamento e gestão de stocks;
c) Experiência em cargos de direcção,

coordenação e controlo.

7 - Os requerimentos de admissão dos candidatos deverão
ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepção, dentro do prazo, à Directora
Regional de Qualificação Profissional e deverão,sob
pena de exclusão, identificar o presente processo de
selecção e serem instruídos com os seguintes
d o c u m e n t o s :
a) Curriculum Vitae detalhado;
b) Certificado de habilitações Literárias exigidas;
c) Declaração passada pelos serviços a que os

candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
serviços, da qual conste a existência do vínculo
à função pública, a categoria que detém e o
tempo de serviço efectivo nessa categoria, na
carreira e na função pública e respectivas
classificações de serviço.

8 - Métodos de Selecção - Avaliação curricular e entrevista.

9 - Composição do Júri:

Presidente: 
- D r. José Eduardo Magalhães Alves, Chefe de

Gabinete do Secretário Regional de Educação e
C u l t u r a .

Vogais efectivos:
- D r.ª Susana Maria Ferreira Abreu Nunes,

Coordenadora do Departamento de Recursos
Humanos, da Escola Profissional de Hotelaria e
Turismo da RAM;

- D r.ª Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l .

Vogais suplentes:
- D r. Mário António Catanho José, Director de

Serviços de Apoio Logístico, Tecnológico e
Património, da Direcção Regional de
Qualificação Profissional;

- D r. Ferdinando Henrique de Castro, Director de
Serviços de Controlo Financeiro e Jurídico, da
Direcção Regional de Qualificação Profissio-
n a l .

Direcção Regional de Qualificação Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DI R E C TO R A RE G I O N A L D E QU A L I F I C A Ç Ã O PR O F I S S I O N A L,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Av i s o

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alterações introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada à Região pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de Abril, com as alterações introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se público que por despacho do Exmo. Senhor Secretário
Regional de Educação e Cultura, de 21 de Setembro de 2009,
estão abertas as inscrições pelo prazo de 10 dias úteis a contar da
publicação do presente aviso para apresentação das candidaturas
ao cargo de direcção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão
abaixo referido:

1 - Serviço a que se destina: Divisão de Gestão de
Formação e Recursos Humanos.

2 - Local: Direcção Regional de Qualificação Profissional,
sito à Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020 -
- 148 Funchal.

3 - C a rgo: Direcção Intermédia de 2.º Grau - Chefe de
D i v i s ã o

4 - Área de Actuação/ Atribuições: previstas no artigo 14.º
do Despacho n.º 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regional de Educação e Cultura, publicado no JORAM,
II série, n.º 188, de 02 de Outubro. 

5 - Requisitos legais de provimento - funcionários dotados
de competência técnica e aptidão para o exercício de
funções de direcção, coordenação e controlo que
reúnam, cumulativamente os seguintes requisitos:
a) L i c e n c i a t u r a ;
b) 4 anos de experiência profissional na carreira

para cujo provimento seja legalmente exigível
uma licenciatura.

6 - Perfil pretendido:
a) Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos;
b) Experiência e formação comprovadas na área

da gestão da formação e recursos humanos;
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c) Experiência em cargos de direcção,
coordenação e controlo.

7 - Os requerimentos de admissão dos candidatos deverão
ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepção, dentro do prazo, à Directora
Regional de Qualificação Profissional e deverão,sob
pena de exclusão, identificar o presente processo de
selecção e serem instruídos com os seguintes
d o c u m e n t o s :
a) Curriculum Vitae detalhado;
b) Certificado de habilitações Literárias exigidas;
c) Declaração passada pelos serviços a que os

candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
serviços, da qual conste a existência do vínculo
à função pública, a categoria que detém e o
tempo de serviço efectivo nessa categoria, na
carreira e na função pública e respectivas
classificações de serviço.

8 - Métodos de Selecção - Avaliação curricular e entrevista.

9 - Composição do Júri:

Presidente: 
- D r. José Eduardo Magalhães Alves, Chefe de

Gabinete do Secretário Regional de Educação e
C u l t u r a .

Vogais efectivos: 
- D r.ª Sara Patrícia Rodrigues Santos, Chefe de

Divisão de Gestão Organizacional e Jurídica, do
Gabinete do Secretário Regional de Educação e
C u l t u r a ;

- D r.ª Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l .

Vogais suplentes:
- D r. Mário António Catanho José, Director de

Serviços de Apoio Logístico, Tecnológico e
Património, da Direcção Regional de
Qualificação Profissional;

- D r.ª Elda Maria Fernandes Gonçalves Pedro,
Directora de serviços do Centro Profissional da
Madeira, da Direcção Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l .

Direcção Regional de Qualificação Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DI R E C TO R A RE G I O N A L D E QU A L I F I C A Ç Ã O PR O F I S S I O N A L,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Av i s o

Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alterações introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pela Lei n.º 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada à Região pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 5/2004/M, de 22 de Abril, com as alterações introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se público que por despacho do Exmo. Senhor Secretário
Regional de Educação e Cultura, de 21 de Setembro de 2009,
estão abertas as inscrições pelo prazo de 10 dias úteis a contar da
publicação do presente aviso para apresentação das candidaturas
ao cargo de direcção intermédia de 2.º grau - Chefe de Divisão
abaixo referido:

1 - Serviço a que se destina: Divisão de Coordenação da
Actividade Formativa.

2 - Local: Direcção Regional de Qualificação Profissional,
sito à Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-
-148 Funchal.

3 - C a rgo: Direcção Intermédia de 2.º Grau - Chefe de
D i v i s ã o .

4 - Área de Actuação/ Atribuições: previstas no artigo 4.º do
Despacho n.º 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regional de Educação e Cultura, publicado no JORAM,
II Série, n.º 188, de 02 de Outubro. 

5 - Requisitos legais de provimento - funcionários dotados
de competência técnica e aptidão para o exercício de
funções de direcção, coordenação e controlo que
reúnam, cumulativamente os seguintes requisitos:
a) L i c e n c i a t u r a ;
b) 4 anos de experiência profissional na carreira

para cujo provimento seja legalmente exigível
uma licenciatura.

6 - Perfil pretendido:
a) Licenciatura em Psicologia;
b) Experiência e formação comprovadas na área

da actividade formativa;
c) Experiência em cargos de direcção,

coordenação e controlo.

7 - Os requerimentos de admissão dos candidatos deverão
ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepção, dentro do prazo, à Directora
Regional de Qualificação Profissional e deverão, sob
pena de exclusão, identificar o presente processo de
selecção e serem instruídos com os seguintes
d o c u m e n t o s :
a) Curriculum Vitae detalhado;
b) Certificado de habilitações Literárias exigidas;
c) Declaração passada pelos serviços a que os

candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
serviços, da qual conste a existência do vínculo
à função pública, a categoria que detém e o
tempo de serviço efectivo nessa categoria, na
carreira e na função pública e respectivas
classificações de serviço.

8 - Métodos de Selecção - Avaliação curricular e entrevista.

9 - Composição do Júri:

P r e s i d e n t e :
- D r. José Eduardo Magalhães Alves, Chefe de

Gabinete do Secretário Regional de Educação e
C u l t u r a .

Vogais efectivos:
- D r.ª Glória Josefina Rodrigues Leça Gonçalves,

Directora de Serviços de Apoio, Gestão de
Recursos e Investigação, da Direcção Regional
de Educação Especial e Reabilitação;

- D r.ª Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l .

Vogais suplentes:
- D r.ª Elda Maria Fernandes Gonçalves Pedro,

Directora de Serviços do Centro Profissional da
Madeira, da Direcção Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l ;

- D r.ª Teresa Maria Vasconcelos de Oliveira
Andrade, Chefe de Divisão de Inserção na Vi d a
Activa, da Direcção Regional de Qualificação
P r o f i s s i o n a l .
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Direcção Regional de Qualificação Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DI R E C TO R A RE G I O N A L D E QU A L I F I C A Ç Ã O PR O F I S S I O N A L,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO DE SEGURANÇASOCIALDAMADEIRA

Anúncio de concurso público 

1 - IDENTIFICAÇÃO E CONTA C TOS DAENTIDADE A D J U D I C A N T E
NIF e designação da entidade adjudicante:
671000985 - Centro de Segurança Social da Madeira
Serviço/Órgão/Pessoa de contacto: Divisão de Aprovisionamento e Património
Endereço: Rua Elias Garcia n.º 14
Código postal: 9054 503
Localidade: Funchal
Telefone: 00351 291205100
Fax: 00351 291205196
Endereço Electrónico: CSSMadeira@seg-social.pt
2 - OBJECTO DO CONTRATO
Designação do contrato: Aquisição de Artigos de Protecção para Implementação do
Plano de Contingência nos Estabelecimentos Oficiais de Apoio aos Idosos e nas
Valências de Centros de Convívio, Centros de Dia Oficiais e Serviços de A j u d a
Domiciliária do Centro de Segurança Social da Madeira
Tipo de Contrato: Aquisição de Bens Móveis
Preço base do procedimento inexistente
Classificação CPV (Vocabulário Comum para os Contratos Públicos)
Objecto principal
Vocabulário principal: 33000000
3 - INDICAÇÕES A D I C I O N A I S
O concurso destina-se à celebração de um acordo quadro: Não
O concurso destina-se à instituição de um sistema de aquisição dinâmico: Não
É utilizado um leilão electrónico: Não
É adoptada uma fase de negociação: Não
4 - ADMISSIBILIDADE DA A P R E S E N TAÇÃO DE PROPOSTAS VA R I A N T E S:
N ã o
5 - DIVISÃO EM LOTES, SE FOR O CASO
Lote n.º 1
Designação do lote: artigos de protecção individual
Classificação CPV (Vocabulário Comum para os Contratos Públicos)
Objecto principal
Vocabulário principal: 33000000
Lote n.º 2
Designação do lote: Artigos de higiene
Classificação CPV (Vocabulário Comum para os Contratos Públicos)
Objecto principal
Vocabulário principal: 33741300
6 - LOCAL D A EXECUÇÃO DO CONTRATO
Estabelecimentos Oficiais de Apoio aos Idosos, Valências de Centros de Dia,
Centros de Convívio e Serviços de Ajuda Domiciliária do Centro de Segurança
Social da Madeira
País: PORT U G A L

Distrito: Região Autónoma da Madeira
Concelho: Funchal
Código NUTS: PT300
7 - PRAZO DE EXECUÇÃO DO CONTRATO
Restantes contratos
Prazo contratual de 3 meses a contar da celebração do contrato
9 - ACESSO ÀS PEÇAS DO CONCURSO E A P R E S E N TAÇÃO DAS
P R O P O S TA S
9.1 - Consulta das peças do concurso
Designação do serviço da entidade adjudicante onde se encontram disponíveis as
peças do concurso para consulta dos interessados:
Centro de Segurança Social da Madeira
Endereço desse serviço: Rua Elias Garcia n.º 14
Código postal: 9054 503
Localidade: Funchal
Telefone: 00351 291205100
Fax: 00351 291205196
Endereço Electrónico: CSSMadeira@seg-social.pt
9.2 - Meio electrónico de fornecimento das peças do concurso e de
apresentação das propostas
Plataforma electrónica utilizada pela entidade adjudicante: As propostas deverão
ser apresentadas obrigatoriamente em suporte de papel, podendo as peças do
concurso ser solicitadas por via electrónica para o endereço CSSMadeira@seg-
social.pt, devendo o concorrente indicar na sua solicitação os seus dados de
identificação bem assim os seus contactos telefónico, fax e endereço de correio
e l e c t r ó n i c o
10 - PRAZO PA R AA P R E S E N TAÇÃO DAS PROPOSTAS OU DAS VERSÕES
INICIAIS DAS PROPOSTAS SEMPRE QUE SE TRATE DE UM SISTEMA D E
AQUISIÇÃO DINÂMICO
Até às 16 : 45 do 12 .º dia a contar da data de envio do presente anúncio
11 - PRAZO DURANTE O QUAL OS CONCORRENTES SÃO OBRIGADOS A
MANTER AS RESPECTIVAS PROPOSTA S
90 dias a contar do termo do prazo para a apresentação das propostas
12 - CRITÉRIO DE A D J U D I C A Ç Ã O
Mais baixo preço
13 - DISPENSADE PRESTAÇÃO DE CAUÇÃO: Não
14 - IDENTIFICAÇÃO E CONTA C TOS DO ÓRGÃO DE RECURSO
A D M I N I S T R AT I V O
Designação: Secretário Regional dos Assuntos Sociais
Endereço: Rua das Hortas, n.º 30
Código postal: 9050 024
Localidade: Funchal
Telefone: 00351 291225154
Fax: 00351 291223944
Endereço Electrónico: sras@gov-madeira.pt
15 - DATA DE ENVIO DO ANÚNCIO PA R A PUBLICAÇÃO NO DIÁRIO DA
R E P Ú B L I C A
Preenchimento automático pela INCM aquando do pagamento.
16 - O PROCEDIMENTO AQUE ESTE ANÚNCIO DIZ RESPEITO TAMBÉM É
P U B L I C I TADO NO JORNAL O F I C I A LD A UNIÃO EUROPEIA: Não
18 - IDENTIFICAÇÃO DO A U TOR DO A N Ú N C I O

NO M E: Maria Bernardete Olival Pita Vi e i r a
CA R G O: Presidente do Conselho Directivo
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CORRESPONDÊNCIA

PUBLICAÇÕES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUÇÃO GRÁFICA

IMPRESSÃO

DEPÓSITO LEGAL

Toda a correspondência relativa a anúncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direcção

Regional da Administração da Justiça.

Os preços por lauda ou por fracção de lauda de anúncio são os seguintes:
Uma lauda . . . . . . . . . . . . . . . . 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . . . . . . . . . . . . . . . 17,34 cada 34,68;
Três laudas  . . . . . . . . . . . . . . . 28,66 cada 85,98;
Quatro laudas . . . . . . . . . . . . . . 30,56 cada 122,24;
Cinco laudas  . . . . . . . . . . . . . . 31,74 cada 158,70;
Seis ou mais laudas . . . . . . . . . 38,56 cada 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Números e Suplementos - Preço por página  0,29

Anual Semestral
Uma Série . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,66 13,75;
Duas Séries . . . . . . . . . . . . . . . . . 52,38 26,28;
Três Séries  . . . . . . . . . . . . . . . . . 63,78 31,95;
Completa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74,98 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisão do Jornal Oficial

Divisão do Jornal Oficial

Número 181952/02

Preço deste número: 1,81 (IVA incluído)


