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SECRETARIAREGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA
DIRECCAO REGIONALDE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.°daLe n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragtes introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pelalLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteracbes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regiona n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se plblico que por despacho do Exmo. Senhor Secretério
Regiona de Educacao e Cultura, de 21 de Setembro de 2009,
estao abertas asinscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso para apresentacdo das candideaturas
a0 cargo de direccdo intermédiade 2.° grau - Chefe de Divisdo
abaixo referido:

1- Servico aque sedestina: Divisdo de Aprovisionamento
e Gestdo de Stocks.

2- Loca: Direccdo Regiona de Qualificagdo Profissional,
sito & Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-
-148 Funchal.

Cargo: Direccéo Intermédia de 2.° Grau - Chefe de
Diviséo

Areade Actuacdo/ AtribuigBes. previstas no artigo 13.°
do Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regiona de EducacZo e Cultura, publicado no JORAM,
Il Série, n.° 188, de 2 de Outubro.

Requisitos legais de provimento - funciondrios dotados

de competéncia técnica e aptidéo para o exercicio de

funcbes de direccdo, coordenagcdo e controlo que

relinam, cumul ativamente 0s seguintes requisitos:

a) Licenciatura;

b) 4 anos de experiéncia profissiona nacarreira
para cujo provimento sgjalegalmente exigivel
umalicenciatura

Perfil pretendido:

a) Licenciaturaem Gestéo;

b) Experiéncia e formagdo comprovadas na &rea
do aprovisionamento e gestdo de stocks;

C) Experiéncia em cargos de direccdo,

coordenacdo e controlo.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepcao, dentro do prazo, a Directora
Regional de Quadlificacdo Profissona e deveréo,sob
pena de exclusdo, identificar o presente processo de
seleccdo e serem instruidos com os seguintes
documentos:

a) Curriculum Vitae detd hado;

b; Certificado de habilitagBes Literarias exigidas,
C Declaracdo passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
sarvicos, daqua conste aexisténciado vinculo
afungdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica e respectivas
classificagBes de servico.

8- Métodosde Sdeccdo - Avaliagdo curricular e entrevisa

9- Composicao do Jiri:

Presidente;
- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
gaFi nete do Secretario Regiond de Educacéo e
ultura.

Vogais efectivos.

- Dr.2 Susana Maria Ferreira Abreu Nunes,
Coordenadora do Departamento de Recursos
Humanos, da Escola Profissond de Hotdariae
Turismo daRAM; )

- Dr.2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regiond de Qudificagéo
Profissonal.

Vogais suplentes: ) .

- Dr. Mé&rio Anténio Catanho José, Director de
Servigos de Apoio Logigtico, Tecnoldgico e
Patrimonio, da Direccdo Regional de
Qudificacdo Profissiond;

- Dr. Ferdinando Henrique de Castro, Director de
Servicos de Controlo Financeiro e Juridico, da
Dali reccao Regional de Qualificacdo Profissio-
na.

Direcgéo Regional de Qualificacdo Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL,
SaraMariaNunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdo n.° 2 do artigo 21.°da L& n.°2/2005, de 15 de
Janeiro, com as ateracdes introduzidas pelaLel 51/2005, de 30
de Agosto e pea Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legisativo Regional
Nn.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as dteragoes introduzidas pelo
Decreto Le%islativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo. Senhor Secretario
Regional de Educacao e Cultura, de 21 de Setembro de 20089,
estao abertas asinscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
publicacgo do presente aviso para apresentacdo das candidaturas
a0 cargo de direccdo intermédia de 2.° grau - Chefe de Divisdo
abaixo referido:

1- Servico a que se destina: Divisdo de Gestdo de
Formagéo e Recursos Humanos.

2 - Loca: Direccéo Regional de Qudificacdo Profissional,
sito & Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020 -
- 148 Funchal.

Cargo: Direcggo Intermédia de 2.° Grau - Chefede
Diviséo

Areade Actuacdo/ AtribuicBes. previstas no artigo 14.°
do Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regiona de Educacio e Cultura, publicado no JORAM,
Il serie, n.° 188, de 02 de Outubro.

Requisitos legais de provimento - funcionarios dotados
de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de direcgéo, coordenagéo e controlo que
redinam, cumul ativamente os seguintes requisitos:

a Licenciaturg;

b 4 anos de experiéncia profissional nacarreira
paracujo provimento sejalegalmente exigivel
umalicenciatura.

Perfil pretendido:

a Licenciaturaem Gest&o de Recursos Humanos,

b Experiéncia e formagéo comprovadas na area
da gestéo daformacdo e recursos humanos,
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C) Experiéncia em cargos de direccao,
coordenacdo e controlo.

7 - Osrequerimentos de admissdo dos candidatos deverdo
ser entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepcdo, dentro do prazo, a Directora
Regional de Quadlificacdo Profissond e deveréo,sob
pena de exclusdo, identificar o presente processo de
seleccdo e serem instruidos com 0s seguintes
documentos:

a Curriculum Vitee detalhado;

b Certificado de habilitagOes Literdrias exigidas;

c Declaracdo passada pelos servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
sarvigos, daqual conste aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servi%o efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica e respectivas
classificagbes de servigo.

8- Métodosde Selecgdo - Avaiagio curricular e entrevista
9- Composicdo do Jari:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhdes Alves, Chefe de
gaT)i nete do Secretério Regiona de Educacdo e
ultura.

Vogais efectivos. . )

- Dr.2 Sara Patricia Rodrigues Santos, Chefe de
Divisho de Gestéo Organizaciona e Juridica, do
Gabinete do Secretério Regiona de Educacéo e
Cultura;

- Dr.2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regiond de Qudificagéo
Profissional.

Vogais suplentes:

- Dr. Mé&rio Anténio Catanho Josg, Director de
Servigos de Apoio Logistico, Tecnoldgico e
Patrimoénio, da Direccdo Regiona de
Qudificacdo Profissiond;

- Dr.2 Elda Maria Fernandes Gongal ves Pedro,
Directora de servicos do Centro Profissiona da
Madeira, da Direccéo Regiond de Qualificagéo
Profissional.

Direccdo Regiona de Qualificagdo Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
SaraMaria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Aviso

Nostermosdo n.°2 do artigo 21.°daL e n.° 2/2005, de 15 de
Janeiro, com as alteragBes introduzidas pela Lei 51/2005, de 30
de Agosto e pelaLei n.° 64 - A/2008, de 31 de Dezembro,
adaptada a Regido pelo Decreto Legidativo Regiona
Nn.°5/2004/M, de 22 de Abril, com as dter introduzidas pelo
Decreto Le%islativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho,
torna-se publico que por despacho do Exmo. Senhor Secretario
Regional de Educago e Cultura, de 21 de Setembro de 2009,
estao abertas asinscrigdes pelo prazo de 10 dias Uteis a.contar da
publicagdo do presente aviso para apresentacdo das candidaturas
a0 cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau - Chefe de Divisio
abaixo referido:

1- Servigo aque sedestina: Diviso de Coordenagéo da
Actividade Formativa

01

8-
9-

Locd: Direccdo Regiona de Qualificeg“ao~ Profissional,
sito a Estrada Comandante Camacho de Freitas, 9020-
-148 Funchal.

Cargo: Direcgdo Intermédia de 2.° Grau - Chefede
Divisao.

Areade Actuaco/ Atribuicdes: previstas no artigo 4.°do
Despacho n.° 74/2008, de 2 de Outubro, da Secretaria
Regiona de Educacdo e Cultura, publicado no JORAM,
Il Série, n.° 188, de 02 de Outubro.

Requisitos legais de provimento - funciondrios dotados

de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de

fungdes de direcgdo, coordenacdo e controlo que

redinam, cumulativamente os seguintes requisitos:

a Licenciatura;

b% 4 anos de experiéncia profissional nacarreira
para cujo provimento sgjalegalmente exigivel
umalicenciatura.

Perfil pretendido: ) .
Licenciaturaem Psicologia;

b Experiéncia e formagdo comprovadas na area
da actividade formativa;

) Experiéncia em cargos de direcgdo,
coordenacéo e controlo.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos deveréo
ser entregues pessoal mente ou remetidos pelo correio
com aviso de recr_ePgéo, dentro do prazo, a Directora
Regional de Qualiticacao Profissiona e deverdo, sob
pena de excluséo, identificar o presente processo de
seleccdo e serem instruidos com os seguintes
documentos:
a Curriculum Vitae detalhado;
b Certificado de habilitaghes Literdrias exigidas;
C Declarag@o passada pelos servigos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos
sarvicos, daqua conste aexisténciado vinculo
afuncdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica e respectivas
classificagdes de servico.

Métodos de Selecgéo - Avaliagdo curricular e entrevista.
Composi¢ao do Jri:

Presidente:
- Dr. José Eduardo Magalhées Alves, Chefe de
8(3\'bi nete do Secretario Regiona de Educacéo e
ultura

Vogasfectivos.

- Dr.2 Gléria Josefina Rodrigues L eca Goncal ves,
Directora de Servicos de Apoio, Gestéo de
Recursos e Investigacéo, da Direccéo Regiona
de Educacao Especid e Redbilitagdo;

- Dr.2 Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas, Directora Regiona de Qualificacdo
Profissondl.

Vogais suplentes.

- Dr.2Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Directora de Servigos do Centro Profissional da
Madeira, da Direccéo Regiond de Qualificagéo
Profissiond,;

- Dr2 Teresa Maria Vasconcdos de Oliveira
Andrade, Chefe de Divisio de Insercéo na Vida
Activa, da Direccdo Regional de Qudificacdo
Profissional.
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Direccdo Regiona de Qualificacdo Profissional, 8 de
Outubro de 2009.

A DIRECTORA REGIONAL DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL,
SaraMariaNunes de Almeida Estudante Relvas

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO DE SEGURANGASOCIALDAMADEIRA
Anudncio de concurso pablico

1- IDENTIFICACAO E CONTACTOS DAENTIDADE ADJUDICANTE

NIF e designagéo da entidade adjudicante:

671000985 - Centro de Seguranca Social da Madeira

Servigo/Orgéo/Pessoa de contacto: Divis&o de Aprovisionamento e Patriménio
Endereco: Rua Elias Garcia n.° 14

Codigo postal: 9054 503

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291205100

Fax: 00351 291205196

Endereco Electrénico: CSSMadeira@seg-social.pt

2 - OBJECTO DO CONTRATO

Designagao do contrato: Aquisicdo de Artigos de Proteccéo para Implementacéo do
Plano de Contingéncia nos Estabelecimentos Oficiais de Apoio aos ldosos e nas
Valéncias de Centros de Convivio, Centros de Dia Oficiais e Servigos de Ajuda
Domiciliaria do Centro de Seguranca Social da Madeira

Tipo de Contrato: Aquisi¢éo de Bens Méveis

Preco base do procedimento inexistente

Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos)

Objecto principal

Vocabulario principal: 33000000

3 - INDICACOES ADICIONAIS

O concurso destina-se a celebragdo de um acordo quadro: Nao

O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisicéo dinamico: Nao

E utilizado um leil&o electrénico: N&o

E adoptada uma fase de negociagéo: N&o

4 - ADMISSIBILIDADE DA APRESENTAGCAO DE PROPOSTAS VARIANTES:
N&o

5 - DIVISAO EM LOTES, SE FOR O CASO

Loten.1

Designacéo do lote: artigos de protecgéo individual

Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos)

Objecto principal

Vocabulario principal: 33000000

Lote n.°2

Designacéo do lote: Artigos de higiene

Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos)

Objecto principal

Vocabulério principal: 33741300

6 - LOCAL DA EXECUGAO DO CONTRATO

Estabelecimentos Oficiais de Apoio aos Idosos, Valéncias de Centros de Dia,
Centros de Convivio e Servigos de Ajuda Domiciliaria do Centro de Seguranca
Social da Madeira

Pais: PORTUGAL

Distrito: Regido Autbnoma da Madeira

Concelho: Funchal

Cadigo NUTS: PT300

7 - PRAZO DE EXECUGCAO DO CONTRATO

Restantes contratos

Prazo contratual de 3 meses a contar da celebragéo do contrato

9 - ACESSO AS PECAS DO CONCURSO E APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS

9.1 - Consulta das pecas do concurso

Designagéo do servico da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as
pecas do concurso para consulta dos interessados:

Centro de Segurancga Social da Madeira

Endereco desse servigo: Rua Elias Garcia n.° 14

Cadigo postal: 9054 503

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291205100

Fax: 00351 291205196

Endereco Electrénico: CSSMadeira@seg-social.pt

9.2 - Meio electrénico de fornecimento das pegas do concurso e de
apresentacao das propostas

Plataforma electronica utilizada pela entidade adjudicante: As propostas deveréo
ser apresentadas obrigatoriamente em suporte de papel, podendo as pecas do
concurso ser solicitadas por via electrénica para o endereco CSSMadeira@seg-
social.pt, devendo o concorrente indicar na sua solicitagdo os seus dados de
identificacdo bem assim os seus contactos telefénico, fax e endereco de correio
electronico

10 - PRAZO PARAAPRESENTACAO DAS PROPOSTAS OU DAS VERSOES
INICIAIS DAS PROPOSTAS SEMPRE QUE SE TRATE DE UM SISTEMA DE
AQUISIGAO DINAMICO

Até as 16 : 45 do 12 .° dia a contar da data de envio do presente antincio

11 - PRAZO DURANTE O QUAL OS CONCORRENTES SAO OBRIGADOS A
MANTER AS RESPECTIVAS PROPOSTAS

90 dias a contar do termo do prazo para a apresentacao das propostas

12 - CRITERIO DE ADJUDICAGAO

Mais baixo preco

13 - DISPENSADE PRESTAGAO DE CAUGAO: Ndo

14 - IDENTIFICACAO E CONTACTOS DO ORGAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO

Designacéo: Secretario Regional dos Assuntos Sociais

Endereco: Rua das Hortas, n.° 30

Cadigo postal: 9050 024

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291225154

Fax: 00351 291223944

Endereco Electrénico: sras@gov-madeira.pt

15 - DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARA PUBLICAGAO NO DIARIO DA
REPUBLICA

Preenchimento automatico pela INCM aquando do pagamento.

16 - O PROCEDIMENTO AQUE ESTE ANUNCIO DIZ RESPEITO TAMBEM E
PUBLICITADO NO JORNAL OFICIALDA UNIAO EUROPEIA: N&o

18 - IDENTIFICAGAO DO AUTOR DOANUNCIO

NowmEe: Maria Bernardete Olival Pita Vieira
Carco: Presidente do Conselho Directivo






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jorna Oficia deve ser dirigida & Direccéo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s0 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... €30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste numero: € 1,81 (IVA incluido)



