REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad =

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 24 de Janeiro de 2011

Série
Numero 16
Sumario

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA MADEIRA
Aviso n.° 01/2011
Abertura de concurso externo de ingresso para a constitui¢go de relacdo juridicade emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de 1 posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado, da categoria de Adjunto Parlamentar de 2.2 classe, &rea de
especialidade de apoio parlamentar, da carreirade Adjunto Parlamentar, do grupo de pessoal
Técnico Profissional, do mapa de pessoal da Assembleia Legidativada Madeira.

SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Aviso
Lista dos apoios concedidos as associagies juvenis ou outras equiparadas, relativos ao ano
economico de 2010.

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Despacho n.© 3/2011
Renovacdo de comissdo de servigo do Doutor Jodo L uis Vieira Alves e Sousa, no cargo de
Director do Centro de Metrologia, equiparado a Director de servicos, cargo de Direcgéo
Intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoa do Laboratério Regiona de Engenharia Civil,
IP-RAM.

Despacho n.® 4/2011
Renovagao de comisso de servigo da Dr.2 Maria da Luz Gongalves de Freitas, no cargo de
Director de Servicos Administrativos e Financeiros, equiparado a Director de servicos,
cargo de Direcgéo Intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoal do Laboratério Regional de
Engenharia Civil, IP-RAM.

Despacho n.° 5/2011
Renovacdo de comissdo de servico do Doutor José Carlos Magro Esteves, no cargo de
Director do Departamento de Hidraulica e Recursos Energéticos, equiparado a Director de
servigos, cargo de Direcgdo Intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoal do Laboratério
Regional de Engenharia Civil, IP-RAM.

Despacho n.° 6/2011
Renovacdo de comissdo de servico do Eng.2 Maria Isabel Gouveia Correia, no cargo de
Director do Centro da Qualidade, equiparado a Director de servicos, cargo de Direcgédo
Intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoa do Laboratério Regional de Engenharia Civil,
IP-RAM.



7. -

00

Nimero 16

ASSEMBLEIALEGISLATIVA DAMADEIRA
Avison.° 01/2011

Nos termos do n.° 1 do artigo 33.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 24/89/M, de 7 de Setembro,
com as ateraces introduzidas pelo Decreto L egidativo
Regional n.° 2/93/M, de 20 de Fevereiro, na redac¢éo
dada pelo n.° 5 do artigo 7.° do Decreto Legislativo
Regiona n.° 10-A/2000/M, de 27 de Abril e das normas
licavels constantes no Decreto-Lel n.° 204/98, de 11
le Julho, mantidas em vigor paraesta carreirade regime
especia por forcado disposto no artigo 35, n°1daLe
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, faz-se plblico que,
por despacho de 18/01/2011 do Presidente da
Assembleia LegidativadaMadeira, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo deste aviso, concurso externo de ingresso
para a condtituicdo de re aqéoa; uridica de emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vida a
ocupacdo de 1 posto de trabaho, previsto e nédo
ocupado, da categoria de Adjunto Parlamentar de 2.2
classe, area de especialidade de apoio parlamentar, da
carreirade Adjunto Parlamentar, do grupo de pessoal
Técnico Profissonal, do mapa de pessod daAssembleia
LegidativadaMadeira

Prazo de validade - O concurso € valido apenas para
preenchimento do lugar em referéncia, caducando com
0 seu preenchimento.

Legidacdo aplicave - O presente concurso rege-se pela
lei deVinculos, Carreiras € Remunerages (LVCR),
aprovada pelaLei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
pelo Decreto-Le n.°s204/98, de 11 de Julho, aplicave
nostermos do n.° 1 do artigo 35.° daL e n.°55-A/2010,
de 31 de Dezembro, pelo Cédigo do Procedimento
Adminigrativo e pelo Decreto Le?islativo Regiona
n.° 10-A/2000/M, de 27 de Abril, na redaccdo e
sstemati zgiéo dada pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 14/2005/M, de 5 de Agosto.

Contetdo funcional - As fungﬁes correspondentes ao
lugar a prover incluem-se nas descritas para arespectiva
categoriano anexo 1Vdo Decreto Legidativo Regiona
n. 14/2005/M, de 5 de Agosto, para o qua
expressamente se remete.

Local e condi¢des de trabalho - O local de trabalho
Situa-se na Avenida do Mar e das Comunidades
Madeirenses, 9004-506 Funchal, onde funciona a
Assembleia Legislativada Madeira, e a categoriaem
aprego cabe 0 vencimento de acordo com a congtante no
anexo |, ao Decreto Legidativo Regiona 10-A/2000/M,
de 27 de Abril, naredaccdo e Sstematizacio dada pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 14/2005/M, de 5 de
Agosto, bem como as condic¢fes de trabalho e regaias
sociai's as genericamente vigentes para os trabalhadores
que exercem funcdes publicas, em particular paraos da
Assembleia LegidativadaMadeira.

O vencimento da categoria de Adjunto Parlamentar de
2.2classe, do grupo de pessoal Técnico Profissional,
constante do anexo | do Decreto Le?islaiivo Regiona
n.c 10-A/2000/M, de 27 de Abril, na redaccdo e
sistematizacdo dada pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 14/2005/M, de 5 de Agosto corresponde entre os
indices 199 e 249.

Requisitos de admissfo ao concurso:

7.1- Oscandidatos devem reunir osrequisitos gerais

de admissio estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.°
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do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
conjugado com o disposto no artigo 8.° da
LVCR.
7.2- Os candidatos devem reunir 0s requisitos
exigidos no n.° 2 do artigo 36.°-C do Decreto
Legiglativo Regional n.° 14/2005/M, de 5 de
Agosto: Possuir 12.° ano de escolaridade;

Métodos de Selecgdo - serdo utilizados os seguintes
métodos de sel ecgao:

a) Prova de conhecimentos (1.2fase - com carécter
eiminatorio);
b) Entrevista profissional de selecgéo, destinadaa

avdiar, numarelacdo interpessoa e de forma
objectiva e sistematica, 0s seguintes factores,
considerando o contetido funcional referido no
ponto 4 deste aviso (2.2 fase): Facilidade de
Expressdo e comunicagdo, capacidade de
relacionamento, motivagdo, interesse
profissional e experiénciaprofissonal.

8.1 - A provade conhecimentos gerais e especificos
assumird a forma escrita, de duragdo ndo
superior a sessenta minutos e incidira sobre as
matérias constantes no programa anunciado em
anexo ao presente Aviso.

8.1.1- Estemétodo de selecgdo tem caracter
eliminatorio.
8.2- Na entrevista profissional de seleccéo, seréo
factores de ponderagdo a facilidade de
expressao e de comunicacdo, a capacidade de
reaccdo perante adversidades, amotivacdo e o
interesse profissional.
8.3- Classificagdo - A classificagdo final sera
expressanaescalade 0 a20 vaores e resultara
da ponderag&o das classificagOes obtidas nos
vérios factores decorrente do método de
seleccdo em referéncia, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a9,5 valores.

8.4 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo bem como
0 sistema de classificagao final, incluindo as
respectivas formulas classficativas, constam da
actadareunido em que o0 jUri os definiu, sendo
amesma facultada aos candidatos seu pedido.

85- Nostermos do disposto no art. 3.° do Decreto-

-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os

candidatos com deficiénciatém preferénciaem

igualdede de classificagcdo, a qual prevaece

sobre qualquer outra preferéncialegal, desde

gue devidamente comprovado através de
eclaracdo onde conste 0 grau de deficiéncia.

Formalizagdo das candidaturas - As candidaturas
deverdo ser formaizadas mediante requerimento de
admissdo ao concurso, dirigido ao Secretério-Geral da
Assembleia LegidativadaMadeira, o GE?ual podera ser
entregue pessoal mente ou remetido pelo correio, sob
registo, com aviso de recepcdo, expedido até ao termo
do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas,

paraaAssemblealLegidativadaMadeira, Av. do Mar e

das Comunidades Madeirenses, 9004-506 Funchal, e

dele devem congtar 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiag8o,
naturalidade e nacionadlidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
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emitiu, estado civil, residéncia, codigo postal e
telefone);

Habilitages literdrias;

Identificac8o do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jorna Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
aberturg;

Declaragdo sob compromisso de honra, como
redine todos 0s requisitos gerais de admissio a0
CONCUISD;

Quai sguer outros elementos que os candidatos
entendam rel evantes para a apreciacéo do seu
mérito.

Os requerimentos de admissio deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum  vitae  actualizado,
detalhado, datado e assinado, do qual
deverqd constar a preparacdo
profissional obtidaapds aformacao de
base, com indicacdo dos cursos,
estagios, e outras acgles formativas
em que hajam participado, respectiva
duracdo e servico ou entidade que as
organizou, adescricdo da actividade
profissional e indicagdo da sua
natureza, caracteristicae sectoresou
departamentos em que tenham
decorrido, assm como a sua duracao;

b) Cépia do certificado de habilitagdes
literérias, fotocopia do Bilhete de
Identidade, fotocopia do Cartéo de
Contribuinte e fotografia recente;

C) Quaisquer outros elementos
comprovativos de qualificacdo e
experiéncia profissional que o0s

paraaapreciacdo dojuri;

d) Documentos comprovativos de que
rellnem 0s requisitos gerais de
admissdo constantes do ponto 7.1
alineas a), c), d), €) ef) do presente
aviso.

Podera ser dispensada a apresentacdo dos
documentos referidos na alinea d) do nimero
anterior, desde que os candidatos declarem sob
compromisso de honra no proprio requerimento
que refinem os referidos requisitos.

Em caso de dlvida, assiste ao juri afaculdade
de exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas

declaracOes.

10 - Asfasas declaractes prestadas pel os candidatos seréo
punidas por lel.

11 - Os candidatos cujo requerimento ndo esteja instruido
nos termos deste Aviso seréo excluidos da admissio ao
CONCUurso.

12 - A relagdo dos candidatos admitidos a concurso bem

como alistade classificacdo final seréo afixadas nas
instalages daAssemblela LegidativadaMadeira, sitaa
Avenida do Mar e das Comunidades Madeirenses,
9004-506 Funchdl.

13- O Jiri do concurso teré a seguinte composi G2o:

Presidente:

- Licenciado Anténio Carlos Teixeirade Abreu
Paulo, membro do Conselho de Administracéo
daAssembleiaLegidativadaMadeira.

Vogais efectivos.

- Licenciada Marilin Josefina Vieira Moniz,
Adjunta do Presidente da Assembleia
Legidativa, que subgtituird o presidente do juri
nas suas auséncias e impedimentos;

- Licenciada Isabel Pereira, Técnica Superior
Parlamentar da Assembleia Legidlativa da
Madeira.

Vogais suplentes.

- Antonio Jodo de Sousa Macedo Reis, Chefe de
Departamento Financeiro da Assembleia
LegidativadaMadeira;

- Marialnés NobregadaMota Teixeira, Chefe do
Departamento de Expediente e Pessoad da
Assembleia LegidativadaMadeira

16 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da

Condtituicgo da Republica Portuguesa, aAdministracéo
Pdblica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma palitica de igual dade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissiona, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer formade
discriminacdo.

17 - Quaisquer esclarecimentos rel acionados com este aviso

poderdo ser obtidos directamente no Departamento de
Expediente e Pessoal da Assembleia Legidativa da
Madeira, instalada na Avenida do Mar e das
Comunidades Madeirenses, no Funchd.

Assembleia L egislativa da Madeira, aos 20 de Janeiro de
candidatos entendam ser relevantes 2010.

O S=CcrETARIO-GERAL, José Manud Soares Gomes Oliveira

Anexo do aviso n.° 01/2011

Prova de conhecimentos gerais e especificos:
a) Conhecimentos gerais.

1 Nogdes elementares de lingua
portuguesa a0 nivel da escolaridade
obrigatoria para o exercicio do cargo,
designadamente relativas amorfologia
edntaxe;

2) Nocles elementares de aritmética e
geometria ao nivel da escolaridade
obrigatéria, designadamente em
operagOes smples de caculo.

b) Conhecimentos especificos.
1) Estrutura Orgénica da Assembleia
LegidativadaMadeira;
2) Regimento da Assembleia Legidativa
daMadeira
2) Nogcbes sobre direitos e deveres, regras

aplicaveis aos trabalhadores que

exercem fungdes publicas, nomeada-

mente relativamente aférias, faltase

licencas.

Legidacio:

- Congtituicdo da Republica
Portuguesa;

- Lei n.213/91, de 5 de Junho, na
redaccdo e sistematizacdo
dadas pelaL e n.° 130/99, de 21
de Agosto e pela Lei
n.° 12/2000, de 21 de Junho
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(Estatuto Palitico-Administra-
ivo da Regido Auténoma da
Madeira);

- Resolucgao n.° 2/2009/M, de 15
de Janeiro (Regimento da
Assembleia Legidativa da
Madeira);

- D.L.R. n.° 24/89/M, de 7 de

01
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de Fevereiro, adaptada a
Administragéo Publica Regio-
nal pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 1/2009/M, de 12
de Janeiro

Lel n° 58/2008, de 9 de
Setembro, que aprovou O

Estatuto  Disciplinar  dos
Setembro, com as dteragbes trabalhadores que exercem
introduzidaspelo D.L.R. n.° 10- funcdes publicas;

-A/2000/M, de 27 de Abril, pda
Resolugdo n.° 15/2003/M, de
20de A(T:]osto, com adeclaracio
de rectificagcdo n.° 11-E/2003,
de30deAgostoepeoD.L.R.

Le n.° 59/2008, de 11 de
Setembro, que aprovou o
Re;ggme do Contrato de
Traba ho em Funcdes Plblicas;
Lei n.24/2009, de 29 de Janeiro

n.° 14/2005/M, de 5 de Agosto (proteccéo social dos
(Estrutura  organica  da trabalhadores que exercem
Assembleia Legidativa da funcdes publicas);

Madeira); - D.L. n.°89/2009, de 9 de Abril

- Regime de vinculagdo, de
carreiras e de remuneraces dos
trabalhadores que exercem
fungdes publicas, aprovado
pelaLe n.° 12-A/2008, de 27

proteccdo na parentdidade, no
g\mbito da eventualidade
maternidade, paternidade e
adopcd0, no regime de
proteccdo socia convergente);

SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
DIRECGAO REGIONALDE JUVENTUDE
Aviso
Ao abrigo do artigo 22.° do Decreto L egidativo Regional n.° 42/2008/M, de 18 de Dezembro de 2008, vem a Direccdo Regional de

Juventude proceder a publicacdo no Jorna Oficia, dalista dos apoios concedidos as associages juvenis ou outras equiparadas, relaivos
a0 ano econdmico de 2010.

Al;m'oApoio

' Confrato- Apojoem | Programa
Entidade Beneficidria Frograma | Pontual | Técnico | Passagens | Voluntariado
Anual {a) (b) Aéreas Juvenil
Associagio de Guias de Portugal 2000,00€ — -_— —_ —_—
. 1600€,
Associagiio Corpo Nacional de Escutas 17000,00 € 125,00€ X —_ —_
Associagio de Escoteiros de Portugal 6000,00€ —_ — — 1200,00€
Associacio Clube Pés Livres 2000,00€ - — — —_
Delegacio da Madeiraanm da 8000,00€ | — _ _ _
Associagiio S6cio-Cultural Alternativas Jovens | 4800,00 € — X — 600,00 €
Asso;n:g::CulhsmleReamﬁva~}uvuthde 1500,00 € — _ 1200,00€
g:sociaqao Cultural, Recreativa € Desportiva 200000€ | — _ - _
Associagio Desportiva e Cultural do Faial — — — - 1200,00 €
Q:sociaqaocmmralebesporﬁvadolardim 1500,00 € _ o _ _
Associagio Cultural Dragoeiro 100000€ | — — - 1200,00 €
Associaghio RefGgio da Freira 1500,00€ | — — — —
Associacio Operacio Vida 1500,00 € —_ m— —_ 120000 €
Associacio Companhia Contigo Teatro 2000,00€ 171'5”’5& - — —
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. _ ' . Contrato- 'Apoin Apoio | Apoioem | FPrograma
Entidade Beneficiiria Programa | Pontual | Técmico | Passagens | Voluniariado
' Anual (@  (b) | Aéreas Juvenil
Associacio de Teatro Amador do Livramento . )
~ T.A,L. e parceria ¢/ a Associagiio 1000,00€ | -— -_ —_— —_
Grutcape-Companhia de Teatro ‘
Movimento Jovens Cristios da Madeira — 47400€7 — - —_
Templo Dourado-Associagiio de Conservagao _ 540€ _ . N
e Restauro de Bens Méveis e Imbveis
Associagio Académica da Universidade da : _ — - —_
Madei 5000,00 €
Associagio Estudantina da Madeira 1000,00€ (1 63925¢] — — —
Associagao Tuna Universitsria da Madeira 2000,00€ | 783,506 | — —_ —_—
Associacao Tuna DElas 1000,00€ | — —_— - -
Associagiio Grupo de Campismo de Santo _ _ _ _
Ant6nio 1500,00€ _
Grupo informal de jovens “T'ribo Moisés” - —_ — —_ 1200,00 €
Grupo informal de jovens ' _ - _ _
“Cidadania Jovem” 120,00 €
Grupo informal de jovens B _ __ -
“Prevenir & nio consumir” ' 1200,00 €
Grupo informal de jovens _ I _ _
“Og radicais” - | 1200e
Grupo informal de jovens _ _ _ -
“Lugar da Serra Dindmico” 600,00 €
| Grapo informal de jovens “Musicarte”™ - R —_ — 600,00 €
Tuna de Enfermagem da Escola Superior de _ _ _ |2passagens _
Enfermagem S. José de Cluny (549,74 €) '
R . . — —_ —_ 2 passagens —
Associagio Cultural Cantinho da Europa B14,826)
Associaciio Centro de Estudos de Arqueologia 1 passagens
Moderna e Contemporinea - - -— (258.89¢€) —_
2 passagens
Associagdo Juventude Dehoniana e — . (564,78 €) —
Notas:

a) Apoio em gque a DRJ assume directamente 0 encargo da despesa em beneficio da associacdo (v.g. trabalhos
gréficos, aluguer de carro, reprografia, troféus, alojamento, refei¢des, t"shirts, tecidos, recibos, lonas e placas)

b) Apoio técnico traduz-se na cedéncia de equipamentos (som/luz/palco/retroprojector), espacos
(auditério/ginésio) e transportes.

Funchal, 19 de Janeiro de 2011.

O DIRecTOR REGIONAL DE JUVENTUDE, Jorge Maria Abreu de Carvalho.
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SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL
Despacho n.° 3/2011

Considerando que o n.° 2 do artigo 24.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Julho, mantém
em vigor o Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2004/M,
de 26 de Abril nomeadamente quanto a estrutura de
organizacdo vigente prevista no mesmo, com as respectivas
comissdes de servico dos titulares de cargos de direccéo
intermédia;

Considerando que o Doutor Jodo Luis Vieira Alves e
Sousa, vem exercendo em regime de comissdo de servico o
cargo de Director do Centro de Metrologia, equiparado a
Director de servigos, cargo de Direcgdo Intermédia de 1.°
grau, desde 11-04-2008, ocorrendo o seu termo a 10-04-
-2011;

Considerando os resultados obtidos no exercicio do
referido cargo evidenciados através do relatério elaborado
pelo referido dirigente, bem como pela classificacdo obtida
no processo de avaliagdo, referente ao periodo da comissdo
de servico;

Nestes termos e ao abrigo do disposto do artigo 23.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteracbes
introduzidas pelaLei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada
a RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril e dterado pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho e, daLei n.° 64-A/2008, de 31
de Dezembro e da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, determino o seguinte:

1- Renovar a comissdo de servico do Doutor Jodo Luis
VieiraAlves e Sousa, no cargo de Director do Centro
de Metrologia, equiparado a Director de servigos,
cargo de Direc¢do Intermédia de 1.° grau, do mapa
de pessoal do Laboratério Regional de Engenharia
Civil, IP-RAM, mantido em vigor pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Junho
e autorizar a opgéo pelo vencimento da categoria de
origem, nos termos do n.° 3 do artigo 31.° da Lel
n.c 51/2005, de 30 de Agosto, com efeitos a 11-04-
-2011.

2- A despesa esta prevista no orcamento privativo do
LREC, para 0 ano econdémico de 2011, na rubrica
01.01.03-Pessoa dos Quadros - Regime da Funcgéo
Plblica, do Orcamento de Funcionamento Normal.

3- A nomeagdo ndo carece de fiscalizacdo prévia da
Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 12 de
Janeiro de 2011.

O SECRETARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa

Despacho n.° 4/2011

Considerando que o n.° 2 do artigo 24.° do Decreto
Legidlativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Julho, mantém
em vigor o Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2004/M,
de 26 de Abril nomeadamente quanto a estrutura de
organizagdo vigente prevista no mesmo, com as respectivas
comissdes de servico dos titulares de cargos de direccdo
intermeédia;

Considerando que a Dr.2 Maria da Luz Gongalves de
Freitas, vem exercendo em regime de comissao de servico o

cargo de Director de Servigos Administrativos e Financeiros,
equiparado a Director de servicos, cargo de Direccéo
Intermédia de 1.° grau, desde 11-04-2008, ocorrendo o0 seu
termo a 10-04-2011;

Considerando os resultados obtidos no exercicio do
referido cargo evidenciados através do relatério elaborado
pelo referido dirigente, bem como pela classificagdo obtida
no processo de avaliacdo, referente ao periodo da comissao
de servico;

Nestes termos e ao abrigo do disposto do artigo 23.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada
a RAM pelo Decreto Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril e aterado pelo Decreto Legidativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho e, da L&l n.° 64-A/2008, de 31
de Dezembro e da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, determino o seguinte:

1- Renovar acomissdo de servico daDr.2MariadalLuz
Gongalves de Freitas, no cargo de Director de
Servicos Administrativos e Financeiros, equiparado
aDirector de servigos, cargo de Direcgdo Intermédia
de 1.° grau, do mapa de pessoa do Laboratério
Regional de Engenharia Civil, IP-RAM, mantido em

vigor pelo Decreto Legislativo Regiona
n.° 18/2009/M, de 30 de Junho, com efeitos a 11-04-
-2011;

2- A despesa esta prevista no orcamento privativo do
LREC, para 0 ano econémico de 2011, na rubrica
01.01.03-Pessoal dos Quadros - Regime da Funcédo
Plblica, do Orcamento de Funcionamento Normal.

3- A nomeacdo ndo carece de fiscalizacdo prévia da
Seccdo Regiona da Madeira do Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 12 de
Janeiro de 2011.

O SeCrRETARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa

Despacho n.° 5/2011

Considerando que o n.° 2 do artigo 24.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Julho, mantém
em vigor o Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2004/M,
de 26 de Abril nomeadamente quanto a estrutura de
organizagdo vigente prevista no mesmo, com as respectivas
comissdes de servico dos titulares de cargos de direccdo
intermédia;

Considerando que o Doutor José Carlos Magro Esteves,
vem exercendo em regime de comisséo de servigo o cargo de
Director do Departamento de Hidraulica e Recursos
Energéticos, equiparado a Director de servigos, cargo de
Direccdo Intermédia de 1.° grau, desde 11-04-2008,
ocorrendo 0 seu termo a 10-04-2011,

Considerando os resultados obtidos no exercicio do
referido cargo evidenciados através do relatério elaborado
pelo referido dirigente, bem como pela classificagdo obtida
no processo de avaliacdo, referente ao periodo da comissio
de servico;

Nestes termos e ao abrigo do disposto do artigo 23.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada
a RAM pelo Decreto Legidlativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril e aterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho e, da L&l n.° 64-A/2008, de 31
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de Dezembro e da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, determino o seguinte:

1- Renovar a comissdo de servico do Doutor José
Carlos Magro Esteves, no cargo de Director do
Departamento de Hidraulica e Recursos Energéticos,
equiparado a Director de servigos, cargo de Direccéo
Intermédia de 1.° grau, do mapa de pessoa do
Laboratorio Regional de Engenharia Civil, IP-RAM,
mantido em vigor pelo Decreto Legidlativo Regional
n.° 18/2009/M, de 30 de Junho, com efeitos a 11-04-
-2011.

2- A despesa est prevista no orcamento privativo do
LREC, para 0 ano econémico de 2011, na rubrica
01.01.03-Pessoal dos Quadros - Regime da Funcéo
Plblica, do Orcamento de Funcionamento Normal.

3- A nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia da
Seccdo Regiona da Madeira do Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 12 de
Janeiro de 2011.

O SecreTARIO REGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa

Despacho n.? 6 /2011

Considerando que o n.° 2 do artigo 24.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Julho, mantém
em vigor o Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2004/M,
de 26 de Abril nomeadamente quanto a estrutura de
organizagdo vigente prevista no mesmo, com as respectivas
comissdes de servico dos titulares de cargos de direccdo
intermédia;

Considerando que a Eng.2 Maria Isabel Gouveia Correia,
vem exercendo em regime de comissdo de servigo o cargo de

Director do Centro da Qualidade, equiparado a Director de
servicos, cargo de Direcgdo Intermédiade 1.° grau, desde 11-
-04-2008, ocorrendo o seu termo a 10-04-2011;

Considerando os resultados obtidos no exercicio do
referido cargo evidenciados através do relatério elaborado
pelo referido dirigente, bem como pela classificagdo obtida
no processo de avaliacdo, referente ao periodo da comissdo
de servico;

Nestes termos e ao abrigo do disposto do artigo 23.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada
a RAM pelo Decreto Legidlativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de Abril e alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de Julho e, daLei n.° 64-A/2008, de 31
de Dezembro e da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro, determino o seguinte:

1- Renovar acomissdo de servico do Eng.2Marialsabel
Gouveia Correia, no cargo de Director do Centro da
Qualidade, equiparado a Director de servicos, cargo
de Direccdo Intermédia de 1.° grau, do mapa de
pessoal do Laboratério Regiona de Engenharia
Civil, IP-RAM, mantido em vigor pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 18/2009/M, de 30 de Junho,
com efeitos a 11-04-2011.

A despesa esta prevista no orcamento privativo do
LREC, para 0 ano econémico de 2011, na rubrica
01.01.03-Pessoal dos Quadros - Regime da Funcdo
Publica, do Orgamento de Funcionamento Normal.

3- A nomeagdo ndo carece de fiscalizagdo prévia da
Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 12 de
Janeiro de 2011.

O SECRETARIO REGIONAL,Luis Manuel dos Santos Costa
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