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SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO E CULTURA

INSTITUTO DO DESPORTO DAREGIAO AUTONOMADA
MADEIRA, IP-RAM E CLUBE DESPORTIVO PORTOSANTENSE,
HOQUEI PATINS DO PORTO SANTO, SAD.

Homologo

Funchal, 31 de Dezembro de 2010

O Secretério Regiona de Educacéo e Cultura, Francisco José
VieiraFernandes

Contrato-programa de
Desenvolvimento desportivo n.° 270/2010

Consderando que o Clube Desportivo Portosantense, Hoquei
Patins do Porto Santo, SAD pessoa colectiva de direito privado,
contribui, na sua érea de intervencdo paraa prossecucdo da
politica desportiva adoptada pelo Governo Regiona daMadeirg;

Considerando o forte impacto das provas desportivas de
Hoquel Masculino nos 6rgdos de comunicaggo socid regionaise
necionais,

Considerando que o desporto de rendimento constitui
igualmente um veiculo de divulgagdo dos beneficios da prética
desportivae um meio de promocao da sua pratica pelajuventude
e pelas populagbes em gerd;

Considerando que o Clube Desportivo Portosantense, Hoquei
Patins do Porto Santo, SAD, por forca da sua partici pa?éo no
Campeonato Nacional de Héquei Masculino organizado pela
Federacdo Portuguesa de Patinagem, congtitui um veiculo
promocional da Regido Auténoma da Madeira no espago
nacional;

Considerando que as mencionadas participacbes sdo
oneradas pelo facto da sede social do Clube Desportivo
Portosantense, Hoquei Patins do Porto Santo, SAD se situar
numaregido insular e ultraperiférica

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 26.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 34/2009/M, de 31 de Dezembro, no
artigo 57.° do Decreto L egidativo Regiond n.° 4/2007/M, de 11
de Janeiro, na dinea h) do n.° 1 do atigo 8.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 30/2009/M, de 4 de Dezembro, no
artigo 2.2, bem como naaineab) don.° 1 do atigo 3°enadinea
¢) do n° 1 do atigo 4.° do Decreto Legidativo Regiona
n.° 12/2005/M, de 26 de Julho, aterado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 4/2007/M, de 11 de Janeiro, da Resolugdo
n.° 862/2007 de 9 de Agosto, alterada pelas Resolucdes n.os
1112/2007, de 8 de Novembro, 240/2008, de 6 de Marco e
320/2009, de 29 de Marc¢o, da Resolugéo n.° 726/2008, de 3 de
Julho, da Resolucéo n.° 1410/2009, de 19 de Novembro e da
Resolugdo n.° 1577/2010, de 29 de Dezembro, é celebrado o
presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
entre o Ingtituto do Desporto da Regido Auténoma da Madeira,
IP-RAM, adiante designado por IDRAM, IP-RAM,
devidamente representado pelo Presidente, Carlos Norberto
Catanho José, como primeiro outorgante, e o Clube Desportivo
Portosantense, Hoquel Petins do Porto Santo, SAD, NIPC 511
193 858, adiante designado abreviadamente por SAD,
devidamente representado por Jodo Roberto Oliveira Rodrigues
e por Jodo Manudl da Camara Ferreira, Presidente e Vogal do
Conselho de Administragdo, respectivamente, como segundo
outorgante, subordinado as seguintes clausulas;

Clausulal?
(Objecto do contrato)

O presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo tem por objecto a comparticipacéo financeira do
IDRAM, IP-RAM no apoio a participagcdo da SAD no
Campeonato Nacional de Hoquel Masculino da 1.2 Divisio
organizado pela Federacdo Portuguesa de Patinagem, conforme
declaracdo de inscricdo narespectivaprova
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Clausula22
(Objectivos e findidades especificas)

Este contrato-programa tem como objectivo a
participagdo no Campeonato Naciona de Hoéquei
Masculino da 1.2 Divisdo organizado pela Federacéo
Portuguesa de Patinagem, na época 2010/2011, em
representac@o da Regido AuténomadaMadeira

Para aém da concretizag&o do objectivo definido no
ndmero anterior, este contrato visa ainda a divulgacdo
da Regido através do veiculo promociond que o
desporto condtitui, o eshatimento das dificuldades
advindas da descontinuidade territorial, a ocupacdo dos
tempos livres da populagéo da Regido, a promogéo de
habitos saudaveis de pratica desportiva junto da
juventude madeirense, bem como a preparacao de todas
as suas equipas jovens de hoquel em patins participantes
na competicao regional.

Clausula32
(Direitos e obrigacles das partes)

No &mbito do presente contrato constituem obrigactes

do IDRAM, IP-RAM:

a) Andlisar e aprovar as propostas de alteracéo a
programacao financeira previstanaclausula4.2

b) Conceder a0 segundo outorgante o valor
referido na clausula precedente;

c) Acompanhar e apoiar tecnicamente a execucao
deste contrato-programa;

d) Disponibilizar, na medida das suas
possibilidades, recintos desportivos propriedade
da Regi&o, necessarios ao desenvolvimento das
actividades propostas;

€) Controlar e fiscalizar o cumprimento deste
contrato-programa.

Slo Sémgl to do presente contrato constituem obrigages

a :

a) Apresentar ao IDRAM, IP-RAM o0s seguintes
instrumentos de Gestdo:

- Certidao comprovativa da participacao
no Campeonato Nacional de Hoquel
Masculino organizado pela Federacéo
Portuguesa de Patinagem, na época
2010/2011;

- Documentos comprovativos da
situacdo regularizeda relativamente a
dividas por impostos a0 Estado
Portugués e & Regido Auténoma da
Madeira, bem como da situacdo
regularizada relaivamente a dividas
por contribuicBes a Seguranca Socidl;

- Relatdrio e Contas, referente ao Ultimo
exercicio, acompanhado da respectiva
acta de aprovacdo pela Assembleia
gera e pelo parecer do Conselho
Fiscd;

- Relacdo dos Corpos Sociais em
exercicio.

b) Envidar todos os esforgos para a concretizacgo
das actividades nos termos e prazos
estabelecidos;

C) Envidar todos 0s esforgos necessérios parauma
aplicacdo rigorosa e racional dos recursos
publicos,

d) Apresentar as propostas de ateracdo
cons deradas necessérias a boa execugéo deste
contrato-programa;

€) Apresentar até 15 de Dezembro de 2011,
certiddo comprovativa da participacdo no
Campeonato Nacional de Hoquel Masculino
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organizado pela Federagcdo Portuguesa de
Patinagem, caso pretenda celebrar novo
contrato-programa;

f) Apresentar até 15 de Dezembro de 2011, o
relatdrio relativo a participacdo da SAD, no
Campeonato Nacionad de Hoquel Masculino
organizado pela Federacdo Portuguesa de
Patinagem, daépoca 2010/2011. Negte relatdrio
devera, para dém das actividades
desenvolvidas, apresentar a comparagdo entre
0s custos estimados e efectivamente redlizados,
e respectivos documentos comprovativos das
despesas ef ectuadas, bem como a andlise dos
objectivos e das finalidades especificas tracados
eacancados;

0) Respeitar os condicionalismos constantes dos
Regulamentos da administragdo publica
desportivaregional em vigor, nomeadamente
quanto aorganizacdo de actividades para os
ecades de formacdo, bem como quanto a
exigéncia de seleccao de técnicos habilitados
para enquadramento dessas mesmas
actividades;

h) Celebrar com o IDRAM, IP-RAM um
protocolo de colaboracdo institucional, no
ambito do projecto ‘Madeira, visando a
prestacéo de accdes de promogdo turistica da
Regido Auténoma da Madeira nos termos e
condigbes a definir pelo IDRAM, IP-RAM,
tendo em aencdo os regulamentos definidos
pela Federacdo Portuguesa de Patinagem;

i) Ostentar, no respectivo eguipamento, a
designacdo “Madeird’ e o respectivo logétipo
deformavisivel, ressalvando-se, no entanto, o
cumprimento dos regulamentos desportivos em
vigor sobre esta matéria e a necessaria
conciliagho com 0S  coOmpromissos
estabel ecidos com os demais patrocinadores;

)] Apresentar & Secretaria Regional do Plano e
Finangas, os documentos exigidos ao abrigo da
Lei n.°28/92 de 1 de Setembro e do Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2008/M, de 26 de
Marco.

Clausula42
(Regime de comparticipagdo financeira)

O IDRAM, IP-RAM prestara apoio financeiro ao
segundo outorgante até ao montante maximo de
441.805,00 € (quatrocentos e quarenta € um mil,
oitocentos e cinco euros) paraa representacdo da Regido
Auténoma da Madeira no Campeonato Naciond de
Hoquei Masculino da 1.2 Divisdo, organizedo pela
Federac8o Portuguesa de Patinagem, referida na
primeiraclausula.

A comparticipacdo financeira prevista no nimero
anterior sera processada mensalmente e distribuida da
seguinte forma:

- Ano 2010 - 147.268,33 € (cento e quarentae
sete mil, duzentos e sessenta e oito euros e trinta
etrés céntimos);

- Ano 2011 - 294.536,67€ (duzentose noventae
quatro mil, quinhentos e trinta e seis euros e
sessenta e sete céntimos).

Caso o0 custo total das actividades, devidamente
justificado, seja inferior a0 montante maximo da
comparticipacao definido no nimero um destaclausula,
esse passara a ser 0 montante da comparticipacdo
financeira, procedendo-se aos respectivos acertos.

01

Se acomparticipagao financeirando tiver sdo suportada
pelo orcamento privativo do IDRAM, IP-RAM parao
ano respectivo, cond dera-se automati camente transitada
para 0o ano seguinte.

Clausulas.2
(Dotacéo orcamentd)

As verbas que asseguram a execugdo deste contrato-
-programatém no orcamento privativo do IDRAM, IP-RAM.

Clausula6.2
(Controlo daexecucdo do contrato)

Competeao IDRAM, IP-RAM fiscdlizar aexecugéo do
presente contrato-programa, podendo redlizar, parao
efeito, inspeccdes e inquéritos.

A SAD deveraprestar ao IDRAM, IP-RAM todas as
informagtes por este solicitadas relativas a execugéo do
contrato.

Posteriores gpoios a conceder serdo definidos em funcdo
do grau de concretizacdo dos objectivos e finalidades
epecificas constantes da clausula 2.2

Clausula7.2
(Revisdo do contrato-programa)

Qualquer ateraco ou adaptacéo proposta por um dos
outorgantes dos termos ou dos resultados previstos neste
contrato-programa carece de prévio acordo escrito da
outra parte.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o
IDRAM, IP-RAM poderd modificar e/ou rever o
contrato-programa ora celebrado, quando, em virtude da
ateracdo superveniente eimprevistadas circunstancias,
asuaexecucdo setorne excess vamente onerosa para os
outorgantes ou manifestamente inadequada arealizacdo
do interesse pablico.

Clausula82

(Cessacdo do contrato)

A vigéncia do presente contrato-programa cessa nas

Seguintes circunstancias:

a) Se se verificar aimpossibilidade de realizacéo
dos seus objectivos essencials;

b) Pelaresolucéo do contrato.

O incumprimento cul poso dos objectivos e finalidades
especificas deste contrato-programa por parte da SAD,
confere a0 IDRAM, IP-RAM o direito de resolver o
contrato e reaver todas as quantias pagas, quando se
verifigue a impossibilidade de redizacdo dos fins
essenciais do mesmo; nas demais situacfes, o
incumprimento confere ao IDRAM, IP-RAM apenas
direito areduzir proporciona mente a comparticipacéo
acrescidade juros ataxalega em vigor, contados desde
adata da percepcéo de cada prestacao.

A SAD ndo poderd beneficiar de novas
comparticipacBes financeiras da Administracdo Plblica
Regional, enquanto ndo forem repostas as quantias que
nos termos do nimero anterior devam ser restituidas.

A resolucdo efectuar-se-a através da respectiva
notificaco ao outro outorgante, por cartaregistada, com
aviso de recepcéo.



i L
NUmero 28

~ Clausula9.2
(Vigénciado contreto)

1. Sem prejuizo de eventual revisdo por acordo entre as
partes, 0 periodo de vigéncia do presente contrato
retroage os seus efeitos a 01 de Agosto de 2010 até 31
de Dezembro de 2011.

2. Caso a comparticipagdo financeira ndo tenha sido
suportada pelo Orcamento da Regi&o para 2011, o
presente contrato-programa de  desenvolvimento
desportivo € automati camente prorrogado, mantendo-se
em vigor enquanto ndo for processada e paga a
totalidade da verba prevista neste contrato-programa,
nao podendo, porém, o periodo de vigéncia ultrapassar
o fina do ano econdmico seguinte ao referido no
ndmero anterior.

3. Veificada a situagdo referida no nlmero anterior,
considera-se igualmente prorrogado 0 prazo previsto
para as obrigacfes estipuladas nas alineas €) e f) do
n.° 2 dacldusulaterceira

Este contrato-programa € feito em dois exemplares que
depois de lido e achado conforme, vai ser assinado e rubricado
as partes ora outorgantes.

Funchal, 31 de Dezembro de 2010.

O PrRIMEIRO OUTORGANTE, Ingtituto do Desporto da Regi&o
AuténomadaMadeira, IP-RAM, Representado pelo Presidente,
Carlos Norberto Catanho José

O SecuNDO OUTORGANTE, Clube Desportivo Portosantense,
Héquei Patins do Porto Santo, SAD, Representado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, Jodo Raberto
OliveiraRodrigues e pelo Voga do Conselho de Administracdo,
Jo&o Manud da Camara Ferreira

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL
Aviso

1- Nostermosdo artigo 50.°daLe n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, conjugado com o artigo 19.° da Portarian.’
83-A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publico que, por
despacho de 21/01/2011, do Secret&io Regiond do
Equipamento Social, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias U(teis a contar da data da publicacdo
(distribuicdo) do presente aviso nall Série do Jornal
Oficial daRAM, procedimento concursal comum para
0 preenchimento de trés postos de trabalho na
carreira/categoria de técnico superior, na area de
engenharia civil, previstos no mapa de pessoal da
Direcco Regiona de Infra-Estruturas e Equipamentos,
congtante do mapalll do Anexo aPortarian.® 166/2008,
de 8 de Outubro, mediante a constituicdo de relacdo
juridicade emprego publico, namodalidade de contrato
de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado.

1.1- Um dos trés lugares postos a concurso é
reservado a pessoas deficientes com um grau de
incapacidade igual ou superior a 60%, nos
termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

12- Nostermosdon6doartigo6.°dale n.°12-
-A/2008, n.° 1 do artigo 18.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/2010/M, de 26 de

2 -
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Maio, conj u%ajo com Circular n.° 4/ORC/2009,
de 15 de Julho, foi obtido parecer favoravel do
Senhor Vice-Presidente do Governo quetem a
seu cargo a Administracdo Publica e a
autorizacao do Senhor Secretério Regional do
Plano e Financas de 06/01/2011, na sequéncia
daqual foi o presente recrutamento autorizado
excepcionalmente, pelo Conselho do Governo
Regional conforme Resolucdo n.° 1/2011, de 6
de Janeiro, publicado no JORAM n.2 3, | Série

de 2011/01/11.

Lei aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo Regiona
n.° 1/2009/M, de 12 de Janeiro, aterado pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 9/2010, de 4 de Junho Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de Julho, Lei
n.°59/2008, de 11 de Setembro, Portarian.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro e Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto e Decreto-L e
n.c 442/91, de 15 de Novembro, com as ateractes
introduzidas pelo Decreto-Le n.°6/96, de 31 de Janeiro.

O local de trabalho sera Direcgéo Regiona de Infra-
-Estruturas e Equipamentos da Secretaria Regional do
Elc:1U| pmmto Socia sto a RuaDr. Pestana Jinior, n.° 6
- Funchal.

Prazo de validade: o procedimento concursal é valido
para o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e
para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 40.° da
Portarian.® 83-A/2009.

ng;éo remuneratériaz 0 posicionamento do
trabalhador recrutado numa das posicdes remunera-
térias da categoria € objecto de negociagdo com esta
Secretaria Regional e teralugar imediatamente ap6s o
termo do procedimento concursal, nos termos do artigo
55° da Lei n° 12-A/2008, com as alteraches
introduzidas pelaLe n.° 3-B/2010, de 28 de Abil.

Caracterizacdo do posto de trabalho: consistem em
conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e
estudos e prestar apoio técnico na referida area de
actividade, bem como acompanhamento e fiscaizacgo
de obras publicas, no ambito das atribuigdes e
competéncias desta Secretaria Regiond.

Requisitos de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei

n°12-A/2008:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo
dispensada pela Constituicéo, convencéo
internaciona ou lei especial;

b; 18 anos de idade compl etos;

C N&o inibic&o do exercicio de fungBes plblicas
ou ndo interdicao para o exercicio daquelas que
se propde desempenhar;

d) Robustez  fisica e o perfil _psiquico
indispensaveis ao exercicio das funcies,

€) Cumprido asleis de vacinacdo obrigatéria.

No presente procedimento concursal néo € obrigatoriaa
existéncia de umarelagdo juridica de emprego publico,
previamente estabel ecida.

O nivel habilitacional exigido éalicenciaturapor trater-
ése do exercicio de fungdes com o grau de complexidade

10 - No presente procedimento é exigida a licenciaturaem

Engenharia Civil, ndo existindo a possbilidede de
substituicdo do nivel habilitaciond por formagéo ou
experiénciaprofissional.
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11 - Nostermosdadineal) don.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, ndo podem ser admitidos candidatos que,
cumul ativamente, se encontrem integrados na carreira
técnica superior, se{)am titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do 6rgdo, idénticos ao
posto de trabalho para cuja ocupacao se publicitao
procedimento.

12 - Forma de apresentacéo da candidatura: Nos termos do
artigo 27.°e n.° 2 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-
-A/2009, as candidaturas deverdo ser obrigatoriamente
apresentadas mediante o preenchimento do “ Formulario
de Candidatura” aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, publicado no Diario da Replblica, 2.2
Série, n.° 89, de 8 de Maio de 2009, afornecer na
recepcdo do edificio da Secretaria Regional do
Equipamento Social (SRES), sito a Rua Dr. Pestana
Janior, n.% 6 - 9064-506, Funchal, ou aimprimir a partir
do sitio oficial da SRES em www.sres.pt.

13- Os formulérios devidamente preenchidos datados e
assinados, devem ser acompanhados da seguinte
documentacéo:

a) Fotocopia do respectivo certificado de
habilitago académica e/ou outro profissional
ou documento idéneo, lega mente reconhecido
parao efeito.

b) Declaragdo emitida pel os servigos de origem a
qdue %_ candidgwto gertence, %a quasi consta a
identificacdo da relacdo juridica de emprego
publico previamente estabel ecida, bem como a
carreira e categoria de que sgja titular e da
actividade que executa, caso 0 candidato se
encontre nesta Situag&o.

c) O curriculum vitae detahado, datado e
assinado, acompanhado dos documentos
comprovativos dos factos nele invocados.

14-E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos aque sereferem as aineas
a) b) ¢) d) e e) no ponto 7 deste aviso, desde que 0s
candidatos declarem no formulério da candidatura, que
relinem oS mesmos requisitos.

15 - Os candidatos pertencentes aos mapas de pessoa da
SRES ficam dispensados da entrega dos documentos
comprovativos dos factos indicados no curriculum,
desde que expressamente refiram que 0s mesmos se
encontram arquivados no processo individual.

16 - O jari pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por elesreferidos
gue possam relevar para apreciaggo do seu mérito, e que
se encontrem defi cientemente comprovados.

17 - Osformulérios de candidaturas devem ser entregues na
Secretaria Regional do Equipamento Social, no
Departamento Administrativo de Expediente e Arquivo,
Sto aRuaDr. Pestana Jinior n.° 6, 5.° andar, 9064 - 506,
Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo correio sob
registo, com aviso de recepcdo, dentro do prazo de
abertura do procedimento concursal, ndo sendo
admitido o envio de candidaturas por correio
electrénico.

18- A ndo apresentacdo dos documentos exigidos, nos
termos da Portaria n.’ 83-A/2009 determinaa exclusio
dos candidatos do procedimento concursal.

19 - Asfalsas declaracBes prestadas pel os candidatos seréo
punidas nostermos dalei.
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20 - Os métodos de selec¢do obrigatorios a utilizar neste
procedimento concursal sdo os definidos nas dineas a)
dosn.%s1e2doartigo53.°daLe n.°12-A/2008, de
acordo com o estipulado n.° 2 do artigo 5.°-B do Decreto
Legidativo n.° 1/2009/M, aditado pelo Decreto
Legidativo n.° 9/2010/M, de 4 de Junho.

20.1- Como método de seleccdo complementar aos
métodos de seleccdo obrigatérios acima
referidos sera utilizada a entrevista profissional
de seleccdo, nostermos dadineaa) don. 1 do
artigo 7.° da Portarian.° 83-A/20009.

21- Os métodos de seleccdio adoptados e respectiva
valoragdo, na escala de zero avinte valores, sdo 0s
seguintes:

21.1- A Prova Tedrica Oral de Conhecimentos
Especificos (PTOCE), aredizar-se numa Unica
fase, visaavaliar os conhecimentos académicos,
€, ou, profissionais e as competéncias técnicas
dos candidatos, necessarias ao exercicio da
funcao.

21.2- Aponderacdo autilizar naPTOC. é aseguinte:
- Provatedricaora de conhecimentos
especificos 70%
- Entrevista profissona de sdleccéo -
30%

22 - Para os candidatos que preencham os requisitos do n.° 2
do artigo 53.° da Lel n.° 12-A/2008, o método de
seleccao obrigatdrio, se ndo for afastado por escrito no
formulério de candidatura, € 0 seguinte;

22.1- A Avdiagdo curricular que visa andisar a
qudlifi dos candidatos, designadamente,
habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevéncia da experiéncia
adquirida e da formagdo redizada, tipo de
funcdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida

222- A ponderagdo a utilizar para a avaiagdo

curricular é aseguinte:

- Avadiacao curricular - 70%

- ?Ifggrevista profissona de sdleccéo -

.

23 - A entrevista profissional de selec¢do visaavaliar, de
forma objectiva e sistemética, aexperiénciaprofissonal
e aspectos comportamentais evidenciados durante a
interaccdo estabelecida entre o entrevistador e o
entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessod.

24 - Cada um dos métodos de seleccao é eliminatdrio pela
ordem enunciada nalei, quanto aos obrigatorios, e pda
ordem congtante da publicitagdo quanto ao método
complementar. E excluido do procedimento o candidato
gue tenha obtido umavaloracdo inferior a9,5 valores
num dos métodos de selecgdo, ndo |he sendo aplicado o
método de seleccdo seguinte, nostermos dosn.’s 12 e
13 do artigo 18.° da Portaria n.® 83-A/2009.

25 - Aprova de conhecimentos especificos assume aforma
oral e naturezatedrica, com duracdo de 30 minutos, e
incidira sobre contedidos directamente relacionados com
as exigéncias dafuncéo, abrangendo, nomeadamente, as
seguintes teméticas e legidacao:

- Cadigo dos Contratos Publicos - Decreto-Lel

n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, dterado pelaLe
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n.° 59/2008, de 11 de Setembro, e adaptado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 34/2008/M, de 14 de
Agosto, alterado pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 45/2008/M, de 31 de Dezembro.

- Organica da Secretaria Regiond do Equipa
mento Socia - Decreto Regulamentar Regional
n.° 7/2008/M, de 21 de Abril.

- Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que
Exercem FuncOes Pdblicas - Lei n.° 58/2008 de
9 de Setembro.

- Durac8o e Organizacdo do Tempo de Trabalho:
Lei n.°59/2008, de 11 de Setembro - RCTFP:
artigosn.’%s 117.6a167.°, Anexo | - Regime, e
artigos 104.°a114.°, Anexo Il - Regulamento,
Acordo Colectivo de Trabaho n.° 1/2009,
(acordo colectivo de carreiras gerais) aplicado
aos trabahadores da Administracdo Publica
Regional, pelo Regulamento de ExtensZo n.°
2/2010, publicado no JORAM n.° 1, ll1 série, de
3 deJaneiro.

26 - A ordenacdo find dos candidatos que completem o

procedimento € efectuada de acordo com a escaa

classificativade 0 a 20 valores, em resultado damédia

aritmética ponderada das classficagbes quantitativas

obtidas em cada método de selec¢éo e serd efectuada

através das seguintes férmulas, consoante 0s casos.

OF = PTOCEX0, 70+EPSX0,30

sendo:

OF = Ordenagéo Final

PTOCE = P/rfc_>va Tedrica Oral de Conhecimentos
ificos

EPS = Entrevista Profissional de Seleccéo

OF =ACx0,70+EPSx0,30

sendo:

OF = Ordenacéo Find

AC = Avdiacao Curricular

EPS = Entrevista Profissional de Seleccéo

26.1 - Em caso deigualdade de valoracdo, observar-
-s=-4 0 disposto no artigo 35.° da Portaria
n° 83-A/2009. Subsistindo empate na
valoragdo prevalece o critério de ordem
crescente daidade dos candidatos.

26.2- A lista de ordenacdo finad dos candidatos €
unitdria ainda que, neste procedimento
concursal, Ihes tenha sido aplicado diferentes
métodos de seleccao.

27 - Os candidatos admitidos serdo convocados, através de

notificacd do dia, hora e loca para redizacdo dos
métodos de seleccdo, nos termos previstos no artigo 32.°
e por uma das formas previstas nas alineas b), ¢) ou d)
do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009. A
publicitac&o dos resultados obtidos em cada método de
seleccdo Intercalar é efectuada através de lista unitéria,
ordenada afabeticamente, afixadano &rio da Secretaria
Regiond do Equipamento Sociad e disponibilizada
através do sitio oficial da SRES em www.gres.pt. Os
candidatos aprovados em cada método de seleccao sdo
convocados para a redizacdo do méodo seguinte
agav%s de notificacdo, por uma das formas supra
referidas.

28 - Nostermos do n.° 1 do artigo 30.° dareferida Portaria,

os candidatos excluidos, seréo notificados por umadas
formas previstas nas alineas b) ¢) ou d) do n.° 3 do
mesmo artigo para a redlizacdo da audiéncia dos
interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento
Adminigtrativo.

29 - Nostermos dadineat) don.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, os candidatos tém acesso s actas do Juri,
onde constam os parametros de avaliacdo e respectiva
ponderacdo de cada um dos métodos de sdeccdo a
utilizar, a grelha classficativa e o sistema de val oragéo
final do método, desde que as solicitem.

30- Foi nomeado o seguinte Jiri para O respectivo
procedimento concursal e para o periodo experimentd:

Presidente:

- Eng.° José Daniel Vieirade Brito Figueiroa,
Director Regiona de Infra-Estruturas e
Equipamentos.

Vogais efectivos:

- Eng.® Jodo Manuel dos Passos Gouveia
Magahdes, Director de Servicos de Obras
(substitui o Presidente nas suas faltas e
impedimentos);

- Eng.2 Rute Costa Gomes da Silva, Chefe de
Divisdo de Construcao e Fiscalizagdo.

Vogais suplentes:

- Eng.° José Jorge de Freitas, Director do
Gabinete de Servigos de Hidraulica, equiparado
aDirector de Servicos;

- Eng.° Fernando Mauricio Gongalves de Sousa,
Técnico Superior.

33 - Alistaunitaria de ordenacao fina dos candidatos, apos
homologacdo, € publicada na |l Série do JORAM,
dfixadano &trio da Secretaria Regiona do Equipamento
Social, sito aRuaDr. Pestana Janior n.° 6, 9064 - 506
Funchal e disponibilizada no sitio oficial da SRES em

www.sres.pt.

33.1- Os candidatosincluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagéo dos métodos
de seleccdo, sdo notificados do acto de
homol ogacado da lista de ordenacéo final, por
uma das formas indicadas no ponto 27 do
presente aviso.

Secretaria Regiona do Equipamento Socidl, 4 de Fevereiro
de 2011

O CHEeFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DO TURISMO E TRANSPORTES
DIRECGAO REGIONALDE TRANSPORTES TERRESTRES
Despacho

Aprova o moddo de dvara de trangportador publico de
aluguer em veiculos automoveis ligeiros de passageiros

O modelo de alvard que licencia o acesso a actividade de
transportes plblicos de auguer em veiculos automéveisligeiros
de passageiros, também designada por transportes em taxi, foi
estabelecido pelo Despacho DRTT n.° /2003, de 6 de Maio.

Considerando que neste momento o0 modelo revela
injustificados obstéculos ao nivel do tratamento administrativo,
epeciamente no que concerne a informatizagdo, importa
proceder & sua substituicdo por modelo mais compativel com as
necessidades e meios actuais.

Por outro lado, importa também introduzir um conjunto de
elementos que, quer a0 nivel do procedimento de emisso quer
a0 nivel do prdprio impresso, refor¢am as garantias de seguranca
dos documentos emitidos.
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Assim, nestes termos, a0 abrigo do artigo 35.° do Decreto-L el
n.° 251/98, de 11 de Agosto, dterado pelaL e n.° 156/99, de 14
de Setembro, pelaLel n.° 106/2001, de 31 de Agosto, pelo
Decreto-Lei n.° 41/2003, de 11 de Margo, e pelo Decreto-L el
n.° 4/2004, de 6 de Janeiro, conjugado comodi ononldo
artigo 2.° do Decreto Legidativo Regionad n.° 30/2003/M, de 9
de Dezembro, determino seguinte:

1° O avard que licencia o acesso a actividade de
transportes publicos de aluguer em veiculos automéveis
ligeiros de passageiros, deve ser conforme o modelo
constante do anexo deste despacho, no qua deverdo ser
identificados os seguintes elementos:

a N.°deavarg
b Titular do dvarg
C Sede ou domicilio e respectivo concelho do

titular do avarg
d) Data do despacho de atribuicdo do alvara ou,
ap0s 0 decurso do prazo de vdidadeinicid, data

do despacho que autorizou a respectiva

renovacga;
e) Datalimite de validade do dvarg;
f) Data de emissdo do documento;

Q) Matricula, concelho, freguesia e local de

estacionamento dos veiculos afectos a
actividade daempresa.
2.° O modelo agora gprovado é adoptado a partir do dia 14
de Fevereiro de 2011.

Direccdo Regional de Transportes Terredtres, aos 3 de
Fevereiro de 2011.

O DIRECTOR REGIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES,
Anténio MariaCruz Neves

Anexo ao despacho da Secretaria Regional do Turismo e Transportes

s £ R
e

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E TRANSPORTES
DIRECCAO REGIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES

D

TT

ALVARANY

ALVARA DE TRANSPORTES EM TAXIS

Por haver comprovado o preenchimento dos requisitos de acesso a actividade, fica a empresa infra identificada,
nos termos da legislagdo aplicavel, autorizada a exercer a actividade de transportes publicos de aluguer em

veiculos automoveis ligeiros de passageiros.

NOME

SEDE / DOMICILIO

CONCELHO

DATA DO DESPACHO
(atribuigao inicial ou renovagéo)

ALVARA VALIDO ATE

DATA DE EMISSAO

A titularidade do presente alvard apenas confere direito ao exercicio da actividade com os veiculos afectos a
exploracdo que se encontrem devidamente licenciados para o efeitos e que constem de averbamento no
presente alvara.

O Director Regional de Transportes Terrestres,

Averbamento - veiculo(s) licenciado(s):

MATRICULA I CONCELHO I FREGUESIA | LOCAL ESTACIONAMENTO ’

I | ! |
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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
M odelo de andincio do concur so publico

1 - IDENTIFICACAO E CONTACTOS DAENTIDADE ADJUDICANTE

NIF e designacao da entidade adjudicante:

671000985 - Centro de Seguranga Social da Madeira

Servigo/Orgéo/Pessoa de contacto: Diviséo de Aprovisionamento e Patriménio
Endereco: Rua Elias Garcia, n.° 14

Cadigo postal: 9054 503

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291205147

Fax: 00351 291205196

Endereco Electronico: CSSMadeira@seg-social.pt

2 - OBJECTO DO CONTRATO

Designac&o do contrato: Aquisicdo dos servigos de concepgéo nos dominios da
arquitectura e engenharia, tendo em vista a obtencéo do Projecto de Execugéo para
Remodelagéo do Edificio sito a Rua do Bom Jesus n.° 13, Funchal

Descricéo sucinta do objecto do contrato: Concepcéo nos dominios da arquitectura
e engenharia, tendo em vista a obtencdo do Projecto de Execugdo para
Remodelagdo do Edificio sito @ Rua do Bom Jesus n.° 13, Funchal

Tipo de Contrato: Aquisicéo de Servigos

Valor do prego base do procedimento 150000.00 EUR

Classificagéo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos PUblicos)

Objecto principal

Vocabulério principal: 71240000

3 - INDICAGOES ADICIONAIS

O concurso destina-se a celebragéo de um acordo quadro: Nao

O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisi¢ao dinamico: N&o

E utilizado um leil&o electrénico: N&o

E adoptada uma fase de negociag&o: N&o

4 - ADMISSIBILIDADE DA APRESENTAGAO DE PROPOSTAS VARIANTES:
Néo

6 - LOCAL DA EXECUGCAO DO CONTRATO

Funchal

Pais: PORTUGAL

Distrito: Regido Autbnoma da Madeira

Concelho: Funchal

Cadigo NUTS: PT300

7 - PRAZO DE EXECUCAO DO CONTRATO

Restantes contratos

Prazo contratual de 12 meses a contar da celebragéo do contrato

8 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, NOS TERMOS DO N.° 6 DO ARTIGO 81.°
DO CCP

Os indicados no programa de procedimento

9 - ACESSO AS PEGCAS DO CONCURSO E APRESENTAGCAO DAS
PROPOSTAS

9.1 - Consulta das pegas do concurso

Designagéo do servico da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as
pecas do concurso para consulta dos interessados: Secgdo de Aquisi¢ées do
Centro de Seguranca Social da Madeira

Endereco desse servico: Rua Elias Garcia, n.° 14

Cadigo postal: 9054 503

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291205100

Fax: 00351 291205196

Endereco Electronico: CSSMadeira@seg-social.pt

9.2 - Meio electronico de fornecimento das pegas do concurso e de
apresentagdo das propostas Plataforma electronica utilizada pela entidade
adjudicante: www.vortalgov.pt

10 - PRAZO PARAAPRESENTACAO DAS PROPOSTAS OU DAS VERSOES
INICIAIS DAS PROPOSTAS SEMPRE QUE SE TRATE DE UM SISTEMA DE
AQUISICAO DINAMICO

Até as 16 : 45 do 90 .° dia a contar da data de envio do presente anincio

11 - PRAZO DURANTE O QUAL OS CONCORRENTES SAO OBRIGADOS A
MANTER AS RESPECTIVAS PROPOSTAS

120 dias a contar do termo do prazo para a apresentacao das propostas

12 - CRITERIO DE ADJUDICAGAO

Proposta economicamente mais vantajosa

Factores e eventuais subfactores acompanhados dos respectivos coeficientes de
ponderacédo: Valia Técnica - 85%

Preco - 15%

Aescala de pontuagéo relativa a cada factor encontra-se prevista no Anexo Il ao
programa de concurso

13 - DISPENSADE PRESTAGAO DE CAUGAO: N&o

14 - IDENTIFICACAO E CONTACTOS DO ORGAO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO

Designacéo: Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Endereco: Rua das Hortas, n.° 30

Cadigo postal: 9050 024

Localidade: Funchal

Telefone: 00351 291210100

Fax: 00351 291223944

Endereco Electrénico: sras@gov-madeira.pt

15 - DATA DE ENVIO DO ANUNCIO PARA PUBLICA(;/:\O NO DIARIO DA
REPUBLICA

2011/02/07

16 - O PROCEDIMENTO AQUE ESTE ANUNCIO DIZ RESPEITO TAMBEM E
PUBLICITADO NO JORNAL OFICIALDA UNIAO EUROPEIA: N&o

17 - OUTRAS INFORMAQ@ES

Regime de contratagdo: DLn.° 18/2008, de 29/1 e DLR n.° 34/2008/M, de 14.08
18 - IDENTIFICACAO DO AUTOR DO ANUNCIO

Nowme:Maria Bernardete Olival Pita Vieira

Carco: Presidente do Conselho Directivo

MARITIMO DA MADEIRA - FUTEBOL, SAD
ORGAOS SOCIAIS
QUADRIENIO - 2011/ 2014

ASSEMBLEIA-GERAL:
Presidente: Luis Miguel Da Slva Sousa - casado,
NIF: 174 959 753,

Vice-Presidente: Jorge Sa- Vilvo, NIF: 102 136 297
Secretario: Rui Anacleto Mendes Alves, casado,
NIF: 128 128 374.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
Presidente: José Carlos Rodrigues Pereira, casado,
NIF 135 883 440, Rampa da Rua VelhadaAjuda, 20.
Funchd;
Vice-Presidentes.
Rui Filipe Da Silva S, solteiro, NIF: 135 627 559, Rua
do Til, 56 Funchd;
Jodo Alexandre Rodrigues da Silva, casado,
NIF: 155 275 054, Estrada da Boa Nova, 179, Funchal.

VOGAIS!
Ricardo Jorge da Silva Sousa, divorciado, NIF: 159 341
957, Ruado Vae Formoso, 3, Funchal;
Rui Alberto de Nobrega Gongalves, casado, NIF: 148
192 211, Ruada Autonomia, Terrago Vila, 2, Canico.

FISCALUNICO:
“GRANT THORNTON & ASSOCIADOS - SROC, Ld.#®
representada por Carlos Anténio Lisboa Nunes,
divorciado, NIF; 122 507 827, Av., Arriaga, 30, 1.° B,
Funchal.

SUPLENTE:
Mariado Rosario Campanha Albertino, solteira, (ROC),
NIF: 176 816 160, Rua Rui de Pina, 1, 3.° andar Esq.,
Odiveas.

Funchdl, 2 de Fevereiro de 2011.






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgéo

Regional da Administraggo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............ €30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £2766 €13,75;
Duas Séries................€£5238 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



