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SECRETARIAREGIONALDA EDUCACAO E CULTURA
DIRECGCAO REGIONALDE EDUCAGAO ESPECIALE REABILITACAO
Aviso

Por despacho de 16.09.2010 da Directora Regiona de
Educacdo Especia e Reabilitacdo, por delegacdo de
competéncias, autorizada a seu pedido, arescisio do Contrato de
Provimento da Professora do Grupo de Recrutamento 240
(EVT), Dina Carla Freitas da Silva, desta Direc¢8o Regional,
com efeitos reportados a 16 de Setembro de 2010.

Isento de Fiscalizagdo PréviadasrRM.T.C..

(N&o s&o devidos emolumentos).

Direccdo Regiona de Educacdo Especia e Reabhilitacdo, 11
de Abril de 2011.

A DIRECTORA REGIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL E
REeABILITACAO, Maria José de Jesus Camacho

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.°
da Portarian.’ 83-A/2009, de 22 de Janeiro, apds homol ogacdo
a8deAbril de 2011, %ela Chefe do Gahinete, no uso de poder
delegado por Despacho do Secret&io Regiona do Plano e
Finan publicado no Jorna Oficid, 1l Série n.° 110, de
20/06/2007, torna-se publica a lista unitéria de ordenacao final
dos candidatos ao Procedimento Concursd Comum para
Condtituicdo de Relacdo Juridica de Emprego Publico, na
modalidade de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado,
para ocupacdo de 2 postos de trabaho, da carreira Técnico
Superior, previstos no Mapa de Pessod da Direccéo Regiona do
Patriménio (aberto por aviso publicado no JORAM, |l Série
n.° 233, de 14/12/2010).

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Nome: Prova de Entrevista
conhecimentos| Profissional
Escrita de Seleccéo

Ordenagao final

Décio Eustaquio Fernandes Teixeira dos dos
Passos 18,50 16,00 17,38

Paulo Jorge Dias Carvalho 17,30 16,00 16,72

Hugo Marcelo Gouveia da Silva 2,60 0,00 Excluido
Jhonny Ornelas Rodrigues 2,30 0,00 Excluido
Marco Antdnio de Freitas Gouveia 0,00 0,00 Excluido
Rui Jorge Rodrigues dos Santos 6,30 0,00 Excluido
Silvia Maria Lopes Chaves 0,00 0,00 Excluido
Vitor Jorge Fernandes da Costa Andrade 0,00 0,00 Excluido

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 11 de Abril de
2011
O CHErE DE GABINETE, SilviaMariaSilva Freitas

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Aviso

Por despacho de 29 de Margo de 2011 de Sua Excelénciao
Secretario Regiond do Plano e Finangas e ao abrigo do disposto
nosn.’s1a3, do artigo 27.°daL e n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pelaLe n.° 51/2005, de 30 de Agosto e adaptada a
administracdo regional auténoma da Madeira, pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de Abril, este tltimo
com as ateragles introduzidas pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 27/2006/M, de 14 de Julho, foi nomeado o
licenciado Jodo José Abreu Cruz Pestana de Gouveia, Técnico
Superior do mapa de pessoal do Instituto de Desenvolvimento

Regional, em regime de substitui¢&o, para o cargo de direcgcdo
intermédiade 2.° Grau - Chefe do Ndcleo de Gestdo do Fundo
Social Europeu. A nomeagdo é feita pelo periodo de sessenta
dias, sdvo se estiver em curso procedimento paraanomeacdo de
novo titular. O presente despacho produz efeitos apartir de 1 de
Abril de 2011.

Este provimento tem cabimento or¢camental no orgcamento
privativo do IDR para o ano de 2011, - 02 - Investimentos do
Plano - PIDDAR, Medida 58 - Gestéo e Controlo de Programas
de Apoio a0 Desenvolvimento, Projecto 14 - AssisténciaTécnica
no &mbito do PO de Vdarizacdo do Potencia Humano e Coesdo
Social da RAM, nas rubricas de Classficagdo Econdmica
01.01.03 - Pessod dos quadros - regime funcdo publica e
01.01.11 - Representacio.

(Nostermosdo artigo 114.°da L e n.° 98/97, de 26 deAgosto,
alterado pelaLei n.° 48/2006, de 29 de Agosto, ndo carece de
visto da Secgéo Regional daMadeirado Tribunal de Contas).

Ingtituto de Desenvolvimento Regional, 1 de Abril de 2011.
O PresIDENTE, Silvio Costa
Nota Curricular

Nome: Jodo José Abreu Cruz Pestana de Gouveia
Nacionalidade: Portuguesa
Data de Nascimento: 15/01/1973

Habilitagdes Literarias:

- Licenciatura em Gestdo Gera pela Universidade da
Madeira, concluida em Julho de 1999, com a média
find de12 vaores.

- S0 parte integrante do curso as cadeiras de
Fiscalidade, Contabilidade Geral, Contabildade
AnditicaeAuditoria.

- O curso inclui igua mente as cadeiras de Gestéo
Financeira, Gestéo Financeiralnternacional e
Gegtéo Internaciond.

Cursos de Formacao:

DTIM - Associacdo Regiona para o Desenvolvi-mento

das Tecnologias de Informago naMadeira;

- Microsoft Internet Explorer - Iniciacdo -
10/09/2001 a 14/09/2001, (15 horas)

- Microsoft Excel - Avancado, 12/12/2001 a
19/12/2001, (21 horas),

- Microsoft Access - Iniciacdo, 04/12/2001 a
22/01/2002, (30 horas)

- Microsoft PowerPoint - Avancado, 25/10/2004
a29/10/2004, (15 horas)

INA - Ingtituto Naciona de Administracao:

- Sistema de Controlo Interno na Administraca
Plblica, 17/05/2001 a 18/05/2001, (14 horgé;ao

- Paenvol ver I\/(Ie Promover %er%riativli:%%clie, a

novacdo e aMotivagdo nos icos Publicos,
06/ 18‘/:5803 a10/10/2003, (30 horas)

- Comportamento  Organizaciond para a
Produtividade na Administracdo Publica,
09/12/2003 a 12/12/2003, (24 horas)

- Codigo de Procedimento Administrativo,
05/07/2004 a09/07/2004, (30 horas)

- Auditoria e Controlo Interno na Administracé
PUblica, 21/04/2005 a 22/04/2005, (14 horgs%ao

- Auditoria Financeira, 21/11/2005 a 25/11/2005,
(30 horas)

A Gestdo de Competéncias Comportamentais
em Contexto de Mudanca e ModernizagZo,
02/10/2006 a 04/10/2006, (18 horas):

- In &0-Gera de Financas em conjunto com
as entidades coordenadoras do controlo de 2.°
Nivel (DGDR, IGFSE, IGA)
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- Sistema Naciond de Controlo do QCA IlI,
15/11/2001 a 16/11/2001, (14 horas)

- Seminérios/ Workshops

- Seminério “ANova Estratégia Europeia parao
Emprego”, 05/12/2003, (3 horas)

- Seminario “ Rede Eures - Transnaciondidade e
Mobilidade Profissional”, 17/03/2004, (3 horas)

- Workshop “ A Base de Dados das Politicas do
Mercado de Trabaho no Contexto da Estratégia
Euror))eia para 0 Emprego”, 06/07/2004, (3

oras

- Semin&rio “Concursos Publicos Electronicos’,

03/05/2005, (2,5 horas)

Experiéncia Profissional: _

- Banco Nacional Ultramarino - 19/04/1999 a
30/08/1999, estégio paraafuncdo de Gestor de Conta

- SecretariaRegional dos Recursos Humanos, Direc¢éo
Regiona dos Recursos Humanos/ Ingtituto Regiond de
Emprego, Direccdo de Servicos de Emprego, de
06/09/1999 a 16/05/2000, Estagio ao abrigo do
Programa“ Estégios Profissionais’ - Portarian.® 35/99,
de 9 de Marco. ) _

- FungBes desempenhadas. - Andise de projectos ao
abrigo do programa “Regime de Incentivos as
Microempresss’; - Recolha e tratamento de informacéo,
inserida nos diversos processos dos programas de
emprego da DRRH, para posterior tratamento
edatistico.

- De17/05/2000 a 31/03/2005 - Técnico Superior dos

guadros do Indtituto Regional de Emprego, funcdes

esempenhadas. - emissso de pareceres relativos a
alteracbes ocorridas nos projectos inseridos no
programa“ Regime de Incentivos as Microempresas’ e
acompanhamento dos mesmos, nomeadamente a
participacdo, em representacdo do |RE, em 40 auditorias
solicitadas pela Comissao Naciond do RIME; - Recolha
e tratamento de informagdo, inserida nos diversos
processos dos programas de emprego do IRE, para
posterior tratamento estatistico, nomeadamente a
actualizacdo do Sistema Estatistico sobre Politicas do
Mercado de Trabalho Europeu, Base de Dados Eurodtat;
coordenacdo da Divisdo de Acompanhamento e
Controlo, unidade responsavel pelo acompanhamento
de processos inseridos em diversas medidas de emprego
do IRE; coordenacéo de programas de emprego, que
incluia: programa;ao, andlise de candidaturas, controlo
e acompanhamento fisico e financeiro das medidas;
recolha e tratamento de informag8o ainserir nos Pedidos
de Financiamento e Pagamento ao Fundo Social
Europeu. _ )

- Secretaria Regional do Plano e Finangas - Gest
Regional do INTERREG IIl, de 01/04/2005
30/11/2007, Técnico Superior requisitado dos quadros
do Instituto Regional de Emprego. FuncBes
desempenhadas. concepco eimplementacdo de base de
dados paraa Gest& dos processos de controlo e gestéo
da comunicacdo de irregularidades e de Manua de
Procedimentos do controlo; desempenho de fungdes na
Unidade de Controlo da Autoridade de Pagamento,
assegurando as tarefas inerentes ao controlo, no que
concerne & certific%éo no ambhito do Artigo 9.° do
Regulamento 438/2001, nomeadamente a programacdo
e execucao de acgdes de controlo.

- Instituto de Desenvolvimento Regional - Transferéncia
para os quadros do Ingituto de Desenvolvimento
Regional a01/12/2007. De 01/12/2007 a 31/12/2007,
funcbes desempenhadas. desempenho de fungbes na
areado controlo, para Autoridade de Pagamento do PIC
INTERREG |11-B, assegurando as tarefas inerentes ao
controlo, no que concerne a certificacdo no ambito do
Artigo 9.° do Regulamento 438/2001, dos Pedidos de
Pagamento a Comissao Europeia.

20
a

- Unidade de Estudos e Planeamento - Nucleo de
Avdiacéo e Coordenagén. De 01/01/2008 a 16/01/2011:
desempenho de funcBes na érea da avdiacdo e
coordenacdo, estando incluido na equipa de apoio
técnico da Autoridade de Gestao dos PO da Regi&o
Auténoma da Madeira, Programa Intervir+ (FEDER) e
Programa Rumos (FSE), participando, nomeadamente,
na concepcao e actualizagdo da Descricdo dos Sistemas
de Gestéo e Controlo, naelaboracdo dos Relatérios de
Execucdo e na monitorizagdo dos dois Programas
Operacionais.

- Unidade Técnica de Gestdo de Intervencdes - NUcleo de
Gestéo do Fundo Socia Europeu - De 17/01/2011 até a
data, desempenho de fungBes na area da gestdo do
Fundo Social Europeu, estando incluido na equipade
apoio técnico da Autoridade de Gestdo do Programa
Rumos, assegurando o exercicio das competéncias
atribuidas ao I ngtituto de Desenvolvimento Regional no
que serefere aaplicacdo dos recursos FSE.

Outras Qudificactes.

- Membro da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas.

- BonsConhecimentos de Inglés falado e ecrito.

- Conhecimentos na éptica do utilizador de Windows,
Word, Excdl, Access, Power Point e Internet Explorer.

Aviso

Por Despacho n.° 17/2011, de 1 de Abril, da Chefe do
Gabinete, no uso do poder, delegado por Despacho do Secretério
Regional do Plano e Finangas n.° 153/2007, publicado no
JORAM, Il Sé&ie, n° 110 de 20 de Junho de 2007, foi
considerado concluido com sucesso o periodo experimenta da
candidata Nathalie Marie de Sousa, nomeada técnica superior
em 5 de Janeiro de 2010, na sequéncia da aprovagdo no
procedimento concursal para o recrutamento de um técnico
superior, tendo em vista a ocupagdo de um posto de trabalho no
Nucleo de Gestdo Administrativa e de Pessoal, do mapa de
pessoal do Ingtituto de Desenvolvimento Regional - Secretaria
Regional do Plano e Finangas, e tendo transitado, por forca do
Acorddo n.° 256/2010, publicado no Diério daRepublica, | srie,
n.° 176, de 09/09/2010, para o regime de relacdo juridica de
emprego publico, condituida na modaidade de contrato de
trabalho em funcdes pablicas por tempo indeterminado.

(Nostermos do artigo 114.° da L& n.°98/97, de 26 deAgosto,
alterado pela Lei n.° 48/2006, de 29 de Agosto, ndo carece de
visto da Secg@o Regional daMadeirado Tribunal de Contas).

Ingtituto de Desenvolvimento Regional, 1 de Abril de 2011.
O PResIDENTE, Silvio Cogta

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho

De harmonia com os artigos 35.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
Nn.2442/91, de 15 de Novembro, com as ateragdes introduzidas
pelo Decreto-L el n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e pelo Decreto-L i
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, e tendo em conta os poderes que
me foram delegados pela deliberagdo do Conselho de
Administracdo do Servico de Salde da Regi&o Auténoma da
Madeira, E.P.E., devinte e sete de Novembro de dois mil e nove,
publicadano JORAM, Il Série, n.° 240, de 21 de Dezembro de
2009, subdelego, pelo presente despacho, naDr.2 Rita Filipa
Pereira Ferreira Martins, Directora do Departamento de
Medicina Fisica e Reabilitagéo, na Dr.2 Maria do Carmo Reis
Silva, Coordenadorado Servico de Salide Ord, e no Dr. Manuel
José Franga Andrade Gomes, Director do Servigo de Ortopedia
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No &mbito darespectiva unidade organica, as seguintes Servico de Salde Ora e do Director do
competéncias. Servico de Ortopedia, anteriormente
identificados.

1.1). Homologar as avaiagdes do desempenho cuja

avaliacéo final sgjade mencdo qualitativaigual 3. A presente subdel egacdo de poderes ndo prejudica os

a“adequado”; direitos de direccdo, avocacao e superintendéncia
Os poderes subdel egados cessam: 4. Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
a Por revogacao do presente Despacho; sua publicagdo no Jornal Oficial da Regido
b Por caducidade, resultante de se terem esgotado Auténomada Madeira.

0s seus efeitos ou da mudanca de titulares da

Direc¢éo Clinica, enquanto érgéo subdelegante, Funchal, 28 de Mar¢o de 2011.

ou daDirectorado Departamento de Medicina o _ _
Fisica e Reabilitagdo, da Coordenadora do O DirecTor CLinIco, Antonio Miguel Freitas Ferreira






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direc¢do

Regional da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de anincio s0 os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............£€2866cada € 85,98,
Quatro laudas. . ...........£€30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................€6378 € 31,95;
Completa .................£€7498 € 37,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficia
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



