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Flexível de Engenharia Sanitária do Instituto de Administração da Saúde e Assuntos
Sociais, IP-RAM.

Despacho n.º 28/2011
Nomeação, em regime de comissão de serviço, da licenciada Graça Maria de Bettencourt
Jardim Calado Gonçalves, no cargo de direcção intermédia de 2.º grau - Coordenadora do
Laboratório Regional de Saúde Pública do Instituto de Administração da Saúde e Assuntos
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Despacho n.º 22/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional 
n.º 27/2006/M, de 14 de Julho - que adapta à administração
regional autónoma da Madeira o estatuto do pessoal dirigente
dos serviços e organismos da administração central, regional e
local do Estado, aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-
-A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de
Abril -conjugado com o n.º4 do artigo 1.ºe n.º 2 do artigo4.ºda
Portaria n.º 80-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias
n.os 83/2010, de 4 de Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho
-que prevê a organização interna do Instituto de A d m i n i s t r a ç ã o
da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de
23 de Junho, com as alterações introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril -na
sequência da proposta de nomeação do júri do procedimento de
selecção publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de
Agosto de 2011, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Cátia Micaela Portela
dos Santos Jardim, no cargo de direcção intermédia de
2.º grau -Coordenadora da Unidade Flexível de
Recursos Humanos do Instituto de Administração da
Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e
experiência profissional demonstradas no respectivo
curriculum, cuja síntese consta da nota curricular anexa
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos a 1 de Outubro de
2 0 11 .

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Cátia Micaela Portela dos Santos Jardim
Data de Nascimento: 22 de Janeiro de 1979
Habilitações Académicas: Licenciatura em Direito
Experiência Profissional:

- Desde Outubro de 2008 -Coordenadora da
Unidade Flexível de Recursos Humanos do
Instituto de Administração da Saúde e A s s u n t o s
Sociais, IP-RAM;

- De Junho a Setembro de 2008 - Consultor
Jurídico da carreira Técnica Superior no
Instituto de Administração da Saúde e A s s u n t o s
Sociais, IP-RAM;

- De Maio de 2006 a Junho de 2008 - Consultor
Jurídico da carreira Técnica Superior na
Direcção Regional de Gestão e
Desenvolvimento dos Recursos;

- De Janeiro de 2004 a Abril de 2006, a exercer
funções equivalentes à carreira T é c n i c a
Superior - Jurista na Direcção Regional de
Gestão e Desenvolvimento dos Recursos;

- De Março a Novembro de 2003, estágio
profissional como Técnica Superior -Jurista no
Conservatório -Escola Profissional das Artes da
M a d e i r a .

Formação Profissional Específica:
- F O R G E P -Curso de Formação em Gestão

Pública para dirigentes intermédios;
- Pós-Graduação em Gestão Integrada de

Cuidados de Saúde;
- Planos e Relatórios: Instrumentos de Gestão e

Controlo Estratégico;
- O Regime do Contrato de Trabalho em Funções

P ú b l i c a s ;
- Workshop: Avaliação e Gestão do Desempenho

-Sua aplicação teórico-prática; 
- LVCR e SIADAP - Planeamento e

Orçamentação de Recursos Humanos -
- A p e r f e i ç o a m e n t o ;

- LVCR e SIADAP - Planeamento e
Orçamentação de Recursos Humanos;

- Formulação de objectivos e indicadores de
medida e fixação de metas de desempenho;

- Código dos Contratos Públicos;
- O regime do contrato de trabalho em funções

p ú b l i c a s ;
- Instrumentos de Mobilidade Geral e Especial

dos Funcionários e Agentes na A d m i n i s t r a ç ã o
P ú b l i c a ;

- Regime Jurídico dos Acidentes em Serviço e
Doenças Profissionais;

- Elaboração e monitorização de contratos-
-programa na área da saúde;

- Feitura de Leis;
- O Código do Trabalho e respectiva

R e g u l a m e n t a ç ã o ;
- Contratualização em Saúde;
- O Contencioso Administrativo -Aspectos

p r á t i c o s ;
- Curso de formação de formadores;
- Auditoria Financeira - 30 horas;
- Regime de estágios dos técnicos superiores de

s a ú d e ;
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Despacho n.º 31/2011
Nomeação, em regime de comissão de serviço,  da licenciada Rita Paula Neves Gomes
Lopes Bento de Gouveia, no cargo de direcção intermédia de 1.º grau - Directora da Unidade
Operacional de Administração Geral e Recursos Humanos do Instituto de Administração da
Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

Despacho n.º 32/2011
Nomeação, em regime de comissão de serviço, da licenciada Maria Emanuel Barreto
Baptista, no cargo de direcção intermédia de 1.º grau - Directora da Unidade Operacional de
Contratualização do Instituto de Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.
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- Código do Procedimento A d m i n i s t r a t i v o ;
- Direito do Tr a b a l h o ;
- Direito A d m i n i s t r a t i v o ;
- Novo Regime do Contrato Individual de

Trabalho na Administração Pública;
- O concurso de pessoal na A d m i n i s t r a ç ã o

P ú b l i c a .

Despacho n.º 23/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º27/2006/M, de
14 de Julho -que adapta à administração regional autónoma da
Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril -conjugado
com o n.º 3 do artigo1.ºe n.º1 do artigo6.ºda Portaria n.º 80-
-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010,
de 4 de Novembro, e n.º75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril - na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de 2011 ,
d e t e r m i n o :

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, o licenciado Ernesto Justiniano
Gonçalves, no cargo de direcção intermédia de 1.º grau-
-Director da Unidade Operacional de Informática,
Instalações e Equipamentos do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil do nomeado às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos a 15 de Outubro de
2 0 11 .

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Ernesto Justiniano Gonçalves;
Data de Nascimento: 5 de Setembro de 1958.
Habilitações Académicas e Profissionais:

- Licenciatura em Engenharia Civil pré Bolonha
pelo Instituto Superior Técnico no ano de 1982;

- Membro efectivo da Ordem dos Engenheiros.

Experiência profissional:
Em Organismos Públicos -Funções Públicas:

- Monitor de Telescola entre 4 Janeiro de 1977 a
31 de Dezembro 1977;

- No Departamento de Hidráulica do LNEC entre
Janeiro de1980 e Setembro de 1982;

- No IST -Colaborou no Estudo Teórico da
quantificação de custos de construção de
Fundações e Lajes de pavimentos;

- Desde 8 de Novembro de 1982, na Direcção
Regional de Urbanismo e Ambiente da
Secretaria Regional do Equipamento Social
exerceu funções de fiscalização de Obras
Públicas com a categoria de Engenheiro de 2.ª
classe até 16 de Agosto de 1983;

- Entre16 de Agosto de 1983 e 22 de Dezembro
de 1984 cumpriu o Serviço Militar Obrigatório
tendo exercido actividades no âmbito de
Controlo, Planeamento e Fiscalização de Obras
na Delegação de Engenharia da Zona Militar da
M a d e i r a ;

- Em 22 de Dezembro de 1984 reingressou à
Secretaria Regional do Equipamento Social
com a categoria de Engenheiro de 2.ª classe;

- Em Setembro de 1986 promovido a Engenheiro
com a categoria de 1.ª classe, assumiu em
Outubro de 1986 as funções de Chefe de
Divisão do Departamento de Materiais de
Construção do Laboratório Regional de
Engenharia Civil, até 25 de Outubro de 1991.
Deste então até 2 de Janeiro de 2001, exerceu as
actividades de Chefe de Departamento (com
equiparação a Director de Serviços) do
Departamento de Materiais de Construção e
Vias de Comunicação do Laboratório Regional
de Engenharia Civil da supra mencionada
Secretaria do Governo Regional da Madeira;

- Em 12 de Outubro do ano de 2008 reingressou
à Função Pública, após ter solicitado e obtido
transferência do Quadro do Laboratório
Regional de Engenharia Civil para o Instituto da
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, 
I P -RAM onde a partir de 15 de Outubro de
2008 tem vindo a exercer as funções na
Unidade Operacional de Informática
Instalações e Equipamentos na Qualidade de
Director desta Unidade Orgânica. 

Actividade em funções privadas:
- Autor de vários projectos de estabilidade e

betão armado de moradias unifamiliares e
edifícios de habitação, comércio indústria,
Edifícios Públicos, Estradas e mistos;

- Fiscalização de obras, infra-estruturas e
u r b a n i z a ç õ e s ;

- Sócio Gerente do Gabinete de projectos
Engenharia e Serviços de Apoio à Gestão de
empresas Lda.;

- Consultor de Diversos Gabinetes de
Arquitectura da Região Autónoma da Madeira;

- Sócio Gerente de empresas de Promoção
I m o b i l i á r i a ;

- Entre 2 de Janeiro de 2001 até 12 Outubro de
2008, sem perda de vínculo à Função Pública,
gozou licença sem vencimento de longa
duração tendo neste período executado
actividades de profissão liberal, em
Investimentos e Promoção Imobiliária, de
Projectos de Especialidade, A r q u i t e c t u r a ,
Estradas, e Fiscalização e Gestão de
E m p r e e n d i m e n t o s .

Participação em grupos e equipas de trabalho:
- Integrou equipa de coordenação do Convénio

de Cooperação celebrado entre a Secretaria
Regional do Equipamento Social/LREC, o
Laboratório Nacional de Engenharia Civil e o
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Laboratório Regional de Engenharia Civil dos
A ç o r e s ;

- Participação em júris de concursos para
Contratação Pública no âmbito da legislação
em vigor, CCP;

- Participação em vários júris de concursos de
p e s s o a l .

Formação Profissional:
- Frequentou diversas acções de formação entre

as quais:
- Curso de Saneamento Básico;
- Curso da Nova Regulamentação Portuguesa de

E s t r u t u r a s ;
- Primeiro Encontro Nacional de Geotecnia;
- Curso de Betão Armado e Pré-Esforçado;
- Segundo Encontro Nacional de Geotecnia;
- Terceiras Jornadas de Física e Tecnologias de

E d i f í c i o s ;
- Symposium -“Durability of Structures”;
- 3.º Encontro sobre Patologia e Reabilitação de

Edifícios organizado pela PATORREB que
decorreu entre 18 a 20 Março de 2009;

- O Novo Código dos Contratos Públicos (CCP):
Execução e Técnicas de Negociação;

- Legislação, Regulamentos e Normas sobre
Segurança, Higiene e Saúde no Tr a b a l h o ;

- Frequência do FORGEP(Formação em Gestão
Pública) em 2010;

- Formação em Metrologia;
- Euro códigos Estruturais (7 horas); 
- Qualidade do ar interior 27-7-2011 a 29-07-

- 2 0 11 (21 horas).

Despacho n.º 24/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho -que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 5 do artigo1.º e artigo 9.º da Portaria n.º80-A/2008, de
30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010, de 4 de
Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril - na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º148, de 4 de Agosto de 2011 ,
d e t e r m i n o :

1- N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Carminda Maria dos
Santos Andrade, no cargo de direcção intermédia de 2.º
grau - coordenadora do Gabinete de A s s u n t o s
Farmacêuticos do Instituto de Administração da Saúde
e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2- O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e
experiência profissional demonstradas no respectivo
curriculum, cuja síntese consta da nota curricular anexa
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

3- Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Carminda Maria dos Santos A n d r a d e .
Data de nascimento: 05 de Janeiro de 1964.
Habilitações Académicas e Profissionais:

- Licenciatura em Ciências Farmacêuticas -
-Ramo de Farmácia de Oficina e Hospitalar,
pela Faculdade de Farmácia de Universidade de
C o i m b r a ;

- Possuidora da Carteira Profissional na Ordem
dos Farmacêuticos;

- Frequência do 3.º Curso de Pós-Graduação em
Direito da Farmácia e do Medicamento,
promovido pelo Centro de Direito Biomédico
da Faculdade de Direito da Universidade de
C o i m b r a ;

- Curso “Seminário de Alta Direcção”;
- Curso “FORGEP -Programa de Formação em

Gestão Pública”.

Experiência e Actividades Profissionais:
- Desde Julho 2008 - coordenadora, cargo de

direcção intermédia de 2.º grau, do Gabinete
dos Assuntos Farmacêuticos do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais;

- De Novembro de 2003 a Junho de 2008 -chefe
de Divisão da Divisão de A s s u n t o s
Farmacêuticos da extinta Direcção Regional de
Planeamento e Saúde Pública, da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais;

- De Fevereiro de 1992 a Novembro de 2003 -
- técnica superior de saúde -ramo farmácia, no
Serviço de Farmácias do Centro Regional de
Saúde, posteriormente da Direcção Regional de
Saúde, da Secretaria Regional dos A s s u n t o s
S o c i a i s ;

- De Setembro de 1988 a Janeiro de 1992 -
- técnica superior na farmácia da extinta
Direcção Regional de Saúde Pública, da
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

- Principais funções que vem desempenhando
desde 1992:

- Acompanhamento dos processos de
licenciamento de farmácias e de distribuidores
por grosso de medicamentos, incluindo
realização das respectivas vistorias;

- Acompanhamento dos processos conducentes à
obtenção e manutenção de autorização, para o
comércio de medicamentos estupefacientes e
contendo substâncias psicotrópicas;

- Acompanhamento dos processos conducentes à
obtenção de autorização para aquisição directa
de medicamentos;

- Acompanhamento dos processos de pedidos de
transferências de farmácias, de acordo com a
legislação em vigor, tendo sido membro de
comissões de avaliação de transferências de
f a r m á c i a s ;

- O rganização, manutenção e elaboração dos
registos e arquivos relativos aos estabele-
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cimentos farmacêuticos da Região A u t ó n o m a
da Madeira;

- Participação em acções inspectivas, às
farmácias, e distribuidores por grosso de
medicamentos, que têm como objectivo, a
verificação da conformidade das instalações e
do funcionamento com a legislação aplicável;

- Dinamização dos processos de abertura de
concursos públicos, para instalação de novas
f a r m á c i a s .

- Membro do júri dos concursos públicos de
instalação de novas farmácias na Região
Autónoma da Madeira como vogal efectivo;

- Membro do júri como vogal do conselho
Regional de Coordenação dos Estágios da
carreira dos Técnicos Superiores de Saúde -
- ramo Farmácia;

- Exerce funções de chefia / coordenação desde
2 0 0 3 .

Formação Profissional:
- Seminário: “Regime Jurídico do

M e d i c a m e n t o ” ;
- “ X X X V Jornadas Médicas da ilhas A t l â n t i c a s ” ;
- Acção de formação: “Regime de Estágios dos

Técnicos Superiores de Saúde”;
- Wo r k s h o p : “Biostatistics and Clinical trials”;
- Wo r k s h o p: “As funções de inspecção e auditoria

nos serviços com actividades em saúde e o
exercício do poder e acção disciplinares nos
estabelecimentos na saúde”;

- Sessão Informativa: “Política do Medicamento:
Aplicação das Medidas e Intervenção do
F a r m a c ê u t i c o ” ;

- Simpósio: “O Novo Estatuto do Medicamento
M a n i p u l a d o ” ;

- Acção de formação: “Sistema Integrado de
Avaliação do Desempenho da A d m i n i s t r a ç ã o
Pública - SIADAP”;

- Acção de formação: “Identificação e
Qualificação de Indicadores de Desempenho
nos Sistemas de Gestão da Qualidade”;

- Seminário: “Qualidade nos Serviços Públicos -
- Um novo desafio”;

- Acção de formação: “Métodos Estatísticos e
Epidemiológicos aplicados à Saúde”;

- Formação: “Certificação de Sistemas da
Q u a l i d a d e ” ;

- Curso/Acção de formação: “A A d m i n i s t r a ç ã o
Pública e o seu Regime Jurídico”;

- “Curso sobre Farmacovigilância”;
- Simpósio: “Os Farmacêuticos no Sistema de

S a ú d e ” ;
- Curso: “Carreiras Específicas da Saúde”;
- Curso: “Gerir e Motivar Equipas”.

Despacho n.º 25/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º27/2006/M, de
14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma da
Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril -conjugado
com o n.º 4 do artigo1.º e n.º 2 do artigo 6.º-B, da Portaria n.º 80-
-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010,
de 4 de Novembro, e n.º75/2011, de 30 de Junho -que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo

Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril - na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de
2 0 11, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, o licenciado Eduardo Bruno Nóbrega
Fernandes Nunes Maio, no cargo de direcção intermédia
de 2.ºgrau -Coordenador da Unidade Flexível de
Contratualização do Instituto de Administração da
Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 -  O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil do nomeado às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3- Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos.

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Eduardo Bruno Nóbrega Fernandes Nunes Maio
Data de Nascimento: 21 de Abril de 1970
Habilitações A c a d é m i c a s :
Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas.
Experiência Profissional:

- Desde Julho de 2008: Coordenador (Chefe de
Divisão) da Unidade de Contratualização da
Instituto de Administração da Saúde e A s s u n t o s
Sociais, IP R A M ;

- De Março de 2006 a Março de 2009: T é c n i c o
Oficial de Contas da Associação de Jovens
Agricultores da Madeira e Porto Santo;

- De Agosto de 2005 a Junho de 2008: T é c n i c o
Superior da Direcção de Serviços de
Contratualização da Direcção Regional de
Gestão e Desenvolvimento dos Recursos da
S R A S ;

- De Novembro de 2003 a Agosto de 2005:
Supervisor do Departamento de Contabilidade
e Técnico Oficial de Contas na Sontax Tr a d i n g
e Investimentos, Lda.;

- De Setembro a 2003 a Outubro 2006: Formador
nos seguintes locais, Serform, Camfor e
A j a m p s ;

- De Março de 2001 a Março de 2003: Director
Financeiro e Administrativo da Taboada &
Barros SAe da Interlog Informática S.A.;

- De Setembro de 1995 a Fevereiro de 2001:
Gestor de Clientes, Chefe de Equipas e T é c n i c o
Oficial de Contas na Dixcart Management
(Madeira) Lda -ZFM.

Formação Profissional:
- Acção de Formação em Auditoria Financeira;
- Acção de Formação Metodologia A u t o a v a -

liação em Qualidade (CAF);
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- Acção de Formação em Potenciação Criativa;
- Acção de Formação em Contratualização em

S a ú d e ;
- Acção de Formação em Gestão e Controlo dos

Dinheiros Públicos;
- Acção de Formação em Modernização

Administrativa e a sua Aplicação nos Serviços
de Saúde e Segurança Social;

- Acção de Formação em Liderar e Motivar
E q u i p a s ;

- Estudo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Colectivas -IRC;

- Acção de Formação em Indicadores de Saúde -
- Elaboração de Planos e Relatórios de
A c t i v i d a d e ;

- Contabilidade Pública;
- F O R G E P - Formação em Gestão Pública para

quadros Dirigentes;
- Estratégias e Processos de Gestão de Pessoas no

Contexto de Avaliação de Desempenho;
- Como Treinar Funcionários Públicos Para um

Serviço de Qualidade;
- Técnicas Avançadas de Trabalho em Equipa.

Despacho n.º 26/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 5 do artigo1.º e artigo 8.ºda Portaria n.º 80-A/2008, de
30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010, de 4 de
Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril -na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de
2 0 11, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, o licenciado Ricardo Paulo de Freitas
Alves, no cargo de direcção intermédia de 2.º grau -
-Coordenador do Gabinete Jurídico do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM;

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil do nomeado às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante;

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho;

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados biográficos:
Nome: Ricardo Paulo de Freitas A l v e s
Data de Nascimento: 02 de Novembro de 1967
Habilitações Académicas e Profissionais:

- Licenciatura em Direito;
- Curso Superior de Medicina Legal da

Delegação de Coimbra do Instituto Nacional de
Medicina Legal;

- 1.º Curso Breve de Pós-Graduação em
Responsabilidade Médica, ministrado pelo
Centro de Direito Biométrico;

- F O R G E P -Curso de Formação em Gestão
P ú b l i c a ;

- Membro da Ordem dos A d v o g a d o s .

Experiência profissional:
- Exerce funções na qualidade de Jurista da

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, desde
01-07-1999, tendo assinado contrato
administrativo de provimento a 3/01/2000, com
vista a poder integrar o quadro de pessoal do
extinto Centro Regional de Saúde. 

- No ano de 2003, transitou para o quadro de
pessoal da também extinta Direcção Regional
de Planeamento e Saúde Pública (DRSP), onde
integrou as categorias de consultor jurídico,
respectivamente de 2.ª e 1.ª classe, sendo
nomeado em 27/02/2009, na categoria de
Consultor Jurídico Principal, já no hodierno
quadro de pessoal do Instituto de A d m i n i s t r a ç ã o
da Saúde e Assuntos Sociais IP-RAM
(IASAÚDE, IP-RAM). 

- Actualmente desempenha funções -a partir de
30-06-2008 -em regime de comissão de serviço
e na qualidade de coordenador do Gabinete
Jurídico do IASAÚDE, IP-RAM, tendo
transitado, concomitantemente, desde aquela
data, para o quadro de pessoal da carreira
Técnica Superior do citado Instituto.

Participação em grupos e equipas de trabalho:
- Grupo de trabalho para elaboração da org â n i c a

e estatutos do IASAÚDE, IP-RAM;
- Grupo de trabalho constituído para o apoio à

tomada de decisão do Presidente do IASAÚDE,
I P - R A M ;

- Grupo de trabalho implementado na SRAS para
a criação “ex novo” de legislação regional no
âmbito do Sistema Regional de Saúde;

- Representante da DRSP no grupo de trabalho
constituído na SRAS, com vista ao
desenvolvimento de iniciativas legislativas
regionais no âmbito da “”Operação A r r a s a r ” ,
promovida pelo Governo Regional da Madeira;

- Equipa de avaliação que procedeu ao
levantamento de toda a documentação existente
no IASAÚDE, IP-RAM, bem como à
elaboração do regulamento arquivístico do
I n s t i t u t o ;

- Inclusão em júris de Concursos Públicos no
âmbito dos Recursos Humanos;

- Participação em Júris de Concursos Públicos no
âmbito da Aquisição de Bens e Serviços;

- Inclusão em Júris de Concursos de Farmácias e
em Comissão de Avaliação de Posto
Farmacêutico móvel.

Outras actividades relevantes:
- Orientador de estágio;
- Representante da SRAS no grupo comunitário

do Balcão Único online -Directiva de Bens e
S e r v i ç o s ;
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- Autor do artigo A constituição Europeia e a
protecção dos Direitos Humanos, publicado na
Revista Vida Boa, Edição n.º 19, Janeiro/Junho
2 0 0 5 .

Formação Profissional:
- Sessão Informativa do Infarmed “Política do

Medicamento: Aplicação das Medidas e
Intervenção do Farmacêutico”;

- Terceiro Encontro dos Centros de Saúde da
R A M ” ;

- Dia Mundial da Saúde -Painel “Segurança
Rodoviária Não É A c i d e n t a l ” ;

- Seminário “Alterações Climáticas e Saúde”;
- Seminário: “Código dos Contratos Públicos”;
- WO R K S H O P: “As funções de inspecção e

auditoria nos serviços com actividades em
saúde e o exercício do poder e acção
disciplinares nos estabelecimentos da saúde”.

Acções de formação:
- “O Direito Disciplinar na A d m i n i s t r a ç ã o

P ú b l i c a ” ;
- “Regime Jurídico das Empreitadas”;
- “Contencioso A d m i n i s t r a t i v o ” ;
- “Regime Jurídico da Contratação Pública”;
- “Direito da Função Pública”;
- “O Direito de Mera Ordenação Social e

Respectivos Processos”;
- “Novo Código do Direito do Tr a b a l h o ” ;
- “ AEscrita do Direito na Perspectiva da Eficácia

da Comunicação”;
- “Estatuto Disciplinar”;
- “Novo Regime do Contrato Individual de

Trabalho na Administração Pública”;
- “Sistema Integrado de Avaliação do

Desempenho da Administração Pública -
- SIADAP”;

- “O Contencioso Administrativo -Aspectos
P r á t i c o s ” ;

- “Novo Regime do A r r e n d a m e n t o ” ;
- “Responsabilidade Civil Extracontratual dos

Poderes Públicos, a Constituição e a Lei”
- “Direito A d m i n i s t r a t i v o ” ;
- “Novo Código dos Contratos Públicos”;
- “Novo Regime da Contratação Pública”;
- “O Novo Código da Contratação Pública”;
- “Regime de Vinculação, Carreiras e

Remunerações dos Trabalhadores que exercem
funções Públicas”;

- “Feitura das Leis”;
- “Código dos Processos em Tr i b u n a i s

A d m i n i s t r a t i v o s ” ;
- “Procedimento Concursal”.

Despacho n.º 27/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º  64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril -conjugado
com o n.º  4 do artigo1.º, al. a) do n.º 2 e n.º 3 do artigo 10.ºda
Portaria n.º 80-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias
n.ºs 83/2010, de 4 de Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho -
- que prevê a organização interna do Instituto de A d m i n i s t r a ç ã o
da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de

23 de Junho, com as alterações introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.º10/2011/M, de 27 de Abril -na sequência
da proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º148, de 4 de Agosto de 2011 ,
d e t e r m i n o :

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Maria das Dores Silva
Rodrigues Vacas, no cargo de direcção intermédia de
2.ºgrau -coordenadora da Unidade Flexível de
Engenharia Sanitária do Instituto de Administração da
Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

I - Dados biográficos:
Nome: Maria das Dores Silva Rodrigues Va c a s
Data de Nascimento: 1 de Março de 1957

II - Habilitações académicas e profissionais:
- Licenciatura em Engenharia Química -1980;
- Pós graduação em Engenharia Sanitária -1982;
- ós graduação em Segurança e Higiene no

Trabalho -2005;
- Curso FORGEP -Programa de Formação em

Gestão Pública -2009;
- Membro efectivo da Ordem dos Engenheiros.

III - Carreira profissional:
- Secretaria Regional da Agricultura e Pescas:

Direcção Regional das Pescas -Departamento
de Oceanografia -De 01-09-1983 a 01-11 - 1 9 8 9 ,
exerceu funções como Técnica Superior de 2.ª
c l a s s e .

- Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
(SRAS): Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM (IASAÚDE, IP-
R A M ) :

- A 0 2 - 11-1989, tomou posse como T é c n i c a
Superior de 2.ª classe -Ramo Engenharia
Sanitária, no Serviço de Higiene e Meio
Ambiente do Quadro do Pessoal da Direcção
Regional de Saúde Pública;

- A 01-03-1990, na sequência do Concurso
Interno Geral de Acesso de Dotação, foi
promovida para Técnico Superior de Saúde de
1.ª classe -Ramo Engenharia Sanitária, do
Quadro da Direcção Regional de Saúde
P ú b l i c a ;

- Com a publicação do Decreto-Lei n.º414/91 de
22 de Outubro, transitou, por despacho do Sr.
Secretário Regional dos Assuntos Sociais de 11 -
07-1992, para a categoria de A s s i s t e n t e
P r i n c i p a l ;
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- A 01-10-1993, foi nomeada Chefe de Divisão
de Engenharia Sanitária do Quadro de Pessoal
do Centro Regional de Saúde por despacho do
S r. Secretário Regional dos Assuntos Sociais;

- A 12-07-1996, na sequência de Concurso
Interno Geral de Acesso de Dotação Global
para provimento de um lugar na categoria de
Assessor da Carreira Técnica Superior de
Saúde, Ramo de Engenharia Sanitária, do
Centro Regional de Saúde, foi nomeada para a
referida categoria; 

- A 01-10-1996, foi renovada a comissão de
serviço como Chefe de Divisão de Engenharia
Sanitária do Centro Regional de Saúde;

- A 01-10-1999, foi autorizada a renovação da
comissão de serviço como Chefe de Divisão de
Engenharia Sanitária do Centro Regional de
Saúde; 

- A 03-08-2000, e na sequência de Concurso
Interno Geral de Acesso Geral para
preenchimento de uma vaga na categoria de
Assessor Superior da Carreira Técnica Superior
de Saúde, Ramo de Engenharia Sanitária, do
Centro Regional de Saúde, foi nomeada para a
referida categoria;

- A 1 0 - 11-2003, foi nomeada Chefe de Divisão
de Engenharia Sanitária, em regime de
comissão de serviço por um ano, da Direcção
Regional de Planeamento e Saúde Pública;

- A 07-02-2005, foi nomeada Chefe de Divisão
em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos da Direcção Regional de
Planeamento e Saúde Pública;

- A 02-07-2008, com efeitos a partir de 30-06-
-2008, celebra o contrato de trabalho com o
IASAÚDE, IP-RAM, em regime de comissão
de serviço para o exercício de Coordenadora da
Unidade Flexível de Engenharia Sanitária;

- A 3 0 - 0 6 - 2 0 11 foi nomeada em regime de
substituição para o cargo de direcção intermédia
de 2.º grau, Coordenadora da Unidade Flexível
de Engenharia Sanitária do IASAÚDE, IP-
R A M .

I V - Experiência profissional:
Actividades desenvolvidas no Departamento de
Oceanografia da Direcção Regional das Pescas até 31 de
Outubro de 1989:
- Montagem do Laboratório do Departamento de

Oceanografia das Pescas a nível de selecção de
material de laboratório e de bordo, técnicas a
u t i l i z a r, recolha de material bibliográfico,
informatização do material de laboratório, de
bordo e bibliográfico;

- Estudos ambientais de apoio à Pesca do A t u m
na Zona Económica Exclusiva (ZEE) da
M a d e i r a ;

- Colaboração no estudo do Zooplâncton, através
de análise quantitativa: determinação do
volume do plâncton, pelo método do
deslocamento, nas amostras recolhidas a bordo
do N/E NORUEGA;

- Participação nos VIII e XI Cruzeiros de
Reconhecimento de Pesca e Oceanografia
realizado pelo N/E NORUEGA na ZEE da
M a d e i r a ;

- Participação em Cruzeiros do N/E RAMA n o
âmbito do Programa de Recifes Artificiais e do
Programa de Estudo do Peixe Espada Preto em
relação com a Imersão dos Resíduos
Radioactivos, organizado pelo Laboratório
Nacional de Engenharia e Te c n o l o g i a
Industrial, 1984;

- Foi representante nacional na 7.ª Sessão do
Scientific Group on Dumping - L o n d o n
C o n v e n t i o n .

Actividades desenvolvidas na Unidade Flexível de
Engenharia Sanitária do IASAÚDE, IP-RAM:
- Elaboração, coordenação e avaliação de

Programas de Vigilância à qualidade das águas
para consumo humano para toda a Região
Autónoma da Madeira;

- Elaboração, coordenação e avaliação de
Programas de Vigilância à qualidade das águas
do mar na Região Autónoma da Madeira;

- Elaboração, coordenação e avaliação de
Programas de Vigilância à qualidade da água de
piscinas de escolas e piscinas públicas da cidade
do Funchal;

- Coordenação do Programa de prevenção da
Legionella pneumophila, nos centros de saúde
da Região Autónoma da Madeira e em piscinas
de escolas;

- Coordenação do Programa de Vi g i l â n c i a
Sanitária das A r e i a s ;

- Elaboração e coordenação de Programa de
Recolha Selectiva de Resíduos Hospitalares
Perigosos produzidos nos Centros de Saúde de
Concelhos Rurais;

- Coordenação do programa Nacional de
Vigilância de Culicídeos -REVIVE na Região
Autónoma da Madeira;

- Emissão de pareceres sanitários solicitados
pelos diversos organismos oficiais, relativo a
estabelecimentos hoteleiros e similares,
estabelecimentos industriais, estabelecimentos
industriais de transformação de produtos de
pesca, estabelecimentos comerciais, edificações
urbanas, etc.;

- Participação, por nomeação, em colaboração
com as autoridades de saúde concelhias, em
vistorias conjuntas com as várias entidades
intervenientes nos variados processos de
l i c e n c i a m e n t o ;

- Emissão de pareceres técnico-científicos no
âmbito da saúde ambiental e em outras áreas;

- Orientação de estágios do pessoal técnico
superior de saúde -ramo engenharia sanitária; 

- Integração, por nomeação, em comissões
especializadas de verificação técnica e sanitária,
das condições de licenciamento e fiscalização,
de consultórios médicos de variadas
especialidades, laboratórios, unidades privadas
de saúde e unidades privadas de saúde que
prestam serviços no âmbito da hemodiálise; 

- Participação, por nomeação, em representação
da Direcção Regional de Planeamento e Saúde
Pública, em reuniões de formalização de
candidaturas de praias à Bandeira Azul da
Europa, promovidas pela Direcção Regional do
A m b i e n t e ;

- Foi nomeada representante da SRAS, para
integrar a comissão de vistoria aos
estabelecimentos similares da Zona Ve l h a ;

- Foi nomeada representante da SRAS na
Comissão Consultiva do Parque Natural da
M a d e i r a ;

- Foi nomeada para representar a SRAS, na
Comissão Técnica de Acompanhamento da
Aplicação da Directiva 76/160/CEE, relativa à
Qualidade das Águas Balneares, em Portugal;

- Foi nomeada para representar a Direcção
Regional de Saúde no Conselho Consultivo do
Instituto de Gestão da Água, por deliberação do
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Conselho de Administração do Centro Regional
de Saúde de 5 de Setembro de 1995;

- Foi nomeada para integrar o Grupo de Tr a b a l h o
para diagnóstico da situação de saúde da Região
Autónoma da Madeira, tendo por objectivo a
elaboração da Carta Sanitária, onde
desenvolveu a área de caracterização ambiental;

- Foi designada representante da Direcção
Regional de Saúde Pública, na Comissão de
Avaliação de Impacte Ambiental para o
Projecto de Ampliação e Remodelação da
Estação de Tratamento de Resíduos Sólidos
Urbanos da Meia Serra;

- Foi designada representante da Direcção
Regional de Saúde Pública, na Comissão de
Acompanhamento da Obra do Projecto de
Ampliação e Remodelação da Estação de
Tratamento de Resíduos Sólidos Urbanos da
Meia Serra;

- Foi nomeada representante do Centro Regional
de Saúde, no Grupo de Trabalho de elaboração
da proposta portuguesa da nova Directiva
Comunitária sobre a Qualidade das Águas
B a l n e a r e s ;

- Foi nomeada representante da SRAS, na
Comissão Regional para a Convenção da
Diversidade Biológica criada pela Resolução
n.º 660/2001, de 24 de Maio, do Conselho do
G o v e r n o ;

- Foi nomeada representante do Centro Regional
de Saúde, no Grupo de Trabalho que teve por
missão, no Processo de Planeamento, elaborar o
Diagnóstico da Situação na área da Saúde, onde
efectuou a caracterização ambiental;

- Foi nomeada representante da Direcção
Regional de Saúde Pública, na Comissão de
Acompanhamento da elaboração do Plano
Regional da Água da Região Autónoma da
Madeira criada pelo Despacho n.º12 -A/2002 de
16 de Janeiro de 2002 da Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais;

- Por Despachos da Sra. Directora Regional de
Planeamento e Saúde Pública, foi indicada sua
substituta, nas funções de expediente, em vários
períodos, entre 2004 e 2006;

- Foi nomeada membro do Conselho Regional de
Coordenação dos Estágios da Carreira T é c n i c a
Superior de Saúde, ramo Engenharia Sanitária,
na qualidade de vogal, nos termos do despacho
n.º 5/2005 da SRAS, publicado no Jornal
Oficial, II Série n.º 63 de 31 de Março de 2005;

- Foi designada representante da Direcção
Regional de Saúde Pública, na Comissão de
Acompanhamento da Obra e Exploração da
Estação de Tratamento de Resíduos Sólidos
Urbanos da Meia Serra pelo despacho 
n.º 199/2005 de 29 de Dezembro, da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais;

- Pelo despacho n.º14/2006 de 15 de Dezembro,
da Directora Regional de Planeamento e Saúde
Pública, e nos termos de Decreto Legislativo
Regional n.º14/2003/M de 7 de Junho, que
adapta à RAM o Decreto -Lei n.º 109/2000 de
30 de Junho, o qual define o regime de
o rganização e funcionamento das actividades
de segurança, higiene e saúde, foi indicada, no
sentido de assegurar as competências exercidas
pela Direcção Regional de Planeamento e
Saúde Pública nos termos do artigo 2.ºdo
Decreto Legislativo Regional em questão; 

- Foi nomeada representante da Direcção
Regional de Planeamento e Saúde Pública, no
Grupo Consultivo no âmbito da Tr a n s p o s i ç ã o

para o Direito Nacional da Directiva
Comunitária 2006/7/CE relativa à Gestão da
Qualidade das Águas Balneares;

- Foi nomeada representante da Direcção
Regional de Planeamento e Saúde Pública, na
Comissão de Avaliação de Impacte A m b i e n t a l
referente ao Projecto da 3.ª Fase do A t e r r o
Sanitário da ETRS da Meia Serra;

- Por despacho de 01-08-2008 do Presidente do
IASAÚDE, IP-RAM, e nos termos do artigo 
n.º 5.º, n.º 2, do Decreto Legislativo Regional 
n.º 14/2003/M, de 7 de Junho, conjugado com o
artigo3.º do Anexo do Decreto Legislativo
Regional n.º22/2008/M, de 23 de Junho, foi
indicada para assegurar as funções sobre
o rganização e funcionamento das actividades
de segurança, higiene e saúde no trabalho;

- Por despacho de 1-06-2010 do Presidente do
IASAÚDE, IP-RAM, e nos termos do artigo 
n.º 3.º do Anexo ao Decreto Legislativo
Regional n.º 22/2008/M, de 23 de Junho, e do
artigo 10.ºdo Anexo à Portaria n.º80-A/2008, de
30 de Junho, foi indicada para assegurar as
funções sobre organização e funcionamento das
actividades de segurança e saúde no trabalho;

- Foi nomeada representante do IASAÚDE, IP-
-RAM, para efeitos de acompanhamento no
Plano de Gestão de Região Hidrográfica;

- Prelectora em diversas conferências
subordinadas à temática ambiental em várias
escolas secundárias da Região;

- Participação e avaliação em diversos Júris de
C o n c u r s o s .

I V - Trabalhos realizados:
- “Tuna Fishery and Enviro n m e n t a l D a t a

Collected in Madeira, 1960-1987”; 
- “Inter - annual and seasonal sea surface

t e m p e r a t u re variation between the Iberian
Coast (Lisbon) and Madeira Islands ( F u n c h a l )
in the period 1981 -1987;

- “Dessalinização da Água do Mar na Ilha do
Porto Santo”;

- “ Vigilância Bacteriológica de Águas de
Piscinas da Cidade do Funchal de 1988 a
1 9 9 1 ” ;

- “Estudo Preliminar sobre as Piscinas durante a
Época Balnear de 1990”;

- “Águas para Consumo Humano”;
- “Recolha Selectiva de Resíduos Hospitalares

produzidos em Unidades de Saúde dependentes
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais”.

Despacho n.º 28/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho -que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 4 do artigo1.º, al. b) do n.º 2 e n.º 4 do artigo10.º da
Portaria n.º 80-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias
n.ºs 83/2010, de 4 de Novembro, e n.º75/2011, de 30 de Junho -
- que prevê a organização interna do Instituto de A d m i n i s t r a ç ã o
da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi
aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.º22/2008/M, de
23 de Junho, com as alterações introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril - na
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sequência da proposta de nomeação do júri do procedimento de
selecção publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de
Agosto de 2011, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Graça Maria de
Bettencourt Jardim Calado Gonçalves, no cargo de
direcção intermédia de 2.º grau -Coordenadora do
Laboratório Regional de Saúde Pública do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM;

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante;

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho;

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Graça Maria de Bettencourt Jardim Calado
Gonçalves da Silva
Data de nascimento: 21 de Maio de 1955
Habilitações Académicas: Licenciatura em Farmácia
pela Faculdade de Farmácia da Universidade de Lisboa.

Experiência Profissional:
- Desde Maio de 1982 que exerce funções no

quadro do Laboratório de Saúde Pública do
Funchal, na carreira de Técnico Superior de
Saúde - ramo Laboratório, com a actual
categoria de Assessor Superior;

- De Maio de 1994 até 2008 exerceu o cargo de
Chefe de Divisão de Microbiologia do
Laboratório de Saúde Pública do Funchal da ex
Direcção Regional de Saúde Pública e do
Serviço Regional de Saúde, E.P. E . ;

- Em 2008 foi nomeada para o cargo de
Coordenadora do Laboratório de Saúde Pública
do Funchal (LSP) quando da sua integração no
Instituto de Administração da Saúde, IP-RAM
(IASAUDE, IP-RAM).

1 - Cursos Formação Profissional:
- “ F O R G E P -programa de formação em gestão

p ú b l i c a ” ;
- “Os Laboratórios de Saúde Pública na

monitorização das Cianobactérias”;
- “Monitorização das Cianobactérias e gestão do

risco para a saúde”;
- “Reciclagem em Microbiologia de Águas”;
- “VI Curso Monográfico sobre Qualidade de

águas para Consumo Humano”;
- “II Curso Monográfico sobre Qualidade de

águas para Consumo Humano”;
- “Higiene e conservação de A l i m e n t o s ” .

2 - Frequência em acções de formação, congressos,
seminários encontros técnicos:

- Seminário “ Análise Microbiológicas das
Águas para Consumo Humano;

- Encontro Técnico: “Água e Saúde”;
- Wo r k s h o p: “Validação de métodos analíticos e

determinação de incerteza associada”;
- Wo r k s h o p: “Pesquisa e Qualificação de E.coli e

Enterococos Método Miniaturizado (N.M.P.) e
I m p e d a n c i o m e t r i a ” ;

- Seminário: “Analise de Águas: Planear e
Vigilância Sanitária para melhor servir a Saúde
P ú b l i c a ;

- Seminário: “Microbiologia de Águas: Hoje e
num Futuro já próximo”;

- 3.ª Jornada Normax - Qualidade nos
Laboratórios de Águas e A l i m e n t o s ;

- Wo r k s h op: “Aedes aegypti - E n t o m o l o g i a
Médica e Dimensão Clínica”;

- Encontro Técnico: “Águas Subterrâneas -
- Enquadramento Legal”;

- I Reunião sobre “Análise Microbiológicas de
á g u a s ” ;

- Seminário: “Alterações Climáticas e Saúde”;
- III Encontro de Saúde em Piscinas;
- Acção de Formação: “Controlo da Qualidade

em Análise Microbiológica de Águas”;
- Acção de Formação: “M i c rosoft PowerPoint” ;
- Acção de Formação: “Internet e Correio

E l e c t r ó n i c o ” ;
- Acção de Formação: “Micose A n i m a i s ” ;
- II Encontro de Saúde em Piscinas;
- Acção de Formação: “Legionella pneu-

m o p h i l a ” ;
- Acção de Formação: “Higiene e Segurança nos

L a b o r a t ó r i o s ” ;
- Acção de Formação: “Sistemas e Métodos de

Tratamento de Águas”;
- Seminário: “Substâncias perigosas: Cuidado!”;
- Acção de Formação: “Organização e Gestão da

Qualidade em Laboratório de Microbiologia”;
- Acção de Formação: “Segurança e Saúde em

L a b o r a t ó r i o s ” ;
- Acção de Formação: “Normas de Qualidade da

Água, Normas de Colheita da Amostra e
Interpretação de Resultados”;

- Acção de Formação: “Acreditação de
Laboratórios Microbiologia”;

- “2.º Congresso da Água”;
- Encontro Técnico: “ Qualidade da água para

consumo Humano em Portugal”;
- Seminário: “Águas Subterrâneas e A m b i e n t e ” ;
- 3.as Jornadas da Indústria da Água”;
- Seminário: “Trihalometanos nas águas de

consumo -Riscos em Portugal”;
- Acção de Formação: “Controlo de Qualidade

em Química Clínica e Hematologia”;
- “ S I S I PA 89 -Simpósio Internacional sobre

Soluções Integrais a Problemas de Poluição da
Á g u a ” ;

- “Expolab 86”;
- Seminário “Higiene e Prevenção da Infecção

H o s p i t a l a r ” .

3 - Outras A c t i v i d a d e s :
- Participou em várias reuniões para candidatura

das parias das RAM à Bandeira Azul da
Europa, como representante da Direcção
Regional da Saúde Pública;

- Participação em várias reuniões Nacionais
sobre Métodos de análises em Águas Balneares,
proposta de revisão da Directiva 76/160 CEE,
sobre a qualidade das águas balneares;
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- Participação em reuniões do Comité Europeu
para adaptação dos progressos técnicos da
Directiva na qualidade das águas balneares;

- Participação em várias reuniões Nacionais na
Direcção Geral de Saúde/Divisão de Saúde
Ambiental como representante da Direcção
Regional de Saúde num grupo de trabalho
“ Vigilância Sanitária das Águas nos
Laboratório de Saúde Pública”;

- Participação em reuniões Nacionais sobre o
Projecto: EQUASE - Avaliação Externa da
Qualidade nas Águas, no Instituto Ricardo
J o rg e ;

- Realizou várias palestras sobre o tema da Água.

4 - Participação em trabalhos:
- Colaborou com o INSA nos Seguintes

Tr a b a l h o s ;
- “Legionella” spp em Lagos e Fontes

O r n a m e n t a i s ;
- “Efeito dos Níveis de Profundidade das

Colheitas de Amostras de Água de Piscina na
concentração dos Microrg a n i s m o s
i n d i c a d o r e s ” .

5 - Actividade de Docente:
- Leccionou as Disciplinas de “Higiene

Alimentar e Dietética, “Higiene Pessoal e
Alimentar” e “Tecnologia de Mercadorias”;

- Leccionou cursos de formação na área de
“Qualidade A l i m e n t a r ” ;

- Formadora em dois módulos de “Noções de
Controlo Analítico em Laboratório”.

Despacho n.º 29/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 4 do artigo1.º e n.º 2 do artigo6.º da Portaria n.º 80-
-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010,
de 4 de Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho -que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril - na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de
2 0 11, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, o licenciado João Paulo Correia
Figueira César, no cargo de direcção intermédia de
2.ºgrau -Coordenador da Unidade Flexível de
Informática do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil do nomeado às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados biográficos:
Nome: João Paulo Correia Figueira César;
Data de nascimento: 3 de Agosto de 1967.
Habilitações académicas:

- Curso: “FORGEP -Programa de Formação em
Gestão Pública”

- Pós -Graduação em Sistemas e Tecnologias de
I n f o r m a ç ã o ;

- Licenciatura em Engenharia de Sistemas e
C o m p u t a d o r e s .

Experiência profissional:
- Desde Julho de 2008: Coordenador da Unidade

Flexível de Informática do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-
-RAM (IASAUDE, IP-RAM);

- Elemento da equipa de trabalho do IASAUDE,
IP-RAM para o projecto “Definição e
Coordenação da Estratégia para Área dos
Sistemas de Informação e Comunicação, no
Âmbito dos Serviços sob Tutela da SRAS, bem
como para a Elaboração da Candidatura ao
Programa Operacional INTERVIR +”;

- De Abril de 2003 até Junho de 2008:
Responsável pelo Serviço de Informática da
Direcção Regional de Planeamento e Saúde
Pública (DRSP);

- Elemento do grupo de trabalho da DRSPpara o
projecto da SRAS denominado por “Sistema de
Integração da Informação da Saúde na RAM”;

- Elemento do grupo de trabalho do projecto para
implementação do controlo das Receitas
Electrónica e dos Meios Complementar de
Diagnóstico e Actos Te r a p ê u t i c o s ;

- De Agosto de 2002 até Abril de 2003: T é c n i c o
Especialista de Informática, coordenador do
sector de apoio aos utilizadores do Centro
Regional de Saúde. Elemento do grupo de
trabalho para o projecto de estudo e
implementação de uma solução Internet /
/ Intranet para o Centro Regional de Saúde.
Elemento do grupo de trabalho para o projecto
“Cartão do Utente do Sistema Regional de
Saúde” (inclui a instalação e parametrização de
toda a rede de dados para os diferentes Centros
de Saúde remotos);

- De Maio de 2000 a Julho de 2002: Programador
Adjunto, do Centro Regional de Saúde;

- De 10-02-1998 a 30-04-2000: Técnico de
Informática, responsável pelo Dept.º de
Comunicações da empresa RICMADE, Lda. -
Redes Informáticas e Comunicações da
Madeira. Actividade de parceria com algumas
empresas, tais como Sibs, Compta, Te l e p a c ,
Sita, Comnexo. Implementação de algumas
redes de dados no Banif, Caixa Geral de
Depósitos, Pingo Doce, etc;

- De 01-02-1992 a 09-02-1998: Oficial
Electricista da empresa SECURITAS S.A.
M a d e i r a ;
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- De 01-11-1989 a 31-01-1991: Responsável pelo
Dept.º Técnico da empresa EIM -Empresa de
Informática da Madeira;

- De 01-05 a 30-11-1989: Técnico de Hardware
da empresa REGISCONTA .

Formação Profissional:
- Acção de formação: “Gestão de Projectos

Assistida por Computador”;
- Curso de formação: “O novo Código dos

Contratos Públicos”;
- Curso de formação: “Mentoring e Coaching em

S a ú d e ” ;
- Acção de formação: “Utilizadores Finais da

J U P -Janela Única Portuária”;
- Curso de formação: “Como Medir o

Desempenho dos Departamentos de sistemas de
I n f o r m a ç ã o ” ;

- Curso de formação: “Gerir e Motivar Equipas”;
- Curso de formação: “Introdução ao

ArcGIS(9.x) nível II”;
- Curso de formação: “Introdução ao

ArcGIS(9.x) nível I”;
- Acção de formação: “Gestão da Informação e

Análise estatística em saúde”;
- Acção de formação: “Liderança e Coaching”;
- Curso de formação: “Administração de Redes

Locais, Windows 2000 Server”;
- Wo r k s h o p “Lótus Notes -Administração”;
- Curso de formação: “Implementar Programas

de Qualidade”;
- Acção de formação: “Construção de páginas da

Internet on-line”;
- Acção de formação: “administração de

Windows NT 4.0 Server on-line”;
- Curso de Programação de Router Cisco,

Advanced Cisco Routers Configuration”;
- Curso de Programação de Router Cisco,

Introduction to Cisco Routers Configuration”;
- Acção de formação: “Thechniques For

Prototype Debugging And Va l i d a t i o n ” ;
- Curso de Programação de Router  Motorola,

Vanguard 65xx For Post Sales Enginners”;
- Curso Básico de “Hardware de Fotocopiadoras

e Te l e c o p i a d o r e s ” ;
- Curso Básico de “H a rd w a re para Máquinas

I B M ” ;
- Curso Básico de “H a rd w a re para computadores

IBM PS/2”;
- Curso de Informática de Programação COBOL

e BASIC n.s.”;
- Curso de Programação B

Despacho n.º 30/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º27/2006/M, de
14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma da
Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 3 do artigo1.ºe artigo11.ºda Portaria n.º 80-A/2008, de
30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010, de 4 de
Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril -na sequência da

proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de
2 0 11, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, o licenciado Nélson Alexandre Vi e i r a
Carvalho, no cargo de direcção intermédia de 1.º grau -
- Director do Serviço de Prevenção da
Toxicodependência do Instituto de Administração da
Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil do nomeado às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados Biográficos:
Nome: Nélson Alexandre Vieira Carvalho;
Data de nascimento: 29 de Março de 1971.

Habilitações Académicas e Profissionais:
- Licenciatura em Psicologia no ramo C

(Psicoterapia e A c o n s e l h a m e n t o ) ;
- F O R G E P -Curso de Formação em Gestão

P ú b l i c a .

Experiência Profissional:
- Desde Junho de 2008 -Director do Serviço de

Prevenção de To x i c o d e p e n d ê n c i a ;
- De Maio de 2007 a Junho de 2008 -Psicólogo

Clínico no SESARAM, E.P. E . ;
- De Novembro de 2004 a Maio de 2007 -

- Deputado à Assembleia Legislativa da
Madeira, pelo Partido Social Democrata;

- De Novembro de 2003 a Novembro de 2004 -
- Psicólogo Clínico no Serviço Regional de
S a ú d e ;

- Desde Fevereiro de 2002 -Presidente da
Comissão de Protecção de Crianças e Jovens
em Risco de Machico;

- De Outubro de 1997 a Novembro de 2003 -
- Psicólogo Clínico no Centro Regional de
S a ú d e .

Participação em grupos e equipas ou projectos de trabalho:
- Projecto em parceria coma a Direcção Regional

de transportes terrestres, nomeadamente aliar a
prevenção rodoviária à prevenção do uso e
abuso de drogas lícitas e ilícitas;

- Dirige o projecto de formação para os técnicos
dos Centros Psicopedagógicos da Direcção
Regional de Educação especial e de
R e a b i l i t a ç ã o ;

- Coordenação do Projecto “Tu Decides”, o qual
está a ser implementado no Centro Educativo
da Madeira;
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- Coordena a concepção, elaboração,
monitorização e avaliação do projecto “Viver a
prevenção no Imaculado”;

- Representação do IASAÚDE, IP-RAM, na
parceria do Projecto “Ser é Crescer”;

- Coordena o Projecto “A aventura da
P r e v e n ç ã o ” ;

- Dirige a equipa do SPT enquanto entidade
parceira na parceria no Projecto “Hip Hob Bus
-B! Hip Hop”;

- Coordenou a campanha de sensibilização social
“Eu, Tu, Nós… Juntos sem Drogas”;

- Coordenou a campanha de sensibilização
“Condutor Designado 100% Cool”;

- Coordenou no Projecto Preparando o meu
F u t u r o ” ;

- Dirige o projecto “AAventura de ser Jovem”;
- Dirige o projecto “Tr a p é z i o ” ;
- Representação do IASAÚDE, IP-RAM, no

projecto Reinvent@.com;
- Dirige desde Junho de 2009, o programa

“Universos de Ve r ã o ” ;
- Dirige de Abril de 2009, a equipa org a n i z a d o r a

da campanha itinerante de sensibilização para a
Prevenção da Toxicodependências, nas escolas
da RAM, denominada “Eu vivo -forte, livre,
radicalmente e intensamente… sem drogas”;

- Coordena uma equipa para dar formação aos
docentes das escolas 2.º e 3.º ciclos que
integram o programa ATLANTE e aos docentes
do secundário;

- Foi nomeado em Janeiro de 2009, conselheiro
suplente no Conselho Nacional de Combate à
Droga e à Toxicodependência, em
representação do Governo Regional da
M a d e i r a ;

- Dirige o projecto “Universos de verão”;
- Orientador de estágio profissional de duas

p s i c ó l o g a s ;

Formação Profissional:
- Frequentou o Encontro Nacional de avaliação

da actividade das Comissões de protecção de
crianças em risco, subordinado ao tema “O
sistema de promoção e protecção dos direitos da
criança - uma aposta democrática de
d e s e n v o l v i m e n t o ” ;

- “2.as Jornadas Hospitaleiras de Saúde Mental -
- Do Outro Lado do Espelho”;

- “Evenento Nacional European on Drugs”;
- Evento Científico “PEER 2010 -II.ª Escola de

Verão em Educação pelos Pares”;
- “Encontro Nacional de Avaliação da A c t i v i d a d e

das Comissões de Protecção de Crianças e
Jovens em Risco”;

- “1.º Encontro Comunitário de Saúde Mental do
Concelho de C. Lobos”;

- “Encontro Nacional do IDT, IP 2 0 0 8 ” ;
- Jornadas de Enfermagem de Saúde Mental -

“ Tendências e Novos Desafios”;
- “2nd International Conference on Community

P s y c h o l o g y ” ;
- Workshop “Ending violence against women”;
- “6.as Jornadas Insulares de Psiquiatria”;
- Encontro Anual das Comissões de protecção de

crianças e jovens em risco;
- Fórum “Parcerias Sócias: Partilha de

R e s p o n s a b i l i d a d e s ” ;
- Seminário “To x i c o d e p e n d ê n c i a s ” ;
- Seminário “Sexualidade, Planeamento e

C o n t r a c e p ç ã o ” ;
- Curso “Supervisão de Casos Clínicos”;

- Seminário “ A Toxicodependência -Fenómeno
C o n t e m p o r â n e o ” ;

- Simpósio “Família, Escola e Droga”;
- Simpósio “Toxicodependência Prevenção

P r i m á r i a ” ;
- Seminário “ Face à Droga: Como (Re)agir”;
- Conferência “Força para a Mudança “;
- Debate “Juventude e Sida”;
- Debate “Droga e Sida”;
- Debate “Drogas de vida e vidas com Droga”;
- Seminário “Toxicodependências: Prevenir,

C u i d a r, Inserir, Projectar”;

Acções de formação:
- “Coaching para a Liderança e Desenvolvimento

de Pessoas e Equipas”;
- “Método de Avaliação Psicológica do

Procedimento Concursal”;
- “Mentoring e Coaching em Saúde”;
- Curso “Formação em A d o l e s c ê n c i a ” ;
- “ Avaliação Psicológica em Saúde -Crianças”;
- “ A Toxicodependência e Saúde Pública”;
- “Psicopatologia e Intervenção psicológica na

C r i a n ç a ” ;
- “ A Família com Disfunções e Filhos

P r o b l e m á t i c o s ” ;
- Acção de inseridas no projecto “Vamos Crescer

sem Fumar”, denominada “Querer é Poder”;
- “Atendimento a A d o l e s c e n t e s ” ;
- “ P s i c o d i a g n ó s t i c o ” ;
- Estratégias Terapêuticas de como Trabalhar a

Motivação do To x i c o d e p e n d e n t e ” ;
- “Intervenção Terapêutica na toxico-

d e p e n d ê n c i a ” .

Outras actividades relevantes:
P r e l e c t o r, nas iniciativas abaixo descritas, as quais

decorreram nos diversos contextos da prevenção do consumo de
substâncias psicoactivas:

- Acções de formação aos alunos, docente e
encarregados de educação de vários níveis de
ensino nas escolas da Região;

- Sessão de Esclarecimento com encarregados de
Educação da Federação Regional das
Associações de Pais, sobre o tema “Spice”;

- Participação nos seguintes programas
televisivos: “Interesse Público”; “Irreverência”;
“Pátio dos Estudantes”; Questão Social”;

- Participação em programa de rádio: antena 1
Madeira - “De viva Voz”; rádio
Calheta/Santana; rádio Jornal da Madeira;

- Palestra para a população em geral, nas várias
paróquias da Região;

- Acção de formação às entidades públicas e
privadas do concelho de Santana Palestra;

- Acção de formação para os dirigentes regionais
do Corpo Nacional de Escutas;

- Moderador da mesa temática “Aspectos do
comportamento infanto-juvenil”;

- Sessões de esclarecimento para atletas e
treinadores do Clube Amigos do Basquete.

Despacho n.º 31/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
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Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril -  conjugado
com o n.º 3 do artigo1.ºe artigo4.ºda Portaria n.º 80-A/2008, de
30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010, de 4 de
Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º 22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º10/2011/M, de 27 de Abril -na sequência da proposta
de nomeação do júri do procedimento de selecção publicitado no
JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de 2011, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Rita Paula Neves Gomes
Lopes Bento de Gouveia, no cargo de direcção
intermédia de 1.º grau -Directora da Unidade
Operacional de Administração Geral e Recursos
Humanos do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM.

2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados biográficos:
- Nome: Rita Paula Neves Gomes Lopes Bento

de Gouveia
- Data de Nascimento: 27 de Maio de 1969

Habilitações A c a d é m i c a s :
- Licenciatura em Assessoria de Direcção e

A d m i n i s t r a ç ã o ;
- Bacharelato em Línguas e Secretariado.

1 - Cursos de Formação Profissional:
- F O R G E P II -programa de formação em gestão

p ú b l i c a ;
- Técnicos Superiores Estagiários, I, II, III e IV

Módulos -DRAPLe INA;
- Seminário de Alta Direcção, INA.

2 - Frequência em acções de formação:
- Gestão por objectivos;
- O Novo regime de vinculação, carreiras e

r e m u n e r a ç õ e s ;
- Novos modelos de gestão de recursos humanos;
- Carreiras e Concursos para ingresso e acesso;
- O Sistema Integrado de Avaliação do

Desempenho -SIADAP;
- Novo Código do Direito do Tr a b a l h o ;
- Técnicas de Recrutamento e Selecção na

Administração Pública;
- O Concurso de Pessoal na A d m i n i s t r a ç ã o

P ú b l i c a ;
- Auditoria da Qualidade em Serviços Públicos;
- O Código do Procedimento A d m i n i s t r a t i v o ;

- O Regime de Aquisição de Bens e Serviços;
- Técnicos Superiores Estagiários;
- Formação e Desenvolvimento de Recursos

H u m a n o s ;
- Gestão e Pessoal -Quadros e Carreiras na

Administração Pública;
- Direito da Função Pública.

Experiência Profissional:
- Desde 2008: Directora da Unidade de

Administração Geral e Recursos Humanos do
Instituto de Administração da Saúde e A s s u n t o s
Sociais, IP-RAM, destacando-se o exercício das
seguintes funções:

- Coordenação e planeamento das necessidades
de recursos humanos: propostas sobre política
de pessoal e aplicação de técnicas de gestão de
RH, procedimentos relativos à gestão de
pessoal, formação profissional, área de pessoal,
expediente, documentação, arquivo e assuntos
gerais; integrou vários grupos de trabalho, tanto
em áreas de gestão de recursos humanos
(instrumentos de gestão, CAF, orientadora de
estágios profissionais, curriculares e
académicos) recrutamento, selecção e regimes
de mobilidade, bem como coordenação nas
áreas das aquisições e aprovisionamento,
participando em comissões de escolha e júris de
procedimentos no âmbito da contratação
p ú b l i c a ;

- De 2005 a 2007: Chefe de Divisão de Serviços
Administrativos (áreas de coordenação: expe-
diente, pessoal, contabilidade e aquisições).
Transferência para a Direcção Regional de
Planeamento e Saúde Pública, Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais;

- De 1998 a 2004: Técnica Superior na Direcção
Regional de Administração e Pessoal,
Secretaria Regional de Educação (áreas de
recrutamento e selecção de pessoal não docente
dos estabelecimentos de educação, ensino e
áreas escolares da RAM)

Despacho n.º 32/2011

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 3 do artigo 5.º
do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de A b r i l ,
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2006/M,
de 14 de Julho - que adapta à administração regional autónoma
da Madeira o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e
o rganismos da administração central, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei
n.º 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.º 64-A/2008, de 31 de
Dezembro, e pela Lei n.º 3-B/2010, de 28 de Abril - conjugado
com o n.º 3 do artigo1.º e n.º 1 do artigo 6.º-B da Portaria n.º 80-
-A/2008, de 30 de Junho, alterada pelas Portarias n.os 83/2010,
de 4 de Novembro, e n.º 75/2011, de 30 de Junho - que prevê a
o rganização interna do Instituto de Administração da Saúde e
Assuntos Sociais, IP-RAM, cuja orgânica foi aprovada pelo
Decreto Legislativo Regional n.º22/2008/M, de 23 de Junho,
com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.º 10/2011/M, de 27 de Abril -na sequência da
proposta de nomeação do júri do procedimento de selecção
publicitado no JORAM, II Série, n.º 148, de 4 de Agosto de
2 0 11, determino:

1 - N o m e a r, em regime de comissão de serviço, por um
período de 3 anos, a licenciada Maria Emanuel Barreto
Baptista, no cargo de direcção intermédia de 1.º grau -
Directora da Unidade Operacional de Contratualização
do Instituto de Administração da Saúde e A s s u n t o s
Sociais, IP-RAM.
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2 - O provimento neste cargo fundamenta-se na adequação
do perfil da nomeada às atribuições e objectivos do
serviço, bem como na reconhecida aptidão e experiência
profissional demonstradas no respectivo curriculum,
cuja síntese consta da nota curricular anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

3 - Apresente nomeação produz efeitos à data do despacho.

4 - A presente despesa tem cabimento orçamental na
classificação orgânica 10 01, rubrica económica
01.01.03, conta POC 6421.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 23 de Setembro de
2 0 11 .

O SE C R E T Á R I O RE G I O N A L D O S AS S U N TO S SO C I A I S, F r a n c i s c o
Jardim Ramos

N O TA C U R R I C U L A R

Dados biográficos:
Nome: Maria Emanuel Barreto Baptista
Data de nascimento: 04.05.1970

Habilitações A c a d é m i c a s :
- Licenciatura em Economia, pela Faculdade de

Economia do Porto.

Experiência Profissional:
- Desde 08 de Julho de 2011, Directora, em

regime de substituição, da Unidade Operacional
de Contratualização do Instituto de
Administração da Saúde e Assuntos Sociais, IP-
- R A M ;

- Entre 30 Junho de 2008 e 29 de Junho de 2011 ,
Directora do Departamento de Licenciamento e
Contratualização, do Instituto de A d m i n i s t r a ç ã o
da Saúde e Assuntos Sociais, IP-RAM;

- Entre 17 de Setembro de 2007 e 29 de Junho de
2008, Subdirectora Regional da Direcção
Regional de Gestão e Desenvolvimento dos
R e c u r s o s ;

- Entre 19 de Junho e 16 de Setembro de 2007,
Subdirectora Regional da Direcção Regional de
Gestão e Desenvolvimento dos Recursos, em
regime de substituição;

- Entre 16 de Fevereiro e 18 de Junho de 2007,
Chefe de Divisão de Contratualização na
Direcção Regional de Gestão e
Desenvolvimento dos Recursos;

- Entre Maio de 2005 e 15 de Fevereiro de 2007,
Directora da Área de Aprovisionamento e
Património do Serviço Regional de Saúde,
E P E . ;

- Entre 01 de Setembro de 2003 e Abril de 2005,
Directora de Serviços de Administração do
Serviço Regional de Saúde, EPE.;

- De 08 de Outubro de 2001 a 31 de Agosto de
2003, Técnica Superior no Centro Regional de
Saúde, integrada na Direcção de Serviços de
A d m i n i s t r a ç ã o ;

- De Agosto de 1998 a Setembro de 2001,
gerente da filial do Infante (Funchal) do Banco
Pinto & Sotto Mayor, posteriormente integrado
no Millennium BCP;

- De Junho de 1994 a Agosto de 1998, A s s i s t e n t e
Comercial Externa de Empresas no Banco
Pinto & Sotto Mayor;

- De 06 de Abril a 26 de Junho de 1994, estágio
no Banco Pinto & Sotto Mayor para a função de
Assistente Comercial Externa de Empresas;

- Entre 06 de Setembro de 1993 e 31 de Março de
1994, pertenceu aos quadros da A r t h u r
Andersen, S.A., como assistente na equipa de
a u d i t o r i a .

Experiência Profissional Complementar:
- Entre 1997 e 2002, realização de estudos

económicos para a empresa “S.P.C. - Serviços,
Projectos e Consultoria, Lda”;

- O rganização de projectos de candidatura a
apoios comunitários;

- Entre 1996 e 2003, Técnica Oficial de Contas
da empresa “S.P.C. -Serviços, Projectos e
Consultoria, Lda”;

- Entre 1998 e 2002, Técnica Oficial de Contas
da empresa da empresa “AIR RAM -Regional
Aero Madeira, Lda.”.

Formação Profissional:
Área da Gestão Pública/Qualidade/Comunicação
O rg a n i z a c i o n a l :
- Modelos e Práticas de Gestão do

C o n h e c i m e n t o ;
- Planos e relatórios: instrumentos de gestão e

controlo estratégico;
- Elaboração e monitorização de Contratos-

Programa na área da saúde;
- 5.ºCongresso Nacional da A d m i n i s t r a ç ã o

Pública: modernização, desenvolvimento e
c o m p e t i t i v i d a d e ;

- F O R G E P -Programa de formação em gestão
p ú b l i c a ;

- 4.ºCongresso Nacional da A d m i n i s t r a ç ã o
Pública: novos modelos da A d m i n i s t r a ç ã o
P ú b l i c a ;

- Etapas de implementação de um sistema de
gestão da qualidade;

- Seminário de alta direcção;
- Inventariação e gestão do imobilizado público.

Área do Comportamento/Liderança/Comunicação
P e s s o a l :
- Coaching para a liderança e desenvolvimento

de pessoas e equipas; 
- Dirigir pessoas e equipas com inteligência

e m o c i o n a l ;
- Atravessia-descubra e desenvolva o talento que

há em si e nos outros;
- Como fazer apresentações bem sucedidas;
- Gestão estratégica de recursos humanos.

Área da Gestão Financeira e Contabilística:
- O Tribunal de Contas e o controlo externo das

Finanças Públicas;
- Contabilidade orçamental na A d m i n i s t r a ç ã o

Pública; Normalização contabilística nacional;
- Contabilidade Pública -A valorimetria dos

imobilizados na Administração Pública;
- Contabilidade Pública e Fiscalidade;
- Implementação do euro nas empresas.

Área da Gestão A d m i n i s t r a t i v a :
- Novas formas de organização do trabalho;
- A redacção e a apresentação de relatórios e

outros documentos.

Área da Gestão:
- 10.ºCongresso da ANF -Política Social do

M e d i c a m e n t o .

Área de Assuntos Jurídicos:
- Seminário: Regime Jurídico do Medicamento;
- Novos Regulamentos da União Europeia;
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- Regime de estágio dos Técnicos Superiores de
S a ú d e ;

- Regime jurídico da aquisição de bens e
serviços-empresas públicas;

- Sistema integrado de avaliação do desempenho
da Administração Pública (SIADAP);

- Obras públicas -adjudicação e execução de
empreitadas e concessões;

- A Administração Pública e o seu regime
j u r í d i c o .

Formação de Formadores:
- Preparação pedagógica de formadores - I, II e

III módulo.
Outros elementos curriculares:

- Desde Setembro de 2009 faz parte do grupo de
trabalho constituído para a sincronização da
base de dados regional do utente com o Registo
Nacional de Utente (RNU);

- Entre 01/09/2009 e 31/08/2010 orientadora de
estágio profissional em contexto real de
trabalho de uma licenciada em economia,
através de um contrato de formação celebrado
com o Instituto de Emprego da Madeira, IP-
R A M ;

- Por despacho do Secretário Regional dos
Assuntos Sociais de 10/11/2008, nomeada para

a equipa de trabalho para proceder à definição e
coordenação estratégica para a área dos
sistemas de informação e comunicação, no
âmbito dos serviços sob a tutela da SRAS, bem
como para a elaboração da candidatura ao
Programa Operacional INTERVIR +;

- Desde Outubro de 2008 até à presente data
participa no grupo de trabalho constituído para
a efectuar a negociação da Convenção
estabelecida entre a SRAS e o Conselho
Médico da RAM da Ordem dos Médicos;

- Por despacho do Secretário Regional dos
Assuntos Sociais de 23/08/2007, designada
presidente do Conselho Regional de
Coordenação dos Estágios da carreira técnica
superior de saúde;

- Desde Março de 2007 está integrada no grupo
de trabalho constituído para a implementação
da Receita Electrónica de Medicamentos e
Prescrição Electrónica de Meios
Complementares de Diagnóstico e Te r a p ê u t i c a
(MCDT) na RAM;

- Representante do IASAÚDE, IP-RAM no
grupo dos trabalhos preparatórios para a
implementação dos Regulamentos
Comunitários de Coordenação de Segurança
S o c i a l .
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CORRESPONDÊNCIA

PUBLICAÇÕES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUÇÃO GRÁFICA

IMPRESSÃO

DEPÓSITO LEGAL

Toda a correspondência relativa a anúncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direcção

Regional da Administração da Justiça.

Os preços por lauda ou por fracção de lauda de anúncio são os seguintes:
Uma lauda . . . . . . . . . . . . . . . . 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . . . . . . . . . . . . . . . 17,34 cada 34,68;
Três laudas  . . . . . . . . . . . . . . . 28,66 cada 85,98;
Quatro laudas . . . . . . . . . . . . . . 30,56 cada 122,24;
Cinco laudas  . . . . . . . . . . . . . . 31,74 cada 158,70;
Seis ou mais laudas . . . . . . . . . 38,56 cada 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

Números e Suplementos - Preço por página  0,29

Anual Semestral
Uma Série . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27,66 13,75;
Duas Séries . . . . . . . . . . . . . . . . . 52,38 26,28;
Três Séries  . . . . . . . . . . . . . . . . . 63,78 31,95;
Completa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74,98 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisão do Jornal Oficial

Divisão do Jornal Oficial

Número 181952/02

Preço deste número: 5,43 (IVA incluído)


