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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 13/2012

Considerando que, atraba hadora em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas, na modalidade de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, do Mapa de Pessod do
Servico de Salde da Regido Auténoma da Madeira, E.PE.,
Sandra Maria de Barros Gongalves, integrada na Carreira
Especia de Enfermagem, pretende frequentar o segundo ano do
Mestrado de Enfermagem em Satide Infantil e Pediatria, cujo
funcionamento decorrerd na Escola Superior de Enfermagem do
Porto, de acordo com o Decreto-L e n.° 74/2006, de 24 de marco,
dterado peos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho e
n.° 230/2009, de 14 de setembro, que aprova o regime juridico
dos graus e diplomas do ensino superior, em desenvolvimento do
disposto nos artigos 13.°a15.°daLe n.° 46/86, de 14 de outubro;

Considerando que, a frequéncia do identificado curso se
reveste de reconhecido interesse plblico, na medida em que
viabilizara a aquisicdo, especializacdo e aprofundamento de
conhecimentos, por parte da trabal hadora em fungdes publicas,
com substancial's reflexos positivos no desempenho das suas
funcdes;

Considerando que, segundo o disposto no Decreto-Lel
n.2 272/88, de 3 de agosto, poderd ser concedida a equiparacdo a
bolsairo aos trabalhadores em fungfes plblicas do Estado e
demais pessoas coletivas publicas, que se proponham a
frequentar &entre outros) cursos de reconhecido interesse
publico, verificados que estejam os demais requisitos legais;

Considerando que, nostermos daaineao) do n.° 2 do artigo
185.°, conjugado com ad. b) do n.° 2 do artigo 191.°, anbos do
Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas, anexo a
Le n.°59/2008, de 11 de setembro, ndo determinam a perdade
retribuicdo as faltas dadas por conta do regime de equiparacdo a
bolsairo, desde queiguais ou inferiores a 30 dias por ano;

Nestes termos, e ao abrigo das disposi¢cdes conj u?adas da
ainea h), do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2012/M, de 01 de junho, e do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.°272/88, de 3 de agosto, determino o seguinte:

1. A trabalhadora em regime de contrato de trabalho em
funcdes pliblicas, namodalidade de contrato de trabaho
por tempo indeterminado, Sandra Maria de Barros
Gongalves, integrada na Carreira Especia de
Enfermagem, é concedida a equiparacdo abolseiro para
a frequéncia do segundo ano do Mestrado de
Enfermagem em Saude Infantil e Pediatria, cujo
funcionamento decorrera na Escola Superior de
Enfermagem do Porto, de acordo com o Decreto-L ei
Nn.° 74/2006, de 24 de marco, aterado pelos Decretos-
-Lel n.°107/2008, de 25 de junho e n.° 230/2009, de 14
de setembro, que aprova o regime juridico dos graus e
diplomas do ensino superior, em desenvolvimento do
di sp%sto nosartigos13al15.°dal e n.° 46/86, de 14 de
outubro.

2. A concessdo da equiparacdo a bolseiro é feitasob a
modalidade de dispensatempordriaparcia do exercicio
de funcdes, no periodo compreendido entre o dia 10 de
setembro de 2012 e o dia 31 de julho de 2013.

3. Durante a redlizagdo do curso, a beneficiaria da
equiparacdo abolseiro mantera o direito as regalias que
aufeririacomo se estivesse em efetivo desempenho das
suas fungdes, designadamente:

3.1.  Direito aremuneraggo, contanto que os dias de
faltas ndo sgjam superiores a30 dias por ano;
3.2.  Abendfici&iadaequiparacdo abolseiro podera

fatar, justificadamente, e desde que no ambito
do presente curso de mestrado, para além dos

30 dias mencionados no ponto 3.1., mas, nestes

casos, ndo mantera o direito asuaremuneracio;
3.3.  Contagem de tempo de servico, para todos os
efeitoslegals;

4. No caso de a beneficiaria daequiparacdo, mediante
documento idoneo, comprovar a pretensao de aceder a
provas, exames ou dissertagcdes ndo compreendidos no
periodo do curso, serd prorrogada a concess®o de
equiparacao, até & conclusdo da preﬂa“ﬁgﬁas respetivas
provas ou dissertagbes, 0 que também deverd ser
comprovado documentalmente, e dentro dos limites
previstos no Ponto 3.1. do presente Despacho.

5. A atribuic&o dos beneficios concedidos ao abrigo do
estatuto de egui 350 abolssiro, ficara condicionadaa
assduidade da icidria, quer as sessbes |l etivas quer
aprestacdo de provas ou dissertacéo, sem prejuizo do
disposto na lei geral, sobre as fatas judtificadas e
respetivo regime.

6. Concluido o Curso de Mestrado, aequiparadaabolsero
devera desempenhar fungdes no Servigo de Salide da
Regid Auténoma da Madeira, EP.E., ou em outro
organismo sob a tutela da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, por um periodo ndo inferior aum ano,
sob pena de reintegraco das verbas recebidas ao abrigo
do ponto 3.1. do presente Estatuto.

7. O presente despacho produz efeitos reportados a 10 de
setembro de 2012.

- éecretari aRegional dos Assuntos Sociais, 1 de outubro de

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS, Francisco
Jardim Ramos

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGAO E
RECURSOS HUMANOS

DIRECAO REGIONALDE EDUCACAO
Aviso

Por despacho de 2012-06-26 do Diretor Regiona de
Educacdo, autorizada a exoneracéo da Assistente Operaciona do
mapa de pessoal desta Direcdo Regiona, Maria Fatima de
Casiro, a seu pedido, com efeitos a 27 de junho de 2012.

Isento de Fiscdizagdo PréviadasrRM.T.C..

Direc&o Regiond de Educacao, 23 dejulho de 2012.

O DIReTOR REGIONAL DE EDUCAGAO, Jod0 Manuel Almeida
Egtanqueiro

Aviso

Nostermosdo n.°1 do artigo 45.° do Decreto Legislativo
Regiona n.° 33/2009/M, de 31 de Dezembro, e por despacho de
2012-06-05 do Diretor Regiona de Educacéo deferido o pedido
de fim da comissdo de servico do cargo de Coordenadora do
Centro de Atividades Ocupacionais da Ribeira Brava, da
Terapeuta Ocupacional, Maria Micagla Sousa Baltazar, com
efeitosa 31 dejulho de 2012.
(Isento defiscalizacdo préviadasSrRM.T.C).

Direcéo Regiona de Educacdo, 23 dejulho de 2012.

O DIReTOR REGIONAL DE EDUCAGAO, Jo80 Manuel Almeida
Estanqueiro
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Aviso I sento de Fiscalizagdo PréviadasrRM.T.C..

Por despacho de 2012-06-18 do Diretor Regiona de o i . )
Educagzo autorizada arescisio do Contrato Administrativo de Direcéo Regiona de Educagdo, 23 dejulho de 2012.
Provimento do Professor do Grupo de Recrutamento 620
(Educacao Fisica), Pedro Nuno Cabral Coelho Ribeiro desta N N o Almeid
Direcéo Regional, a seu pedido, com efeitos a 30 de junho de O DIReTOR REGIONAL DE EDUCAGAO, Jodo Manuel Almeida
2012. Estanqueiro
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Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £1734cada € 34,68;
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Seisoumaislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
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Duas Séries................ €5238 € 26,28;
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