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SECRETARIA REGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Régiona
Plano e Financas de 17 de setembro de 2012, zagi@ra

constituicdo de uma equipa de trabalho, vocacionada

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Régiona
Plano e Financas de 17 de setembro de 2012:

José Eleutério Gomes Vieira - Técnico de Admingstoa
Tributaria, nivel 2 - designado coordenador do ierste Apoio
a Inspecéo Tributaria - SAIT, da Diregao Regiorad Assuntos

especificamente para a area do acompanhamento dad-iscais, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°, cagogcom artigo

atividades relacionadas com os diferentes
liquidacdo dos mesmos, cruzamento de dados inf@mesac
analises e apoio ao contribuinte, na Direcdo Redjidios
Assuntos Fiscais, nos termos do artigo 40 do Decret
Regulamentar Regional n.° 29-A/2005, de 31 de agost

impostos,

40.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29-A/2668531 de
agosto.

Maria Dolores Silva Camacho e Silva - Técnica de
Administracéo Tributaria, nivel 2 - designada cemabora do
Centro de Recolha de Dados Servico - CRD, da Direca

sendo designado como chefe de equipa o seguinte Regional dos Assuntos Fiscais, nos termos do m8 artigo

trabalhador:
José Carlos de Aguiar Tavares Monteiro, Técnico
de Administragao Tributaria-Adjunto, nivel 2

A presente nomeacao retroage 0s seus efeitos a 1 de

Janeiro de 2012 e terminam a 31 de dezembro de 2012

Ficam ratificados todos os atos praticados pelpetes
chefe de equipa, desde a data da producdo de sefddto
presente nomeacao.

A presente despesa tem cabimento orcamental naaubr
da Secretaria 04, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdwif0,
Cébdigo 01.01.03.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26
agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regionaladteild
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Financas, 12 denmtree
de 2012.

PEL'O CHEFE DEGABINETE, Filipa Cunha e Silva

Aviso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Régiona
Plano e Financas de 17 de Setembro de 2012, Sdizadtas
a constituicdo das equipas de Inspecédo Tributaridibcao
Regional dos Assuntos Fiscais, nos termos do ad@yao
Decreto Regulamentar Regional n.° 29-A/2005M, ded&l
Agosto, sendo designados os seguintes trabalhadores
Equipa 1 - Chefe de Equipa: Licenciado José Jodo
Fernandes Ferreira, Técnico Economista Assessor
Principal
Equipa 2 - Chefe de Equipa: Licenciada Cristina
Maria Alencastre Perestrelo Gongalves de Freitas,
Inspetor Tributario
Equipa 3 - Chefe de Equipa: Licenciada Carla Sofia
Rodrigues Martins Galvao, Inspetor Tributario
As presentes nomeacfes retroagem o0s seus efeltatea
Janeiro de 2012 e terminam a 31 de Dezembro de 2012
Ficam ratificados todos os atos praticados pelos
respetivos chefes de equipa, desde a data da @i@die
efeitos das presentes nomeacdes
A presente despesa tem cabimento orcamental naubr
da Secretaria 04, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdwif0,
Cébdigo 01.01.03.
(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional atieiva
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Financas, 12 denmtree
de 2012.

PEL'O CHEFE DEGABINETE, Filipa Cunha e Silva

31.5 conjugado com artigo 40.° do Decreto Regutaane
Regional n.° 29-A/2005, de 31 de agosto.

Maria Odeta Castro Sousa Pinto - Coordenador Técnic
designada coordenadora na area do patriménidiregao
Regional dos Assuntos Fiscais, nos termos do mé 2rtigo
27.°, conjugado com artigo 40.° do Decreto Regutdane
Regional n.° 29-A/2005, de 31 de agosto.

Ricardo Jodo Sousa Pereira - Técnico de Admin&trag
Tributaria-Adjunto, nivel 3 - designado Coordenaddos
Servicos da Direcdo Regional dos Assuntos Fisoaid,oja do
Cidadéo, nos termos do artigo 40.° do Decreto Regehtar
Regional n.° 29-A/2005/M, de 31 de agosto.

A presente nomeacao retroage os seus efeitos gaheieo
de 2012 e terminam a 31 de dezembro de 2012.

Ficam ratificados todos os atos praticados pelpetes
coordenadores, desde a data da producdo de eféitss
presentes nomeagdes..

A presente despesa tem cabimento orcamental nizauda
Secretaria 04, Capitulo 02, Divisdo 05, Subdivie@p Codigo
01.01.03.

(Nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, dea@6sto,
ndo carece de visto da Seccdo Regional da MadeiTailunal
de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Financas, 12 demmreede
2012.

PEL'O CHEFE DEGABINETE, Filipa Cunha e Silva

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO E
RECURSOS HUMANOS

Despacho n.°48/2012

Considerando que a Portaria n.° 100-A/2012, de 8gdsto
que, no ambito do Decreto Regulamentar Regional
n.° 10/2012/M de 22 de junho, determina a estrutucdear da
Direcdo Regional dos Recursos Humanos e da Admap#d
Educativa da Secretaria Regional da Educacdo e rtecu
Humanos, prevé no seu artigo 3.° a Direcdo de @ervila
Administracdo Escolar e Recursos Humanos Docentes;

Considerando que existe vacatura do lugar do caeyo
Diretor de Servicos da Administracdo Escolar e Ramsl
Humanos Docentes;

Considerando que importa assegurar o exercicio das
funcdes do cargo acima referido até ao provimerdo n
respetivo cargo, decorrente de procedimento coacunss
termos do artigo 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004,18ede
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janeiro, com a redacdo dada pela Lei n.° 64/20&1221de
dezembro;

Considerando que o mestre José Antonio de Sousa e
Freitas Camara, retne o perfil adequado, a comgiatén
necessaria e todos o0s requisitos legais exigidos pa
provimento do cargo;

Assim determina-se, ao abrigo do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo datalm
n.°64/2011, de 22 de dezembro, nomear em regime de
substituicdo, o Dr. José Antdnio de Sousa e Fré&lasara,
Técnico Superior do mapa de pessoal da DirecaooRalgi
dos Recursos Humanos e da Administracdo Educativa p
assegurar as funcdes de Diretor de Servigcos damsinasicao
Escolar e Recursos Humanos Docentes na Direcammegi
dos Recursos Humanos e da Administracdo Educaiivgo
de direcdo intermédia de 1.° grau, com efeitos adé&5
novembro de 2012, e até ao provimento do respesxgo.

Esta despesa tem cabimento orcamental nas seguintes
classificacdes:

Classificacéo Orgénica: 08.01.03.00

Classificagdes Econdmicas: 01.01.03 - € 4.103,48

01.01-1€ 428,61

A presente nomeacao ndo carece de fiscalizaca@mputav

Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional da Educac¢éo e Recursos Humades,
novembro de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS
HumANOS, Jaime Manuel Gongalves de Freitas

NOTA BIOGRAFICA

HABILITACOES LITERARIAS:
- Mestrado em Administracdo e Politicas
Publicas;
- Licenciatura em Direito.

FORMAGAO PROFISSIONAL:
Concluiu com aproveitamento 0 curso
FORGEP-PROGRAMA DE FORMAGAO EM
GESTAO PUBLICA, que decorreu de 16 de
junho de 2010 a 27 de janeiro de 2011, com
a duracéo de 190 horas.

Acdes de formacéo frequentadas:
- "Direito da Funcéo Publica";
- "Ciclo de Informatica em Ambiente
Windows";
- "Contencioso Comunitario”;
- "A Ergonomia: Ciéncia e Tecnologia ao
Servico do Homem";
- "O Direito Disciplinar na Administragdo
Pdblica";
- "Aplicacdo da Fiscalidade nos Servicos
Pudblicos";
- “Contencioso Administrativo”;
- “Iv Coloquio Luso-Espanhol de Direito
Administrativo”, em que a matéria Sujeita
a debate foi “Os Caminhos da
Privatizacdo Da Administracéo Puablica”;
- “Nova Legislacdo de Aquisicdo de Bens
e Servigos”;
- “I. ' Jornadas da  Modernizagao
Administrativa - Percursos de Qualidade
nas Escolas;

“Introducdo  a  Problemética da
Modernizacéo da Administracdo
Pdblica”;

“A Face Oculta da Governanca.
Cidadania, Administracdo Publica e
Sociedade”;

“IV Seminario de Justica Administrativa
— A Reforma de 2002;

“V Seminario de Justica Administrativa

- Responsabilidade Civil do Estado”;
“Codigo do Procedimento
Administrativo”;

“O Novo Contencioso Administrativo”;
“4° Encontro de Administracdo
Escolar”;

“Lideranca e Coaching”,

“Gestao por Objetivos”;

“Acao Disciplinar: Instrumento de
Gestdo de Pessoal; Instrumento de
Defesa Profissional”;
“Regime  Juridico
Fiscais”;
“Responsabilidade Civil Extracontratual
dos Poderes Publicos, Constituicdo e a
Lei”;

“Codigo de
Administrativo”;
“Direito das Contra-Ordenac¢fes”;
“Sistema de Garantias e 0 Novo
Contencioso Administrativo: da Teoria
a Pratica”;

“O Novo Coddigo da Contratagdo
Publica ”.

das Execucbes

Procedimento

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

E Técnico Superior dos quadros da
direcdo Regional dos Recursos Humanos
e da Administragdo Educativa da
Secretaria Regional da Educacdo e
Recursos Humanos.

Exerceu fungdes de Consultor Juridico,
como requisitado, no Gabinete Juridico da
direcdo Regional de Educacdo do
Norte/Ministério da Educacao, de 2000 a
2003.

Exerceu as funcdes de Chefe da Diviséo
de Processamento de Abonos, da direcdo
Regional de Administracdo Educativa, de
1 de julho de 2005 a 30 de novembro de
2011.

Como docente:

Lecionou, como assistente convidado, de
abril a julho de 2007, de outubro de 2007
a janeiro de 2008 e de fevereiro a julho de
2010 na Universidade da Madeira a
cadeira de “Direito e Legislacédo Escolar”,

no curso de Mestrado em Educacdo,
E_spetlzialidade em Administracdo Educa-
cional.

Como formador:

Participou no esforco formativo da DRAP
para os funcionarios/agentes e trabalhadore
dos estabelecimentos de educacgéo/ensino (
R.A.M., nas areas dos "Direitos, Deveres ¢
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Funcbes" e "Regime Juridico da Funcédo
Publica - Pessoal Docente".

- Monitorou, a convite da Associacdo de
Jovens Agricultores da Madeira e Porto
Santo, 0 médulo "Legislagdo e Programas de
Incentivo”, no "Curso de Iniciagdo a
Aquacultura".

Outras atividades

- A convite, escreveu um artigo subordinado
ao tema fTRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
publicado na revista Territério Educativo.

- E também co-autor da obra “Regime
Juridico do Pessoal Docente”, publicado pela
Livraria AlImedina em 2004.

- E associado fundador da Associacdo
Regional de Administracdo Educacional
(ARAE), associagédo constituida por escritura
publica em 21 de Julho de 2006.

- Em 15 de julho de 2007 foi preletor da
conferéncia, no ambito dos encontros da
ARAE, “O Estado, a Regionalizacéo
Politico-administrativa e a Reforma da
Politica Educativa na Década 90

DIRECAO REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Despacho n.° 5/2012

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M, de
21 de junho, que aprova a organica da Direcdo
Regional de Qualificacdo Profissional (DRQP),
conjugado com o estatuido nos artigos 35.° a 41.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
novembro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, no
Despacho n.° 42/2012, publicado no JORAM, II
Série, n.° 151, de 31 de agosto de 2012, e no
Contrato de Delegacdo de Competéncias
celebrado entre o Instituto de Desenvolvimento
Regional (IDR) e a DRQP, aprovado pela
Resolucdo n.° 211/2008, publicada no JORAM, |
Série, n.° 27, de 07 de marco de 2008, delego e
subdelego, sem prejuizo do direito de avocacao,
no Diretor de Servicos do Fundo Social Europeu,
da Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, competéncia nas
seguintes mateérias:

1.1- Assinar a correspondéncia e expedientes
necessarios ao bom funcionamento da
Direcéo de Servicos;

1.2- Representar o gestor nas suas auséncias e
impedimentos, no ambito do Fundo Social
Europeu;

1.3- Proceder a divulgacéo das possibilidades de
financiamento do Fundo Social Europeu, nos
termos da legislagdo comunitéria, nacional e
regional;

1.4- Autorizar pagamentos relativos a acdes
cofinanciadas pelo Fundo Social Europeu;

5-
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1.5- Propor ao IDR a aprovacgédo, indeferimento
ou arquivamento de candidaturas com base
nos critérios constantes do Regulamento
Geral FSE e Regulamento e Especifico FSE;

1.6- Propor ao IDR a alteracdo de decisbes de
aprovacao de candidaturas, quer a solicitacao
do beneficiario, quer por iniciativa da
DRQP;

1.7- Propor ao IDR a revogacdo de decisdes de
aprovacao de candidaturas;

1.8- Enviar aos promotores os termos de
aceitacdo relativos a candidaturas aprovadas
ou decorrentes de alteracdes a decisbGes de
aprovacao;

1.9- Proceder a instrucao e analise dos pedidos de
pagamento apresentados pelos promo-tores

anexando a tais pedidos todos os
documentos necessarios;
1.10-Emitir decisdo sobre o0s pedidos de

pagamento e transferir para os promotores as
quantias a pagar em virtude de tal deciséo;

1.11-Proceder a audiéncia prévia dos promotores,
nos termos do Codigo de Procedimento
Administrativo, sempre que exista projeto de
decisao que nédo lhes seja favoravel;

1.12-Praticar todos os demais atos de gestédo
técnica  administrativa e  financeira
necessarios a plena execucdo dos poderes
delegados.

Os poderes delegados no ambito do presente
Despacho serdo exercidos em obediéncia as
normas comunitarias, nacionais € regionais
aplicaveis.

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigod@d.®
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M, de
21 de junho, que aprova a organica da Direcdo
Regional de Qualificacdo Profissional, designo o
Diretor de Servicos do Fundo Social Europeu, da
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro, para me substituir
nas minhas auséncias e impedimentos, no ambito
das atribuicbes que incumbem a direcdo de
servigos que dirige.

Ratificam-se todos os atos praticados pelo
(sub)delegado nas matérias acima referidas até a
publicacéo do presente despacho.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte a
data da sua publicacéo.

Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional, erde7

novembro de 2012.

A DIRETORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,

Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas



14 de novembro de 2012

jINLE

Ndmero 196

Despacho n.° 6/2012

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 6.° d
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M, de
21 de junho, que aprova a organica da Direcdo
Regional de Qualificacdo Profissional, conjugado
com o estatuido nos artigos 35.° a 41.° do Cdédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n. 6/96, de 31 de janeiro, no Despacho
n.° 42/2012, publicado no JORAM, Il Série,
n.° 151, de 31 de agosto de 2012 e na Deliberacéo
do Conselho Administrativo da Direcdo Regional
de Qualificacdo Profissional, publicada no
JORAM, Il Serie, n.° 171, de 8 de outubro de
2012, objeto de Declaracdo de Retificacdo
n.° 17/2012, de 11 de outubro de 2012, delego e
subdelego, sem prejuizo do direito de avocacéo,
no Diretor de Servicos de Regulacdo e Controlo
Financeiro e Vice-Presidente do Conselho
Administrativo, da Direcdo Regional de
Qualificacdo Profissional, Eng.° Rafael Bento de
Carvalho, competéncia nas seguintes matérias:

1.1- Assinar a correspondéncia e expedientes
necessarios ao bom funcionamento da
direcdo de servicos;

1.2- Autorizar o processamento da recuperacdo
do abono do vencimento de exercicio
perdido por motivo de doencga;

1.3- Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias
a que os trabalhadores tém direito nos termos
da lei;

1.4- Praticar todos os atos inerentes ao regime de
Seguranca e Protecdo Social,

1.5- Autorizar o processamento de horas
extraordinarias aos trabalhadores, dentro dos
limites legais;

1.6- Assinar as candidaturas da Direcdo Regional
de Qualificacé@o Profissional ao Fundo Social
Europeu, bem como os respetivos termos de
aceitacao e pedidos de pagamento de saldo.

1.7- Autorizar pagamentos e  respetivos
processamentos e demais atos necessarios a
execucdo dos mesmos, quando as respetivas
despesas se encontrem  previamente
autorizadas.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 5.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M,
de 21 de junho, que aprova a organica da
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
designo o Diretor de Servicos de Regulacéo e
Controlo Financeiro, da Direcdo Regional de
Qualificacdo Profissional, Eng.° Rafael Bento
de Carvalho, para me substituir nas minhas
auséncias e impedimentos, no ambito das
atribuicbes que incumbem a direcdo de
servicos que dirige.

3-

4-

Ratificam-se todos os atos praticados pelo
(sub)delegado nas matérias acima referidas até
a publicacdo do presente despacho.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte a
data da sua publicagéo.

Direcdo Regional de Qualificagdo Profissional, em 7
de novembro de 2012.

A DIRETORA

REGIONAL DE  QUALIFICAGAO

PrROFISSIONAL Sara Maria Nunes de Almeida Estudante

Relvas

Despacho n.° 7/2012

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M,
de 21 de junho, que aProva a organica da
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
conjugado com o estatuido nos artigos 35.° a
41.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de novembro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de janeiro e no Despacho n.° 42/2012,
publicado no JORAM, Il Série, n.° 151, de 31
de agosto de 2012, delego e subdelego, sem
prejuizo do direito de avocacédo, no Diretor de
Servigos de Gestdo de Recursos, da Direcdo
Regional de Qualificagdo Profissional, Dr.
Mario Anténio Catanho José, competéncia nas
seguintes matérias:

1.1- Assinar a corresgondéncial e expedientes
necessarios ao bom funcionamento da
direcdo de servicos;

1.2 - Autorizar a recuperacdo do abono do
vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca bem como, o exercicio
de funcdes em situacdo que dé lugar a
reversdo do vencimento de exercicio, bem
€COmo o respetivo processamento;

1.3 - Praticar todos os atos inerentes ao regime
de Seguranca e Protecdo Social da DRQP,
incluindo os atos e despesas referentes a
acidentes em servico, observadas as
formalidades legais;

1.4 Aprovar o plano_ anual de férias e as
respetivas alteragoes;

1.5- Autorizar a acumulagéo de férias, nos termo
da lei, justificar faltas e autorizar o inicio das
férias e o0 seu gozo interpolado;

1.6 - Autorizar a mobilidade de bens e equipa
mentos entre os diversos servigos da Direca
Regional, bem como o respetivo abate;

1.7 - Superintender na_ utilizagdo racional da:
instalacGes afetas a DRQP, bem como na st
manutencgéo e conservacao;

1.8 - Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizaca
manutencdo e conservacdo dos equipé
mentos afetos a DRQP.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigod6.°
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M, d
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21 de junho, que aprova a organica da Direcdo
Regional de Qualificacdo Profissional, designo o
Diretor de Servicos de Gestdo de Recursos, da
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,

Dr. Mario Antonio Catanho José, para me

substituir nas minhas auséncias e impedimentos,
no ambito das atribuicbes que incumbem a
direcdo de servigcos que dirige.

Ratificam-se todos os atos praticados pelo
(sub)delegado nas matérias acima referidas até a
publicacdo do presente despacho.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte a
data da sua publicacéo.

Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional, ende’
novembro de 2012.

A DIRETORA REGIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas

Despacho n.° 8/2012

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigal®.°
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M,
de 21 de junho, que aprova a organica da
Direcdo Regional de Qualificacao Profissional,
conjugado com o estatuido nos artigos 35.° a
41.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de novembro, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de janeiro e no Despacho n.° 42/2012,
publicado no JORAM, Il Série, n.° 151, de 31
de agosto de 2012, delego e subdelego, sem
prejuizo do direito de avocacdo, na Diretora de
Servigos do Centro de Formacéo Profissional
da Madeira, da Direcdo Regional de
Qualificacdo Profissional, Dr.2 Elda Maria
Fernandes Goncalves Pedro, competéncia nas
seguintes matérias:

1.1- Assinar a correspondéncia e expedientes
necessarios ao bom funcionamento da
Direcéo de Servicos;

1.2- Autorizar e outorgar os acordos de

formacdo profissional;

4 -
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1.3- Autorizar e outorgar a celebragdo e
rescisdo dos contratos de formacdo com
os formandos;

1.4- Autorizar e outorgar a celebracdo e
rescisdo dos contratos no ambito dos
processos de reconhecimento, validacdo e
certificacdo de competéncias;

1.5- Autorizar o encaminhamento de jovens
para os Centros de Formacao Profissional
do Instituto de Emprego e Formacédo
profissional (IEFP);

1.6- Assinar os certificados e diplomas de
qualificagcbes das acdes de formagéo
desenvolvidas pela Direcdo Regional,

1.7- Emitir declaracdes de participacdo em
acbes de formacao desenvolvidas pela
Direcdo Regional, quando solicitadas
pelos interessados;

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigal®.°
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M,
de 21 de junho, que aprova a organica da
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
designo a Diretora de Servicos do Centro de
Formacéo Profissional da Madeira, da Dire¢céo
Regional de Qualificacdo Profissional, Dra.
Elda Maria Fernandes Goncgalves Pedro, para
me substituir nas minhas auséncias e
impedimentos, no admbito das atribuicBes que
incumbem a diregao de servigos que dirige.

Ratificam-se todos os atos praticados pelo
(sub)delegado nas matérias acima referidas até
a publicacao do presente despacho.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte a
data da sua publicacéo.

Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional, em 7

A DIRETORA
PrROFISSIONAL Sara Maria Nunes de Almeida Estudante
Relvas

de novembro de 2012.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

I
Ndmero 196

Uma lauda.........ccceeeeeenenn. €15,91 cada
Duas laudas.. ..€17,34 cada
Trés laudas... ..€28,66 cada
Quatro laudas... ..€30,56 cada
Cinco laudas............ ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

Anual
Uma SErie....cocueevveeeeeeeiiieeenns €27,66
Duas Séries.. ....€52,38
Trés Séries ... ....€63,78
completa .......cooevveiieiiiiiiennins €74,98

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

L FB5

w2,

€158,
€231,36

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Semestral
13€5;
26,28;

€31,95;
37409.

14 de novembro de 2012

Toda a correspondéncia relativa a anincios asssas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diceca
Regional da Administracdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracdo de lauda de an&#ic os seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correidatfeon.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o impostaidev

Preco deste numer€1,21 (IVA incluido)



