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SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 245/2014

Considerando que o despacho n.° 167-A/2013, de 5 de
dezembro, do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, publicado no JORAM, |l Série, n.° 228,
de 9 de dezembro, concede apoio destinado a reconstituicao
do potencial agricola, ao abrigo da Portaria n.° 174-A, de 28
de dezembro de 2009, aos produtores agricolas e entidades
com competéncia no &mbito da gestdo de infraestruturas de
carécter coletivo localizadas apenas nas freguesias do Porto
da Cruz e Santo Antdnio da Serra, no concelho de Machico
e a freguesia de Santo Antonio da Serra, concelho de Santa
Cruz, afetados por condi¢Bes climéaticas extremamente
adversas nos dias 28 e 29 de novembro;

Considerando que, o referido despacho prevé que o
prazo para a declaragdo/comunica¢do dos danos causados
pelo temporal termina a 28 de dezembro de 2013;

Considerando que também foram identificadas
infraestruturas agricolas afetadas pelas mesmas condicGes
climaticas adversas na freguesia do Faial, concelho de
Santana, as quais deverdo ser abrangidas pelo mesmo
apoio;

Por outro lado, face as dificuldades de acesso aos locais
afetados e as condicdes adversas dos terrenos abrangidos,
constatou-se uma justificada maior morosidade na
identificacdo dos danos verificados, situagdo essa que
justifica a fixacdo de um prazo mais alargado para a
declaracdo/comunicacdo dos danos, pelo que importa
retificar o despacho n.° 167-A/2013, de 5 de dezembro.

Assim sendo, determino o seguinte:

Artigo 1.°

Os n% 1 e 11 do despacho n.° 167-A/2013, de 5 de
dezembro, do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, publicado no JORAM, Il Série, n.° 228,
de 9 de dezembro, sdo alterados nos seguintes termos:

“l.  E concedido aos produtores agricolas e entidades
com competéncia no ambito da gestdo de
infraestruturas de carécter coletivo localizadas
nas freguesias do Porto da Cruz e Santo Anténio
da Serra, no concelho de Machico, na freguesia
de Santo Anténio da Serra, concelho de Santa
Cruz e na freguesia do Faial, concelho de
Santana, afetados por condigBes climatéricas
extremamente adversas nos dias 28 e 29 de
novembro, um apoio destinado a reconstituicdo
do potencial agricola, ao abrigo da Portaria
n.° 174-A/2009, de 28 de dezembro.”

“11. O prazo para a declaracdo/comunicacdo dos
danos causados pelo temporal termina em
30 de abril de 2014.”

Artigo 2.°

O presente despacho retroage os seus efeitos a data da
entrada em vigor do despacho n.° 167-A/2013, de 5 de
dezembro, do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, publicado no JORAM, Il Série, n.° 228,
de 9 de dezembro.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais, 27 de dezembro de 2013.

O SECRETARIO REGIO_NAL DO AMBIENTI_E E RECURSOS
NATURAIS, Manuel Antdnio Rodrigues Correia

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS

INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA IP-RAM
Despacho n.° 246/2014
Despacho de subdelegagdo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redacdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a organica do Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
que me foram conferidas pelos pontos 4 e 6 do Despacho
n.. 142/2013, de 25 de setembro, de subdelegacdo de
competéncias da VVogal do Conselho Diretivo, publicado no
JORAM n° 179, Il Série, de 27 de setembro, e pelo ponto 2
do Despacho n.° 79/2014, de 23 de abril, de subdelegacéo
de competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n. 79, Il Série, de 2 de maio,
subdelego, sem prejuizo de avocacdo, e desde que sejam
respeitados os condicionalismos legais, 0s regulamentos
aplicdveis, o indispensével e prévio cabimento orcamental e
as orientacOes técnicas aplicaveis, os poderes para a pratica
dos seguintes atos:

1. Na Coordenadora Técnica Maria Paixdo
Rodrigues Figueira as seguintes competéncias

relativamente aos trabalhadores afetos ao

respetivo setor:

1.1. Confirmar e despachar as folhas de
presenca;

1.2. Praticar todos os demais atos que se

integrem na delegac&o ora conferida.

2. Nas Encarregadas Operacionais, Adriana Maria
Jesus Marques Freitas, Juvelina Viveiros Melim
Vasconcelos, Maria Conceicdo Fernandes
Berimbau, Maria Fatima Teixeira Silva Serrdo,
Maria Teresa Camacho Freitas Sousa, Noélia
Maria Marques Goncgalves, Orlanda Maria
Ramos Luis, Maria Elisabete Fernandes Vares
Fernandes e Maria da Luz Pinto Fernandes
Gouveia, as seguintes competéncias relativa-
mente aos trabalhadores afetos ao respetivo
setor:
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2.1. Confirmar as folhas de

presenca;

e despachar

2.2. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegacédo ora conferida.

3. O presente despacho é de aplicagcdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados no ambito das matérias constantes
deste despacho, desde 16 de novembro de 2012,
pelos subdelegados identificados supra, nos
termos do artigo 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

A DIRETORA DO ESTABELECIMENTO BELA VISTA DO
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA IP-RAM,
Isabel Alexandra Vieira Ferreira Duarte, aos dez dias do
més de julho de dois mil e catorze.

Despacho n.° 247/2014
Despacho de subdelegagdo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redagdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a organica do Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Seguranc¢a Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n.. 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
que me foram conferidas pelos pontos 1 e 6 do Despacho
n. 142/2013, de 25 de Setembro, de subdelegacdo de
competéncias da VVogal do Conselho Diretivo, publicado no
JORAM n.° 179, Il Série, de 27 de setembro e pelo ponto 1
do Despacho n.° 79/2014, de 23 de abril, de subdelegacéo
de competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n.° 79, Il Série, de 2 de maio,
subdelego, sem prejuizo de avocacgdo, e desde que sejam
respeitados os condicionalismos legais, os regulamentos
aplicaveis, o indispensavel e prévio cabimento orcamental e
as orientagOes técnicas aplicaveis, 0s poderes para a pratica
dos seguintes atos:

1. Na licenciada Licenciada Marilia Isabel de
Castro Barros Correia dos Santos, Diretora da

Unidade de Acompanhamento as IPSS e
Entidades Privadas, competéncia para:
1.1. Autorizar a frequéncia de idosos em

Centros de Dia e Centros de Convivio;

1.2. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva Uni-
dade:

1.2.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

1.2.2. Confirmar as folhas de presenca;

1.2.3. Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

1.2.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracfes, bem como o
gozo de férias;

1.2.5.Autorizar férias antes da aprovagdo do
mapa de férias e o0 seu gozo
interpolado, bem como a concessdo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

1.2.6. Visar os boletins de itinerario;

1.3. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegagdo ora conferida.

Na licenciada Maria do Rosario Martins Albino
Diretora da Unidade de Apoio Técnico, Infancia
e Juventude, competéncia para:

2.1. Assinar as guias de pagamento e o imposto
de selo dos contratos das familias de
acolhimento de criangas e jovens;

2.2. Autorizar a concessdo de prestacdes
pecunidrias a familias de acolhimento de
criangas e jovens, até ao montante de
€250,00 por familia, por més e até ao
maximo de 6 meses;

2.3. Assinar e despachar a correspondéncia para
ComissGes de Protecdo de Criangas e
Jovens e Tribunais, designadamente, oficios
gue acompanham Relatérios e Informagdes
Sociais, no &mbito da Promocéo e Protecdo
de Criancas e Jovens em Perigo com
excecdo da que for dirigida aos 6rgdos de
soberania nacional e bem assim aos
institutos nacionais, & Assembleia Legisla-
tiva da Madeira e ao Governo Regional e
aos respetivos titulares de drgdos de
soberania, & Provedoria de Justica e a outras
entidades de idéntica ou superior posi¢do na
hierarquia do Estado e das Regibes
Auténomas, salvaguardando situacBes de
mero expediente ou de natureza urgente;

2.4. Assinar e despachar a correspondéncia para
os Tribunais, designadamente oficios que
acompanham  relatdrios, informacdes
sociais e relatos de diligéncias de ambito
Tutelar Civel com exce¢do da que for
dirigida aos 6rgdos de soberania nacional e
bem assim aos institutos nacionais, a
Assembleia Legislativa da Madeira e ao
Governo Regional e aos respetivos titulares
de 6rgdos de soberania, & Provedoria de
Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado e
das Regifes Auténomas, salvaguardando
situacbes de mero expediente ou de
natureza urgente;
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2.5. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

2.5.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

2.5.2.Confirmar as folhas de presenca;

2.5.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

2.5.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracbes, bem como o
gozo de férias;

2.5.5.Autorizar férias antes da aprovacédo do
mapa de férias e o0 seu @ozo
interpolado, bem como a concesséo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

2.5.6. Visar os boletins de itinerario;

2.6. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegacg&o ora conferida.

Na licenciada Licenciada Maria Carlos Vilarinho
Leitdo Figueiredo Diretora da Unidade de Apoio
ao Idoso, competéncia para:

3.1. Autorizar o0s processos de ajuda
domiciliaria;

3.2. Autorizar a concessdo de prestacbes em
espécie a familias com ajuda domiciliaria;

3.3. Autorizar a concessdo de prestacdes
pecunidrias para apoio domiciliario, até ao
montante de € 250,00 por familia, por més
e até ao maximo de 6 meses;

3.4. Contratualizar a prestacdo de servicos no
ambito do Servico de Ajuda Domiciliéria;

3.5. Assinar as guias de pagamento e 0 imposto
de selo dos contratos das Familias de
Acolhimento de Idosos e Adultos
Deficientes;

3.6. Autorizar a concessdo de prestagdes
pecunidrias a familias de Acolhimento de
Idosos e Adultos Deficientes, até ao
montante de 250€ por familias por més, até
ao limite de 6 meses;

3.7. Contratualizar a prestacdo de servicos no
ambito das valéncias Centro de Dia e
Centro de Convivio;

3.8. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

3.9.
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3.8.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

3.8.2. Confirmar as folhas de presenga;

3.8.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

3.8.4. Aprovar 0s mapas de férias e
autorizar as respetivas alteracOes, bem
como o gozo de férias;

3.8.5.Autorizar férias antes da aprovacédo do
mapa de férias e 0 seu gozo interpo-
lado, bem como a concessdo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

3.8.6. Visar os boletins de itinerario;

Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegac&o ora conferida.

Na licenciada Silvia Ester Freitas Soares Silva
Diretora do Estabelecimento Santa Isabel,
competéncia para:

4.1.

4.2.

Contratualizar a prestacdo de servicos das
diferentes valéncias afetas ao
Estabelecimento Sta. Isabel;

As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

4.2.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

4.2.2. Confirmar as folhas de presenga;

4.2.3.Decidir os pedidos de justificagdo de
faltas;

4.2.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracBes, bem como o
gozo de férias;

4.2.5.Autorizar férias antes da aprovagdo do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

4.2.6.Visar os boletins de itinerario;

4.3. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegagdo ora conferida.

Na Licenciada Maria de Fatima de Castro
Gouveia, Directora do Estabelecimento do Ilhéu,
competéncia para:

5.1.

Contratualizar a prestacdo de servicos das
diferentes valéncias afetas ao Estabele-
cimento llhéu;
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5.2. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

5.2.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislagdo em vigor;

5.2.2.Confirmar as folhas de presenca;

5.2.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

5.2.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracbes, bem como o
gozo de férias;

5.2.5.Autorizar férias antes da aprovagéo do
mapa de férias e 0 seu gozo interpo-
lado, bem como a concessdo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

5.2.6. Visar os boletins de itinerario;

5.3. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegacéo ora conferida.
6. Na Licenciada Sandra Marisa Almeida da Silva

Duarte Directora do Estabelecimento Vale
Formoso, competéncia para:

6.1. Contratualizar as diversas valéncias afetas
ao Estabelecimento Vale Formoso;

6.2. As seguintes competéncias relativamente
aos ftrabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

6.2.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislagdo em vigor;

6.2.2.Confirmar as folhas de presenga;

6.2.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

6.2.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracBes, bem como o
gozo de férias;

6.2.5.Autorizar férias antes da aprovacéo do
mapa de férias e o0 seu gozo
interpolado, bem como a concessdo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

6.2.6. Visar os boletins de itinerério;

6.3. Praticar todos os demais atos que se

integrem na delegacédo ora conferida.

7. Na Diretora do Estabelecimento de Santa
Teresinha, Licenciada Ana Lina de Jesus Pita,
competéncia para:

7.1. Contratualizar as diversas valéncias afetas

ao Estabelecimento Santa Teresinha;
7.2. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

7.2.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

7.2.2.Confirmar as folhas de presenga;

7.2.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

7.2.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteracBes, bem como o
gozo de férias;

7.2.5.Autorizar férias antes da aprovacéao do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

7.2.6.Visar os boletins de itinerario;
7.3.

Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegac¢&o ora conferida.

8. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 36.° do
Codigo de Procedimento Administrativo as
competéncias ora subdelegadas poderdo ser
objecto de subdelegacéo.

9. O presente despacho é de aplicagdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os atos
praticados pelos subdelegados identificados
supra no ambito das matérias constantes deste
despacho, desde 16 de Novembro de 2012 nos
termos do artigop 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

A DIRETORA DE DEPARTAMENTO DE EQUIPAMENTOS E
RESPOSTAS SOCIAIS DO INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL
DA MADEIRA IP-RAM, Cristina Isabel Gaspar Nunes do
Valle, aos dez dias do més de julho de dois mil e catorze.

Despacho n.° 248/2014
Despacho de subdelegagéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redacdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a organica do Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
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que me foram conferidas pelos pontos 4 e 7 do Despacho
n.° 141/2013, de 25 de setembro, de subdelegacdo de
competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n.° 179, na Il Série, de 27 de
setembro, e Belo ponto 2 do Despacho n.° 78/2014, de 23 de
abril, de subdelegacdo de competéncias da Presidente do
Conselho Diretivo, publicado no JORAM n° 79, Il Série, de
2 de maio, subdelego, sem prejuizo de avocacdo e desde
que sejam respeitados o0s condicionalismos legais, 0s
regulamentos aplicaveis, o indispensdvel e prévio
cabimento orcamental e as orientagBes técnicas aplicaveis,
os poderes para a pratica dos seguintes atos:

1. Na licenciada Alicia Margarida Cardoso da
Silva, Diretora da Unidade de Organizacdo e
Conhecimento do ISSM, IP-RAM as seguintes
competéncias relativamente aos trabalhadores
afetos a referida Unidade:

1.1. Garantir a aplicagdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP), nos
termos da legislagdo em vigor;

1.1.2.Confirmar as folhas de presenga dos
respetivos trabalhadores;

1.1.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

1.1.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteragbes, bem como o
gozo de férias;

1.1.5.Autorizar férias antes da aprovacéao do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concessao de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel,

1.1.6.Visar os boletins de itinerario dos
respetivos trabalhadores;
1.2. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegagéo ora conferida.

2. O presente despacho é de aplicacdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os atos
praticados pela subdelegada identificada supra
no ambito das matérias constantes deste
despacho, desde 16 de novembro de 2012, nos
termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo.

A DIRETORA DO GABINETE DE PLANEAMENTO,
ORGANIZACAO E CONHECIMENTO DO INSTITUTO DE
SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA IP-RAM, Filipa Maria
Pestana Mendes Gomes aos quatro dias do més de julho de
dois mil e catorze.

Despacho n.° 249/2014

Despacho de subdelegagéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redagdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a organica do Instituto de Seguranga
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos

do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
qgue me foram conferidas pelos pontos 1 e 7 do Despacho
n.. 141/2013, de 25 de setembro, de subdelegacdo de
competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n° 179, 1l Série de 27 de setembro, e
pelo ponto 1 do Despacho n.° 78/2014, de 23 de abril, de
subdelegacdo de competéncias da Presidente do Conselho
Diretivo, publicado no JORAM n° 79, 11 Série de 2 de maio,
subdelego, sem prejuizo de avocagdo e desde que sejam
respeitados os condicionalismos legais, 0s regulamentos
aplicaveis, o indispensével e prévio cabimento orgamental e
as orientacdes técnicas aplicaveis, os poderes para a pratica
dos seguintes atos:

1. Nas licenciadas Aida da Costa Rodrigues, Alda
Julia Serrario Esteves Ferreira e Maria da Graca
Almeida Freire, respetivamente Diretoras de
Unidade das Zonas do Oeste, Funchal e Leste:

1.1. Assinar e despachar toda a correspondéncia
relacionada com assuntos de natureza
corrente  necessaria ao normal funcio-
namento dos servigos por si dirigidos, com
excep¢do da que for dirigida a orgdos de
soberania nacional e aos institutos
nacionais, a Assembleia Legislativa da
Madeira e Governo Regional, a Provedoria
de Justica e a outras entidades de idéntica
ou superior posicdo na hirarquia do Estado
e Regibes Auténomas, salvaguardo
situacBes de natureza urgente ou de mero
expediente , designadamente, oficios para
Tribunal que acompanham Relatérios e
Informag0es sociais e para as Comissdes de
Protecdo de Criangas e Jovens, na sua area
de intervencéo;

1.2. Atribuir presta¢des de acdo social, quer em
numerario quer em espécie, até ao montante
de 200 Euros por utente/més e até ao
méaximo de 6 meses consecutivos;

1.3. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos & respetiva
Unidade:

1.3.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

1.3.2.Confirmar as folhas de presenca dos
respetivos trabalhadores;

1.3.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

1.3.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteragGes, bem como o
gozo de férias;
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1.3.5.Autorizar férias antes da aprovacéo do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

1.3.6.Visar os boletins de itinerario dos
respetivos trabalhadores;

1.4. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegacédo ora conferida.

2. Subdelego no pessoal Técnico Superior de
Servico Social e de Politica Social afeto ao
Departamento de Desenvolvimento Social, que
abaixo se identifica, a competéncia para atribuir
prestacOes de accdo social, até ao montante de 60
Euros por utente/més e até ao méaximo de 6
meses consecutivos:

Alzira Alves Malés;

Maria Manuela Esturrica Baptista;
Ana Luisa Rodrigues Santos;
Anabela Freire Lopes Rodrigues;
Ana Cristina Macedo Rodrigues;
Claudia Sofia C. Melo Valinhas
Florbela Dias Neves;

Lara Filipa Gongalves Costa;

Lina Maria Leal Gomes;

Regina Bras das Neves;

Olga Maria dos Reis Lopes;
Elvira Jesus Leitdo Teixeira;
Marilia Marcos Pereira de Freitas;
Mércia Leonardo Borges;

Marisa Soares Teixeira;

Tania Maria Vieira Mendes;
Tania Rubina Pereira Franga;

Iva Raquel Nébrega Serréo;
Helena Maria Dias Ferreira Gante;
Maria Helena de Jesus Rodrigues;
Maria Leonor Pinto de Oliveira;
Paula Cristina Marques da Cruz;
Ana Catarina Folhas Torres Malh&o;
Carla Alexandra Carrilho Negas;
Carla Sofia Vieira Gomes;

Carina Martins Gouveia Aveiro;
Maria do Céu Almeida de Jesus;
Rosa Maria Silva Ribeiro Machado;
Ana Teresa da Silva Almada;

Bela Marisa Cristina de Melo;
Maria do Céu Sousa Ferreira;
Isabel Cristina C. Costa Feliciano;
Ivone Maria Coelho;

Maria Luisa Almeida Mendes;
Mariana Tavares Sobreiro;

Ana Catarina Pereira Marques;
Paula Alexandra Marques Ferreira;
Ana Lucia Rodrigues Lopes;
Paula Manuela Oliveira Santos.

2.1. Subdelego ainda nos referidos técnicos a
pratica de todos os demais atos que se
integrem na sub delegacéo ora conferida.

3. O presente despacho é de aplicagdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados pelos subdelegados identificados
supra, no ambito das matérias constantes deste

despacho, desde 16 de novembro de 2012, nos
termos do artigop 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

O DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA
IP-RAM, Carlos Alberto Freitas Andrade, aos oito dias do
més de julho de dois mil e catorze

Despacho n.° 250/2014
Despacho de subdelegacgéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redagdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a orgénica do Instituto de Seguranga
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n. 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
que me foram conferidas pelos pontos 2 e 7 do Despacho
n. 141/2013, de 25 de setembro, de subdelegagdo de
competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n° 179, na Il Série, de 27 de
setembro e pelo ponto 1 do Despacho n.° 78/2014, de 23 de
abril, de subdelegacdo de competéncias da Presidente do
Conselho Diretivo, publicado no JORAM n° 79, 11 Série, de
2 de maio, subdelego, sem prejuizo de avocacao, e desde
que sejam respeitados os condicionalismos legais, 0s
regulamentos aplicaveis, o indispensavel e prévio
cabimento orcamental e as orientagBes técnicas aplicaveis,
0s poderes para a préatica dos seguintes atos:

1. Na licenciada Filipa Isabel Camacho Céamara
Barros, Diretora de Unidade de Orcamento e
Contas:

1.1 Autorizar o pagamento de despesas cuja
realizacdo tenha sido antecipadamente
autorizada;

1.2. Autorizar os recebimentos a favor do ISSM,

IP-RAM, e emitir recibos de quitacéo;

1.3. Autorizar a reposicdo de fundos de maneio,

previamente aprovados pelo Conselho

Diretivo;

1.4. Decidir e despachar os pedidos de

pagamento em prestacfes das dividas ao

ISSM, IP-RAM, por processamentos

indevidos de beneficios do Sistema de

Seguranca Social;

1.5. Assinar e despachar todo o expediente

necessario a instrucdo dos processos e a

execucdo de deliberacbes ou decisGes

proferidas;



1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
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Assinar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necessaria
ao normal funcionamento da respetiva
unidade com excecdo da que for dirigida a

6rgdos de soberania nacional e aos
institutos ~ nacionais, ~a  Assembleia
Legislativa da Madeira e Governo

Regional, a Provedoria de Justiga e a outras
entidades de idéntica ou superior posi¢éo na
hierarquia do Estado e Regides Auténomas,
salvaguardo situacfes de natureza urgente
ou de mero expediente;

Assinar no ambito das competéncias ora
subdelegadas, com aposicdo do selo branco
em uso no ISSM, IP-RAM;

As seguintes competéncias relativamente
aos ftrabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

1.8.1 Garantir a aplicacdo do processo de
avaliacdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislagdo em vigor;

1.8.2. Confirmar as folhas de presenca;

1.8.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

1.8.4. Aprovar 0s mapas de férias e
autorizar as respetivas alterac6es, bem
como 0 gozo de férias;

1.8.5.Autorizar férias antes da aprovacdo do
mapa de férias e o0 seu gozo
interpolado, bem como a concesséo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel,

1.8.6. Visar os boletins de itinerario;

Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegagdo ora conferida.

Na licenciada Filipa Teixeira Macedo e Sousa
dos Santos, Diretora da Unidade de Apoio as
IPSS:

2.1.

2.2.

Decidir e despachar o0s processos de
restituicdo de IVA apresentados pelas
InstituicBes Particulares de Solidariedade
Social;

Assinar e despachar todo o expediente
necessario a instrugdo dos processos e a
execucdo de deliberacbes ou decisGes
proferidas;

2.3. Assinar a correspondéncia relacionada com

assuntos de natureza corrente e necessaria
ao normal funcionamento da respetiva
unidade com excecdo da que for dirigida a
6rgdos de soberania nacional e aos
institutos nacionais, a Assembleia Legisla-
tiva da Madeira e Governo Regional, a
Provedoria de Justica e a outras entidades

de idéntica ou superior posicdo na
hierarquia do Estado e Regifes Autonomas,
salvaguardo situacfes de natureza urgente
ou de mero expediente;

2.4. Assinar no ambito das competéncias ora
subdelegadas, com aposicdo do selo branco
em uso no ISSM, IP-RAM;

2.5. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos a respetiva
Unidade:

2.5.1.Garantir a aplicacdo do processo de
avaliagdo do desempenho (SIADAP),
nos termos da legislacdo em vigor;

2.5.2.Confirmar as folhas de presenga;

2.5.3.Decidir os pedidos de justificacdo de
faltas;

2.5.4.Aprovar os mapas de férias e autorizar
as respetivas alteragGes, bem como o
gozo de férias;

2.5.5.Autorizar férias antes da aprovacao do
mapa de férias e 0 seu gozo
interpolado, bem como a concessdo de
periodo complementar de férias nos
termos da lei aplicavel;

2.5.6.Visar os boletins de itineréario;
2.6.

Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegac¢&o ora conferida.

3. O presente despacho é de aplicagdo imediata,
ficando desde ja& ratificados todos os atos
praticados pelos subdelegados identificados
supra, no &mbito das matérias constantes deste
despacho, desde 16 de novembro de 2012, nos
termos do artigo 137.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO
FINANCEIRA DO INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA
MADEIRA IP-RAM, Emanuel Gregério Abreu de Freitas,
aos catorze dias do més de julho de dois mil e catorze.

Despacho n.° 251/2014
Despacho de subdelegagéo de competéncias

Nos termos do disposto nos artigos 35.° a 41.° do
Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na redacdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, e no
Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 de
novembro, que aprova a organica do Instituto de Seguranca
Social da Madeira, IP-RAM, bem como a Portaria
n. 167/2012, de 20 de dezembro, que aprova os Estatutos
do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, e ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto do Pessoal
Dirigente, republicado pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
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dezembro, e adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e
republicado  pelo  Decreto  Legislativo  Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho, e no uso das competéncias
que me foram conferidas pelos pontos 3 e 7 do Despacho
n® 141/2013, de 25 de setembro, de subdelegacdo de
competéncias da Presidente do Conselho Diretivo,
publicado no JORAM n° 179, Il Série, de 27 de setembro, e
pelo ponto 1 do Despacho n® 78/2014, de 23 de abril, de
subdelegacdo de competéncias da Presidente do Conselho
Diretivo, publicado no JORAM n.° 79, Il Série, de 2 de
maio, subdelego sem prejuizo de avocacdo, e desde que
sejam respeitados os condicionalismos legais, 0s
regulamentos aplicaveis, o indispensdvel e prévio
cabimento orcamental e as orientacBes técnicas aplicaveis,
0s poderes para a pratica dos seguintes atos:

1. Na Licenciada Susana Marcia Gongalves Lucas
Correia, Chefe do Setor de Gestdo do Patriménio
e Contratacdo Publica do ISSM, IP-RAM:

1.1. Assinar a correspondéncia relacionada com
assuntos de natureza corrente e necessaria
ao referido Setor, com exce¢édo da que for
dirigida aos 6rgdos de soberania nacional e
bem assim aos institutos nacionais, a
Assembleia Legislativa da Madeira e ao
Governo Regional e aos respetivos titulares
de 6rgdos de soberania, & Provedoria de
Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado e
das Regifes Auténomas, salvaguardando

situacdes de mero expediente ou de
natureza urgente;

1.2. Assinar e despachar todo o expediente
necessario a instrugéo dos processos;

1.3. Autorizar o processamento de faturas
decorrentes de autorizagdes concedidas pelo
Conselho Diretivo ou do ora subdelegante;

1.4. As seguintes competéncias relativamente
aos trabalhadores afetos ao respetivo setor:

1.4.1. Confirmar as folhas de presenca;
1.4.2. Visar os boletins de itinerario;

1.5. Praticar todos os demais atos que se
integrem na delegacg&o ora conferida.

2. O presente despacho é de aplicacdo imediata,
ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados pela subdelegada identificada supra,
no ambito das matérias constantes deste
despacho, desde 16 de novembro de 2012, nos
termos do artigop 137.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E
CONTRATACAO PUBLICA DO INSTITUTO DE SEGURANCA
SOCIAL DA MADEIRA IP-RAM, Ant6nio Manuel Teixeira de
Oliveira Fernandes, aos nove dias do més de julho de dois
mil e catorze.
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Uma lauda...........cccovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie......ccocevvereeieenns
Duas Séries.
TrEs SEries .....ooovvvvevevreerierenns
Completa ...

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34.68;
€85.98;
€122224:
€158.70:
€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €3,05 (IVA incluido)



