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SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 389/2015
Considera a sociedade denominada Empresa “Jornal da Madeira”, Lda., como uma
empresa em reestruturacdo, com referéncia ao triénio compreendido entre 1 de
setembro de 2014 a 31 de agosto de 2017 e cuja viabilidade econémica e financeira
justifica a necessidade de ultrapassar os limites quantitativos fixados pela legislacdo
referente as cessagdes de contrato por mutuo acordo.

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Despacho n.° 390/2015
Procede a retificacdo e republicacdo do Despacho n.° 365/2015, de 4 de agosto
publicado no Jornal Oficial, 11 série, n.° 140, de 4 de agosto de 2015 o qual designou
a Coordenadora Técnica, da carreira de Assistente Técnico, Maria Fatima Leitdo, do
mapa de pessoal da Direcdo Regional de Florestas e Conservacdo da Natureza, para
o0 exercicio de fungdes de secretariado.
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SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E
ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho n.° 389/2015

Considerando o requerimento da Empresa Jornal da
Madeira, Lda., NIPC 511 007 205, apresentado na
Secretaria Regional da Inclusdo e Assuntos Sociais, em 24
de julho de 2015, no qual é solicitada a declaragdo de
“empresa em reestruturacdo”, nos termos ¢ para os efeitos
da alinea d) do n° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n. 220/2006, de 3 de novembro, que aprovou o Regime
Juridico de Protecdo no Desemprego;

Considerando que, nos termos do regime juridico
invocado pela empresa requerente, conjugado com o artigo
6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2008/M, de 19
de junho, que aplica e adapta & administragdo regional da
Madeira o Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro, “a
empresa em restruturagdo” é aquela que assim for declarada
através de despacho favoravel do membro do governo
responsavel pela area do Emprego, consultada a Vice-
-Presidéncia do Governo, apds apresentacdo de projeto que
inequivocamente demonstre, para a viabilidade da reestru-
turacdo pretendida, a necessidade de serem ultrapassados o0s
limites quantitativos fixados no n.° 4 do artigo 10.° do
referido Decreto-Lei;

Considerando a recente alteracdo na organizagdo e
funcionamento do Governo Regional da Madeira, intro-
duzida pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2015/M,
de 12 de maio, que determinou que os setores do comércio
industria e servicos fossem cometidos & Secretaria Regional
da Economia, Turismo e Cultura;

Considerando que, essa alteragdo implica que,
doravante, o Departamento de Governo a consultar no
ambito de um pedido de declaragdo de empresa em reestru-
turacdo seja a Secretaria Regional da Economia, Turismo e
Cultura, através da Direcdo Regional da Economia e
Transportes;

Considerando que, no projeto de reestruturacdo
apresentado € demonstrado que a Empresa Jornal da
Madeira, Lda., tem vindo a ser confrontada nos Gltimos
anos com a diminui¢do dos seus proveitos operacionais,
decorrentes do perdurar da crise no setor da comunicacdo
social e demais setores da atividade econdmica do Pais e da
Regido, tornando insustentavel a manutencdo da atual
massa salarial suportada pela empresa, a qual representa
atualmente cerca de 192% do seu volume de negécios.

Considerando que, é também demonstrado pela empresa
Jornal da Madeira, Lda., que a aplicacdo da reducdo de
pessoal, para além dos limites legais, & fundamental para
ser dada a devida sequéncia ao plano de reestruturacdo em
curso, definido pela Resolugdo do Conselho de Governo
n. 53/2013, de 31 de janeiro, que aprovou o Programa de
Privatizacfes e Reestruturacdes do Sector Empresarial da
Regido Auténoma da Madeira;

Considerando que, foram consultados o Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM e o Instituto de
Emprego da Madeira, IP-RAM,;

Considerando ainda que a Secretaria Regional da
Economia, Turismo e Cultura, pronunciou-se no sentido de
nada ter a opor ao projeto de reestruturacdo solicitado pela
Empresa Jornal da Madeira, Lda.

Assim, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 68/2009, de 20 de marco, Lei n.° 5/2010, de
5 de maio, Decreto-Lei n.° 72/2010, de 18 de junho, que o
republicou, Decreto-Lei n.° 64/2012, de 15 de marco, Lei
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n. 66-B/2012, de 31 de dezembro, Decreto-Lei n.° 13/2013,
de 25 de janeiro e Decreto-Lei n.° 167-E/2013, de 31 de
dezembro, conjugado com o artigo 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2008/M, de 19 de junho,
determino:

1. Considerar a empresa “Jornal da Madeira, Lda.,
como uma empresa em reestruturagdo, com
referéncia ao triénio compreendido entre 1 de
setembro de 2014 a 31 de agosto de 2017, cuja
viabilidade econémica e financeira justifica a
necessidade de ultrapassar, relativamente a 24
(vinte e quatro) contrato de trabalho, os limites
quantitativos fixados no n.° 4 do artigo 10.° do
referido Decreto-Lei, para cessagdes de contrato
por mutuo acordo.

2. O presente Despacho produz efeitos reportados a
1 de setembro de 2014.

Secretaria Regional da Inclusdo e Assuntos Sociais, 17
de agosto de 2015.

A SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E ASSUNTOS
Soclals, Rubina Maria Branco Leal Vargas

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 390/2015

Considerando que por meu Despacho n.° 365/2015, de
04 de agosto, publicado no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, 11 série, n.° 140, foi designada para
o exercicio de funcbes de secretariado, a Coordenadora
Técnica, da carreira de Assistente Técnico, Maria Fatima
Leitdo, do mapa de pessoal da Direcdo Regional de
Florestas e Conservacao da Natureza;

Considerando que, por lapso, 0 mencionado Despacho
foi enviado com inexatiddo para publicagéo;

Considerando que, é necessario retificar o referido
Despacho n.° 365/2015, por forma a suprir os referidos
erros materiais na expressao da minha vontade;

Considerando que o artigo 174° do Coddigo do
Procedimento Administrativo prevé que os erros materiais
na expressdo da vontade do 6rgdo administrativo, quando
manifestos, podem ser retificados a todo o tempo, pelos
orgaos competentes para a revogagao do ato;

Determino, em conformidade com o disposto no artigo
174° do Codigo do Procedimento Administrativo, a
retificacdo do meu Despacho n.° 365/2015, de 04 de agosto,
nos seguintes termos:

Onde se Ié:

“Considerando que nos termos do n° 2 do artigo 33° da
Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei n°
51/2005, de 30 de agosto, Lei n® 64-A/2008, de 31 de
dezembro, Lei n® 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22
de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto, os titulares dos
cargos de direcdo superior de 1° grau podem ser apoiados
por um trabalhador que exerca fungdes de secretariado;”;

Deverd ler-se:

“Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 33.° da
Lei n. 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto, Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
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dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro e Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, 0s
titulares dos cargos de direcdo superior de 1.° grau podem
ser apoiados por um trabalhador que exerca funcbes de
secretariado;”;

Onde se Ié:

“Determino ainda, que em caso de auséncia e ou
impedimento da trabalhadora acima citada, as tarefas serdo
exercidas pela Assistente Técnica, Maria Pilar Sousa
Pimenta e Silva, do mesmo mapa de pessoal;”;

Devera ler-se:

“Determino ainda, que em caso de auséncia e ou
impedimento da trabalhadora acima citada, as tarefas seréo
exercidas pela Coordenadora Técnica, da carreira de
Assistente Técnico, Maria Pilar Sousa Pimenta e Silva, do
mesmo mapa de pessoal;”;

Onde se Ié:

“Nos periodos de exercicio das fungdes de secretariado,
as trabalhadoras acima citadas tém direito ao suplemento
remuneratério previsto no artigo 33.° n.° 5 da Lei n.° 64-
AJ2008, de 31 de Dezembro, cujo montante pecuniario é o
fixado no ponto 10 da Portaria n.° 1553.C/2008 de 31 de
Dezembro.”;

Deverd ler-se:

“Nos periodos de exercicio das func¢des de secretariado,
as trabalhadoras acima citadas tém direito ao suplemento
remuneratério previsto no n.° 5 do artigo 33.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de agosto, Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei n.°
3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, cujo montante
pecuniario é o fixado no ponto 10.° da Portaria n.° 1553-
C/2008, de 31 de dezembro.” e

Onde se Ié:

“Esta Despesa tem cabimento orcamental na Secretaria
45, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 01, Classificagdo
Econémica D.01.01.10.00.00.”;

Deverd ler-se:

“Esta Despesa tem cabimento or¢camental na Secretaria
45, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 02, Classificagdo
Econémica D.01.01.10.00.00.”
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E republicado em anexo ao presente Despacho, do qual
faz parte integrante, o referido Despacho n.° 365/2015, com
a redacdo devidamente retificada.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
ao 10 de agosto de 2015.

O DIRETOR REGIONAL DE FLORESTAS E CONSERVAGAO
DA NATUREZA, Miguel Pinto da Silva Meneses de Sequeira

Anexo
Despacho n.° 365/2015, de 4 de agosto

Considerando que nos termos do n.° 2 do artigo 33.° da
Lei n° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei
n. 51/2005, de 30 de agosto, Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro e Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, 0s
titulares dos cargos de direcdo superior de 1.° grau podem
ser apoiados por um trabalhador que exerca funcbes de
secretariado;

Nestes termos, designo para o exercicio de fungdes de
secretariado no meu gabinete, a Coordenadora Técnica, da
carreira de Assistente Técnico, Maria Fatima Leitdo, do
mapa de pessoal da Direcdo Regional de Florestas e
Conservacao da Natureza;

Determino ainda, que em caso de auséncia e ou
impedimento da trabalhadora acima citada, as tarefas seréo
exercidas pela Coordenadora Técnica, da carreira de
Assistente Técnico, Maria Pilar Sousa Pimenta e Silva, do
mesmo mapa de pessoal;

Nos periodos de exercicio das fun¢bes de secretariado,
as trabalhadoras acima citadas tém direito ao suplemento
remuneratério previsto no n.° 5 do artigo 33.° da Lei
n. 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de agosto, Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, Lei
n. 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, cujo montante
pecunidrio é o fixado no ponto 10.° da Portaria n.° 1553-
-C/2008, de 31 de dezembro.

Este despacho produz efeitos a partir de 1 de maio de
2015.

Esta Despesa tem cabimento orcamental na Secretaria
45, Capitulo 01, Divisdo 02, Subdivisdo 02, Classificacdo
Econdmica D.01.01.10.00.00.
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Uma lauda...........cccovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie......ccocevvereeieenns
Duas Séries.
TrEs SEries .....ooovvvvevevreerierenns
Completa ...

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34.68;
€85.98;
€122224:
€158.70:
€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €1,22 (IVA incluido)



