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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DA
ADMINISTRACAO PUBLICA E DO AMBIENTE E
RECURSOS NATURAIS

Despacho conjunto n.° 23/2016

Considerando que o Gabinete da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, tem de realizar despesas
cuja concretizacdo exige a disponibilizacdo na prdpria altu-
ra, por vezes urgente, de meios financeiros, em regra
incompativeis com os procedimentos habituais da tesoura-
ria;

Considerando que essas situacdes tém sido supridas pela
constitui¢cdo de um Fundo de Maneio nos servigos adminis-
trativos do Gabinete do Secretario Regional;

A reconstituicdo do Fundo de Maneio e a sua entrega
apos exercicio anual, deverd ocorrer nos termos regulamen-
tares previsto no Artigo 15.°, do Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/2015/M, de 14 de agosto de 2015.

Ao abrigo do disposto no referido Decreto Regulamen-
tar e através dos Secretarios Regionais das Finangas e da
Administracdo Publica e do Ambiente e Recursos Naturais,
determina-se o seguinte:

1- Constituir no Gabinete da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, um Fundo de
Maneio no montante de € 1.670,00 (mil seiscentos
e setenta euros), com as rubricas orcamentais abai-
X0 indicadas, que serd periodicamente reconstitui-
do a medida que for despendido:

Centro Financeiro — M100500 — Sec.48
Cap.01 Div.01 Subdiv.00

Cdd. D.02.01.08.00.00 - Material de Escritorio....... €60.00
Cad. D.02.01.21.A0.00 - Outros Bens..........ccceeee. €130.00
CE4 D020121B000 - Ouros s Caetaria ey
Cdd. D.02.02.03.00.00 - Conservagdo de Bens......... €150.00
g L P eETA o e 13000
Céd. D.02.02.13.00.00 - Deslocactes e Estadas....... €200.00
Cdd. D.02.02.17.00.00 - Publicidade............cccruevneen. €700.00
Cad. D.02.02.25.00.00 - Outros Servigos.................. €100.00

2 - Para efeitos do disposto no n.°l deste Despacho
serd movimentada no Banco SANTANDER TOTTA,
no Funchal, uma conta aberta em nome da Secreta-
ria Regional do Ambiente e Recursos Naturais.

3 - A conta referida no nimero anterior serd& movimen-

tada através de cheque e / ou do canal de home-
banking da entidade bancaria, sendo que os movi-
mentos bancarios deverdo ser autorizado, pelo

menos por duas das pessoas a seguir identificadas.

A conta bancaria também podera ser movimentada

por um cartdo de débito, pelo responsavel pelo

Fundo de Maneio.

- Dr. Antonio José de Freitas Rodrigues, Dire-
tor de Servicos;

- Dr. Carlos Alexandre Marques Gouveia, Téc-
nico Superior;

- D. Maria Lucia Ferreira Andrade -
nadora;

- Sr. Renato Horédcio Abreu Vasconcelos -
- Coordenador.

Coorde-

Fica responsavel pelo Fundo de Maneio, para todos
os efeitos legais, a Coordenadora, D. Maria Licia
Ferreira Andrade, sendo substituido nas suas
auséncias e impedimentos pelo Coordenador Sr.
Renato Horacio Abreu Vasconcelos.

5- Este despacho produz efeitos a 1 de janeiro de
2016.

Secretarias Regionais das Financas e da Administracédo
Plblica e do Ambiente e Recursos Naturais, no Funchal,
aos 11 dias de fevereiro de 2016.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS E ADMINIS-
TRAGAO PUBLICA, Rui Manuel Teixeira Gongalves

A SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS
NATURAIS, Susana Luisa Rodrigues Nascimento Prada

SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E
ASSUNTOS SOCIAIS

Declaracéo de retificacdo n.° 1/2016

Por ter sido publicado com inexatiddo no JORAM, Il
Série, n.° 16, a 28 de janeiro de 2016, o Despacho conjunto
n. 14/2016, da Secretaria Regional das Financas e da
Administracdo Publica e da Secretaria Regional da Incluséo
e Assuntos Sociais, que atribui um Fundo Maneio ao Gabi-
nete de Sua Exceléncia a Secretaria Regional da Inclusdo e
Assuntos Sociais, retifica-se:

No artigo 1.° do Despacho conjunto n.° 14/2016, de 28
de janeiro,

onde se Ié:

1°  Atribuir um Fundo Maneio ao Gabinete de Sua
Exceléncia a Secretaria Regional da Inclusdo e
Assuntos Sociais, no valor de €1.3400,00 (mil, tre-
zentos e quarenta euros), (...). ”

Devera ler-se:

19 Atribuir um Fundo Maneio ao Gabinete de Sua
Exceléncia a Secretaria Regional da Inclusdo e
Assuntos Sociais, no valor de €1.340,00 (mil, tre-
zentos e quarenta euros), (...). ”

Secretaria Regional da Inclusdo e Assuntos Sociais, no
Funchal, aos 16 dias do més de fevereiro de 2016.

A SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E ASSUNTOS
SOCIAIS, Rubina Maria Branco Leal Vargas
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
Despacho n.° 48/2016

Considerando que pelo Decreto Regulamentar Regional
n. 2/2015/M, de 12 de maio, foi definida a organizacédo e
funcionamento do X1l Governo Regional da Madeira e que
nessa sequéncia, através do Decreto Regulamentar Regional
n.° 20/2015/M, de 11 de novembro, foi aprovada a estrutura
orgénica da Secretaria Regional de Educagéo;

Considerando que as altera¢des introduzidas no Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2016/M criam o Instituto para a
Qualificagdo, IP-RAM que vem integrar a agora extinta
DRQP, bem como a Escola Profissional Francisco Fernan-
des (EPFF) e ainda o Fundo de Gestdo para os Programas
da Formagdo Profissional (FGPFP);

Considerando que com a criacdo de um Gnico organis-
mo, sob a tutela da Secretaria Regional de Educacdo, visa-
se uma maior eficiéncia, eficicia e qualidade, na prossecu-
¢ao dos objetivos comuns no d&mbito do Sistema Nacional
de QualificacOes, designadamente a forte aposta no ensino
dual, como forma de valorizar o ensino e a formacao profis-
sional, prossegui-los quer pela EPFF, quer pela DRQP,
aliada ainda a sua relevante funcao de entidade certificadora
da Regido Autdnoma da Madeira (RAM).

Considerando que a coordenagdo integrada através de
uma mesma estrutura tem como objetivo concretizar de
forma mais consenténea as politicas de qualificacdo, forma-
cdo, certificacdo profissional e ainda de gestdo do Fundo
Social Europeu.

Considerando que, em conformidade e ao abrigo de
normas contidas nos diplomas que aprovaram os Orcamen-
tos da Regido Auténoma da Madeira para os anos de 2014,
2015 e 2016, Decretos Legislativos Regionais n.° 31-
-AJ2013/M, de 31 de dezembro, 18/2014/M, de 31 de
dezembro, alterados, respetivamente, pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.° 14/2014/M, de 21 de novembro e
6/2015/M, de 13 de agosto, e Decreto Legislativo Regional
n. 17/2015/M, de 30 de dezembro, os cargos de diregcédo
superior da administracdo regional, vém sendo exercidos
em regime de substituicéo.

Considerando que, decorrente destas alteracdes, a
comissdo de servigo do cargo de direcdo superior da DRQP
Cessou;

Considerando que com a cria¢do do 1Q, IP-RAM visa-
ram adotar o conselho diretivo como modelo de gestao para
0 respetivo drgédo de dire¢do;

Considerando que, com a reestruturacdo dos respetivos
servigos, se torna necessério, urgente e inadidvel desde
logo, assegurar a continuidade do servico publico e o regu-
lar funcionamento do 1Q, IP-RAM, bem como conferir-lhe
uma nova dindmica e orientacao;

Considerando que atenta a experiéncia, competéncia
técnica e qualificagOes profissionais, comprovadas por nota
curricular em anexo, a licenciada em Gestdo e Administra-
cao Pdblica, na especializagdo de Gestdo de Recursos
Humanos e Pos graduacdo em Politicas e Gestdo de Recur-
s0s Humanos, Sara Maria Nunes Estudante Relvas, e a
licenciada em Gestdo e Administragdo Publica, com Espe-
cializacdo em Gestdo de Recursos Humanos, Elda Maria
Fernandes Goncalves Pedro, técnicas superiores da antiga
Direcdo Regional Qualificacdo Profissional, atual 1Q — IP
RAM, retinem o perfil indicado para assegurar o exercicio
das funcbes de Presidente e Vogal do conselho diretivo do
citado Instituto.

Considerando que a nomeagdo em substituicdo tem exa-
tamente por finalidade suprir a vacatura de cargos dirigen-
tes, permitindo assegurar de forma transitoria a continuida-

de daquelas func@es e, bem assim, a nova orientacdo a ser
conferida ao referido servico.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 6/2016/M, de 8 de feverei-
ro, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alte-
rada pelas Leis n.%s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 55-A/2010,
de 31 de dezembro e 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013,
de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro aplicavel por
forca das remissGes do artigo 25.° da Lei-Quadro dos Insti-
tutos Pablicos e do n.° 1 do artigo 29.° e n.° 1 do artigo 30.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
nos 24/2012/M, de 30 de agosto, e 2/2013/M, de 2 de janei-
ro, e do n.° 1 do artigo 72.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2015/M, de 30 de dezembro, determino:

1. Nomear em regime de substituicdo para os cargos
de presidente e vogal do conselho diretivo do 1Q,
IP-RAM, respetivamente, a licenciada Sara Maria
Nunes Almeida Estudante Relvas, e a licenciada
Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro.

2. O presente despacho produz efeitos por urgente
conveniéncia de servico a partir de 8 de fevereiro
de 2016.

A presente despesa tem cabimento orcamental na Secre-
taria 47, Capitulo 37, Divisdo 01, Subdivisdo 00,Classi-
ficagdo Econdmica D.01.01.02.00.00, D.01.01.-11.00.00,
D.01.01.13.00.00, D.01.01.14.SN.00, D.01.01.-14.SF.00 e
D.01.03.05.A0.A0

Secretaria Regional de Educacdo, 9 de fevereiro de
2016.

O SECRETARIO REGIONAL, Jorge Maria Abreu Carvalho
Anexo do Despacho n.° 48/2016, de 17 de fevereiro
Nota curricular

Dados pessoais:

Nome: Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas
Naturalidade: Funchal

Data de nascimento: 18-12-1971

HabilitagBes académicas:

- Licenciatura em Gestdo e Administracdo Publica,
na especializacdo de Gestdo de Recursos Humanos;
Pds graduacdo em Politicas e Gestdo de Recursos
Humanos, Curso Avancado de Gestdo Publica —
— CAGEP.

Experiéncia profissional:

- Desde janeiro de 2007 a fevereiro de 2016 exerceu
fungdes de Diretora Regional de Qualificacdo Pro-
fissional, onde assegurou a execucao da politica
regional definida pelo Governo Regional para o
sector da qualificaclo, formacdo e certificacdo e
para a gestdo do Fundo Social Europeu, designa-
damente nas areas de Educacédo e Formagdo Profis-
sional; Por ineréncia das suas fungdes é membro do
Conselho Nacional de Formacao Profissional, do
Conselho Regional de Acompanhamento de Edu-
cacdo e Formagdo, da Comissdo Regional para 0s
Assuntos Europeus, do Conselho Regional do
Turismo e Transportes, do Conselho Regional dos
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Assuntos Sociais, do Conselho Consultivo de
Emprego; Comissdo de Acompanhamento do Pla-
no Regional de Emprego, Conselho Consultivo
para 0 Comércio e Restauracdo; Conselho Consul-
tivo de Servico Regional de Prevengdo da Toxico-
dependéncia; Comissdo Técnica de Planeamento;
Conselho Regional da Inovacdo; Conselho da
Secretaria Regional da Educacdo e Recursos
Humanos; Comissdo de Regulacdo do Acesso a
Profissbes — CRAP; Conselho Regional de Acom-
panhamento de Educacdo e Formacdo; Comissdo
de Acompanhamento Madeira 14-20; Conselho
Regional da Inovacdo; Comissdao de Acompanha-
mento do PRODERAM 2020;

De julho de 2002 até janeiro de 2007, exerceu fun-
¢Oes de Diretora Regional de Formacdo Profissio-
nal onde assegurou a defini¢do e implementacdo da
politica regional definida pelo Governo para o sec-
tor da formacéo profissional, e para a gestdo dos
assuntos do Fundo Social Europeu, no ambito das
competéncias atribuidas & Regido nesta matéria.
Foi responsével, pela Certificacdo do Sistema de
Gestdo da Qualidade da Direcdo Regional de For-
macdo Profissional, no &mbito da Normal 1SO
9001:2000, tendo sido a primeira Direcdo Regional
do Pais a receber esta Certificacéo.

De janeiro até julho de 2002 exerceu fungBes de
Diretora Geral dos Servigos de Consultoria e For-
macéo Profissional no CELFF, Centro de Estudos,
Linguas e Formagdo do Funchal onde foi respon-
s&vel pelo recrutamento e sele¢do de formandos e
formadores, a concegdo pedagdgica, planeamento,
execucado e controle de todas as a¢des de formacéo
profissional desta empresa, assim como, a elabora-
cao de inquéritos e estatisticas de avaliacdo da
formagéo profissional. Foi igualmente responsavel
pela concecdo e execucdo de vérios Projetos de
Iniciativa Comunitaria (PIC’S) desenvolvidos pelo
CELFF. Foi ainda membro do Conselho de Admi-
nistracdo da Escola Profissional.

De fevereiro de 1994 até julho de 1995 foi técnica
da Divisdo de Coordenacdo e Gestdo de Projetos,
do Departamento de Estatistica, do Ministério do
Emprego e da Seguranga Social onde desempenhou
fungdes de Concecdo e concretizacdo dos seguintes
projetos: Inquérito Comunitario sobre Formagdo
Profissional Continua — 1994; Sistema de Indicado-
res de Alerta, Marco de 1995, entre outros.

Outras habilitacGes:

Curso de Formacdo de Formadores, pelo CELFF,
Centro de Estudos, Linguas e Formagdo do Fun-
chal, 1998;

Certificate of Instructor of Hospitality Supervision,
pelo Board of Trustees of the Educational Institute
da American Hotel and Motel Association, 1998;
Seminéario de Alta Dire¢do em Comunicacédo Estra-
tégica e Empresarial, ministrado pelo Sr. Professor
Doutor Sanchez Bravo Professor titular da Catedra
Jean Monnet da Universidade Complutense de
Madrid n os dias 4 e 6 de Junho de 2001;

“SIADAP — A Avaliacdo de Desempenho das Pes-
soas e das Organizacdes”; pela Dire¢cdo Regional
de Administracdo Publica e Local, nos dias 15 a 16
de Junho de 2004;
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“Marketing Pessoal — Técnicas de falar em Puabli-
co”, pelo CEIM e NESI, de 24 a 25 de junho de
2004,

“Implementacdo da Norma ISO 9001:2000”, pela
INOVA — Engenharia de Sistemas, Lda, de 27 a 29
de setembro de 2004;

“Estabelecer relagdes dindmicas com os outros
através da ANALISE TRANSACIONAL”, pelo
CEGOC-TEA, de 02 a 04 de Novembro de 2004;
“Auditorias Internas a Sistemas de Gestdo da Qua-
lidade”, pela INOVA — Engenharia de Sistemas, S.
A. de 19 e 20 de Abril de 2005;

“SIADAP — O Novo Sistema de Avaliagdo do
Desempenho”, pela Diregdo Regional da Adminis-
tracdo Publica e Local, de 11 a 13 de Julho de
2005;

“Condugdo de Reunides”, pelo CEGOC — TEA, de
14 a 16 de Dezembro de 2005;

“The Lisbon Strategy and Agenda for Sustainable
Growth in Europe and Its Regions: A Reality
Check”, pelo European Institute of Public Admi-
nistration — European Centre for the Regions
(EIPA-ECR), e a Diregdo Regional de Administra-
¢do Publica e Local da RAM, nos dias 11 e 12 de
Maio de 2006;

“MICROSOFT POWERPOINT 20007, pela Sulog
— Suportes Logicos, Lda., de 20 a 26 de Junho de
2006;

“The European Social Fund 2007-2013: MAKING
IMPLEMENTATION A SUCCESS”, pelo Institut
Européen d’Administration Publique — Centre
Européen de Formation dans les Affaires Sociales
et de Santé Publique (/IEAP-CEFASS), nos dias 21
e 22 de Fevereiro de 2008;

“Comunicag¢do Interna”, pela Direcdo Regional de
Qualificagdo Profissional; nos dias 06/07/03/2008
e 30/05/2008;

“Programa de Desenvolvimento Comportamental”,
pela Dire¢do Regional de Qualificagdo Profissio-
nal, nos dias 12, 13/05/2008 e 17/06/2008;
“Concecdo e Gestdo da Formagao”, pela Direcdo
Regional de Educacdo, nos dias 06 de Junho e 04
de julho de 2008;

"Formacgdo para Equipas Pedagdgicas RVCC e
EFA”, pela Diregao Regional de Qualificagdo Pro-
fissional no dia 13 de novembro de 2008;

"Novo Cédigo da Contratagcdo Publica” pela Dire-
¢do Regional de Educacdo, de 22 a 26 de Junho de
2009;

“Constru¢ao do Plano e Relatério de Atividades
em Articulagdo com o SIADAP”, nos dias 04 e 05
de novembro de 2009;

“O Novo SIADAP” pelo Instituto Nacional de
Administracdo, 1.P., nos dias 17 e 18 de Novembro
de 2009;

“O Novo Regime de Vinculos, Carreiras e Remu-
neragdes” pelo Instituto Nacional de Administra-
¢do, I.P., nos dias 24 e 25 de setembro de 2009;
“The Impacts of the Lisbon Treaty on local and re-
gional authorities”, pelo European Institute of Pub-
lic Administration, European Centre for the Re-
gions, nos dias 20 e 21 de maio de 2010;
“Auto-avaliagcdo na Administracdo Publica, Segun-
do a CAF 2006, pela Lexus — Consultores, Lda.,
nos dias 20, 21 e 22 de Setembro;
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“Liderar e Motivar Equipas no ambito do SIA-
DAP”, pelo Instituto Nacional de Administragdo,
I.P., nos dias 25 e 26 de novembro de 2010;
“Liderar Equipas para Resultados”, pela Direcdo
Regional da Administracdo Publica e Local, de 20
a 22 de Junho de 2011,

“Suporte Basico da Vida (SBV)”, pelo Servico
Regional de Protecdo Civil — IP RAM, de 14 a 17
de outubro de 2013;

“Coaching no Desenvolvimento Profissional”, pela
Direcdo Regional de Educacdo, nos dias 19, 21, 24,
25, 26 e 28 de junho e 4 de julho de 2013;

Anexo do Despacho n.° 48/2016, de 17 de fevereiro

Nota curricular

Dados pessoais:

Nome: Elda Maria Fernandes Goncalves Pedro
Naturalidade: Funchal

Data de nascimento: 02/03/1968

HabilitacBes académicas:

Licenciatura em Gestdo e Administragdo Publica,
com a Especializagdo em Gestdo de Recursos
Humanos, do Instituto Superior de Ciéncias Sociais
e Politicas da Universidade Técnica de Lishoa,
concluida em dezembro de 1990; Certificado de
Aptiddo Profissional — Formador (EDF n.° 543/98
DRFP); FORGEP - Programa de Formagdo em
Gestdo Publica.

Experiéncia profissional:

2016 - 1999 - Desde 15 de julho de 1999 exerce
funcbes de Diretora de Servicos do Centro de For-
macdo Profissional da Madeira na Direcdo Regio-
nal de Qualificag&o Profissional.

1995 - De 1 de fevereiro de 1995 a 14 de julho de
1999, exerceu fungbes de Chefe de Divisdo de
Recursos Humanos na Dire¢do Regional de For-
macdo Profissional, atual Direcdo Regional de
Qualificagéo Profissional.

1991 a 1995 - Desempenhou fungdes de técnica
superior no Centro Regional de Formacdo Profis-
sional, atual Dire¢do Regional de Qualificagéo Pro-
fissional.

Formagdo complementar:

“Reengenharia Organizacional”, realizado de 11-
05-1998 a 15-05-1998, com a duracdo de 30 horas,
promovido pela Direcdo Regional de Administra-
¢ao Publica e Local.

“Diregdo e Lideranga”, realizado de 29-05-2000 a
02-06-2000, com a duracdo de 30 horas, promovi-
do pela Direcdo Regional de Administragdo Publi-
cae Local.

“Gestdo da Formagdo”, realizado de 20-11-2000 a
24-11-2000, com a duracdo de 30 horas, promovi-
do pela Direcdo Regional de Administragdo Publi-
cae Local.

“Gestao de Conflitos e Negociagdo”, realizado de
05-03-2001 a 09-03-2001, com a duracdo de 30
horas, promovido pela Direcdo Regional de Admi-
nistracdo Publica e Local.

“Diagnostico de necessidades de formagao”, reali-
zado de 06-06-2001 a 08-06-2001, com a duracdo
de 18 horas, promovido pela Direcdo Regional de
Administracdo Publica e Local.
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“Aperfeicoamento Pedagogico de Formadores de
Formadores”, realizado de 21-01-2002 a 27-01-
2002, com a duracdo de 30 horas, promovido pela
CAMFOR, empresa de Formacdo Profissional,
Lda.

“Analise Transacional” - realizado de 02-11-2004 a
04-11-2004, com a duracdo de 21 horas , promovi-
do pela Dire¢do Regional de Formacéo Profissio-
nal e ministrado pelo CEGOC.

“Implementagdo da Norma ISSO 9001:2000” —
— realizado de 27-09-2004 a 29-09-2004, com a
duracdo de 12 horas, promovido pela INOVA.
“Técnicas de Analise e Resolugdo de Problemas”
realizado no dia 18-03-2005, com a duragéo de 7
horas, promovido pela INOVA.

“Auditorias Internas a Sistemas de Gestdo da Qua-
lidade” realizado nos dias 19 e 20-04-2005, com a
duracdo de 16 horas, promovido pela INOVA.
Gestdo da Formagdo” (online) realizado de 26-09-
2005 a 28-11-2005 com a duracdo de 60 horas
promovido pela empresa DeltaConsultores.
“Conducdo de Reunides” - realizado de 14-12-
-2005 a 16- 12-2005, com a duracdo de 21 horas,
promovido pela Direcdo Regional de Formacdo
Profissional e ministrado pelo CEGOC.

“SIAF — Sistema de Informacdo da Actividade
Formativa” — realizado de 06-03-2006 a 10-03-06,
com a duragdo de 35 horas promovido pela Direcéo
Regional de Formacéo Profissional e ministrado
pela Novabase — Consulting.

“Avaliar ¢ Validar o Impacto da Formacao” - rea-
lizado de 04-12-2005 a 06- 12-2005, com a dura-
¢do de 21 horas, promovido pela Direcdo Regional
de Formagdo Profissional e ministrado pelo
CEGOC.

“Referencial de Competéncias Chave para a Edu-
cacdo e Formacdo de Adultos — nivel secundario” -
realizado de 13-09-2007 a 14- 09-2007, com a
duracdo de 14 horas, promovido pela Agéncia
Nacional para a Qualificacéo

“Programa de Desenvolvimento Comportamental”,
realizado nos dias 12 e 13 de maio e 17 de junho de
2008, com a duragdo de 18 horas, promovido pela
Direcéo Regional de Qualificag¢do Profissional
Curso de Gestéo da Formacgéo - 1.° Modulo: “Pers-
petiva Teoérica”, organizado pela Diregdo Regional
de Educacdo, realizado no dia 6 de junho de 2008,
com a duracdo de 6 horas.

Curso de Gestdo da Formagdo- 2.° Modulo “Levan-
tamento das necessidades de formagao™ organizado
pela Direcdo Regional de Educacéo, realizado no
dia 4 de julho de 2008 com a duracédo de 6 horas.
“Formagdo para equipas pedagdgicas RVCC e
EFA”, realizado nos dias 13 € 14 de novembro de
2008, com a duracdo de 12 horas, promovido pela
Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional
Curso de Gestdo das Organizagdes Educativas - 1.°
Moédulo “Lideranca nas Organizagdes Educativas”
organizado pela Dire¢do Regional de Educacdo,
realizado no dia 17 de novembro de 2008 com a
duracéo de 6 horas.

Curso de Gestdo das Organizagdes Educativas - 3.°
Modulo “Do Projeto Educativo de Escola ao Proje-
to Curricular de Turma” organizado pela Direcao
Regional de Educacgdo, realizado no dia 26 de
novembro de 2008 com a durag&o de 6 horas.
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“A Implementacdo dos Cursos EFA na RAM”
organizado pela Direcdo Regional de Educacéo,
realizado de 24 a 26 de junho de 2009 com a dura-
¢do de 15 horas.

“ O Novo Regime de Vinculos, Carreiras ¢ Remu-
neragdes”, com a duracdo de 12 horas, realizado de
24 a 25 de setembro de 2009, promovido pela
Direcdo Regional de Qualificagdo Profissional e
ministrado pelo Instituto Nacional de Administra-
cao.

“O Novo SIADAP”, com a duragdo de 12 horas,
realizado de 17 a 18 de novembro de 2009, promo-
vido pela Dire¢do Regional de Qualificagéo Profis-
sional e ministrado pelo Instituto Nacional de
Administracdo.

“Novas Formas de Organizar e Gerir a Formagio”,
com a duracdo de 7 horas, realizado no dia 11 de
marco de 2010 e promovido pelo Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional.

“Auto — Avaliacdo na Administracdo Publica
segundo a CAF 2006 com a duracdo de 21 horas,
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realizado de 20 a 22 de setembro de 2010 promo-
vido pela Direcdo Regional de Qualificacdo Profis-
sional e ministrado pela LEXUS.

“Educa¢do e Formagdo de Adultos - Contexto Pra-
tico “com a duracdo de 6 horas, realizado no dia 06
de outubro de 2010 promovido pelo Sindicato
Democratico dos Professores da Madeira.

“Liderar e Motivar Equipas no ambito do SIA-
DAP” com a duragdo de 12 horas, realizado de 25
a 26 de novembro de 2010 promovido pela Direcéo
Regional de Qualificagdo Profissional e ministrado
pelo INA.

“O projeto como ferramenta estratégica rumo a
internacionalizacdo dos espagos educativos e a uma
cooperagdo europeia sustentada” promovida pela
PROALYV, realizada no dia 22 de abril de 2013
“Regime de Contratacdo Publica aplicavel aos pro-
jetos cofinanciados pelo FSE: aspetos mais rele-
vantes”, promovido pela Instituto de Gestdo do
FSE, realizado no dia 22 de maio de 2013.






CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Uma lauda.........cccoovenen. €15,91 cada
Duas laudas. .€17,34 cada
Trés laudas..... .€28,66 cada
Quatro laudas . .€30,56 cada
Cinco laudas................... €31,74 cada
Seis ou mais laudas ........ €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie ......ccocevveevveerierenns €27,66
Duas SEries ........ccceeevvevvernenn. €52,38
Trés Séries... .. €63,78
Completa........cccveerinirnnnnne €74,98

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragéo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34,68;
€85,98;

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

17 de fevereiro de 2016

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €2,44 (IVA incluido)



