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SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
PARLAMENTARES E EUROPEUS

Aviso n.° 190/2016

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
-AJ2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, informa-se que a lista
unitaria de ordenagdo final do procedimento concursal
comum para a ocupagdo mediante a constituicdo de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado, de um posto
de trabalho previsto, e ndo ocupado, na categoria/carreira de
técnico superior, na area de economia, no sistema centrali-
zado de gestdo de recursos humanos da Secretaria Regional
dos Assuntos Parlamentares e Europeus, afeto ao mapa de
pessoal da Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e
Gestdo de Obras Publicas, conforme aviso publicado no
Jornal Oficial n.° 193, 1l Série, de 23 de outubro de 2015,
depois de homologada, por Sua Exceléncia o Secretario
Regional em 2016/07/26, encontra-se afixada no atrio do
edificio do Governo Regional, localizado ao Campo da
Barca, sito & Rua Dr. Pestana Junior n.° 6, 9064 - 506 Fun-
chal e disponibilizada no sitio oficial da Secretaria Regional
dos Assuntos Parlamentares e Europeus em
http://www.madeira.gov.pt/srape/Estrutura/ASecretaria/Pub

licacGes.

Secretaria Regional dos Assuntos Parlamentares e Eu-
ropeus, 27 de julho de 2016.

O CHEFE DO GABINETE, Alfredo Manuel de Aradjo Fer-
nandes

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
DIRECAO REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO
Aviso n.° 191/2016

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro e adaptada a Regido Autonoma da Ma-
deira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22
de abril com a redagfo dada pelo Decreto Legislativo Regional
n® 27/2006/M, de 14 de julho, torna-se publico que, por despa-
cho do Secretario Regional de Educacdo de 18 de maio de
2016, foi autorizada a abertura de procedimento concursal para
preenchimento do cargo de direcdo intermédia de 1.° grau —
— Diretor de Servicos abaixo referido:

1. Cargo a prover: Diretor de Servigos de Recursos
Humanos Docentes.

2. Local: Direcdo Regional de Inovacio e Gestdo — Se-
cretaria Regional de Educacéo.

3. Area de atuacio/atribuigdes: As previstas no artigo
4.° da Portaria n.° 67/2016, de 25 de fevereiro de
2016, publicada no JORAM, | série, n.° 34, de 25
de fevereiro de 2016.

4. Requisitos legais de provimento: Possuir licencia-
tura em Gestdo de Recursos Humanos e 0s cons-
tantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado
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pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M,

de 14 de julho, do Decreto Legislativo Regional

n.° 27/2006/M, de 14 de julho, a saber:

a) Ser trabalhador em fungdes publicas, contra-
tado ou nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 6 anos de experiéncia profissional em
funcdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio seja exigivel uma licenciatura.

Perfil pretendido:

a) Experiéncia Profissional em cargos de dire-
cdo/coordenacdo; experiéncia profissional em
fungdes na area de recursos humanos, desig-
nadamente as previstas no artigo 4.° da Porta-
ria n.° 67/2016, de 25 de fevereiro de 2016.

b) Formacdo Profissional adequada e relevante
nas areas referidas na alinea anterior.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos de-

verdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pe-

lo correio com aviso de rececéo, dentro do prazo de

10 dias Uteis contados da data de publicagcdo do

presente aviso no Jornal Oficial da RAM, a Dire-

¢cdo Regional de Inovacdo e Gestdo — Secretaria

Regional de Educacdo, sita ao Edificio Oudinot, 4.°

andar, Rua Brigadeiro Oudinot, Apartado 3206 e

deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o pre-

sente processo de selegdo e serem instruidos com
0s seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, acompanhado de
documentacdo comprovativa de todas as situa-
¢Oes e elementos nele mencionados;

b) Fotocopia do Certificado de HabilitagOes Lite-
rérias;

c) Declaragdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos ser-
vigos, da qual conste a existéncia do vinculo &
funcdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efetivo nessa categoria, na
carreira e na funcéo publica.

Métodos de Selecdo: Os métodos de selegdo a uti-
lizar serdo a Avaliacdo Curricular e a Entrevista
Publica. Os critérios de apreciacdo e valoracdo da
avaliacdo curricular e da entrevista publica, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam de ata do
jari do procedimento concursal, sendo a mesma fa-
cultada aos candidatos sempre que solicitadas.

Composigao do Juri:

Presidente:

- Dr.2 Sara Monica Fernandes Silva Relvas -
- Chefe de Gabinete do Secretéario Regional de
Educagéo.

Vogais efetivos:

- Mestre Carlos Alberto de Freitas de Andra-
de — Diretor Regional de Inovacéo e Gestéo;

- Mestre Elizabeth Vieira Pereira Gongalves -
- Diretora de Servigos de Recursos Humanos
da Direcdo Regional de Inovacdo e Gestédo.

Vogais Suplentes:
- Dr.2 Maria Jodo Vieira Rodrigues Freitas, Di-
retora de Servicos do Observatério de Educa-
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¢do da RAM, Direcdo Regional de Inovacéo e
Gestéo;

- Dr. Bernardo Lage Valério - Diretor de Servigos
de Investigagdo, Formagdo e Inovacdo Educa-
cional da Direcdo Regional de Educacéo.

Direcdo Regional de Inovagdo e Gestéo, 20 de julho de
6.

O DIRETOR REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO, Carlos
Alberto de Freitas de Andrade

Aviso n.° 192/2016

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro e adaptada & Regido Auténoma da Ma-
deira pelo Decreto Legislativo Regional n® 5/2004/M, de 22
de abril com a redagdo dada pelo Decreto Legislativo Re-
gional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, torna-se publico que,
por despacho do Secretério Regional de Educagdo de 18 de
maio de 2016, foi autorizada a abertura de procedimento
concursal para preenchimento do cargo de dire¢éo interme-
dia de 2.° grau — Chefe de Divisao abaixo referido:

1. Cargo a prover: Chefe de Diviséo de Apoio Técnico.

2. Local: Diregdo Regional de Inovacgio e Gestéo — Se-
cretaria Regional de Educagéo.

3. Area de atuacio/atribuicdes: As previstas no artigo
4.° do Despacho n.° 70/2016, de 26 de fevereiro,
publicado no JORAM, Il série, n.° 36 de 26 de fe-
vereiro de 2016.

4. Requisitos legais de provimento: Possuir licenciatura
em Psicologia Social e das OrganizacGes e os cons-
tantes do n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de
14 de julho, do Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2006/M, de 14 de julho, a saber:

a) Ser trabalhador em fungdes publicas, contra-
tado ou nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 4 anos de experiéncia profissional em
funcgdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio seja exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:

a) Experiéncia Profissional em cargos de dire-
cdo/coordenacdo; experiéncia profissional nas
areas de atribuicdo da divisao, designadamente as
previstas no artigo 4.° do Despacho n.° 70/2016,
de 26 de fevereiro, publicado no JORAM, Il série,
n.° 36 de 26 de fevereiro de 2016.

b) Formacdo Profissional adequada e relevante

6. Os requerimentos de admissdo dos candidatos de-
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lo correio com aviso de rececdo, dentro do prazo de

10 dias Uteis contados da data de publicacdo do

presente aviso no Jornal Oficial da RAM, a Dire-

¢cdo Regional de Inovacdo e Gestdo — Secretaria

Regional de Educacdo, sita ao Edificio Oudinot, 4.°

andar, Rua Brigadeiro Oudinot, Apartado 3206 e

deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o pre-

sente processo de selecdo e serem instruidos com
0s seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, acompanhado de
documentacdo comprovativa de todas as situ-
acoes e elementos nele mencionados;

b) Fotocopia do Certificado de Habilitagdes Lite-
rérias;

c) Declaragdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos ser-
vigos, da qual conste a existéncia do vinculo &
fungdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efetivo nessa categoria, na
carreira e na funcédo publica.

Métodos de Selecdo: Os métodos de selecédo a uti-
lizar serdo a Avaliacdo Curricular e a Entrevista
Publica. Os critérios de apreciacdo e valoracdo da
avaliagdo curricular e da entrevista publica, bem
como o sistema de classificag¢do final, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam de ata do
jari do procedimento concursal, sendo a mesma fa-
cultada aos candidatos sempre que solicitadas.

Composigdo do Juri:

Presidente:

- Dr2 Sara Ménica Fernandes Silva Relvas -
- Chefe de Gabinete do Secretario Regional de
Educagéo.

Vogais Efetivos:

- Mestre Carlos Alberto de Freitas de Andra-
de — Diretor Regional de Inovacéo e Gestéo;

- Mestre Elizabeth Vieira Pereira Gongalves -
- Diretora de Servigos de Recursos Humanos
da Direcdo Regional de Inovacdo e Gestéo.

Vogais Suplentes:

- Dra2 Silvia Cristina Rego de Franca Ddria,
atualmente Diretora de Servigos de Controlo,
Planeamento e Gestdo, por ter sido nomeada
em regime de substituicdo, com efeitos a um
de julho de dois mil e dezasseis;

- Dr2 Magda Maria Pereira Escércio Brazdo
Santos — Chefe de Divisdo de Apoio Juridico
e de Recursos Humanos da Direcéo Regional
de Juventude e Desporto.

Direcéo Regional de Inovagdo e Gestdo, 20 de julho de
nas areas referidas na alinea anterior. 2016.

O DIRETOR REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO, Carlos

verdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pe- Alberto de Freitas de Andrade
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Uma lauda.........cceneee.. € 15,91 cada
Duas laudas .. ...€ 17,34 cada
Trés laudas... ...€ 28,66 cada
Quatro laudas .. ...€ 30,56 cada
Cinco laudas........ ...€ 31,74 cada
Seis ou mais laudas ....... € 38,56 cada

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma SErie .......ccovevveveiiieennnn, € 27,66
Duas Séries .. ....€52,38
Trés Séries.... ....€63,78
Completa.........ccoeeeccirennnn €74,98

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio séo os seguintes:

Semestral
€ 13,75;
€ 26,28;
€ 31,95;
€37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

28 de julho de 2016

Toda a correspondéncia relativa a antincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administracdo da Justica.

Preco deste numero: € 1,22 (IVA incluido)



