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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS E DA
ADMINISTRACAO PUBLICA E MUNICIPIO
DA CALHETA

Contrato n.° 26/2017
CONTRATO-PROGRAMA

Entre a Regido Auténoma da Madeira, representada, nos
termos da Resolucdo n.° 297/2017, de 04 de maio, pelo
Secretario Regional das Financas e da Administracdo PU-
blica, e o Municipio da Calheta, representado pelo Presi-
dente do Municipio, é celebrado o presente contrato-
-programa de cooperacéo técnica e financeira, ao abrigo do

isposto do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional
n. 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, conjugado com o
n.° 8 do artigo 22.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, e
do Decreto Legislativo Regional n.° 6/2005/M, de 1 de
junho, na sua atual redacdo, que estabelece o regime de
cooperacao técnica e financeira entre a administracdo pu-
blica regional e a administragéo local da Regido Auténoma
da Madeira, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
(Objeto)

Constitui objeto do presente contrato-programa a defini-
¢ao do processo de cooperagdo técnica e financeira entre as
partes outorgantes para a execucdo dos projetos de investi-
mentos elencados na clausula 4.7 infra.

Clausula2?
(Periodo de vigéncia)

Sem preljuizo do disposto no n.° 2 do artigo 10.° do De-
creto Legislativo Regional n.° 6/2005/M, de 1 de junho, na
sua atual redacdo, este contrato-programa entra em vigor no
dia da sua assinatura, e finda na data indicada no n.° 1 da
clausula 4.2 infra.

o ~ Clausula 3.2
(Direitos e obrigacGes das partes outorgantes)

1. Compete a Secretaria Regional das Financgas e da

Administracdo Publica:

a) ibﬁcompanhar a execucdo financeira dos traba-

0S;

b) Processar, através da Dire¢do Regional do Or-
camento e Tesouro, 0s autos de medicdo de
trabalhos executados ou outros documentos
contabilisticos visados pelo Municipio ou pe-
los servicos da Secretaria Regional dos As-
suntos Parlamentares e Europeus, na propor-
cdo correspondente a participacdo financeira
da administracéo regional.

2. Compete a Secretaria Regional dos Assuntos Par-
lamentares e Europeus:
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a)

b)

c)
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Prestar, através da Direcdo Regional do Equi-
pamento Social e Conservacdo, apoio técnico
ao Municipio outorgante, se tal for solicitado
por este ou pela Secretaria Regional das Fi-
nancas e da Administragéo Pablica Finangas;
Verificar a colocacdo, no local de construcéo,
d_la painel de divulgacdo do financiamento ob-
tido;

Nos casos em que ndo acompanha ou fiscaliza
os trabalhos, visar/validar os comprovativos
da execucdo fisica dos trabalhos e respetiva
faturagdo que venha a ser emitida, indicando o
valor elegivel para financiamento.

Cabe ao Municipio contratante exercer os poderes
que integram a sua qualidade de dono das obras,
nomeadamente:

a)

b)
c)

d)

€)

9)

Mandar elaborar e aprovar os respetivos pro-
jetos, bem como recolher os pareceres técni-
cos que forem exigidos por lei;
Tomar as iniciativas conducentes & abertura
de concursos para adjudicacéo das obras;
Fiscalizar a execu¢do dos trabalhos, solicitan-
do para o efeito, se for considerado necessa-
rio, o apoio técnico da Direcdo Regional do
Equipamento Social e Conservagéo, de acordo
com o disposto neste contrato-programa;
Visar os autos de medicdo de trabalhos execu-
tados ou outros documentos contabilisticos,
referentes aos projetos relativamente aos quais
ndo tenha sido solicitado apoio técnico da Di-
recdo Regional do Equipamento Social e Con-
servacdo, e proceder ao seu pagamento;
Remeter & Direcdo Regional do Orcamento e
Tesouro fotocopia dos documentos de liquida-
do (fatura, nota de débito, ou outro equiva-
ente) e de pagamento (recibo do empreiteiro),
no prazo de 45 dias consecutivos, a contar da
data de pagamento pelo Governo Regional;
Colocar, junto da obra, uma placa referenci-
ando a comparticipacéo do Governo Regional,
nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 8.°
do Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2005/M, de 1 de junho, na sua atual re-
dacdo, republicada no JORAM, | Série,
n.0 137 de 19 de julho de 2016, que faz parte
integrante do presente contrato-programa;
Elaborar a conta final e proceder a rececgdo
proviséria e definitiva das obras.

Clausula 4.2

(Instrumentos financeiros e responsabilidade

de financiamento)

A comparticipacao financeira maxima do Orgamen-
to da Regido, bem como o periodo de vigéncia e a
classificacdo orcamental da despesa obedece ao
disposto no quadro seguinte:

Classificagcao orcamental do ano 2017:
44.50.02.01.08.05.03.B0.AA

Comparticipagéo

Designacéo da Obra N.® contrato - financeira maxima Termo da
| | | Xl
gnag DROT » vigéncia
da Regiédo
Beneficiagdo do Tro¢co do Caminho Real da Calheta —
ag ¢ _ 8/2017/SRF 200 000,00 31/12/2017
Trogo Sitio das Florengas e o Lombo do Atouguia
Total 200 000,00

(Un.: euros)
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Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 11.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 6/2005/M, de 1 de
junho, na sua atual redacéo, o apoio financeiro da
Administracdo Regional ndo abrange os custos re-
sultantes de revisdes de precos, trabalhos a mais,
erros e omissOes, bem como as despesas relativas a
elaboracdo dos respetivos projetos, as quais ndo re-
levam para a defini¢do da taxa maxima de cofinan-
ciamento, a que se refere o artigo 12.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2005/M, de 1 de junho.

Cabe ao Municipio assegurar a participacéo finan-
ceira que complemente o financiamento dos inves-
timentos previstos, cujo montante ndo podera ser
inferior a 5% do valor de adjudicacdo, acrescido
dos custos a que se refere o nimero anterior.

Clausula 5.2
(Acompanhamento e controlo)

O acompanhamento e controlo de execucdo do contrato-
-programa sera efetuado pela Secretaria Regional das Fi-
nancas e da Administracdo Publica, através da Direcéo
Regional do Orgamento e Tesouro, pelo Municipio outor-
gante e pela Dire¢do Regional do Equipamento Social e
Conservacao, no caso de, para o efeito, ser solicitada pelo
Municipio ou pela Secretaria Regional da Finangas e da
Administragdo Publica.

Clausula6.2
(Resolucéo do contrato e penalizacbes em
caso de incumprimento)

O incumprimento, por uma das partes, das obriga-
¢cBes assumidas no ambito do presente contrato-
-programa podera dar origem a resolugdo por inici-
ativa da outra parte.

A resolugdo efetuar-se-a atraves da respetiva noti-
ficacdo ao outro outorgante, por carta registada,
com aviso de rece¢éo.

Sem prejuizo do disposto no nimero 1 desta clau-
sula, em caso de incumprimento injustificado pelo
municipio das obrigacGes assumidas no presente
contrato-programa, fica o mesmo obrigado a de-
volver, proporcionalmente ao grau de incumpri-
mento, 0 montante pecuniério recebido, ficando o
mesmo desde logo impedido de receber qualquer
outro apoio da Administracdo Publica Regional
enguanto essa situacdo ndo estiver regularizada.

Em caso de incumprimento do disposto na alinea €)
do n.° 3 da clausula 3.2, fica a Secretaria das Finan-
cas e da Administragdo Publica autorizada a proce-
der a retencdo de verbas provenientes do Orcamen-
to do Estado, até perfazer o montante dos compro-
vativos ndo apresentados, as quais serdo devolvidas
assim que a situacdo esteja normalizada.

Clausula 7.2
(Dotacao orcamental)

As verbas que asseguram a execucdo dos investimentos
deste contrato-programa sdo inscritas nos orcamentos do
Municipio da Calheta e da Secretaria Regional das Financas
e da Administracdo Publica, de acordo com a participagédo

estabelecida na clausula 4.2 supra, sendo que a compartici-
pacdo da Regido tem cabimento, em 2017, nas rubricas
or¢amentais ai mencionadas.

Funchal, 5 de maio de 2017.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS E DA ADMI-
NISTRAGAO PUBLICA, Rui Manuel Teixeira Goncalves

O PRESIDENTE DO MUNICIPIO DA CALHETA, Carlos Ma-
nuel Figueira de Ornelas Teles

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGCAO

Despacho n.° 226/2017

Considerando que o Decreto Legislativo Regional
n.° 33/2009/M, de 31 de dezembro, que estabelece o regime
juridico da Educacdo Especial, transi¢do para a vida adulta
e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia ou incapacidade
na Regido Auténoma da Madeira, prevé no artigo 7.° a
existéncia dos Centros de Apoio Psicopedagdgico (CAP) de
ambito concelhio, para colaborar com os estabelecimentos
de educacdo e ensino, familias e unidades de satde publi-
cas, centros locais de seguranca social, cAmaras municipais
e juntas de freguesia no despiste, observacdo, avaliacao,
encaminhamento e intervencdo junto de criangas e jovens
com necessidades educativas especiais.

Considerando que aquelas estruturas organizativas, na
dependéncia da Dire¢do Regional de Educacdo da Secreta-
ria Regional de Educacdo, atualmente designadas por Cen-
tros de Recursos Educativos Especializados (CRE’s), con-
forme artigo 10.° do Despacho n.° 110/2016, de 18 de mar-
¢o, sdo orientadas por um coordenador, nomeado em co-
missdo de servi¢o pelo prazo de trés anos, podendo ser
renovado por idénticos periodos, conforme determina o
n 3 do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 33/2009/M, conjugado com o artigo 9.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Pablicas (LTFP), publicada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20/06.

Considerando que importa garantir a coordenagdo dos
atuais CRE’s de modo a serem asseguradas as atribui¢des
constantes no artigo 14.° do citado Decreto Legislativo
Regional.

Considerando que ao abrigo do artigo 16.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 33/2009/M, de 31 de dezembro, foi
aberto procedimento de selecdo destinado ao preenchimen-
to de nove vagas para o cargo de coordenador dos varios
Centros de Recursos Educativos/CAP, cujo aviso de 29 de
dezembro de 2016 foi sujeito a publicitacdo na pégina ele-
trénica da Direcdo Regional de Inovagao e Gestao.

Considerando que cumpridos os formalismos atinentes
ao processo de selec¢édo, o juri do procedimento de selecdo
deliberou propor a nomeacdo da licenciada Agueda Marilia
Correia de Freitas Ornelas Almada no cargo de coordena-
dor do Centro de Recursos Especializados de Santana,
atendendo a que a candidata ficou graduada em primeiro
lugar no referido procedimento, face a pontuacdo obtida na
aplicacdo dos métodos de selecdo, e ter demonstrado pos-
suir o perfil exigido, a competéncia técnica e a aptiddo para
0 exercicio das fungBes do lugar a prover.

Considerando ainda que Agueda Marilia Correia de
Freitas Ornelas Almada, possui formagdo especializada em
educacao especial, e rene o perfil adequado, a competéncia
necessaria e todos os requisitos legais exigidos para o pro-
vimento do cargo.
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Assim determino, ao abrigo do n.° 3 do artigo 15.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 33/2009/M, de 31 de de-
zembro, conjugado com o artigo 9.° da LTFP, nomear em
regime de comisséo de servigo a Dra. Agueda Marilia Cor-
reia de Freitas Ornelas Almada, Docente Especializada, do
Quadro da Escola Basica e Secundaria Bispo D. Manuel
Ferreira Cabral, para exercer as fungdes de Coordenador do
Centro de Recursos Educativos Especializados de Santana,
com efeitos a partir de 01 de maio de 2017.

Esta despesa tem cabimento orcamental.

A presente nomeagédo néo carece de fiscalizagéo prévia
da Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.

Secretaria Regional de Educacéo, 27 de abril de 2017.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Jorge Maria
Abreu de Carvalho

DIRECAO REGIONAL DE INOVACAO E GESTAO
Aviso n.° 106/2017

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de
agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril; 64/2011, de 22 de dezembro; 68/2013, de 29 de agos-
to e 128/2015, de 3 de setembro, e adaptada a Regido Auto-
noma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n. 5/2004/M, de 22 de abril, com a redacdo dada pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de
julho, torna-se publico que, por despacho do Secretério
Regional de Educagéo de 07 de abril de 2017, foi autoriza-
da a abertura de procedimento concursal para preenchimen-
to do cargo de direcdo intermédia de 1.° grau da Direcdo
Regional de Educacao, abaixo referido:

1- Cargo a prover: Diretor de Servicos de Educacdo
Artistica e Multimédia.
2 - Local: Direcdo Regional de Educagdo — Secretaria
Regional de Educagéo.

Area de atuacdo/atribuicdes: As previstas no artigo
9.° da Portaria n.° 90/2016, de 3 de mar¢o, publica-
do no JORAM, Il série, n.° 39, de 3 de marco de
2016.

Requisitos legais de provimento: Licenciatura na
area do Ensino de Educacdo Musical e os constan-
tes do n.°1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo
Decreto Legislativo Regional n.°27/2006/M, de 14
de julho, a saber:

a) Ser Trabalhador em funcGes publicas, contra-

tado ou nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 6 anos de experiéncia profissional em
fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio seja exigivel uma licenciatura.

Perfil pretendido:

a) Experiéncia Profissional em cargos de dire-
do/coordenacdo; experiéncia profissional na
area das atribuicBes da Direcdo de Servicos de
Educacdo Artistica e Multimédia, designada-
mente as previstas no artigo 9.° da Portaria
n.° 90/2016, de 3 de marco, das Secretarias
Regionais das Financas e da Administracdo
Publica e de Educacéo;

Formacdo Profissional adequada e relevante
nas areas referidas na alinea anterior, prefe-

b)

rencialmente na area de Educacdo Artistica e

Multimédia e Ensino de Educa¢do Musical no

Ensino Bésico.
6 - Apresentacdo da candidatura: Os requerimentos de
admissdo dos candidatos deverdo ser entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de rececdo, dentro do prazo de 10 dias Uteis conta-
dos da data de publicacdo do presente aviso no
Jornal Oficial da RAM, a Diregdo Regional de
Inovagéo e Gestdo — Secretaria Regional de Educa-
¢do, sita ao Edificio Oudinot, 4.° andar, Rua Briga-
deiro Oudinot, Apartado 3206, 9061-901 Funchal e
deverdo, sob pena de exclusdo, identificar o pre-
sente processo de selecdo e ser instruidos com os
seguintes documentos:
a) Curriculum Vitae detalhado, acompanhado de
documentacdo comprovativa de todas as situ-
acoes e elementos nele mencionados;
Fotocopia do Certificado de Habilitagdes Lite-
réarias;
Declaracdo passada pelos servicos a que oS
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos ser-
vigos, da qual conste a existéncia do vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efetivo nessa categoria, na
carreira e na funcéo publica;
Documentos comprovativos da experiéncia
profissional.

b)
c)

d)

Métodos de Selecdo: Os métodos de selegdo a uti-
lizar serdo a Avaliagcdo Curricular e a Entrevista
Publica. Os critérios de apreciacdo e valoracdo da
avaliacdo curricular e da entrevista publica, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respetiva formula classificativa constam de ata do
jari do procedimento concursal, sendo a mesma fa-
cultada aos candidatos sempre que solicitadas.

Composi¢do do Jari:

Presidente:

- Dr.2 Sara Monica Fernandes Silva Relvas —
— Chefe de Gabinete do Secretario Regional
de Educacéo.

Vogais Efetivos:

- Doutor Marco Paulo Ramos Gomes — Diretor
Regional de Educacéo;

- Mestre Elizabeth Vieira Pereira Goncgalves —
Diretora de Servicos de Recursos Humanos da
— Direcéo Regional de Inovacéo e Gestéo.

Vogais Suplentes:

- Dr. Bernardo Lage Valério — Diretor de Servi-
¢os de Investigacdo, Formacdo e Inovacdo
Educacional da Direcdo Regional de Educa-
¢ao;

- Dr. ElImano Carlos Fernandes Santos — Diretor
de Servicos do Desporto Escolar da Direcdo
Regional de Educacéo.

Direcdo Regional de Inovacéo e Gestdo, 8 de maio de
7.

O DIRETOR REGIONAL, Carlos Alberto de Freitas de
Andrade
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Aviso n.° 107/2017

Por meu despacho de 28 de abril de 2017, nos termos do
ponto 1.6 do Despacho de Delegacdo de competéncias n.°
101/2016, de 29 de fevereiro, do Secretario Regional de
Educagdo, publicado no JORAM n.° 49 Suplemento, Il
Série, de 16 de marco, foi homologada a exoneracdo, nos
termos do disposto no artigo 305.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, a Assistente Operacional Inés Maria Gomes Jar-
dim do mapa de pessoal da Escola Bésica dos 1.2, 2.° e 3.°

Ciclos/PE Professor Francisco Manuel Santana Barreto,
com efeitos a 26 de agosto de 2016.

N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional
da Madeira do Tribunal de Contas

Funchal, 9 de maio de 2017.

O DIRETOR REGIONAL, Carlos Alberto de Freitas de
Andrade

Declaracéo de retificacdo n.° 25/2017
Por ter saido com inexatiddo no Jornal Oficial n.° 80, Il Série de 09 de maio de 2017 retifique-se:

Onde se I&:

Por despacho de 02 de fevereiro de 2017, do Diretor Regional de Inovagdo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho
de delegagdo de competéncias do Secretario Regional de Educacéo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM
n.2 49, Il série, de 16 de marco, foi autorizada a contratagao a termo resolutivo certo da docente do 3.° ciclo do ensino basico e
secundario, no estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fun¢es no ano escolar 2016/2017:

INSTITUTO PARA A QUALIFICAGAO — ESCOLA PROFISSIONAL DR. FRANCISCO

FERNANDES GRUPO DE RECRUTAMENTO/DISCIPLINA

ANDREIA PATRICIA DE ABREU ANDRADE

Psicologia

Deverd ler-se:
Por despacho de 02 de fevereiro de 2017, do Diretor Regional de Inovacdo e Gestdo ao abrigo do ponto 1.6 do Despacho de
delegacdao de competéncias do Secretario Regional de Educacdo n.° 101/2016, de 29 de fevereiro, publicado no JORAM
n.2 49, 1l série, de 16 de margo, foi autorizada a contrata¢do a termo resolutivo certo da docente do 3.° ciclo do ensino basico

e secundario, no estabelecimento de ensino abaixo indicado, para exercer fungdes no ano escolar 2016/2017:

ESCOLA BASICA DOS 2.° E 3.° CICLOS CARDEAL D. TEODOSIO DE GOUVEIA

GRUPO DE RECRUTAMENTO/DISCIPLINA

ANDREIA PATRICIA DE ABREU ANDRADE Psicologia
(N&o carece de fiscalizagdo prévia pela Seccdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas).
(N&o sdo devidos emolumentos).
Direcdo Regional de Inovacao e Gestdo, aos 10 dias de maio de 2017.
O DIRETOR REGIONAL, Carlos Alberto de Freitas de Andrade
SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA Artigo 1.°
E PESCAS Objeto

Despacho n.° 227/2017

Despacho n.° GS-47/SRAP/2017

A atividade apicola na Regido Autonoma da Madeira
(RAM) é um sector com grande capacidade de crescimento
e colm uma importancia social e econémica para 0 meio
rural.

A atividade apicola tem um papel crucial e fundamental
na agricultura, através da atividade polinizadora das abe-
lhas, levando a um aumento de rendimento da exploracéo.

Considerando o nimero cada vez mais crescente de api-
cultores a iniciar esta atividade.

Considerando a falta de formacao em apicultura.

Assim sendo, torna-se necessario definir, conceber e
implementar programas de formacg&o nesta area, na RAM.

Assim, e ao abrigo do disposto do artigo 5.2, da Portaria
n.. 207-A/2015, de 4 de novembro na redagdo conferida
pela alinea ab) da Portaria n.° 289/2016, de 3 de agosto e
nos termos da Portaria n.° 307/2016, de 25 de agosto, de-
termina-se o seguinte:

1- E aprovado o programa do curso de formagéo pro-
fissional especifica sectorial em “Apicultura - ini-
ciagdo”, o qual consta da Parte I, do Anexo ao pre-
sente despacho, e do qual faz parte integrante.

2 - O curso de formagdo profissional especifica secto-
rial em “Apicultura - iniciagdo”, destina-se ao pU-
blico que deseja iniciar atividade apicola.

3- O curso de formacdo profissional especifica secto-
rial em “Apicultura - iniciacdo”, deve cumprir os
requisitos estabelecidos no regulamento que consta
da Parte Il, do Anexo ao presente despacho.

4 - Com vista a certificacdo sectorial do curso de for-
magcdo profissional especifica sectorial em “Api-
cultura - iniciacao”, as entidades interessadas de-
vem submeter o pedido de certificacdo a Secretaria
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Regional de Agricultura e Pescas, nos termos defi-
nidos na Portaria n.° 307/2016, de 25 de agosto.

5- Com vista a homologacdo do curso de formagéo
profissional especifica sectorial em “Apicultura -
inicia¢do”, as entidades interessadas devem subme-
ter o pedido de homologacdo a Secretaria Regional
de Agricultura e Pescas, nos termos definidos na
Portaria n.° 352/2016, de 16 de setembro.

6 - Para efeitos do requerido nos n.%s 4 e 5, um curso
de formacdo profissional especifica sectorial pro-
posto ndo pode incluir formandos em situacdo pro-
fissional distinta, ou seja, ndo pode incluir em si-
multaneo ativos e ndo ativos do sector agricola,
florestal ou agroalimentar.

7 - Para efeitos do nimero anterior, a instrugdo dos
pedidos a que aludem os n.°s 4 e 5 deve ser reali-
zada em separado.

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo.

Secretaria Regional de Agricultura e Pescas, aos 15 dias
de marco de 2017.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA E PESCAS,
José Humberto de Sousa Vasconcelos

Anexo do Despacho n.° 227/2017, de 12 de maio

Parte |

Programa do curso de formagédo
profissional especifica sectorial em “Apicultura - inicia¢do”

1- Obijetivo geral.

Dominar os conhecimentos basicos de toda a atividade apicola.

2 - Objetivos especificos:

a) Conhecer os aspetos mais relevantes da biologia e do comportamento da abelha;
b) Identificar as condi¢Bes necessarias para instalacdo do apiario;
c) Identificar as estruturas e equipamentos necessarios a atividade;

d) Aquisicdo de nog¢des basicas de maneio apicola;

e) Reconhecer os varios produtos apicolas, forma de os obter e respetiva aplicacao.

3 - Conteldos programaticos:

Carga horéria
N Duragéo total
Bloco Médulo Unidade Formacgoemsala | | domédulo
) (1)+(2)+(3)+(4)
SC CT PS
) ) 3
1.1 Apresentacao
formador/formandos
Médulo 1 1.2 Levantamento de expectativas
Bloco | Introdugéo ao curso de dos participantes 0,5 0,5 - - 1h
formagéo
1.3 Apresentacao do programa do
curso
Duracgé&o do Bloco | - 1 hora
2.1 Rainha
Médulo 2
Bloco Il Biologia e comportamen- | 2.2 Zangao - 2 - 1 3h
to da abelha
2.3 Obreiras
Duragéo do Bloco Il - 3 horas
) 3.1 Localizagéo
Bloco Ill Modulo 3 L ; 2 - 1 3h
Instalag&o do apiéario
3.2 Flora
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3.3 Ecossistema

Duragéo Bloco Il - 3 horas

4.1 Nocgdes baésicas

4.2 Direitos e deveres do apicultor

i 4.3 Estruturas e equipamentos
Bloco IV Modulo 4 - 3 | 2 3 8h
Maneio apicola

4.4 Extracéo do mel

4.5 Gestdo de colonias

4.6 Desdobramento

Duracé&o Bloco IV - 8 horas

5.1 Mel

5.2 Geleia real

i 5.3 Propdlis
Maédulo 5

Bloco V . - 2 1 2 5h
Produtos apicolas
5.4 Polén

5.5 Veneno da abelha

5.6 Cera
Duracéo Bloco V - 5 horas
Bloco VI MOd.UIO 6 . 6.1 Sanidade apicola - 5 1 1 7h
Sanidade apicola
Duragé&o Bloco VI - 7 horas
Bloco VI MOd.UIO ! s 7.1 Apoios comunitarios 1 - - - 1h
Apoios comunitarios
Duracéo Bloco VII - 1 hora
Duragéo dos Blocos | a VI - 28 horas
Prova escrita - 1 - -
Avaliacdo de conhecimentos Avaliacdo de reagdo - 0,5 - - 2h
Encerramento do curso - 0,5 - -
Duragéo da avaliagd@o e encerramento - 2 horas
Duracéo do curso de formagao profissional especifica sectorial (horas) 30h
(1) Sociocultural (2) Cientifico-tecnolégico
(3) Pratica simulada (4) Prética em contexto de trabalho

4 - Duracgdo do curso de formagdo profissional especifica sectorial.
A duragdo do curso de formagdo profissional especifica sectorial em “Apicultura - iniciagdo” no ambito da formacao
profissional especifica sectorial, é de 30 horas.
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Horario curso de formacao profissional especifica sectorial. ) N
Considerando o “publico-alvo”, a formagéo devera decorrer em horario laboral, pos-laboral, ou misto, permitindo aos
formandos desenvolverem as suas atividades profissionais.

Metodologia.
Ativa, centrada no participante, utilizando diversas técnicas de ensino como exposi¢do dialogada, demonstracéo, tra-
balho de grupo e individual e conhecimento da cultura “in-loco”.

Esquema de avaliagéo.

7.1. Tipos de avaliacéo:
a) De reacdo (final);
b) De conhecimentos - formativa e sumativa (parcial e final).

7.2. Parametros de avaliagdo:

7.2.1. Todos os parametros de avaliagdo devem ser pontuados de zero a vinte:
a) Fichas de trabalho;
b) Trabalhos individuais;
c) Trabalhos em grupo;
d) Prova final escrita e individual,
e) Assiduidade.

7.3. Critérios de avaliacdo dos formandos:

7.3.1. A avaliacdo qualitativa reflete a avaliacdo quantitativa final, em conformidade com os seguintes indicado-
res:

Qualitativa | Insuficiente | Suficiente | Bom | Muito Bom | Excelente

8-

10

Quantitativa | De0a94 | De95al124 | De12,5a154 | De 15,5a18,4 | De 18,5a 20,0

7.3.2. A pontuagdo final do curso de formagéo é obtida através da soma percentual dos varios parametros de ava-
liacdo, tendo em conta as seguintes percentagens:
a) As “fichas de trabalho” equivalem a 10%;
b) Os “trabalhos individuais” equivalem a 10%;
c) Os “trabalhos em grupo” equivalem a 10%;
d) A “prova final escrita e individual” equivale a 65%;
e) A “assiduidade” equivale a 5%.

Caracterizagdo dos espacos fisicos e dos recursos técnicos. ) o _ ) )
A formacdo tedrica sera ministrada, em sala adequada, e a formag&o pratica em apiarios publicos ou privados, a defi-
nir.

Listagem do equipamento didatico-pedagdgico.
O equipamento didatico-pedagdgico usado nas sessbes tedricas e praticas a seguir € o recomendado, sendo contudo o
conjunto do equipamento analisado casuisticamente.

Listagem do equipamento didatico-pedagogico

Sessoes teoricas: quadro, computador portatil, projetor multimédia

fato de apicultor (um exemplar por formando/formador);
mascara de apicultor (um exemplar por formando/formador);
luvas (um exemplar por formando/formador);

fumigador em inox (um exemplar por curso).

SessOes praticas:

- Critérios para a emissdo do certificado.

Os critérios para atribuicdo do certificado aos formandos estdo definidos no “Regulamento Interno da Formagdo Pro-
fissional Especifica Sectorial”, que se encontra publicado no sitio da Secretaria Regional de Agricultura e Pescas,
http://www.madeira.gov.pt/srap.
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Parte 11

A) Regulamento para o curso de formagao profissional especifica sectorial em “Apicultura - iniciagdo” para ativos do sec-
tor agricola, florestal ou agroalimentar

1-

Requisitos técnicos e pedagogicos dos formadores de cursos de formagdo profissional especifica sectorial para ativos
do sector da agricultura.

1.1. Componente tedrica:
a) HabilitagBes académicas: Licenciatura/Mestrado em Agronomia, Zootecnia ou Veterinaria;
b) HabilitagGes profissionais: Formagao em apicultura (cursos de apicultura) e experiéncia profissional minima
de dois anos no sector da agricultura e de um ano na atividade apicula desenvolvidas no territério da RAM;
c) Habilitagdes pedagégicas: Certificado de Competéncias Pedagogicas (CCP) ou Certificado de Aptidao Pe-
dagdgica (ex-CAP).

1.2. Componente prética:
a) Experiéncia profissional minima de dois anos no sector da agricultura e de um ano na atividade apicula de-
senvolvidas no territorio da RAM;
b) Habilitagbes pedagdgicas: Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP) ou Certificado de Aptidao Pe-
dagdgica (ex-CAP).

Requisitos minimos dos formandos.

a) ldade minima:18 anos;

b) HabilitagBes académicas: Escolaridade minima 4.° ano (antiga 4.2 classe);

c) Situacdo profissional: Ativos que desenvolvam atividade nos sectores agricola, florestal ou agroalimentar, devi-
damente comprovada. Sdo considerados ativos pessoas singulares, gerentes ou empresarios que desenvolvam
atividade dos sectores da produgdo, transformacdo ou comercializagdo de produtos agricolas e do sector florestal
e ainda, a médo-de-obra agricola familiar e os trabalhadores agricolas e eventuais.

Numero de formandos a frequentar por curso de formagéo profissional especifica sectorial. )
Vinte formandos. Em situacfes excecionais e devidamente fundamentadas podera funcionar com o minimo de dez
formandos.

Ndmero de formadores por sessdo pratica. o )
Em todas as sessBes praticas o grupo devera ser dividido em dois, sendo cada subgrupo acompanhado por um forma-
dor.

B) Regulamento para o curso de formagdo profissional especifica sectorial em “Apicultura- iniciagdo” para ndo ativos do
sector da agricola, florestal ou agroalimentar

1-

Requisitos técnicos e pedagogicos dos formadores de cursos de formagdo profissional especifica sectorial para néo
ativos do sector da agricultura.

1.1. Componente tedrica:
a) Habilitagdes académicas: Licenciatura/Mestrado em Agronomia, Zootecnia ou Veterinéria;
b) Habilitaces profissionais: Formagdo em apicultura (cursos de apicultura) e experiéncia profissional minima
de dois anos no sector da agricultura e de um ano na atividade apicula desenvolvidas no territério da RAM,;
c) Habilitagdes pedagdgicas: Certificado de Competéncias Pedagogicas (CCP) ou Certificado de Aptiddo Pe-
dagodgica (ex-CAP).

1.2. Componente prética:
a) Experiéncia profissional minima de dois anos no sector da agricultura e de um ano na atividade apicula de-
senvolvidas no territorio da RAM;
b) HabilitagGes pedagdgicas: Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP) ou Certificado de Aptiddo Pe-
dagogica (ex-CAP).
Requisitos minimos dos formandos:
a) ldade minima:18 anos;
b) Habilitagdes académicas: Escolaridade minima 4.° ano (antiga 4.2 classe);
c) Situacdo profissional: N&o ativos nos sectores agricola, florestal ou agroalimentar. S8o considerados nao ativos
pessoas singulares, gerentes ou empresarios que ndo desenvolvam atividade dos sectores agricola, florestal ou
agroalimentar.

Ndmero de formandos a frequentar por curso de formagdo profissional especifica sectorial. _
Vinte formandos. Em situacfes excecionais e devidamente fundamentadas poderd funcionar com o minimo de dez
formandos.

Numero de formadores por sessdo prética.
Em todas as sessdes praticas o grupo devera ser dividido em dois, sendo cada subgrupo acompanhado por um forma-
dor.
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12 de maio de 2017

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcao

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragédo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda.........ccceveenee. € 15,91 cada €15,91;
Duas laudas .€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas..... .€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas . .€ 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas...... ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas ....... € 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie .....ocoevvvveviiciiens € 27,66 € 13,75;
Duas SEries........ccceevvvvvinennns €52,38 € 26,28;
Trés SEries.....ccccovvvvevveveenns € 63,78 € 31,95;
Completa.......ccoevvrriieeccens € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.
Departamento do Jornal Oficial

Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



