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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOS HUMANOS
Direccdo Regiona do Trabaho
Regulamentacdo do Trabalho

Regulamentos de Extenséo:

Portaria N.° 20/RE/2006

Aprova o Regulamento de Extensio do CCTentre a Associacdo
dos Industriais de Panificacdo, Pastelaria e Confeitaria da
Regido Auténoma da Madeira e o Sindicato dos
Trabalhadores na Hotelaria, Turismo, Alimentacéo,
Servigos e Similares da R.A.M - Revisdo Salarial.

Nalll Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, foi publicada a
Convencdo Colectiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convencdo abrange apenas as
relacbes de trabalho estabelecidas entre o0s sujeitos
representados pel as associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido AuténomadaMadeira, as quais ndo seincluem no
aludido &mbito de aplicagéo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizacdo das
condicbes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribui ¢do;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunsténcias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensio;

Cumprido o disposto non.° 1, do art.° 576.° do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
mediante a publicagao do competente Projecto no JORAM,
n.° 13, de 3 de Julho de 2006, ndo tendo sido deduzida
oposi¢ao pel os interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea @) do art.° 1.° do Decreto-Lel n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.° 4.°da Lel n.° 99/2003 de 27 de Agosto e
do n° 1 do art.® 4° do Decreto Legidativo Regional
n.° 3/2004/M, de 18 de Marco, e nos termos previstos no
art.575.°edon.° 1 do art.° 576.° do Cadigo do Trabalho, o

seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢Bes constantes do CCT entre a Associacdo
dos Industriais de Panificac8o, Pastelaria e Confeitaria da
Regido Autonoma da Madeira e o Sindicato dos
Traba hadores na Hotelaria, Turismo, Alimentag&o, Servicos
e Similares da RA.M - Revisdo Saarial, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, s&o
tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados na associacdo de empregadores outorgante, que
prossigam a actividade econémica abrangida, e aos
trabalhadores a0 servico dos mesmos, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical
signataria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associag8o sindical
signataria, das profissdes e categorias previstas, a0 servigo
de empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
1 - O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte a0 da sua publicago e produz efeitos, quanto a
tabela salarial, desde 1 de Janeiro de 2006.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestacfes iguais e mensais no limite
méaximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Julho
de 2006. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro.

Portaria N.° 21/RE/2006

Aprova o Regulamento de Extensdo do Contrato Colectivo de
Trabalho entrea Associacdo dos | ndustriais de Panificacg&o,
Pastelaria e Confeitaria da Regido AuténomadaMadeirae
o Sindicato dos Trabalhadores na Hotelaria, Turismo,
Alimentacdo, Servicos e Similares da Regido Auténoma da
Madeira - Para as Industrias de Bolachas, Biscoitos,
Pastelaria e Confeitaria - Revisdo Salarial.

Na Il Série do Jornal Oficia da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, foi publicada a
Convencao Colectiva de Trabal ho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relacbes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pel as associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem
no aludido ambito de aplicacéo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
etendo em vista o objectivo de umajusta uniformizacdo das
condicdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicao;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdémicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto non.° 1, do art.° 576.° do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
mediante a publicagcdo do competente Projecto no JORAM,
n.% 13, de 3 de Julho de 2006, ndo tendo sido deduzida
0posi¢do pelos interessados,

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
ainea @) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.° 4.°da Lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto e
do n° 1 do art® 4.° do Decreto Legislativo Regiona
n.. 3/2004/M, de 18 de Marco, e nos termos previstos no
art.°575.°edon.° 1 do art.° 576.° do Cadigo do Trabalho, o

seguinte:

Artigo 1.2

As disposicbes constantes do Contrato Colectivo de
Trabalho entre a Associacdo dos Industriais de Panificacéo,
Pastelaria e Confeitaria da Regido Auténoma da Madeira e
0 Sindicato dos Trabahadores na Hotelaria, Turismo,
Alimentag8o, Servigos e Similares da Regido Auténoma da
Madeira - Para as IndUstrias de Bolachas, Biscoitos,
Pastelaria e Confeitaria - Revisdo Saarial, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, sdo
tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da Madeira:
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a) as relagbes de trabaho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados na associagdo de empregadores outorgante, que
prossigam a actividade econémica abrangida, e aos
trabalhadores ao servico dos mesmos, das profissies e
categorias previstas, filiados ou ndo na associagéo sindical
signatéria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagdo sindica

signataria, das profissdes e categorias previstas, ao servico

de empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
1 - O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos, quanto a
tabela salarial, desde 1 de Janeiro de 2006.

2 - As diferencgas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais e mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Julho
de 2006. - O Secretério Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Antonio Brazdo de Castro.

Portaria N.° 22/RE/2006

Aprova o Regulamento de Extensio do CCTentre a Associacio
Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato dos
Trabalhadores da Industria de Bordados, Tapecarias,
Téxteis e Artesanato da R.A.M. - Para as Actividades de
Confecgbes de Vestuario, Alfaiatarias, Lavandarias e
Tinturarias da Regido Auténoma da Madeira - Revisdo
Salarial.

Na lll Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, foi publicada a
Convencao Colectiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convencdo abrange apenas as
relacbes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pel as associ agdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacbes laborais
na Regi&o AuténomadaMadeira, as quais ndo seincluem no
audido &mbito de aplicagéo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizacdo das
condi¢bes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribui cdo;

Deste modo verificase a existéncia de circunstancias
sociais e econémicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto no n.° 1, do art.° 576.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
mediante a publicacao do competente Projecto no JORAM,
n.° 13, Il Série de 3 de Julho de 2006, ndo tendo sido
deduzida oposi¢do pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.° 4.° da Lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto e

do n° 1 do art® 4° do Decreto Legidativo Regional
n.° 3/2004/M, de 18 de Marc¢o, e nos termos previstos no
art.°575.°e do n.° 1 do art.° 576.° do Codigo do Trabaho, o
seguinte;

Artigo 1.°

As disposi¢des constantes do CCT entre a Associagdo
Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato dos
Trabal hadores da | ndiistria de Bordados, Tapegarias, Téxtels
eArtesanato daR.A.M. - Para as Actividades de Confecgbes
de Vestuério, Alfaatarias, Lavandarias e Tinturarias da
Regido Auténoma da Madeira - Revisdo Salarial, publicado
no JORAM, IIl Série, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, sdo
tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da Madeira:

a) asrelagdes de trabalho estabel ecidas entre empregadores, ndo
filiados na associagdo de empregadores outorgante, que
prossigam a actividade econdmica abrangida, e aos
trabalhadores a0 servico dos mesmos, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo na associacéo sindical
signataria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagdo sindical

signatéria, das profissdes e categorias previstas, ao servigo

de empregadores filiadas na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
1 - O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos, quanto as
tabelas salariais, desde 1 de Janeiro de 2006.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestacdes iguais e mensais no limite
maximo de duas.

Secretaria Regiona dos Recursos Humanos, aos 17 de Julho
de 2006. - O Secretério Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro.

Portaria N.° 23/RE/2006

Aprova o Regulamento de Extensdo do ACT entre a Empresa
de Navegacdo Madeirense, L. a eQutrase a FESMAR -
Feder. de Sind. dos Trabalhadores do Mar - Alteracdo
Salarial e Outras.

Na Ill Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 13, de 3 de Julho de 2006, foi publicada a
Convencao Colectiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convencdo abrange apenas as
relaces de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pel as associ ages outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacfes laborais
naRegido AutbnomadaMadeira, as quais ndo seincluem no
aludido &mbito de aplicagéo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de umajusta uniformizacdo das
condicdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicao;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensao;
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Cumprido o disposto no n.° 1, do art.° 576.° do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
mediante a publicagdo do competente Projecto no JORAM,
n.% 13, Il Série, de 3 de Julho de 2006, ndo tendo sido
deduzida oposi¢do pelos interessados;

Manda o Governo Regiona da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea @) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.° 4.°da Lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto e
do n° 1 do art® 4° do Decreto Legidativo Regional
n.° 3/2004/M, de 18 de Mar¢o, e nos termos previstos no
art.575.° e do n.° 1 do art.° 576.° do Cadigo do Trabalho, o
seguinte:

Artigo 1.°
As disposictes constant? do ACT entre a Empresa de
Navegacdo Madeirense, L.98 e Outras e a FESMAR -
Feder. de Sind. dos Trabahadores do Mar - Alteracdo
Sdarial e Outras, publicado no JORAM, Il Série, n.° 13,
de 3 de Julho de 2006, sdo tornadas aplicaveis na Regido
Autonoma da Madeira:

a) as relagbes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
nao filiados na associag@o de empregadores outorgante, que
prossigam a actividade econémica abrangida, e aos
trabalhadores a0 servico dos mesmos, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical
signataria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associacdo sindical

signatéria, das profissdes e categorias previstas, ao servico

de empregadores filiadas na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte
a0 da sua publicacdo e produz efeitos, quanto as tabelas
salariais, desde 1 de Marco de 2006.

Secretaria Regional  dos Recursos Humanos, aos 17 de Julho
de 2006. - O Secretario Regiona dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro.

Convencdes Colectivas de Trabalho:

CCT entre a ANIL - Assoc. Nacional dos Industriais de
Lacticinios e varias organizagdes cooperativas de
produtoresdeleite e 0 Sind. dos Profissionais de L acticinios,
Alimentacdo, Agricultura, Escritérios, Comércio, Servicos,
Transportes Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia,
Construcdo Civil e Madeiras - Deliberacdo da comissdo
paritéria.

No dia 4 de Maio de 2006, a comissdo paritaria
congtituida nos termos da clausula 52.2 do CCT para a
industria de lacticinios, publicado no Boletim de trabalho e
Emprego, 1.2 Série, n.° 21, de 8 de Junho de 2006, deliberou,
por unanimidade, clarificar a seguinte questdo:

Depois de analisado o pedido de esclarecimento da
Lacticinios das Marinhas, L.92, sobre “se ha direito a
complemento de reforma no caso de um trabalhador que se

reforme antecipadamente”, a comissdo € unanime a
esclarecer que no caso de um trabalhador se reformar
antecipadamente (por decisdo exclusivamente sua) ndo tem
direito a0 complemento de reforma, salvaguardando-se a
reforma por invalidez.

Pela ANIL - Associagdo Nacional dos Industriais de
Lacticinios:

Rosa lvone Martins Nunes.
Maria Anténia Cadillon.
Luis Miguel Jesus Soares de Almeida.

Pelo Sindicato dos Profissionais de Lacticinios, Alimentacgo,
Agricultura, Escritérios, Comércio, Servicos, Transportes
Rodoviérios, Metalomecénica, Metalurgia, Construgdo Civil e
Madeiras:

José Luis Alves Portela.
Céndida Portela.
Joagquim Manuel da Silva Brito Mesquita.
Maria Emilia Tavares Martins.

Depositado em 31 de Maio, a fl. 130 do livro n.° 10, com o
Nn.° 94/2006, nos termos do artigo 549.° do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.2 99/2003, de 27 de Agosto.

(Publicado no B.T.E., 1.2 Série, n.° 22, de 15/6/2006).

CCT entre a ANIL - Assoc. Nacional dos Industriais de
Lacticinios e véarias organizagbes cooperativas de
produtoresdeleite e o Sind. dos Profissionais de L acticinios,
Alimentagdo, Agricultura, Escritérios, Comércio, Servicos,
Transportes Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia,
Construgdo Civil e Madeiras - Constituicdo da comissao
paritaria.

Dando cumprimento ao disposto na clausula 46.° do CCT
entre a ANIL - Associagdo Nacional dos Industriais de
L acticinios e vérias organizagdes cooperativas de produtores
de leite e 0 Sindicato dos Profissionais de Lacticinios,
Agricultura, Escritérios, Comércio, Servicos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecéanica, Metalurgia, Construgéo Civil
e Madeiras, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
1.2 série, n.° 12, de 29 de Marco de 2006, os signatarios
indicam como membros constituintes da comissao paritaria
a ser criada os seguintes elementos:

Em representac&o das entidades empregadoras:
Efectivos:

Engenheira Rosa Ivone Martins Nunes.
Luis Miguel Jesus Soares de Almeida.
Luis Gonzaga Gongalves Cardoso.
Dr.2Maria Antdnia Cadillon.

Suplentes:

Dr.2 Ana Paula Jacinto Ramalhosa.
Dr.2 Maria Paz Fonteboa Mateus.
Dr.2 AlexandrinaMota Alves.
Dr. David Bravo VieiradaSilva.



Em representacdo da associagdo sindical:
Efectivos:

José Luis Alves Portela.
Dr.2 Candida Portela.
Joaguim Manuel da Silva Brito Mesquita.
Maria Emilia Tavares Martins.

Suplentes:

Joaguim Jorge Margarido.
Anténio Manuel dos Santos Ribeiro.
Maria Gloria Alves Almeida.
Maria La Salete Rodrigues Martins.

(Publicado no B.T.E., 1.2 Série, n.° 21, de 8/6/2006).



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direcgdo
Regiona da Administracéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de anincio s80 os seguintes:

Umalauda ..............£€ 1591 cada € 1591;
Duaslaudas .............£€ 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas.............. € 28,66 cada € 85,98
Quatro laudas . . .......... € 30,56 cada € 122,24;
Cincolaudas............. € 31,74 cada € 158,70;
Seisoumaislaudas. ... ....: £ 38,56 cada € 231,36.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................ £ 27,66 € 13,75;
DuasSéries ...............£€ 5238 € 26,28;
TrésSéries................ € 6378 € 31,95;
Completa.................€ 7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian. 1/2005, de 3 de Janeiro) e o imposto devido.
Direcgéo Regional do Trabalho

Divisdo do Jornal Oficial
Ndmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,81 (VA incluido)




