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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E
RECURSOS HUMANOS

Diregéo Regional do Trabalho

Regulamentaciio do Trabalho

Despachos:

“Capio - Consultoria e comércio, Lda” - Autorizacio para ado-
¢do de periodo de laborag¢do com amplitude superior aos
limites normais.

A “Capio - Consultoria e comércio, Lda”, NIPC 511 084
277, com sede no Caminho do Passeio, n.° 18, Pico do
Funcho, freguesia de Sdo Martinho, concelho do Funchal,
requereu autorizag@o para laborar para além dos limites nor-
mais de trabalho, em regime de turnos, entre as 21 horas ¢ as
6h, de segunda-feira a sexta-feira, na obra denominada
“Pintura dos Hasteais em Tuneis da Via Expresso - 20157,
com prazo de execucdo entre 16 de margo de 2015 ¢ 30 de
setembro 2015.

Fundamenta o pedido com a especificidade dos servicos
a prestar e o facto dos trabalhos se desenrolem na via publi-
ca, os quais, por exigéncia do dono da obra, apenas poderdao
ser realizados no periodo noturno.

Tendo em consideragdo a razdo invocada e uma vez que
nio existem impedimentos previstos na respetiva regula-
mentacdo coletiva de trabalho, ou quaisquer outros, estdo
reunidos os pressupostos que justificam a requerida autori-
zagao.

Assim ao abrigo do n.° 4, do artigo 201.°, do Codigo de
Trabalho, do n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 105/2009, de 14
de setembro, e do n.° 1, do artigo 2.°, do Decreto Legislativo
Regional n.° 21/2009/M, de 4 de agosto, fica a “Capio -
Consultoria e comércio, Lda” autorizada a adotar a periodo
de laboragdo pretendido, ou seja das 21h as 6h, de segunda-
feira a sexta-feira, durante o periodo compreendido entre 16
de margo de 2015 e 30 de setembro 2015.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 7 de
abril de 2015, o Secretario Regional da Educagdo e Recursos
Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Aviso de Projeto de Portaria de Extensdo do Contrato Coletivo entre a ANICP -
Associagdo Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe ¢ a FESAHT - Federacdo
dos Sindicatos da Agricultura, Alimentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal
e outras - Alteracao salarial € OULIAS. ........cceviiriiiiiinieieeeeeeeeeeeee e 4

Convencoes Coletivas de Trabalho:
Contrato Coletivo entre a ANICP - Associa¢do Nacional dos Industriais de Conservas

de Peixe e a FESAHT - Federagao dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagao, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal e outras - Alteracdo salarial e outras. ........c..cccccceueuenneee. 5

Portarias de Condicoes de Trabalho:

Portarias de Extensao:

Portaria de Extensao n.° 9/2015

Portaria de Extensdo do Contrato Coletivo entre a ANIL -
Associacao Nacional dos Industriais de Laticinios e varias
Organizacées Cooperativas de Produtores de Leite e o
Sindicato dos Profissionais de Laticinios, Alimentacao,
Agricultura, Escritorios, Comércio, Servicos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Construcio
Civil e Madeiras - Alteracao salarial e outras/texto consoli-
dado.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Autonoma da
Madeira, n.° 5 de 5 de marco de 2015, foi publicada a
Convengédo Coletiva de Trabalho referida em epigrafe

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas rela¢des laborais
na Regido Autéonoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido ambito de aplicacdo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e
tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizacao das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de retri-
buicéo;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdomicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente exten-
sao no JORAM, n.° 5, III Série, de 5 de margo de 2015, ao
qual foi deduzida oposigdo pela FESAHT (FEDERACAO DOS
SINDICATOS DE AGRICULTURA, ALIMENTACAO, BEBI-
DAS, HOTELARIA E TURISMO DE PORTUGAL). A oponente
invoca a inaplicabilidade da portaria de extensdo aos traba-
lhadores por si representados, pelo motivo de existir uma
convengdo coletiva de trabalho propria, que a FESAHT
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outorga com a mesma associagdo patronal, com abrangéncia
a todo o territorio nacional, publicada no BTE, 1.? Série, n.°
35 de 15/10/2003 e alteragdes posteriores e ainda a introdu-
¢do de alteragdes que considera lesivas dos direitos dos tra-
balhadores.

Assim, considerando que assiste & oponente, ¢ em geral,
a qualquer associacdo sindical, a defesa dos direitos e inte-
resses dos trabalhadores que representa, procede-se a exclu-
sdo do ambito da presente extensdo de trabalhadores filiados
em associagdes sindicais ndo signatarias do contrato coleti-
vo ora estendido, e que sejam parte outorgante em conven-
¢des coletivas vigentes, com o mesmo ambito de aplicacdo.

De igual modo, considerando que as alteracdes a conven-
¢do coletiva, objeto da presente extensdo, regulam diversas
condi¢des de trabalho, procede-se a ressalva genérica de
clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78,
de 22 de setembro, do art.® 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, e nos termos previstos no art.® 514.° e do n.° 2 do
art.° 516.° do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - As disposigdes constantes do Contrato Coletivo entre
a ANIL - Associagdo Nacional dos Industriais de Laticinios
e varias Organizagdes Cooperativas de Produtores de Leite e
o Sindicato dos Profissionais de Laticinios, Alimenta¢do,
Agricultura, Escritorios, Comércio, Servigos, Transportes
Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Construcdo Civil
e Madeiras - Alteragdo salarial e outras/texto consolidado,
publicado no JORAM, III Série, n.° 5, de 5 de margo de
2015, sdo tornadas aplicaveis na Regido Autonoma da
Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados nas associagdes de empregadores outorgantes,
que prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos tra-
balhadores ao servigo dos mesmos, das profissdes e catego-
rias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical signa-
taria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagao sindical signa-
taria, das profissdes e categorias previstas, ao servico de
empregadores filiados nas associagdes de empregadores
outorgante.

2 - A presente extensdo ndo se aplica as relagdes de tra-
balho em que sejam parte trabalhadores filiados em associa-
¢Oes sindicais nao signatarias do contrato coletivo ora esten-
dido, e que sejam parte outorgante em convengdes coletivas
vigentes, com o mesmo ambito de aplicagao.

3 - Nio sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias a
normas legais imperativas.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto a
tabela salarial e as restantes clausulas de expressdo pecunia-
ria desde 1 de janeiro de 2015.

Secretaria Regional da Educacgdo e Recursos Humanos, aos 17
de abril de 2015. - O Secretario Regional da Educagao e Recursos
Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Portaria de Extensao n.” 10/2015

Portaria de Extensao do Contrato Coletivo de Trabalho
Vertical para o Setor dos Similares de Hotelaria da Regido
Autonoma da Madeira - Revisao Salarial e Outras.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Autéonoma da
Madeira, n.° 6 de 19 de margo de 2015, foi publicada a
Convengdo Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido ambito de aplicacido;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e
tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizacao das
condic¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de retri-
bui¢ao;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdémicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
mediante a publicacdo do competente Projeto no JORAM,
n.° 6, III Série, de 19 de margo de 2015, ndo tendo sido dedu-
zida oposic¢do pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educag@o e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78,
de 22 de setembro, do art.® 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, e nos termos previstos no art.® 514.° e do n.° 2 do
art.° 516.° do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°
As disposicdes constantes do Contrato Coletivo de
Trabalho Vertical para o Setor dos Similares de Hotelaria da
Regido Autonoma da Madeira - Revisdo Salarial e outras,
publicado no JORAM, III Série, n.° 6, de 19 de marco de
2015, sdo tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da
Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
nao filiados na associacdo de empregadores outorgante, que
prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos trabalha-
dores ao servico dos mesmos, das profissdes e categorias
previstas, filiados ou ndo na associago sindical signataria.

b) aos trabalhadores néo filiados na associagdo sindical signa-
taria, das profissdes e categorias previstas, ao servico de
empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensao entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos quanto a tabe-
la salarial e clausulas de expressdo pecuniaria desde 1 de
janeiro de 2015.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de abril de 2015. - O Secretario Regional da Educagio e Recursos
Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.
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Portaria de Extensao n.° 11/2015

Portaria de Extensdo do Acordo de Empresa celebrado entre o
Servico de Saiide da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E. -
SESARAM, a Federac¢do de Sindicatos da Administraciao
Publica - FESAP, o Sindicato dos Trabalhadores da Funcio
Publica da Regido Auténoma da Madeira - STFP, RAM, e o
Sindicato Nacional dos Técnicos Superiores de Satde das
Areas de Diagnoéstico e Terapéutica - SNTSSADT -
Alteracao.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Autéonoma da
Madeira, n.° 6 de 19 de marco de 2015, foi publicado o
Acordo de Empresa referido em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelos outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
as quais ndo se incluem no aludido ambito de aplicacdo;

Ponderados os elementos disponiveis e tendo em vista o
objetivo de uma justa uniformizag@o das condi¢des de traba-
lho, nomeadamente em termos de regime de duragdo do tra-
balho;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.° 516.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
mediante a publicacdo do competente Projeto no JORAM,
n.° 6, III Série, de 19 de marco de 2015, ndo tendo sido dedu-
zida oposicdo pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78,
de 22 de setembro, do art.® 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, e nos termos previstos no art.’ 514.° e do n.° 2 do
art.° 516.° do Codigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposicdes constantes do Acordo de Empresa entre o
Servi¢o de Saude da Regido Auténoma da Madeira, E.P.E. -
SESARAM, a Federa¢do de Sindicatos da Administragdo
Publica - FESAP, o Sindicato dos Trabalhadores da Fung¢ao
Publica da Regido Autobnoma da Madeira, STFP, RAM, ¢ o
Sindicato Nacional dos Técnicos Superiores de Saude das
Areas de Diagnostico e Terapéutica - SNTSSADT -
Alteragao, publicado no JORAM, III Série, n.° 6, de 19 de
margo de 2015, sdo tornadas aplicaveis na Regido Autdnoma
da Madeira aos trabalhadores ndo filiados nas associagdes
sindicais signatarias que exer¢am as fungdes enquadradas no
referido Acordo de Empresa e ao servico do SESARAM -
Servico de Saude da Regido Autonoma da Madeira.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra imediatamente em
vigor.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de abril de 2015. - O Secretario Regional da Educag@o e Recursos
Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Aviso de Projeto de Portaria de Extensdao do Contrato Coletivo
entre a ANICP - Associagdo Nacional dos Industriais de
Conservas de Peixe e a FESAHT - Federacao dos Sindicatos
da Agricultura, Alimentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo
de Portugal e outras - Alteracio salarial e outras.

Nos termos ¢ para os efeitos dos artigos 516.° do Codigo
do Trabalho, e 114.° e 116.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, e tendo presente o disposto no art.® 11.° da
Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, torna-se publico que se
encontra em estudo nos servigos competentes da Secretaria
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, a eventual
emissdo de uma Portaria de Extensdo do Contrato coletivo
entre a ANICP - Associa¢do Nacional dos Industriais de
Conservas de Peixe ¢ a FESAHT - Federagdo dos Sindicatos
da Agricultura, Alimentagdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo
de Portugal e outras - Alteracdo salarial e outras, publicado
n(}v BTF, n.° 13 de 8 de abril de 2015, e transcrito neste Jornal
Oficial.

Nos termos legais, podem os interessados, nos 15 dias
seguintes ao da publicagdo do presente Aviso, deduzir, por
escrito, oposi¢do fundamentada ao referido projeto.

Tém legitimidade para tal, quaisquer particulares, pes-
soas singulares ou coletivas, que possam ser, ainda que indi-
retamente, afetadas pela emissdo da referida Portaria de
Extensdo.

Assim para os devidos efeitos se publica o projeto de por-
taria e a respetiva nota justificativa:

Nota Justificativa
No Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.° 13 de 8 de abril
de 2015, foi publicada a Convengdo Coletiva de Trabalho
referida em epigrafe que ¢ transcrita neste JORAM.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relacdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Autonoma da Madeira, as quais nao se incluem no
aludido ambito de aplicagdo;

AVISO DE PROJETO DE PORTARIA DE EXTENSAO DO CON-
TRATO COLETIVO ENTRE A ANICP - ASSOCIACAO NACIO-
NAL DOS INDUSTRIAIS DE CONSERVAS DE PEIXE E A
FESAHT - FEDERACAO DOS SINDICATOS DA AGRICULTU-
RA, ALIMENTACAO, BEBIDAS, HOTELARIA E TURISMO DE
PORTUGAL E OUTRAS - ALTERACAO SALARIAL E
OUTRAS.

Ao abrigo do disposto na alinea a) do art.® 1.° do Decreto-
Lei n.° 294/78, de 22 de setembro, do art.° 11.° da Lei n.°
7/2009, de 12 de Fevereiro, e nos termos previstos no art.’
514.°e don.° 2 do art.® 516.° do Cddigo do Trabalho, manda
o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario Regional da
Educagao e Recursos Humanos, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢des constantes do Contrato coletivo entre a
ANICP - Associagdo Nacional dos Industriais de Conservas
de Peixe ¢ a FESAHT - Federagdo dos Sindicatos da
Agricultura, Alimentacdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal e outras - Alteragdo salarial e outras, publicado no
BTE, n.° 13 de 8 de abril de 2015, e transcrito neste JORAM,
sdo tornadas aplicaveis na Regido Autéonoma da Madeira:
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a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
nio filiados na associag¢@o de empregadores outorgante, que
prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos trabalha-
dores ao servico dos mesmos, das profissdes e categorias
previstas, filiados ou ndo nas associa¢des sindicais signa-
tarias.

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagdes sindicais
signatarias, das profissdes e categorias previstas, ao servico
de empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos quanto a tabe-
la salarial e o subsidio de refeicao a partir de 1 de janeiro de
2015.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de abril de 2015. - O Secretario Regional da Educagio e Recursos
Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Convencoes Coletivas de Trabalho:

Contrato coletivo entre a ANICP - Associacdo Nacional dos
Industriais de Conservas de Peixe e a FESAHT - Federacio
dos Sindicatos da Agricultura, Alimentacido, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal e outras - Alteracio sala-
rial e outras.

A presente revisdo do CCT para a inddstria de conservas
de peixe, publicado no boletim do Trabalho e emprego, 1.
série, n.° 15, de 22 de abril de 2010 e revisto no n.° 15, de 22
de abril de 2011, da nova redagao as seguintes matérias:

Clausula 1.2
(Area e Ambito)

1 - O presente CCT aplica-se em todo o territorio nacio-
nal e obriga, por um lado, as empresas que se dedicam a
inddstria de conservas de peixe por azeite, molhos e salmou-
ra representadas pela Associa¢do Nacional dos Industriais de
Conservas de Peixe e, por outro lado, todos os trabalhadores

a0 seu servico com as categorias profissionais nele previstas
representados pelas organizagdes sindicais outorgantes.

2 - O presente CCT abrange 17 empresas e 3500 traba-
lhadores.

Clausula 2.2

(Vigéncia)

3 - A tabela salarial e o subsidio de refei¢do produzem
efeitos a partir de 1 de janeiro de 2015.

Clausula 38.%
(Subsidio de refei¢ao)

1 - Os trabalhadores abrangidos por este contrato tém

direito a um subsidio de refeigdo no valor de 3,30€, por cada
dia completo de trabalho efetivamente prestado.

2
Anexo IV

Tabela Salarial

|Graus| Categorias profissionais Retribuicdes

Director fabril 931,00 €

II | Encarregado de fabrico 870,00 €

IIT | Encarregado (electricista) 831,00 €

Encarregado (metalargico)

IV | Encarregado de secg@o 778,00 €

Chefe de equipa (electricistas) 668,00 €

Chefe de equipa (metalurgicos)

Afinador de maquinas

Fiel de armazém

Motorista

Oficial de construgdo civil de 1.*
Oficial electricista de 1.2
Serralheiro mecanico de 1.2
Soldador de 1.2

VI 614,00 €

| Ajudante de afinador de maquinas
| Apontador
| Comprador
| Manobrador de empilhador
VII | Mestre
| Oficial de construgdo civil de 2.
| Oficial electricista de 2.*
| Serralheiro mecénico de 2.2
| Soldador de 2.*

| Ajudante de motorista
VIII | Trabalhador de fabrico (conservas de

| peixe)

582,00 €

569,00 €

Guarda
Porteiro
Praticante do 2.° ano (Elec. cc. met.)

527,00 €

Praticante do 1.° ano (Elec. cc. met.) 510,00 €

XI | Preparador de conservas de peixe 509,00 €

Praticante de preparador de conservas
de peixe
Praticante de trabalhador de fabrico

XII 507,00 €

XII | Aprendiz (Elec. cc. met.) 505,00 €

Matosinhos, 20 de fevereiro de 2015.



Pela Associagdo Nacional dos Industriais de Conservas de
Peixe:

Antonio Sérgio da Silva Real, mandatario.

Pela FESAHT - Federagdo dos Sindicatos da Agricultura,
Alimentagdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal;

José Maria da Costa Lapa, mandatario.

Pela FEVICOOM - Federagdo Portuguesa dos Sindicatos da
Construgdo, Ceramica e Vidro:

José Maria da Costa Lapa, mandatario.

Pela FECTRANS - Federagdo dos Sindicatos de Transportes e
Comunicagoes:

José Maria da Costa Lapa, mandatario.

Pela FIEQUIMETAL - Federag@o Intersindical das Industrias
Metalurgica, Quimica, Farmacéutica, Elétrica, Energia e
Minas:

José Maria da Costa Lapa, mandatario.

FESAHT - Federagdo dos Sindicatos da Agricultura,
Alimentagdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal;

SINTAB - Sindicato dos Trabalhadores de Agricultura e das
Industrias de Alimentagdo, Bebidas e Tabacos de Portugal;

STIANOR - Sindicato dos Trabalhadores das Indastrias de
Alimentagdo do Norte;

STIAC - Sindicato dos Trabalhadores da Industria Alimentar do
Centro, Sul e Ilhas.

Declaracao

FIEQUIMETAL - Federagdo Intersindical das Industrias
Metalurgicas, Quimicas, Elétricas, Farmacéutica, Celulose,
Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas, em representa-
¢do dos seguintes sindicatos:

SITE-NORTE - Sindicato dos trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Atividades do Ambiente do
Norte.

SITE-CN - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Atividades do Ambiente do
Centro Norte.

SITE-CSRA - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Atividades do Ambiente do
Centro Sul e Regides Autonomas.

SITE-SUL - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Transformadoras, Energia e Atividades do Ambiente do Sul.

SIESI - Sindicato das Industrias Elétricas do Sul e Ilhas.

STIMMVC - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
Metaltrgicas e Metalomecénicas do Distrito de Viana do
Castelo.

STIM - Sindicato dos Trabalhadores da Induastria Mineira.

Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios e Atividades
Metalurgicas da Regido Autébnoma da Madeira.

FEVICCOM - Federacdo Portuguesa dos Sindicatos da
Construgdo, Ceramica e Vidro, em representacdo dos
seguintes sindicatos, seus filiados:

Sindicato dos Trabalhadores das Indastrias de Ceramica,
Cimentos e Similares, Constru¢do, Madeiras, Marmores e
Cortigas do Sul e Regides Autéonomas.

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Ceramica,
Cimentos e Similares da Regido Norte.

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Ceramica,
Cimentos, Construgdo, Madeiras, Marmores e Similares da
Regido Centro.

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira.

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras,
Pedreiras, Ceramica ¢ Afins da Regido a Norte do Rio
Douro.

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras,
Marmores e Cortigas do Sul.

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras,
Marmores, Pedreiras, Ceramica e Materiais de Construg¢do
de Portugal.

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢do Civil, Madeiras,
Marmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo.

SICOMA - Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo,
Madeiras, Olarias e Afins da Regido da Madeira.

FECTRANS - Federagdo dos Sindicatos de Transportes e
Comunicagdes, em representacdo dos seguintes Sindicatos,
seus filiados:

STRUP - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos de Portugal.

STRUN - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios e Urbanos do Norte.

SNTSF - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Setor
Ferroviario.

SIMAMEVIP - Sindicato dos Trabalhadores da Marinha
Mercante, Agéncias de Viagem, Transitarios e Pesca.

OFICIAISMAR - Sindicato dos Capitdes, Oficiais Pilotos,
Comissérios e Engenheiros da Marinha Mercante.

STFCMM - Sindicato dos Transportes Fluviais, Costeiros e da
Marinha Mercante.

STRAMM - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios da Regido Autonoma da Madeira.

SPTTOSH - Sindicato dos Profissionais dos Transportes,
Turismo e Outros Servigos da Horta.

SPTTOSSMSM - Sindicato dos Profissionais dos Transportes,
Turismo e Outros Servigos de Sdo Miguel e Santa Maria.

Sindicato filiado na federagdo:

SINTAB - Sindicato dos Trabalhadores de Agricultura e das
Industrias de Alimentagdo, Bebidas e Tabacos de Portugal.

STIANOR - Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Alimentag@o do Norte.

STIAC - Sindicato dos Trabalhadores da Industria Alimentar do
Centro, Sul e Ilhas.

Depositado em 25 de margo de 2015, a fl. 168 do livro n.° 11,

com o n.° 25/2015, nos termos do artigo 494.° do codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009 de 12 de fevereiro.

(Publicado no B.T.E. n.° 13, de 08/04/2015)






Toda a correspondéncia relativa a anuncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgdo
Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda................. € 15,91 cada € 1591,
Duas laudas . ............... € 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas ................ € 28,66 cada € 8598;
Quatro laudas .............. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ............... € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas ......... € 38,56 cada € 231,36.

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série................... € 27,66 € 13,75;
Duas Séries .. ................ € 52,38 € 26,28;
Trés Séries . ................. € 63,78 €31,95;
Completa . .................. € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2005, de 3 de Janeiro) ¢ o imposto devido.

Diregéo Regional do Trabalho
Divisdo do Jornal Oficial
Nuamero 181952/02

O Prego deste numero: € 2,44 (IVA incluido)



