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Regulamentacio de Trabhalho
DESPACHOS

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A SOCIEDADE
«LABORODENTE — LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA, LDA.»

1 — A sociedade «LABORODENTE — Labora-
torio de Prétese Dentéria, Lda.», contribuinte n.°
971295026, com actividade principal no sector de
fabriagcdo de préteses dentarias e outros traba-
thos afins, (CAE 933040) e com sede & Avenida
Luii de Camdes — Edificio Baiai, 50 B — conce-
lho do Funchal, promotora de uma iniciativa local
de criacdo de emprego (ILEs) da qual resulta a
criagdo de 4 postos de trabalho, solicitou apoio
financeiro previsto no ponto 6.3 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86, de 04 de Junho na redaccdo que
Ihe foi dado pelo Despacho Normativo n.° 51/89,
de 16 de Junho, legislagdo adaptada a Regido Au-
tonoma da Madeira pelo Despacho Conjunto dos
Secretérios Regionais da Educacdo, Juventude e
Emprego, e dos Assuntos Sociais de 15 de No-
vembro de 1989.

2 — Trata-se da instalacdo de um laboratério
de prétese dentaria, sendo o investimento total
do projecto de 4980000800 (quatro milhdes, no-
vecentos e oitenta mil escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicbes de acesso previstas nas alineas a), b)
e c) donc 11, en> 12 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n° 46/86, de 04 de Junho.

4 -— Assim, tendo em conta os dip/omas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n.c°
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido a empre-
sa «LABORODENTE — Laboratério de Prétese Den-
taria, Lda.» apoio financeiro até ao montante de
3 180 000800 nas seguintes condicdes:

— Um montante de 1 704 000800, concedido
sob a forma de subsidio ndo reembolsavel.

— Um montante de 1476 000800, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros,

5 — O apoio financeiro sera pago numa ou
mais prestagdes, pela Direcgdo Regional do Em-
prego e da seguinte forma:

— um montante de 852 000$00 a titulo de
subsidio, ndo reembolsavel e outro de 1 476 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente a
criagéo de dois postos de trabalho a ocupar pelos
promotores da iniciativa.

— um montante de 426000800 a titulo de
subsidio nZo reembolsavel por cada um dos dois
trabalhadores a admitir mediante a apresentagio
dos respectivos contratos de trabalho sem prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses apds a data de assinatura
deste despacho de concesséo.

7 — A entidade promotora da ILE comprome-
te-e a:

7.1 — Criar 4 postos de trabalho, sendo dois
preenchidos pelos promotores da iniciativa e os
restantes dois por trabathadores a admitir, com
recurso ao Centro de Emprego do Funchal.

7.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagio aos
quais a sociedade tenha beneficiado de apoio.

7.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos coniraios cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, através de novos con-
tratos de trabalho sem prazo.

7.4 — Apresentar copia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
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dores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gacOes legais e convencionais a eles respeitantes;

7.6 — Pagar integralmente as contribuigdes
para com a Seguranc¢a Social;

7.7 — Remeter a Direc¢ao Regional do Em-
prego cépia da «Folhas de Remuneragdes», devi-
damente autenticadas pela Direccao Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concess3o;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

7.8. — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educacéo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

7.9 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto 3usceptuvel de alte-
rar o despacho de concesséo;

7.10 -— Apresentar na Direcgcido Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a par-
tir da entrega do apoio, recibos que comprovem
a aplicacéo das verbas concedidas;

7.11 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.* 13 e 13.1 do Despacho Nor-

mativo n.° 46/86 e apresenté-los na Direcgdo Re-
gional do Emprego.

7.12 — Devolver a totalidade da importéncia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséo.

8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-4 em 20 prestagbes trimestrais de Esc.
73 800800 cada uma, tendo lugar a primeira um
ano ap6s a data do despacho de concessao.

9 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a empresa «\LABORODENTE — La-
boratério de Prétese Dentdria, Lda.», devendo ser
observado para o efeito, o disposto no ne° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei nr 437/78, de 28 de
Dezembro.

10 — Do presente despacho serd dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagao Eco-
némica.

11 — O prazo fixado em 6 poderd ser prorro-
gado mediante despacho do Secretirio Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta. fundamentada dos servigos.

12 — E da competéncia do Secretério Regional
da Educacio, Juventude e Emprego qualquer mo-
dificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego, aos 6 de Novembro de 1990. — O Se-
cretdrio Regional da Educacgdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «ELMA EGIDIA ANDRADE CALDEIRA»

1 — A requerente «Elma Egidia Andrade Cal-
deira» contribuinte n.° 811119211, com actividade
principal no sector de (CAE 959120) e com resi-
déncia ao Caminho do Saldo, 21 — concelho do
Funchal, promotora de uma iniciativa local de cria-
cado de emprego (ILEs) da qual resulta a criagao
de 4 postos de trabalho, solicitou apoio financeiro
previsto no ponto 6.3 do Despacho Normativo n.°
46/86, de 04 de Junho na redacgdo que lhe foi
dado pelo Despacho Normativo n.° 51/89, de 16
de Junho, legislagdo adaptada a Regido Auténoma
da Madeira pelo Despacho Conjunto dos Secreta-
rios Regionais da Educacéo, Juventude e Emprego,

e dos Assuntos Sociais de 15 de Novembro de
1989.

2 — Trata-se da instalacio de um gabinete
de estética, sendo o investimento total do pro-
jécto de 28899008500 (dois milhdes, oitocentos
e oitenta e nove mil e novecentos escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicées de acesso previstas nas alineas a), b)
ec) donc1.1,en> 1.2 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86, de 04 de Junho.
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4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n°
437/78, de 28 de Dezembro, e atribuido a «Elma
Egidia Andrade Caldeira, apoio financeira até ao
montante de 2889900800, nas seguintes con-
digGes:

— Um montante de 1 704 000800, concedido
sob a forma de subsidio ndo reembolsavel.

— Um montante de 1 185 900$00, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera pago numa ou
mais prestacoes, pela Direccdo Regional do Em-
prego e da seguinte forma:

— um montante de 426 000800 a titulo de
subsidio, ndo rembolsavel e outro de 852 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente
a criacdo do posto de trabalho a ocupar pelo
promotor da iniciativa.

— um montante de 426 000$00 a titulo de
subsidio n&o reembolsavel por cada um dos trés
trabalhadores a admitir mediante:.a apresentacéo
dos respectivos contratos de trabalho sem prazo.

— um montante de 333 900$00 a titulo de em-
préstimo sem juros a quando da admissdo do pri-
meiro trabalhador e mediante a apresentagao do
respectivo contrato de trabalho sem -prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses ap6s a data de assinatura
deste despacho de concesao.

7 — A entidade promtora da ILE comprome-
te-se a:

7.1 — Criar 4 postos de trabalho, sendo um
preenchido pelo promotor da iniciativa e os res-
tantes trés por trabalhadores a admitir, com re-
curso ao Centro de Emprego do Funchal.

7.2 — —Informar a Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagéo aos
quais a empresa tenha beneﬁcnado de apono

7.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, através de novos con-
tratos de trabalho sem prazo.

7.4 — Apresentar cépla dos contratos.de tra,
balho sem .prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na..Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato. -

7.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gacdes legais e convencionais a eles respeitantes;

7.6 — Pagar integralmente as contribuigdes
para com a Seguranca Social;

. 7.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragdes», devi-
damente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concess3o;

b) as respeitantes aos meses de Marco, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

7.8 — Entregar nos servicos- da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentacao que lhe for solicitada;

7.9 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concesséo;

7.10 — Apresentar na Direcgdo ‘Regiohal do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a
partir da entrega do apoio, recibos que compro-
vem a aplicagdo das verbas concedidas;

7.11 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.* 13 e 13.1 do Despacho Nor-

mativo n.° 46/86 e apresenta-los na Direcgdo Re-

gional do Emprego.

7.12 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de lncumprlmento das condigoes
de concessio.

8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-4 em 20 prestacbes trimestrais, no va-
lor de 59 295800 cada uma, e a primeira das pres-
tagOes tera lugar um ano apés a data do despacho
de concesséo.

9 — A entidade competente para assinar o
termo’de responsabilidade relativo deste apoio fi-
nanceiro serd a requerente «Eima Egidia Andrade
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Caldeira», devendo- ser observado para o efeito, o
disposto no ne° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.e 437/78, de 28 de Dezembro.

10 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
némica. v '

11 — O prazo fixado em 6 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretério Regional

da-Educagso, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos. servigos.

. 12 —E da .cam‘peténcia do Secretario Regio:
nal da Educagéo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgéo, Juventude e
Emprego, aos 6 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazio de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
«REGINFORME — PRODUTOS E EQUIPAMENTOS PARA INFORMATICA E ESCRITORIO, LDA.»

1 — A empresa «REGINFORME — Produtos
e Equipamentos para Informéatica e Escritério,
Lda.», contribuinte n.° 511032277, com actividade
principal no sector de Outro Comércio a Retalho
rn.e. (CAE 620990) e com sede a ‘Rua lvens, n.°
22-2° Dt° — Funchal, tendo em ccurso um inves-
timento que permitira a criagdo de 1 novo posto
de trabalho, solicitou apoio financeiro a Secreta-
ria Regional da Educacdo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 2400 000%00 (dois milhdes e quatrocen-
tos mil escudos), destinando-se na sua quase tota-
lidade a capital fixo e traduz-se na criagéo de
um novo posto de vendas para comercializagao
de material administrativo e artigos de escritério,
nas Galerias D. Jodo — Lopa n° 8.

3 — A empresa ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro & criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2.° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Mar¢o.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de ‘Marco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se 4 empresa «REGIN-
FORME — Produtos e Equipamentos para Informa-
tica e Escritérios, Lda.» através da Direccdo Re-
gional do Emprego, apoio financeiro ndo reem-
bolsavel, sob a forma de prémios de emprego, no
montante mais elevado da remuneragdo minima
nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b} 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissfes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.°
da Portaria 14/90. O montante dos prémios de
emprego referido no nimero anterior ndo podera
ultrapassar 50% do capital fixo do investimento
ou seja 600 000$00.

7 — O apolo a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6. da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os tirabalhe-
dores a admitir reunir as condigdes previstas no
ne 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 1 posto de trabalho e
devera ser utilizado como fufndo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, ap6s a apresen-
tacdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadares por cuja admissao
a empresa beneficia de prémios de empresa.

. 9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apeio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dosg trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agdra
criados; '
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11.2 — Informar a Direcgao Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo
de saida de quaisquer trabalhadores em relagéo
aos quais a empresa tenha beneficiado de pré-
mios de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro
de Emprego do Funchal, os trabalhadores perma-
nentes cujos contratos cessem por qualquer mo-
tivo, por outros com vinculo ndo inferior e a que
corresponda igual ou superior montante de apoio
a contratacdo nos termos do n.c 1 do artigo 5°
da Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar cépia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
lhadoros substitutos, na Direc¢do Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagOes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessd@o as contribuicbes para com a Se-
guranca Social;

11.7 — Remeter & Direcgcdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragtes», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes- termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessio;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tantes periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a4 Secreta-
ria ‘Regional da Educagdo, Juventude e Emprego
a Verificagdo de qualquer facto susceptivel de
altlerar o despacho de concessio;

11.10 — Devolver a totalidade da importan-
cia recebida no caso de incumprimento das con-
digbes de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeirc serd a empresa «REGINFORME — Pro-
dutos e Equipamentos para Informética e Escrité-
rio, Lda.» devendo ser observado para o efeito, o
disposto no ne° 3 do artigo 3° do Decreto-Lei
n° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
ndémica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretirio Regio-
nal da Educagéo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta ffundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer mo-
dificagéo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacao, Juventude e
Emprego, aos 6 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «HELIODORO EUSTAQUIO FERNANDES BELO»

1 — O requerente «Heliodoro Eustaqui Fer-
nandes Belo» contribuinte n.°> 81146219, com acti-
vidade principal de fabricagdo de hrinquedos em
madeira (CAE 390990) e com residéncia & Rua
da Carne Azeda, 30 — concelho do Funchal, pro-
motora de uma iniciativa de criagio de emprego
(ILEs) da quqal resultard a criagdo de dois postos
de trabalho, solicitou apoio financeiro previsto no
ponto 6.3 do Despacho Normativo n° 46/86, de
04 de Junho na redacgdo que lhe foi dado pelo
Despacho Normativo n.° 51/89, de 16 de Junho,
legislagéo adaptada 2 Regido Auténoma da Ma-

deira pelo Despacho Conjunto dos Secretarios Re-
gionais da Educagédo, Juventude e Emprego, e dos
Assuntos Sociais de 15 de Novembro de 1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permiti-
rd ao requerente desenvolver diversos tipo de
trabalho em madeira, nomeadamente brinquedos
para além de artesanato tipico da Regido e res-
tauro de moveis antigos. O investimento total do
projecto é de 1167 180800 (um milhdo cento e
sessenta e sete mil, cento e oitenta escudos).
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3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condigbes de acesso previstas nas alineas a), b)
ec) don° 11, e n* 1.2 e 1.3 do Despacho
Normativo n.° 46/86, de 04 de Junho.

4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n.*
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido a «Helio-
doro Eustaquio Fernandes Belo», apoio financeiro
até ao montante de 1 167 180800, nas seguintes
condigdes:

— Um montante de 852 000$00, concedido sob
a forma de subsidio ndo reembolsavel.

— Um montante de 315 180$00, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera pago numa ou
mais prestagdes, pela Direcgdo Regional do Em-
prego e da segiunte forma:

— um montante de 426 000300 a titulo de
subsidio, ndo reembolsavel e outro de 852 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente a
criacdo do posto de trabalho a ocupar pelo pro-
motor da iniciativa.

— um montante de 426 000$00 a titulo de
subsidio ndo reembolsdvel aquando da admisséo
do trabalhador a admitir mediante a apresentacao
do respectivo contrato de trabalho sem prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totalida-
de até seis meses apds a data de assinatura des-
te despacho de concesséo.

7 — A entidade promotora da ILE comprome-
te-se a:

7.1 — Criar 2 postos de trabalho, sendo um
preenchido pelo promotor da iniciativa e outro por
um trabalhador a admitir, com recurso ao Centro
de Emprego do Funchal.

7.2 — Informar a Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de apoio.

7.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, através de novos con-
tratos de trabalho sem prazo. :

7.4 — Apresentar copia dos contratos de tra-
balho sem prazos estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direc¢do Regional do Em-
prego no prazo méximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gagoes legais e convencionais a eles respeitantes;

7.6 — Pagar integralmente as coniribui¢des
para com a Seguranc¢a Social;

7.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragdes», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tantes periodo de acompanhamento.

7.8 — Entiregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

7.9 — Comunicar imediatamente & Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego a ve-
rificacdo de qualquer facto susceptivel de alterar
o despacho de concessao;

7.10 — Apresentar na Direcgdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a
partir da entrega do apoio, recibos que compro-
vem a aplicagdo das verbas concedidas;

7.11 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.* 13 e 13.1 do Despacho Nor-
mativo n° 46/86 e apresenta-los na Direccdo Re-
gional do Emprego.

7.12 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concessao.

8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-4 em 20 prestagbes trimestrais, no va-
lor de 15759800 cada uma, e a primeira das pres-
tacbes tera lugar um ano ap6s a data do des-
pacho de concesséo. :

9 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo deste apoio fi-
nanceiro serd o requerente «Heliodoro Eustiquio
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Fernandes Belo», devendo ser observado para o
efeito, o disposto no n° 3 do artigo 3° do De-
creto-Lei n° 437/78, de 28 de Dezembro.

10 — Do presente despacho sera dado conhe-

cimento & Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
ndmica.

11 — O prazo fixado em 6 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretdrio Regional

da Educacédo, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

12 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagao, Juventude e
Emprego, aos 6 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Antonio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
«OVOMAD — CENTRO DE CLASSIFICACAO DE OVOS DA MADEIRA, LDA.»

1 — A empresa «OQVOMAD — Centro de Clas-
sificagdo de Ovos da Madeira, Lda.» contribuinte
n.° 511036280, com actividade principal no sector
da industria alimentar (CAE 312199) e com sede
a Urbanizagdo das Virtudes — Bloco 3. N° 1-A,
tendo em curso um investimento que permitird a
criacdo de 9 novos postos de trabalho, solicitou
apoio financeiro a Secretaria Regional da Educa-
¢éo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 83573 463%00 (oitenta e trés milhdes,
guinhentos e setenta e irés mil, quatrocentos e
sessenta e trés escudos) destinando-se na sua
quase totalidade a capital fixo, e traduz-se na ins-
talagcdo e exploracdo de um Centro de Inspeccgao
e Classificagdo de ovos, no concelho do Funchai.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educagdo ,Juventude e Emprego.

4 — A empresa nao beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criagdo de em-
presas, estando assim preenchido o requisito
previsto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° da porta-
ria n° 14/90, de 13 de Marco pela Vice-Presidén-
cia e Coordenagdo Econdmica foi emitido parecer
favoravel a realizagao do investimento em causa.

6 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Margo e: nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/79, de
28 de Dezembro, atribui-se & empresa OVOMAD
— Centro de Classificacido de Ovos da Madeira,
LDA.» através da Direccde Regional do Emprego,

apoio financeiro ndo reembolsavel, sob a forma
de prémios de emprego, no montante mais eleva-
do da remuneragdo minima nacional garantida,
multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postios de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

7-— Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 41786 732$00.

8 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6° da Por-
taria n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os tra-
balhadores a admitir reunir as condigbes previstas
no n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

9 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 9 postos de trabatho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

10 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-& numa ou mais prestagdes, apds a apresenta-
¢ao na Direccdo Regional do Emprego dos seguin-
tes documentos:

10.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego;
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10.2 — Comprovacdo do volume de investi-
mento efectuado;

10.3 — Declaragcdo de empresarios como nac
beneficiou de quaisquer outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criacdo de emprego.

11 — O apoio devera ser levaniado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

12 — A empresa compromete-se a:

12.1 — Manter os postos de irabalho agora
criados;

12.2 — Informar a Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em selagio aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego; '

12.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, cs trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

124 — Apresentar copia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

12.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigagbes legais e convencionais a eles respei-
tantes;

12.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigoes para com a Segu-
ranga Social;

12.7 — Remeter & Direccdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragbes» devi-

damente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembmro e Dezembro no decurso do res-
wante periodo de acompanhamento.

12.8 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educacéo, Juventude e Emprego toda
a documentacéo que lhe for solicitada:

12.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educacgdo, Juveniude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concessao;

12.10 — Devolver a totalidade da importéncia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséo.

13 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a empresa «OVOMAD — Centro
de Classificagdo de Ovos da'Madeira, L.da.» deven-
do ser observado para o efeito, o disposto no
n° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n° 437/78, de
28 de Dezembro.

14 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento a Vice-Presidéncia e Coordenagéo Eco-
némica.

15 — O prazo fixado em 11 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educacgdo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

16 — E da compeiéncia do Secretario Re-
gional da Educagdo, Juventude e Emprego qual-
quer modificacdo das cldusulas do presente des-
pacho.

Secretaria ‘Regional da Educacgéo, Juventude e
Emprego, aos 6 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMANUEL DIAS FREITAS

1 — Emanuel Dias Freitas, beneficidrio n.°
034 105510 da Direccdo Regional da Seguranca
Social em situagdo de desemprego involuntario
encontra-se a receber subsidio de desemprego
desde 01.10.90, e requereu a transformacdo deste
em subsidio & criagdo do seu prdprio emprego.

2 — O requerente pretende instalar-se por
conta propria na actividade de Outro Comércio
a Retalho n. e. (CAE 620140).

-3 — O subsidio solicitado destina-se a aqui-
sicdo de stock minimo de produtos necessérios
ao exercicio da actividade pretendida.
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4 — Estdo prenchidos os requisitos previs-
tos na Portaria n.° 365/86 de 15 de Julho, aplicada
a Regido Autoncma da Madeira pela Portaria n.°
92/86, de 8 de Agosto.

5 — Nestes termos, tendo em conta o dis-
posto no n.° 5 da Portaria n.° 92/86 de 8 de Agos-
to, é atuorizado o pagamento a Emanuel Dias Frei-
tas, do montante global do subsidio de desem-
prego ainda ndo recebido.

514 — O pagamento no montante de
1125 000%00 (um milhdo, cento e vinte e cinco
mil escudos), deduzido das importancias eventual-
mente ja recebidas, serd efectuado pela Direcgdo
Regional da Seguranga Social, numa sé prestacgéo.

5.2 — O apoio financeiro deverd ser levanta-
do até 14 de Novembro de 1990.

6 — O interessado compromete-se a:

6.1 — Comprovar a correcta aplicagdo do
montante recebido, na Direccdo Regional do Em-
prego mediante apresentacdo de recibo ou docu-
mento equivalente;

6.2 — Registar em termos contabilisticos o
montante global do subsidio como capital préprio;

6.3 — Manter o exercicio da actividade que
se propde desenvolver no prazo minimo referente

ao periodo de concesdo do subsidio de desem-
prego;

6.4 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documeniagao que lhe for solicitada;

6.5 — Comunicar a Secretaria Regional da
Educacgao, Juventude e Emprego a verificagdo de
qualquer facto susceptivel de aiterar o presente
despacho de concesséo;

6.6 — Devolver a iotalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento injustificado
das condigées de concessao.

7 — O prazo fixado em 5.2 poderd ser pror-
rogado mediante despacho de Suas Exceiéncias
os Secretarios Regionais da Educagdo, Juventude
e Emprego e dos Assuntos Sociais sobre proposta
fundamentada dos servigos.

8 — E da competéncia dos Secretirios Re-
gionais da Educagdo, Juventude e Emprego e dos
Assuntos Sociais qualquer modificagdo das cléau-
sulas do presente despacho.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais
e da Educacgdo, Juventude e Emprego, aos 06 de
Novembro de 1990. — O Secretdrio Regional dos
‘Assuntos Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas.
— O Secretéario Regional da Educagao, Juventude
e Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A JOSE CARLOS SOUSA CAMACHO

1 — O empresario em nome individual José
Carlos Sousa Camacho contribuinte n.° 811040313,
com actividade principal no sector de Similares
de Hotelaria (CAE 631100), tendo em curso um
investimento que permitird a criacdo de 6 novos
postos de trabalho, solicitou apoio financeiro a
Secretaria Regional da Educagéo, Juventude e Em-
prego.

2 — O investimenio total do projecto é de
cerca de 9600 000800, (nove milhdes e seiscen-
tos mil escudos), destinando-se na sua quase to-
talidade a capital fixo (9 000 000$00) e traduz-se
na abertura de um restaurante-bar denominado «A
Paisagem» localizado & Estrada Comandante Ca-
macho de Freitas, n.° 264 — Funchal.

3 — O empresério nunca beneficiou de qual-
quer apoio financeiro por parte da Secretaria Re-
gional da Educacgdo, Juventude e Emprego.

4 — O empresdrio nao beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmentie previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2.° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estéo preenchidas as condigbges previs-
ias na Portaria n° 14/90 de 13 de Marco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario José
Carlos Sousa Camacho através da Direccido Re-
gional do Emprego, apoio financeiro nédo reembol-
savel, sob a forma de prémios de emprego, no
montante mais elevado da remuneracdo minima
nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;
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b) 12 — se o candidato -admitido for do sexo
feminino; : :

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo poderad ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 4 500 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Por-
taria n.° 14/90 de 13 de Margo, devendo os tra-
balhadores a admitir reunir as condigbes previs-
tas no ne° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 6 postos de trabalho
e devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-a numa ou mais prestacdes, apds a apresenta-
¢ao na Direcgcdo Regional do Emprego dos seguin-
tes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissao dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela ata.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar a Direc¢do Regiona! do Em-

‘prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacéo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio &
contratacdo nos termos do n° 1 do artigo 5° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Marco.

114 — Apresentar cépia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-

lhadores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigagdes legais e convencionais a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as coniribuigbes para com a Se-
guranca Social;

11.7 — Remeter a Direcgdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragdes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir o momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de ‘Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

118 — 'Entregér nos servicos da Secretaria
Regional da Educacgéo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secre-
taria Regional da Educagéo, Juventude e Emprego
a verificacdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade reiativo a este apoio
financeiro seréd ao empreséario José Carlos Sousa
Camacho devendo ser observado para o efeito, o
disposto no n. 3 do artigo 3° do Decreto-Lei
n.° 437,78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacdo
Econdmica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regio-
nal da Educacao, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretdrio Regio-
nal da Educacgcdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.
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DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «MANUEL XAVIER MENDES MIGUEL»

1 — O requerente «Manuel Xavier Mendes Mi-
guel» coniribuinte ne° 811089517, com actividade
principal de fabricagdo de obra de vimes (CAE
331230), e com residéncia ao Sitio da Falca — Boa-
ventura — Sdo Vicente —, promotor de uma ini-
ciativa iocal de emprego (ILE}, da qual resultara a
criagcdo de 5 postos de tirabalho, solicitou apoio
financeiro previsto no ponto 66.3 do Despacho Nor-
mativo n° 46/86, de 04 de Junho na redaccgdo
que lhe fi dado pelo Despacho Normativo n.- 51/89,
de 16 6de Junho, legislacdo adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Despacho Conjunto dos
Secretarios Regionais da Educagéo, Juventude e
Emprego, e dos Assuntos Sociais de 15 de No-
vembro de 1989,

2 — Trata-se de uma actividade que permiti-
rd ao requerente, desenvolver diversos tipos de
cestos e embalagens de vimes. O investimento
total do projecto é de 4 109 000$000 (quatro mi-
lhdes, cento e nove mil escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condigdes de acesso previstas nas alineas a), b)
e ¢} donc 1.1, e n> 1.2 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86, de 04 de Junho.

4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n.
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido a Miguel
Xavier Mendes Miguel, apoio financeiro até ao
montante de 4 149 000$00 nas seguintes condigées:

— um montante de 2 130 000%00 concedido
sob a forma de subsidio ndo reembolsavel;

— um montante de 2019 000800 concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera atribuido pela
Direccédo Regional do Emprego numa ou mais pres-
tacOes e da seguinte forma:

— Um montante de 426 000300 a titulo de
subsidio, ndo reembolsavel e cutro de 852 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente a
criagdo do posto de trabalho a ocupar pelo pro-
motor da iniciativa.

— Um montante de 426 000800 a titulo de
subsidio ndo reembolsvel por cada um dos qua-
tro trabalhadores a admitir mediante a apresen-
tagdo dos respectivos contratos de trabalho sem
prezo.

— Um montante de 852000$00 a tftulo de
empréstimo sem juros aquando da admissdo do

primeiro trabalhador e mediante a apresentagdo
do respectivo contrato de trabalho sem prazo.

— Um montante de 315000800 a titulo de
empréstmio sem juros aquando da admissdo do
segundo trabalhador mediante a apresentacdo do
respectivo conirato de trabalho sem prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses apds a data de assinatura
deste despacho de concesao.

7 — A entidade promoiora da ILE comprome-
te-se a:

7.1 — Criar 5 postos de irabalho, sendo um
preenchido pelo promotor da iniciativa e os res-
tantes quatro trabalhadores a admitir, com re-
curso ao Centro de Emprego do Funchal.

7.2 — Informar a Direcgdo Regional do Empre-
go no prazo de 10 dias, da data e motivo de saida
de quaisquer trabalhadores em relagdo aos quais
a ILE tenha beneficiado de apoio.

7.3 — Substituir, com recurso ao Ceniro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, através de novos con-
tratos de trabalho sem prazo.

7.4 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gacOes legais e convencionais a eles respeitantes;

7.6 — Pagar integralmente as contribuicdes
para com a Seguranca Social;

7.7 — Remeter a Direccao Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragtes», de-
vidamente autenticadas pela Direccéo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséao;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho,
Setembro e Dezembro no decurso do restante pe-
riodo de acompanhamento.

7.8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-4 em 20 prestagdes.



17 DE DEZEMBRO DE 1990

§—13

7.9 — Eniregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentagédo que lhe for solicitada;

7.10 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego a
verificacdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concessdo; ‘

T — Apresentar na Direcgdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a par-
tir da entrega do apoio, recibos que comprovem
a aplicagdo das verbas concedidas;

7.12 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.>* 13 e 13.1 do Despacho Nor-
mativo n° 46/86 e apresentd-los na Direccédo Re-
gional do Emprego.

7.13 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséo.

8 — O reembolsc do empréstimo sem juros
efectuar-se-4 em 20 prestagbes trimestrais, no va-
lor de 100 950$00 cada uma, e a primeira das pres-

tagOes terad lugar um ano apdés a data do despa-
cho de concesséo.

9 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financziro sera o requerente «Manuel Xavier Men-
des Miguel», devendo ser observado para o efeito,
o disposto no n° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 437/78, de 28 de Dezembro.

10 — Do presente despacho sera dado conhe-

cimento a Vice-Presidéncia e Coordenacdo Eco-
nomica.

11 — O prazo fixado em 6 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretario Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

12 — E da competéncia do Secretéario Regio-
nal da Educacéo, Juveniude e Emprego qualquer
modificagdo das cldusulas do presente despacho.

Secrietaria Regional da Educacgao, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretdrio Regional da Educag&o, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «2000 RENT A CAR, LDA.

1 — A empresa «2000 Ren a Car, Lda.» con-
tribuinte n.° 511036876, com sede ao Caminho Ve-
lho da Ajuda — hotel Belo Sol, com actividade
principal no sector de aluguer de automdveis sem
condutor (CAE 711620), tendo em curso um inves-
timento que permitird a criagdo de 2 novos postos
de trabalho, solicitou apoio financeiro & Secreta-
ria Regional da Educagéo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 33 000 000%$00 (trinta e trés milhdes de
escudos) destinando-se na sua quase totalidade a
capital fixo e traduz-se na abertura de um esta-
belecimento de aluguer de automéveis sem con-
dutor.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educacgido, Juventude e Emprego.

4 — A empresa ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criacdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2.° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Marco.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previstas
na Portaria n° 14/990 de 13 de Margo e nos ter-
mos do disposto no Decreto-Lei n.°c 437/78, de 28
de Dezembro, atribui-se & empresa 2000 — Rent
a Car, Lda.» através da Direccdo Regional do Em-
prego, apoio financeiro ndo reembolséavel, sob a
forma de prémios de emprego, no montante mais
elevado da remuneragdo minima nacional garanti-
da, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢} 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissGes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de empre-
go referido no niimero anterior ndo podera ulltra-
passar 50% do capital fixo do investimento ou seja
16 500 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
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n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalha-
dores a admitir reunir as condigdes previstas no
n.’ 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 2 postos de trabalho
e devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-a numa ou mais prestagdes, ap6s a apresen-
tagdo na Direcgdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovacgédo do volume de investimen-
to efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar a Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro
de Emprego do Funchal, os trabalhadores perma-
nentes cujos contratos cessem por qualquer mo-
tivo, por outros com vinculo néo inferior e a que
crresponda igual ou superior montante de apoio
a contratagdo nos termos do ne 1 do artigo 5.°
da Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar copia dos contratos de
irabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direcccdo Regional do
Emprego no prazo méximo de 10 dias a contar
da data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigacbes legais e convencionzis a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessd@o as contribuigbes para com a Se-
guranga Social;

11.7 — Remeter a Direcgé@o Regional do Em-
prego c6pia das «Folhas de Remuneracées», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigogs da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentacgdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente & Secreta-
ria Regional da Educacdo, Juventude e Emprego
a verificacdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no casc de incumprimenio das condigdes
de concesséo.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabildaide relativo a este apoio
financeiro serd a empresa «2000 — Rent a Car,
Lda.» devendo ser observado para o efeito, o dis-
posto no ne° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.o
437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenacéo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 poderé ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regional
da Educacdo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretdrio Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria ‘Regional da Educacdo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretdrio Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A DUARTE NUNO GOMES DE MENDONCA

1 — O empreséario em nome individuai Duar-
te Nuno Gomes de ‘Mendonga contribuinte n.°
811145280, com actividade principal no sector de

Reparacdo de Automéveis (CAE 951300}, tendo
em curso um investimento que permitira a cria-
céo de 3 novos postos de trabalho, solicitou apoio
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financeiro & Secretaria Regional da Educagéo, Ju-
ventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 3600000800, (trés milhdes seiscentos
mil escudos), destinando-se na sua quase totali-
dade a capital Tixo e traduz-se na instalagdgo de
uma oficina de reparagdo de automdveis situada
na ‘Rua Carne Azeda, 36-B — Funchal.

3 — O empreséario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego.

4 — O empreséario em nome individual nao
beneficiou de nenhuns ouiros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criagdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto
1 do artigo 2° da Portaria n.> 14/90 de 13 de
Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigbes previs-
tas na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto Lei n° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresério em no-
me individual Duarte Nuno Gomes Mendonga atra-
vés da Direccdo Regional do Emprego, apoio finan-
ceiro ndo rembolsavel, sob a forma de prémios
de emprego, no montante mais elevado da remu-
neragdo minima nacional garantida, multiplica-
da por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissées nas quais se
encontrem tradiiconalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.°
da Portaria 14/90, o montante dos prémios de
emprego referido no nimero anterior ndo poderd
ultrapassar 50% do capital fixo do investimento
cu seja 1800 000300.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
ne° 14/90 de 13 de Marco, devendo os trabalha-
dores a admitir reunir as condicbes previstas no
n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de em-
prego pela criacdo de 3 postos de trabalho e de-
vera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de empresa far-
-se-4 numa ou mais prestagdes, apls a apresenta-
¢do na Direcggdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de irabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagiao do volume de investi-
mento efectuado.

9.3 — Certidao comprovativa da regularidade
das contribuicbes face a Fazends Nacional e Se-
guranga Social.

9.4 — Declaragdo do requerente em como
néo beneficiou de quaisquer outros incentivos le-
galmente previstos que revistam a natureza de
apoio financeiro a criacdo de emprego.

10 — O apoio deverad ser levantado na tota-
lidade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo
de saida de quaisquer trabalhadores em relacdo
aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do n° 1 do artigo 5.
da Portaria n° 14/90 de 13 de Marco.

114 — Apresentar copia dos contratos de
trabalho sem prazos estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direc¢do Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da data
de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigacoes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuicdes para com a Segu-
ranga Social;

11.7 — Remeter & Direccdo Regional do Em-
prego coépia das «Folhas de RemuneracGes», de-
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vidamente autenticédas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao,

b) as respeitantes acs meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi-
¢bes de concessdo.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio

financeiro sera ao empresario em nome individual
Duarte Nuno Gomes Mendonga devendo ser obser-
vado para o efeito, o disposto no n.° 3 do artigo
3.2 do Decreto-Lei n.° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimentoe & Vice-Presidéncia e (Coordenagéo
Econdémica.

14 — O prazo fixado em 10 poderd ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regio-
nal da Educaggdo, Juventude e Emprego, sobre
proposta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Re-
gional da Educacédo, Juventude e Emprego qual-
quer modificagdo das cldusulas do presente des-
pacho.

Secretaria Regional da Educacéo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretério Regional da EducacZo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «BARBOSA, COSTA & SALDANHA, LDA.»

1 — A empresa «Barbosa, Costa & Saldanha,
Lda.» contribuinte n.° 511038216, com actividade
principal no sector do comércio a retalho de arti-
gos desportivos (CAE 610960) e com sede & Rua
Alferes Veiga Pestana — Loja 10-B, tendo em cur-
so um investimento que permitird a criacdo de
1 novo posto de trabalho, solicitou apoio finan-
ceiro & Secretaria Regional da Educagdo, Juventu-
de e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 4 050 000800 (quatro milhdes, cinquenta
mil escudos), traduz-se na abertura de uma loja
de comércio de artigos desportivos.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego.

4 — A empresa ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previsics que revistam
a natureza de apoio financeiro a criacdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da

Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estao preenchidas as condigées ‘previstaé
na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos termos
do .disposto no Decreto-Lei n° 437/78, de 28 de

Dezembro, atribui-se & empresa «Barbosa, Costa

& Saldanha, Lda.» através da Direcgdo Regional
do Emprego, apoio financeiro nio reembolséavel,
sob a forma de prémios de emprego, no montan-
te mals elevado da remuneragdo minima nacional
garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino; )

~ ¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissbes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 650 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
ne° 14/90 de 13 de Marco, devendo os trabalha-
dores a admitir reunir as condicdes previstas no
ne 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

.8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 1 posto de trabatho e
devers ser utilizado com fundo de maneio.
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9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apdés a apresen-
tacdo na Direccao Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitanies aos trabalhadores por cuja admissao a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdao do volume de investi-
mento efectuado.

9.3 — Documento comprovativo do arrenda-
mento das instalacoes.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores terd de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar a Direcgéo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro
de Emprego do Funchal, os trabalhadores perma-
nentes cujos contratos cessem por qualquer mo-
tivo, por outros com vinculo ndo inferior e a que
corresponda igual ou superior montante de apoio
a contratacdo nos termos do ne° 1 do artigo 5.°
da Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar copia dos contratos de
twrabalho sem prazos estabelecidos com os traba-
Emprego no prazo méaximo de 10 dias a contar
da data de assinatura do contrato;

11.5 ~— Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagGes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuicbes para com a Se-
guranga Social;

11.7 — Remeter a Direcgao Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneracdes», de-
vidamente autentiacdas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do ‘ momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
wante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educacdo, Juveniude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importéan-
cia recebida no caso de incumprimento das con-
dicbes de concesséao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a empresa «Barbosa, Costa & Sal-
danha, Lda.» devendo ser observado para o efeito,
o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado co-

nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacéo
Econémica.

14 — O prazo fixado em 11 poderd ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regional
da Educacdo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servicos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria ‘Regional da Educacgdo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A MANUEL DA COSTA

1 — O empresdrio em nome individual Manuel
da Costa com actividade principal no sector de
Agricultura e com sede 4 Rua Dr. Costa Ferreira,
17, tendo em curso um investimento que permi-
tird a criagdo de 2 novos postos de trabalho, so-

licitou apoio financeiro & Secretaria Regional da
Educacgéo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 3 438 789%00, (trés milhdes, quatrocentos
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e trinta e oito mil setecentos e oitenta e nove
escudos), destinando-se na sua quase totalidade
a capital fixo e traduz-se no aproveitamento de
uma area inculta para producdo de ananas e
mangos.

3 — O empresario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego.

4 — O empresario em nome individual nao
beneficiou de nenhuns outiros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criacdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto
1 do artigo 2° da Portaria n° 14/90 de 13 de
Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigbes previs-
tas na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario em no-
me individual Manue! da Costa através da Direc-
¢ido Regional do Emprego, apoio financeiro néo
reembolsavel, sob a forma de prémios de em-
prego, no montante mais elevado da remuneragéo
minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.
da Portaria 14/90, o mcntante dos prémios de
emprego referido no nimero anterior ndo podera
ultrapassar 50% do capital fixo do investimento
ou seja 1249 000$00.

7 — O apcio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalha-
dores a admitir reunir as condigGes previstas no
ne° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagcdo de 2 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apds a apresenta-
¢éo na Direccdo Regional do Emprego dos seguin-
tes documentos: '

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admiss@o a
empresa beneficia de prémios ce emprego;

9.2 — GComprovacdo do volume de investi-
mento efeciuado;

9.) — Declaragdo de inicio da actividade;

9.4 — Cartdo de empresario em nome in-
dividual. '

10 — 'O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores terd de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar a Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanentes
cujos contratos cessem por qualquer motivo, por
outros com vinculo n3o inferior e a que corres-
ponda igual ou superior montante de apoio a con-
tratagdo nos termos do n° 1 do artigo 5.° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Marco;

11.4 — Apresentar c6pia dos contratos de
trabalho sem prazos estabelecidos com os traba-
thadores substitutos, na Direccdo ‘Regional do
Emprego no prazo méaximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigagGes legais e convencionais a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessido as contribuicGes para com a Segu-
ranga Social;

11.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego cépia das «Fothas de Remuneragbes», de-
vidamente autenticadas pela Direc¢do Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessio;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.
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11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solictada;

11.9 — Comuncar medatamente a Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigGes
de concesséo.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera ao empresario em nome individual
Manuel da Costa devendo ser observado para o
efeito, o disposto no n° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenagéao
Econémica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego, scbre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educacgdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacéo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro,

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «COSTA, ISABEL MARTINS & FILHO, LDA.

Ao abrigo da Portaria n. 14/90, de 13 de Mar-
¢o, a empresa «Costa, Isabel Martins & Filho, Lda.»
com actividade principal no sector de comércic a
retalho de pronto a vestir apresentou na Direcgédo
Regional do Emprego um projecto de investimento
0-qual iria permitir a criacdo de 5 postos de tra-
balho.

Tendo-se considerado, que 2 projecto em cau-
sa se enquadrava nas condigbes previstas na Por-
taria n.° 14/90, de 13 de Margo, faoi superiormente
autorizado a concess@o do apoio financeiro soli-
citado através do Despacho do Secretario Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego de 21 de
Outubro de 1990.

Entretanto a empresa referida veio solicitar
autorizagdo para no ambito do mesmo projecto de

investimento, admitir mais dois trabalhadores,
passando o total do projecto a abranger sete pos-
tos de trabalho.

"Atendendo a que o acréscimo do nimero de
trabalhadores tem em vista possibilitar uma maior
operacionalidade da empresa e se coaduna com
os objectivos do projecto, determino, ao abrigo
do disposto no namero 15 do meu Despacho de
02.10.90, o seguinte:

O apoio financeiro a que se refere o n° 8
do meu Despacho de 02.10.90, serd o corespon-
dente & criacdo de 7 postos de trabalho.

Secretaria Regional da Educacédo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
«BORGES E OLIVEIRA — ESTUDOS, EQUIPAMENTOS E INSTALAGOES HIDRICAS, LDA.»

Ao abrigo da Portaria n° 14/90, de 13 de Mar-
¢o, a empresa «Borges e Oliveira — Estudos, Equi-
pamentos e Instalagbes Hidricas, Lda.» com acti-
vidade principal no sector de Comércio a Retalho
de Produtos e Equipamentos Hidricos (CAE
620590), apresentou na Direcgao Regional do Em-
prego um projecto de investimento o qual iria
permitir a criacdo de 11 postos de trabalho.

Tendo-se considerado, que o projecto em cau-
sa se enquadrava nas condi¢cbes previstas na Por-

taria n.° 14/90, de 13 de Marcgo, foi superiormen-
te autorizado a concessédo do apoio financeiro soli-
citado através de Despacho do Secretario Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego de 16 de
Outubro de 1990.

Entretanto a empresa referida veio solicitar
autorizagdo para no ambito do mesmo projecto
de investimento, admitir mais quatro trabalhado-
res, passando o total do projecto a abranger quin-
ze postos de trabalho.
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Atendendo a que o acréscimo do nimero de
trabalhadores tem em vista possibilitar uma maior
operacionalidade da empresa e se coaduna com
0os objectivos do projecto, determino, ao abrigo
do disposto no nimero 15 do meu Despacho de
16.10.90, o seguinte:

O apoio financeiro a que se refere o n° 8

do meu Despacho de 16.10.90, serd o correspon-
dente a criagdo-de 15 postos de trabalho.

Secretaria Regional da Educacgéo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretdrio Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A SOCIEDADE «CORBEIA & GRATEROL, LDA.»

1 — A sociedade «Correia & Graterol, Lda.»
contribuinte n. 971439443, com actividade princi-
pal no sector de montagem e reparacdo de mate-
rial eléctrico e electrodoméstimos (CAE 951200),
e com sede a4 Rua do Quebra Costas, ne° 8, Fun-
chal, promotora de uma iniciativa local de em-

prego (ILE), da qual resultaré a criagdo de 5 postos
de trabalho, solicitou apoio financeiro previsto no

ponto 6.3 do Despacho Normativo n.° 46/86, de
04 de Junho na redacg¢do que lhe foi dado pelo
Despacho Normativo n.° 51/89, de 16 de Junho,
legislagdo adaptada & Regido Auténoma da Ma-
deira pelo Despacho Conjunto dos Secrctérios
Regionais da Educagio, Juventude e Emprego, e
dos Assuntos Sociais de 15 de Novembro de
1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permitira
aos promotores, desenvolver trabalhos de repara-
cdo e montagem de motores eléctricos e de fio,
reparagdo de quadros e instalagbes eléctricas,
sendo o investimento total do projecto de
3171 800$00 (trés milhoes, cento e setenta e um
mil e oitocentos escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicbes de acesso previstas nas alineas a), b)
e ¢} de n° 1.1, e n> 1.2 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n° 46/86, de 04 de Junho.

4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n.’
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido ; ILE
«Correia & Graterol, Lda.», apoio financeiro até
ao montante de 2 130 000800 sob a forma de subsi-
dio ndo reembolséavel.

5 — O apoio financeiro serd atribuido pela
Direccédo Regional do Emprego numa ou mais pres-
tagdes e da seguinte forma:

— Um montante de 852 000$00 a titulo de
subsidio, ndo reembolsdvel referente a criagdo de
dois postos de trabalho a ocupar pelo promotor
da iniciativa.

— Um montante de 426 000800 a titulo de
subsidio ndo reembolsavel por cada um dos trés
trabalhadores a admitir mediante a apresentagéo
dos respectivos contratos de trabalho sem prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-

-dade até seis meses apés a data de assinatura

deste despacho de concesséo.

7 — A entdidade promotora da ILE compro-
mete-se a:

7.1 — Criar 5 postos de trabalho, sendo um
preenchido pelo promotor da iniciativa e os res-
tantes trés trabalhadores a admitir, com recurso
ao Centro de Emprego do Funchal.

7.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagéo aos
quais a ILE tenha beneficiado de apoio.

7.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, através de novos con-
tratos de trabalho sem prazo.

T4 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabatha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gagles legais e convencionais a eles respeitantes;

7.6 — Pagar integralmente as contribuicoes
para com a Seguranga Social;

7.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego c6pia das «Folhas de Remuneragbess, de-
vidamente autenticadas pela Direcgéo Regional
da Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo; :
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b) as respeitantes_aqs meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembrc -no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

7.8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-a em 20 prestacgées..

7.9 — Eniregar nos servigos da Secretaria
Regional. da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que. lhe for solicitada;

7.10 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concessio;

711 — Apresentar na Direccdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a
partir da entrega do apoio, recibos que compro-
vem a aplicagdo das verbas concedidas;

7.12 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n>* 13 e 13.1 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86 e apresentd-los na Direccdo Re-
gional do Emprego.

7.13 — Devolver a totalidade da importancia

recebida no caso de incumprimento das condi-
¢oes de concesséo.

8 — A entidade competenie para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a ILE «Correia & Graterol, Lda.»,
devendo ser observado para o efeito, o disposto
no n° 3 do artigo 3. do Decreto-Lei n.> 437/78,
de 28 de Dezembro.

9 — Do presente despacho sera dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
némica.

10 — O prazo fixado em 6 poderad ser pror-

'rogado mediante despacho do Secretdrio Regio-

nal da Educagado, Juventude e Emprego, sobre
proposta fundamentada dos servigos.

11 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagéo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagéo, Juventude e

Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. -—— O Se-

cretério Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «ADRIANA MARIA DA SILVA LAJINHA»

1 — A requerente «Adriana Maria da Silva
Lajinha» contribuinte n.° 193520290, com activida-
de principal de pintora, residente ao sitio dos
Anjos — Canhas — concelho da Ponta do Sol,
promotora de uma iniciativa local de emprego
(ILE), da qual resultara a criacdo de 3 postos de
trabalho, solicitou apoio financeiro previsto no
ponto 6.3 do Despacho Normativo n. 46/86, de
.04 de Junho na redacgdo que lhe foi dado pelo
Despacho Noermativo ne° 51/89, de 16 de Junho,
legislagdo adaptada & Regido Auténoma da Ma-
deira pelo Despacho Conjunto dos Secretarios
Regionais da Educacdo, Juventude e Emprego, e
dos Assuntos Sociais de 15 de Novembro de 1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permiti-
rd a requerente, desenvolver diversos lipos de
trabalho em ceréamica decorativa e azulejaria com
‘motivos regionais. O investimento total do pro-
jecto é de 1278 000%00 (um milhdo, duzentos e
setenta e oito mil escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicbes de acesso previstas nas alineas a), b)
e ¢) do n° 1.1, e n>® 12 e 1.3 do Despacho
Normativo n.° 46/86, de 04 de Junho.

4 — Assim, tendo e mconta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-Lei n.°
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido a Adriana
Maria da Silva Lajuinha, apoio financeiro até ao
montante de 1.278.000$00.

5 — O apoio financeiro sa1d atribuido pela
Direccéo Regional do Emprego numa ou mais pres-
tagbes e da seguinte forma:

— um 'montante de 426 000$00 a titulo de
subsidio, ndo reembolsavel e referente a criacdo
do posto de trabalho a ocupar pela promotora da
iniciativa.

— um montante de 426 C00$00 a iitulo de
subsidio ndo reembolsavel por cada um dos dois
trabalhadcres a admitir mediante a apresentacéo
dos respectivos contratos de trabalho sem prazo.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses apOs a data de assinatura
deste despacho de concessdo.

7 — A entidade promotora aa ILE co»rmpron{e-
te-se a:

7.1 — Criar 3 postos de trabalho, sendo um
preenchido pela promotora da iniciativa e os res-
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tantes dois trabalhadores a admitir, com recurso
ao Centro de Emprego do Funchal.

7.2 — Informar a Direc¢éo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadorss em relagdo aos
quais a ILE tenha beneficiado de apoio.

7.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanentes
cujos contratos cessem por qualquer motivo, por
candidatos a emprego, através de novos contratos
de trabalho sem prazo.

7.4 — Apresentar copia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 — Cumprir com as obrigagbes legais e
convencionais respeitantes aos trabalhadores;

7.6 — Pagar integralmente as contribui¢bes
para com a Seguranga Social;

7.7 — BRemeter a Direccéo ‘Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragdes», de-
vidamente autenticadas pela Direc¢do Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

7.8 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educacéo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

7.9 — Comunicar imediatamente a4 Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a

verificagdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de conceséo;

7.10 — Apresentar na Direcgdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, coniados a

partir da entrega do apoio, recibos que compro-

vem a aplicagdo das verbas concedidas;

7.11 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.* 13 e 13.1 do Despacho Norma-
tivo n° 46/86 e apresenta-los na Direcgdo Regio-
nal do Emprego.

7.12 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi-
¢0es de concessdo.

8 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro, sera a requerente «Adriana Maria da
Silva Lajinha», devendo ser observado para o efei-
to, o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.. 437/78, de 28 de Dezembro.

9 — Do presente despacho serd dado conhe-

cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
némica.

10 — O prazo fixado em 6 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretirio Regional
da Educacgdo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servigos.

11 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagéo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacdo, Juventude e
Emprego, aos 13 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A JOSE CARLOS VASCONCELOS SOUSA

1 — O empreséario em nome individual Jo-
sé Carlos Vasconcelos Sousa contribuinte n.e
811033937 com actividade principal no sector de
Transportes Terrestres de Passageiros n. e. CAE
(711320) e com sede & 'Rua D. Estévdo de Alencas-
tre — Edificio Hotel Praia Dourada — Loja 2 —
Porto Santo, tendo em curso um investimento que
permitird a criacdo de 5 novos postos de trabalho,
solicitou apoio financeiro a Secretaria Regional
da Educacdo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 25 000 000300, (vinte e cinco milhdes de
escudos), destinando-se na sua totalidade a capl-
tal fixo e traduz-se na expansdo da actividade na
ilha do Porto Santo e abertura de uma filial no
Funchal.

3 — O empresério em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por partt
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da Secretaria Regional da Educacdo, Juventude
e Emprego

4 — O empresario em nome individual ndo
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criagdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto
1 do artigo 2° da Portaria n° 14/90 de 13 de
Margo.

5 — Estédo preenchidas as condigdes previstas
na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos termos
do disposto no Decreto Lei n° 437/78, de 28 de
Dezembro, atribui-se ao empreséric em nome in-
dividual Jcsé Carlos Vasconcelos Sousa através
da Direccéo Regional do Emprego, apoio financeiro
néo reembolsédvel, sob a forma de prémios de em-
prego, no montante mais elevado da remunera-
¢do minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profisées nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do Artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 12 500 000%00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Por-
taria n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os tra-
balhadores a admitir reunir as condicbes pevistas
no n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é conceiddo como prémio de
emprego pela criagdo de 5 postos de trabalho e
deverd ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestagbes, apés a apresenta-
¢do na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissio a
empresa beneficia de prémios de emprego;

9.2 — Comprovacdo do volume de investi-
mento efectuado;

9.3 — Declaragao da empresa em como néo
se encontra na situagdo de incumprimento de re-
muneragdes base aos seus trabalhadores.

9.4 — Declaragdo da empresa como nio be-
neficiou de quaisquer outros incentivos legalmen-
te previstos que revistam a natureza de apoio fi-
nanceiro a criagdo de emprego.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efecluada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados:

11.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da daia e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro
de Emprego do Funchal, os trabalhadores perima-
nentes cujos contratos cessem por qualquer mo-
tivo, por outros com vinculo nio inferior e a que
corresponda igual ou superior montante de apoio
a contratagéo nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Marco.

11.4 — Apresentar cépia dos contratos de
trabatho sem prazo estabelecidos com os traba-
Ihadores substitutos, na Direccéo Regional do Em-
prego no prazo méximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato:

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagtes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigbes para com a Segu-
ranga Social;

11.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego c6pia das «Folhas de Remuneracdes», devi-
damente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do resian-
te periodo de acompanhamento.
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11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria Re-
gional da Educacéo, Juventude e Emprego toda a
documentacdo que lhe for socilitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego a
verificacdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de conceséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de conceséo.

12 — A entidade compeiente para assinar
o termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera o empresario em nome individual
José Carlos Vasconcelos de Sousa devendo ser
observado para o efeito, o disposto no ne° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n° 437/78, de 28 de De-
zembro.

13 — Do presente despacho serd dado co-

nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacéo Eco-

némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretario Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagéo das cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacéo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretério Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO CONJUNTO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «MARIO RODRIGUES AGUIAR»

1 — O empresario em nome individual «Ma-
rio 'Rodrigues Aguiar» Contribuinte n.° 811055060,
com actividade principal no sector de comércio de
electrodomésticos e aluguer de cassetes de video
CAE (620430) e com sede a Avenida Luis de Ca-
mdes — Bairro do Hospital Loja 4, Funchal, tendo
em curso um investimento que permitird a cria-
¢ao de 6 novos postos de trabalho, solicitou apoio
financeiro a Secretaria Regional da Educacgéo, Ju-
ventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 30470 000800 (trinta milhdes quatrocen-
tos e setenta mil escudos) destinando-se na sua
quase totalidade a capital fixo e traduz-se na aber-
tura de um estabelecimento destinado a venda de
electrodomésticos e aluguer de cassetes para vi-
deo e na expansdo do estabelecimento ja existente
do mesmo ramo de actividades.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego.

4 — A Secretaria Regional de Economia e a
Vice-Presidéncia do Governo Regional emitiram
parecer favoravel & atribuicdo dos prémios de em-
prego.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas nas Portarias n° 2/84 e n.° 68/88, publicadas
nos JORAM n° 2 — | Série de 19 de Janeiro

e n° 120 — | Série de 29 de Julho, respectiva-
mente.

6 — O financiamento do projecto foi efectua-
do através de capital préprio, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea e) do artigo
2.° da Portaria n° 2/84 de 19/01.

7 — Estéo preenchidas as condiges previstas
na Portaria n.° 2/94 de 19 de Janeiro e nos termos
do disposto no Decreto-Lei ne 437/78, de 28 de
Dezembro, atribui-se ao empresario Mario Rodri-
gues Aguiar através da Direcgdo Regional do Em-
prego, apcio financeiro ndo reembolsavel, sob a
forma de prémios de emprego, no montante mais
elevado da remuneragdo minima nacional garanti-
da, multiplicada por sete por cada posto de tra-
balho criado.

8 — O montante dos prémios de emprego
referido no nuimero anterior podera ser alterado
de acordo com o n° 2 do artigo 4° da Portaria
n° 68/88 de 29 de Julho, desde que os novos pos-
tos de trabalho sejam preenchidos por candidatos
a emprego de dificil colocacdo, ndo podendo con-
tudo ultrapassar 50% de total de investimento,
nem o limite fixado no n.° 4 do Anexo li da Por-
taria 68/88 de 29.07, ou seja 15 000 000$00.

9 — O montante a conceder fica dependente
do cumprimento da alinea ¢) do artigo 6.° da Por-
taria n° 2/84 de 19 de Janeiro.
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10 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 6 posto de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

11 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes apés a apresenta-
¢do na Direcccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

11.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

11.2 — Comprovacdo do volume de investi-
mento efectuado.

12 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 28 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores terd de ser efectuado
até aquela data.

13 — A empresa compromete-se a:

13.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
13.2 — Informar a Direccdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

13.3 — Substituir os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego de grupo com igual ou
superior prémio de emprego, através de novos
contratos de trabalho sem prazo e com recurso
ao Centro de Emprego do Funchal;

13.4 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo méximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

13.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagbes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

13.6 — Pagar integralmente a partir do més

de concessdo as contribuigbes para com a Se-
guranca Social;

13.7 — Remeter a Direcgéo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de ‘Remuneracdes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgdo ‘Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da conceséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

13.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego toda
a documentacédo que lhe for solicitada;

13.9 — Comunicar imediatamente & Secre-
taria Regional da Educacgéo, Juventude e Emprego
a verificacdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concesséo;

13.10 — Devolver a totalidade da importan-
cia recebida no caso de incumprimento das con-
digbes de concessao.

14 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera o empresario Mario Rodrigues
Aguiar, devendo ser observado para o efeito, o
disposto no n° 3 do artigo 3° do Decreto-Lei n.°
437/78, de 28 de Dezembro.

15 — O prazo fixado em 12 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regional
da Educacgdo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servicos.

16 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da EducagZo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das cldusulas do presente despacho.

Secretarias Regionais da Economia e da Edu-
cacgdo, Juventude e Emprego, aos 13 de Novem-
bro de 1990. — O Secretario Regional da Economia,
Francisco de Paule de S& Perry Vidal. — O Secre-
tario Regional da Educacdo, Juventude e Emprego,
Eduardo Anténio Brazédo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAQO DE APOIO FINANCEIRO
A SOCIEDADE «ANTONIO & OTILIA, LDA.»

1 — A sociedade «Anténio & Otilia, Lda.» con-
tribuinte n° 971458731, com actividade principal
de Comércio a Retalho de Géneros Alimenticios
e Bebidas (CAE 620140), e com sede ao sitio do

Ribeiro Real, Camara de Lobos, promotora de uma
iniciativa local de emprego (ILE), da qual resul-
tara a criacdo de 4 postos de trabalho, solicitou
apoio financeiro previsto no ponto 6.3 do Despacho
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Normativo n.° 46/86, de 04 de Junho da redacgao
que lhe foi dado pelo Despacho Normativo n.°
51/89, de 16 de Junho, legislagdo adaptada a Re-
gido Auiénoma da Madeira pelo Despacho Con-
junto dos Secretdrios Regionais da Educagéo, Ju-
ventude e Emprego, e dos Assuntos Sociais de 15
de Novembro de 1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permitird
aos promciores prestarem servigos de comércio
de bebidas e de produtos horticolas e derivados
do leite, sendo o investimento total do projecto
de 5600 000%00 (cinco milhdes e seiscentos mil
escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicbes de acesso previstas nas alineas a), b)
e€c) don® 1.1, e n> 1.2 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86, de 04 de Junho. '

4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-Lei n.°
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido & ILE «An-
t6énio & Otilia, Lda.», apoio financeiro até ao mon-
tante de 5112000800 nas seguintes condigdes:

— um montante de 1 704 000$00, concedido
sob a forma de subsidio ndo reembolsavel;

— um montante de 3408 000800, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera atribuido pela
Direccdo Regional do Emprego numa ou mais pres-
tacbes e da seguinte forma:

— Um montante de 852 000300 a titulo de
subsidio ndo reembolsavel e ouiro de 1704 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente
a criacdo de dois postos de trabalho a ocupar pe-
los promotores da iniciativa.

— Um montante de 426 000$00 a titulo de
subsidio ndo reembolsdvel e outro de 852 000$00
a titulo de empréstimo sem juros por cada um
dos dois trabalhadores a admitir mediante a apre-
sentacdo dos respectivos contraitos de trabalho
sem prazo.

6 — O apoio deverd ser levantado na totali-
dade até ceis meses apés a data de assinatura
deste despacho de concessio.

7 — O levantamento fica condicionado a apre-
sentacdo da escritura da sociedade e da declara-
cio de inicio de actividade.

8 — A entiade promotora da ILE comprome-
te-se a:

8.1 — Criar 4 postos de trabalho, sendo dois
preenchidos pelos promotores da iniciativa e os
restantes dois por trabalhadores a admitir, com
recurso ao Centro de Emprego do Funchal.

8.2 — Informar a Direc¢do Regicnal do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a ILE tenha beneficiado de apoio.

8.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchai os trabaihadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por candidatos a emprego, airavés de novos con-
tratos de trabalho sem prazo.

84 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

8.5 — Cumprir com os trabalhadores as obri-
gacdes legais e convencionais a eles respeitantes;

8.6 — Pagar integralmente as contribuicdes
para com a Seguranca Social;

8.7 — Remeter & Direc¢do Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragbes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Marcgo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

8.8 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-& em 20 prestagdes.

89 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego to-
da a documentac@o que the for solicitada; :

8.10 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria ‘Regional da EducacZo, Juventude e Emprego a
verificacdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concesséo;

8.11 — Apresentar na Direccdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a par-
tir da entrega do apoio, recibos que comprovem
a aplicacdo das verbas concedidas;

8.12 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.>* 13 e 13.1 do Despacho Norma-
tivo n° 46/86 e apresenta-los na Direcgdo Regio-
nal do Emprego.
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8.13 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséo.

9 — O reembolso do empréstimo serd defe-
rido de 24 meses contados a partir da data deste

despacho e efectuar-se-d em 20 trimestralidades

no montante de 170 400$00.

10 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relative a este apoio
financeiro serd a empresa «Anténio & Otilia, Lda.»
devendo ser observado par o efeito, o disposto
no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n° 437/78,
de 28 de Dezembro.

11 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenagéo Eco-
némica.

12 — O prazo fixado em 6 poderéd ser prorro-
gado mediante despacho do Secretirio Regional
da Educacéo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servicgos.

~ 13 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagcdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacgdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «<TENDART — TENDA DE ARTESANATO, LDA.»

1 — A empresa «TENDART — Tenda de Ar-
tesanato, Lda.» contribuinte -n° 511037716, com
sede ao Palheiro Ferreiro, Funchal, com activida-
de principal no sector do artesanato de obra de
vimes (CAE 331230), tendo em curso um investi-
mento que permitird a criacdo de 20 novos postos
de trabalho, solicitou apoio financeiro a Secreta-
ria 'Regional da Educagio, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 9000 000800 (nove milhdes de escudos)
e traduz-se na instala¢do de uma unidade de fabri-
cacdo de artigos em vime.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educagéo, Juventude e Emprego.

4 — A empresa ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da

Portaria ne° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Marco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se & empresa «TENDART
— Tenda de Artesanato, Lda.» através da Direc-
¢do Regional do Emprego, apoio financeiro néo
reembolsével, sob a forma de prémios de empre-
go, no montante mais elevado da remunerag@o mi-
nima nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profisbes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no ndmero anterior ndo poderd ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 4 500 000%$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condigbes previstas no n.°
2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagio de 20 postos de trabalho
e devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestagdes, apds a apresenta-
¢do na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovacéo do volume de investimen-
to efectuado.
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10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados; ’
11.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego; '

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo néo inferior e a que corres-
ponda igual ou superior montante de apoio a con-
tratagdo nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da Por-
taria n° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar cdpia dos contratos de
traball.o sem prazo estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direccdo Regional do
Emprego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigacdes legais e convencionais a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de conuessdo as contribuicbes para com a Se-
guranca Social;

11.7 — Remeter a Direcgdo Regional do Em-
prego coOpia das «Folhas de Remuneracées», devi-
damente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigcos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secreia-
ria Regional da Educacgdo, Juventude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concesséao;

-11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera a empresa «TENDART — Tenda de
Artesanato, Lda.» devendo ser observado para o
efeito, o disposto no n° 3 do artige 3.° do De-
creto-Lei n.° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 ~— Do presente despacho serd dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacédo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 poderd ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regio-
nal da Educacéo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria ‘Regional da Educagédo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «FERRAZ & FERRAZ, LDA=».

Ao abrigo da Portaria n.° 14/90, de 13 de Mar-
¢o, a empresa «Ferraz & Ferraz, Lda.» com activi-
dade principal no sector de Restaurantes, Shack-
-Bares, Self-services e similares CAE (63110} apre-
sentou na Direccdo Regional do Emprego um pro-
jecto de investimento o qual iria permitir a cria-
cdo de 3 postos de trabalho.

Tendo-se considerado, que o projecto em cau-
-sa se enquadrava nas condigGes previstas na Por-
taria n.° 14/90, de 13 de Margo, foi superiormen-

te autorizado a concesséo de apoio financeiro so-
licitado através do Despacho do Secretario Re-
gional de Educacdo, Juventude e Emprego de 30
de Outubro de 1990.

Entretanto a empresa referida veio solicitar
autorizacdo para no ambito do mesmo projectc
de investimento, admitir mais dois trabalhadores.
passando o total do projecto a abranger cinco
postos de trabalho.
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Atendendo a que o acréscimo do numero de
trabalhadores tem em vista possibilitar uma maior
operacionalidade da empresa e se coaduna com
0os objectivos do projecto, determino, ao abrigo
do disposto no nimero 15 do meu Despacho de
30.10.90, o seguinte:

O apoio financeiro a que se refere o n° 8

do ‘meu Despacho de 30.10.90, serd o correspon-

dente a criacdo de 5 postos de trabalho.

Secretaria Regional da Educagéo, Juventude e
Emprego, aos 23 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EDUARDO JOSE RODRIGUES TEIXEIRA

1 — O empreséario em nome individual Eduar-
do José Rodrigues Teixeira contribuinte n.°
811104192, com actividade principal no sector de
Similares de Hotelaria (CAE 631100), e com sede
a Avenida do Infante, 23, Funchal tendo em curso
um investimento que permitird a criagido de 6 no-
vos postos de trabalho, solicitou apoio financeiro
a Secretaria Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 8200 000$00, (oito milhoes e duzentos
mil escudos), destinando-se a sua quase totalida-
de a capital fixo (5800 000$00) e traduz-se na
abertura de um Snack-Bar denominado «Kidoce»,
situado a Avenida do Infante, n.° 11, Funchal.

3 — O empresario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria ‘Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego.

4 — O empresdrio em nome individual nao
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criagdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto
1 do artigo 2.° da Portaria n° 14/90 de 13 de
Marco.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Marco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario em no-
me individual Eduardo José Rodrigues Teixeira
através da Direccdo Regional do Emprego, apoio
financeiro ndo reembolsavel, sob a forma de pré-
mios de emprego, no montante mais elevado da
remuneragdo minima nacional garantida, multipli-
cada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidaio admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissbes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Poriaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no ndmero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento
ou seja 2 600 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Porta-
ria n° 14/90 de 13 de Marco, devendo os trabalha-
dores a admitir reunir as condigbes previstas no
n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 6 postos de trabalho e
deverd ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-d numa ou mais prestagdes, apds a apresen-
tacdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — <Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
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11.2 — Informar a Direc¢do Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do ne° 1 do artigo 5.° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar copia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagdes legais e convencionais a eles res-
Ppeitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigbes para com a Segu-
ranga Social;

, 11.7 — Remeter & Direc¢do Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragbes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgdo ‘Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Marcgo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigcos da Secretaria

Regional da Educacdo, Juventude e Emprego toda
a documentagéo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamenie a Secreta-
ria Regional da Educagédo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concessao;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concesséo.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd ao empresario em nome individual
Eduardo José Rodrigues Teixeira devendo ser

observado para o efeito, o disposto no n° 3 do

artigo 3.° do Decreto-Lei n° 437/78, de 28 de De-
zembro.

13 — Do presente despacho sera dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagio Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogade mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servicos.

15 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacédo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretiario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduvardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «GASPAR & GASPAR, LDA.»

1 — A empresa «Gaspar & Gaspar, Lda.»
contribuinte n.° 511016808, com sede na Rua das
Maravilhas, n.° 142 Funchal, com actividade prin-
cipal no sector do comércio por grosso de géne-
ros alimenticios, (CAE 610810), tendo em curso
um investimento que permitird a criagdo de 9 no-
vos postos de trabalho, solicitou apoio financeiro
a Secretaria Regional da Educacdo, Juventude e
Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 20 000 000$00 (vinte milhGes de escudos)
destinando-se na sua quase totalidade a capital
fixo e traduz-se na expansdo da actividade atra-

vés da criagdo de um armazém com vista a um
maior incremento de vendas.

3 — A empresa nunca beneficiou de qual-
quer apoio financeiro por parte da Secretaria Re-
gional da Educacgéo, Juventude e Emprego.

4 — A empresa nio beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro & criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.
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~ 5 — Estdo preenchidas as condigbes previs-
tas na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se & empresa «Gaspar
& Gaspar, Lda.» através da Direcgdo Regional do
Emprego, apoio financeiro n3o reembolsével, sob
a forma de prémios de emprego, no montante
mais elevado da remuneragdo minima nacional ga-
rantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profiss6es nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de empre-
go referido no nimero anterior nao poderd ultra-
passar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 4 000 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condigbes previstas no
n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 9 postos de trabalho
e devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, ap6s a apresen-
tacdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitante aos trabalhadores ‘por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados:
11.2 — Informar & Direccéo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de

saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo néo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio
a contratacdo nos termos do ne° 1 do artigo 5.°
da Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar copia dos contratos de
trabalho sem prazos estabelecidos com os traba-
lhadores substituios, na Direccédo Regional do Em-
prego no prazo méximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagdes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessé@o as contribuicbes para com a Segu-
ranga Social;

11.7 — Remeter a Direccéo Regional do £m-
prego cépia das «Folhas de Remuneragbes», devi-
damente autenticadads pela Direcg@o Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a par-
tir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagado, Juventude e Emprego toda
a documentacgdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educagao, Juventude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi¢des
de concesséo.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera a empresa «Gaspar & Gaspar, Lda.»
devendo ser observado para o efeito, o disposto
no n° 3 do artigo 3° do Decreto-Lei n.° 437/78
de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacéo Eco-
némica.
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14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretério Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-

nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgéo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A SOCIEDADE
«INTELSOL — INSTALAGOES ELECTRICAS E SOLARES, LDA.»

1 — A sociedade «INTELSOL — Instalagoes
Eléctricas e Solares, Lda.», com actividade princi-
pal no sector de montagem de instalagbes eléciri-
cas e equipamentos solares (CAE 500040), e com
sede ao sitio das Florengas — Arco da Calheta,
concetho da Calheta promotora de uma iniciativa
local de emprego (ILE), da qual resultara a cria-
¢do de 2 postos de trabalho, solicitou apoio finan-
ceiro previsto no ponto 6.3 do Despacho Norma-
tivo ne° 46/86, de 04 de Junho na redacc¢do que
the foi dado pelo Despacho Normativo n.° 51/89,
de 16 de Junho, legislacdo adaptada & Regido Au-
ténoma da Madeira pelo Despacho Conjunto dos
Secretarios Regionais da Educacéo, Juventude e
Emprego, e dos Assuntos ‘Sociais de 15 de Novem-
bro de 1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permiti-
r4 aos promotores desenvolver trabathos de insta-
lagGes eléctricas e equipamentos solares, sendo
o investimento total do projecto de 5 364 000300
(cinco milhGes, trezentos e sessenta e quatro
mil escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condigbes de acesso previstas nas alineas a), b)
e c) don° 1.1, e n> 1.2 e 1.3 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86, de 04 de Juho.

4 — Assim, tendo em conta os diplemas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-lei n~°
437/78, de 28 de ‘Dezembro, é atribuido & ILE
«INTELSOL — Instalacbes Eléctricas e Solares,
Lda.», apoio financeiro até ao montante de
2 556 000800 nas seguintes condigdes:

— um montante de 852 000$00, concedido sob
a forma de subsidio ndo recmbolséavel;

— um montante de 1 704 000%$00, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera atribuido pela
Direcc¢do Regional do Emprego numa ou mais pres-
tagbes e da seguinte forma:

— Um montante de 852 000300 a titulo de
subsidio ndo reembolsave! e outro de 1 704 000300
sob a forma de empréstimo sem juro referente a
criacdo de dois postos de trabalho a ocupar pelo
promotor da iniciativa.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses apOs 4 data de assinatura
deste despacho de concesséo.

7 — A entidade promotora da ILE comprome-
te-se a:

7.1 — Criar 2 postos de trabalho, a ocupar
pelos promotores da iniciativa;

7.2 — Pagar integralmente as contribuigdes
para com a Seguranca Social;

7.3 — Remeter a Direcgado Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragoes», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

7.4 — Entregar nos servicos da Secretaria
Regional da Educacgdo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

7.5 — Comunicar imediatamente & Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concesséo;

7.6 — Apresentar na Direcgdo Regional do
Emprego, no prazo de dois meses, contados a
partir da entrega do apoio, recibos que compro-
vem a aplicagdo das verbas concedidas;

7.7 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.>* 13 e 13.1 do Despacho Nor- -
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mativo n° 46/86 e apresentd-los na Direcgao Re-
gional do Emprego.

7.8 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi-
¢des de concesdo.

8 — O reembolsc do empréstimo sera defe-
rido de 12 meses contados a partir da data deste
despacho e efectuar-se-4 em 20 trimestralidades
no montante de 85 200%00.

9 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a empresa INTELSOL — Instala-

¢Oes Eléctricas e Sloares, Lda.» devendo ser obser-
vado para o efeito, o disposto no n.° 3 do artigo
3.° do Decreto-Lei ne° 437/78, de 28 de Dezembro.

10 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento a Vice-Presidéncia e Coordenacgédo Eco-
némica.

11 — O prazo fixado em 6 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretédrio Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

12 — E da competéncia do Secretédrio Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacéo, Juventude e
Emprego, aos 20 de Novembro de 1990. — O Se-
cretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.
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Preco deste niimero: 170$00

«Toda a correspondéncia, quer
oficlal, quer relative & aniincios
e a assinaturas do Jornal Oficial
deve ser dirigida 3 Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Go-
verno Regional da Madeiras.

ASSINATURAS

Completa  (Ano) ... 6000500 | (Semestre) ... ... ... 3 00000
1.2 Série » 2 000500 P e e e 1 000300
2.3 Série » 2 0600300 2 it vee e 1 000500
3.* Série » 2000500 > 1 000500
4.2 Série » .. 2000$00 » 1 0600500
Duas Séries » ... 4000500 » 2 000300
Trés Séries » ... 60003500 » 3 000$00

Niameros e Suplementos — Preco por ;égil;i: 5300
A estes valores acrescem os portes de correio

(Porfaria n.c 227/89, de 28 de Dezembro)

«O prego dos enincios é de
90800 e linha, acrescido do
respectivo 1.V.A., dependendo a
sua publicagdo do pagamento
antecipado a efectuar na Secre-
taria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional da Madeiras.

Execugdo grifica da «IMPRENSA REGIONAL DA MADEIRA, E. P.» — IRM-EP



