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Promociao de Emprego
| DESPACHOS

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A ELMANO DO NASCIMENTO GOMES FERREIRA

1 — O empresario em nome individual Elma-
mano do Nascimento Gomes Ferreira contribuinte
n° 81106640 com actividade principal no sector
de servigos ligados aos transportes n. e. (CAE
719120), e com sede a Rua das Lajes — Imaculado
Coracgdo de Maria tendo em curso um invesiimento
que permitird a criagdo de 1 novo posto de tra-
balho, solicitou apoio financeiro & Secretaria Re-
gional da Educacgéio, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto € de
cerca de 1500000800, (um milhdo e quinhentos
mil escudos), destinando-se na sua quase totali-
dade a capital fixo e traduz-se no melhoramento
dos servigos prestados.

3 — O empresario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego.

4 — O empresario em nome individual nzo
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos gue revistam a natureza de apoio finan-
ceiro & criacdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea c) do ponto
1 do artigo 2.° da Portaria n° 14/90 de 13 de
Marco.

5 — Estdo preenchidas as condicdes previs-
tas na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto-Lei ne° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario em no-
me individua! Elmano do Nascimento Gomes Fer-
reira através da Direcgdo Regional do Emprego,
apoio financeiro ndo rembolsével, sob a forma de
prémios de emprego, no montante mais elevado
da remuneracdo minima nacional garantida, multi-
plicada por:

a}) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b} 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profiss6es nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo podera ul-
trapasar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 750 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo da Portaria n.°
14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhadores
a admitir reunir as condigbes previstas no neo 2
do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 1 posto de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de 'maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apds a apresenta-
¢do na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empersa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 21 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissédo dos trabalhadcres tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar & Direccdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacéo aos
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quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo néo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do n° 1 do artigo 5° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar cépia dos contratos de
trabalho sem prazos estabelecidos com os traba-
lhadores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

115 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigacdes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigbes para com a Se-
guranca Social;

11.7 — Remeter a Direcc¢do Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneracdes», de-
vidamente autenticadas pela Direccéo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Marco, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria

Regional da Educagdo, Juventude e Emprego to-
da a documentagio que lhe for solicitada,;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educacdo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concessao;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi-
¢des de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio fi-
nanceiro sera ao empresario em nome individual
Elmano do Nascimenio Gomes Ferreira devendo
ser observado para o efeito, o disposto no ne° 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei ne° 437/78, de 28 de
Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado conhe-

cimento a Vice-Presidéncia e Coordenag¢do Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretirio Regional
da Educacédo, Juventude € Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagfo, Juventude e Emprego qualquer
modificagéo das cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretario Regional da Educacgdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A MANUEL JOSE TEIXEIRA BRAZAO

1 — O empresario em nome individual Ma-
nuel José Teixeira Brazdo contribuinte n.° 811004384
com actividade principal no sector de Divertimen-
to e Servigos Recreativos diversos (CAE 949000),
e com sede & Rua das Hortas, 11 — Funchal ten-
do em curso um investimento que permitird a
criacdo de 6 novos postos de trabalho, solicitou
apoio financeiro & Secretaria Regional da Educa-
¢do, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 17 000 000%00, (dezassete milhdes de es-
cudos), traduz-se na abertura de um saldo de
jogos.

3 — O empresario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educacéo, Juventude e
Emprego.

4 — O empresario em nome individual nao
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criagdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na allinea ¢) do ponto
1 do artigo 2° da Portaria n° 14/90 de 13 de
Marco.

5 — Estdo preenchidas as condigbes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Marco e nos
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termos do disposto no Decreto-Lei n. 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresério em nome
individual Manuel José Teixeira Brazdo através da
Direccdo Regional do Emprego, apoio financeiro
néo rembolsavel, sob a forma de prémios de em-
prego, no montante mais elevado da remuneragdo
minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissées nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5. da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 8 500 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
ne° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condigbes previstas no n.°
2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 6 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestagdes, apés a apresenta-
¢éo na Direc¢do Regional do Emprego dos seguin-
ies documentns:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo de volume de investimen-
to efectuado.

10 — O apoio deveré ser levantado na totali-
dade até 28 de Fevereiro de 1991, peio que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar & Direccdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de

saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo néo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratacdo nos termos do n° 1 do artigo 5°
da Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar copia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
Ihadores substitutos, na Direcgéo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data da assinatura do contrato:;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagoes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

1.6 — Pagar integralmente a partir do més de
concesséo as contribuigées para com a Seguranca
Social;

11.7 — Remeter a Direc¢do Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneracées», devi-
damente autenticadas pela Direccéo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesso:

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Estregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente 4 Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego a
verificacdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concessao;

11.10 — Devolver a totalidade da importan-
cia recebida no caso de incumprimento das condi-
¢oes de concessio.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera ao empresario em nome individual
Manue! José Teixeira Brazio devendo ser ohser-
vado para o efeito, o disposto no n° 3 do artigo
3.° do Decreto-Lei n.° 437/78, de 28 de Dezembro.
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13 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento a Vice-Preisdéncia e Coordenacgdo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretirio Regio-
nal da Educagéo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretario Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «JOSE DE FREITAS ESCORCIO»

1 — O empreséario em nome individual «José
de Freitas Escércio» contribuinte n.~° 811074560
com actividade principal no sector de Similares de
Hotelaria (CAE 631100) e com sede ao Bairro da
Ajuda — Loja ne° 7 — Funchal, tendo em curso
um investimento que permitira a criagdo de 4 no-
vos postos de trabalho, solicitou apoio financeiro
a Secretaria Regional da Educacio, Juventude e
Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 11 000 000300 (onze milhGes de escudos),
destinando-se na sua quase totalidade a capital
fixo e traduz-se na remodulagdo das instalagdes
ja4 existentes.

3 — O empreséario em nome ‘individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educacio, Juventude
e Emprego.

4 — O empresario em nome individual néo
beneficiou de nenhuns outros apoios financeiros
a criagio de empregos, estando assim preenchido
o requisito previsto na alinea c¢) do ponto 1 do
artigo 2.° da Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se a empresa «José de
Freitas Escércio» através da Direcgdo Regional do
Emprego, apoio financeiro ndo reembolsavel, sob
a forma de prémios de emprego, no montante
mais elevado da remuneragdo minima nacional ga-

rantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissbes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no nimero anterior nido podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 5500 000%$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condi¢gdes previstas no n.°
2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 4 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de empresa far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apdés a apresen-
tacdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovacdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio dever ser levantado na totali-
dade até 21 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectua-
da até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
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saida de quaisquer trabalhadores em relagédo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do n.e° 1 do artigo 5.° da
Portaria n.> 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Empre-
go no prazo maximo de 10 dias a contar da data
de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigacdes legais e convencionais a eles res-
peitanies;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuicbes para com a Se-
guranga Social;

11.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego coOpia das «Folhas de Remuneragbes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgéo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Marco, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento. -

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria

Regional da Educag3o, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente & Secreta-
ria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego

" a verificagdo de qualquer facto susceptivel de al-

terar o despacho de concesdo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebid ano caso de incumprimento das condi-
¢bes de concessio.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd a empresa «José de Freitas Escor-
cio» devendo ser observado para o efeito, o dis-
posto no ne 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°
437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenagéo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educacio, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretério Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO COJUNTO RELATIVC A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A <EMANUEL DIAS FREITAS»

1 — Por despacho conjunto dos Secretérios
Regionais dos Assuntos Sociais e Educagéo, Ju-
ventude e Emprego, de 06.11.90 foi resolvido atri-
buir a Emanuel Dias Freitas, beneficiario n.°
034 105510 da Direccido Regional da Seguranga
Social o montante globa! do subsidio de desem-
prego ainda ndo recebido, nos termos da Portaria
n° 365/86 de 15 de Julho aplicado a Regido Au-
ténoma da Madeira pela Portaria n° 92/86 de
8 de Agosto.

2 — De acordo com a informagdo da Direc-
¢do Regional da Seguranga Social o montante
de apoio a atribuir ao beneficidrio seria de

1251929800 e n3o o previsto no ponto 5.1 do
despacho acima referido.

3 — O respectivo despacho de concessio
prevé que qualquer modificagdo as suas clausu-
las é da responsabilidade dos Secretarios Regio-
nais da Educagdo, Juveniude e Emprego e dos
Assuntcs Sociais.

4 — Nestes termos, determina-se o seguinte:

Os pontos 5.1 € 5.2 passam a ter a seguinte
redaccao:

514 — O pagamento no montante de
1251 929300 (um milhdo, duzentos e cinquenta e
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um mil novecentos e vinte e nove escudos) de-
duzido das importancias eventualmente ja recebi-
dos, serd efectuado pela Direcgdo Regional da
Seguranca Social, numa s6 prestagao.

5.2 — O apoio financeiro devera ser levanta-
do até 28 de Dezembro de 1990.

Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais
e da Educacdo, Juventude e Emprego, aos 27 de
Novembro de 1990. — O Secretario Regional dos
Assnutos Sociais, Rui Adriano Ferreira de Freitas.
— O Secretario Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHKO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A «ANTONIO VIVEIROS MONIZ BERENGUER»

1 — O empresario em nome individual «An-
ténio Viveiros Moniz Berenguer», contribuinte n.°
811011275, com actividade principal no sector do
Comércio a retalho de outros Géneros Alimenti-
cios, (CAE 620140) e com sede & Rua Nova da
Alegria, n° 12, Funchal, tendo em curso um inves-
timento que permitird a criagdo de 5 novos pos-
tos de trabalho, solicitou apoio financeiro a Se-
cretaria Regional da Educagéo, Juventude e Em-
prego.

2 — O invesiimento total do projecto é de
cerca de 11 000 000800 (onze milhdes de escudos)
destinando-se na sua quase totalidade a capital
fixo e traduz-se na instalacdo de um snack-bar &
Rua D. Carlos 1, Funchal.

3 — O empresario nunca beneficiou de qual-
guer apoio financeiro por parte da Secretaria Re-
gional da Educagio, Juventude e Emprego.

4 — O empresario nao beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro & criacdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n° 14/90 de 13 de ‘Margo.

5 — Estao prenchidas as condigdes previstas
na Portaria n° 14/90 de 13 de Margo e nos termos
do disposto no Decreto-Lei n° 437/78, de 28 de
Dezembro, atribui-se ao empresario Anténio Vi-
veiros Moniz Berenguer, através da Direcgédo Re-
gional do Emprego, apoio financeiro ndo reembo!-
savel, sob a forma de prémios de emprego, no
montante mais elevado da remuneragdo minima
nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-

chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de emr-
prego referido no numero anterior ndo poderd
ultrapassar 50% do capital fixo do investimento
ou seja 4 800 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6. da Portaria
n.° 14/90 de 13 de Marco, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condi¢des previstas no
n° 2 do artigo 1.° da citada Poriaria.

8 — O apoio € concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 5 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio. -

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestagdes, ap6s a apresenta-
cé@o na Direcgdo Regional do Emprego dos seguin-
tes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo
a empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovacgao do volume de investimen-
to efectuado.

9.3 — Declaragdo do empresario como nao
beneficiou de nenhum outro incentivo que revista
a natureza de apoio financeiro & criagcdo de em-
prego.

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade até 21 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:
11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
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11.2 — Informar a Direccdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo nao inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratacdo nos termos do n.e° 1 do artigo 5° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Marco.

114 — Apresentar coépia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
Ilhadores substitutos, na Direc¢édo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagdes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuiges para com a Segu-
ranca Social;

11.7 — Remeter & Direccdo Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneracdes», de-
vidamente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego toda
a documentagdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente & Secreta-
ria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego
a verificacdo de qualquer facto susceptivel de al-
terar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera a empresa «Anténio Viveiros Mo-
niz Berenguer», devendo ser observado para o
efeito, o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei ne 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serda dado co-
nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenagéo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretdrio Regio-
nal da Educacéo, Juventude e Emprego, sobre pro-
posta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretédrio Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modifica¢io das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretério ‘Regional da EducacZo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A JOAO MARIA DE JESUS DE SOUSA

1 — O empresario em nome individual Jodo
Maria Jesus de Sousa, contribuinte n.° 811051234,
com a actividade principal no sector de Reparagao
de Automoveis e Motocicletas (CAE 951300}, com
sede ao sitio da Terra Cha, Adegas — Ponta do
Sol, tendo em curso um investimento que permiti-
ré a criagdo de 8 novos postos de trabalho, so-
licitou apoio financeiro & Secretaria Regional da
Educacdo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 6750000800 (seis milhdes, setecentos
e cinquenta mil escudos), destinando-se na sua
quase totalidade a capital fixo e traduz-se no au-

mento da capacidade de produgdo, da oficina de
reparacdo e automoveis.

3 — O empreséario nunca beneficiou de qual-
quer apoio financeiro por parte da Secretaria Re-
gional da Educacgdo, Juventude e Emprego.

4 — O empreséario ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da

Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.
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5 — Estao preenchidas as condigdes previstas
na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo e nos termos
do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de 28 de
Dezembro, atribui-se ao empresario Jodo Maria
Jesus de Sousa através da Direccdo Regional do
Emprego, apoio financeiro ndo reembolsavel, sob
a forma de prémios de emprego, no montante mais
elevado da remuneragdo minima nacional garanti-
da, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5°
da Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no namero anterior ndo podera ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento
ou seja 3 175 000%00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alina a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Marco, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condi¢des previstas no
ne 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criagdo de 8 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apds a apresenta-
¢do na Direcgdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admisséo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagio do volume de investimen-
to efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade até 21 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;

11.2 — Informar & Direc¢do Regionai do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ac Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo nédc inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratacéo nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da
Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar cdpia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direccdo Regional do Em-
prego no prazo méximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigacdes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessao as contribuicbes para com a Segu-
ranga Social;

11.7 — Remeter a Direcgdo Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneracdes», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a par-
tir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos se‘rvi'gos da Secretaria
Regional da Educac¢ao, Juventude e Emprego toda
a doccumentacdo que lhe for solicitada;

11.9 — Communicar imediatamente a Secre-
taria Regional da Educacéo, Juventude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concessao;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condiges
de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd ao empresario Jodo Maria Jesus
de Sousa devendo ser observado para o efeito, o
disposto no nc°, 3 do artigo 3° do Decreto-Lei
n.° 437/78, de 28 de Dezembro.
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13 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento a Vice-Presidéncia e Coordenacédo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretario Regional
da Educacéo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servicos.

15 — E da competéncia do Secretdrio Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educacgdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretério Regional da Educacéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO .DE APOIO FINANCEIRO A GABRIELA CASTRO GONGCALVES BRITO
E MARIA ANTONIETA GONCALVES CARRIGO FARIA

1 — Aas sequerentes Gabriela Castro Gon-
calves Brito e Maria Antonieta Gongalves Carrigo
Faria, coniribuintes n.>* 124587321 e 2022002381,
futuras constituintes de uma sociedade cemercial
por quotas, com actividade principal de confec-
¢do e costura personificada e pronto a vestir, com
sede a Rua dos Camacho, 13, Ribeira Brava, pro-
motoras de uma iniciativa local de emprego (ILE),
da qual resultara a criagdo de 2 postos de traba-
lho, solicitaram apoio financeiro previsto no pon-
to 6.3 do Despacho Normativo n.° 46/86, de 04 de
Junho na redac¢ao que lhe foi dada pelo Despa-
cho Normativo n.° 51/89, de 16 de Junho, legisla-
¢do adaptada & Regido Auténoma da Madeira pelo
Despacho Conjunto dos Secretarios Regionais da
Educacéo, Juventude e Emprego, e dos Assuntos
Sociais de 15 de Novembro de 1989.

2 — Trata-se de uma actividade que permiti-
r4 as promotoras prestarem servicos de costura
e pronto a vestir a populacdo da Ribeira Brava,
sendo o investimento total do projecto de
2268 00000 (dois milhdes, duzentos e sessenta
e oito mil escudos).

3 — Estdo preenchidas cumulativamente as
condicoes de acesso previstas nas alineas a),
b) e c) do n° 1.1, e n>= 12 e 1.3 do Despacho
Normativo n.° 46/86, de 04 de Junho.

4 — Assim, tendo em conta os diplomas aci-
ma referidos e nos termos do Decreto-Lei n-°
437/78, de 28 de Dezembro, é atribuido a Gabrie-
la Castro Gongalves Brito e Maria Antonieta Gon-
calves Carrigco Faria, apoio financeiro até ao mon-
tante de 1868 000300 nas seguintes condicdes:

— um montante de 852 000%00, concedido sob
a forma de subsidio ndo reembolsavel;

— um montante de 1016 000800, concedido
sob a forma de empréstimo sem juros.

5 — O apoio financeiro sera atribuido pela
Direc¢cdo Regional do Emprego numa ou mais pres-
tagdes e da seguinte forma:

— Um montante de 852 000800 a titulo de
subsidio ndo reembolsavel e outro de 1 016 000$00
sob a forma de empréstimo sem juro referente a
criagdo de dois postos de trabalho a ocupar pelos
promotores da iniciativa.

6 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até seis meses apdés 3 data de assinatura
deste despacho de concesséo.

7 — A entidade promotora da ILE comprome-
te-se a:

7.1 — Apresentar nos servigos da DREM, num
prazo maximo de um més o cartdo de identifica-
¢ao de pessoa colectiva;

7.2 — Criar os respectivos postos de trabalho;

7.3 — O reembolso do empréstimo sem juros
efectuar-se-a em 20 prestagoes;

7.4 — Entregar nos servigos da Secretaria Re-
gional da Educacdo, Juventude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

7.5 — Comunicar imediatamente a Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concessao;

7.6 — Apresentar na Direccdo ‘Regional do
Eprego, no prazo de dois meses, contados a partir
da entrega do apoio, recibos que comprovem a
aplicagcdo das verbas concedidas;

7.7 — Elaborar relatérios semestrais e anuais
nos termos dos n.* 13 e 13.1 do Despacho Nor-
mativo n.° 46/86 e apresenta-los na Direccgdo Re-
gional do Emprego;
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7.8 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigGes
de concesséo.

8 — O reembolso do empréstimo serd defe-
rido de 12 meses contados a partir da data deste
despacho e efecutar-se-4 em trimestralidades no
montante de 50 800$00.

9 — O termo de responsabilidade relativo a
este apoio financeiro deverd ser assinado pelas
promotoras Gabriela Castro Gongalves Brito e Ma-
ria Antonieta Gongalves Fernandes Carrigo Faria.

10 — Do presente despacho serd dado co-

nhecimento & Vice-Presidéncia e Coordenacao Eco-
némica.

11 — O prazo fixado em 6 poderad ser prorro-
gado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educacgcdo, Juventude e Emprego, scbre propos-
ta fundamentada dos servigos.

12 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educacdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagédo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretéario Regional da Educacgdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A JUVENAL DE FREITAS FLORENGCA

1 — O empresdrio em nome individual Juve-
nal de Freitas Florenca, contribuinte n.° 8111142000
com actividade principal no sector de Outro co-
mércio a retalho n. e. (CAE 620990), € com sede
a Rua do Gorguiho — Edificio Eden Mar, Funchal
tendo em curso um investimento que permitira
a criacéo de 2 novos postos de trabalho, solicitou
apoio financeiro & Secretaria Regional da Educa-
céo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 4631000800, {quairo milhdes seiscen-
tos e trinta e um mil escudos), destinando-se na
sua quase totalidade a capital fixo e traduz-se
na abertura de uma loja de brinquedos e geladaria.

3 — O empresario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educagéo, Juventude e
Emprego.

4 — O empresario em nome individual nao
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criagdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto
1 do artigo 2.° da Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigbes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresério em no-
me individual Juvenal de Freitas Florenca através
da Direccéo Regional do Emprego, apoio financeiro
nido reembolsavel, sob a forma de prémios de

emprego, no montante mais elevado da remune-
racdo minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b} 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

c) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissbes nas quais se
enconirem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de empre-
go referido no mimero anterior ndo podera ultra-
passar 50% do capital fixo do investimento ou seja
1 668 000$00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da allinea a) do artigo 6.° da Por-
taria n° 14/90 de 13 de Marco, devendo os tra-
balhadores a admitir reunir as condigdes previstas
no ne° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de em-
prego pela criagdo de 2 posto de trabalho e deve-
ra ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestagdes, apos a apresen-
tagdo na Direcgdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissio a
empresa beneficia de prémios de emprego.
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9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio deverd ser levantado na totali-
dade até 21 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar a Direcgdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacéo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Subsiituir, com reccurso ao Centro
de Emprego do Funchal, os trabalhadores perma-
nentes cujos contratos cessem por qualquer mo-
tivo, por outros com vinculo ndo inferior e a que
cocrresponda igual ou superior montante de apoio
a contratagdo nos termos do ne° 1 do artigo 5°
da Portaria n.° 14/90 de 13 de Marco.

114 — Apresentar cépia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direc¢do Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigacées legais e convencionais a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuicbes para com a Segu-
ranca Social;

11.7 — Remeter & Direccdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragdes», devi-
damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamenio.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria

‘Regional da Educacgéo, Juventude e Emprego toda

a documentagao que the for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educacéo, Juventude e Emprego a
verificagdo de qualquer facto susceptivel de alte-
rar o despacho de concesséo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi-
cOes de concesséao,

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera ao empresario em nome individual
Juvenal de Freitas Florenca devendo ser obser-
vado para o efeito, o disposto no n° 3 do artigo
3.° do Decreto-Lei n.° 437/78, de 29 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado co-
nhecimento a Vice-Presidéncia e Coordenagao Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 poderd ser pror-
rogado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educagéo, Juventude e Emprego, sobre propos-
ta fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego, aos 04 de Dezembro de 1990. — O
Secretério ‘Regional da Educacéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A ALFREDO DE SOUSA JARDIM

1 — O empresario em nome individual Alfre-
do de Sousa Jardim, contribuinte n.c 811143368
com actividade principal no sector de Outros es-
tabelecimentos de comidas e bebidas (CAE
631900}, e com sede ao sitio da Lombada do
Loreto — Arco da Calheta tendo em curso um
investimento que permitird a criacdo de 4 novos

postos de trabalho, solicitou apoio financeiro &
Secretaria ‘Regional da Educacéo, Juventude e Em-
prego.

2 — O investimenio total do projecto é de
cerca de 17 000 000%$00, (dezassete milhdes de es-
cudos), destinando-se na sua quase totalidade a
capital fixo e traduz-se na abertura de um Snack-
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-Bar com servigos de esplanada situado no Arco
da Calheta.

3 — O empreséario em nome individual nunca
beneficiou de qualquer apoio financeiro por parte
da Secretaria Regional da Educacdo, Juventude e
Emprego.

4 — O empresario em nome individual n&o
beneficiou de nenhuns outros apoios legalmente
previstos que revistam a natureza de apoio finan-
ceiro a criacdo de empregos, estando assim preen-
chido o requisito previsto na alinea ¢) do ponto 1
do artigo 2.° da Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estao preenchidas as condicbes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Marco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei neo 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario em no-
me individual Alfredo de Sousa Jardim através
da Direcgdo Regional do Emprego, apoio financei-
ro ndo reembolsdvel, sob a forma de prémios
de emprego, no montante mais elevado da remu-
nerac@o minima nacional garantida, multipiada por:

a} 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢} 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de empre-
go referido no numero anterior ndo podera ultra-
passar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 7 500 000%00.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n.° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condigées previstas no
n° 2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de em-
prego pela criagdo de 4 postos de trabalho e de-
verd ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou ‘mais prestagdes, apds a apresen-
tacéo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissédo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagdo do volume de investi-
mento efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 30 de Junho de 1991, pelo que a admis-
s@o dos trabalhadores tera de ser efectuada até
aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar a Direc¢do Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relagdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os irabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo ndo inferior e a que corres-
ponde igual ou superior montanie de apoio a con-
tratacdo nos termos do n° 1 do artigo 5° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar cépia dos contratos de
frabalho sem prazo estabelecidos com os traba-
thadores substitutos, na Direcgéo Regional do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigacdes legais e convencionais a eles respei-
tantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuicdes para com a Segu-
ranca Social;

11.7 — Remeter a Direccdo Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragdes», de-
vidamente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concessao;

b) as respeitantes aos meses de Marco, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educacgéo, Juventude e Emprego toda
a documentagio que lhe for solicitada;
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11.9 — Comunicar imediatamente a Secreta-
ria Regional da Educacdo, Juventude e Emprego
a verificacdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concesséao;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condicoes
de concessao.

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd ao empresdario em nome individual
Alffredo de Sousa Jardim devendo ser observado
para o efeito, o disposto no ne° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei ne 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho sera dado conhe-

cimento a Vice-Presidéncia e ‘Coordenacdo Eco-
némica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser prorrc-
gado mediante despacho do Secretario Regional
da Educacao, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretario Re-
gional da Educacdo, Juveniude e Emprego qual-
quer modificacdo das clausulas do presente des-
pacho.

Secretaria Regional da Educacgfo, Juventude
e Emprego, aos 27 de Novembro de 19380. — O
Secretario Regional da Educagdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A LUIS ANTONIO LEITAO ESTEVES PINHEIRO

1 — O empresario em nome individual Lufs
Anténio Leitdo Esteves Pinheiro, contribuinte n.’
811135853, com actividade principal no sector de
Construgéo Civil e Obras Publicas {CAE 500090),
com sede a Avenida do infante nec 4-2° Dte, ten-
do em curso um investimenio que permitird a
criagdo de 9 novos posios de trabalho, solicitou
apoio financeiro & Secretaria Regional da Educa-
¢ao, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca d= 46 500 000$00, (quarenta e seis milhdes,
e quinhentos mil escudos), destinando-se na sua
quase totalidade a capital fixo e traduz-se na ins-
talacdo de uma empresa de construcdo civil e
obras publicas.

3 — —O empresario nunca beneficiou de
quelguer apoio financeiro por parte da Secretaria
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego.

4 — O empresario nao beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro & criagdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da

Portaria n.° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estdo preenchidas as condigées previs-
tas na Portaria n.° 14/90 de 13 de Margco e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se ao empresario Luis
Anténio Leitdo Esteves Pinheiro através da Di-
recdo Regional do Emprego, apoio financeiro nao

reembolsdvel, sob a forma de prémios de empre
go, no montanie mais elevado da remuneragdo mi-
nima nacional garantida, multiplicada por:

a}) 3 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b} 12 — se o candidato admitido for do sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissdes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub representadas.

6 — Nos termos do pento 2 do artigo 5° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de em-
prego referido no ndmero anterior ndo poderd ul-
trapassar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 19 $50 000$G0.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alinea a) do artigo 6.° da Portaria
n? 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condi¢des previstas no n.°
2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 9 postos de trabalho
e devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-d numa ou mais prestagles, apds a apresenta-
cdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:
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9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a
empresa beneficia de prémios de emprego.

9.2 — Comprovagéo do volume de investimen-
to efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admisséo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabaiho agora
criados;

11.2 — Informar & Direcgdo Regional do Em-
prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacéo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de
Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-
tes cujos contratos cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo nao inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratagdo nos termos do ne° 1 do artigo 5° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

114 — Apresentar cépia dos contratos de
trabalho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regional do Empre-
go no prazo maximo de 10 dias a contar da data
de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores as
obrigagtes legais e convencionais a eles respei-
tantes; :

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigdes para com a Segu-
ranga Social; :

Y

11.7 — Remeter & Direccdo Regional do Em-
prego copia das «Folhas de Remuneragdes», devi-

damente autenticadas pela Direcgdo Regional da
Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o ano de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do restan-
te periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educagéo, Juveniude e Emprego toda
a documentacdo que lhe for solicitada;

11.9 — Comunicar imediatamente & Secretaria
Regional da Educagéo, Juventude e Emprego a ve-
rificagcdo de qualquer facto susceptivel de alterar
o despacho de concessdo;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condi¢de
de concessdo. - '

12 — A entidade competente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro sera ac empreséario Luis Ant6nio Leitao
Esteves Pinheiro devendo ser observado para o
efeito, o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.e° 437/78, de 28 de Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado conhe-
cimento a Vice-Presidéncia e Coordenagdo Eco-
noémica.

14 — O prazo fixado em 10 podera ser prorro-
gado mediante despacho do Secretdrio Regional
da Educacéo, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

15 — £ da competéncia do Secretario Regio-
nal da Educagdo, Juventude e Emprego qualquer
modificacdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagédo, Juventude
e Emprego, aos 27 de Novembro de 1990. — O
Secretario Regional da Educagéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A BERNARDINA MARIA NASCIMENTO FERREIRA

1 — Bernardina Maria Nascimento Ferreira
que usa a firma José Bernardo Ferreira Herdeiros,
contribuinte n. 811019934 com actividade principal
no sector de comércio a retalho de outros géneros
alimenticios (CAE 620140) e com sede & lLevada
da Corujeira, tendo em curso um investimento que
permitira a criagéo de 4 novos postos de trabatho,

solicitou apoio financeiro & Secretaria Regional
da Educagdo, Juventude e Emprego.

2 — O investimento total do projecto é de
cerca de 4550 000800, (quatro milhdes, quinhen-
tos e cinquenta mil escudos), destinando-se na
sua totalidade a capital fixo (4 250 000$00) e tra-
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duz-se na abertura de um Snack-Bar na Quinta
do Pogo da Camara, Funchal.

3 — A empresa nunca beneficiou de qualquer
apoio financeiro por parte da Secretaria Regional
da Educacdo, Juventude e Emprego.

4 — A empreséria ndo beneficiou de nenhuns
outros apoios legalmente previstos que revistam
a natureza de apoio financeiro a criagcdo de em-
pregos, estando assim preenchido o requisito pre-
visto na alinea c¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

5 — Estao preenchidas as condigdes previs-
tas na Portaria n° 14/90 de 13 de Margo e nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/78, de
28 de Dezembro, atribui-se a Bernardina Maria
Nascimento Ferreira que usa a firma José Ber-
nardo Ferreira Herdeiros, através da Direc¢do Re-
gional do Empego, apoio financeiro ndo reembol-
savel, sob a forma de prémios de emprego, no
montante mais elevado da remuneragdo minima
nacional garantida, multiplicada por:

a) 8 — se o candidato admitido for do sexo
masculino;

b) 12 — se o candidato admitido for no sexo
feminino;

¢) 15 — se os postos de trabalho forem preen-
chidos por mulheres, em profissbes nas quais se
encontrem tradicionalmente sub-representadas.

6 — Nos termos do ponto 2 do artigo 5.° da
Portaria 14/90, o montante dos prémios de empre-
go referido no nimero anterior ndo poderé ultra-
passar 50% do capital fixo do investimento ou
seja 2 125 000800.

7 — O apoio a conceder fica dependente do
cumprimento da alnea a) do artigo 6.° da Portaria
n° 14/90 de 13 de Margo, devendo os trabalhado-
res a admitir reunir as condi¢gdes previstas no n.°
2 do artigo 1.° da citada Portaria.

8 — O apoio é concedido como prémio de
emprego pela criacdo de 4 postos de trabalho e
devera ser utilizado como fundo de maneio.

9 — A entrega dos prémios de emprego far-
-se-4 numa ou mais prestacdes, apdés a apresen-
tacdo na Direccdo Regional do Emprego dos se-
guintes documentos:

9.1 — Contratos de trabalho sem prazo res-
peitantes aos trabalhadores por cuja admissdo a

empresa beneficia de prémios de emprego;
9.2 — Comprovacdo do volume de investimen-
to efectuado.

10 — O apoio devera ser levantado na totali-
dade até 14 de Dezembro de 1990, pelo que a
admissdo dos trabalhadores tera de ser efectuada
até aquela data.

11 — A empresa compromete-se a:

11.1 — Manter os postos de trabalho agora
criados;
11.2 — Informar & Direccdo Regional do Em-

prego no prazo de 10 dias, da data e motivo de
saida de quaisquer trabalhadores em relacdo aos
quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 — Substituir, com recurso ao Centro de

Emprego do Funchal, os trabalhadores permanen-

tes cujos contrato cessem por qualquer motivo,
por outros com vinculo nao inferior e a que cor-
responda igual ou superior montante de apoio a
contratacdo nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo.

11.4 — Apresentar cépia dos contratos de tra-
balho sem prazo estabelecidos com os trabalha-
dores substitutos, na Direcgdo Regicnal do Em-
prego no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato;

11.5 — Cumprir para com os trabalhadores
as obrigagdes legais e convencionais a eles res-
peitantes;

11.6 — Pagar integralmente a partir do més
de concessdo as contribuigbes para com a Segu-
rnaga Social;

11.7 — Remeter a Direcgado Regional do Em-
prego cépia das «Folhas de Remuneragbes», de-
vidamente autenticadas pela Direccdo Regional da
Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo o aro de 1990 a
partir do momento da concesséo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Ju-
nho, Setembro e Dezembro no decurso do res-
tante periodo de acompanhamento.

11.8 — Entregar nos servigos da Secretaria
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego toda
a documentagéo que lhe for solicitada;
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11.9 — Comunicar imediatamente & Secreta-
ria Regional da Educacéo, Juventude e Emprego
a verificagdo de qualquer facto susceptivel de
alterar o despacho de concessao;

11.10 — Devolver a totalidade da importancia
recebida no caso de incumprimento das condigdes
de concessio.

12 — A entidade compeiente para assinar o
termo de responsabilidade relativo a este apoio
financeiro serd o empresério em nome individual
Bernardina Maria Nascimento Ferreira que usa a
firma José Bsrnardo Ferreira Herdeios, devendo
ser observado para o efeito, o disposto no ne 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 437/78, de 28 de
Dezembro.

13 — Do presente despacho serd dado co-
nhecimento a Vice-Presidéncia e Coordenagéo Eco-
némica.

14 — O prszo fixado em 10 podera ser pror-
rogado mediante despacho do Secretério Regional
da Educacdo, Juventude e Emprego, sobre proposta
fundamentada dos servigos.

15 — E da competéncia do Secretério Regio-
nal da Educagdc, Juventude e Emprego qualquer
modificagdo das clausulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego, aos 27 de Novembro de 1990. — O
Secretario Regional da Educacéo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA «LEOPARTO — ARTESANATO DE COURO, LDA.

Por Despacho do Secretdrio Regional da Edu-
cagao, Juventude e Emprego, de 23 de Outubro de
1990, foi resolvido atribuir & empresa «Leoparto
— Artesanato de Couro, Lda.», apoio financeiro
para criagdo de postos de trabalho, nos termos
da Portaria n° 14/80 de 13 de Marco.

De acordo com o ponto 10 do referido despa-
cho o apoio deveria ser levantado na totalidade
até dia 14.12.90 pelo que a admissdo do pessoal
teria de se efeciuar até aquela data.

Todavia, por dificuldlades inerentes a coloca-
¢do e contratacdo dos trabalhadores, ndo é possi-
vel cumprir o prazo acima previsto.

O respectivo Despacho de Concessao, prevé
que qualquer modificagdo as suas clausulas é da

responsabilidade do Secretdrio Regional da Edu-
cagéo, Juventude e Emprego.

Nestes termos determina-se o seguinte:

O ponto 10 do Despacho supracitado, passa
a ter a seguinte redacgao:

10 — O apoio devera ser levantado na tota-
lidade at6 28.02.91, pelo que a admissé@o dos tra-
balhadores terd de ser efectuada até aquela data.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude
e Emprego, aos 27 de Novembro de 1990. — O
Secretério Regional da Educacdo, Juventude e Em-
prego, Eduardo Anténio Brazédo de Castro.

Regulamentacio de Trahalho
PORTARIAS DE EXTENSAO

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCTV ENTRE A ASSOCIAGCAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO FUNCHAL
E O SINDICATO DOS TRABALHADCRES DE ESCRITORIO, COMERCIO E SERVICOS DA REGIAO AUTO-
NOMA DA MADEIRA — PARA O SECTOR DE ARMAZENAMENTO, ENGARRAFAMENTO, COMERCIO POR
GROSSO E EXPORTACAO DO VINHO DA MADEIRA NA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA — REVISAO

No JORAM, n.r 24, lil Série, de 17 de De-
zembro de 1990, foi publicada a convencdo colec-
tiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que -a mencionada convencéo
se aplica apenas as relagdes de trabalho estabe-

lecidas entre entidades patronais e trabalhadores
filiados nas associagbes outorgantes;

Considerando a existéncia de relagdes de tra-
balho ndo abrangidas pela aludida convencdo e
atentos ao interesse social na obtengdo da justa
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uniformizagdo das condigbes de trabalho dentro
do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n.° 5, do art° 29.° do
Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro,
mediante a publicagdo de Aviso para PE no JORAM,
n.° 24, Hl Série, de 17.12.90, ndo tendo sido deduzi-
da oposicdo pelos interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos
Secretarios Regionais da Administracao Publica e
da Economia ao abrigo do disposto na alinea a)
do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de Se-
tembro, e do n° 1 do art® 29.° do Decreto-Lei n°
519-C1/79, de 29 de Dezembro, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢bes constantes do CCTV entre a
Associagdo Comercial e Industrial do Funchal e o
Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comér-
cio e Servigos da Regido Auténoma da Madeira
— Para o Sector de Armazenamento, Engarrafa-
mento, Comércio por grosso e Exportagdo do Vi-
nho da Madeira na Regido Auténoma da Madeira
— Revisdo — publicado no JORAM, n.° 24, lli Sé-
rie, de 17.12.90, sdo tornadas extensivas nesta
Regido Auténoma:

a) as relagOes de trabalho estabelecidas en-

tre entidades patronais ndo inscritas na associa-
Géo patronal outorgante que na area da convengéo,
exergam a actividade econdémica abrangida e tra-
balhadores ao seu servigo das profissbes e cate-
gorias profissiorais previstas, filiados ou nédo na
associagdo sindical signaiaria.

b) aos trabalhadores das mesmas profissbes
e categorias ndo filiados na associagdo sindical
signataria, ao servigo de entidades patronais ins-
critas na associagao patronal outorgante.

Artigo 2°

1. A presente portaria entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos
quanto a tabela salarial desde 1 de Julho de 1990.

2. Os encargos salariais resultantes da re-
troactividade consagrada podem ser satisfeitas em
prestacdes iguais e mensais, no limite maximo de
duas.

Secretarias Regionais da Administragéo Pu-
blica e da Economia, aos 28 de Dezembro de 1990.
— O Secretéario Regional da Administragéo Publica,
Manuel Jorge Bazenga Marques. — O Secretério
Regional da Economia, Francisco de Paula de S&
Perry Vidal.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ASSOCIAGAO NACIONAL DE TRANSPORTADORES PUBLICOS RODOVIA-

RIOS DE MERCADORIAS — ANTRAM E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DE TRANSPORTES RODO-

VIARIOS DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA — PARA OS TRANSPORTES PUBLICOS RODOVIARIOS
DE MERCADORIAS — REVISAO SALARIAL

Nos termos do n° 5 e para efeitos do n° 6
do arte 29° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29
de Dezembro, torna-se publico que se encontra
em estudo nos servigos competentes da Secretaria
Regional da Administragdo Pablica a eventual emis-
séo de uma portaria de extensio do CCT men-
cionado em epigrafe e nesta data publicado.

A portaria a emitir ao abrigo do referido art.°
29.°, tornaré a supracitada convencgdo aplicdvel na
Regido Auténoma da Madeira.

a) As relagbes de trabalho estabelecidas en-
tre entidades nado inscritas na associagdo patronal
outorgante que, na drea da convengdo, cxergam
a actividade econdmica abrangida e os trabalha-

dores ao seu servigo das profissées e categorias
pprofissionais previstas, filiados ou nZo na asso-
ciacdo sindical outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes
e categorias profissionais nédo filiados na associa-
c¢do sindical signatdria, ao servico das entidades
patronais inscritas na associacdo patronal outor-
gante.

Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem
os interessados no processo de extensdo deduzir
oposicdo fundamentada nos wquinze dias subse-
quentes ao da publicagdo do Aviso.

O Secretério Regional da Administracédo Pu-
blica, Manuel Jorge Bazenga Marques.
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AVISO PARA PE DO ACORDO COLECTIVO DE TRABALHO ENTRE VARIAS EMPRESAS DE TRANSPORTES
MARITIMOS DE TRAFEGO LOCAL E DE EXTRACCAO DE AREIA DO FUNDO DO MAR E O SINDICATO
DOS PROFISSIONAIS DE TRANSPORTES MARITIMOS E ANALOGOS DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA — REVISAO SALARIAL

Nos termos do ne 5 para efeitos do n° 6 do
art® 29° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de
Dezembro, torna-se puablico que se encontra em
estudo nos servigos competentes da Secretaria
Regional da Administragdo Publica a eventual
emissido de uma portaria de extensdo do ACT, men-
cionado em titulo e nesta data publicado.

A portaria a emitir tornard as disposigdes
constantes da supracitada convengdo extensiva na
Regido Auténoma da Madeira, aos trabalhadores
da profissdo e categoria prevista néo filiados na
associagdo Sindical outorgante, ao servigo das
empresas signatarias, bem como aos trabalhado-

res da mesma profissdo e categoria, filiados ou
ndo no Sindicato outorgante, ao servico das res-
tantes empresas do sector, ndo subscritoras do
referido ACT.

Nos termos da lei, podem os interessados de-
duzir oposicdo fundamentada nos quinze dias se-
guintes ao da publicagdo do presente Aviso.

Secretaria Regional da Administracido Publica,
aos 31 de Dezembro de 1990. — O Secretério
Regional da Administragdo Publica, Manuel Jorge
Bazenga Marques.

CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT ENTRE A ASSOCIACAO NACIONAL DE TRANSPORTADORES PUBLICOS 'RODOVIARIOS DE MERCADO-

RIAS — ANTRAM E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DA REGIAO

AUTONOMA DA MADEIRA — PARA OS TRANSPORTES PUBLICOS RODOVIARIOS DE MERCADORIAS
— REVISAO SALARIAL

CAPITULO 1
Ambito, vigéncia e revisao

Clausula 12

{Ambito)

Este Contrato Colectivo de Trabalho abrange,
na érea da Regido Auténoma da ‘Madeira, por um
lado, as entidades patronais inscritas na ANTRAM
— Associagdo Nacional de Transportadores Pu-
blicos Rodoviadrios de Mercadorias e, por outro
lado, os Trabalhadores ao seu servigo, nas cate-
rias profissionais previstas neste Contrato e re-
presentados pelo Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodovidrios da Regido Auténoma da
Madeira.

Clausula 2.
(Vigéncia, demincia e revisio)

1 — Este Contrato, independentemente da sua
publicacdo, vigorara sempre desde 1 de Setembro
de cada ano.

2 — O prazo de vigéncia das Tabelas Salariais
e Clausulas de Express@o Pecunidrias produzem
efeitos retroactivos a 1 de Setembro de 1990.

3 — O prazo de vigéncia das Tabelas Salariais
e das Clausulas de Expresséo Pecuniarias é de do-
ze meses, podendo contudo ser apresentado de-
nincia das mesmas decorridos dez meses sobre
a sua vigéncia.

O restante clausulado pode ser denunciado
120 dias em relacdo ao termo do respectivo pe-
riodo de vigéncia.

4 — Por dentncia entende-se o pedido de
revisdo que deve ser feita a parte contraria com
antecedéncia minima de 60 dias.

5 — A proposta de revisdo do presente con-
trato sera apresentada por qualquer das partes
por escrito, por protocolo ou com aviso de recep-
¢ao obrigando-se a outra parte a responder tam-
bém por escrito no prazo de 30 dias da data da
recepcgao.

6 — As negociacdes iniciar-se-d0 nos quinze
dias posteriores & apresentac@o da contra-proposta.

7 — Durante a vigéncia do presente CCT po-
dem ser introduzidas altera¢cdes em qualquer altu-
ra por livre acordo das partes.



20

Ill SERIE — NUMERO 1

Clausula 20.
(Abono para falhas)

{1 — Aos trabalhadores abrangidos pelo pre-
sente CCT que, cumulativamente com as suas,
exercam funcbes de cobrangca com caracter re-
gular sera atribuido um abono para falhas no valor
mensal de 7 700$00.

2 — O disposto no nimero anterior ndo se
aplica nas empresas abrangidas pela Tabela Sala-
rial «B» e cujo nimero de viaturas ao servigo
seja igual ou inferior a seis unidades.

Cldusula 21
(Refeicdes)

1 — Mantém-se a redac¢do em vigor.

2 — Mantém-se a redacgdo em vigor.

3 — Mantém-se a redac¢do em vigor.

4 — Mantém-se a redacgdo em vigor.

5 — O pagamento das refeigbes serd compu-
tado em:

Pequeno almogo ... ... ... ... ... 225%00
Almocgo ... 740$00
Jantar . 740800
Ceia ... ... ... ... ... ... ... ... ... 550800

6 — Mantém-se a redacgéo em vigor.

Clausula 21.%-A
(Subsidio de alimentacéo)

Os Trabalhadores abrangidos pelo presente
CCT, terdo direito a um subsidio por cada dia em
que haja prestacdo de trabalho na valor de Esc.:
150800 (cento e cinquenta escudos).

Clausula 22.°
(Diuturnidades)

1 — Aos trabalhadores abrangidos pelo pre-
sente CCT é atribuida uma diuturnidade no valor
mensal de 2 100800 por cada cinco anos de ser-
vico na empresa até ao limite de cinco diuturni-
dades.

2 — Para processamento das diuturnidades
cosidera-se relevante o tempo de servigo na em-
presa anterior a entrada em vigor do presente CCT.

ANEXO I

TABELAS SALARIAIS

Categorias profissionais Tabela A Tabela B
Motorista de autopesados ... 54 700$00 48 400500
Motorista de auto-ligeiros ... 51 750800 44 400300
Ajudante de Motorista ... ... 47 700800 39 250800

As tabelas salarials produzem efeitos retroactivos de 1 de
Setembro de 1990

LOCAL E DATA DE CELEBRAGAO:
Funchal, 17 de Dezembro de 1990.
Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodo-
viadrios da Regido Auténoma da Madeira:
(Assinaturas Negivels.)

Pela ANTRAM — Associacdo Nacional de Transportado-
res Piblicos Rodoviarios de Mercadorias (Delegagdo
no Funchal):

{Asslnaturas ilegiveis.)

Entrado em 21 de Dezembro de 1990.

Depositado em 28 de Dezembro de 1990, a fl.* 57 do livro
ne 1, com o n.° 27, nos iermos do artigo n.° 24 do Decreto-
-Lei n.° 519C1/79, de 29 de Dezembro,

ACORDO COLECTIVO DE TRABALHO ENTRE VARIAS EMPRESAS DE TRANSPORTES MARITIMOS DE
TRAFEGO LOCAL E DE EXTRACGCAO DE AREIA DO FUNDO DO MAR E O SINDICATO DOS PROFIS-
SIONAIS DE TRANSPORTES MARITIMOS E ANALOGOS DA REGIAO AUTONOMA DA MADE!RA
— REVISAO SALARRIAL

CAPITULO |
Ambito e vigéncia do acordo
Clausula 1.2

O presente Acordo Colectivo de Trabalho obri-
ga, por um lado, todas as empresas singulares ou

colectivas que na Regido Auténoma da Madeira
se dediquem as actividades de:

— Transportes colectivos de passageiros em
lanchas de trafego local (Arquipélago da Madeira);

Transportes de turistas nacionais e estran-
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geiros em embarcages entre o Porto do Funchal
e os véarios Portos da Ilha da Madeira;

Transportes de Abastecimentos em fragatas
para navios surtos na bafa do Funchal;

Condugdo de embarcagbes por rebocadores;

Transporte de mercadorias e materiais em ba-
teloes;

Extraccdo de areia do fundo do mar, com uso
de embarcagdes, e, por outro lado, todos os ftri-
pulantes ao seu servigo representados pelo Sin-
dicato dos Profissionais dos Transportes Mariti-
mos e Anéalogos da Regido Auténoma da Madeira.

Clausula 2.2

1 — As alteracbes constantes da presente
revisdo ao A.C.T. vigente entrardo em vigor nos
termos da Lei, produzindo a Tabela Salarial com
efeitos retroactivos a 1 de Setembro de 1990.

2 — A presente revisdo ao ACT é valida pelo
periodo de um ano, considerando-se sucessiva-
mente prorrogada por iguais periodos de tempo,
se nenhuma das partes o ndo denunciar nos ter-
mos da Lei.

CAPITULO V
Remuneracdo do Trabatho
Clausula 35.°

A remuneracdo minima mensal é a que cons-
{a das Tabelas seguintes:

— Embarcagdes que executem servigo de
transportes de passageiros de cais a cais e de,
ou para navios surtos na bafa do Funchal e fra-
gatas, e ainda embarcagbes para transportes de
turistas entre o Porto do Funchal e de Todas as
localidades da 1lha da Madeira e Porto Santo:

Mestre ... o e 49 720800
Maquinista ... ... ... ... ... ... ... ... 47 460%00
Marinheiro de 10 ... ... ... ... ... 45670%00
Marinheirode 22 ... ... ... ... ... ... 43250800

— Rebocadores, bateloes, embarcagdes de
transportes colectivos de passageiros e de carga
entre os Porto da Madeira e entre as llhas do
Arquipélago, e embarcacdes para a extrac¢do de
areia do Fundo do Mar:

Mestre ... ... ... ... ... e e e 66 790$00
Maquinista ... ... ... ... ... ... ... 55490800
Marinheirode 1. ... ... ... ... ... ... 48860%$00
Marinheiro de 2.° ... ... e oo ... 46830%00
Operador de gruas ou guindastes

flutuantes ... ... ... ... ... ... ... 66790800
Praticante de operador de gruas

ou guindastes frutuantes ... ... 53 340%$00

Funchal, 30 de Novembro de 1990.

Pel'0 Sindicato dos Profissionais dos Transportes Ma-
ritimos € Anédlogos da Regido Auténoma da Madeira:

(Assinaturas ilegivels.)

Pelas empresas:
Agostinho Vieira e Faia, Lda.:

(Assinatura ilegivel.)
Campos & Serrado:

(Assinatura ilegivel.)
SOCINERTE — Lda.:

(Assinatura ilegivel.)
ARIMADEIRA, iLda.:

(Assinatura ilegivel.)
Anténio Pereira & Filhos, Lda.:
(Assinatura ilegivel.)

Empresa de Areias da Madeira, Lda.:
(Assinatura ilegivel.)
ARINERTE, LDA.:
(Assinatura ilegivel.}
«Entrado em 20.12.90.

Depositado em 28 de Dezembro de 1990, a fl.* 57, do livro
n.° 1, com o n.° 26, nos tenmos «do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.e 519-C1/79, de 29 de Dezembro.
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Preco deste niimero: 132%00

«Toda a correspondéncia, quer
oficial, quer relativa a antnclos
e a assinaturas do Jornal Oficlal
deve ser dirigida 3 Secretarle-
<Geral da Presidéncia do Go-
verno Regional da Madeiras,

Complela
1.2 Série
2.2 Série
3.2 Série
4.2 Série
Duas Séries
Trés Séries

ASSINATURAS
(Ano) ... 6600300  (Semestre) ... ... ... 3300300
» .. 2200300 » cee eee oo 1100800
» ... 2200800 > 1100500
» ... 2200%00 P e e 1 100500
> ... 2200800 , . 1100$00
» ... 4400300 » . 2200$00
> 6 600300 P e e e 3 300900

Nimeros e ‘S't.lplemenlos — Preco por pagina: 6300

A estes valores acrescem os porles de correio
(Portaria n.> 277/90, de 31 de Dezembro)

«O prego dos anincios é de
100800 a linha, acrescido do
respectivo WA, dependendo a
sua publicagdo do pagamento
antecipado a efectuar na Secns-
tarfa- Geral da Presidéncta do
Governo Regional da ‘Madelras.

Execucdo grafica da <IMPRENSA REGIONAL DA MADEIRA, E.P.» — IRM-FEP



