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Promocao de Emprego
DESPACHOS

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A SOCIEDADE
“TECNIBRAVA - CONSTRUCOES E OBRAS TECNICAS, LDA”.

1- A sociedade “TECNIBRAVA - CONSTRUCOES
E OBRAS TECNICAS, LDA", contribuinte
n.511038445, com actividade principal no sector de
Construgdes e Obras Piblicas (CAE 500090) e com
sede ao sitio da Faja da Ribeira, concelho da Ribeira
Brava, promotora de uma iniciativa local de emprego
(ILE), da qual resultard a criagdo de 17 postos de
trabalho, solicitou o apoio financeiro previsto no ponto
6.3 do Despacho Normativo n.46/86, de 4 de Junho na
redacglio que lhe foi dado pelo Despacho Normativo n.
51/89, de 16 de Junho, legislagdo adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo despacho conjunto dos
Secretdrios Regionais da Educag¢fio, Juventude e
Emprego e dos Assuntos Sociais de 15 de Novembro de
1989.

2 - Trata-se de uma actividade que permitird aos promotores
desenvolver trabalhos de construgdes e obras puiblicas, sendo
o investimento total do projecto de 32.638.000$00 ( trinta e
dois milhdes seiscentos e trinta e oito mil escudos).

3 - Estdo preenchidas cumulativamente as condigdes de
acesso previstas nas alineasa). byec)don. 1.1,ens. 1.2 ¢ 1.3
do Despacho Normativo n. 46/86, de 04 de Junho.

4 - Assim, tendo em conta os diplomas acima referidos e
nos termos do Decreto-Lei n. 437/78, de 28 de Dezembro, ¢
atribufdo 2 ILE " TECNIBRAVA-CONSTRUCOES E
OBRAS TECNICAS, LDA"apoiofinanceiro até 20 montante
de 23.988.000$00, nas seguintes condigdes:

- um montante de 8.180.400$00, concedido sob a forma de
subsidio nfio reembolsivel;

- um montante de 15.807.600$00, concedido sob a forma
de empréstimo sem juros.

5-0 apoiofinanceiro serd atribuido pela Direcgdo Regional
do Emprego em duas ou mais prestagdes e da seguinte forma:

- Um montante de 962.400300, a titulo de subsidio ndo
reembolsdvel ¢ outro de 1.924 800300, sob a forma de
empréstimo sem juros, referente A criagio dos postos de
trabalho a ocupar pelos promotores da iniciativa, mediante a
apresentacdodacépiade escriturade constituigdo dasociedade
e declaragfo de inicio da actividade.

- Um montante de 481.200$00, a titulo de subsidio ndo
reembolsével eoutrode 962.400$00 ,sobaformade empréstimo
sem juros, por cada um dos oito primeiros trabalhadores a
admitir, mediante a apresentago dos respectivos contratos de
trabalho sem prazo.

- Um montante de 481.200$00, a titulo de subsidio n3o
rembolsdvel, por cada um dos sete restantes trabalhadores a
admitir e outro de 6.183.600$00, a titulo de empréstimo sem
juros, mediante a apresentago dos respectivos contratos de
trabalho sem prazo ¢ apés comprovagfo pelos servigos da
Direc¢do Regional do Emprego de que a empresa se encontra
em plena actividade.

6 - O apoio deverd ser levantado na totalidade até seis
meses apos 4 data de assinatura deste despacho de concessdo.

7 - Os promotores da ILE comprometem-s¢ a:

7.1 - Criar 17 postos de trabalho, sendo dois preenchidos
pelos promotores da iniciativa e os restantes quinze aos
trabalhadores a admitir com recurso ao Centro de Emprego do
Funchal.

7.2 - Informar 2 Direcgio Regional do Emprego, no prazo
de 10 dias, data e motivo de saida de quaisquer trabalhadores
em relago aos quais a ILE tenha beneficiado de apoio.

7.3 - Substituir, com recurso ac Centro de Emprego do
Funchal, os trabalhadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por candidatos a emprego, através de
novos contratos de trabalho sem prazo.

7.4 - Apresentar c6pia dos contratos de trabalho sem prazo
estabelecidos com os trabalhadores substitutos na Direcgo
Regional do Emprego, no prazo maximo de 10 dias a contar da
data de assinatura do contrato.

7.5 - Cumprir com os trabalhadores as obrigagGes legais e
convencionais a eles respeitantes;

7.6 - Pagar integralmente as contribuigdes para com a
Seguranga Social;

7.7 - Remeter & Direc¢do Regional do Emprego cépia das
“Folhas de Remunera¢des”, devidamente autenticada pela
Direcgfio Regional da Seguranga Social, nos seguintes termos;

a) as respeitantes a todo o ano de 1991 apartir do momento
da concessio,;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho, Setembro ¢
Dezembro, nodecurso dorestante periodo de acompanhamento,

7.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagio, Juventude e Emprego toda a documentagio que The
for solicitada.
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7.9 - Comunicar imediatamente 3 Secretaria Regional da
Educagio, Juventude e Emprego a verificagio de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessfio;

7.10 - Apresentar na Direcgo Regional do Emprego, no
prazo de dois meses contados a partir da entrega do apoio,
recibos que comprovem a aplicag@o das verbas concedidas;

7.11 - Elaborar relatérios semestrais e anuais nos termos
dosn®. 13 e 13.1 do Despacho Normativon. 46/86 ¢ apresenti-
-los na Direcgo Regional do Emprego.;

7.12 - Nao alienar o equipamento adquirido a qualquer
titulo;

7.13 - Devolver a totalidade da importancia recebida no
caso de incumprimento das condi¢des de concessdo.

8 - O reembolso do empréstimo serd deferido de 15 meses
contados a partir da data deste despacho ¢ efectuar-se-a em 20
trimestralidades no montante de 790.380$00.

9 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo aeste apoio financeiro serdaempresa
“TECNIBRAVA -CONSTRUCOES E OBRAS TECNICAS,
LDA” devendo ser observado para o efeito, o dispostonon® 3
do artigo 3° do decreto-lei n® 437/78, de 28 de Dezembro.

10 - Dopresente despacho serd dado conhecimentoa Vice-
Presidéncia e Coordenagio Econdmica.

11 - O prazo fixado em 6 podera ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagfio, Juventude e
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

12 - E dacompeténciado Secretrio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego qualquer modificacfo das cldusulas do
presente despacho.

Secretaria Regional da Educagfo, Juventude e Emprego,
aos 9 de Abril de1991.0 Secretirio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego,Eduardo Ant6nio Brazfio de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“LEOPARDO - ARTESANATO DE COURO, LDA”™.

Por despacho do Secretdrio Regional da Educagdo,
Juventude e Emprego de 23-10-90 foi resolvido atribuir 2
empresa“LEOPARDO - ARTESANATODE COURO,LDA”,
apoio financeiro para criagdo de postos de trabatho, nos termos
da Portaria n® 14/90 de 13 de Margo.

De acordo com o ponto 10 do referido despacho, o apoio
deveria ser levantado na totalidade até o dia 14-12-90, pelo
que a admissfo do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes 4 colocagdo e
contratag3o dos trabalhadores, nfo foi cumprido o prazo
acima previsto, tendo 0 mesmo sido prorrogado até 28/02/91,
por despacho do Secretirio Regional da Educagiio, Juventude
e Emprego de 27 de Novembro de 1990.

Atendendo a que se mantém as razdes que conduziram i
anterior prorrogagfo, justifica-se que se prorrogue até 30 de
Abril de 1991 o prazo de levantamento da totalidade dos

prémios de emprego.

O respectivo despacho de concessfio, prevé que qualquer
modificagdo das suas cldusulas € da responsabilidade do
Secretirio Regional da Educagfo, Juventude e Emprego.

Nestes termos determina-se o seguinte:

1 - O ponto 10 do despacho supracitado, passa a ter a
seguinte redacgio:

10 - O apoio dever4 ser levantado na totalidade até
30/04/91, pelo que a admissdo dos trabalhadores terd
de ser efectuada até aquela data.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego,
aos 26 de Fevereiro de 1991. O Secretirio Regional da
Educagfo, Juventude e Emprego, Eduardo Ant6nio Brazio de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A SOCIEDADE
“EMPRESA DE CONFECCOES DO NOROESTE, LDA”.

1 - A Sociedade “EMPRESA DE CONFECCOES
DO NOROESTE, LDA", contribuinte n® 971379165,
com actividade principal no sector de comércio aretalho
de tecidos, malhas, obras de téxteis, artigos de vestudrio
¢ adornos pessoais, (CAE 620310) e com sede 4 Ruada
Fonte Velha, concelho de Sdo Vicente, tendo em curso
um investimento que permitird a criagio de 1 novo
posto de trabalho, solicitou apoio financeiro a Secretaria
Regional da Educagdo, Juventude e Emprego.

2 - O investimento total do projecto foi de cerca de

4.900.000300 (quatro mithdes e novecentos mil escudos),
destinando-se 2.000.000800 a capital fixo e traduz-se no
trespasse de uma loja de pronto a vestir no concelho de Sfo
Vicente.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educagio,
Juventude e Emprego.

4 - A empresa nio beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a natureza de apoiofinanceiro
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a criagdo de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea c) do ponto 1 do artigo 2 da
Portaria n. 14/90 de 13 de Margo.

5 - Estiao preenchidas as condigOes previstas na
Portaria n® 14/90 de 13 de Margo e nos termos do
disposto no Decreto-Lein?437/78 e portaria n? 303/90,
de 28 ¢ 31 de Dezembro, respectivamente, atribui-se 2
sociedade “EMPRESA DE CONFECGCOES DO
NOROESTE,LDA”, através da Direc¢lio Regional do
Emprego, apoio financeiro ndio reembolsdvel, sob a
forma de prémios de emprego, no montante mais elevado
da remuneragio minima nacional garantida,
multiplicada por:

a) 7 - se o candidato admitido for do sexo masculino;
b) 10 - se o candidato admitido for do sexo feminino;

¢) 12 - se os postos de trabalho forem preenchidos por
mulheres em profissdbes nas quais se encontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 5° da Portaria n. 14/
90, o montante dos prémios de emprego referide no niimero
anterior ndo poderd ultrapassar 50% do capital fixo do
investimento ou seja 1.000.000$00

7 - O apoio a conceder fica dependente do cumprimento
da alinea a), do artigo 6° da Portaria n® 14/90 de 13 de Margo,
devendoos trabalhadores a admitir reunir ascondigdes previstas
no n® 2 do artigo 1? da citada Portaria.

8 - O apoio € concedido como prémio de emprego pela
criagio de 1 posto de trabalho e devera ser utilizado como
fundo de maneio.

9 - A entrega do prémio de emprego far-se-4 numa ou
mais presta¢des, apds a apresentagio na Direcgdo Regional do
Emprego dos seguintes documentos:

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes aos
trabathadores por cujaadmissoaempresabeneficiade prémios
de emprego;

9.2 - Comprovagio do volume de investimento efectuado.

10 - O apoio deverd ser levantando na totalidade até 28 de
Junho de 1991, pelo que a admissfo dos trabalhadores terd de
ser efectuada até aquela data.

11 - A empresa compromete-se a:

11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar & Direcgao Regional do Emprego, no prazo
de 10 dias, a datae motivo de saida de quaisquer trabalhadores

em relagfio aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 - Substituir, com recurso ao Centro de Emprego
do Funchal, os trabalhadores permanentes cujos
contratos cessem por qualquer motivo, por outros com
vinculo nfio inferior € a que corresponda igual ou
superior montante de apoio i contratagdo nos termos do
n? 1 do artigo 5° da Portaria n® 14/90 de 13 de Margo;

114 - Apresentar c6pia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na
Direcgfio Regional do Emprego,z no prazo méximo de 10 dias
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obrigacdes
legais e convencionais a eles respeitantes;

11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessdo as
contribui¢des para com a Seguranca Social;

11.7 - Remeter & Direcgo Regional do Emprego c6pia das
“Folhas de Remunera¢des”, devidamente autenticada pela
DirecgioRegional da Seguranga Social, nos seguintes termos:

a) as respeitantes a todo 0 ano de 1991 a partir do momento
de concessio;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho, Setembroe
Dezembro, nodecursodorestante periodo de acompanhamento.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educacdo, Juventude e Emprego toda a documentagiio que lhe
for solicitada;

11.9 - Comunicar imediatamente 4 Secretaria Regional da
Educago, Juventude e Emprego a verificago de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessfio

12 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo a este apoio financeiro serd a
sociedade “EMPRESA DE CONFECCOES DONOROESTE,
LDA” devendo serobservado parao efeito, o dispostono®3do
artigo 3% do Decreto-Lei n® 437/78, de 28 de Dezembro.

13 - Do presente despacho serd dado conhecimento 4
Vice-Presidencia e Coordenagiio Econémica.

14 - O prazofixadoem 10 poderd ser prorrogadomediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagfo, Juventude
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15 - E da competéncia do Secretdrio Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego qualquer modificagfo das
cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagfo, Juventude e Emprego,
aos 9 de Abril de 1991.- O Secretédrio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego, Eduardo Antdnio Braziio de Castro.
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DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“MARTINHO CORREIA & GONCALVES, LDA”.

1 - A empresa “MARTINHO CORREIA &
GONCALVES,LDA” contribuinte n® 511036825, com
actividade principal no sector de restaurantes,snack.
bars, self-services e similares, (CAE 631100) e com
sede ao Sitio da Torre, Cimara de Lobos, tendo em
curso um investimento que permitird a criagdo de 9
postos de trabalho, solicitou apoio financeiro 2
Secretaria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego.

2 - O investimento total do projecto ascendeu acerca de
34.000.000$00 (trintae quatro milhdes de escudos), destinando-
se na sua quase totalidade a capital fixo (25.000.000$00) e
traduzindo-se na abertura de um restaurante no concelho de
Camara de Lobos.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educacio,
Juventude ¢ Emprego.

4 - A empresa nio beneficion de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a natureza de apoio
financeiro A criagio de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n. 14/90 de 13 de Margo.

5 - Estdo preenchidas as condigdes previstas na
Portaria n* 14/90 de 13 de Margo e nos termos do
disposto no Decreto-Lein® 437/78 e portaria n? 303790,
de 28 ¢ 31 de Dezembro, respectivamente, atribui-se a
empresa “MARTINHO CORREIA & GONCALVES,
LDA”,através da Direcgdo Regional do Emprego, apoio
financeiro ndo reembolsivel, sob a forma de prémios
de emprego, no montante mais elevado da remuneragdo
minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 7 - se o candidato admitido for do sexo masculino;
b) 10 - se o candidato admitido for do sexo feminino;

¢) 12 - se os postos de trabalho forem preenchidos por
mulheres em profissdes nas quais se encontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 5° da Portaria n, 14/
90, o montante dos prémios de emprego referido no nimero
anterior nfio poderd ultrapassar 50% do capital fixo do
investimento ,ou seja, 12.500.000$00

7 - O apoio a conceder fica dependente do cumprimento
da alinea a) do artigo 6° da Portaria n® 14/90, de 13 de Margo,
devendoos trabalhadoresa admitir reunir as condigdes previstas
no n® 2 do artigo 1° da citada Portaria.

8 - O apoio € concedido como prémio de emprego pela
criagdo de 9 postos de trabalho e devera ser utilizado como
fundo de maneio.

9 - A entrega dos prémios de emprego far-se-4 numa ou
mais prestagdes, apds aapresentagio na Direcgdo Regional do

Emprego dos seguintes documentos:

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes aos
trabalhadores porcujaadmissf#o aempresabeneficia de prémios
de emprego;

9.2 - Comprovagio dovolume de investimentoefectuado.

10 - O apoio deverd ser levantado na totalidade até 28 de
Junho de 1991, pelo que a admissfio dos trabalhadores terd de
ser efectuada até aquela data.

11 - A empresa compromete-se a:
11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar a Direc¢do Regional do Emprego, no
prazo de 10 dias, a data e motivo de safda de quaisquer
trabalhadoresem relagfio aos quais a empresatenhabeneficiado
de prémios de emprego;

11.3 - Substituir, com recurso ac Centro de Emprego do
Funchal, os trabalhadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por outros com vinculo nfo inferiore a
que comresponda igual ou superior montante de apoio a
contratago, nos termos do n® 1 do artigo 5° da Portaria n® 14/
90 de 13 de Margo;

11.4 - Apresentar c6pia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na
Direcclo Regional do Emprego, no prazo maximo de 10 dias
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obrigagdes
legais e convencionais a eles respeitantes;

11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessfio
as contribuigdes para com a Seguranga Social;

11.7 - Remeter A DirecgBo Regional do Emprego cépia
das “Folhas de Remuneragbes”, devidamente autenticada
pela Direcgdo Regional da Seguranga Social, nos seguintes
termos:

a) asrespeitantes a todo oano de1991 a partir do momento
de concessdo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho, Setembro e
Dezembro, no decurso dorestante periodo de acompanhamento.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educaciio, Juventude e Emprego todaa documentagiio que lhe
for solicitada;

11.9 - Comunicar imediatamente 4 Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego a verificagdo de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessfo.

12 - A entidade competente para assinar o termo de
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responsabilidade relativo a este apoio financeiro serd a
empresa“MARTINHO CORREIA & GONCALVES, LDA”,
devendo ser observado para o efeito, o disposto no %3 do artigo
3% do Decreto-Lei n® 437/78, de 28 Dezembro.

13 - Do presente despacho serd dado conhecimento 2
Vice-Presidéncia e Coordenagiio Econémica,

14 - O prazofixadoem 10 poderd ser prorrogadomediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagiio, Juventude

Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15 - £ da competéncia do Secretdrio Regional da
Educacdo, Juventude ¢ Emprego qualquermodificagiodas
cldusulas do presente despacho.

Secretaria Regional da Educagio, Juventude ¢ Emprego,
a0s 9 de Abril de 1991.- O Secretério Regional da Educagio,
Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazdo de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRO A
“JOAO DEUS MENDES RODRIGUES TEIXEIRA”

1 - O empresério em nome individual “JOAQ DEUS
MENDES RODRIGUES TEIXEIRA”, contribuinte n®
81103366, com actividade principal no sector de pesca
maritima n. ¢, (CAE 130190) e¢ com sede & Ruada
Austrilia - Bloco 11 - Segundo Esqg®. Funchal, tendoem
Curso um investimento que permitird a criagfio de 6
novos postos de trabalho, solicitou apoio financeiro 3
Secretaria Regional da Educagfo, Juventude e Emprego.

2 - O investimento total do projecto é de cerca de
5.350.000300 (cinco mithdes e trezentos e cinquenta mil
escudos), destinando-se na sua totalidade a capital fixo e
traduzindo-se numa embarcaglo de pesca costeira.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educagio,
Juventude ¢ Emprego.

4 - A empresa n3o beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a natureza de apoio
financeiro & criag3o de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n. 1490 de 13 de Marco.

5 - Estdo preenchidos as condigdes previstas na
Portaria n® 14/90 de 13 de Margo e nos termos do
disposto no Decreto-Lei n® 437/78 de 28 de Dezembro,
atribui-se 3 empresa “JOAO DEUS MENDES
RODRIGUES TEIXEIRA” através da Direcglo
Regional do Emprego, apoio financeiro nio
reembolsdvel, sob a forma de prémios de emprego, no
montanie mais elevado daremuneragfio minima nacional
garantida, multiplicada por:

a) 8 - se o candidato admitido for do sexo masculino;
b) 12 - se o candidato admitido for do sexo feminino;

¢) 15 - se os postos de trabatho forem preenchidos por
mulheres em profissdes nas quais se encontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 5° da Portarian. 14/
90, o montante dos prémios de emprego referido no mimero
anterior B30 poderd ultrapassar 50% do capital fixo do
investimento, ou seja, 2.675.000500.

7 - O apoio a conceder fica dependente do cumprimento
da alinea a) do artigo 6° da Portaria n® 14/90 de 13 de Margo,
devendoos trabalhadoresa admitir reunir ascondigOes pre vistas
no n® 2 do artigo 1?2 da citada Portaria,

8 - O apoio € concedido como prémio de emprego pela
criagdo de 6 postos de trabalho e deverd ser utilizado como
fundo de maneio.,

9 - A entrega dos prémios de emprego far-se-4 numa ou
mais prestag0es, apds a apresentagiio na Direc¢iio Regional do
Emprego dos seguintes documentos:

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes aos
trabalhadores por cujaadmissfo aempresabeneficiade prémios
de emprego;

9.2 - Comprovagio do volume de investimento efectuado.

10 - O apoio deverd ser levantando na totalidade at 28 de
Junho de 1991, pelo que a admissfo dos trabalhadores ters de
ser efectuada até aquela data.

11 - A empresa compromete-se a:
11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar 2 Direc¢do Regional do Emprego, no prazo
de 10 dias a data e motivo de saida de guaisquer trabalhadores
em relaglo aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 - Substituir, com recurso ao Centro de Emprego do
Funchal, os trabalhadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por outros com vinculo nfo inferior e a
que corresponda igual ou superior montante de apoio i
contratagao nos termos do n® 1 do artigo 52 da Portaria n® 14/
90 de 13 de Margo;

11.4 - Apresentar cépia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substituios, na
Direc¢fio Regional do Emprego, no prazo méximo de 10 dias--
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obriga¢des
legais e convencionais a eles respeitantes;
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11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessio
as contribuigOes para com a Seguranga Social;

11.7 - Remeter & Direcglio Regional do Emprego c6pia das
“Folhas de Remuneragdes”, devidamente autenticada pela
Direcgfio Regional da Seguranga Social, nos seguintes termos:

a)asrespeitantes atodoo ano de 1991 a partir do momento
de concessiio;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho, Setembro e
Dezembro no decurso dorestante periodo de acompanhamento.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego toda a documentagZio que lhe
for solicitada;

11.9 - Comunicar imediatamente & Secretaria Regional da
Educagfio, Juventude ¢ Emprego a verificagio de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessio

12 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo a este apoio financeiro serd o
empresdrio “JOAO DEUS MENDES RODRIGUES
TEIXEIRA"” devendo ser observado para o efeito, o disposto
no %3 do artigo 3% do Decreto-Lei n?437/78, de 28 Dezembro,

13 - Do presente despacho serd dado conhecimento &
Vice-Presidéncia e Coordenagfio Econémica.

14 - Oprazo fixadoem 10 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagdo, Juventude
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15 - E dacompeténciado Secretdrio Regional da Educag3o,
Juventude e Emprego qualquer modificagio das cldusulas do
presente despacho.

Secretaria Regional da Educagfo, Juventude e Emprego,
aos 5 de Abril de 1991.- O Secretirio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazio de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“LARIJARDIM-SERVICOS DE LIMPEZA E JARDINS, LDA”

1 - A empresa “LARIJARDIM-SERVICOS DE
LIMPEZA E JARDINS, LDA", contribuinte n?
511038976, com actividade principal de saneamento e
limpeza (CAE 920000) ¢ com sede & Rua Visconde
Cacongo, 19 ¢ 21, Funchal, tendo em curso um
investimento que permitiré a criagfio de 9 novos postos
de trabalho, solicitou apoio financeiro a Secretaria
Regional da Educagiio, Juventude ¢ Emprego.

2 - Oinvestimento total doprojectoécercade 8.436.183$00
(oito milhdes quatrocentos e trinta e seis mil cento € oitenta e
trés escudos), destinando-se na sua totalidade a capital fixo e
traduz-se na aquisico de diverso equipamento inerente a
actividade a desenvolver.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educagiio,
Juventude ¢ Emprego.

4 - A empresa nfo beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a natureza de apoio
financeiro a criago de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea c) do ponto 1 do artigo 2° da
Portaria n. 14/90 de 13 de Margo.

5 - Estdo preenchidas as condi¢gdes previstas na
Portaria n° 14/90 de 13 de Margo ¢ nos termos do
disposto no Decreto-Lei n® 437/78 e portaria n® 303/90
de 28 ¢ 31 de Dezembro, respectivamente, atribui-se a
empresa “LARIJARDIM-SERVICOS DE LIMPEZA E
JARDINS, LDA", através da Direc¢do Regional do
Emprego, apoio financeiro nfo reembolsdvel, sob a
forma de prémios de emprego, no montante mais elevado
da remuneragio mfinima nacional garantida,
multiplicada por:

a) 7 - se o candidato admitido for do sexo masculino;
b) 10 - se o candidato admitido for do sexo feminino;

c) 12 - se os postos de trabalho forem preenchidos por
mulheres em profissGes nas quais se encontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 5° da Portaria n. 14/
90, o montante dos prémios de emprego referido no nimero
anterior nio poderd ultrapassar 50% do capital fixo do
investimento, ou seja, 4.218.092$00.

7 - O apoio a conceder fica dependente do cumprimento
da alinea a) do artigo 6° da Portaria n® 14/90 de 13 de Margo,
devendoos trabalhadores a admitir reunir ascondigdes previstas
no n® 2 do artigo 1° da citada Portaria.

8 - O apoio € concedido como prémio de emprego pela
criago de 9 postos de trabalho e dever4 ser utilizado como
fundo de maneio.

9 - A entrega dos prémios de emprego far-se-4 numa
ou mais prestagdes, apds aapresentagdona Direc¢ioRegional
do Emprego dos seguintes documentos:

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes aos
trabalhadores por cujaadmissdo aempresabeneficiade prémios
de emprego;

9.2 - Comprovagao do volume de investimento efectuado.

10 - O apoio dever4 ser levantando na totalidade até 28 de
Junho de 1991, pelo que a admissio dos trabalhadores terd de
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ser efectuada até aquela data.
11 - A empresa compromete-se a:
11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar a Direcgao Regional do Emprego, no prazo
de 10 dias, dadatae motivode safda de quaisquer trabalhadores
em relagio aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios
de emprego;

11.3 - Substituir, com recurso a0 Centro de Emprego do
Funchal, os trabathadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por outros com vinculo n3o inferior e a que
corresponda igual ou superior montante de apoio A contratacio
nos termos do n° 1 do artigo 5° da Portaria n® 14/90 de 13 de
Margo;

114 - Apresentar c6pia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na
Direcgio Regional do Emprego no prazo méximo de 10 dias
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obrigagtes
legais € convencionais a eles respeitantes;

11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessio
as contribuigdes para com a Seguranga Social;

11.7 - Remetera Direcgo Regional do Empregoc6piadas
“Folhas de Remuneragdes”, devidamente autenticada pela
DirecgioRegional da Seguranga Social, nos seguintes termos:

a)asrespeitantes a todo o ano de1991 a partir do memento
de concessdo;

b) as respeitantes aos meses de Margo, Junho, Setembro ¢
Dezembro, nodecursodorestante periodo de acompanhamento.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educacgo, Juventude e Emprego todaa documentagfio que the
for solicitada;

11.9 - Comunicar imediatamente & Secretaria Regional da
Educago, Juventude ¢ Emprego a verificagio de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessdo.

12 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo a este apoio financeiroseria empresa
“LARIJARDIM-SERVICOS DE LIMPEZA E JARDINS,
LDA” devendo ser observado para o efeito, o disposto no n%3
do artigo 3° do Decreto-Lei n® 437/78, de 28 Dezembro.

13 - Do presente despacho serd dado conhecimento 2
Vice-Presidéncia ¢ Coordenagfio Econémica.

14 - O prazofixadoem 10 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagio, Juventude
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15 -E dacompeténcia do SecretdrioRegional da Educagfio,
Juventude ¢ Emprego qualquer modificag3o das cldusulas do
presente despacho.

Secretaria Regional da Educagfio, Juventude e Emprego,
aos 16 de Abril de 1991.- O Secretdrio Regional da Educagiio,
Juventude ¢ Emprego, Eduardo Ant6nio Brazio de Castro

Regulamentacao do Trabalho

PORTARIAS DE EXTENSAO

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A AES - ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA E OUTRA E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DE SERVICOS DE PORTARIA,
VIGILANCIA, LIMPEZA E ACTIVIDADES SIMILARES E OUTROS

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n* 4, de 29
de Janeiro de 1991, foi publicado e posteriormente transcrito
nalll Série do Jornal Oficial da Regio Auténoma da Madeira,
n? 9, de 2 de Maio de 1991, a convenglio colectiva de trabatho
referida em epigrafe.

Considerando que essa convengio abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais nfio se incluem no
aludido Ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponfveis relativos ao sector e

tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizaclio das
condigGes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigiio;

Cumprido o disposto no art® 2° do Decreto-Lei n® 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagfio de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n® 9, de 2/5/91, nio tendo sido deduzida
qualquer oposigio;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos Secretérios
Regionais da Administracao Publicae da Economia, apabrigo
do n? 1 do ant® 29 do Decreto-Lei n® 519-C1/79, de 29 de
Dezembro e do art? 1° do Decreto-Lei n° 103/85, de 10 de
Abril, o seguinte.
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ARTIGO 1°

1. As disposicdes constantes do CCT entre a AES -
Associagio das Empresas de Seguranga ¢ Qutra e o Sindicato
dos Trabalhadores de Servigosde Portaria, Vigilancia, Limpeza
¢ Actividades Similares e Qutres, publicado no BTE, I Série,
n?4,de29/191, e transcrito no JORAM, III Série, n®9, de
2/5/91, s¥io tormadas apliciveis na Regiio Autdnoma da
Madeira :

a) asrelagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associag3o patronal cutorgante, que
prossigamn aactividade econémicaabrangida, e os trabathadores
ao servigo das mesmas, das profissOes e categorias previstas,
filiados ou nfo nas associagdes sindicais signatérias;

b) aos trabathadores ndo filiados na associagfo sindical
outorganie, das profissdes e categorias previstas, a0 servigo
de entidades patronais filiadas na associagio patronal
outorgante,

2. Ficam excluidas da presente extensfio as disposicdes
daconvengioque violem normas legais de caricterimperativo,

ARTIGO 2¢

1. A presente portaria entra em vigor nos termosdaleie
produz efeitos, quanto & tabela salarial, desde 1 de Janeiro de
1991.

2. As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestacdes iguais e mensais no limite
miximo de trés,

Secretarias Regionais da Administragio Puablica e da
Economia, aos quatorze de Maio de 1991.-O Secretdrio
Regional da Administragéio Piblica, Manuel Jorge Bazenga
Marques,O Secretdrio Regional da Economia, Francisco de
Paula de S4 Perry Vidal.

PORTARIA DE EXTENSAO DO AE ENTRE A EMPRESA SOCIEPRA, LDA (CONSERVAS) E O
SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO E BEBIDAS DA

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA - REVISAO.

No JORAM, n® 9, III Série, de 2/5/91, foi publicado o AE
mencionado em titulo,

Considerando que a referida convengaio se aplica apenas
as relagdes de trabatho estabelecidas entre a entidade patronal
¢ os trabalhadores filiados na associag3o sindical outorgante.

Considerando a existéncia de trabalthadores nfio filiados e,
consequentemente, ndo abrangidos e atentos 2 justica e 2
necessidade de uniformizaras condi¢fes de rabalhono mesmo
sector de actividade,

Cumprido o disposto no n° 5 do art? 29° do Decreto-Lei n®
519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicagio do
competente Aviso para PE no JORAM, n®9, I1I Série de 2/5/91,
nfio tendo sido deduzida oposigio pelos interessados.

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos Secretdrios
Regionais da Administra¢io Piiblica e da Economia, ao abrigo
do disposto na alinea a) do art? 1° do Decreto-Lei n® 294778,
de 22 de Setembro e don® 1 do art® 292 do Decreto-Lei n® 519-
C1/79, de 29 de Dezembro, o seguinte:

ARTIGO 1°

As disposigOes constantes do AE entre a Empresa
SOCIEPRA, Ld* (Conservas) ¢ o Sindicato dos
Trabalhadores das Indiistrias de Alimentagio e Bebidas
da Regido Auténoma da Madeira-Revisdo, publicado
no JORAM, n%, III Série de 2/5/91, sio tornadas
extensivas aos trabalhadores das profissdes e categorias
profissionais previstas, ndo filiados na associagio
sindical signatdria, ao servigo de entidade patronal
outorgante.

ARTIGO 2*

Apresente portariaentraem vigornodia seguinte ao da sua
publicagdo produzindo efeitos quanto 3 tabela salarial, desde
1 de Janeiro de 1991.

Secretarias Regionais da Administrag3o Piiblica e da
Economia, aos quatorze de Maio de 1991.-O Secretirio
Regional da Administragio Piblica, Manuel Jorge Bazenga
Marques , O Secretirio Regional da Economia, Francisco de
Paula de S4 Perry Vidal.

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO
FUNCHAL E O SINDICATO NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DE ARMAZENS DO DISTRITO DO
FUNCHAL - REVISAO SALARIAL.

No JORAM, n* 9, 11T Série, de 2 de Maio de 1991, foi
publicada a convenglio colectiva de trabalho referida em
epigrafe.

Considerando que a mencionada convengo se aplica
apenas 2s relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronaise trabalhadores filiados nas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de relagdes de trabalho ndo
abrangidas pela aludida convengdo e atentos ao interesse
social na obteng3o da justa uniformizaggio das condigdes de
trabatho dentro do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n° 5 do art® 29° do Decreto-Lei n?
519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicagfio de
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AvisoparaPE no JORAM n*9, 111 Série, de 2/5/91, ndo tendo
sido deduzida oposigfio pelos interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos Secretdrios
Regionais da Administrag3o Pxiblica e da Economia ao abrigo
dodisposto naalineaa) doart® 12do Decreto-Lein®294/78, de
22 de Setembro, e do n? 1 do art® 29° do Decreto-Lei n® 519-
€149, de 29 de Dezembro, o seguinte:

ARTIGO1®

As disposigbes constantes do CCT entre a Associagio
Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato Nacional dos
Profissionais de Armazéns do Distrito do Funchal - Revisio
Salarial - publicado no JORAM n® 9, III Série, de 2/5/91, sdo
tornadas extensivas nesta Regifio Auténoma:

a) as relagGes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais ndo inscritas na associagio patronal outorgante que,
na irea da convenglo, exergam a actividade econémica
abrangida e trabalhadores ao seu servigo das profissdes e
categorias profissionais previstas, filiados ou nio naassociag¢do

sindical signatiria;

b) aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
ndo filiados na associago sindical signatdria, ao servigo de
entidades patronais inscritas na associa¢3o patronal outorgante.

ARTIGO 2°

1. Apresente portariaentraem vigor nodia seguinte ao da
sua publicago e produz efeitos quanto 2 tabela salarial desde
1 de Janeiro de 1991.

2. Os encargos salariais resultantes da retroactividade
consagrada podem ser satisfeitas em prestagdes iguais e
mensais, no limite maximo de trés.

Secretarias Regionais da Administragio Pidblica e da
Economia , aos quatorze de Maio de 1991.-O Secretdrio
Regional da Administragdo Publica, Manuel Jorge Bazenga
Marques, O Secretdrio Regional da Economia, Francisco de
Paula de S4 Perry Vidal.

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A LIGA PORTUGUESA DOS CLUBES DE FUTEBOL
PROFISSIONAL E O SINDICATO NACIONAL DOS JOGADORES PROFISSIONAIS DE FUTEBOL.-

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n? 5, de 8
deFevereirode 1991, foi publicadoe posteriormente transcrito
nalll Série do Jornal Oficial daRegifio AuténomadaMadeira,
n® 9,de 2 de Maiode 1991, aconvengio colectivade trabalho
referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido Ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector ¢
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagfio das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicdo;

Cumprido o disposto no art® 22 do Decreto-Lei n® 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n%9, de 02/05/91, n3o tendo sido deduzida
qualquer oposigao; '

Manda o GovernoRegional da Madeira, pelos Secretérios
Regionais da Administragio Piiblicae daEducagao, Juventude
¢ Emprego, ao abrigo do n® 1 do art® 29° do Decreto-Lei n®
519-C1/79,de 29 de Dezembra e do art® 12 do Decreto-Lein?
103/85, de 10 de Abril, o seguinte.

ARTIGO 1*

Asdisposigdes constantes do CCT entre aLigaPortuguesa
dos Clubes de Futebol Profissional e o Sindicato Nacional
dos Jogadores Profissionais de Futebol publicado no BTE, I
Série, n?. 5, de 08/02/91 e transcrito no JORAM, III Série, n®
5,de 08/02/91 , sdo tornadas aplicdveis na Regido Auténoma
da Madeira:

a) s relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagao patronal outorgante, que
prossigam aactividade desportivaabrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissGes e categorias previstas,
filiados ou nfio nas associagdes sindicais signatrias;

b) aos trabalhadores nio filiados na associagio sindical
outorgante, das profissdes e categorias previstas, a0 servigo
de entidades patronais filiadas na associagio patronal
outorgante.

ARTIGO 2°

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo.

Secretarias Regionais da Administragio Piblica e da
Educacio Juventude e Emprego, aos quatorze de Maio de
1991.-O Secretiric Regional da Administragdo Piblica
Manuel Jorge Bazenga Marques, O Secretdrio Regional da
Educac3o, Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazio
de Castro.
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PORTARIA DE EXTENSAQ DO CCT ENTRE A ASSOCIACAO PORTUGUESA DE ODONTOLOGIA
E A FETESE - FEDERACAO DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO E
SERVICOS E OUTRO - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.-

Na I Série do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n? 11,1
Série, de 22 de Margo de 1991, foi publicado e posteriormente
transcrito na III Série do Jornal Oficial da Regiio Aut6noma
da Madeira, n® 9, de 2 de Margo de 1991 , a convengio
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pela associagfio outorgante;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais n3o se incluem no
aludido Ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagio das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicdo;

Cumprido o disposto no art? 2¢ do Decreto-Lei n® 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n%9, de 02/03/91, n3o tendo sido deduzida
qualquer oposigdo;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelos Secretdrios
Regionais da Administragdo Piiblica e dos Assuntos Sociais,
ao abrigo do n® 1 do art? 292 do Decreto-Lei n? 519-C1/79, de
29 de Dezembro e do art® 12 do Decreto-Lei n® 103/85, de 10
de Abril, o0 seguinte:

ARTIGO 1°

As disposigdes constantes do CCT entre a Associagdo
Portuguesa de Odontologia ¢ a FETESE - Federagio dos

Sindicatos dos Trabalhadores de Escritério e Servigos e
Outro - Alteragfio Salarial ¢ Qutras, publicado no BTE, 1
Série,n%11,de 22/03/91, e transcrito no JORAM, I11 Série,
n®9, de 02/05/91, sdo tornadas aplicdveis naRegifo Auténoma
da Madeira :

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, n3o filiadas na associago patronal outorgante, que
prossigam aactividade econémica abrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou nfio nas associagdes sindicais signatérias;

b) aostrabalhadoresnfofiliados nasassociagdes sindicais
outorgantes, das profissdes € categorias previstas, a0 servigo
de entidades patronais filiadas na associagio patronal
outorgante

ARTIGO 2¢

1. A presente portaria entraem vigor nos termosda lei e
produz efeitos, quanto A tabela salarial, desde 1 de Janeiro de
1991

2. As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagles iguais € mensais no limite
méximo de trés.

Secretarias Regionais da Administragio Piiblica e dos
Assuntos sociais, aos quatorze de Maio de 1991.- O
Seceretdrio Regional da Administra¢ao Piblica,Manuel Jorge
Bazenga Marques, O Secretirio Regional dos Assuntos
Sociais, Rui Adriano Ferreira Freitas.

AVISOPARA PEDOCCTENTRE A ASSOCIACAOPORTUGUESA DE ELECTROENCEFALOGRAFIA

E NEUROFISIOLOGIA CLINJCA E A

Nos termos don® 5 do art® 29° do Decreto-Lein® 519-C1/79,
de 29 de Dezembroe nos don® 1 doart®2? do Decreto-Lein® 103/
85, de 10 de Abril, torma-se publico que se encontra em estudo
nos servigos competentes da Secretaria Regional da
Administra¢o Piblica a eventual emiss3o de uma portaria de
extensdodaconvengfo colectivareferidaem epigrafe, publicada
no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n® 13 de 8/4/91 ¢
transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornar4 as disposi¢des constantes da
aludida convengiio extensiva, na Regido Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas na
associagdo patronal signatdria que exergam a actividade
econdmica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao

TESE - FEDERACAO DOS SINDICATOS DOS
TRABALHADORES DEESCRITORIOE SERVICOSEOUTRO-AL

RACAOSALARIALEOUTRAS.

servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
bem como a todas as entidades patronais, inscritas ou nfo na
associagdo patronal signatiria, que exergam a actividade
abrangida e aos trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e
categorias previstas, ndo filiados nas associagdes sindicais
outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposi¢io fundamentada no prazo de quinze
dias a contar da publicagdo do presente Aviso.

SecretariaRegional da Administrago Piblica, aos quatorze
de Maio de 1991.-O Secretdrio Regional da Administragio
Piiblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.
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CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE ELECTROENCEFALOGRAFIA E

UROFISIOLOGIA

CLINICA E AFETESE - FEDER. DOS SIND. DOS TRABALHADORES DEESCRITORIOE SERVICOS
E OUTRO - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

CAPITULO
Area, Ambito, vigéncia e revisao
Cldusuyla 1*
Ambito
A presente convengdo aplica-se, por um lado, as entidades
patronais representadas pela Associagdo Portuguesa de
Electroencefalografia e Neurofisiologia Clinica e, por outro,
aos trabathadores ao seu servigo, desde que representados
pelas associagdes sindicais signatérias.
Cléusula 3*

Vigéncia e revisio

A tabelasalarial e demais clfusulas de expressfo pecunidria
produzem efeitos a 1 de Janeiro de 1991.

...........................................................................................

CAPITILO IV
Prestacio de trabalho
Clausula 24*
Deslocacoes

................................................................................................

a) Um subsidio de 170. por cada dia completo de
deslocag3o:

...........................................................................................

Almogo/jantar - 5508;
Alojamento com pequeno-almogo - 1 9008.

CAPITULO VI
Da retribuicio
Cl4usula 25*

Tabela de remuneragoes

2 -Ostrabalhadores que exergam com regularidade fungoes
de pagamento e ou recebimento €m direito aum abonomensal

para falhas no valor de 1800$00 enquanto no exercicio efectivo
daquelas fungbes.

3 - Os trabalhadores das profissdes previstas no grupoI do
anexo I que exergam fungdes de orientagfio e coordenacio de
trabalhadores do mesmo grupo tém direito a um subsidio
mensal de 30003 no exercicio efectivo dessas fungoes.

4 - Os trabathadores das profissdes previstas no grupo I do
anexo I, quando habilitados com curso pés-bisico de
especializagioreconhecido pela Secretaria de Estado da Satde
e no exercicio efectivo dessas especialidades, tém direitoaum
subsidio mensal de 28008.

..........................................................................................

Clduosula 27*
Diuturnidades

1 - Os trabalhadores t8m direito a uma diutumidade no
valor de 9008 por cada quatro anos de permanéncia ao servico
damesmaentidade patronal até aolimite decincodiuturnidades,
sem prejuizo do disposto nos mimeros seguintes.

............................................................................................

Cl4usula 30*
Subsidio de alimentacao

1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT terdo
direito a um subsidio de alimentagfio no valor de 275$ por cada
periodo de trabalho efectivamente prestado.

............................................................................................

cldusula 80* - A
Cliusula de salvaguarda

1 - O presente acordo produz efeitos de 1 de Janeiro a 31
de Dezembro de 1991 e € celebrado no pressuposto de que
naquele periodo a inflagfio serd de 11,8%.

2 - Para os efeitos do nimero anterior, as partes acordam
em utilizar a taxa média de inflagfio determinada a partir do
indice de pregos noconsumidor (série A, continente geral, sem
habita¢io), calculado pelo INE.

3 - Nio sendo conhecidos os indices correspondentes a
parte do periodo de produgdo de efeitos, as partes acordam em
utilizar como estimativa para o célculo dos indices em falta a
variago média verificada na parte j4 conhecida do periodo de
produgdo de efeitos.

4 - Se a inflag@o exceder em um ponto percentual ou mais
o valor referido no n® 1 desta cliusula, os saldrios serdo
automaticamente corrigidos no montante percentual da
totalidade do desvio.

5 - Esta correcgao produz efeitos & data de inicio do periodo
referido no n® 1 e deverd ser paga em Janeiro de 1992.
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ANEXO1

Tabela de remunueragdes minimas

Niveis ProfissBes e categorias Ci & R agBo

do desvio
profissionais l(cléusula 80" - A)*|

Técnico superior de laboratério
I |Chefe de Servigos administrativos
Contabilistaftécnico de contas

74 753500 83 300800

Chefe de secgiio
11 | Guarda-livros
Secretdrio de direcgiio

64 891500 72 400800

Técnico paramédico do ramo de
registo grifico:

i a) Técnico de neurofisiologia-
(electroencefalografia)

b) Técnico de audiometria
Primeiro-escriturério

58 147800

Técnico praticante de electroen-
cefalografia,
electromiografia ou audiometrisy
Dactilégrafo com mais de 6 anos
IV |Estagifrio de técnico paramédico
Motorista de ligeiros
Segundo-escriturrio

49 686300 55 500800

Assistente de consuitério
V |Dactilégrafo de trés a secis anos
Terceiro-escrtiturério

43 734500 4B 900500

Dactilégrafo até trés anos
VI |Empregado de Servigos externos
Estagifrio de 19 ¢ 2° anos

40 842800 45 600800

VII | Trabalhador de limpeza 35 309800 40 100800

* Aplicagio da claisula 80*- A do CCT publicado no Boletim do Trabalho
e Emprego, n® 14, de 16 de Abril de 1990.

Lisboa, 28 de Dezembro de 1990.

Pela Associsgio Portuguesa de Electroencefalografia ¢ Neurofisiologia
Clinica:
(Assinaturas ilegiveis.)

Pela FETESE - Federagiio dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Escritério e Servigos, em representagio dos seguintes
sindicatos filiados:

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio,
Servigos e Novas Tecnologias;

STEIS - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Informética
¢ Servigos da Regiido Sul;

SITAM - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio
e Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

STECA - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio
de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Profissionais de Escrit6rio e Vendas das Ilhas de
Sdo Miguel e Santa Maria;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servigos e Comércio
de Braga;

Sindicato Democritico do Comércio, Escritério e Servigos/
Centro-Norte SINDCES/C-N:

Luis Azinheira.

Pelo SITESC - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Servigos e Comércio:

(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 16 de Janeiro de 1991.

Depositado em 28 de Margo de 1991, a fl. 50 do livro n® 6, com o n®
125/91, nos termos do anigo 24® do Decreto-Lei n? 519-C1/79, na sua
redacgdo actual.

(Publicado no BTE n® 13, I Série de 8/4/91).

CCT ENTRE A ASSOC. PORTUGUESA DE HOSPITALIZACAO PRIVADA E A FESHOT - FEDER.
DOS SIND. DA HOTELARIA E TURISMO DE PORTUGAL E OUTROS - INTEGRACAO EM NIVEIS
DE QUALIFICACAO.

Nos termos do despacho do Secretirio de Estado
Adjunto do Ministro do Emprego e da Seguranga Social
de 5 de Margo de 1990, publicado no Boletim do
Trabalho e Emprego, 1* Série, n® 11, de 22 de Margo de
1990, procede-se aintegragio em niveis de qualificagdo
da profissdo que a seguir se indica, abrangida pela
convengdo colectiva de trabalho mencionada em titulo,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, 1* série,

n? 32, de 29 de Agosto de 1990:
6 - Profissionais semiqualificados (especializados):
6.1 Administrativos, Comércio e Outros:
Auxiliar de enfermagem.

(Publicado no BTE n? 13, I Série de 8/4/91)
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Preco deste niimero: 84$00
ASSINATURAS '

"Todaacorrespondéncia, querrelatival Completa (Ano) .. 6600800  (Semestral) aaooso | "O Prego dos aniincios é de 100800 a

L. . L3 [ - 220000 : 110080 | linha, acrescido do respectivo IVA,
a aniincios e a assinaturas do Jornal] 23 - .. 2200800 .

_ _ ) ::g:x Lo 22s% dependendo a sua publicagio do
Oficial deve ser dirigida a Secretaria-| puas Sedes * . 4400800 pagamento antecipado a efectuar na

Trée Séries  * ... 6 600800

-Geral da Presidéncia do Governo
Regional da Madeira"

Nomeros e Suplementos - Prego por pégina 6500
A estes valores acrescem os portes de correlo
(Portaria n?277/90, de 31 de Dezembro)

Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional da Madeira"

Execucéo gréfica " Jornal Oficial”



