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Convengoes Colectivas de Trabalho:

- CCT celebrado entre a Associagdo Comercial ¢ Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores das
Industrias Alimentares de Conservas do Centro, Sul e Ilhas - Para a Conservagdo pelo Frio e/ou Congelagdo de
Produtos Alimentares e Transformagio de Produtos Horto-Frutfcolas na Regido Auténoma da Madeira- Reviso.

- CCTentre a AID - Assoc. da Imprensa Didria e aFeder. Portuguesa dos Sind. das Ind. de Celulose, Papel, Gréfica

e Imprensa e Outros - Altera¢do Salarial e Outras.

- CCT entre a APOMERA - Assoc. Portuguesa dos Médicos Radiologistas e a FETESE - Feder. dos Sind. dos
Trabalhadores de Escrit6rio € Servigos e Qutro - Alteragio Salarial € Outras.

- CCT entre a Ass. dos Héteis de Portugal € Outras e o Sind. dos Muisicos - Alteragdo Salarial e Outras -

Rectificagdo.

Promocao de Emprego

DES PACHOS

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A “JOSE NICOLAU DE AGRELA”

1 - JOSE NICOLAU DE AGRELA, com domicilio no
SitiodaLadeira, concelho da Calheta, contribuinten.811155293,
de 28 anos de idade, em situagao de desemprego ha mais de doze
meses, solicitou apoio financeiro para a criagdo do préprio
emprego, numaactividade independente, nos termosda portaria
n.2 9/90, de 31 de Janeiro.

2 - Orequerente pretende estabelecer-se por conta prépria,
na actividade de contruggo civil.

3 - O investimento total do projecto serd de 550.000$00
destinando-se, o subsidio solicitado a aquisi¢do dos equipamento
estritamente necessdrios ao exercicio da activiade pretendida.

4 - O requerente ainda n3o beneficiou de qualquer apoio
financeiro da Secretaria Regional da Educagfo Juventude e
Emprego.

5 - O requerente ndo beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a mesma natureza deste
apoio.

6-Estdo preenchidas as condiges previstas na Portarian.?9/90,
de 31 de Janeiro, e nos termos do Decreto-Lei n®437/78, de 28 de
Dezembro, atribui-se a0 empresério em nome individual “JOSE
NICOLAU DE AGRELA”, através da Direcgio Regional do
Emprego, apoio financeiro no montante igual a doze vezes o
valor mais elevado daremuneragdo minimanacional em vigor
na Regido Auténoma da Madeira.

6.1 - O pagamento do apoio (no montante global de
490.800$00) serd efectuado em duas prestagdese pela seguinte
forma:

a) 294.480$00 (correspondente a 60% do valor do apoio),
ap6s a aprovagdo do projecto e da apresentagio da declaragdo
de inscri¢@o no registo/inicio de actividade;

b) 196.320$00 (correspondente a 40% do total do apoio),
ap6s a comprovagio do inicio de actividade e da apresentagio
de documentoscomprovativos da aplicago do apoiofinanceiro
concedido.

6.2 - O valor global do subsidio ndo poder4, contudo,
exceder o montante de investimento efectuado.

6.3 - O montante total do apoio deverd ser levantado até 31
de Dezembro de 1991.

7 - O interessado compromete-se a:

7.1-Comprovaracorrectaaplicagdo do montante recebido
na Direcgdo Regional do Emprego mediante apresentagio de
recibo ou documento equivalente;

7.2 - Manter o exercicio da actividade que se propde
desenvolver;

7.3 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego toda a documentagao que the
for solicitada;

74 - Comunicar 2 Secretaria Regional da Educagio,
Juventude ¢ Emprego a verificagio de qualquer facto
susceptivel de alterar o presente despacho de concessio;

7.5 - Devolver a totalidade da importincia recebida no
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caso de incumprimento injustificado das condi¢des de
concessao.

8 - O prazo fixado em 6.3 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagdo, Juventude e
Emprego sobre proposta fundamentada dos servigos.

9 - E da competéncia do Secretario Regional da Educagdo,

Juventude ¢ Emprego qualquer modificagfio das cldusulas
deste despacho.

Secretaria Regional da Educag3o, Juventude e Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educag¢do, Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazio de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A “AURELIO DOS RAMOS”

1 - AURELIO DOS RAMOS, com domicilio no Sitio do
Boliqueme, concelho do Funchal, contribuinte n.2 811152286,
de 30 anos de idade, em situag@o de desemprego ha mais de
doze meses, solicitou apoio financeiro para a criagio do
préprio emprego, numa actividade independente, nos termos
da portaria n.2 9/90, de 31 de Janeiro.

2-Orequerente pretende estabelecer-se por conta prépria,
na actividade de contrugao civil.

3 - O investimento total do projecto serd de 2.572.000$00
destinando-se, o subsidio solicitado  aquisi¢io dos equipamento
estritamente necessarios ao exercicio da actividade pretendida.

4 - O requerente ainda n3o beneficiou de qualquer apoio
financeiro da Secretaria Regional da Educagio Juventude e
Emprego.

5 - O requerente ndo beneficiou de nenhuns outros apoios
Icgalmente previstos que revistam a mesma natureza deste
apoio.

~ 6 - Estdo preenchidas as condigdes previstas na Portaria
n.29/90, de 31 de Janeiro, e nos termos do Decreto-Lein?437/78,
de 28 de Dezembro, atribui-se a0 empresirio em nome individual
“AURELIO DOS RAMOS”, através da Direcgao Regional do
Emprego, apoio financeiro no montante igual a doze vezes o
valor mais elevado da remuneragdo minima nacional em
vigor na Regido Auténoma da Madeira.

6.1 - O pagamento do apoio (no montante global de
490.800$00) serd efectuado em duas prestagdes e pela seguinte
forma:

a) 294.480300 (correspondente a 60% do valor do apoio),
apds a aprovagio do projecto e da apeesentagio da declaragdo
de inscri¢do no registo/inicio de actividade;

b) 196.320800 (correspondente a 40% do total do apoio),
apds acomprovagao do inicio de actividade e da apresentagio

de documentoscomprovativos daaplicagao do apoio financeiro
concedido.

6.2 - O valor global do subsidio ndo poder4, contudo,
exceder 0 montante de investimento efectuado.

6.3 - O montante total do apoio deverd ser levantado até 31
de Dezembro de 1991.

7 - O interessado compromete-se a:

7.1-Comprovar acomrectaaplicagio do montante recebido
na Direc¢fio Regional do Emprego mediante apresentagio de
recibo ou documento equivalente;

7.2 - Manter o exercicio da actividade que se propde
desenvolver;

7.3 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego toda a documentagfio que lhe
for solicitada;

7.4 - Comunicar 2 Secretaria Regional da Educagdo,
Juventude ¢ Emprego a verificagdo de qualquer facto
susceptivel de alterar o presente despacho de concessio;

7.5 - Devolver a totalidade da importincia recebidza no
caso de incumprimento injustificado das condigdes de
concessao.

8 - O prazo fixado em 6.3 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretério Regional da Educagdo, Juventude ¢
Emprego sobre proposta fundamentada dos servigos.

9 - E da competéncia do Secretério Regional da Educagdo,
Juventude ¢ Emprego qualquer modificagdo das cldusulas
deste despacho.

Secretaria Regional da Educagfo, Juventude ¢ Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego, Eduardo Ant6nio Brazdo de
Castro.
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DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA “ESTEVAQO NEVES, S.A.”

1 - A empresa “ESTEVAO NEVES, S.A.”, contribuinte
n.2511017286,com actividade principal no sector docomércio
por grosso de produtos alimentares (CAE 610810), e com sede
ao Caminho de Santa Quitéria, Funchal, tendo em curso um
investimento que permitird a criagdo de 70 novos postos de
trabalho, solicitou apoio financeiro a Secretaria Regional da
Educagio, Juventude ¢ Emprego.

2 - O investimento total do projecto no montante de
382.200.000$00 (trezentos e oitenta e dois milhdes e duzentos
mil escudos), destinados, na sua totalidade, a capital fixo,
traduz-se na criago de uma unidade de comércio grossista, do
tipo “Cash and Carry”, localizada no concelho de Machico.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educacdo,
Juventude e Emprego.

4 - A empresa nio beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a natureza de apoio
financeiro a criagd@io de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea ¢) do ponto 1 do artigo 2.2 da
Portaria n.® 14/90, de 13 de Margo.

5 - Estdo preenchidas as condi¢des previstas na Portaria
n.? 14/90, de 13 de Margo e nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.? 437/78 e Portaria n.? 303/90, de 28 e 31 de
Dezembro, respectivamente, atribui-se a empresa
“ESTEVAOQO NEVES, S.A.”, através da Direc¢do Regional
do Emprego, apoio financeiro ndo reembolsével, sob a forma
de prémios de emprego, no montante mais elevado da
remuneragdo minima nacional garantida, multiplicada por:

a) 7 - se o candidato admitido for do sexo masculino;
b) 10 - se o candidato admitido for do sexo feminino;

¢) 12 - se os postos de trabalho forem preenchidos por
mulheres, em profissdes nas quais se encontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 5.2 da Portaria n.2 1490, 0
montante dos prémios de emprego referido no niimero anterior nio
poderd ultrapassar 50% do capital fixo do investimento ou seja
191.100.000$00.

7 - O apoio a conceder fica dependente da obtengo de parecer
favordvel da Vice-Presidéncia e Coordenagio Econ6nica sobre este
projectode investimento. Fica aindadependente documprimentoda
alineaa) doartigo 6.2 da Portarian.? 14/90, de 13 de Margo, devendo
os trabathadores a admitir reunir as condi¢es previstas non.?2 do
artigo 1.2 da citada Portaria.

8 - O apoio € concedido como prémio-de emprego pela

criagdo de 70 postos de trabalho e deverd ser utilizado como
fundo de maneio.

9 - A entrega dos prémios de emprego far-se-4 numa ou
mais prestagdes, apds a apresentagfio na Direcgdo Regional do
Emprego dos seguintes elementos:

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes a0s
trabalhadores por cujaadmissfio aempresabeneficiade prémios
de emprego.

9.2 - Comprovaggo do volume de investimento efectuado.

10 - O apoio dever4 ser levantando na totalidade até 31 de
Dezembrode 1991, pelo que a admissao dos trabalhadores terd
de ser efectuada até aquela data.

11 - A empresa compromeie-se a:
11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar a Direc¢o Regional do Emprego no prazo
de 10 dias, da data e motivo de saida dos trabalhadores em
relacdo aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 - Substituir, com recurso ao Centro de Emprego do
Funchal, os trabalhadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por outros com vinculo ndo inferior e a
que corresponda igual ou superior montante de apoio 2
contratagdo nos termos do n.? 1 doartigo5.2da Portarian.214/50,
de 13 de Margo;

11.4 - Apresentar cdpia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na
Direcgdo Regional do Emprego no prazo maximo de 10 dias
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obrigagdes
legais e convencionais a eles respeitantes;

11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessio as
contribui¢des para com a Seguranga Social;

11.7 - Remeter a Direc¢do Regional do Emprego cépia das
“Folhas de Remuneragdes”, devidamente autenticadas pela
Direcgiio Regional da Seguranga Social, respeitantes aos
meses de Margo, Junho, Setembro e Dezembro no decurso do
periodo de acompanhamento do processo.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude ¢ Emprego todaa documentagio que lhe
for solicitada;
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11.9 - Comunicar imediatamente a Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude ¢ Emprego a verificagdo de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concesso.

11.10 - Devolver a totalidade da importincia recebida no
caso de incumprimento das condigdes de concessio.

12 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo aeste apoio financeiro serda empresa
“ESTEVAONEVES, S.A.”, devendoserobservadoparaoefeito,
o disposto no n.23 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.2 437/78, de 28
Dezembro.

13- Do presenie despacho serd dado conhecimentoa Vice-
Presidéncia e Coordenagio Ec6nomica.

14 - O prazo fixado em 10 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretério Regional da Educagio, Juventude e
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15-E dacompeténcia do Secretario Regional da Educago,
Juventude ¢ Emprego qualquer modificagao das cldusulas do
presente despacho.

Secretaria Regicnal da Educagfio, Juventude ¢ Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdric Regional da
Educagio, Juventude ¢ Emprego, Eduardo Anténio Brazio de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAQ DE APOIO FINANCEIRG
A “JOSE MANUEL JARDIM MENDONCA”

1 - O requerente “JOSE  MANUEL JARDIM
MENDONCA”, contribuinte n.° 811077306, com actividade
principal no sector de comércio a retatho de aparelhagens
radioeléctricas, utensilios eléctricos, candeeiros,lustros e
material para instalagdes eléctricas (CAE 620430}, e com sede
ao Lombo do Atouguia, Calheta, promotor de uma iniciativa
local de emprego (ILE), da qual resuitar a criagdo de 2 posios
de trabatho, solicitou apoio financeiro previstono ponto 6.3 do
Despachc Normativo n.? 46/86, de 04 de Junho na redacgio
que the foi dado pelo Despacho Normativo n.? 51/89,de 16 de
Junho, legislagdo adaptada & Regido Auténoma da Madeira
pelo despacho conjunto dos Secretdrios Regionaisda Educagio,
Juventnde ¢ Emprego e dos Assuntos Sociais de 15 de
Novembro de 1989.

2 - Troiz-se da instalagdo de uma loja de venda de

siicos, sendo o investimento total do projecto

4 - Assim, tendo em conta os diplomas acima referidos e
noss termos 7 Decreto-Lei n.2 437/78, de 28 de Dezembro, é
aribuidoa 1LE “,738E MANUEL JARDIM MENDONCA”,
apoio financeiro até ao montante de 1.424.000$00, nasseguintes
condigdes:

- um montante de 981.600%00, concedido sob a forma de
subsidio nio reembolsavel;

- um montante de 442.400800, concedido sob a forma de
empréstimo sem juros.

5-Oapoiofinanceiroseri atribuido pela Direc¢do Regional
do Emprego numa ou mais prestagdes e da seguinte forma:

- Um montanite de 490.800$00, a titulo de subsidio nio
recinbolsavel soutrode 221.200800, scbhaforma de empréstimo
sem juros referente 3 criagio de um: pasto de trabatho a ocupar
pelo promotor da inicistiva.

- Um montante de 4903003500, a titulo de subsidio ago
reembolsdve! - cutro 221 200304 a thuio de empedstimo sem
juros pelo trabathader 2 «dm:tr mediante a apresentacdo do
respectivo contrato de trabaibo som prazo.

6 - O apoio deverd ser levantade na totzlidade até scis
meses apds a data de assinavua Jeste despacho de coircesgdo.

7 - A entidade promotora da ILE ~ompromete-se 5

7.1 - Criar 2 postos de trabalhe, son
promotor da iniciativa £ ouiro por : i
com recurso ao Centro de Emprege ©o Fu

7.2 - Informar & Direcgfio Regional 43 mprogd, 6o idmo
de dez dias, da data ¢ motivo de saida do webalhas ;

7.3 - Substituir, com recurso ao Ccatrn de Emprego <o
Funchal, o trabalhador permanente cujo contrato cesse por
qualquer motivo, por outros candidatos a empregs, através de
nOVOS coNtratos sem prazo;

7.4 - Apresentar copia do contrato de trabalho sem prazo
estabelecido com o trabalhador substituto, na Direcgio
Regional do Emprego, no prazo maximo de dez dias a contar
da data de assinatura do contrato;

7.5 - Cumprir para com o trabalhador as obrigagdes legais
€ convencionais a ele respeitantes;

7.6 - Pagar integralmente as contribui¢Bes para com a
Seguranga Social;
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7.7 - Remeter A Direcgdo Regional do Emprego cdpia das
“Folhas de Remuneragdes”, devidamente autenticadas pela
Direcgdo Regional da Seguranga Social, respeitanies aos
meses de Margo, Junho, Setembro e Dezembro no decurso do
restante periodo de acompanhamento.

7.8 - Entregar nos servicos da Secretaria Regional a
Educagiio, Juventude e Emprego toda a documentagio que lhe
for solicitada;

7.9 - Comunicar imediatamente 4 Secretana Regicna! da
Educacdo, Juventude e Emprego a verificacio de quaiquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessdo;

7.10 - Apresentar na Direcgfio Regional do Emprego, no
praze de dois meses contados a partir da eatregz do apoio,
recibos que comprovem a aplicagfio das verbas concedidas;

7.11 - Elaborar relatérios semestrais ¢ anuais nos termos
dosn.%s 13 e 13.1doDespacho Normativon.246/86 e apresents-
i0s na Direcgdio Regional do Emprego;

7.12 - Devolver a totalidade da importancia recebida no
caso de incumprimento das condigdes de concessdo.

8 - O reembolso do empréstimo sem juros serd deferido de 12
meses contados a partir da data deste despacho e efectuar--se-d
em 16 prestagdes trimestrais, no valor de 27.656$00 cada.

9 - A entidade competente para assinar 0 termc de
responsabilidade relativo a este apeio financeiro serd o IL2
“JOSE MAMNUEL JARDIM MENDONCA”, devendo ser
observado para o efeito, o disposto no n.? 3 do artigs 32 d»
Decreto-Lei n.? 437/78, de 28 de Dezembio.

10~ Do presenie despacho serd dado conhecimento 2 Vice-
Presidéncia ¢ Coordenacfio Econ¢mica.

11 - Q prazo fixade em € poderd ser prorrogado medianie
despacho do Secretdrio Regional da Educagac, Juventuaa e
Emprego, sobre proposta fundamentada dos sesviyos.

12-F dacompeiéncia do Secretdrio Regiona! da Educacio,
Juventude e Emprego qualquer modificacfo das clausulas 1o
presente despacho.

Secretaria Regional da Educagio, Juventadez Emg
10 de Dezembro de1991.- O Secretério Regiona. da & o3
Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazic de Custro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A “MANUEL TOMAS DE OLIVAL CANHA”

1 - MANUEL TOMAS DE OLIVAL CANHA, com
domicilio no Sitio da Corujeira, concetho da Calheta,
contribuinte n.2 811155285, de 25 anos de idade, em situacio
de desemprego hd mais de doze meses, solicitou apoio
financeiro paraacriagao do préprio emprego, numaactividade
independente, nos termos da portaria n.? 9/90, de 31 de
Taneiro.

2 - Orequerente pretende estabelecer-se por conta prépria.
na actividade de contrugdo civil.

3 - O investimento total do projecto serd de 550.000$00
destinando-se, 0 subsidio solicitadoaaquisi¢iodos equipamentos
esiritamente necessarios ao exercicio da actividade pretendida.

4 - O requerente ainda n3o beneficiou de qualquer apoio
financeiro da Secretaria Regional da Educagao juventude e
Emprego.

5 - O requerente nio beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente previstos que revistam a mesma natureza deste
apoio.

6 - Estdio preenchidas as condigdes previstas na Portaria
n.2 9/90, de 31 de Janeiro, e nos termos do Decreto-Lei n®
437/78, de 28 de Dezembro, atribui-se ao empresdrio em
nome individual “MANUEL TOMAS DE OLIVAL CANHA",
através da Direcglio Regional do Emprego, apoio financeiro

no montante igual a doze vezes o valor mais
remuneragio minima nacional em vigor naRegi
da Madeira.

6.1 - O pagamenio GO 00K (P MORLaGie PR
I . \

490.8003$00) serd efectuado em dinas nrestagdes s pain wi v

forma:

2} 794 4R0S00 (norvesponderic 5 60% do vaie
apds a aprovayio do projecic € da apresentacdc da de.

do inscri¢io no repisiofinicio de sctividade;

A G T

o0 (correspondent 1 40% do total doai o,

agdsa
do documenio:
concedido.

8.2 - O valor global do subi-uie nde poderd, o L,
exceder 0 montanie de ‘rnvestimento efectuado.

6.3 - O montante sotal fo apsiv devers ser levanadoa 31
de Dezembro de 1991,

7 - O interessado compromete-se a:
7.1-Comprovaracorrectaaplicagio do montante recebido

na Direcglo Regional do Emprego mediante gpresentagio de
recibo ou documento equivalente;



3 DE FEVEREIRO DE 1992

7.2 - Manter o exercicio da actividade que se propde
desenvolver;

7.3 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagio, Juventude e Emprego toda a documentagfo que the
for solicitada;

74 - Comunicar 3 Secretaria Regional da Educacio,
Juventude ¢ Emprego a verificagdo de qualquer facto
susceptivel de alterar o presente despacho de concessdo;

7.5 - Devolver a totalidade da importincia recebida no
caso de incumprimento injustificado das condigdes de
concessdo.

8 - O prazo fixado em 6.3 poder4 ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagio, Juventude ¢
Emprego sobre proposta fundamentada dos servigos.

9 - £ da competéncia do Secretdrio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego qualquer modificagdo das cldusulas
deste despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude ¢ Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdric Regional da
Educagfo, Juveniude e Emprego, Eduardo Antdnio Brazdo de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APQIO FINANCEIRQ
A “JOAQ PROFIRIO FERNANDES DE ORNELAS.”

Por Despacho do Secretdrio Regicnal da Educagio,
Juventude e Emprego, de 19/11/91, foi resolvido atribuir ao
empresdrio “JOAO PROFIRIO FERNANDES DE
ORNELAS”um apoio paracriagiode postos de trabaiho, nos
termos da Portaria n.? 14/90, de 13 de Margo.

De acordo com o ponto 10 do referido despacho o apoio
deveriaser levantadonatotalidade até o dia 16/12/91, peloque

a admissdo do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes 2 contratagdo dos
trabalhadores ndo serd possivel cumprir o prazoacima previsto.

O respectivo Despacho de Concessdo, prevé que qualquer

modificagho 4s cliusulas € da responsabilidade do Secretécio
Regionai da Educacio, Juventude e Emprege.

Nestes iermos determina-se ¢ seguinte:

O ponto n.2 10 do Despacho supracitado, passa a ter a
seguinte redacgao:

10 - O apoio deverd ser levaniado na totalidade até 31/01/62,
peloque a admissdo dos irabrihadores iord de cer efectuada até
aquela data.

Secretaria Regional da £ducagic. Juventude e Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O 3ccretdrio Regivaai da
EducagZio, Juventude ¢ Emprege, Rduvardo Anténio Brazgo de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRQ
A EMPRESA “CARLOS DE DEUS & LOURENCO, LDA.”

Por Despacho do Secretdrio Regional da Educagio,
Juventude ¢ Emprego, de 25/6/91, foi resolvido atribuir a
empresa “CARLGS DE DEUS & LOURENCO, LDA.” um
apoio para criagfo de postos de trabalho, nos termos da
Portaria 1.” 14/90, de 13 de Margo.

De acordo coma 0 ponto 10 do referido despacho o apoio
deveria ser levaniado na totalidade até o dia 30/8/91, pelo que
a admissdo do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes a colocago e
contratagdo dos trabalhadores ndo foi cumprido o prazo acima
previsto, tendo o mesmo sido prorrogado até 29/11/91, por
despacho do Secretdrio Regional da Educagfo, Juventude ¢
Emprego de 27 de Agosto de 1991,

Posteriormente, ¢ pelas mesmas razées que conduziram a
anterior prorrogacdo foi prorrogado até 16/12/91 o prazo de
levantamento dos prémios por despachodo SecretdrioRegional
da Educagfo, Juventude e Emprego de 26 de Novembro de
1991,

Atendendo a dificuidades inerenics a preparacdo dos
procedimentos administrativos necessicios a0 pagamento dos
prémios de emprego ndo serd possivel cumprir 0 prazo scima
referido.

O respectivo Despacho de Concess3o, prevé que qualquer
modificagdo as cldusulas € da responsabilidade do Secretdrio
Regional da Educagdo, Juventude ¢ Emprego.

Nestes termos determina-se 0 seguinte:

1 - O ponto n.? 10 do Despacho supracitado, passa a ter a
seguinte redac¢go:

10 - O apoio deverd ser levantado na totalidade até 31/01/92,
peloque a admissio dos trabalhadores terd de ser efectuada até
aquela data.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude e Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazio de
Castro.
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DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“CHAPIMBAR - BATE-CHAFA, PINTURA E BAR LDA.”

Por Despacho do Secretdrio Regional da Educagio,
Juventude ¢ Emprego, de 05/11/91, foi resolvido atvibuir 2
empresa“CHAPIMBAR - BATE-CEAPA, PINTURAEBAR
LDA.” apoio financeiro nos termos do Despacho Normativo
n.246/86 ¢ 51/89, de 4 ¢ 16 de Junho, respectivamente (ILEs).

De acordo com o ponto 6 do referide despacho o apoio
deveriaser levantado natotalidade até 0 dia 05/01/92. Todavia,
por dificuldades increnies 4 colocacdo ¢ coniratagio dos
trabalhadores ndo serd posivel cumprir ¢ prazo acima referido.

O respectivo Despacho de Concesséio, prevé que qualquer

modificagfo as cldusulas é da responsabilidade do Secretirio
Regional da Educagdo, Juventude ¢ Emprego.

Nestes termos determina-se 0 seguinte:

G ponto n.2 6 do Despacho supracitado, passa a ter a
seguinie redacgio:

6- Oapoio devera serlevantado na totalidade até 05/04/92.

Secretaria Regional da Educagio, Juventude ¢ Emprego,
aos 17 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educag@o, Juventude ¢ Emprego, Eduardo Anténio Brazio de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“ARTECOURO - ARTESANATO DE COURO, LDA.”

Por Despacho do Secretdrio Regional da Educacio,
Juventude e Emprego, de 22/10/91, foi resolvido atribuir &
empresa “ARTECOURO - ARTESANATO DE COURO,
LDA.” um apoio para criagiio de postos de trabalho, nos
termes da Portaria n.2 14/90, de 13 de Margo.

De acordo com o ponto 10 do referido despacho o apoio
deveria ser levantado natotalidade até o dia 16/12/91, peloque

a admissdo do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes & contratagio dos
trabalhadores ndo serd possivel cumprir o prazoacima previsto.

O respectivo Despacho de Concessdo, prevé que qualquer

modificagdo as cldusulas € da responsabilidade do Secretério
Regional da Educagio, Juventude e Emprego.

Nestes termos determina-se o seguinte;

O ponto n.2 10 do Despacho supracitado, passa a ter a
seguinte redacgio:

10- O apoio deverd ser levantado na totalidade até 31/01/92,
pelo que a admissdo dos trabalhadores terd de ser efectuada até
aquela data.

Secretaria Regional da Educagfo, Juventude e Emprego,
ao0s 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educagio, Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Brazo de
Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A EMPRESA
“F.J. - SOCIEDADE ELECTROTECNICA DO FUNCHAL, LDA.”

Por Despacho do Secretdrio Regional da Educagio,
Juventude e Emprego, de 19/11/91, foi resolvido atribuir a
empresa “F.J. - SOCIEDADE ELECTROTECNICA DO
FUNCHAL, LDA.” um apoio para criagdo de postos de
trabalho, nos termos da Portaria n.? 14/90, de 13 de Margo.

De acordo com o ponto 10 do referido despacho o apoio
deveria ser levantado natotalidade até o dia 16/12/91, peloque

a admiss3o do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes & contratagio dos
trabalhadores ndo serd possivel cumprir o prazo acima previsto.

O respectivo Despacho de Concessdo, prevé que qualquer

modificagfo as cldusulas é da responsabilidade do Secretdrio
Regional da Educacio, Juventude e Emprego.

Nestes termos determina-se o seguinte:

O ponto n.2 10 do Despacho supracitado, passa a ter &
seguinte redacgdo:

10 - Oapoiodeverd ser levantado na totalidade até 31/01/92,
pelo que aadmissdo dos trabalhadores terd de ser efectuadaaté
aquela data.

Secretaria Regional da Educag#o, Juventude ¢ Emprego,
aos 10 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educagio, Juventude e Emprego, Eduardo Ant6nio Brazdode
Castro.
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DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A EMPRESA “PIMENTA, CAPELO & OLIVEIRA LDA.”

Por Despacho do Secretdrio Regional da Educagdo,
Juventude e Emprego, de 08/10/91, foi resolvido atribuir a
empresa “PIMENTA, CAPELO & OLIVEIRA LDA.” um
apoio para criagdo de postos de trabalho, nos termos da
Portaria n.? 14/90, de 13 de Margo.

De acordo com o ponto 10 do referido despacho o apoio
deveriaser levantadonatotalidade até o dia 16/12/91, peloque
a admissdo do pessoal teria de se efectuar até aquela data.

Todavia, por dificuldades inerentes & contratac@o dos
trabalhadores ndo serd possivel cumprir 0 prazoacima previsto,

O respectivo Despacho de Concessiio, prevé que qualquer

modificagdo as cldusulas € da responsabilidade do Secretario
Regional da Educacdo, Juventude e Emprego.

Nestes termos determina-se 0 seguinte:

O ponio n.? 10 go Despacho supracitado, passa a ter a
seguinte redacgic:

10 - Capoiodeverd ser levantado nz iotalidade até 31/01/92,
pelo que aadmissio dos irabalhadores terd de ser efectuadaaté
agueia data.

Sccretaria Regional da Educagio, Juventude ¢ Emprego,
acs 10 de Dezembro de 1991.- O Secretario Regional da
Educagio, Juventude ¢ Emprego, Eduardo Ant6nio Brazdo de
Castio,

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APQIC FINANCEIRO
A EMPRESA “CONSTROILHA, LDA”

1 - A empresa “CONSTROILHA, LDA.”, contribuinte
n.2 511040105, com actividade principal no sector de
construgdo civil e obras piiblicas (CAE 500020), ¢ com sede
a0 Caminho das Voltas, n.? 26 ¢ 28, Funchal, tendo em curso
um investimento que permitird a criagiio de 9 novos postos de
trabatho, solicitou apoio financeiro & Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego.

2 - O investimento total do projecto no montante de
€.414.000800 (seis milhGes, quatrocentos e quatorze mil
escudos), destinados, na sua quase totalidade, a capital fixo
5.414.200300, raduz-se na aquisi¢o de diverso equipamento
ineren‘c 2 actividade a desenvolver.

3 - A empresa nunca beneficiou de qualquer apoio
financeiro por parte da Secretaria Regional da Educagfio,
Juventude ¢ Emprego.

4 A smpresa ndo beneficiou de nenhuns outros apoios
legalmente crevisios que revistam a natureza de apoio
financeiro & criagio de empregos, estando assim preenchido o
requisito previsto na alinea c) do ponto 1 do artigo 2.° da
Portaria n.® 14/90, de 13 de Margo.

5 - Estdo preenchidas as condigdes previstas na Portaria
n.? 14/90, de 13 de Margo e nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.2 437/78 e Portaria n.° 303/90, de 28 e 31 de
Dezembro, respectivamente, atribui-se i empresa
“CONSTROILHA, LDA.”, através da Direcgiio Regional do
Emprego, apoio financeiro ndo reembolsivel, sob a forma de
prémios de emprego, nomontante maiselevadoda remuneragio
mfnima nacional garantida, multiplicada por:

a) 7 - se o candidato admitido for do sexo masculino;

b) 10 - se o candidato admiudc for 4o sexo feminino;

¢) 12 - se os postes de wabatho fcrem preenchidos por
mulheres, em profissdes nas gquais se¢ cncontram
tradicionalmente sub-representadas.

6 - Nos termos do ponto 2 do artigo 3.2 da Portarian * 14/00,
o montante dos prémiocs de emprzgo referido no nimero
anterior ndo poderd ultrapassar 50% do capital fixc do
investimento ou scja 2.707.000$00.

7- O apoio a conceder fica dependernte do cumprimento da
alinea a) do artigo 6.2 da Portaria n.#? 14/60, de 13 de Mo,
devendo os trabalhadores aadmitir reunir ascondigies piovistas
no n.? 2 do artigo 1.% da citada Portaria.

8 - O apoio € concedido como prémio de emprego pela
criagdo de 9 postos de trabalho ¢ deverd ser utilizado comeo
fundo de maneio.

9 - A admissdo dos trabalhadores far-se-4 por fases pelo
Gue a entrega dos prémios de emprego far-se-4 em diversas
prestacdes, apls a apresentagio na Direcgfio Regional dos
seguintes elementos: :

9.1 - Contratos de trabalho sem prazo respeitantes aos
trabalhadores por cuja admissdo o empresdrio beneficia de
prémios de emprego.

9.2 - Comprovagio do volume de investimento efectuado.
10 - O apoio deverd ser levantando na totalidade até 31 de

Margo de 1992, pelo que a admissdo dos trabalhadores terd de
ser efectuada até aquela data.
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11 - A empresa compromete-se a:
11.1 - Manter os postos de trabalho agora criados;

11.2 - Informar & Direc¢do Regional do Emprego no prazo
de 10 dias, da data ¢ motivo de saida dos trabalhadores em
relaco aos quais a empresa tenha beneficiado de prémios de
emprego;

11.3 - Substituir, com recurso ao Cern:ro de Emprego do
Funchal, ostrabalhadores permanentes cujos contraios cessem
por qualquer motivo, por outres com vinculo ndc inferiore a
que correspenda  igual ou superior montante de apoio a
contratacfio nos termos don.® 1 doartigo 5.% da Portarian.® 14/90, de
13 de Marco;

11.4 - Apresentar cépia dos contratos de trabalho sem
prazo estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na
Direc¢do Regional do Emprego no prazo méaximo de 10 dias
a contar da data de assinatura do contrato;

11.5 - Cumprir para com os trabalhadores as obrigagdes
legais ¢ convencionais a eles respeitantes;

11.6 - Pagar integralmente a partir do més de concessio as
contribuigdes para com a Seguranga Social;

11.7 - Remeter a Direc¢do Regional do Emprego cépia das
“Folhas de Remuneragbes”, devidamente autenticadas pela
Direc¢do Regional da Seguranga Social, respeitantes aos
meses de Margo, Junho, Setembro e Dezembro no decurso do
perfodo de acompanhamento do processo.

11.8 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagao, Juventude e Emprego todaa documentagio que the
for solicitada;

11.9 - Comunicar imediatamente 4 Secretaria Regional da
Educacdo, Juventude ¢ Emprego a verificagdo de qualquer
facto susceptivel de alterar o despacho de concessdo.

11.10 - Devolver a totalidade da importancia recebida no
caso de incumprimento das condigdes de concessgo.

12 - A entidade competente para assinar o termo de
responsabilidade relativo aeste apoic financeiroserda erapresa
“CONSTROILHA, LDA.”, devendo ser observado para o
efeito, o disposto non.? 3 do artigo 3.2do Decreto-Lein.2437/78, de
28 Dezembro.

13 - Do presente despacho serd dado conhecimento 2
Vice-Presidéncia e Coordenagio Ecénomica.

14 - O prazo fixado em 10 poderd ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagdo, Juventude ¢
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

15-E dacompeténciado Secretério Regional da Educagdo,
Juventude e Emprego qualquer modificacao das cldusulas do
presente despacho.

Secretaria Regional da Educagdo, Juventude € Emprego,
aos 17 de Dezembro de 1991.- O Secretdrio Regional da
Educagio, Juventude e Emprego, Eduardo Ant6nio Brazio de
Castro.

Regulamentacao do Trabalho

PORTARIAS DE EXTENSAO

AVISOPARA PEDO CCT CELEBRADO ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO
FUNCHAL E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS ALIMENTARES DE
CONSERVAS DO CENTRO, SUL E ILHAS - PARA A CO\JS}:RVACAO PELO FRIO E/OU
CONGELACAO DE PRODUTOS ALIMENTARES E TRANSFOCRMACAO DE PRQDUTOS HORTO-
FRUTICOLAS NA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA - REVISAQO.

Nos termos do 0.2 5 e para o5 efeitos dor. 8 & o et 29.°
do Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos competentes
da Secretaria Regional da Administragio Piblica a eventual
emissdo de uma portaria de extensio do CCT mencionado em
epigrafe e nesta data publicado.

A portaria a emitir 20 abrigo do referido art.? 29.2, torars
a supracitada convengfo aplicdvel na Regido Auténoma da
Madeira:

a) Asrelagdes de trabalho estabelecidas entre entidades

(&G HTSCITLAS (14 asSICtagda pacronafouccrgante que, nadrea da
convengdo exergam a actividade econdmica abrangida e os
trabalhadores ao seu servigo das profissdes ¢ categorias
profissionais previstas, filiados ou ndo na associagfo sindical
outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes € categorias
profissionais ndo filiados na associagfo sindical signatdria, ao
servigo das entidades patronais inscritas naassociagao patronal
outorgante.

Nos termos do n.? 6 do citado art.? 29.%, podem os
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interessados no processo de extensdo deduzir oposigdo
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao da publicagio
do Aviso.

Secretaria Regional da Administragdo Piiblica, aos 29 de
Janeiro de 1992.- O Secretdrio Regional da Administrag3o
Piiblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.

AVISOPARA PEDOCCTENTREA AID - ASSOC. DAIMPRENSA DIARIA E A FEDER. PORTUGUESA
DOS SIND. DAS IND. DE CELULOSE, PAPEL, GRAFICA E IMPRENSA E QOUTROS -
ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.-

Nos termos don.? 5 do art.29.2 do Decreto-Lein2 519-C1/79, de
29 de Dezembro e nos do n.? 1 do art.? 2° do Decreto-Lei 1.2 103785,
de10de Abril, toma-se pliblicoqueseencontracmestudonos servigos
competentes da Secretaria Regional da Administragio Piiblica
aeventual emissdo de uma portaria de extensdo da convengio
colectivareferidaem epigrafe publicadano Boletim do Trabatho
e Emprego, [ Série, n.%47 de 22/12/91 e transcrito neste Jomal
Oficial,

A portaria a emitir tornaré as disposi¢des constantes da
aludidaconvengdoextensiva, naRegido Avtdnoma da Madeira,
a todas as entidades patronais n3o inscritas na associacio
patronal signatdria que exergam a actividade econdémica por

aguela abrangida ¢ a0s rabzlhadores ao servigo ¢as mesmas,
das profissGes e categorias previsias, bem como a todas as
entidades paironais, inscritas o4 ndo wa associaglo patronal
signatdria, gue oxergam a aciividade abrangida e aos
trabalhadores 40 seu servigo, das profissdes ¢ categorias
previsias, nde fGliados pa associaclo sindical cutorgante.

Mos wrmos da ke, podem os interessados no processo de
exiensio deduzir oposigio fundamentada no prazo de quinze
dias » contar da pubiicag@o do presente Aviso.

Sersctania Regional da Adminisrrago Pablica, aos 29 de
Janeirc de 1992.- Q Secrotano Regional da Adminiresic
Paiblice, Manuel Jorge Sazenga Marquecs.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A APOMERA - ASSQC. PORTUGUESA DOS MEDICOS
RADIOLOGISTAS E A FETESE - FEDER. DOS SIND. DCS TRABEALHADOCRES DF ESCRITORIC B
SERVICOS E OUTRO - ALTERACAO SALARIAL E (MJTRAS.

Nostermosdo n® S doart® 29 do Decreto-Lein®519-C1/79,032 29
de Dezembro e nos do n® 1 do art® 2° do Decreto-Lein® 103/85, de 10
de Abril, torna-se publico que se encontra em estudo nos
servigos competentes da SecretariaRegional da Administragio
Piblica o eventual emissdo de uma portaria de extensio da
convengdu colectivareferidaem epigrafe publicadano Boletim
do Trabalho ¢ Emprego, I Série, n?47 de 22/12/91 e transcrito
noste Jornal Oficial.

# poraria g emitir tornard as disposigSes constantes da
aludica convengioextensiva, naRegido Auténoma da Madeira,
a todas as eniidades patronais ndo inscritas na associagdo
pamrona signatria que exergam a actividade econdémica por
aquela abrangida e aos trabalhadores ao servigo das mesmas,

das profissGes ¢ categornias previsias, bem comoe a toas as
entidades patronais, insCritas i A 14 38sCiagan ralreaal
signatdria, que exesgam a ecilvidade abrau £ A0S
trabalhadores ac sen servigo. das pr issfes ¢ cuiegorias
previstas, nfio fifiudos nag associnchag vindicals Gurdrganios,

Nos termos da lei, pocen o8 interessados no processo de
extensio deduzir oposi¢ic fundamentada no praze do quinze
dias a contar da publicagdo do presents Aviso.

Secretaria Regional da Administracie Publica, aos 29 e
Janeiro de 1992.- O Secreidric Regionai da Admir.
Piblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.

CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO
CCT CELIRRADO ENTRE A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DO “UNCHAL £ C

SINDICAT

= 7305 TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS ALIMENTARES DE CONIERV AL DO
Ui i :LHAS -PARA A CONSERVACAOPELOFRIOE/QOU CONGELACAG DEPRODUTRS

ALIMENTARES E TRANSFORMA%AQ DE PRODUTOS HORTO-FRUTICOLAS NA RLCIAG
AUTONOMA DA MADEIRA

CENTRG, 3
REVISAO
Clusula 1.2
(Area e Ambito)

O presente Contrato Colectivo de Trabalho obriga, na
Regifio Auténoma da Madeira, por um lado, as empresas que

tenham por actividade principal a conservagio pelo fric e/ou
congelagio de produtos alimentares e ainda as empresas que
se dedicam 2 prestagdo ¢ transformagio de produtos horto-
fruticolas, representadas pela Associagdo Comercial ¢
Industrial do Funchal, e por outro lado, os trabalhadores ao
servicodas mesmas, desde que filiados no Sindicato outorgante
ecom fungdes que correspondem as de qualquer das profissdes
definidas no Anexo respectivo.
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Clausula 2.2
(Vigéncia e Efeitos)

1 - Este Contrato Colectivo entra em vigor nos termos da
lei.

2 - As Tabelas Salariais previstas no Anexo I tém eicitos
retroactivos a 1 de Setembro de 1991.

Clausula 17.
(Deslocagdes)

1 - Quando os irabalhadores tenham de se deslocar da
empresa para fora da dreanormal de trabalho, sem possibilidade
de regresso aresidénciaterdo direito a transporte, alimentagio
e dormida.

2 - Para os efeitos do n.? anterior, a entidade patronal
pagara ao trabalhador as quantias: (contra apresentagdo dos
documentos)

Pequeno almogo..........ceeeeeeeeenneee 70$00
AIMOGO....eveerrrrierererersarernsreeraesene 310$00
Jantar.........ooeeneenrennneneenenee e 310800
Dormida.......ceeeveemenrrerencesssenenenns 710$00
Didria Completa......cooeceveeeeeeeenene 1.400$00
Cldusula 49.*
(Diuturnidades)

1 - Aos trabalhadores abrangidos por este CCT € atribuida
uma diuturnidade por cada cinco anos de servigo, até ao
maximo de S diuturnidades.

.......................................................................................

3 - O valor de cada diuturnidade é de 1.200300.

Cl4usula 50.*
(Subsidio de Frio)

Ostrabalhadores que exercam asua actividade nas camaras
frigorificas e, ou nos depésitos de gelo tém direito a um
subsidio mensal no valor 2.500$00.

TABELAS SALARIAIS

A-CONSERVACAOPELOFRIOE/OUCONGELACAD
DE PRODUTOS ALIMENTARES:

GRAUS | CATEGORIAS PROFISSIONAIS | SALARIO
I Encarregado 65 950800
I Fiel de Armazém 62 350300
m Ajudante Fiel de Armazém 55 100800
IV |Capataz de Armazém 50 100$00
\'/ Trabalhador Operador 43 750800

B - PREPARACAO E TRANSFORMACAQ DE
PRODUTOS HORTO-FRUTICOLAS:

GRAUS | CATEGORIAS PROFISSIONAIS | SALARIO
I Controlador de Produgio . 43 600800
I Preparador Formulador 40 450$00
I Trabalhador Indiferenciado 37 850$00

Funchal, 13 de Dezembro de 1991.
Pela Associagdo Comercial e Industrial do Funchal:
(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato das Industrias Alimentares de Conservas do Cenitro, Sul
e Ilhas:

(Assinatura ilegivel.)

Entrado em 8 de Janeiro de 1992.

“Depositado em 14 de Janeiro de 1992, afl.% 61 v.2? do livron.%1
comon.?1, nos termos do artigon.? 24 do Decreto-Lein.2519-C1/79,
de 29 de Dezembro™.

CCTENTRE A AID - ASSOC. DA IMPRENSA DIARIA E AFEDER. PORTUGUESA DOS SIND. DASIND.
DE CELULOSE PAPEL, GRAFICA E IMPRENSA E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

CAPITULO VI
Retribuigdo do trabalho
Clausula 49.% -A

Diuturnidades

1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCTV m
direito, por cada periodo de trés anos de' permanéncia na
mesma categoria profissional on escalfio, e na mesma empresa,

a uma diuturnidade, até ao maximo de trés.

2 - As diuturnidades previstas no nimero anterior tém o
valor de 3900$ cada uma.

............................................................................................

Clausula 55.* -A

Subsidio de alimentagio

1 - Cada trabalhador recebers a titulo de subsidio de
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alimenta¢do o valor didrio de 450%, independentemente do
nimero de horas que preste de servigo em cadadia de trabalho.

2 - As empresas proprietarias de publicagdes peridicas
ndo didrias abrangidas pela tabela B ficam isentas da aplicagdo
do subsidio de alimentag3o, salvo se j4 o atribuirem.

3 - Os trabalhadores em regime de part-time, previsto na
cliusula68.*, recebem um subsidio de alimentagio proporcional
ao nimero de horas trabalhadas.

4 - Prevalecem sobre o disposto nos niimeros anteriores os
regimes mais favordveis aos trabalhadores que estejam a ser
praticados em cada empresa.

ANEXOV

Tabela salarial (*)

Grupos Tebela A Tabela B
0 80 800$00 73 600300
1 73 100800 65 100800
2 67 800$00 61 400800
3 65 200500 58 800300
4 63 200800 56 400800
5 59 900800 54 000800
6 56 300800 50 400800
7 51 200800 46 300300
8 47 600800 42 900$00
9 45 200800 40 500800
10 42 900800 39 000300
11 39 800800 35 400300
12 36 900800 33 000800
13 34 500800 30 900300
(*) Sem prejuizo da aplicagdo do salério mini ional, quando as remuneragdes

aqui previstas forem inferiores.
1 - A tabela A aplica-se as empresas com uma tiragem média
mensal, por nimiero, igual ou superior a 30 exemplares, ou

inferior, mas com uma tiragem média mensal por trabathador igual
ou superior a 1200 exemplares.

2 - A tabela B aplica-se as restantes empresas.

3 - Para interpretagdo dos n.% 1 e 2 precedentes, foi estabelecido
entreasorganizagdes sindicais outorgantes e a Associagdodalmprensa
Diéria um protocolo que fica a constituir documento complementar
a0 acordo da revisio do ano de 1987.

N OTAS

19911 - A presente revis@o produz efeitos a partir de 1 de Julho de

2 - As matérias que constam no CCTV agora revisto que nio
foram objecto de alteragfio continuam a vigorar nos termos que o
mesmo estabelece.

Lisboa, 30 de Setembro de 1991.

Pela Associagio da Imprensa Didria:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagio Portuguesa dos Sindicatos das Inddstrias de Celulose,
Papel, Gréfica e Imprensa:

Hordcio T. Marcelino.

Pela Federagio dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indiistrias Eléctricas
de Portugal.

Horécio T. Marcelino.

Pela Federagio Nacional dos Sindicatos da Construgio, Madeiras e
ore:

Horécio T. Marcelino.

Pela Federagdo dos Sindicatos da Indistria de Hotelaria e Turismo de
Portugal:

Horécio T. Marcelino.
Pela Federagdo dos Sindicatos de Transportes Rodovidrios e Urbanos:
Horacio T. Marcelino.

'PelaFederagio Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e
Servigos:

Horicio T. Marcelino.

Pelo Sindicato dos Trabalhadores das Telecomunicagdes e Comunicagio
Audiovisual:

Hericio T. Marcelino.
Pelo Sindicato dos Quadros e Técnicos de Desenho:
Horicio T. Marcelino.
Deciaragao

Para os devidos efcitos legais, declaramos que a Feder;gﬂo
Portuguesa dos Sindicatos das Indistria de Celulose, Papel, Grafica
e Imprensa representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Celulose,
]}\’Iabricagio e Transformagdo do Papel, Grafica e Imprensado
orte;
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Celulose,
g abricagdo e Transformagio do Papel, Gréafica e Imprensado
entro;
Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Celulose,
IS:atl)rl(i¥50 e Transformacio do Papel, Gréficae imprensado
ul e llhas.

Lisboa, 30 de Setembro de 1991. - (Assinatura ilegivel.}
Declaragio

. Para os devidos ¢ legais efeitos se declara que a Federagis dog
Sindicatos dos Trabalhadores das Indistrias Eléctricas de Portugal
representa os seguintes sindjcatos:

Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Sul e 1lhas.
Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Centro;
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Eléctricas do Norie;

E por ser verdade, vai esta declaragdo assinada.

Lisboa, 2 de Outubro de 1991.-Pela Comissdo Executiva,
(Assinalura ilegivel.)

Declaragio

. Paraos devidos efeitos se declara que a Federagic Nacional dos
Sindicatos da_Construcdo, Madeiras e M4rmores representa os
seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Construgdo Civil,
Mirmores e Madeiras do Alentejo;
Sincgca;t\o dos Trabalhadores daCeramica, Construgio e Madeiras
e Aveiro;
Sindicato dos Trabalhadores da Construgao Civil e Madeiras do
Distrito de Br:ga;
Sindicato dos Trabalhadores da Construcao Civil, Madeiras,
}Cserimica. Cimentos e Similares do Distrito de Castelo
ranco;
Sindicato dos Operirios da Construcao Civil, Madeiras, Mdrmores
e Afins do Distrito de Coimbra
Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras e

Mérmores do Distrito de Faro;
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Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo Civil, Madeiras, Médrmores
¢ Pedreiras do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Mérmores e Madeiras do
Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Construgido, Madeiras,
Mirmores e Pedreiras dos Distritos do Porto e Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢io, Madeiras ¢ Marmores do
Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil e Oficios Correlativos
do Distrito de Setiibal;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Construgao Civil, Madeiras,
Metalurgia e Metalomecanica de Tris-os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores de Construgio Civil, Madeiras, Médrmores
e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras, Marmores,
Pedreiras e Cerdmica dos Distritos de Viseu e Guarda;

Sindicato dos Profissionais das Indiistrias transformadoras do Distrito de
Angra do Heroismo;

Sindicato Livre dos Operdrios da Construgio Civil e Oficios Correlativos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato da Construgiio Civil do Distrito da Horta;

Sindicato dos Profissionais das Indistrias Transformadoras do Distrito
de Ponta Delgada.

Lisboa, 2 de Outubro de 1991.- Pelo Conselho Nacional, (Assinatura

ilegivel.)

Declaragio

A Federagao dos Sindicatos da Hotelaria e Turismo de Portugal declara,

para os devidos efeitos, que representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos
de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na Indidstria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria, Turismo,
Restaulantes e Similares do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria Hoteleira e Similares do
Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares da Regido da Madeira.

Lisboa, 2 de Outubro de 1991.- Pela Comissdo Executiva do Conselho

Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaragio

A Federacao dos Sindicatos de Transportes Rodovidrios e Urbanos

representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de Aveiro;
Sindicato dos Transportes Rodoviérios do Distrito de Braga;
Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Coimbra;
Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Faro;
Sindicato dos Transportes Rodovidérios do Distrito da Guarda;
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e Urbanos do Centrog
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e Urbanos do
Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transpones Rodovidrios do Distrito de
Vila Real;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios e Urbanos de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da Regido
Auténoma da Madeira

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do Distrito de
Lisboa-TUL

Pela comissdo Executiva, Amdvel Alves.
Declaragio

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES-Federagdo Portuguesa dos

Sindicatos do Comércio, Escritérios e Servigos representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do Distrito de
Braga; ’

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritdrios do Distrito de
Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e Servigos do
Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritérios e Comércio do Distrito da
Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do Distrito de
Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio , Escritérios e Servigos do
Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do Distrito do
Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do Distrito de
Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio do Distro de Viana
do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servigos do
Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Caixeiros(do ex-Distrito) da
Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servigos da
Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabathadores de Escritério e Comércio de Hangra do
Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes e Empresas;

Sindicatodos Trabathadores de Servigos de Portaria, Vigilincia, Limpeza
e Actividades Similares;

Sindicato dos Profissionais de Escritério, Comércio, Servigos e
Correlativos das Ithas de S3o Miguel e Santa Maria;

Sindicato dos Escritérios e Servigos do Norte.

Pela comissdo Executiva do Conselho Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 9 de Outubro de 1991.
Depositado em 12 de Dezembro de 1991, a fl. 98 do livron.2 6,

com o n.2410/91, nos termos do artigo 24.%do Decreto-Lei n.2519-C1/79,
na sua redacgéo actual.

(Publicado no B.T.E., 1.* Série, n.2 47, 22/12/1991.)
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CCTENTRE A APOMERA - ASSOC. PORTUGUESA DOS MEDICOS RADIOLOGISTAS E A FETESE
- FEDER. DOS SIND. DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO E SERVICOS E OUTRO -
ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS

CAPITULOI
Area, ambito, vigéncia e revisiao
Clausula 1.°
Ambito
A presente convenggo aplica-se, por um lado, as entidades
patronais representadas pela Associagdo Portuguesa dos
Médicos Radiologistas e, por outro lado, aos trabalhadores ao
seu servigo, desde que representados pelas associagdes
signatdrias.
Cldusula 3.
Vigéncia e revisio

2 - Atabeladeremuneragdes minimaseasdemaiscldusulas
de expressfo pecunidria produzem efeitos a 1 de Setembro de
1990.

CAPITULO V
Local de trabalho, transferéncias e deslocagoes
Cldusula 24.2

Deslocagoes

.................................

..............

.......................................................................................

...........................................................................................

8 - Os valores fixados naalineab) don.2 3 e naalineab) do
nf 4 desta cliusula s30 os seguintes:

Almogo/jantar - 750%;
Alojamento com pequeno-almogo - 30008.

CAPITULO VI
Da retribuicao
Cldusula 252

Tabela de remuneragoes

.................................................
..........................................

2 -Os trabalhadores que exergam com regularidade fungdes
de pagamentoe ou recebimento tém direito aum abono mensal
para falhas no valor de 17953 enquanto no exercicio efectivo
daquelas fungGes.

3 - Os trabalhadores das profissdes previstas no grau I do
anexo I que exercam fungdes de orientagio e coordenagdo de
trabalhadores do mesmo grupo tém direito a um subsidio
mensal de 29908 no exercicio efectivo dessas fungdes.

4 - Os trabalhadores das funcdes previsias no grupo I do
anexo I, quando habilitados com curso pés-basico de
especializagio reconhecido pela Secretariade Estado da Satide
e no exercicio efectivo dessas qualidades, t&m direito a um
subsidio mensal de 26558.

Cl4usula 26.
Servigo de urgéncia

...........................................................................................

2 - Sempre que o trabalhador, por motivo de servigos de
urgéncia, se encontrar fora do local de trabalho, mas em
situagdo de disponibilidade, de forma continua, perante a
entidade patronal, entre o termo do periodo de trabalho didric
¢ o inicio do seguinte, com vista a realizag@o daqueles, tem
direito aum subsidiode 745%, 1260% e 22508 respectivamente
em dia til, de descanso semanal complementar e descanso
semanal, independentemente da presta¢io efectivade trabalho.

Clausula 27 2
Diuturnidades
1 - Os trabalhadores t8¢m direito a uma diuturnidade no
valor de 9508 por cada quatro anos de permanéncia ao servigo

da mesma entidade patronal, até ao limite de cinco
diuturnidades, sem prejuizododispostonos niimeros seguintes

Clausula 30.*
Subsidio de alimentacio
1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente contra

terfio direito a um subsidio de alimentagdo no valor de 28(
por cada periodo de trabalho efectivamente prestado.

......................
..................................................................
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ANEXO III Lisboa, 15 de Novembro de 1991.
Tabela de remuneragées minimas Pela Associagdo Portuguesa dos Médicos Radiologistas:
(Assinatura ilegivel.)
Niveis | ProfissGes e categorias profissionais Remuneracdes
1: Pela FETESE - Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
A | Técnico superior de laboratério 90.000$00 Escritério e Servigos, em representagio dos seus sindicatos
B__| Contabilista/técnico de contas 81.600$00 filiados:
Chefe de secgio SITESE - Sindicatodos Trabalhadores de Escritério, Comércio,
o Guarda-livros 70.900$00 Servigos e Novas Técnologias;

STEIS - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Informética
e Servigos da Regido Sul;

SITAM - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio
e Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

STECA - Sindicatodos Trabalhadores de Escrit6rio e Comércio
de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Profissionais de Escritério e Vendas das Ilhas de
Dactilégrafo com mais de seis anos Sio Miguel e Santa Maria;

Secretdrio de direcgdo

Técnico de radiologia
oI Técnico de radioterapia 63.400$00
Primeiro-escriturdrio

Encarregado de cdmara escura Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servigos e Comércio

v Estagidrio de técnico paramédico 54.250$00 de Braga;
M°‘_°"is“‘ de ligeiros Sindicato Democrdtico do Comércio, Escritérios e
Praticante Servigos/Centro-Norte:
Segundo-escriturdrio
(Assinatura ilegivel.)
Assistente de consultdrio
v Dactilégrafo de trés a seis anos 45.750$00 Pelo SITESC - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Servigos
Terceiro-escriturdrio e Comércio:
Auxiliar de radiodiagnéstico (Assinatura ilegivel.)
Continuo
VI Dactilégrafo até trés anos 44.700$00 Entrado em 3 de Dezembro de 1991.
Empregado de servigos externos Depositado em 10 de Dezembro de 1991, a fl. 98 do livron.2 6,
Estagidrio de 12 e 22 anos com o n.2408/91, nos termos do artigo 24.% do Decreto-Lei n.8519-C1/79,
na sua redacgdo actual.
VI Trabalhador de limpeza 40.100$00 (Publicado no B.T.E. N.? 47, I Série, de 22/12/91)

CCT ENTRE A ASS DOS HOTEIS DE PORTUGAL E OUTRAS E O SIND. DOS MUSICOS -
ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS - RECTIFICACAO.

Por lapso nio foi incluido na pag. 15, do JORAM n® 24, III Série de 16/12/91, a data da entrada e do dep6sito do CCT em
referéncia, que a seguir se transcreve:

Entrado em 13 de Agosto de 1991.
Depositado em 14 de Agosto de 1991, a fl. 86 do livro n.2 6, com 0 n.2 336/91, nos termos do artigo 24.% do Decreto-Lei n.2 519-C1/79,na

sua redacgio actual.
(Publicado no B.T.E., 1.* série, n.? 31, de 22/8/91.)

Preco deste niimero: 96300

ASSINATURAS
"Toda a correspondéncia relativa af Corpeia (Ano) .. 6500800 (Semesta "O Prego dos amiincios € de 100300 a
ne " 200800 - 3 1 1

aniincios e a assinaturas do Jornal] 2 S¢e - .. 2200800 . linha, acrescido do respec.nvo IVA,

i:g:z R §2°°‘°° i dependendo a sua publicagdo do
Oficial deve ser dirigida a Secretaria- Duas Sries - - 4 400500 . pagamento antecipado a efectuar na

[{ . 600300 N . . .
-Geral da Presidéncia do Governo Secretaria-Geral da Presidéncia do
Ntmeros e Suplementos - Preco por pégina 6300 . . n
Regional da Madeira" A estes valores acrescem os portes de correio Governo Reglonal da Madeira
(Portaria n*277/90, de 31 de Dezembro)

Execugdo grifica " Jornal Oficial”



