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Promocao de Emprego

DESPACHOS

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIQ FINANCEIRO
A “MARIA LUDOVINA GOMES ALVES PEREIRA”

1- Arequerente “MARIA LUDOVINA GOMES ALVES
PEREIRA”, contribuinte n.? 811150232, com actividade
principal no sector de saldes de cabeleireiro e institutos de
beleza (CAE 959120), e com sede ao Sitio da Igreja - Estreito
de Camara de Lobos, promotora de uma iniciativa local de
emprego (ILE), da qual resultara a criagdo de 2 postos de
trabalho, solicitou apoio financeiro previsto no ponto 6.3 do
Despacho Normativo n.? 46/86, de 04 de Junho na redacgao
que lhe foi dado pelo Despacho Normativon.251/89,de 16 de
Junho, legislag@o adaptada 3 Regifio Aut6noma da Madeira
pelodespachoconjuntodos Secretdrios Regionais da Educag3o,
Juventude ¢ Emprego, e dos Assuntos Sociais de 15 de
Novembro de 1989. '

2 - Trata-se da instalag3o de um centro de massagens,
estética e ervandria,, sendo o investimento total do projectode
3.226.000800 ( trés milhdes, duzentos ¢ vinte e seis mil
escudos).

3 - Estdo preenchidas cumulativamente as condigbes de
acesso previstas nas alineas a), b)ec)don?1.1,en%. 1.2¢
1.3 do Despacho Normativo n.? 46/86, de 04 de Junho.

4 - Assim, tendo em conta os diplomas acima referidos e
nos termos do Decreto-Lei n.? 437/78, de 28 de Dezembro, é
atribuido a “MARIA LUDOVINA GOMES ALVES
PEREIRA”, apoiofinanceiroaté ao montante de 2.208.600$00,
nas seguintes condigdes:

- um montante de 981.600$00, concedido sob a forma de
subsidio ndo reembolsivel;

-um montante de 1.227.000$00, concedido sob a formade
empréstimo sem juros.

5 -Oapoiofinanceiro serd atribuido pela Direcgfio Regional
do Emprego numa ou mais prestagoes e da seguinte forma:

- um montante de 490.800$00 a titulo de subsidio nio
reembolsivel e outrode 613.500$00 sob a forma de empréstimo
sem juros referente a criagdo do posto de trabalho a ocupar
pelo promotor da iniciativa.

- um montante de 490.800300 a titulo de subsidio nio
reembolsdvel e outro de 613.500$00 sob a forma de empréstimo
sem jurosaquandodaadmissodotrabalhadoraadmitir mediants
a apresentagio do respectivo contrato de trabalho sem prazo.

6 - O apoio devera ser levantado na totalidade até seis
meses apos a data de assinatura deste despacho de concessio,

7 - A entidade promotora da ILE compromete-se a:

7.1 - Entregar na Direcgao Regional do Emprego fotocpia
dadeclaragiode inicio de actividade no prazo de uma semana;

7.2 - Criar 2 postos de trabalho, sendo um preenchido pelo
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promotor da iniciativa e outro por um trabalhador a admitir,
com recurso ao centro de emprego do Funchal;

/.3 - Informar a Direccfio Regional do Emprego no prazo
de dez dias, da datae motivo de saida de quaisquer trabalhadores
em relagio aos quais a empresa tenha beneficiado de apoio;

7.4 - Substituir, com recurso ao Centro de Emprego do
Funchal, os trabalhadores permanentes cujos contratos cessem
por qualquer motivo, por candidatos a emprego, através de
novos contratos de trabalho sem prazo;

7.5 - Apresentar cOpia dos contratos de trabalho sem prazo
estabelecidos com os trabalhadores substitutos, na Direcg3o
Regional do Emprego, no prazo miximo de dez dias a contar
da data da assinatura do contrato;

7.6 - Cumprir com os trabalhadores as obrigacdes legais e
convencionais a eles respeitantes;

7.7 - Pagar integralmente as contribuicbes para com a
Seguranca Social;

7.8 - Remeter a Direcgdo Regional do Emprego c6pia das
“Folhas de Remuneragdes”, devidamente autenticadas pela
DirecgdoRegional da Seguranca Social, nos seguintes termos:

a) asrespeitantes a todo o ano de 1991 a partir do momento
da concessio;

b) as respeitantes aos meses de Marco, Junho, Setembro e
Dezembro, nodecursodorestante periodo de acompanhamento.

7.9 - Entregar nos servigos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego toda a documentago que lhe
for solicitada;

7.10 - Comunicar imediatamente a Secretaria Regional da
Educagio, Juventude e Emprego a verificagio de qualquer

facto susceptivel de alterar o despacho de concessdo;

7.11 - Apresentar na Direcgio Regional do Emprego, no
prazo de dois meses contados a partir da entrega do apoio,
recibos que comprovem a aplicagiio das verbas concedidas;

7.12 - Elaborar relatérios semestrais e anuais nos termos
dosn.% 13 e 13.1doDespacho Normativon.®46/86 ¢ apresent4-
los na Direcgo Regional do Emprego;

7.13 - N2jo alienar o equipamento adquirido a qualquer titulo;

7.14 - Devolver a totalidade da importancia recebida no
caso de incumprimento das condi¢Ges de concessdo.

8 - O reembolso do empréstimo seré deferido de 12 meses
contados a partir da data deste despacho e efectuar-se-4 em 20
trimestralidades no montante de 61.350$00.

9 - A entidade competente para assinar o termo de
ilidade relativoaeste apoiofinanceiro serd arequerente
“MARIA LUDOVINA GOMES ALVES PEREIRA”, devendo
ser observado para o efeito, o disposto no n.2 3 do artigo 3° do
Decreto-Lei n.? 437/78, de 28 de Dezembro.

10 - Do presente despacho serd dado conhecimento a
Vice-Presidéncia e Coordenagiio Econ6mica.

11 - O prazo fixado em 6 podera ser prorrogado mediante
despacho do Secretdrio Regional da Educagéo, Juventude e
Emprego, sobre proposta fundamentada dos servigos.

12-E dacompeténcia do Secretério Regional da Educago,
Juventude e Emprego qualquer modificagfio das clausulas do
presente despacho.

Secretaria Regional da Educaggo, Juventude ¢ Emprego,
a0s20de Agostode1991. O Secretdrio Regional da Educacgio,
Juventude e Emprego, Eduardo Anténio Braziio de Castro.

DESPACHO RELATIVO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO
A "JOSE GREGORIO GOMEZ CABRAL".

1 - JOSE GREGORIO GOMEZ CABRAL, beneficidrio
n® 034 237 559 da Direcgo Regional de Seguranga Social,em
situagio de desemprego involuntdrio encontra-se a receber
subsidio de desemprego desde 03/05/91, ¢ requereu a
transformag@o deste em subsidio & criagio do seu préprio
emprego.

! - O requerente pretende prosseguir em nome individual
aactividade de fabrico, reparagdo e venda de artigos de couro
(CAE 324010).

3 - O subsidio solicitado destina-se 2 aquisico de diverso
equipamento necessério ao inicio da actividade pretendida.

4 - Estiio preenchidos os requisitos previstos na Portaria
n® 365/86 de 15 de Julho, aplicada 4 Regido Aut6noma da
Madeira pela Portaria n? 92/86, de 8 de Agosto.

5 - Nestes termos, tendo em conta o disposto no n® 5 da
Portaria n® 92/86 de 8 de Agosto, é autorizado 0 pagamento a
JOSE GREGORIO GOMEZ CABRAL, do montante global

do subsidio de desemprego ainda no recebido.

5.1 - Opagamento, no montante de 229.040$00 (duzentos
e vinte ¢ nove mil ¢ quarenta escudos) deduzido das
importancias eventualmente j4 recebidas, serd efectuado pela
Direc¢fio Regional da Seguranga Social, numa s6 prestag3o.

5.2 - O apoio financeiro deverd ser levantado até 29 de
Novembro de 1991.

6 - O interessado compromete-se a:

6.1 - Comprovar acorrectaaplicacio do montante recebido
na Direcgfio Regional do Emprego mediante aapresentagdode
recibo ou documento equivalente;

6.2 - Registar em termos contabilisticos o montante global
do subsidio como capital préprio;

6.3 - Manter o exercicio da actividade que se propde
desenvolver noprazominimoreferente a0 periodode concessio
do subsidio de desemprego;
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6.4 - Entregar nos servicos da Secretaria Regional da
Educagdo, Juventude e Emprego todaa documentagio que lhe
for solicitada;

6.5 - Comunicar a Secretaria Regional da Educagio,
Juventude e Emprego a verificacdo de qualquer facto
susceptivel de alterar o presente despacho de concessic;

6.6 - Devolver a totalidade da imporidncia recebida no

caso de incumprimento mjusnﬁcado das condigles d¢
concessdo.

7 - O prazo fixado em 5.2 poderd ser prorrogado mediante

despacho de Suas Exceléncias os Secretdrios Regionais da
Educagio, Juventude e Emprego ¢ dos Assuntos Sociais sobre
proposta fundamentada dos servigos.

8 - E da competéncia dos Secretdrios Regionais da
Educagic, Juventude e Emprego ¢ dos Assuntos Sociats
qualquer modificagio das cldnsulas do presente despacio.

Seccretarias Pegicnais da Educacdo, Juventude e Empr.go
e dos Assuntos Sociais, aos 15 de OQutubro de 1961
Secretario Regional dos Assuntos Sociais, Rui Adriano Ferse
de Freitas.- O Secretdrio Regional da Educagéo, ] uventum ¢
Emprego, Eduarde Anténio Braz3o de Castro,

Regulamentacao do Trabalho

PORTARIAS DE REGULAMENTACAQO DE TRABALUHO

PORTARIA DE REGULAMENTACAO DO TRABALHO PARA O SECTOR DE MOAGENS, MASSAS,
DOCARIAS, RACOES E SIMILARES DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA.

No processode revisio da convengao colectivade trabalho
aplicdvel ao sector em epigrafe, ndo foi alcancado, em
negociagdes directas, o acordo das partes quanto as matérias
em discuss3o.

Empreendida a conciliago a requerimento da associa¢io
sindical, ndo se mostrou possivel, dada a intransigéncia das
posigdes em presenga, 0 necessario consenso.

Verificados que estavam 0s pressupostos previstos no
artigo 36.2do Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de Dezembro,
foi constituida, por Despacho do Secretirio Regional da
Administragao Piblica de 6 de Margo de 1992, uma Comissio
Técnica encarregada de proceder aos estudos preparatérios de
uma P.R.T. para o sector em questio.

Dos trabalhos dessa comissdo resultou a presentie portaria,
na qual, considerados os dados relevantes da conjustura
econdmicaregional, e a situagdo do sector se procurouregular,
de forma justa e equilibrada, os interesses em confronto.

Nesta conformidade, manda o Governo Regional da
Madeira, pelos Secretarios Regionais da Administracdo Publica
e da Economia, ao abrigo do disposto no artigo 36.° do
Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de Dezembro e da alinea ¢)
do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 294/78, de 22 de Setembro, 0
seguinte:

BASE1
(AREA E AMBITO)

A presente portaria € aplicdvel na Regido Aut6noma da
Madeira as relag3es de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais que exercam as actividades de moagens, massas,
dogarias, rag0es e similares e os trabalhadores ao seu servigo
das profiss@es e categorias previstas no Anexo L.

BASE II
(DEFINICAO DE FUNCOES)

A defini¢io de fun¢des inerentes as categorias profissionais
abrangidas € a constante do Anexo I.

BASE III
(INTEGRACAO EM NiVEIS DE QUALIFICACAO)

Nos termos do disposto na alinea c) do artigo dnice do
Decreto-Lei n.? 380/78, de § de Dezembro, as categorias
profissionais previstas sio integradas em niveis de qualificagio
de acordo com 0 Anexo II.

BASE IV
(REMUNERACOES MINIMAS)

As remuneragdes minimas de base dos trabalhadores
abrangidos sdo as constantes do Anexo IIL

BASEV
(VALOR DAS DIUTURNIDADES)
Ostrabalhadores abrangidos pela presente portariarecebem
uma diuturnidade no valor de 1.400$00 por cada cinco anos de
permanéncia ao servigo da mesma entidade patronal até ao
limite de quatro diuturnidades.
BASE VI
(VALOR DO SUBSIDIO DE ALIMENTACAO)
Os trabalhadores abrangidos pela presente portariarecebem

subsidio de alimentagio no valor de 300$00 por cada dia de
trabatho efectivamente prestado.
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BASE VII
(VALOR DO PREMIO DE ASSIDUIDADE)

Ostrabalhadores abrangidos pela presente portariarecebem
um prémio de assiduidade no valor 40300 por cada dia de
trabalho efectivo reportado.

BASE VIII
(VIGENCIA E EFICACIA)

1. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a0 da
sua publicagfio.

2. A tabela salarial produz efeitos desde 1 de Janeiro de
1992. v

Secretarias Regionais da Administraciio Piblica ¢ da
Economia, aos 18 de Margo de 1992.-O Secretério Regional
da Administragfio Piiblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.-
O Secretdrio Regional da Economia, José Agostinho Gomes
Pereira de Gouveia.

ANEXO1I
DEFINICAO DE FUNCOES

A - INDUSTRIA DE MOAGEM

Encarregado geral - O trabalhador com formag3o técnica
para chefiar os servigos fabris e de expediente da fabrica de
moagem.

Moleiro ou técnico de fabrico - O trahalhador habilitado
a dirigir todo o trabalho inerente a moenda de cereais nas
fabricas de moagem de trigo com peneirac3o.

Ajudante de moleiro ou de técnico de fabrico - O
trabalhador habilitado que auxilia 0 moleiro ou técnico de
fabrico e o substitni nos seus impedimentos.

“apataz - O trabalhador que, além da sua fungloespecifica,
tem a responsabilidade de dirigir e orientar os trabalhadores a
seu cargo. 56 é obrigatéria a atribuigo desta categoria quando
exista um minimo de seis operdrios.

Preparador ou auxiliar de laboratério - O trabalhador
que colabora com o responsével pelas andlises e que deve ser
habilitado com o curso auxiliar de laboratério quimico das
escolas industriais ou habilitag3o equivalente. Nas empresas
com dois ou mais preparadores é obrigatdria a existéncia de

Encarregado de secciio - O trabathador que chefia o
pessoal de determinada secgfio.

Ajudante de encarregado de seccao - O trabalhador que
coadjuva o encarregado e o substitui nos seus impedimentos.

Operador de méquinas de moagem - O trabalhador que
assegura o funcionamento e vigia um conjunto de maquinas
utilizadas na selecglio, por peneiragio, de sémolas e farinhas
na moenda de cereais, por meio de cilindros estriados e lisos
e assegura o funcionamento da instalag3o mecénica destinada
a limpar os cereais. Cuida da limpeza e conservacio do
respectivo posto de trabalho. Nas empresas cujas indistrias de
moagem e de massa funcionem no mesmo edificio,
desempenharoigualmente as fungSes de operador de miquinas
de fabrico (indiistria de massas) desde que avisados com a
antecedéncia minima de 24 horas.

Operador de silos - O profissional que conduz, regula e
vigia toda a instalagfio de silos. Cuida também da sua limpeza
€ conservagio.

Condutor de silos - O trabalhador que regula, manobra e
vigia um conjunto de méquinas para pesagem, limpeza,
loteamento ¢ armazenamento de cereais. Cuida da limpeza e
conservag3o do respectivo posto de trabaltho.

Ajudante de operador de maquinas - O trabalhador que
coadjuva o operador nas suas fungOes, sob a direcglio e
responsabilidade deste.

Ensacador pesador - O trabalhador que executa os servicos
de ensacar e pesar os produtos e subprodutos.

Empacotador - O trabalhador que procede A pesagem e
empacotamento do produto fabricado.

Operador de cargas e descargas - O tralbalhador n3o
qualificado que faz as cargas ¢ descargas.

Saqueiro - Otrabalhador que tem a seu cargoaconservagio
e responsabilidade da sacaria.

Auxiliar de laboragio — O trabalhador que executa o
servigo de cargas e descargas e outros n3o inerentes as demais
categorias, embora possa auxiliar esses trabalhadores.

Guarda ou porteiro - O trabalhador que vela pela defesa
das instalagOes ¢ de outros valores que lhe estejam confiados,
controlaas entradase saidas, incluindo asdo pessoal, efectuando
0s registos necessarios.

Aprendiz - O trabalhador que faz a aprendizagem para
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B - INDUSTRIA DE ALIMENTOS COMPOSTOS
PARA ANIMAIS

Grupo A - Pessoal fabril de chefia

Encarregado geral - O trabalhador com profundos
conhecimentos das instalagdes e dos processos de fabrico,

responsdvel pela elaboragfio dos programas geraisde produgio

¢ pelo controlo da sua execug3o. Deve estar, em principio,
habilitado com o curso completo das escolas industriais ou
equivalente ou ser escolhido pelaentidade patronal de entre 0s
empregados ao servigo da empresa, ouvidos os trabalhadores.

Encarregado de fabrico- O trabalhador habilitado adirigir
toda a fabricagio de alimentos compostos para animais,
responsivel pelos processos de laboragio e controlo da
execuco dos respectivos programas de produgfio. Deve, em
principio, trabalhar sob a orientagdo do encarregado geral,
quando este exista. Deve estar, em principio, habilitado com
ocursodas escolas industriais ou equivalente, ou serescolhido
pelaentidade patronal dentre os trabalhadores jé ao servigo da
empresa.

Ajudante de encarregado de fabrico - O trabalhador
habilitado que coadjuva o encarregado de fabrico no
desempenho das fungdes ¢ 0 substitui nos seus impedimentos.
Deve, em principio, trabathar sob a orientagao do encarregado
geral ou do encarregado de fabrico.

Chefe de expedigio - O trabathador que recebe as facturas
para satisfaglio das encomendas dos clientes e tem a seu cargo
a sua execugdo e expedigio.

Grupo B - Pessoal de laboracfio especializado:

Operador deadesio e mistura demoinho - O trabalhador
que regula, manobra e vigia o quadro de comando de toda a
instalacio de fabrico de ragOes para animais e se ocupa,
especificamente, das operagSes de dosecamento e mistura das
matérias-primas utilizadas. Cuida da limpeza e conservagfo
do respectivo posto de trabalho. Regula, vigia e assegura o
funcionamento das méquinas de moer cereais € outros produtos,
a fim de obter farinhas para alimentag3o animal.

Granulador - O trabalhador que regula ¢ conduz uma
instalacio destinada a fabricar, por prensagem, pequenos
aglomerados de ragdes para animais. Cuida da limpeza e
lubrificag3o do conjunto mecénico com que opera.

Empilhador - O trabalhador que conduz ¢ manobra a
miéquina de empilhar.

Operador de melagagem - O tralbalhador que regula e
conduz uma instalagdo destinada a tornar fluido, por
aquecimento lento, o melago de cana de agucar, filrando-o €
misturando-o com farinhas em proporgdes convenientes e

controla, por meio de amperimetros ou de outro processo, 0
respectivo funcionamento e a quantidade de litros misturados,
para a obtengao de ragGes para animais. Cuida da limpeza e
conservagao do respectivo posto de trabalho.

Pesador de concentrados - O trabalhador que se ocupa
das operagdes de doseamento e mistura das matérias-primas
utilizadas.

Grupo C - Pessoal de laboragfio e servigos anexos:

Alimentador desilos - O trabalhador que regula, manobra
e vigia um conjunto de miquinas para pesagem, limpeza,
loteamento e armazenamento de cereais e de outros produtos,
como os destinados 3 alimentag3o de animais. Deve também
ser classificado nesta categoria, o trabalhador cujo posto de
trabalho seja junto dos tegdes e se limite, unica ¢
exclusivamente, a despejar nos mesmos as matérias-primas
transportadas até si por outrém, bragal ou mecanicamente.

Caixeiro de armazém - O trabalhador que recebe no
armazém matérias-primas por camionetae vagfo. Entre outros
servigos colabora com o seu encarregado no inventério fisico
semanal de todas as matérias primas. Faz servigo de balanceiro
em reforgo de descargas e substitui¢3o.

Cosedor de sacos - O trabalhador que alimenta, regula ¢
conduz uma maquina de fechar sacos, verifica a perfeiggo do
trabalho executado e procede a pequenas afinagdes.

Pesador - O trabalhador que pesaas mercadoriasentregues,
recebidas ou fabricadas ¢ mantém registos apropriados,
analisando os dados relativos s mercadorias pesadas.

Ensacador - O trabalhador que manobra os comandos de
uma balanga de ensacar, a fim de obter o acondicionamento do
produto, transportando os sacos para o local onde vio ser
cosidos ou atados.

Vigilante (Guarda ou porteiro) - O trabalhador que vela
pela seguranca das instalagSes € doutros valores que lhe
estejam confiados, controla as entradas e safdas, incluindo as
do pessoal, efectuando os registos necessdrios ao perfeito
desempenho das suas tarefas.

Auxiliar de laboragio - O trabalhador que executa o
servico de cargas e outros n3o inerentes as demais categorias
referidas, embora possa auxiliar esses trabalhadores.

Nota - Os trabalhadores classificados nas categorias de
alimentador de silos, granulador, operador de moinhos, caixeiro
de armazém, cosedor de sacos, pesador, ensacador, vigilante
de instalagfio de fabrico, guarda ou porteiro e auxiliar de
laborag30, devem executar os servigos inerentes as categorias
profissionais que Ihes forem atribuidas e poderdo, sempre que
necessério, desempenhar outros servicos anexos.
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C - INDUSTRIA DE BOLACHAS, BISCOITOS,
PASTELARIA E CONFEITARIA

Indistria de bolachas e biscoitos:

Mestre ou técnico - O trabalhador que superintende em
todos os servigos inerentes aos processos de fabrico.

Ajudante de mestre ou técnico - O trabalhador que
coadjuva o mestre € o substitui nos seus impedimentos.

Cilindrador de massas - O trabalhador que recebe as
massas da amassadeira e procede ao seu cilindramento ¢
controlo.

Operador delinha defabrico- O trabathador que controla
¢ ajusta o funcionamento duma instalag3o destinada a moldar
por cilindragem e prensagem,ou por qualquer outro processo,
bolachas, biscoitos, bolos ¢ similares; abastece a maquina,
monta os moldes adequados, regula a entrada da massa, vigia
todo o sistema de prensagem, efectuando as necessdrias
correcgOes; cuidadalimpeza e conservagdodainstalagioaseu
cargo.

Ajudante de cilindrador de massas - O trabalhador que
coadjuva o cilindrador de massas e o substitui nos seus
impedimentos.

Forneiro - O trabalhador que alimenta o forno e ¢
responsével pelo cosimento das massas.

Misturador de massas - O trabathador que recebe as
matérias-primas, pesa ¢ alimenta a misturadora das massas de
bolachas e biscoitos; regula e vigia a misturadora; entrega as
massas ¢ abastece a linha de fabrico; cuida da limpeza e
conservagdo da instala¢do a seu cargo.

Ajudante de forneiro - O trabalhador que coadjuva o
forneiro € o substitui nos seus impedimentos.

Controlador de saidas - O trabalhador responsavel pela
saida dos produtos fabricados, embalagens e aprovisionamento
e encarregado da anotagdo do movimento de saidas.

Ajudante do controlador de saidas - O trabalhador que
co.djuva o controlador de saidas e o substitui nos seus
impedimentos

Vigilante (guarda ou porteiro) - O trabalhador que
fiscaliza todas as entradas e saidas da fébrica, incluindo o
pessoal, e exerce a vigilancia das instalagdes.

Empacotador - O trabalhador que procede a pesagem ¢
empacotamento do produto fabricado.

Distribuidor de encomendas - O trabalhador que procede
a distribui¢o das encomendas.

Auxiliar - O trabalhador que procede a cargas e descargas
¢ desempenha todos os servigos nio discriminados.

Aprendiz - O trabalhador que faz aprendizagem para
qualquer das categorias profissionais previstas.

Indistria de pastelaria e confeitaria:

Pasteleiro ou confeiteiro chefe - O trabalhador que
superintende em todos 0s servigos inerentes aos processos de
fabrico.

Pasteleiro ou confeiteiro - O trabalhador que manipulae
confecciona as massas e prepara o forno para as receber.

Ajudante de pasteleiro de confeiteiro - O trabalhador
que coadjuva o pasteleiro ou confeiteiro e o substitui nos seus
impedimentos.

Nota - A categoria a atribuir a cada trabalhador tera de
corresponder afungdo que exergacom predominancia; qualquer
trabalhador pode desempenhar servigos conexos com os da
sua categoria.

D - INDUSTRIA DE MASSAS ALIMENTICIAS

Encarregadogeral - O trabalhador que noestabelecimento
industrial se encontra apto a dirigir todo o servigo e pessoal.

Controlador - O tralbalhador que tem a seu cargo o
controlo ¢ a coordenagio dos servigos de fabrico ¢ de
embalagem, de satisfagao de encomendas dos clientes e da sua
expedicdo.

Chefe de expedicao - O trabalhador que tem a seu cargo
a execugdo e expedi¢do das encomendas dos clientes.

Encarregado de turno - O trabalhador que além da sua
fungio especifica, tem a responsabilidade de dirigir e orientar
os trabalhadores pertencentes ao seu turno. S6 € obrigatdria a
atribuicio desta categoria para turnos com minimo de 6
operdrios.

Operador de méquinas de fabrico - O trabalhador que
regula, assegura, intervem no funcionamento e vigia uma
instalacfio destinada a moldar por prensagem e a secar, por
qualquer processo, massas alimenticias; orienta e participa no
abastecimento dos silos; monta os moldes adequados; regula
aentradade matérias-primas; vigiatodo o sistemade moldagem,
transporte e secagem, efectuando as necessirias correcgoes;
orienta ¢ participa na recotha das massas confeccionadas;
cuida da limpeza e conservagio da instalagfo a seu cargo.

Ajudante de operador de maquinas de fabrico - O
trabalhador que coadjuva o operador ¢ o substitui nos seus
impedimentos.



I1I SERIE - NUMERO 7

Operador de maquinas de embalar e serrar - O
trabalhador que alimenta, vigia e assegura o funcionamento de
uma miquina utilizada na serragem ou embalagem de massas
alimenticias; introduz as massas a embalar nos depésitos da
mdquina; carrega dispositivos com o material de embalagem;
regula os comandos da méquina e vigia o seu funcionamento;
transporta o produto embalado ou vigia a sua saida; limpa a
maquina. v

Trabalhador nao qualificado - O trabathador que executa
tarefas simples, diversas oundoespecificadas, n3o necessitando
de qualquer formag@o especial, nas quais predomina o esforgo
fisico, podendo utilizar ferramentas manuais ou pequenas
méquinas; prepara, transporta e arruma mercadorias, produtos
¢ matérias-primas; varre e limpa locais de trabalho; pode
colaborar noutros servigos simples sob a orienta¢do de um
profissional qualificado.

Porteiro - O trabalhador que vigia as entradas e saidas do
pessoal, fiscalizando a marcagio do ponto; controla a entrada

e saida de volumes e materiais, atende os visitantes e anuncia-

os aos diversos servigos, pode ainda ser encarregado de
registar a entrada de mercadorias, pessoas e veiculos.

Aprendiz - O trabalhador que faz aprendizagem dos
servigos inerentes a qualquer das categorias profissionais
previstas:

ANEXO II

ENQUADRAMENTO EM NiVEIS DE
QUALIFICACAO

2 - QUADROS MEDIOS
2.2 - Técnicos de produgio e outros:

Encarregado geral;
Moleiro;
Encarregado de fabrico.

3 - ENCARREGADOS,CONTRAMESTRES E CHEFES
DE EQUIPA

3.2 - Produgio:

Encarregado de secgiio;

Ajudante de moleiro;

Ajudante de encarregado de fabrico;
Mestre ou técnico chefe;

Pasteleiro ou confeiteiro chefe;
Controlador;

4 - PROFISSIONAIS ALTAMENTE QUALIFICADOS
4.2 - Produgdo:

Capataz;

Auxiliar de laboratério;
Empacatador encarregado;
Ajudante de mestre ou técnico;
Pasteleiro ou confeiteiro;
Chefe de expedigio;
Encarregado de turno.

5 - PROFISSIONAIS QUALIFICADOS
5.2 - Produgao:

Operador de méquinas;

Operador de adesdo e mistura;

Operador de moinhos;

Granulador;

Pesador de concentrados;

Empilhador;

Operador de meiagagem;

Cilindrador de massas;

Forneiro;

Controlador de saidas;

Primeiro ajudante de pasteleiro ou confeiieiro;
Operador de silos;

Operador de linha de fabrico;

Misturador de massas;

Operador de méaquinas de fabrico;

Operador de maquinas de embalar ¢ de serrar.

6 - PROFISSIONAIS SEMI - OUALIFICADOS
(ESPECIALIZADOS)

6.2 - Produgio:

Ajudante de operador de maquinas;
Ensacador pesador;

Alimentador de silos;

Caixeiro de armazém;

Cosedor de sacos;

Pesador;

Ensacador;

Vigilante de instalag3o;

Ajudante de cilindrador de massas;

Ajudante de fomeiro;

Ajudante de controlador de saidas;
Empacotador;

Distribuidor de encomendas;

Segundo ajudante de pasteleiro ou confeiteiro;
Ajudante de operador de maquinas de fabrico;
Pesador de concentrados.

7 - PROFISSIONAIS NAO QUALIFICADOS
(INDIFERENCIADOS)

7.1 - Administrativos, comércio e outros:

Vigilante (Guarda ou porteiro).

7.2 - Produgio:

Operirio de cargas e descargas;
Saqueiro;

Auxiliares;

Trabalhador (ndo qualificado).

A - PRATICANTES E APRENDIZES
A4 - Aprendiz.
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de 29 de Dezembro e do art.? 1.2 do Decreto-Lei n.2 103/85, de
10 de Abril, o seguinte.

ARTIGO 1.2

As disposigdes constantes do CCT entre a Assoc. dos
Industriais de Prétese e o Sind. dos Técnicos de Prétese Dentéria
- Alteragdo Salarial e Qutras, publicado no BTE, I Série, n.2 5, de
8/2/92, e transcrito no JORAM, 11T Série, n.2 6, de 16/3/92, s%0
tornadas aplicdveis na Regifo Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, n#o filiadas na associagao patronal outorgante, que
prossigam aactividade econ6micaabrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou no na associagdo sindical signatdria;

b) aos trabalhadores no filiados na associagfo sindical
outorgante, das profissdes e categorias previstas, ao servigo

~ de entidades patronais filiadas na associagdo patronal

-outorgante.
ARTIGO 2.2

1. A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagao e produz efeitos, quanto & tabela salarial,
desde 1 de Margo de 1992.

Secretarias Regionais da Administragio Piblica e dos
Assuntos Sociais, aos 26 de Margo de 1992.- O Secretério
Regional da Administragdo Pxiblica, Manuel Jorge Bazenga
Marques.- O Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais, Rui
Adriano Ferreira de Freitas.

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A AES - ASSOC. DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA EOUTRAE O SIND. DOS TRABALHADQRES DE SERVICOS DE PORTARIA,

VIGILANCIA, LIMPEZA, DOMESTICAS E PROFISSOES SIMILARE

E ACTIVIDADES

DIVERSAS E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Nal Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.24, de 29
deJaneiro de 1992, foi publicada e posteriormente transcrita na
1II Série do Jornal Oficial da Regi%o Auténoma da Madeira,
n? 6, de 16 de Margo de 1992, a convengdo colectiva de
trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa conven¢fio abrange apenas as
relagGes detrabalhoestabelecidas entre os sujeitosrepresentados
pelas associagGes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais na
Regido Auténoma da Madeira, as quais n3o se incluem no
aludido ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector e
tendo em vista 0 objectivo de uma justa uniformizagio das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de

retribuigio;

Cumprido o disposto no art.? 2.2do Decreto-Lei n.? 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagfio de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n.? 6, de 16/3/92, ndo tendo sido deduzida
qualquer 0po.ig3o;

- Manda o Governo Regional da Madeira, pelos Secretdrios
Regionais da Administragdo Pxiblica e da Economia, ao abrigo
don? 1 do art.? 29.2 do Decreto-Lei n® 519-C1/79, de 29 de
Dezembrp e do art.? 1.2 do Decreto-Lei n.? 103/85, de 10 de
Abril, 0 seguinte.

ARTIGO 1.2

Asdisposi¢des constantes do CCT entre a AES - Assoc. das
Empresas de Seguranga e Outra ¢ 0 Sind. dos Trabalhadores de

Servigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Profissdes Similares e Actividades Diversas e Outros -
Alteragdo Salarial e Outras, publicadono BTE, I Série, n.?4,
de 29/1/92, e transcrito no JORAM, III Série, n.2 6, de
16/3/92, sdo tornadas aplicdveis na Regido Auténoma da
Madeira:

a) asrelagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas nas associagdes patronais outorgantes,
que prossigam a actividade econémica abrangida, e os
trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou nfio nas associagdes sindicais
signatdrias;

b) aostrabalhadores ndo filiados nas associagdes sindicais
outorgantes, das profissdes ¢ categorias previstas, ao servigo
de entidades patronais filiadas nas associages patronais
outorgantes.

ARTIGO 2.°

1. A presente portaria entra em vigor nos termos daleie
produz efeitos, quanto 2 tabela salarial, desde 1 de Janeiro de
1992,

2. As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdo iguais € mensais no limite
méximo de duas .

Secretarias Regionais da Administragio Piblica e da
Economia, aos 26 de Margo de 1992.- O Secretério Regional
da Administrag%o Pxiblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.-
Secretdrio Regional da Economia, José Agostinho Gomes
Pereira de Gouveia.
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PORTARIA DE EXTENSAO DO AEENTRE A EMPRESA DE ELECTRICIDADE DA MADEIRA,
E.P.,E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SECTOR DE PRODUCADO, TRANSPORTE

EDISTRIB UICAO DE ENERGIA ELECTRICA DO ARQUIPELAGO DA MADEIRA - REVISAO
SALARIAL E OUTRAS.

NoJORAM, n.?6, I1I Série, de 16/3/92, foi publicado 0 AE
mencionado em titulo.

Considerando que areferidaconvengfo se aplica apenasas
relagOes de trabalho estabelecidas entre a entidade patronal e
os trabalhadores filiados na associac¢#o sindical outorgante.

Considerando a existéncia de trabalhadores no filiados e,
consequentemente, njo abrangidos e atentos 3 justica € 3
necessidade de uniformizaras condi¢des de trabalhonomesmo
sector de actividade.

Cumprido o disposto no n.® 5 do art.? 29.2 do Decreto-Lei
n.2519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante .4 publicagdo do
competente Aviso para PE no JORAM, n.? 6, III Série de 16/3/92,
n3o tendo sido deduzida oposicao pelos interessados.

Manda oGovernoRegionaldaMadeirapelo Vice-Presidente
e pelo Secretdrio Regional da Administrag3o Publica, ao abrigo
do disposto naalineaa) do art.? 1.2do Decreto-Lei n.? 294/78, de
22 de Setembroedon.? 1 doart.?29.2do Decreto-Lein.2519-C1/79,
de 29 de Dezembro, o seguinte:

ARTIGO 1.2

As disposigdes constantes do AE entre a Empresa de
Electricidade daMadeira, E.P., e o Sindicato dos Trabalhadores
do Sector de Produg3o, Transporte ¢ Distribui¢io de Energia
do Arquipélago da Madeira - Revisfio Salarial e Outras,
publicado no JORAM, n.2 6, ITI Série de 16/3/92, s8o tornadas
extensivas aos trabalhadores das profissdes e categorias
profissionais previstas, nfo filiados na associagfo sindical
signatdria, ao servi¢o de entidade patronal outorgante.

ARTIGO 2.2

A presente portariaentraem vigornodia seguinte aoda sua
publicacdo produzindo efeitos quanto 2 tabela salarial, desde
1 de Julho de 1991.

Vice-Presidéncia e Coordenagao Econémica do Governo
Regional e Secretaria Regional da Administrag3io Pxiblica, aos
26 de Margode 1992.- O Vice-Presidente, Miguel José Luis de
Sousa.- O Secretdrio Regional da Administragdo Publica,
Manuel Jorge Bazenga Marques.

AVISOPARA PEDOCCTENTRE A ANIL - ASSOC. NACIONAL DOS INDUSTRIAIS DE LACTICINIOS
E VARIAS COOPERATIVAS DE PRODUTORES DE LEITE E A FESTRU - FEDER. DOS SIND. DE

TRANSPORTES RODOVIARIOS E URBANOS

Nos termos don.2 § do art.? 29.2 do Decreto-Lei n.2 519-C1/79,
de 29 de Dezembro e nos do n.? 1 do art.?2? do Decreto-Lei n.?
103/85, de 10 de Abril, torna-se piiblico que se encontra em
estudo nos servicos competentes da Secretaria Regional da
Administragio Piiblica a eventual emissio de uma portaria de
extensdo da convenglio colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.2 7 de
22/2/92 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornar4 as disposi¢des constantes da
aludida convengdo extensivas, na Regido Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas na
associ~~7o patronal signatdria que exergam a actividade
econémica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao

- ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

servigo das mesmas, das profissoes e categorias previstas,
bem como a todas as entidades patronais, inscritas oundo nas
associagdes patronais signatdrias, que exergam a actividade
abrangida e aos trabalhadores ao seu servigo, das profissGes
e categorias previstas, nfo filiados nas associa¢Oes sindicais
outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensio deduzir oposi¢io fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicaco do presente Aviso.

Secretaria Regional da Administrag3o Piblica, aos 26 de
Margo de 1992.- O Secretdrio Regional da Administrag3o
Piiblica, Manuel Jorge Bazenga Marques.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ANCAVE - ASSOC. NACIONAL DOS CENTROS DE ABATE E
IND. TRANSFORMADORAS DE CARNES DE AVES E A FSIABT - FEDER. DOS SIND. DAS IND. DE
ALIMENTACAO BEBIDAS E TABACOS E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos do n.? 5 do art.? 29 2 do Decreto-Lei n.? 519-C1/79,
de 29 de Dezembro e nos don.? 1 do art.?2? do Decreto-Lei n.?
103/85, de 10 de Abril, toma-se piiblico que se encontra em
estudo nos servicos competentes da Secretaria Regional da

Administra¢3o Piiblica a eventual emiss#o de uma portaria de
extens3o da convenglo colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.? 7 de
22/2/92 e transcrita neste Jornal Oficial.
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Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Centro;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Norte;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodoviérios do
Sul;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodovirios do
Distrito de Vila Real;

Sindicato dosTransportes Rodovidrios do Distrito de Viana
do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios e Urbanos de Viseu
e Guarda;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodoviérios da
Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa-TUL.

Pela Comissdo Executiva, Amavel Alves.

Entrado em 29 de Janeiro de 1992.

Depositado em 10 de Fevereiro de 1992, a f1. 106 do livro n.%6,
com on.?42/92, nos termos do artigo 24.? do Decreto-Lein.2 519-C1/79,
na sua redaccio actual.

(Publicado no B.T.E., I Série, n.? 7 de 22/2/92.)

CCTENTREA ANCAVE-ASSOC.NACIONAL DOS CENTROS DEABATEEIND. TRANSFORMADORAS

DE CARNES DE AVES E A FSIABT - FEDER. DOS SIND. DAS IND. DE ALIMENTACAO, BEBIDAS E
TABACOS E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

A presente revisdo do CCT para os centros de abate e
indistrias transformadoras de carne de aves, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série, n.2 4, de 29 de
Janeiro de 1987, e dltima alteragionon.? 7, de 22 de Fevereiro
de 1991, d4 nova redacgdo as seguintes matérias:

Cldusula 2.

Vigéncia e denincia

--------------------------------------------------

2 - A tabela salarial constante do anexo Il e demais
clausulas com expressio pecunidria produzirdo efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 1992 e vigorar3o por um periodo efectivo
de 12 meses.

...................................

Clasula 32.*
Conceito de retribuigio

5 - Os trabalhadores que regularmente exergam fungdes de
pay, .mentos £ recebimentos, em numerdrio, terdo direito a um
abono mensal para fathas no valor de 1.9508%.

...........................................................................................

Clausula 37.*
Diuturnidades

1 - A todos os trabalhadores constantes do anexo I é
atribuida uma diuturnidade de 1.950$ por cada cinco anos de

permanéncia na categoria profissional ao servigo da mesma
entidade patronal, até ao limite de cinco diuturnidades.

Clausula 41
Retribuicao dos trabalhadores nas deslocagoes

1 - As entidades patronais obrigam-se a pagar aos
trabalhadores deslocados em servigoas seguintes importancias:

a):
Pequeno-almogo .....c.cveeeeevnneee 3008;
Diéria completa .........cccoveeerrnnn. 4 0008;
Almogo ou jantar .............cceee.. 1.3008;
Dormida com pequeno-almogo .. 2 300$;
CRIA «.ecvenrrreerrenerrasessrerssessrsaesenes 650%;

ou, se a empresa o preferir, 0 pagamento dessas
despesas contra a apresentagdo dos respectivos
documentos comprovativos;

.................................................................................................

Cldusula 85.*
Subsidio de refeicao

1 - A todos os trabalhadores é devido um subsidio de
refeigdo no montante de 325$ por cada dia de trabalho, salvo
Se a empresa possuir cantina prépria.

............................................................................................
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Pela ANCAVE - Associagio Nacional dos Centros de Abate e
ANEXOII Indiistrias Transformadoras de Came de Aves:
Gru Ca . fssioni R (Assinatura ilegivel.)
S tegorias profissionais emuneragoes
P gonas pro o0 Pela FSIABT - Federagdo dos Sindicatos das Indistrias de
Alimentagiio, Bebidas e Tabacos:
1 Encarregado de matadouro 71.000$00 (Assinatura ilegivel.)
Il Caixeiro- gado ou chefe de secgo Pelo Singdll;lcalo dos Trabalhadores da Indiistria e Comércio de Cames
de :
Encarregdo de expedigio 63.200$00 °
Encarregado de manutencio (Assinatura ilegivel.)
Inspector de vendas Pelo Sindicato do Norte dos Trabalhadores em Carnes:
I Motorista de pesados 61.000$00 (Assinatura ilegivel.)
L. Pelo Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Alimentagioe
Caixeiro de praca Bebidas da Regido Auténoma da Madeira:
Caixeiro-viajante ) .
Caixeiro de 1.2 (Assinatura ilegivel.)
Fogueiro Pela Federagao Nacional dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras e
Mecinico de automéveis de 1.2 Mirmores:
) gﬁm? de l l%:g“ 56.800300 (Assinatura ilegivel.)
Pendurador Pela Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Indistrias
Serralheiro civil de 1.2 Eléctricas de Portugal:
Serrralheiro mecénico de 1.* (Assinatura ilegivel.)
Ajudante de motorista/distribuidor Pela Federagdo dos Sindicatos dos Transportes Rodovidrios e
Apontador Urbanos:
Caixeiro de 2.} (Assinatura ilegivel.)
A Expedidor 51.800$00 _ o . o
:{ ﬁw de automéveis de 2.2 Pdahlz.emdgtza; o;dz:gilx:ldxcatos da Metalurgia, Metalomecanica e
iro
Serralheiro Civil de 2.2 (Assinatura ilegivel.)
Serralheiro “”cf“i” de 2! Pela FEPCES - Federagio Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Telefonista de 1. Escritérios e Servigos:
VI Mampulador 49.5008$00 (Assinatura ilegivel.)
Telefonista de 2.* Pelo SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros de Mar.e Terra:
Caixeiro de 3. (Assinatura ilegivel.)
Mecénico de automéveis de 3. Pela Federagio dos Sindicatos das Indstrias de Hotelaria e Turismo
Pré-oficial electricista do 2.2 periodo de Portugal:
s““lms i .i'g °iV“!d‘."ci';e 3 (Assinatura ilegivel.)
v Empregado de refeitério 48.600$00 Pelo Sindicato dos Trabathadores dos Telefones de Lisboa e Porto:
frig oriﬁca; de conga (::lazo $ (Assinatura ilegivel.)
Guarda Pelo SITEMAQ - Sindicato da Mestranga e Marinhagem da Marinha
Servente de pedreiro Mercante:
Ajudante de fogueiro (Assinatura ilegivel.)
Ajudante de mecinico de automéveis Declaragio
Ajudante de serratheiro civil
VII | Ajudante de serralheiro mecanico 46.300$00 Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo dos Sindicatos
Caixeiro-ajudante do 2." ano das Indistrias de Alimentagéo, Bebidas e Tabacos - FSIABT/CGTP-
Pré-oficial electricista do 1.! perfodo IN representa os seguintes sindicatos:
Trabathador da apanha Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Alimentares de
L. Conservas do Centro, Sul e IThas;
Caixeiro-ajudante do 1.% ano Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Alimentares de
X Praticante (carnes) 45.300$00 Conservas do Norte.
Servente de limpeza . N
E para que esta declaragio produza os seus efeitos legais, vai a
. .. mesma ser assinada e autenticada com o selo branco em uso nesta
X Prau.came de caixeiro ' 41.300800 Federaggo.
Praticante de metahirgico

Lisboa, 3 de Fevereiro de 1992.

Lisboa, 10 de Janeiro de 1992. - Pelo Conselho Nacional da
FSIABT/GGTP-IN, (Assinatura ilegivel.)
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Declaragio

Para os devidos efeitos se declara que a Federagio Nacional dos
Sindicatos da Construg#o Civil, Madeiras e Mirmores representa os
seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Construgio
Civil, Mérmores ¢ Madeiras do Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Ceramica, Construgdo e
Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgiio Civil e Madeiras
do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
gerimica. Cimentos e Similares do Distrito de Castelo

TANCO;

Sindicato dos Operdrios da Construciio Civil, Madeiras,
Mérmores e Afins do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construg#o Civil, Madeiras
e Mérmores do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construg#o Civil, Madeiras,
Miérmores e Pedreiras do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo, Mérmores e
Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Construggo,
Madeiras, Mérmores e Pedreiras dos Distritos do Porto e
Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras e
Miérmores do Distrito de Satarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo e Oficios
Correlativos do Distrito de Setibal;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Construgéo
Civil, Madeiras, Metalurgia e Metalomecénica de Trés-
os Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Mérmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo Civil, Madeiras,
Mérmores e Pedreiras e Cerimica dos Distritos de Viseu
¢ Guarda;

Sindicato dos Profissionais das Indistrias Transformadoras
do Distrito de Angra do Heroismo;

Sindicato Livre dos Operérios da Construgdo Civil e Oficios
Correlativos da Regiio Auténoma da Madeira;

Sindicato da Construcgo Civil do Distrito da Horta;

Sindicato dos Profissionais das Indistrias Transformadoras
do Distrito de Ponta Delgada.

Lisboa, 4 de Fevereiro de 1992. - Pelo Conselho Nacional,
(Assinatura ilegfvel.)

Declaragiio

Para os devidos elegais feitos se declara que a Federagdo dos
Sindicatos dos Trabalhadores das Indtstrias Eléctricas de Portugal
representa os seguintes sindicatos:

Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Sul e Ilhas;

Sindicato das Indiistrias Eléctricas do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Eléctricas do
Norte.

E por ser verdade, vai esta declarac#io assinada.

Lisboa, 3 de Fevereiro de 1992. - Pela Comissdo Executiva,
(Assinatura ilegivel.)

Declaragio

AFederagiodos Sindicatos de Transportes Rodovidrios ¢ Urbanos
declara que representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovisrios de
Aveiro;

Sindicatodos Transportes Rodovidrios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovifrios ¢
Urbanos do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovifrios e
Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Transportes Rodovirios do Distrito de Viana
do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovifrios e Urbanos Viseu e
Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovifrios da
Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa - TUL.

Pela Comiss#o Executiva, (Assinatura ilegivel.)
Declaragio

Paraos devidos efeitos declaramos que a Federagiio dos Sindicatos
da Melaturgia, Metalomecénica e Minas de Portugal representa as
seguintes organizacdes sindicais:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaltrgicas e
Metalomeciénicas do Distrito de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias Metaltrgicas e
Metalomecénicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metalirgicos do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabathadores das Indistrias Metaltrgicas e
Metalomecinicas do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias MetalGrgicas e
Metalomecénicas do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Metaltrgicos e Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias Metaldrgicas e
Metalomecénicas do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metahirgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias Metaltrgicas e
Metalomecinicas do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabathadores das Indistrias Metaliirgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Satanrém;

Sindicato dos Trabathadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecinicas do Distrito do Sul;
Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Viana do Castelo;
Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaliirgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Trés-os-Montes e Alto
Douro;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas e
Metalomecénicas do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Mineira do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Mineira do Sul;

Lisboa, 7 de Fevereiro de 1992. - Pela Comissdo Executiva da
FSMMMP, (Assinatura ilegivel.)

Declaragao

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES - Federacio
Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e Servigos
representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritdrios e
Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritério ¢ Comércio do
Distrito da Guarda;
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Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do
Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio do
Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Caixeiros do
Distrito da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servicos da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de
Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes e

Empresas;
Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria,
Vigiléncia, Limpeza e Actividades Similares;
Sindicato dos Empregados de Escritério, Comércio, Servigos
e Correlativos das Ilhas de S&o Miguel e Santa Maria;
Sindicato dos Escrit6rios e Servigos do Norte.

Lisboa. - Pela Comissio Executiva do Conselho Nacional,
(Assinatura ilegfvel.)

Decalaragiio

A Federaciio dos Sindicatos da Hotelaria e Turismo de Portugal
declara, paraos devidos efeitos, que representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros
Servigos de Angra do Herofsmo;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores na Indidstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
‘Turismo, Restaurantes e Similares da Regido Auténoma
da Madeira.

Lisboa, 6 de Fevereiro de 1992. - Pela Comissdo Executiva do
CN/FESHOT, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 12 de Fevereiro de 1992.

Dgpositadoem 13 deFevereirode 1992, afl. 106 dolivron.26,com
0n.245/92, nos termos do artigo 24.% do Decreto-Lein.2519-C1/79,na
sua redacgdo actual.

(Publicado no B.T.E. I Série, n? 7, de 22/2/92).

CONTRATO COLECTIVO DE TRABALHO ENTRE A ASSOCIACAO DOS INDUSTRIAIS E
EXPORTADORES DE BORDADOS E TAPECARIAS DA MADEIRA E O SINDICATO DOS

TRABALHADO
DA REGIAO A

DA INDUSTRIA DE BORDADOS, TAPECARIAS,
NOMA DA MADEIRA - PARA O SECTOR DA INDUSTRIA DE BORDADOS E

IS E ARTESANATO

TAPECARIAS DA MADEIRA - REVISAO

Cliusula 1.}
Area e Ambito

O presente contrato colectivo de trabalho, celebrado entre
a Associag3o dos Industriais e Exportadores de Bordados e
Tapegarias da Madeira e o Sindicato dos Trabalhadores da
Indiistria de Bordados, Tapegarias, Téxteis e Artesanato da
Regido Auténomada Madeira, obriga, por um lado, asempresas
naquela Associagdo inscritas ¢ que exercam ou venham a
exercer as indiistrias de Bordados e Tapegarias da Madeira, na
Regido Auténoma da Madeira, por outro lado, os profissionais
ao servigo das mesmas, representados pelo referido Sindicato.

Cldusula 2.2
Vigéncia
1. - O presente contrato entra em vigor nos termos legais
e ¢ vélido por um periodo de um ano, enquanto n3o for
denunciado por uma das partes contratantes.

2.-

3.-...

8. - A tabela salarial constante do presente contrato
produzem efeitos retroactivos desde 01 de Janeiro de 1992.

CLAUSULADO REVISTO
Clausula 11.*
Classificacao dos Escriturdrios, Operadores de

Computador, Picotadores, Contadores, Copiadores,
Empreqados Gerais e de Campo.
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4, - Sero classificados com duas clz'asses os operadores de GRUPOS CATEGORIAS SALARIOS
computador, fazendo-se a sua distribui¢do de acordo com o
qus Iro de proporgdes constantes do Anexo I, que faz parte 7 Empregado geral de 1.3 50.600$00
integrante do presente contrato. Empregado de campo de 1.2
Cldusula 23.* Copiador 2.% Contador 2.%/ Picotador 2.}
8 Matizadora 4¢.100800
Prestacao de Trabalho Chefe do Pessoal Feminino
1. - O periodo normal de trabalho € de trinta e nove horas Empregade geral 2.*
semanais para os empregados dos servigos administrativos ¢ Empregado de campo 2.4
de uarenta e duas horas para os restantes trabalhadores, sendo Escriturdrio 3.?
de ¢ito horas o hordrio didrio da sexta-feira, com termo s 18 9 Encarregada de secgdo 47.900800
as. Modelista/Cerzideira
Contadora
5 Bordadeira geral de 1.*
Servente
B et sr e e a e s e b sa e sannt e sa s et enerane
Engomadeira/Lavadeira/Estampadeira
4. 10 Verificadeira/Passadeira/Preparadeira 46,700800
T ecteesteseeseeessaseeetaseee et e tenaeas s et eanseueesses e aseebeenanntcananaes Costurcita
et T easecueneirTsscansttetetatectaraNetIEat T R aaNcoN s PesUsI IR esersaRersar i nsy 11 CoScnadeira/DObradCira/ReC()rLadeira %IOOSOO
M Bordadeira geral 2.*
Clausula 36.2
f 12 Estagiério do 2.2 ano 45.300800
Abono para alhas Praticante do 2.° ano
R O trabalhador que cumulatwameme‘ com as fuflgﬁes Estagidrio do 1.7 ano
propeas da sua categoria desempenhe também as fungdes de 13 |Praticante do 1.° ano 42.900$00
caixa, terd direito a um abono para falhas no montante mensal Praticante de escritério
de 2.500%00 (dois mil e quinhentos escudos).
14 Aprendiz do 2.2 semestre 37.900800
2 o e et sr e b aa et s e et st sasnan
15 Aprendiz do 1.° semestre 36.300500
TABELA SALARIAL Aprendiz, dos 18/20 anos
GRUPOS i CATEGORIAS SALARIOS 16 Aprendiz 16/18 anos 31.700$00
! e DISPOSICAO TRANSITORIA
. : L ) A tabela salarial constante do presente contrato produz
: zciador de originais (tapegarias) | 75.000800 efeitos retroactivos desde 1 de Janeiro de 1992.
Sub yerente Funchal, 17 de Fevereiro de 1992.
2 =0 e contas ou contabilista 72.200$00 Pelo Sindicato Livre dos Trabalhadores da Indiistria de Bordados,
e . A ranador criador de originais (bordados) Tapegarias e Téxteis da Madeira.
3 “hefe vc. B0 escritdrio 65.100800 Guida Maria Vieira Martins
Guarda i:vros Maria da Conceigao Pereira Ascengdo Margues
Correspondente linguas estrangeiras Maria Lurdes Ribeiro Gongalves
4 Desenhador geral 61.400800 Roséria Pereira
dor de computador 1.4
Operador de ompy Maria Amélia Nascimento Macedo
5 Escriturério de 1.8 57.200%00 Pela Associagiio dos Industriais e Exportadores de Bordados e
Tapegarias da Madeira.
Chefe de secgdo servigos industriais (Assinaturas ilegiveis.)
Copiador 1.% Contador 1.% Picotador 1.#
6 Fiel de materiais 52.100$00 "Entrasilgdﬂn 5 %e dhedgdrco dedl%9929;- A% 62 do i o1
DCIK)SI 0 em ar (] s all, o nvron.” 1, com
Operador de computador 2. 0.2 5, nos termos do artigo 24.% do Decreto-Lein.? 519-C1/79, de
Escriturério 2. 29 de embro.
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CCTENTRE A ASSOCIAGAO DO COMERCIO E SERVICOS DA REGIAO AUTONOMA DAMADEIRA

E O SITAM - SINDICATO DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO, COMERCIO E SERVICOS DA

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA - PARA OS TRABALHADORES DE SUPERMERCADOS,
MERCEARIAS, TALHOS, BARRACAS E COOPERATIVAS - REVISAO SALARIAL.

ARTIGO 1.2 - Entre a Associag3o do Comércio e Servigos
da RAM, por um lado, e, por outro, 0 SITAM - Sindicato dos
Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servigos da RAM, é
celebrado a presente reviso da Tabela salarial e clusulas de
expressdo pecunidria e outra do CCT para os Trabalhadores de
Supermercados, Barracas e Cooperativas naRegido Aut6noma
da Madeira, publicado nos JORAM n.? 8, IT* Série de 18 de
Margo de 1982, Suplemento n.? 9, ITI* Série de 2 de Maio de
1984, JORAM n.? 6, I1L.* Série de 16/3/89, JORAMn.? 5, I1.*
Série de 1/3/90 e JORAM n.9%5 de 1/5/91.

ARTIGO 2.2 - A revisfio € como se segue:
CAPITULO I
Area, ambito e Vigéncia
Cl4usula 1.
(Area e ambito)

O presente contrato colectivo, adiante designado por CCT,
obriga, na Regi#o Auténoma da Madeira, por um lado, as
empresas filiadas na Associagio do Comércio e Servigos da
RAM, e, por outro, os trabalhadores ao seu servigo, qualquer
que seja o local de trabalho, € que tenham ou venham a ter
categorias profissionais previstas neste instrumento, que
estejam filiados no SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de
Escritério, Comércio € Servigos da RAM.

Clausula 2.*

(Vigéncia, Deniincia e Revisio)

1 - Este Contrato Colectivo de Trabalho entraem vigor nos
termos da Lei.

2 - Qualquer das partes poderd denunciar o CCT nos
termos previstos na Lei.

3 - Igual
4 - Igual
5 - Igual
CONDICOES DE ADMISSAO
Clausula 5.2

1 - A idade minima de admiss3o é de 16 anos.

2 - Os trabalhadores admitidos com idade inferior a 24
anos e que nunca tenham exercido fungdes de empregados de
balcgo, terdo de efectuar um periodo de estdgio de dois anos,
apés o que serdo classificados de Caixeiros de 3.2

3 - O est4gio serd, porém, de um ano quando admitidos
com idade de 23 anos.

4 - Quando admitidos com idade igual ou superior a 24
anos n3o poderdo ter classificagdo inferior a Caixeiros de 3.%.

5 - Para efeitos de tempo de estagio, as fungdes de balcdo
exercidas noutras empresas doramo contam para classificagio,
desde que os trabalhadores apresentem documento
comprovativo, devidamente autenticado pela entidade ou
entidades para quem trabalharam.

6 - Os trabathadores praticantes ou estagidrios admitidos
antes da entrada em vigor da actual redacgdo da presente
cldusula, serdo classificados em conformidade com a mesma
a partir da sua publicago.

Clausula 32.*

(Retribuicao dos profissionais que exercam funcoes
inerentes a diversas categorias)

1 - Quando algum profissional exerga, com caricter de
regularidade fungdes inerentes a diversas categorias, receberd
a retribuicfo estipulada para a mais elevada.

2 - O Caixeiro que trabalha exclusivamente em tathos e,
cumulativamente com a sua categoria corta carne, com
excepgdo de cames frias, auferird mais 3.760$00 (trés mil
setecentos € sessenta escudos) sobre a retribuigo.

Clausula 35.2
(Abono para Falhas)

1 - Os profissionais com a categoria de Caixa de Balcio,
terdo direito a receber, além do saldrio mensal, um abono para
fathas, correspondente a 2.220$00 (dois mil duzentos e vinte
escudos) por més, apurado e pago mensalmente.

2 - Igual
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ANEXOII

TABELA SALARIAL

GRAUS

CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Gerente comercial a)

GRUPOI

GRUPO 11

71 850800

61 800300

I

Encarregado geral
Chefe de Vendas
Chefe de compras
Encarregado de Lojas
(Supermercados)

66 450800

57 800800

JiH

Caixeiro Encarregado

Chefe de Secgdo

Inspector de Vendas

Caixeiro facturador

Decorador

Operador Encarregado de
Supermercados ou Hipermercados

60 700800

52 450800

v

Caixeiro de 1.* ou operador
Especializado

Promotor de Vendas
Prospector de Vendas ou Merc.
Técnico de Vendas ou vend.
Especializado

Caixeiro viajante

Expositor

55 150800

47 800800

Caixeiro de praga e mar

Caixeiro de 2.}

Conferente

Demonstrador

Angariador

Operador de 1.* de supermercados
¢ hipermercados

Caixa de comércio

51 750800

44 250800

Vi

Caixeiro de 32

Operador de 2.* de super-
merczdos e hipermercados
Operador Médq. de embalar
Propangandista
Preparador/repositor
Vendedor ambulante

48 850800

41 800800

VII

Distr:i.azidor
Embaiador manual
Serventc
Rotulador/Etiquetador

44 550800

40 500800

VIII

Estagidrio a Caixeiro 2.2 ano
Estagifrio a Caixeiro 1.° ano

35 600800

34 550800

32 800800

31 150800

a) Aplica-seexclusivamente aos profissionais sem participagdo
no Capital Social da Entidade para quem trabalham.

1 - A presente Tabela Salarial produz efeitos a partir de 1
de Janeiro de 1992.

2 - O Caixeiro Cortador de Came auferird mais 3.760$00
(trés mil setecentos e sessenta escudos) sobre a retribuigdo,
nos termos do nimero 2 da cldusula 32.%,

3 - Os profissionais com a categoria de Caixa de Balcdo
terdo direito a 2.220$00 (Dois mil duzentos e vinte escudos)
de Abono para Falhas, nos termos da Clausula 35.

4 - CRITERIO DIFERENCIADOR DA TABELA
SALARIAL:

GRUPO I - Abrange Salsicharias, Barracas, Talhos,
Cooperativas, Manteigarias, estabelecimentos conhecidos e
denominados de Supermercados e Estabelecimentosde Venda
ao Piblico a Retalho de Produtos Alimentares de fabrica¢3o

prépria.

GRUPO 1II - Abrange os restantes estabelecimentos
incluindo os Bancos do Mercado, os denominados de Mini-
Mercados e Mercearia

ARTIGO 32 - Mantém-se em vigor todas as restantes
normas ¢ disposi¢des constantes do CCT para o referido
sector, e que vem publicado no JORAM n.? 8, I1.* Série de 18
de Margo de 1982, JORAM n.? 6, II1.* Série de 16/03/89,
JORAM n.2 5, ITL.* Série de 1/3/90 ¢ JORAM n.? 5, I11.* Série
de 1/5/91.

Celebrado nesta data

Funchal, 21 de Fevereiro de 1992

P'la Associagio do Comércio e Servigos da Regido Auténoma
da Madeira

(Assinaturas ilegiveis.)

P'lo SITAM - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério
Comércio e Servigos da RAM

(Assinaturas ilegiveis.)

Entrado em 12 de Margo de 1992.

Depositado em 16 de Margode 1992, afl.3s 62 dolivron.? 1, com
on.?6, nos termos do artigo 24.2do Decreto-Lein.2519-C1/79, de 29
de Dezembro.
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ACORDO COLECTIVO DE TRABALHO ENTRE VARIAS EMPRESAS DE TRANSPORTES
MARITIMOS DE TRAFEGO LOCAL E DE EXTRACCAO DE AREIA DO FUNDO DO MAR E O
SINDICATO DOS gROFISSIONAIS DE TRANSPORTES MARITIMOS E ANALOGOS DA REGIAO

AUTONOMA DA MADEIRA - REVISAO SALARIAL - RECTIFICACAO.
Por ter sido publicado com inexatiddo o texto do CCT vigente entrardo em vigor nos termos da Lei, produzindo a
mencionado em epigrafe, publicado no JORAM, n.? 4, LIl Tabela Salarial com efeitos rectroactivos.”
série, de 17 de Fevereiro de 1992, a seguir se procede a
necessdria rectificagfio. deve ler-se:
Assim, na pigina 11, cldusula 2.%, onde se 1&: “1-As alteracOes constantes da presente revisio ao A.C.T.
vigente entraro em vigor nos termos da Lei, produzindo a Tabela
*“1-As alteragGes constantes da presente revisdo a0 A.C.T. Salarial com efeitos rectroactivos a 1 de Setembro de 1991.”

Preco deste niimero: 132$00

ASSINATURAS

"Toda a correspondéncia relativa a Completa (Ano) .. 6600800 (Semestral) "O Prego dos aniincios é de 100$00 a
. ) I'Sedo " .. 2200800 . linha, acrescido do respectivo IVA
aniincios e a assinaturas do Jornalf 2/Sére  ° .. 2200800 pec ’
' o o gw dependendo a sua publicagdo do
Oficial deve ser dirigida a Secretaria-| puas series = .. 4400800 pagamento antecipado a efectuar na

TrésSéries " .. 6600800 . . e
-5eral da Presidéncia do Govemno ' Secretaria-Geral da Presidéncia do

Nimeros e Suplementos - Prego por pigina 6500 . c

Regional da Madeira" A estes valores acrescem os portes de correio Governo Reglonal da Madeira
(Portaria n*277/90, de 31 de Dezembro)

Execugio grafica " Jornal Oficial”



