REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNAL OFICIAL

IIT Série - Niimero 2 Quinta-feira, 16 de Janeiro de 1997

RELACOES DE TRABALHO

SUMARIO

REGULAMENTACAO DO TRABALHO:
Despachos: Pig.
- Constitui¢io de uma Comissdio Técnica para a claboragio dos Estudos Preparatérios de uma

Portaria de Regulamentagio de Trabatho para o Scclor de Transportes Pdblicos Pesados de
Passageiros ¢ Turistas da Regido Auténoma da Madeira. 2

Portarias de Regulamentacido de Trabalho:

- Portaria de Regulamentagdo de Trabalho para o Scctor dos Transportes Piblicos Pesados de
Passagciros e Turistas. 2

Portarias de Extensio:

- Portariade Extensdo do CCT entre a Assoc. Nacional das Farmicias ¢ 0 SINPROFARM-Sind. dos
Profissionais de Farmdcia e Outros-Alteragdo Salarial ¢ Outra...... 6

- Portaria de Extensfio do CCT entre a AEEP-Assoc. de Representantes de Estabelecimentos de
Ensino Particular ¢ a FENPROF-Feder. Nacional dos Profissionais e Outros-Altera¢do Salarial
Outras. 6

- AvisoparaPEdas Alteragtes aos CCT para os Consultérios Médicos, Policlinicas ¢ Estabelccimentos
Similares. 7

- Aviso para PE do CCT entre a Assoc. Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe ¢ a FSIABT-
Feder. dos Sind. dos Trabalhadores das Ind. de Alimentago, Bebidas e Tabacos € Outros- Alteragdo
Salarial e Outra. 8

Convengoes Colectivas de Trabalho:

- CCT entre a Assoc. Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe ¢ a FSIABT-Feder. dos Sind.
dos Trabalhadores das Ind. de Alimentagdo, Bebidas ¢ Tabacos ¢ Outros - Alteragdo Salarial e
Outra. 9




11T SERIE - NUMERO 2

Regulamentacao do Trabalho

DESPACHOS

CONSTITUICAO DE UMA COMISSAQ TECNICA PARA AELABORACAO DOS ESTUDOS PREI"ARATORIOS DEUMA
PORTARIA DE REGULAMENTAGAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DE TRANSPORTES PUBLICOS PESADOS DE
PASSAGEIROS E TURISTAS DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA.

O processo de revisio do CCT entre a Associagfio
Comercial e Industrial do Funchal ¢ o Sindicato dos
Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da Regifo
Auténoma da Madeira para o sector dos Transportes Piblicos
Pesados de Passageiros e Turistas da Regifio Auténoma da
Madeira, iniciou-se com a apresentagio em 30/10/96 de
respectiva proposta pelo Sindicato outorgante, tendo a
Associagio patronal formalizado a sua contraproposta a28/11/96.

Iniciadas as negociagdes, ndo foi alcangado o acordo das
partes.

Frustradas as diligéncias realizadas pelos Servicos do
Governo Regional no sentido de se obter o desbloqueio
negocial;

Porque se mantem o impasse negocial que urge resolver,
impondo-se como tinico meio legal de solugiio do conflito a
passagem a fase administrativa;

Considerando que se acham preenchidos os
condicionalismos previstos nas alineas b) e c)non®1 do art®
36° do Decreto-Lei n® 519-C1/79 de 29 de Dezembro, € cm
cumprimento do disposto no n? 2 do citado preceito, bem
como de harmonia com as competéncias estabelecidas na

alinea ¢) do art® 1? do Decreto-Lei n® 294/78, de Sctembro,
determino:

1- E constituida uma Comissiio Técnica para a elaborago
dosestudos preparatdrios de uma Portaria de Regulamentagiio
de Trabalho para o sector dos Transportes Piblicos Pesados
de Passageiros e Turistas.

2 - A rcferida Comissdo serd integrada pelos seguintes
clementos:

-Um rcpresentante da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos;

-Um representante da Secretaria Regional da Economia e
Cooperagdio Externa;

-Um assessor a designar pela Associagio Comercial e
Industrial do Funchal;

-Um assessor a designar pelo Sindicato dos Trabalhadores
dos Transportes Rodovidrios daRegifio Auténomada Madeira.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 11 de Janeiro de
1997.-O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

PORTARIAS DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO

PORTARIA DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DOS TRANSPORTES
PUBLICOS PESADOS DE PASSAGEIROS E TURISTAS.

No processo negocial de revisio dos instrumentos de
regulamentagfo colectiva de trabalho em vigor para o seclor
dos transportes piblicos pesados de passageiros e turistas, nfio
foi obtido 0 almejado acordo nas matérias em revisio.

Nio obstante as diligéncias de cardcter conciliatério e
mediatério empreendidas pelos competentes departamentos
da Administragfio, manteve-se a intransigéncia das partes, ndo
se conseguindo o necessdrio consenso.

Verificados que estavam oscondicionalismos previstos no
artigo 36% do Decrceto-Lei n? 519-C1/79, de 29 de Dezembro,
foi constituida por despacho do Secretirio Regional dos
Recursos Humanos, uma Comissfio Técnica encarregada de
proceder aos estudos preparatérios de uma PRT para o sector
em questio.

Dos trabalhos dessa comissdo resultou a presente portaria
naqual, atentas adimensiio e situagfio do seclor econémicocm
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causa, se procurou obter, justa e equilibradamente, a
harmonizagfio dos interesses em presenga, no que respeita is
condigdes salariais.

Nesta conformidade, manda o Governo Regional da
Madeira, pelos Secretdrios Regionais dos Recursos Humanos
e da Economia e Cooperagfio Externa, ao abrigo do disposto
no art® 36° do Decreto-Lei n? 519-C1/79, de 29 de Dezembro
¢ da alinea c¢) do art® 1? do Decreto-Lei n®294/78, de 22 de
Setembro,o0 seguinte:

BASE1]
(Area ¢ Ambito)

A presente portaria é aplicdvel na drea da Regifio
Auténoma da Madeira 2s relagdes de trabalho
estabelecidas entre, por um lado, as entidades patronais
que prossigam a actividade de transportes publicos
pesados de passageiros e turistas e, por outro lado, os
trabalhadores ao seu scrvigo das profissoes ¢ categorias
profissionais previstas no Anexo I.

BASEII
(Defini¢do de fungdes)

A definicio das fungBes inerentes as profissdes
abrangidas pela presente portariaé aconstante do Ancxo
L

BASE III

(Classificagfio e integragio em niveis de
qualificagio)

As profissGes previstas na presente portaria sio
integradas em nfveis de qualificagiio de acordo com o
Anexo II.

BASE1V
(Remuncra¢8es minimas)

Asremuneragdes mfnimas mensais dos trabalhadores

abrangidos pela presente portaria s3o as constantces do

Anexo III.
BASE YV

(Retribuicdo especial)

Pelo alongamento do intervalo de descanso, nos
termos previstos na regulamenta¢ao colectiva aplicdvel,

0 motorista terd direito 2 retribui¢@o especial mensal de
9.570$00 ¢ o cobrador A de 8.090$00.

BASE VI
(Abono para falhas)

Os trabalhadores encarregados de efectuar, com
cardcter regular e permanente, pagamentos ou
recebimentos terdo direito, pelo exercicio efectivo dessa
fungdio, a um abono mensal para fathas de 2.340$00.

BASE VII
(Subsfdio de alimentago)

Por cada dia de trabalho efectivo os trabalhadores
tém dircito a um subsfdio de alimentagdo no valor dc
505$00.

BASE VIII
(Diuturnidades)

Os trabalhadores terdo direito auma diuturnidade no
valor de 2.340$00, dc trés em trés anos, até ao limite
méximo de cinco, a qual serd atribufvel em fungio da
respectiva antiguidade na empresa.

BASE IX

(Refeigdes ¢ alojamento)

1 - A cmpresa rcembolsard os trabalhadores
deslocados das despesas cfectuadas com as refeigGes
que estes, por motivo de servigo, hajam tomado fora do
local de trabalho pelos valores seguintes:

700800
360800

2 - A empresa reembolsard igualmente os tra-
balhadores das despesas com as refei¢Oes que estes
hajam tomado no local de trabalho, quando a execugfio
do servigo os impedir de iniciarem ou terminarem o
almoco entre as 11.00 e as 14.30 horas e o jantarentre as
19.00 e as 22.00 horas pelo valor de 325300.
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3 - O trabalhador terd direito a 175%00 para
pagamento do pequeno almogo sempre que esteja
deslocado do seu local de trabalho e na sequéncia de
pernoita por conta da entidade patronal.

4 - Em excursOes de percurso igual ou superior 3
volta do Faial ou de duragio superior a 8 horas, 0
motorista goza didriamente de subsidio de safda e
alimentagdo de 1.875$00.

No caso de excursdes com pernoita € alojamento, 0
motorista beneficia de um subsfdio total especial de
safda e alimentaco de 4.190$00.

BASE X
(Vigéncia ¢ eficédcia)

1 - A presente portaria entraem vigor no dia seguinte
a0 da sua publicagdo.

2 - A tabela salarial constante do Ancxo III produz
efeitos desde 1 de Dezembro de 1996.

Secretarias Regionais dos Recursos Humanos e da Economia e
Cooperagio Externa, aos 13 de Jancirode 1996.-O Sccretdrio Regional
dos Recursos Humanos, Eduardo Anténio Brazio de Castro.-O
Secretdrio Regional da Economia e Cooperagdo Externa, José
Agostinho Gomes Pereira de Gouveia.

ANEXOI
Categorias Profissionais - Defini¢do de fungoes
GRUPO A

Motorista - O trabalhador que, possuindo carta de
condugfo profissional, tem a scu cargoa condugiiode veiculos
automéveis, competindo-lhe ainda zelar pela conservagio do
veiculo, pela carga que transporta, oricntando também a sua
carga e descarga.

GRUPO B
Transportes puiblicos

Chefe de Estacdo - O profissional que orienta e dirige
0 servico nas estagdes de camionagem.

Expedidor - O profissional que naestagiode camionagem
ou na via piiblica orienta o servigo de chegada e partida de
autocarros de servigos piblicos.

Escalador - O profissional que, a partir de uma base dada
pelos servigos de exploragdo (Trifego), elabora graficamente
os hordrios e carreiras (dos autocaros da empresa) tendo em
conta os tempos de percurso, nimero de chapas e
aproveitamento das mesmas, desde a saida das respectivas
estagOes: secgdes ou pragas de cmbarque e descmbarque de

passageiros, até a sua recolha. Pode elaborar outras tarefas
similares.

Fiscal - O profissional que fiscaliza os servigos nos
transportes de passageiros, procede 2 revisdo de bilhetes nas
carreiras de servigo piblico, competindo-lhe ainda orientar o
servigo na via piiblica.

Bilheteiro-Despachante - O profissional que nasestagdes
de camionagem, postos de despacho ou filiais efectua a venda
de bilhetes e o despacho de mercadorias ou de quaisquer
volumes a transportar em veiculos automdéveis e faz marcagiio
de lugares nos autocarros.

Controlador-Bilheteiro - O profissional que procede &
verificagdo das folhas de ponto, recebe a confere receitas de
trifego e outras, vende assinaturas ¢ senhas de transporte,
prepara ¢ efectua pagamentos, fornece bilhetes e verifica os
bilhetes existentes na posse dos Cobradores-Bilheteiros,
clabora folhas de servigo de trifego ¢ ainda executa outros
servigos afectos & mesma actividade.

Praticante de Bilheteiro-Despachante - O profissional
que executa o trabatho de Bilheteiro-Despachante, mas sob a
oricntagfio deste.

Cobrador-Bilheteiro - O profissional que nas viaturas de
carreira de servigo pablico efectua a venda de bilhete aos
passageiros, carrega ¢ descarrega os volumes nelas
transportados e que na via piblica auxilia o motorista sempre
que necessério.

Praticante de Cobrador-Bilheteiro - O profissional que
faz a aprendizagem para a categoria de Cobrador-Bilheteiro.
Ap6s dois meses de aprendizagem ascende a essa categoria.

Servente - O profissional que carrega e descarrega as
mercadorias dos veiculos de servigo piblico e faz aentrega e
levantamento das mesmas na secgfio de despacho.

GRUPO C
Garagens

Lubrificador - O profissional que procede 2 lubrificagfio
dos veiculos, automéveis, muda de 6leos do motor, caixa de
velocidades e difcrencial e atesta os mesmos com dleos
indicados.

Lavador - O profissional que procede & lavagem dos
veiculos automéveis, abastece de dgua, 6leo e gaséleo ou
executaosservigos complementaresincrentes, quer por sistema
manual, quer por maquinas.

Montador de Pneus - O profissional que procede a
montagem ¢ desmontagem de pneus e vulcaniza pneus ¢
cdmaras-dc-ar.

Ajudante de Lubrificaciio - O profissional que ajudano
servigo de lubrificagdo.
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Ajudante de Lavador - O profissional que ajuda no
servigo de lavador.

Ajudante de Montador de Preus - O profissional que
ajuda no servigo de montador.

Os Ajudantes serdo promovidos & categoria superior,
apésdoisanosde servigoefectivos, salvoasuando competéncia
apreciada por trés clementos, sendo dois nomecados
respectivamente pelo Sindicato outorgante e pela Entidade
Patronal e o terceiro por escolha daqucles dois.

OUTROS

Guarda -E o trabalhador que vigia as instalagdes locais,
equipamentos e outros bens das Empresas, 0s proteje contra
incéndios ou roubose proibe 0 acessoa pessoas nio autorizadas,
podendoainda exerceras fungdes que competem aos rondistas
ou vigilantes.

Aprendiz de Bilheteiro-Despachante - Quem durante
scis meses faz a aprendizagem para praticante de bilheteiro-
despachante - entre os 14 ¢ 18 anos de idade.

Aprendiz de Lavador, de Montador de Pneus ou de
Lubrificador - Quem adquire em tcoria ¢ na pritica os
ensinamentos de que nccessita para bem desempenhar uma
destas profissdes - entre os 14 ¢ 18 anos de idade.

ANEXO I
Estrutura dos Niveis de Qualificacio
5 - PROFISSIONAIS QUALIFICADOS:
5.2 - Administrativos, Comércio e Outros:
Bilheteiro-Despachante
Controlador-Bilhetciro.
5.3 - Produgfio:
Expedidor
Escalador
Fiscal
Lubrificador
Motorista.

6 - PROFISSIONAIS SEMIQUALIFICADOS
(ESPECIALIZADOS):

6.1 - Administrativos, comércio e outros:
Cobrador-Bilhcteiro.

6.2 - Produgdo:
Lavador

Montador de Pncus
Ajudante de Lubrificador

7 - PROFISSIONAIS NAO QUALIFICADOS:
(INDIFERENCIADOS):
7.1 - Administrativos,comércio e outros:

Servente
Guarda.

7.2 - Produgiio:

Ajudante de Lavador
Ajudante de Montador de Pncus.

PROFISSOES NAO ENQUADRADAS:
Praticante de Bilheteiro - Despachante
Praticante de Cobrador - Bilhetciro
Aprendiz de Bilheteiro - Despachante
Aprendiz de Montador de Pncus
Aprendiz de Lubrificador.

As situagdes de Praticante ¢ de Aprendiz nfio siio passiveis
de enquadramento em Niveis de Qualificagdo, por serem
consideradascstados de transi¢o para categorias profissionais.

ANEXO III
TABELA SALARIAL

TRANSPORTES PUBLICOS DE PASSAGEIROS
E TURISMO

CATEGORIAS PROFISSIONAIS:

MOLOTISEA «.vovererseeerererseesssnssssnsereressisasesnssnens 110.000$00
Chefe de ESIAgA0 woverervrerrerereennnencsssenssnsnsnss 110.000$00
Bilhcteiro-DespachantC o rsevorcensnses 91.880$00
Controlador-BilhCLCiro ...cccveereureeerserrreenennns 89.810$00

Expedidor 88.770$00
Escalador 88.770$00
FASCAL c.verrveerreneenereresessssesesasseseresssassasenes 88.7703800
Praticante de Bitheteiro-Despachante ... 76.500500
Cobrador-BilhelCiro uuvererirerecesccresasssusens 83.730$00
Praticante de Cobrador - Bilhetciro 48.380$00
SCIVENLC weuverreeeiaeeeesesaessasessererosssssasessessenns 79.300$00
LUBFICAAON vveereeererriesccenaensansensseecnansenns 91.880$00
Montador de Pncus .. 85.710800
LAVAAOL cacvvererarerrsnssenssnnsnsesensasssssssssessasnss 83.720300
GUANAA vreveereecreerseereresnsansesrenssesssssssssssssnesssns 83.720$00 a)
Ajudante de Lavador .....cc.oeeeennee .. 76.500$00
Ajudante de Montador de Pneus .......ooue.. 76.500$00
Ajudante de Lubrificador ... e 16.500$00
Aprendiz de 14 2 16 an0S «.eevecneeeenncssenene 50.610%00
Aprendiz de 16 2 18 an0S ...cvevvernerervenensnene 56.190$00

a) j4 inclui a retribui¢do pelo trabalho nocturno
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PORTARIAS DE EXTENSAQ

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A ASSOC. NACIONAL DAS FARMACIAS E O SINPROFARM-SIND. DOS
PROFISSIONAIS DE FARMACIA E OUTROS-ALTERACAO SALARIAL E OUTRA.

NalSérie do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.? 31,
de 22 de Agosto de 1995, foi publicada e posteriormente
transcrita na III Série do Jomal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, n.? 1, de 2 de Janciro de 1997, a
convengo colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relages de trabalho estabelecidas entre 0s sujeitos
representados pelas associagOes outorgantcs;

Considerando a existéncia de id¢nticas relagGes
laborais na Regifio Auténoma da Madeira, as quais nio
se incluem no aludido dmbito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao
sector e tendo em vista o objectivo de uma justa
uniformizago das condi¢Ges de trabalho, nomeadamente
em matéria de retribuigio;

Cumprido o disposto no art.? 2.2 do Decreto-Lei n.®
103/85, de 10 de Abril, mediante a publica¢do de Aviso
para PE no JORAM, III Séric, n.? 1, de 2 de Janciro de
1997, no tendo sido deduzida qualquer oposigdo;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo
don.?1do art.229.2do Decreto-Lein® 519-C1/79, de 29
de Dezembro (na redacglio dada pelo Decreto-Lei n.?
209/92, de 2 de Outubro) e do art.2 1.2do Decreto-Lein.®
103/85, de 10 de Abril, o seguinte:

ARTIGO 1.2

As disposi¢des constantes do CCT cntre a Assoc.
Nacional das Farmécias e o SINPROFARM-Sind. dos
Profissionais de Farmdcia e Outros-Alteragdo Salarial e
Outra, publicadono BTE, I Série, n.?31, de 22 de Agosto
de 1995, e transcrito no JORAM, 111 Série, n.? 1,de 2 de
Janeiro de 1997, sdo tornadas aplicdveis na Regido
Aut6noma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre
entidades patronais, nio filiadas na associa¢fo patronal
outorgante, que prossigam a actividade econémica
abrangida, ¢ os trabalhadores ao servi¢o das mesmas,
das profissdes ¢ categorias previstas, filiados ou niio nas
associagOes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagdes
sindicais outorgantcs, das profissdes e categorias
previstas, ao servigo de entidades patronais filiadas na
associac¢o patronal outorgante.

ARTIGO 2.2

1- A presente portaria entraem vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto as tabelas
salariais desde 1 de Janeiro de 1995.

2 - As dilerengas salariais resultantes da retroac-
tividade podem scr pagas em prestagfces iguais e mensais
no limite méximo de quatro.

Sccretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Janeiro de
1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

PORTARIA DEEXTENSAO DO CCT ENTRE A AEEP-ASSOC. DE REPRESENTANTES DE ESTABELECIMENTOS DE
ENSINOPARTICULAR E A FENPROF-FEDER. NACIONAL DOS PROFESSORES E OUTROS-ALTERAGAO SALARIAL
E OUTRAS.

NalSérie do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.245,
de8de Dezembrode 1996, foi publicadac posteriormente
transcrita na III Série do Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira, n.? 1, de 2 de Janeiro de 1997, a
convengio colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengio abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre 0s sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a cxisténcia de idénticas relagGes
laborais na Regifo Auténoma da Madcira, as quais ndo
se incluem no aludido dmbito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponfveis relativos ao
sector ¢ tendo cm vista o objectivo de uma justa
uniformizago das condi¢des de trabalho, nomeadamente
em matéria de retribuicdo;
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Cumprido o disposto no art.? 2.2 do Decreto-Lei n.?
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso
para PE no JORAM, III Série, n.2 1, de 2 de Janeiro de
1997, niio tendo sido deduzida qualquer oposi¢io;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Sccretdrio Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo
don.?1doart.229.2 do Decreto-Lei n2519-C1/79, de 29
de Dezembro (na redacgfio dada pelo Decreto-Lei n.2
209/92, de 2 de Outubro) e do art.? 1.2do Decreto-Lein.2
103/85, de 10 de Abril, o scguinte:

ARTIGO 1.2

As disposi¢Ges constantes do CCT entre a AEEP-
Assoc. de Representantes de Estabelecimentos de Ensino
Particular ¢ a FENPROF-Feder. Nacional dos
Profissionaiss ¢ Outros-Alteragiio Salarial ¢ Outras,
publicado no BTE, I Séric, n.245, de 8 de Dezembro de
1996, ¢ transcrito no JORAM, 1II Série, n.2 1, de 2 de
Janeiro de 1997, sdo tormmadas aplicdveis na Regifio
Auténoma da Madcira:

a) s relagbes de trabalho estabelccidas entre

entidades patronais, ndo filiadas na associagdo patronal
outorganic, que prossigam a actividade econémica
abrangida, e os trabalhadores ao servigo das mesmas, das
profissGes e categorias previstas, filiados ou no nas
associagOes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores nfo filiados nas associagdcs
sindicais outorgantes, das profissdcs e categorias
previstas, ao servigo de entidades patronais filiadas na

associag¢do patronal outorgante.
ARTIGO 2.2

1 - A presente portaria entra em vigor no dia scguinte
ao da sua publicagio ¢ produz cfeilos, quanto 2s tabelas
salariais, desde 1 de Outubro de 1996.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroac-
tividade podem serpagasem prestagdes iguais ¢ mensais

no limite miximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Janeiro de
1997.- O Sccretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

AVISO PARA PE DAS ALTERACOES AOS CCT PARA OS CONSULTORIOS MEDICOS, POLICLINICAS E
ESTABELECIMENTOS SIMILARES.

Nos termos do n.? 1 do art.® 2.2 do Decreto-Lei n.2
103/85, de 10 de Abril e nos don.? 5 ¢ para os efeitos do
n.26do art.229.2do Decreto-Lei n.2519-C1/79, de 29 de
Dezembro, torna-se piiblico que s¢ encontra em estudo
nos Servigos competentes desta Sccretaria a eventual
emissdo de uma portaria de extensio do CCT entre a
APAC-Associagio Portuguesa de Analistas Clinicos e a
FEPCES-Federagdio Portuguesa dos Sindicatos do
Comércio, Escritério, e Servigos e Outros-Alteragio
Salarial e Outras, publicado no Boletim do Trabalho ¢
Emprego 1.2 Série, n.? 21/96, de 8 de Junho, do CCT

entrc a APAC-Associagdo Portuguesa de Analista
Clinicos e a FETESE-Federagiio dos Sindicatos dos
Trabalhadores de Escritério e Servigos-Alteragio Salarial
¢ Outras, inserto no Bolctim do Trabalho e Emprego, 1.2
Série, n.? 35/96, dec 22 de Setembro, do CCT entre a
APAC-Associagio Portugucsa de Analistas Clinicose o
SITESC-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Servigose Comércio-Alteragio Salarial e Outras, inserido
no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, 1.2 Série, n.? 34/96,
de 15 de Sctembro, tfanscritos no JORAM, I1I Série, n.2
14, de 16/7/96 ¢ JORAM, 11l Série, n.2 20, de 16/10/96.
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A portaria, a emitir a0 abrigo do n.? 1 dos aludidos
preceito e diploma, tornard as disposi¢des constantes
daquelas convengSes extensivas a todas as entidades
patronais nfo inscritas na associagdo patronal signatdria
que,naRegifio AuténomadaMadeira,exercam aactividade
econémicaporaquela abrangida ¢ aos trabalhadores ao seu
servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas,
filiados nas associagGes sindicais signatdrias, bem como a
todas as entidades patronais inscritas ou no na associaglo
patronal signatdria que, na Regiio Auténoma da Madeira,
exergam a actividade econémica por aquela abrangida e
aostrabalhadores ao scu servigo, das profissées e catcgorias
profissionais previstas, ndo filiados nas associa¢des sindicais
signatdrias.

A portaria, a emiltir tornard, ainda, as disposi¢des
constantes daquelas convengdes extensivas a todas as

entidades patronais que prossigam as actividades
cconémicas inclufdas na CAE-REV. 2 p. 8512-8513
(Consultérios médicos, policlinicas, medicina dentdriae
odontologia) e aos trabalhadores ao seu servi¢o, da
mesma profissdo ou profissiio andloga, filiados ou ndo
nas associagdes sindicais signatdrias.

A Portaria a emitir ser4, ainda, aplicdvel 2s relagdes
detrabalho relativamente s quais exista regulamentagio
colectiva especifica.

Nostermos dalei, podem os intcressados no processo
de extensfio deduzir oposi¢do fundamentada, no prazo
de quinze dias a contar da publicago do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Janeiro de
1997.- O Sccretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.

AVISOPARA PE DO CCTENTRE A ASSOC. NACIONAL DOS INDUSTRIAIS DE CONSERVAS DE PEIXEE A FSIABT-
FEDER. DOS SIND. DOS TRABALHADORES DAS IND. DE ALIMENTACAO, BEBIDAS E TABACOS E OUTROS-
ALTERACAO SALARIAL E OUTRA.

Nos termos do n.2 5 do art.? 29.2 do Decreto-Lei n.®
519-C1/79, de 29 de Dezembro ¢ nos don.? 1 do art.?
2.2 do Decreto-Lei n.? 103/85, de 10 de Abril, torna-se
publico que sc encontra em cstudo nos scrvigos
competentes da Sccretaria Regional dos Recursos
Humanos, a eventual emissdo dc uma portaria de
extensdo da convengio colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, I Séric,
n.?48, de 29 de Dezembro dc 1996 ¢ transcrita neste
Jornal Oficial.

A portaria a cmilir tornard as disposi¢0cs constantes
da aludida convengiio extcnsivas, na Regido Auténoma
da Madeira, a todas as entidades patronais niio inscritas
na associa¢3o patronal signatiria que cxer¢am a
actividade econémica por aquecla abrangida e aos

trabalhadores ao servico das mesmas, das profissdes €
categorias previstas, bem como a todas as entidades
patronais, inscritas ou nio na associagdo patronal
signatdria, que cxergam a actividade abrangida e aos
trabalhadores a0 scu servico, das profisses e categorias
previstas, niio filiados nas associa¢Oes sindicais

outorgantcs.

Nos termos dalci, podem os intercssados no processo
de extensdio deduzir oposi¢iio fundamentada, no prazo

de quinze dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 15 de Janeiro de
1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo

Anténio Brazdo de Castro.
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CONVENGOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCT ENTRE A ASSOC. NACIONAL DOS INDUSTRAIS DE CONSERVAS DE PEIXE E A FSIABT-FEDER. DOS SIND. DOS
TRABALHADORES DAS IND. DE ALIMENTACAOQ, BEBIDAS E TABACOS E OUTROS-ALTERACAO SALARIAL E OUTRA.

O CCT para a inddstria de conservas de peixe, com
tltima revisdo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.2 série, n.247, de 22 de Dezembro de 1995,
¢ revisto da forma seguinte:

Cldusula 2.2
Vigéncia

3- Atabelasalarial e o subsfdio de refei¢iio produzem
efeitos a partir de 1 de Julho de 1996.

Cldusula 57.2
Subsidio de refei¢do

1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT
t€m dircito a um subsidio de refeigio 2908 por cada dia
completo de trabalho efectivamente prestado, sem
prejufzo do disposto no n.? 4 da cldusula 19.2,

...................................................................................

ANEXO III
Tabela Salarial

.. 124 600800
116 500800
. 111300800
103 700800
88 400800
81 200800
76 700800
73 900800
68 700800
61 600800
61 200800
48 100800
41 800500
41 400800

Porto, 4 de Novembro de 1996.

Pela Associagio Nacional dos Industriais de Conservas de Peixe:
(Assinaturas ilegiveis.)

Pela FSIABT-Federagio dos Sindicatos dos Trabalhadores das
Industrias de Alimentagdo, Bebidas e Tabacos:

(Assinatura ilegivel.)

Pcla Federagao Nacional dos Sindicatos da Construgio, Madeiras e
Midrmores e Materiais de Construgio:

(Assinatura ilegivel.)

Pcla Federagio dos Sindicatos dos Transportes Rodovidrios ¢
Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecanica e
Minas de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Declaragio

Para os devidos efeitos se declara que a FSIABT-Federagiio dos
Sindicatos dos Trabalhadores das Indistrias de Alimentagdo, Bebidas

¢ Tabacos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabathadores das Industrias de Alimentagio
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Alimentagio
do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Alimentarces da
Beira Interior;

Sindicatodos Trabalhadores da Indistria Alimentar doCentro,
Sul e Ilhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Alimentagio
do Sul ¢ Tabacos;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Conservas e
Oficios Correlativos do Distrito de Faro.

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Alimentagio
e Bebidas da Regido Auténoma da Madeira.

E, para que esta declarag@o produza os seus efcitos legais, vai ser
assinada e autenticada com o selo branco em uso nesta Federagio.

Lisboa, 11 de Dezembro de 1996. - Pela Direcgdio Nacional,
(Assinatura ilegivel.)
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Declaragio

Para os devidos efeitos se declara que a Federagiio Nacional dos
Sindicatos da Construgiio, Madeiras, Mérmores e Materiais de

Construgio representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Construgio
Civil, Mdrmores e Madeiras do Alentcjo;

Sindicato dos Trabalhadores da Ceramica, Construgéo e
Madeiras de Aveiro;

Sindicatodos Trabalhadores da Construgio Civile Madeirasdo
Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil, Madeiras,
Cerimica, Cimentos ¢ Similares do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Operdrios da Construgdo Civil, Madeiras,
Mirmores e Afins do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras e
Mimmores do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgfio Civil, Madeiras,
Mérmores e Pedreiras do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Marmores e
Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Construgdo,
Madeiras, Méarmores e Pedreiras dos Distritos do Porto ¢
Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio, Madeiras ¢
Mirmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras e
Marmores do Distrito de Setdbal;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Construgdo
Civil, Madeiras, Metalurgia e Metalomecéinica de Trds-os-
Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras,
Mirmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;
Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,

Mirmores, Pedreiras ¢ Cerfimica dos Distritos de Viscu e

Guarda;

Lisboa, 11 de Dezembro de 1996. - Pclo Conselho

Nacional,(Assinatura ilegivel.)

Declaragio

AFESTRU-Federagio dos Sindicatos de Transportes Rodovidrios
e Urbanos/CGTP-IN representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Centro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da
Regiiio Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa - TUL.

Sindicato dos T;ansportes Rodovidrios do Distrito de Viana do
Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do
Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios ¢ Urbanos de Viseu e
Guarda;

Sindicato dos Profissionais de Transportes, Turismo e Outros

servigos de Angra do Heroismo.

Pcla Comissdo Executiva,(Assinatura ilegivel)
Declaragio

Para os devidos efeitos declaramos que a FSMMMP -Federagio
dos Sindicatos da Metalurgia, Metalomecénica e Minas de Portugal

representa as seguintes organizagdes sindicais:

Sindicato dos 7Trabalhadores das Indistrias Metaliirgicas e
Metalomecinicas dos Distritos de Aveiro e Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metalirgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metaldrgicos do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e

Metalomecinicas dos Distritos de Coimbra e Leiria;
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Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecinicas do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metaltrgicos e Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Mectalirgicas e
Metalomecinicas do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e

Metalomecanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Mctalurgia Metalomecanica do
Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras,
Metalurgia e Metalomecénica de Trés-os-Montes ¢ Alto
Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Mineira .

Lisboa, 15 de Novembro de 1996. - Pelo Secretariado, Alvaro

Anténio Branco.

Entrado em 12 de Dezembro de 1996.

Deposito em 16 de Dezembro de 1996, a f1. 38 do livro n.? 8 com
on.?425/96, nos termos do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2519-C1/79,
na sua redacgio actual.

(Publicado no B.T.E., 1.2 séric, n.? 48, de 29/12/96).
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O preco deste niimero: 312$00 (1VA wcLuivo 4%)

"Toda a correspondéncia relati-
vaaantiincios e aassinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Secretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da
Madeira".

ASSINATURAS
Completa (Ano) .. 10 600800 (Semestral)
Uma Série  * w 4000800 “
Duas Sérics  * « 7300800
Tiés Sérics ™ « 10400800 "

Os valores acima referidos Incluem os montantes devidos
pelos porles de correlo e pelo Imposto aplicavel,
Nameros e Suplementos - Prego por pagina 25500,
a0 qual acresce 0 montante do lnposto aplicivel,
(Portaria n.? 191/96, de 18 de Novembro)

5 50(S00
2150800
3800810
5 50080

"0 prego dos andncios € de 180300
por linha, acrescido do respectivo
IVA, dependendo a sua publicagiio
dopagamentoantecipadoaefectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madceira®.

Execugiio grifica " Jornal Oficial”



