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Regulamentacao do Trabalho

PORTARIAS DE EXTENSAO

PORTARIA DE EXTENSAO DO CCT ENTRE A ASSOC. NACIONAL DAS FARMACIAS E O SINPROFARM-SIND.
NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DE FARMACIA E OUTROS-ALTERAGAO SALARIAL E OUTRA.

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.2 31, de
22de Agostode 1996, foi publicada e posteriormente transcrita
nalll Série doJornal Oficial daRegifio Auténoma da Madeira,
nt 5, de 3 de Margo de 1997, a convengfio colectiva de
trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regifio Auténoma da Madeira, as quais nfo se incluem no
aludido ambito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagio das
condi¢Oes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicio;

Cumprido odispostonoart.2.2do Decreto-Lein.2 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicag@o de Aviso para PE no
JORAM, III Série,n.? 5, de 3 de Margo de 1997, ndo tendo sido
deduzida qualquer oposigao;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.? 1 do art.?
29.2 do Decreto-Lei n? 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgfio dada pelo Decreto-Lei n.2 209/92, de 2 de Outubro)
¢ do art.? 1.2 do Decreto-Lei n.? 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

ARTIGO 1.2

Asdisposigdes constantes do CCT entre a Assoc. Nacional
das Farmicias e 0 SINPROFARM-Sind. Nacional dos
Profissionais de Farmdcia e Outros-Alteragio Salarial e Outra,
publicado no BTE, I Série, n.? 31, de 22 de Agosto de 1996, ¢
transcrito no JORAM, III Série, n.2 5, de 3 de Margo de 1997,
sdo tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associac¢do patronal outorgante, que
prossigamaactividade econémicaabrangida, ¢ os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou nio nas associagoes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagdes sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao servigo
de entidades patronais filiadas na associagdo patronal
outorgante.

ARTIGO 2.2

1- A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e produz efeitos, quanto as tabelas salariais
desde 1 de Janeiro de 1996.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em presta¢des iguais € mensais no limite
mdximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de Margo de
1997.- O Secretirio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

PORTARIA DEEXTENSAODO CCTENTRE A AID-ASSOC. DA IMPRENSA DIARIA EQ SIND. DOS TRABALHADORES
DAS IND. DE CELULOSE, PAPEL, GRAFICA E IMPRENSA E OUTROS-ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Na I Série do Boletim de Trabatho e Emprego, n.2 31, de
22de Agosto de 1996, foi publicada e posteriormente transcrita
nalll Série doJornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira,
nf 5, de 3 de Margo de 1997, a convengdo colectiva de
trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as

relagdes de trabalho estabelccidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
naRegido Auténoma da Madeira, as quais nfo s¢ incluem no
aludido dmbito de aplicagio;
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Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagio das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matériade retribuigo;

Cumpridoodispostonoart.®2.do Decreto-Lein.? 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagio de Aviso para PE no
JORAM, III Série,n.?5,de 3 de Margode 1997, ndo tendo sido
deduzida qualquer oposi¢io;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.? 1 do art.?
29.2 do Decreto-Lei n? 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.2 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.? 1.2 do Decreto-Lei n.? 103/85, de 10 de Abril, o
scguinte:

ARTIGO 1.2

As disposigoes constantes do CCT entre a AID-Assoc. da
ImprensaDidriac 0Sind. dos Trabalhadoresdas Ind. de Celulose,
Papel, Grifica e Imprensa e Outros-Alteragio Salarial e Outras,
publicado no BTE, I Série, n.2 31, de 22 de Agosto de 1996, e
transcritono JORAM, I1I Série, n.25,de 3 de Margo de 1996, sio
tornadas aplicdveis na Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagfio patronal outorgante, que
prossigam aactividade econémicaabrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
filiados ou nfio nas associagdes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores nfo filiados nas associag¢des sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao servigo
de entidades patronais filiadas na associag@o patronal
outorgante.

ARTIGO 2.2

1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacfo ¢ produz efeitos, quanto as tabelas salariais,
desde 1 de Janeiro de 1996.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais € mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de
Margode 1997.-O SecretdrioRegional dos Recursos Humanos,
Eduardo Anténio Brazio de Castro.

PORTARIA DE EXTENSAQ DO CCT ENTRE A ANIF - ASSOC. NACIONAL DOS INDUSTRIAIS DE FOTOGRAFIAE O
SIND.DOS TRABALHADORES DAS IND. DE CELULOSE, PAPEL, GRAFICA E IMPRENSA E OUTROS- ALTERACAO
SALARIAL E OUTRAS.

Na I Série do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.? 30, de
15de Agostode 1996, foi publicada e posteriormente transcrita
na Il Série doJornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira,
n.25,de 3 de Margode 1997, aconvengdo colectiva de trabalho
referida em epigrafe.

Considerando que essa convengfio abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais nfo se incluem no
aludido ambito de aplicagdo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector e
tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagdo das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigdo;

Cumpridoo dispostonoart.22.2do Decreto-Lein.? 103/85,
de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso para PE no
JORAM, III Série, n.25,de 3 de Margo de 1997, ndo tendosido
deduzida qualquer oposigao;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.? 1 do art.?
29.2 do Decreto-Lei n® 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.2 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.? 1.2 do Decreto-Lei n.? 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte;

ARTIGO 1.2

As disposigoes constantes do CCT entre a ANIF - Assoc.
Nacional dos Industriais de Fotografia e o Sind. dos
Trabalhadores das Ind. de Celulose, Papel, Grafica e Imprensa
¢ Outros - Alteragio Salarial e Outras, publicado no BTE, I
Série, n.¢30, de 15de Agostode 1996, ¢ transcritono JORAM,
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11T Série, n.? 5, de 3 de Margo de 1997, siio tomadas aplicdveis
na Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabatho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associag@o patronal outorgante, que
prossigam aactividade econémicaabrangida, e os trabalhadores
ao servigo das mesmas, das profissdes ¢ categorias previstas,
filiados ou nio nas associagdes sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagoes sindicais
outorgantes, das profissdes € categorias previstas, ao servigo
de entidades patronais filiadas na associagdo patronal
outorgante.

ARTIGO 2.2

1- A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicago e produz efeitos, quanto 2 tabela salarial, desde
1 de Julho de 1996.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais e mensais no limite
mdaximo de quatro.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de Margo de
1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazido de Castro.

PORTARIA DEEXTENSAO DO ACORDO DE EMPRESA ENTRE AEMPRESA DEELECTRICIDADE DA MADEIRA, SA,
E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SECTOR DE PRODUGCAQ, TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE
ENERGIA ELECTRICA DO ARQUIPELAGO DA MADEIRA - REVISAO SALARIAL E OUTRAS.

No JORAM, n.2 5, IlI Série, de 3 de Margo de 1997, foi
publicado o AE mencionado em titulo.

Considerando que areferida convengio se aplica apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre a entidade patronal e
os trabalhadores filiados na associago outorgante;

Considerando a existéncia de trabalhadores néo filiados e,
consequentemente, ndo abrangidos e atentos a justica e a
necessidade de uniformizaras condigdes de trabalhono mesmo
scctor de actividade.

Cumprido o disposto no n.? §, do art.2 29.2 do Decreto-Lei
n.? 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicagio do
competente Aviso para PEno JORAM, n.? 5, 111 Série, de 3 de
Margo de 1997, ndo tendo sido deduzida oposigdo pelos
interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio

Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na -

alineaa)doart.® 1.2do Decreto-Lein.2294/78,de 22 de Setembro,
e don.f? 1 do art.? 29.2 do Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de

Dezembro, (né redacgio dada pelo Decreto-Lein.? 209/92, de 2
de Outubro) o seguinte:

ARTIGO 1.2

As disposicoes constantes do Acordo de Empresa entre a
Empresa de Electricidade da Madeira, SA, e o Sindicato dos
Trabalhadores do Scctor de Produgdo, Transporte e
Distribui¢do de Energia Eléctrica do Arquipélago daMadeira-
Revisdio Salarial ¢ Outras, publicado no JORAM, n.? §, III
Série, de 3 de Margo de 1997, sdo tornadas extensivas aos
trabalhadores das profissdes e categorias profissionais
previstas, ndo filiados na associagfo sindical signatdria, ao
servigo de entidade patronal outorgante.

ARTIGO 2.2

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagio produzindo efecitos quanto 2 tabela salarial
desde 1 de Jutho de 1996.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de Margo de
1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Antdnio Brazdo de Castro. .

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ASSOCIACAO DOS INDUSTRIAIS DE PANIFICACAO, PASTELARIA E
CONFEITARIA DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS
DE ALIMENTAGAO E BEBIDAS DA R.A.M.-REVISAO SALARIAL,

Nos termos do n.2 5 e para os efeitos do n.% 6 do art.2 29.2
do Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos competentes
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventual
emissfio de uma portaria de extensdo do CCT mencionado cm
epigrafe ¢ nesta data publicado.

A portaria a emitir ao abrigo do referido art.? 29.2, tomaré
a supracitada convengio aplicdvel na Regido Auténoma da
Madeira:

a) As relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
ndo inscritas na associagao patronal outorgante que, na dreada
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convengdo exergam a actividade econémica abrangida e os
trabalhadores ao seu servigo das profissdes € categorias
profissionais previstas, filiados ou nfio na associagfio sindical
outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profisstes e categorias
profissionais ndo filiados na associag¢do sindical signatdria, ao
servigo das entidades patronais inscritas naassociagdo patronal
outorgante,

Nos termos do n.f 6 do citado art.? 29.%, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposicdo
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao da publicagdo
do Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de
Margode 1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos,
Eduardo Anténio Braziio de Castro.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ASSOC. DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E

ACTIVIDADES SIMILARES E O STAD-SIND. DOS TRABALHADORES DE SERVICOS DE PORTARIA, VIGILANCIA,

LIMPEZA, DOMESTICAS, PROFISSIONAIS SIMILARES E ACTIVIDADES DIVERSAS E OUTROS-ALTERAGAO
SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos do n.? 5 do art.2 29.2 do Decreto-Lei n.2 519-C1/79,
de 29 de Dezembro e nos do n.2 1 do art.? 2.2 do Decreto-Lei
n.2103/85,de 10 de Abril, torna-se piblico que se encontraem
estudo nos servigos competentes da Secretaria Regional dos
Recurso Humanos, a eventual emissdo de uma portaria de
extensdio da convengdo colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, I Série,n.2 7 de
22 de Fevereiro de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornar as disposigdes constantes da
aludida convengiio extensivas, na Regiio Auténoma da
Madcira, a todas as entidades patronais nio inscritas na
associagdio patronal signatiria que exercam a actividade

econdmica por aquelaabrangidae aos trabalhadores aoservigo
das mesmas, das profissdes e categorias previstas, bem como
atodas as entidades patronais, inscritas ou ndo na associagio
patronal signatdria, que exer¢am a actividade abrangida e
aos trabalhadores ao seu servigo, das profissdes € categorias
previstas, ndo filiados nas associagdes sindicais outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensio deduzir oposi¢io fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Secrgtaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de Margo de
1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo

Anténio Brazdo de Castro.

AVISOPARA PE DO CCTENTRE A ASSOC. DOS INDUSTRIAIS DE PROTESE E O SIND. DOS TECNICOS DE PROTESE
DENTARIA E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRA.

Nos termos don.2 5 do art.? 29.2 do Decreto-Lein.? 519-C1/79,
de29de Dezembro e nosdon.? 1 do art.?2.2 do Decreto-Lei n.?
103/85, de 10 de Abril, torna-se piiblico que se encontra em
estudo nos servigos competentes da Sccretaria Regional dos
Recursos Humanos, a eventual emissdo de uma portaria de
cxtensdo da convengdo colectiva referida em epigrafe,
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.? 7 de
22 de Fevereiro de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornard as disposigdes constantes da
aludida convengdio extensivas, na Regiio Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas na
associagfio patronal signatiria que exergam a actividade
econdmica por aquelaabrangidae aos trabalhadores ao servigo

das mesmas, das profissdes e categorias previstas, bem como
a todas as entidades patronais, inscritas ou ndo na associagio
patronal signatdria, que exergam a actividade abrangida e aos
trabalhadores ao seu servigo, das profissdes ¢ categorias
previstas, nio filiados nas associagdes sindicais outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposigdo fundamentada, no prazo de quinze
dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Sccretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 14 de
Margode 1997.- O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos,
Eduardo Anténio Brazio de Castro.
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CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCTENTRE A ASSOCIACAO DOS INDUSTRIAIS DE PANIFICAGAO, PASTELARIA E CONFEITARIA DA REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA E O SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS DE ALIMENTACAO E
BEBIDAS DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA - REVISAO SALARIAL.

ACTA

A Associagdo dos Industriais de Panificaggo, Pastelaria,
Confecitaria e Bolachas da Regido Auténoma da Madeira e o
Sindicato dos Trabalhadores das Indiistrias de Alimentagdo ¢
Bebidas da Regido Auténoma da Madeira, estdo de acordo
com arcvisdio do CCT para o sector de panificagdo, nos termos
em anexo.

Mais acordam e expressamente declaram que consideram
em vigor o restante clausulado que constava dos CCT
publicados nos JORAM oficiais n.? 21, III séric de 3 de
Novembro de 1986, n.26, I Série de 18 de Margode 1991,n.2
9, IlI Série de 4 de Maio de 1992, desde que ndo disponha
contrariamente ao acordado constante em anexo.

CAPITULO1
Area, Ambito e Vigéncia
Cliusula 1*

O presente Contrato Colectivo de Trabalho aplica-se, por
um lado, s empresas de Panificagdo e unidades industriais de
panificagio que integrem outro tipo de superficies comerciais
representadas pela Associagao dos Industriais de Panificagdo,
pastelaria ¢ confeitaria e bolachas da Regido Auténoma da
Madeira, e por outro lado, aos trabathadores ao seu servigo,
com catcgorias profissionais nele previstas, representados
pelo Sindicatodos Trabalhadores das Indiistrias de Alimentagio
e Bebidas daR.AM.

Cldusula 2.2
(Vigéncia)

1 - Este C.C.T. entra em vigor a data da sua publicagio
nos termos da lei.

2 - Opresente C.C.T. tem duragdo minima permitida por
lei.

3 - Aubelasalarial e asclausulas de expressio pecunidria
poderdo ser revistas anualmente,

Cldusula 3.2
(Dentncia)

1 - A dendncia do presente C.C.T. ndo poderd ser feita
sem que tenha decorrido, respectivamente, 20 ou 10 meses
sobre a data da sua publicaco, conforme se trate da revisio
global ou da revisdo intercalar das remuneragdes minimas.

2 - A parte que denuncia o Contrato deverd enviar
conjuntamente a outra parie a respectiva proposta
fundamentada.

3 - Aparte querccebe aproposta tem um prazode 30 dias
contados a partir da data de recepgdo, para responder.

4 - Afaltaderespostano prazofixadoenostermos do n.?
3 ligitima a parte proponente a requerer conciliago.

5 - Havendocontraproposta, iniciar-se-do asnegociagdes
no prazo de quinze dias contados da data da sua recepgdo.

ANEXO II

Tabela Salarial

Categorias Profissionais Remuneracoes
Encarregado de Fabrico .......cceevirnirennerinseneas 74 100800
Amassador € FOMEIT0 ........ccoeuerurerreerensarsrenanns 71 000$00
Ajudante de 1.5 .....oeveverieersenesrenseseesnsessenees 66 200$00
Ajudante de 2.0 ........eoveereieccenreennesorssesnesesssanns 64 896$00
APIendiz 2.2 @00 .....ovvvrrerrerecrrereensrsssnsnesessacessenns 52 634$00
Aprendiz 1.2 800 ...cevereeeeeerennierenrnneesesssssssesenns 45136300
Encarregado de Expedi¢io . e 12956300
Caixeiro Encarregado .........ooeeeeveeeeenseeecrnssnsnenns 69 888300
Distribuidor MOtorizado ........ceeeevererereernnens 66 175800
Caixeiro de 1.2 .....oocccervrerreeesrenseseccsnrensnenssneans 62 000300
Caixeiro de 2.2 ....neceveeeeennesrerenesssseens 61 000$00
Caixeiro Auxiliar 60 944300
Expedidor ................ 60 944500
DISLIDUIAOL «.euveeeecerreeeeeeevsseeeeee e ceeteansnenssssasas 60 944500
Scrvente com mais de 18 anos .......ccovveueererenene 60 944300
Scrvente com menos de 18 anos ....c..eeeerneseenene 52 416$00

ANEXO III

Subsidio de refeigdo € de S00$00 por cada dia de trabalho
efectivamente prestado.

(A tabela Salarial e as cldusulas de expresdo pecunidrias
produzem efeitos rectroactivos desde 1 de Janeiro de 1997).

Funchal, 12 de Fevereiro de 1997.

Pela Associagio dos Industriais de Panificagdo, Pastelaria e
Confeitaria da Regido Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de
Alimentagdo e Bebidas da Regido Auténoma daMadeira.

(Assinaturas ilegiveis.)

Entrado em 22 de Fevereiro de 1997.

Depositado em 14 de Margo de 1997, a fl.%s 83 verso do
livro n.2 1, com o n.? 4/97, nos termos do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.2 519-C1/79, de 29 de Dezembro.



17 DE MARCO DE 1997

7

CCTENTRE A ASSOC. DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E ACTIVIDADES SIMILARES
E O STAD - SIND. DOS TRABALHADORES DE SERVICOS DE PORTARIA, VIGILANCIA, LIMPEZA, DOMESTICAS,
PROFISSIONAIS SIMILARES E ACTIVIDADES DIVERSAS E OUTROS - ALTERAGAO SALARIAL E OUTRAS.

CAPITULOI
Do dmbito e vigéncia
Cldusula 1.2

Ambito

2 - As partes outorgantes obrigam-se a requerer em
conjunto ao Ministério para a Qualificagdo ¢ 0 Emprego
acxtensdo deste CCT poralargamento de &mbito atodas
as cntidades patronais que, em territério nacional, se
dcdiquem a prestagio de servigos de limpeza ou outras
actlividades similares, ainda que subsididria ou
complementarmente 2 sua actividade principal, € aos
trabalhadores ao scu servigo.

Cliusula 2.2

Vigéncia e dentincia

2 - As tabelas salariais e as cldusulas de natureza
pecunidria referentes 2 retribuigdo entram em vigor ¢
produzem efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1997.

B ettt e e s e

G ot

..................................................................................

CLAUSULA 19.2

Periodo normal de trabalho

4 - O intervalo m{nimo entre jomadas de trabalho
normal pode ser inferior a doze horas.

Cl4usula 25.2

Remuneracio do trabalho

3 - ostrabalhadores que exergam fungGes de caixasou
de cobradores tém direito a um abono mensal para falhas
de 3 460$% ou dc 2 7603, respectivamente, o qual fard
parte integrante de retribuig¢do enquanto o trabalhador se

. mantiver classificado na profissdo a que correspondem

essas fungdes.
G o e
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Cldusula 28.2

Remuneracio por prestagio de trabalho
nocturno
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3 - O acréscimo da remuneragdo devida pela
prestagiio de trabalho nocturno integrard, para todos os
efeitos legais e obrigacionais, a remunera¢do do
trabalhador devendo ser pago mensalmente, pelo valor
doseu computo médio, e devendo integrar aremuneragdo
respeitante ao perfodo de férias, o subsfdio de férias e o
subsfdio de Natal. '

4 - No caso dos trabalhadores cujo trabalho nocturno
integra no todo ou em parte 0 seu perfodo normal .de

trabalho, a média prevista no artigo anterior deve ser -

entendida como a média mensal de horas, sendo a
remuncragfio correspondente considerada retribui¢io
certa.

O seu c6mputo médio deve ser calculado do seguinte
modo:

M = Nx52
12

Sendo:

M= média mensal de horas noctumas;
N= nidmero de horas nocturnas.

Cldusula 36.2

Diuturnidades

2 - Os restantes trabalhadores tém direito a uma
diuturnidade de 2 130$ por cada tés anos de permanéncia
na mesma profissdo ou categoria profissional, até ao
limite de cinco diuturnidades.

S - s reere e st be e ens
ANEXOI

A) Portaria, Vigilancia limpeza e actividades similares

[ETTTTRRTTY PR sscesacssacstesseiseianian PR T R T PR P P P PP P PP PP PR R RY PP RN

A categoria profissional de encarregado de lavrador-
-limpador ¢ integrada no nfvel V da tabela A do anexoI1.
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ANEXOII

Tabela de remuneracdes minimas

A) Trabalhadores de limpeza
. Remuneragbes
Niveis Categorias profissionais : minimas

1 Supervisor geral 99 980300

11 Supervisor 93 630300

Encarregado geral
I |Encarregado de lavador de viaturas
Encarregado de lavador de vidros

87 190800

Encarregado de lavador-encerador
IV |Lavador de vidros
Encarregado de limpador de aeronaves

81 810300

Lavador de viaturas (a)

V  |Encarregado de trabalhadores de limpeza
hospitalar

Praticante de lavador de vidros

Encarregado de lavador-limpador

78 610800

Encarregado de lavador vigilante
VI Encarregado de limpeza A
Lavador-encerador

Limpador de aeronaves
Praticante de lavador de viaturas

74 890800

Encarregado de limpeza B
Trabathador de limpeza hospitalar
Lavador-limpador '

VII | Cantoneiro de limpeza

Trabalhador de servigos gerais
Praticante de lavador-encerador
Praticante de limpador de acronaves

72 460800

Lavador vigilante

Encarregado de limpeza C

Praticante de trabalhador de limpeza

VI hospitalar

Praticante de lavador limpador

Praticante de cantoneiro de limpeza
Praticante de trabalhador de servigos gerais_

70 710800

IX | Trabalhador de limpeza (b) 69 150300

Praticante de lavador-vigilante

X  |[Praticante de trabalhador de limpeza (c) 66 050300
Nota - Estatabela inclui as diutumidades previstasnon.? 1 da cdusula 36.*

a) Inclui a fracgdo de subsidio noctumo, que vai além de 30%.

b) Quando exercer, normal e predominantenente, as fungées em esgotos
efossas, serd equiparado, para efeitode retribuigdo, s categorias donivel VII,
enquanto se mantiver em tais fungdes. .

¢) Quando exercer, normal e predominantemente, as fungdes em esgotos
e fossas, serd equiparada , para efeitos de retribuigdo, s categorias do nivel
VI, enquanto se mantiver em lais fungdes.
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B) Restantes trabalhadores . Remuneragdes
Remuneragdcs Niveis Categorias profissionais minimas
Niveis Categorias profissionais minimas
’ Terceiro-escriturdrio
I |Director de servigos 210 2903800 Estagidrio de operador de registo de dados
Chee do d Estagidrio de controlador de informética
efe de departamento Pré-ofici .
ré-oficial electricista
II__ | Analista de informitica 181 530800 . -
IX |Afinador de mdquinas de 3.* 92 070$00
I_| Chefe de divisio 145 510800 Canalizador-picheiro de 3.4
Serralheiro civil de 3.*
Chefe de servigos Serratheiro mecanico de 3.*
IV |Contabilista 134 840300 Distribuidor
Tesoureiro Telefonista
Programador de informatica
i N
Chefe de secgio Estag‘la’mo do2. a;\o
Planeador de informdtica de 1.* Dactilégrafo do 2. ano
V  |Chefe de vendas : 124 100300 X |Continuo 77950800
Caixeiro encarregado geral Porteiro
Guarda-livros Guarda ou vigilante
Subchefe de secgio Estagidrio do 2.° ano
Operador de computador de 1.} Dactilézrafo do 1.2
Planeador de informética de 2.* ac?x opralo €o 1. an<?
Encarregado de armazém XI |Praticante de metaliirgico do 2.2 ano 71690800
VI | Caixeiro encarregado ou caixeiro chefe de 113 600800 Ajudante de electricista do 2.7 periodo
secgdo Servente de armazém
Inspector de vendas
Secretdrio de direcgio Praticante de metalidrgico do 1. ano
Correspondente de linguas Ajudante de electricista do 1.2 periodo
- o XIO |Paquete (16 e 17 anos) 63 000800
Primeiro-escriturdrio . . o
Operador de registo de dados de 1.3 Praticante de armazém do 3.2 ano
Controlador de informdtica de 1.*
Operador de computador de 2.* Praticante de armazém do 2. ano
Estagidrio de plancador de informitica Aprendiz de metaldrgico do 2.2 ano
Caixa XIOI | Apendiz de electricista do 2.2 ano 58 650300
Operador mecanogrifico Paquete (15 e 14 anos)
VIT | Fiel de amazém 102 510500 Praticante de armazém do 1.2 ano
Vendedor . . | 9
Oficial clectricista XIV | Aprendiz de metalirgico do 1.2 ano 48 770300
Motorista Aprendiz de electicista do 1.2 ano
Afinador de méquinas de 1.* Lisboa, 6 de Janeiro de 1997.
Canalizador-picheleiro de 1.* .
Serralheiro civil de 1.4 Pela Associagio das Empresa de Prestagiio de Servigos de Limpeza
Serralheiro mecinico de 1.2 e Actividades Similares:
Segundo-escriturdrio (Assinaturas ilegiveis)
Controlador de informdtica de 2.*
Operador de registo de dados de 2 Pelo STAD - Sindicato dos Trabalhadores de Servigo de Portaria,
Estagidrio de operad(zr de computador Vigilancia, Limpeza, Domésticas, ProfissGes Similares e
Conferente de annazém Actividades Similares:
VIII' | Afinador de maquinas de 2.* 97 260$00

Canalizador-picheleiro de 2.*
Serralheiro civil de 2.}
Serralheiro mecinico de 2.*
Cobrador

Manobrador de viaturas

(Assinatura ilegivel)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores da Portugal Telecom e Empresas

Participadas:
(Assinatura ilegivel)
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Pela PEPCES - Federeagdo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritérios e Servigos:
(Assinatura ilegivel)
PclaFESTRU - Federagiodos Sindicatos de Transportes Rodovidrios
¢ Urbanos:
(Assinatura ilegfvel)

Pcla Federagdo dos Sindicatos da Metalurgia,Metalomecinica e
Minas de Portugal:

(Assinatura ilegivel)
Declaragio

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES- Federagio
Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e Servigos
representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos trabalhadores do Comércio e Servigos do Distrito
de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do Distrito
de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritrios e Servigos
do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritério e Comércio do Distrito

da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do Distrito
de Leiria;

Sindicato dos Trabalthadores do Comércio, Escritérios e Servigos
do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabathadores do Comércio, Escritdrios e Servigos
do Norte;

Sindicato dosTrabalhadores do Comércio e Servigos do Distrito
de Santarém;

Sindicato dosTrabalhadores do Comércio, Escritério e Servigos
do Sul;

Sindicato dosTrabalhadores de Escritério e Comércio e Servigos
do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritdrio e Caixeiros da Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e Servigos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra
do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes e
Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria, Vigilancia,
Limpeza, Domésticas, Profissdes Similares e Actividades
Diversas;

Sindicato dos Profissionais de Escritério, Comércio, Servigos e
Correlativos das Ilhas de Sdo Miguel e Santa Maria;

Pela Comissdo Executiva da Direcgéio Nacional, (Assinatura
ilegivel.)
Declaragio

A FESTRU - Federagio dos Sindicatos de Transportes
Rodéviarios e Urbanos/CGTP-IN representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Centro; )

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodoviérios do Distrito de Faro;

Sindicato dos trabathadores de Transportes Rodoviérios da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos trabalhadores de Transportes Rodovidrios e Urbanos
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do Sul;

Sindicato dosTrabalhadores de Transportes Colectivos do Distrito
de Lisboa;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios e Urbanos de Viana do
Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Vila Real.

Sindicato dos Trabalhadores deTransportes Rodovidrios e
Urbanos de Viseu e Guarda;

Sindicato dos Profissionais de Transportes, Turismo e Outros
Servigos de Angra do Heroismo;

Pela Comissdo Executiva, (Victor Pereira.)
Declaragao

Para os devidos efeitos declaramos que a Federagdo dos Sindicatos
da Metalurgia, Metalomecanica e Minas de Portugal representa as
seguintes organizagdes sindicais:

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metalirgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Aveiro e Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metalirgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metaliirgicos do Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Coimbra e Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metalirgicas e
Metalomecianicas do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metalirgicos e Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaldrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas e
Metalomecanicas do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas e
Metalomecénicas do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metalirgicas e
Metalomecanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e Metalomecanica
do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras,
Metalurgia e Metalomecinica de Trds-os-Montes e Alto
Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Mineira.

Lisboa, 7 de Janciro de 1997 - Pelo Secretariado,(Assinatura
ilegivel.)

Entrado em 16 de Janeiro de 1997.

Depositadoem 10 de Fevereirode 1997,af1.42 dolivron.®
8, com 0 n.2 14/97, nos termos do artigo 24.2 do Decreto-Lei
n.?2 519-C1/79, na sua redacgfio actual.

(Publicado no B.T.E.,1® Série, n.? 7, de 22/2/97).
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CCT ENTRE A ASSOC. DOS INDUSTRIAIS DE PROTESE E O SIND. DOS TECNICOS DE PROTESE
DENTARIA E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRA.

CAPITULO I
Area, ambito e vigéncia do contrato
Cldusula 1.2
Area e 4mbito

1 - A presente convengdo destina-se a rever o CCT
paraaindustria de prétese dentdria, publicado no Boletim
de Trabalho e Emprego,1.2série, n.28,de 28 de Fevereiro
dec 1978, e jd alterado pelas convengdes publicadas
posteriormente.

2 - Esta convengdo aplica-se a todo o territério
nacional e obriga, por uma parte, todas as entidades
patronais integradas no dmbito da Associa¢do dos
Industriais de Prétese e, poroutra, todos os trabalhadores,
independentemente da sua profissdo, integrados no
ambito das associagdcs sindicais outorgantes.

3 - ARevisiio ao n.2 1 apenas altera as matérias do
CCT constantes das clusulas ¢ anexo scguintes da
presente convengdo.

Cldusula 2.2
Vigéncia

1 - Apresenteconvengdo vigorardnos termoslegais,

produzindo as tabelas de retribui¢gdes minimas efeitos

desde 1deJancirode 1997, sem quaisquer outros reflexos.

2 - Deigual formaterdefeitosa 1 de Jancirode 1997
o subsfdio de alimentagdo.

CAPITULO XII

Previdéncia e outras regalias

SECCAO II
Outras regalias
Cl4usula 77.2 -A

Subsidio de alimentacio

1 - Atodosos trabalhadores € atribuido um subsfdio
de alimentagfio de 800$00 por dia de trabalho.

ANEXO IV
Retribuicées certas minimas

1 - Sector especifico da prétese dentdria

Profissdes e categorias profissionais Re‘;nn::::’;&s
Técnico-coordenador .. 155 100800
Técnico de prétese dentiria ..wererevsemrersasersssenns 143 700$00
Técnico das especialidades de

acrilico, ouro € cromo-cobalto .......ecverereerrannenes 124 800500
Ajudante de prétese dentdria com

Mais de QUALTO ANOS .....ceerevrmremrmmrrreeisesssesnns 101 100800
Ajudante de prétese dentdria de

dOiS @ QUALIO ENOS .vevvereercrmreseacuensesesnssrmnanasassase 84 300$00
Ajudante de prétese dentéria até

OIS ANOS. cevvveeceservsissssrssssensssissssssssssssnarsesens 72 400800
Estagidrio ........ 56 900$00
Aprendiz do 4.2 aN0 ..ucveiiinisicecennineesissansssssnnns 49 400300
Aprendizdo 3.2 ano ... 43 700800
Aprendiz do 2.2 an0 .....ceeuseeenne eessesssssnssrsnsnsesenenss 38 400300
Aprendiz do 1.2 N0 ...ccuciseeerernminesssscssnsessasnnnees 34 300800

2 - Sector administrativo e outros

Nivel Profissdes e categorias profissionais Remuneragdes
minimas

I Contabilista/técnico de contas 143 300800

II | Guarda-livros/chefe de secgdo 110 300$00

Il | Primeiro-escriturdrio 87 600$00

IV | Segundo-escriturdrio/recepcionista de 1.* 81 000$00

V | Terceiro-escriturdrio/recepcionista de 2.* 74 200800

VI | Distribuidor/estagidrio dos 1.2 ¢ 2.2 anos (esc.) 68 500800
VII | Estagidrio (recepcionista)ftrabalhador

limpeza 59 500800

NOTA - As demais matérias ndo objecto de revisio mantém-se com a
redacgio actual.

Lisboa, 17 de Janeiro de 1997.
Pela Associagdo dos Industriais de Prétese:
(Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindicato dos Técnicos de Prétese Dentdria:

(Assinatura ilegivel.)



12

111 SERIE - NUMERO 6

Pela FEPCES - Federagio Portug; dos Sindicatos do Comércio,

Escritérios e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pcla FETESE-Federagdo dos Sindicatos dos Trabathadores de

Escritério e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Declaragio

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES-Federagao
Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e Servigos

representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escritérios ¢ Comércio do
Distrito da Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do
Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio , Escritdrios e
Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Distrito do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Caixeiros da

Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de
Hangra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes e
Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria,
Vigilancia, Limpeza, Domésticas, Profissdes Similares e
Actividades Diversas;

Sindicato dos Profissionais de Escritério, Comércio, Servigcos
e Correlativos das Ilhas de Sdo Miguel e Santa Maria;

Pela Comissdao Executiva da Direcgdo Nacional, (Assinatura

ilegivel.)

Declaragao
Pela FETESE-Federagio dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Escritério e Servigos, por si e em representagio dos seguintes

sindicatos filiados:

SITESE-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Comércio, Servicos e Novas Tecnologias;

STEIS - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Informatica e Servicos da Regido Sul; ‘

SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de Escrit6rio, Comércio
e Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

STECAH-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e
Comércio de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Profissionais de Escritdrio e Vendas das Ilthas
de S@o Miguel e Santa Maria;

SINDCES/C-N-Sindicato Democritico do Corﬁércio,

Escritério e Servigcos/Centro-Norte:

Lisboa, 17 de Janeiro de 1997.-Pelo Secretariado, (Assinaturas

ilegiveis.)

Entrado em 4 de Fevereiro de 1997.
Depositado em 12 de Fevereiro de 1997, a fl. 43 do livro

n.2 8, com o n.2 15/97, nos termos do artigo 24.° do Decreto-
-Lei n.2 519-C1/79, na sua redacgdo actual.
(Publicado no B.T.E., 1.2 Série n.2 7, de 22/2/97).
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CCTENTRE A APAP - ASSOC. PORTUGUESA DAS EMPRESAS DE PUBLICIDADE E COMUNICACAO E A FETESE-
FEDER. DOS SIND. DOS TRABALHADORES DE ESCRITORIO E SERVIGOS E OUTROS - INTEGRAGAO EM NiVEIS
DE QUALIFICACAO.

Nos termos do despacho do secretério de Estado Adjunto do Ministro do Emprego e da Seguranga Social de 5 de Margo de 1990,
publicado no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, 1. série, n.® 11, de 22 de Margo de 1990, procede-se 2 integragdo em niveis de
qualificagdo das profissdes que a seguir se indicam, abrangidas pela convengdo colectiva de trabalho mencionada em titulo
publicada no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, 1.2 Série, n.2 41, de 8 de Novembro de 1996:

1 - Quadros superiores: 4.2 - Produgfo:
. . . Desenhador infografista.
Analista de sistemas (Informética). Executivo de filmes/rédio (produgao).

Director Administrativo/financeiro.

Director-geral. 5 - Profissionais qualificados:

Director de meios. 5.1-Administrativos:
Director de Servigos. '
Escriturario.
2 - Quadros médios: 6 - profissionais semiqualificados (especializados):

2.1-Técnicos administrativos: 6.1 -Administrativos, comércio e outros:

Telefonista.
Analista de meios.
Executivo de contas (sénior). Profissoes integrados em dois niveis
Planeador estratégico de marcas. 5 - profissionais qualificados:
Programador de informatica. ‘

Supervisor de meios. 5.1-Administrativos.

6 - Profissionais semiqualificados (especializados):
4 - Profissionais altamente qualificados:
6.1- Administrativos, comércio e outros:

4.1 - Administrativos, comércio e outros: Telefonista/recepcionista

Sccretdrio administrativo. : (Publicado no B.T.E., I Série, n.2 6 de 15/2/97).
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O prego deste niimero: 364$00 (IVA mcLuivo 4%)

"Toda a correspondéncia relati-
. i ASSINATURAS "0 prego dos aniincios é de 180$00
vaaanincios e a assinaturas do Comploia (Ane) - 10600800 emesw) .. ssosoo | por linha, acrescido do respectivo
. 1 iriol. Uma Série w 4000800 “ 2 150800 H
Jornal Oficial deve ser dirigida | J== & 0~ 2900 . " rweo | TVA, dependendo a sua publicagdo
s . . aa Trés Séri . w 10400800 - - 5 500800 1
3 Sccretaria-Geral da Presidén- es dopagamentoantecipadoa efectuar
Os valores acima referidos Incluem os montantes devidos na Secrelaria-Geral da Presidéncia
cia do Governo Regional da pelos portes de corvelo ¢ pelo Impasto aplicdvel . . w
Numeros ¢ Suplementos - Prego por pigina 25500, do Governo Regional da Madeira".
. w 20 qual acresce 0 montante do imposto aplicével.
Madeira". (Portaria n.! 191/9, de 18 de Novembro)

Execugao grifica " Jornal Oficial"



