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Regulamentacao do Trabalho

DESPACHOS

CONSTITUICAO DEUMA COMISSAO TECNICA~ PARA AELABORACAODOS ESTUDOS PREPARATORIOS
DE UMA PORTARIA DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DE COMERCIO
RETALHISTA DE VIVERES DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA - RECTIFICACAO.

Por ter sido publicado com inexactiddo o texto da
Constitui¢do da Comissdo Técnica mensionado em
epigrafe , publicado no JORAM, III Série, n.° 13 de 2 de
Julho de 1997, a seguir se procede a necessédria
rectificagio.

Assim, na pagina n.° 2, onde se Ié:

“2 - A referida Comissdo serd integrada pelos
seguintes elementos:

- Um representante da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos;

- Um representante da Secretaria Regional da
Economia e Cooperagio Externa;

- Umassessoradesignarpela Associagao Comercial
e Industrial do Funchal;

- Um assessor a designar pelo Sindicato dos

trabalhadores de Escrit6rio e Comércio e Servigos
daRAM.”

Deve ler-se:

“2 - A referida Comissfio serd integrada pelos
seguintes elementos:

- Um representante da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos;

- Um representante da Secretaria Regional da
Economia e Cooperagdo Externa;

- Um assessor a designar pela Associagdo do
Comércio e Servigos da Regido Auténoma da
Madeira;

- Um assessor a designar pelo Sindicato dos
trabalhadores de Escrit6rio e Comércio e Servigos
da RAM.”

PORTARIAS DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO

PORTARIA DE REGULAMENTACAO DE TRABALHO PARA O SECTOR DE COMERCIO RETALHISTA DE
VIVERES DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA.

Oprocessode revisdodocontrato colectivode trabatho
em vigor na Regido Auténoma da Madeira, para os
Trabalhadores de Retalhistas de Viveres da Regido
Auténoma da Madeira encetaram-se em 27 de Janeiro de
1997, com a apresentagdo da respectiva demincia e
proposta pelo Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Comércio e Servigos da Regido Auténoma da Madeira a
Associac¢do doComércioe Servicos daRegido Auténoma
da Madeira.

Apés a resposta da referida entidade destinatéria da
proposta, iniciaram-se oportunamente as negociagdes
directas, ndo se tendo verificado o necessirio consenso
entre as partes.

Com vista & resolugdo do conflito foram promovidas
pelos servigos competentes da Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, diversas iniciativas conciliatérias.
Nao obstante as multiplas diligéncias tendentes a obtengio
de acordo, ndo foi possivel a obtengio de um resultado
negocial positivo.

Nessa conformidade, por se verificarem os
condicionalismos previstos naalineab) don.° 1 do art.° 36
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, foi
constituida por despacho do Secretdrio Regional dos
Recursos Humanosde 27 de Junho de 1997, uma comissio
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técnicaencarregadade procederaos estudos preparatérios
de uma PRT para este sector de actividade.

Dosreferidos estudos preparatdrios apresentados pela
respectiva Comiss@o Técnica os quais foram objecto da
devida ponderagio, resultou a presente regulamentago,
procurando-se com a mesma alcancar, considerados os
indicadores econémicos regionais e o quadro geral da
contratagdo colectiva regional no ano em curso, uma
justa e adequada actualizag@io das condigGes de trabalho
do mesmo sector profissional.

Nestes termos, manda o Governo Regional da
Madeira, pelos Secretdrios Regionais dos Recursos
Humanos e da Economia e Cooperagdo Externa, ao
abrigo do art.® 36.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29
de Dezembro e daalineac) doart.®° 1.°do Decreto-Lein.®
294/78, de 22 de Setembro, o seguinte:

BASE 1
(Area e Ambito)

A presente portaria é aplicdvel, naRegido Auténoma
da Madeira, as relagdes de trabalho constituidas entre
entidades empregadoras que se dediquem ao comércio
retalhista de viveres, nomeadamente supermercados,
mercearias, talhos e barracas, e trabalhadores cujas
funcdes correspondam as de qualquer das profissGes ou
categorias profissionais definidas no Anexo I

BASE I1
(Definigio de fungdes)
A defini¢do das fungdes inerentes as profissdes e
categorias profissionais abrangidas pelapresente portaria
€ a constante do anexo L

BASE HII

(Classificagiio e integracao das profissdes
em niveis de qualificaciio)

As categorias profissionais previstas na presente
portaria sdo classificadas e integradas em niveis de
qualificacdo de acordo com o anexo II.

BASE IV

(Remuneracoes de trabalho)

As remuneragGes minimas mensais a pagar aos
trabalhadores abrangidos pela presente portaria sdo as
constantes do anexo III.

BASE YV
(Abono para falhas)

1 - Os trabalhadores com a categoria de Caixa de
Balcio terdo direito a receber, além do saldrio mensal,
um Abono para falhas correspondente a 2.940$00
(escudos) apurado € pago mensalmente.

2 - Osprofissionais que eventualmente substituirem
os referidos no ndmero anterior, terdo direito aum abono
para falhas durante o tempo de substituigo.

BASE VI
(Inicio de vigéncia)

1 - Apresenteportariaentraem vigorno diaseguinte
ao da sua publicag@o.

2 - A tabela salarial produz efeitos desde 1 de
Janeiro de 1997, podendo as diferencas salariais
resultantes da retroactividade consagrada ser satisfeitas
em trés prestagdes mensais, iguais e consecutivas.

Secretarias Regionais dos Recursos Humanos e da
Economia e Cooperagio Externa, aos 31 de Julho de 1997.- O
Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo Ant6nio
Brazdo de Castro. - O Secretdrio Regional da Economia e
Cooperagdo Externa (em substityui¢do), José Paulo Baptista
Fontes.

ANEXO1I

Defini¢iio das profissdes e categorias
profissionais

Gerente Comercial - O profissional que organiza e dirige
um estabelecimento comercial por conta do comerciante,
organiza e fiscaliza o trabalho dos profissionais sob as suas
ordens. E responsével pelasmercadorias que lhes sdoconfiadas.
Verifica a caixa e as existéncias. Pode efectuar vendas.

Encarregado Geral - O trabalhador que dirige e coordena
a accdo de dois ou mais caixeiros - encarregados e ou
encarregados de armazém.

Chefe de Compras - O profissional especialmente
encarregado de apreciar e adquirir os artigos para uso e venda
no estabelecimento.

Chefe de Vendas - O trabalhador que dirige, coordena ou
controla um ou mais sector de venda da empresa.
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Encarregado de loja - O trabalhador que, num
supermercado ou hipermercado, dirige e coordena o servigo e
otrabalho dentro do estabelecimento; controla as compras e as
vendas e orienta a actividade de todos os trabalhadores do
estabelecimento.

Caixeiro Encarregado - Oprofissional que noestabelecimento
comercial substitui o patrdio ou o gerente comercial naauséncia
destes e se encontra apto a dirigir o servigo e o pessoal.

Caixeiro Chefe de Secciio - O profissional que coordena,
dirige e controla o trabaltho numa sec¢do de vendas do
estabelecimento.

Inspector de Vendas - O profissional que inspecciona o
servico dos vendedores, caixeiros-viajantes, de praga ou
pracistas, visita os clientes, informa-se das suas necessidades
e recebe as suas reclamagdes. Pode, por vezes aceitar
encomendas.

Operador/supermercados - O trabalhador que num
supermenrcado ou hipermercado desempenha as tarefas
inerentes & recepgo e conferéncia, sua marcagéo, transporte
para os locais de exposicdo e manutengo em boas condiges
de limpeza e apresentagéo, controla a safida de mercadorias
vendida e o recebimento do respectivo valor. Colabora nos
inventdrios periédicos. Pode exercer as tarefas inerentes as
fungBes atrds descritas em regime de adstrigdo e cada uma das
fungdes, ou em regime de rotagéo por todas as fungdes. Pode,
também, proceder a reposigéo dos produtos nas prateleiras ou
locais de venda.

Coleccionador - O trabalhador que, predominantemente,
planifica a utilizagdo das matérias-primas, d4 referéncias e
nimeros de cor as’mesmas, faz cartazes € mostrudrios,
referenciando-os, e marca os modelos fabricados.

Decorador - O profissional que faz exclusivamente a
exposi¢ao de artigos em montras, ornamenta estabelecimentos,
casas ou edificios por conta da entidade patronal.

Caixeiro - E o profissional que vende mercadorias ao
ptblico, informa-se do género de produtos que o cliente
deseja, auxiliando-o a efectuar a escolha, fazendo uma
demonstragdo do artigo, se for possivel, evidenciando as
qualidades comerciais e as vantagens do produto, anuncia o
preco e as condi¢Ges de venda esforgando-se por consegui-la,
elabora notas de encomenda e transmite-as para execugio nas
existéncias. Pode ser designado, segundo a categoria
profissional por primeiro, segundo e terceiro caixeiro. E, por
vezes, encarregado de fazer o inventdrio periédico das
existéncias.

Vendedor-pracista - O trabalhador que, predominan-
temente, fora do estabelecimento, solicita encomendas,

promove e vende por conta da entidade patronal, esforga-se
por interessar os compradores eventuais, apresentando-lhes
amostras ou catdlogos, anuncia os pregos e as condi¢des de
crédito, transmite as encomendas ao escritério central e envia
relatérios sobre as transacgSes comerciais que efectua ou
mantem-se ao corrente da variagio dos pregos e outros factores
que interessam ao mercado.

Pode ser designado segundo o género de produtos que
vende.

Promotor de vendas - O trabalhador que, actuando em
pontos directos e indirectos de consumo, procede no sentido
de esclarecer o mercado, com o fim especifico de incrementar
as vendas.

Prospector de vendas ou mercado - O profissional que
verifica as possibilidades do mercado nos vérios aspectos de
preferéncia, poder aquisitivo e solvabilidade. Observa os
produtos quanto 2 sua aceitagdo pelo piblico e a melhor
maneira de os vender. Estuda os meios mais eficazes de
publicidade, de acordo com as caracteristicas do puiblico a que
os produtos se destinam. Pode organizar exposigdes e aceitar
encomendas.

Vendedor Especializado ou Técnico de Vendas - O
profissional que vende, num comércio por grosso ou aretalho,
mercadorias que exijam conhecimentos especiais, fala com o
cliente nolocal de venda, informando-se do género de produtos
que deseja, ¢, se for caso disso do prego aproximado que estd
disposto a pagar; auxilia o cliente a efectuar a escolha, fazendo
uma demonstragdo do artigo, se for possivel ou evidenciando
as qualidades comerciais e vantagens do produto, salientando
ascaracterfsticas de ordem técnica, anunciao pregoe condigbes
de crédito, recebe encomendas, elabora notas de encomendas
¢ transmite-as para execuggo.

Expositor - O trabalhador que tem como actividade dnica
e exclusiva a exposigio, arranja a decoragiio das montras e
prateleiras.

Demonstrador - O profissional que faz demonstragdes de
artigos para vender em estabelecimentos comerciais por grosso
ou aretalho em estabelecimentos industriais ou no domicilio.

Angariador - O trabalhador que executa tarefas
semelhantes as de propagandista em empresas prestadoras de
servigo, com vista a conseguir a sua aquisig¢io por parte dos
eventuais clientes. Toma nota das encomendas transmite-as
ao departamento das empresas encarregadas de as efectivar.

Conferente - O profissional que procede a verificagfo das
mercadorias e outros valores, controlando asua safda e entrada
num estabelecimento comercial.
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Operador de Miquinas de Embalar - O profissional que
vigiaeassegurao funcionamento de umamédquinaouinstalagio
mecanica utilizada no acondicionamento de produtos de vérias
naturezas, introduz o produto a embalar nos dep6sitos da
mdquinaou instalagdes manual ou mecanicamente, accionando
os dispositivos de comando necessérios. Procede a todas as
operagdes de embalagem, até final, limpae lubrificaaméquina.
Pode ser designado segundo o género de artigos
acondicionados, a natureza do material ou améquina com que
opera.

Propagandista - O trabalhador que promove adivulgagio
de produtos, através da publicidade directa, expondo as
vantagens de aquisi¢@o dos artigos, dando sugestGes sobre a
sua utilizagdo, e distribuindo folhetes, catilogos e amostras.

Preparador/Repositor - O trabalhador que prepara a
execugdo de encomedas ou pedidos, separando as mercadorias
ou materiais através da nota respectiva. Pode reparar nos
locais devidos os materiais ou mercadorias que déio entradano
armazém.

Vendedor Ambulante - O profissional que, por conta da
entidade patronal, vende mercadorias, tais como: frutos,
legumes, gelados, quinquilharias, electrodomésticos, tecidos,
perfumes e outros, na rua ou de porta em porta; transporta as
mercadorias num carro de mdo, triciclo, carroga ou num
veiculo a motor, ou transporta-as ele préprio; bate & porta,
apregoa a mercadoria ou anuncia de outra maneira, vende-a
e recebe o prego. E designado segundo os produtos que vende.

Caixa de balcao - O profissional que recebe numerérioem
pagamento de mercadorias ou servigos no comércio a retalho
ou outros estabelecimentos; verifica as somas devidas, recebe
o dinheiro, passa um recibo ou bilhete, conforme o caso, e
regista operagdes em folhas de caixa; recebe cheques.

Distribuidor - O profissional que, ndo efectuando sevigos
de balco, distribui as mercadorias por clientes ou sectores de
venda.

Embalador manual - O profissional que acondiciona
produtos diversos em embalagens, com vista a sua venda e
expedigdo ou armazenamento, dobra e empilha, arruma-os
num recipiente; dispde grandes pegas em caixas ou grades,
manobrando, se necess4rio, empilhadoras ou outros aparelhos
de elevagdo, arruma-as e imobiliza-as, utilizando diversos
sistemas de travamento, fecha por qualquer processo todos os
recipientes, marcando nas superficies exteriores oartigo contido
e quaisquer outras indicagdes. Pode ser denominado conforme
a natureza das embalagens utilizadas ou das mercadorias que
acondiciona.

Servente - O trabalhador que cuida do arrumo das
mercadorias ou produtos no estabelecimento ou armazém e de
outras tarefas indeferenciadas, nas quais predomina o esforgo
fisico; faz ainda servigos de limpeza.

Rotulador/Etiquetador - O trabalhador que aplicar6tulos
ou etiquetas nas embalagens para a sua conveniente

identificagdo, utilizando métodos manuais ou mecénicos.

Estagidrio - O profissional que, terminado o periodo de
apendizagem, estagia para Terceiro Caixeiro.

Praticante - O profissional que, em estabelecimento de
vendas, estd em regime de aprendizagem.

2 - Para todos os efeitos do presente contrato, a
definicio genérica de caixeiros, corresponde a trés
categorias profissionais distintas:

1.° Caixeiro; 2.° Caixeiro e 3.° Caixeiro.

ANEXO II

Enquadramento das Profissdes em Niveis de
Qualificacéio

2.1 - Técnicos Administrativos
2 - Quadros Médios
2.2 - Técnicos de Produgo e Outros

Gerente Comercial

3 - Encarregados, Contramestres e Chefes de Equipa

Encarregado Geral
Chefe de Vendas
Chefe de Compras
Encarregado de Loja
Chefe de Secgdo
Caixeiro Encarregado

4 - Profissionais Altamente Qualificados
4.1 - Administrativos, Comércios e Outros
Inspector de Vendas

Operador Encarregado
Coleccionador
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Decorador

Técnico de Vendas ou Vendedor Especializado
Caixeiro-viajante

Prospector de vendas

Promotor

Expositor ou Decorador

Vendedor

5 - Profissionais Qualificados
5.2 - Comércio

Caixeiro

Caixeiro de Praga
Caixeiro de Mar
Operador especializado
Demonstrador
Angariador
Conferente

Operador
Propagandista
Operador de Maquinas
Preparador-Repositor
Vendedor Ambulante
Caixa de Balcdo

6 - Profissionais Semi-Qualificados
(Especializados)

6.1 - Administrativos, Comércio e Outros
Embalador
Rotulador/Etiquetador
7 - Profissionais Ndo Qualificados (Indiferenciados)
7.1 - Administrativos, Comércio e Outros

Distribuidor
Servente

A - Praticantes e Aprendizes
A.1 - Praticantes de Comércio

Estagidrios
Praticantes

O Caixeiro Cortador de carne receberd mais 4.955$00
sobre a retribuicdo/mensal, nos termos do nimero 2 da
clausula 32.

TABELA SALARIAL

Graus

Categorias Profissionais

Grupo I

Grupo I

Gerente comercial (a)

94.750$00

81.600$00

I

Encarregado Geral
Chefe de Vendas
Chefe de Compras
Encarregado de Lojas
(Supermercados)

87.750$00

76.350800

I

Caixeiro Encarregado

Chefe de Secgio

Inspector de Vendas

Caixeiro Facturador

Decorador (a)

Operador Encarregado de
Super ¢ Hiper-mercados

80.150$00

69.300800

v

Caixeiro de 1. ou
Operador Especializado

Promotor de Vendas

Prospector de Vendas ou
Mercados

Técnico de Vendas ou
Vendedor Especializado

Caixeiro viajante

Expositor

73.050$00

63.350$00

Caixeiro de Praga e Mar
Caixeiro de 2.°
Conferente
Demonstrador
Angariador
Operador de 1.* de Super
¢ Hipermercados
Caixa de Comércio

68.450$00

58.550%00

VI

Caixeiro de 3.

Operador de 2. de Supere
Hipermercados

Operador M4g. de Embalar

Propagandista

Preparador/Repositor

Vendedor Ambulante

64.800500

55.400$00

Vi

Distribuidor
Embalador Manual
Servente
Rotulador/Etiquetador

59.050$00

53.650$00

VI

Estag. Caixeiro 2.° ano

47.050$00

43.400$00

IX

Estag. Caixeiro 1.° ano

45.700$00

41.200$00

a) Aplica-se exclusivamente aos profissionais sem participagdo no
Capital Social da empresa para quem trabalham.
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PORTARIAS DE EXTENSAO

AVISO PARA PE DO CCTENTRE A APS - ASSOC. PORTUGUESA DE SEGURADORES EOUTROE O SIND.
DOS TRABALHADORES DE SEGUROS DO SUL E REGIOES AUTONOMAS E OUTROS - ALTERACAO
SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos don.° 5 do art.® 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro e nos don.°1
do art.° 2.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril,
torna-se piiblico que se encontra em estudo nos servigos
competentes da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, aeventual emissdo de umaportaria deextensdo
da convengio colectiva referida em epigrafe, publicada
no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.° 25, de 8
de Julho de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornard as disposi¢oes constantes
da aludida convengio extensivas, na Regido Aut6noma
da Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas
na associa¢do patronal signatiria que exercam a
actividade econ6émica por aquela abrangida e aos

trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, bem como a todas as entidades
patronais, inscritas ou ndo na associagdo patronal
signatdria, que exercam a actividade abrangida e aos
trabalhadores ao seu servigo, das profissGes e categorias
previstas, ndo filiados nas associagbes sindicais
outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo
de extensdo deduzir oposigdo fundamentada, no prazo
de quinze dias a contar da publicagdo do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 30 de
Julhode 1997. O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos,
Eduardo Anténio Brazio de Castro.

AVISO PARA PE DO CCT ENTRE A ANCAVE - ASSOC. NACIONAL DOS CENTROS DE ABATE E IND.
TRANSFORMADORAS DE CARNE DE AVES E A FSIABT - FEDER. DOS SIND. DOS TRABALHADORES

DAS IND. DE ALIMENTACAO, BEBIDAS E TABACOS E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Nos termos do n.° 5 do art.® 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro e nos don.° 1
do art.° 2.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril,
torna-se piblico que se encontra em estudo nos servicos
competentes da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, aeventual emissdo de umaportariadeextensao
da convengio colectiva referida em epigrafe, publicada
no Boletim do Trabalho e Emprego, I Série, n.° 26 de 15
de Julho de 1997 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornar4 as disposigdes constantes
da aludida convencio extensivas, na Regifio Auténoma
da Madeira, a todas as entidades patronais néo inscritas
na associagdo patronal signatiria que exercam a
actividade econémica por aquela abrangida e aos

trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, bem como a todas as entidades
patronais, inscritas ou n#o na associagdo patronal
signatdria, que exercam a actividade abrangida e aos
trabalhadores ao seu servigo, das profissGes e categorias
previstas, ndo filiados nas associagGes sindicais
outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo
de extensdo deduzir oposig¢do fundamentada, no prazo
de quinze dias a contar da publica¢io do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 30 de
Julhode 1997. O Secretério Regional dos Recursos Humanos,
Eduardo Anténio Brazdo de Castro.
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CONVENCOES COLECTIVAS DE TRABALHO

CCTENTRE A APS-ASSOC,PORTUGUESA DESEGURADORES EOUTRO EO SIND. DOS TRABALHADORES
DE SEGUROS DO SUL E REGIOES AUTONOMAS E OUTROS-ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

1 - Tabela salarial - de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 1997:

Proposta/97
Niveis 1996 3,85%
Valor Percentagem
XVI 320 100$00 332423%84 332 430%00 385
XV 276 800300 287 456$79 287 460$00 3.85
XIv 219 200$00 227 639$19 227 640300 3,85
X 181 200$00 188 176$19 188 180$00 3,85
XII 176 100$00 182 879$84 182 880$00 3,85
XI 158 100$00 164 186$84 164 190$00 3,85
X 147 100$00 152 763$34 152 770300 3,85
X 134 800$00 139 989$79 139 990$00 3,85
VI 129 500$00 134 485$74 134 490$00 3385
VI 124 000$00 128 773899 128 780$00 3,85
VI 118 000$00 122 542$99 122 550$00 3,86
A\ 111 100$00 115 377%$34 115 380$00 3,85
v 100 300$00 104 161$54 104 170300 3,86
i1 93 900$00 97 515814 97 520$00 3,86
11 89 400$00 92 841%$89 92 850$00 3,86
| 75 700$00 78 614344 78 620300 3,86
2 - Subsidio de almogo:
1996 1997 Percentagem
Cldusula 67.*
Subsidio de almogo (a partir
de 1 de Janeiro de 1997) 1 200$00 1246300 3,83
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3 - Outras cldusulas de expressdo pecunidria:

1996 1997 Percentagem
Cl4usula 48.°
Despesas de Servigo
em Portugal
N.° 2 - Didria completa 9 620$00 10 100$00 4,99
N.° 2 - Refeigdo isolada 1570$00 1 650$00 5,10
N.°2 - Dormida e pequeno- 6 430$00 6 800$00 4,94
-almogo
N.° 11 - Seguro de veiculo 2 000 000$00 2 100 000$00 5,00
préprio (comerciais)
Cldusula 64.*
Capitais em caso de morte
Morte 1 375 000$00 1 444 000$00 5,02
Morte por acidente 2 750 000$00 2 888 000$00 5,02
Morte por acidente de 8 250 000$00 8 664 000$00 5,02
trabalho

Lisboa, 6 de Fevereiro de 1997.
Pela Associagao Portuguesa de Seguradores (APS)
(Assinaturas Ilegiveis)
Pelo Instituto de Seguros de Portugal (ISP):
(Assinatura ilegivel)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Seguros do
Sul e Regides Auténomas (STSSRA):

(Assinaturas ilegiveis)

Pelo SISEP- Sindicato dos Profissonais de Seguros
de Portugal:

(Assinaturas ilegiveis)

Pelo Sindicato dos trabalhadores de Seguros do
Norte (STSN):

(Assinaturas ilegfveis)

Entrado em 16 de Junho de 1997.

Depositado em 23 de Junho de 1997, afl. 71 do livron.® 8
com o n.° 203/97, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, na sua redacg¢@o actual.

(Publicado no B.T.E., I Série, n.° 25, de (8/7/97).

CCT ENTRE A ANCAVE - ASSOC. NACIONAL DOS CENTROS DE ABATE E IND. TRANSFORMADORAS

DECARNE DE AVES E A FSIABT-FEDER. DOS SIND. DAS IND. DE ALIMENTACAO, BEBIDAS ETABACOS
E OUTROS - ALTERACAO SALARIAL E OUTRAS.

Clausula 2.*
Vigéncia e dentincia

2 - A tabela salarial constante do anexo II e demais
clausulas com express@o pecunidria produzirio efeitos a

partir de 1 de Janeiro de 1997 e vigorardo por um periodo
efectivo de 12 meses.

Clausula 3.2
Principios gerais

1 - A idade minima de admissdo dos trabalhadores
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ao servigo das entidades patronais abrangidas por este
contrato é de 16 anos.

Clausula 32.
Conceito de retribuicdo

...................................................................................

5 - Os trabalhadores que regularmente exergam
fungdes de pagamentos e recebimentos em numerdrio
terdo direito a um abono mensal para falhas no valor de
2.600$.

Cléusula 37.°
Diuturnidades
1 - Atodos os trabalhadores constantes do anexo I €
atribuida uma diuturnidade de 2.600$ por cada cinco
anos de permanénciana categoria profissional ao servigo

da mesma entidade patronal, até ao limite de cinco
diuturnidades.

Cléusula 41.°
Retribuiciio dos trabalhadores nas deslocagoes
1 - As entidades patronais obrigam-se a pagar aos

trabalhadores deslocados em servigo as seguintes
importancias:

Pequeno-almogo......cvecevevereeneerurannennis 3808;
Didria completa..........ccoccovrrivnivencnann 5 0508;
Almogo ou jantar...........cceeeeverervecnn 1 6508;
Dormida com pequeno-almogo.......... 2 8708%;
Celuucnrerenrerereecincsenennses 8208;

ou, se aempresa o preferir, o pagamento dessas despesas
contra apresentagdo dos respectivos documentos
comprovativos;

......................

Clausula 48.°
Duracio do periodo de férias

1 - Todos os trabalhadores abrangidos por este contrato
tém direito, em cada ano civil, a 22 dias iiteis de férias.

2 - O perfodo de férias a cima referido € fixado em
23 dias dteis desde que, por acordo entre a entidade
patronal e o trabalhador, metade das férias sejam gozadas
entre 31 de Outubro e 1 de Maio.

3 - Os trabalhadores admitidos até 30 de Junho tém

direito, no ano de admissdo, a um perfodo de férias de
oito dias tteis.

Clausula 852
Subsidio de refeicio
1 - A todos os trabalhadores é devido um subsidio

derefeigdono montante de 470%$ por cada dia de trabalho,
salvo se a empresa possuir cantina prépria.

...............................

Cléusula 99.°
Pagamento de retroactivos
Os retroactivos serdo liquidados até 30 de Julho de
1997.
ANEXO I
Aproveitador de subprodutos - € o trabalhador que
nas empresas com transformagao de subprodutos recebe

o0s mesmos, coloca-os nas miquinas, regula e vigia o seu
funcionamento e acondiciona as sacas da farinha.

ANEXO II

Tabela Salarial

Grupos Categorias Remuneracdes

I Encarregado de matador 90 500800

Caixeiro-encarregado ou chefe de secgdo
Il Encarregado de expedicdo

Encarregado de manutengdo

Inspector de vendas

80 500800

Uil Motorista de pesados 77 400800

Aproveitador de subprodutos
Caixeiro de praga

v Caixeiro-viajante

Caixeiro de 1.

Fogueiro

72 050800
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Grupos Categorias Remuneracdes

Mecénico de automéveis de 1.*
Motorista de ligeiros

v Oficial electricista

Pendurador

Serralheiro Civil de 1.*
Serralheiro mecénico de 1.*

72050800

Ajudante de motorista/distribuidor
Apontador

Caixeiro de 2.*

Expedidor

\' Mecénico de automéveis de 2.*
Pedreiro

Serralheiro civil de 2.

Serralheiro mecénico de 2.*
Telefonista de 1.*

65 650800

Arrumador-carregador de cimaras
Vi frigorificas

Manipulador

Telefonista de 2.

63 30000

Caixeiro de 3.

Empregado de refeitério

Guarda

Mecénico de automéveis de 3.*

VII | Pré-oficial electricista do 2.° perfodo
Serralheiro civil de 3.*

Serralheiro mecdnico de 3.*
Servente de pedreiro

61 600900

Ajudante de fogueiro
Ajudante de mecinico de automéveis
VIII | Ajudante de serralheiro mecinico
Caixeiro-ajudante do 2.° ano
Pré-oficial electricista do 1.° perfodo
Trabalhador da apanha

58 500800

Caixeiro-ajudante do 1.° ano
X Praticante
Servente de limpeza

57 400$00

X Praticante de caixeiro 52 800300

Praticante metalirgico

Lisboa, 4 de Junho 1997.

Pela ANCAVE - Associagio Nacional dos Centros de Abate
¢ Inddstrias Transformadoras de Camne de Aves:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FSIABT - Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores
das Inddstrias de Alimentag8o, Bebidas e Tabacos:

(Assinatura ilegivel.)
Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos da Construggo,
Madeiras, Marmores e Materiais de Construggo:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das
Industrias eléctricas de Portugal:

(Assinatura ilegfvel.)

Pela Federag@o dos Sindicatos dos Transportes Rodovidrios
e Urbanos:

(Assinatura ilegfvel.)

PelaFederagiodos Sindicatos daMetalurgia, Metalomecanica
¢ Minas de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagfio Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escrit6rios e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos da Hotelaria e Turismo de
Portugal:

(Assinatura ilegfvel.)
Pelo SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros de Mar e Terra:

(Assinatura ilegfvel.)

Declaracéo

Para os devidos efeitos se declara que a FSIABT -
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das
Indiistrias de Alimentag@o, Bebidas e Tabacosrepresenta
os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Alimentagdo
do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Alimentagio
do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Alimentares da
Beira Interior;

Sindicatodos Trabalhadores daIndistria Alimentar do Centro,
Sul e Ilhas;

Sindicato dos Trabalalhores das Inddstrias de Alimentagdo
do Sul e Tabacos;

Lisboa, 30de Junhode 1996. - Pela Direcgiio Nacional,
(Assinatura ilegivel.).

Declaragio

Para os devidos efeitos se declara que a Federagéo
Nacional dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras,
Miérmores e Materiais de Construgido representa os
seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Construgio
Civil, Marmores e Madeiras do Alentejo;

Sindicato dos Trabalhadores da Cerimica, Construgdo e
Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil e Madeiras
do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras,
Ceramica, Cimentos e Similares do Distrito de Castelo
Branco;
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Sindicato dos Operérios da Construgdo Civil, Madeiras,
Miérmores e Afins do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgéo Civil, Madeiras
e Mérmores do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras,
Miérmores e Pedreiras do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Marmores e
Madeiras do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indidstrias de Construgéo,
Madeiras, Mdrmores e Pedreiras dos Distritos do Porto e
Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras e
Mirmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras
e M4rmores do Distrito de Setibal,;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Construgdo
Civil, Madeiras, Metalurgia e Metalomecanica de Trés-
os-Montes e Alto Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Mirmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Mérmores, Pedreiras e Ceramica dos Distritos de Viseu
e Guarda.

Lisboa, 17 de Junho de 1997.-Pelo Conselho Nacional,
(Assinatura ilegivel.)

Declaracao

Para os devidos e legais efeitos se declara que a
Fedrag¢do dos Sindicatros dos Trabalhadores das
Indiistrias Eléctricas de Portugal representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato das Indistrias Elétricas do Sul e Ilhas;
Sindicato das Industrias Eléctricas do Centro;
Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Elécticas do

Norte.

Lisboa,17 de Junho de 1997. - Pelo Secretariado da
Direcgdo Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Declaracéo

AFESTRU-Federagdo dos Sindicatos de Transportes
Rodovidrios e Urbanos/CGTP-IN representa os seguintes
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Centro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de
Coimbra;

Sindicato dos Transportes Rodoviérios do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviérios da
Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa - TUL;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Viana
do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Vila
Real;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos de Viseu e Guarda,

Sindicato dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de
Angra do Herofsmo.

Pela Comissdo Executiva, Vitor Pereira.

Declaracio

Para os devidos efeitos declaramos que a FSMMMP-
Federagdo dos Sindicatos da Melaturgia, Metalomecénica
eMinas de Portugal representaas seguintes organizagdes
sindicais:

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaliirgicas e
Metalomecanicas dos Distritos de Aveiro e Viseu;
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metaliirgicas e

Metalomecanicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Metaltrgicos do Distrito de Castelo Branco;
Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas ¢
Metalomecanicas dos Distritos de Coimbra e Leiria;
Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metaldrgicas e

Metalomecanicas do Distrito da Guarda;

Sindicato dos Metaliirgicos e Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaltrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaltrgicas e
Metalomecanicas do Distrito do Porto;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaliirgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Santarém,;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metalirgicas e
Metalomecanicas do Sul;

Sindicatodos Trabalhadores da Metalurgia e Metalomecanica
do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Metalurgia e Metalomecanica de Trés-os-Montes e Alto
Douro;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Mineira.

Lisboa9 de Junho de 1997.-Pelo Secretariado, Alvaro
Anténio Branco.

Declaracao

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES -
Federacdo Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritérios e Servigos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Braga:

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escritérios do
Distrito de Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Profissionais de Escrit6rio e Comércio do
Distrito da Guarda;
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Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Escrit6rios do
Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servicos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do
Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritério ¢
Servigos do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servigos do Distrito de Viseu;

Sindicato dos Empregados de Escritério e Caixeiros da
Horta;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio ¢
Servigos da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério ¢ Comércio de
Angra do Herofsmo;

Sindicato dos Trabalhadores de Aduaneiros em Despachantes
e Empresas;

Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria,
Vigilancia, Limpeza, Domésticas, Profissdes Similares e
Actividades Diversas;

Sindicato dos Profissionais de Escrit6rio, Comércio, Servigos
e Correlativos das Ilhas de Sdo Miguel e Santa Maria.

Pela Comissdo Executiva da Direcgdo Nacional,
(Assinatura ilegivel).

Declaragao

A FESHOT - Federag@o dos Sindicatos de Hotelaria
e Turismo de Portugal declara, para os devidos efeitos
que representa os seguintes sindicatos;

Sindicatodos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros
Servigos de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores na Indidstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes ¢ Similares da Regido Auténoma
da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Sul;

Lisboa, 18 de Junhode 1997.-Pela Direc¢éo Nacional,
(Assinatura ilegivel.).

Entrado em 1 de Julho de 1997.

Depositado em 2 de Julho de 1997, a fl. 74 do livro n.° 8,
com o n.° 222/97, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, na sua redacgéo actual.

(Publicado no B.T.E. I Série, n.° 26, de 15/07/97).
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O preco deste miimero: 364$00 (IvVA NcLuipo 4%)

"Toda a correspondénciarelati-
va a aniincios e a assinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Secretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da
Madeira".

ASSINATURAS
Completa (Ano) .. 10600800 {(Semestral)
Uma Série  “ .. 4000800 *
Duas Séries « 7300800
Trls Sérics .. 10400300

Os valores acima referidos incluem os montantes devidos
pelos portes de correio ¢ pelo imposto aplicével.
Niimeros e Suplementos - Prego por pigina 25$00,

20 qual acresce 0 montante do imposto aplicdvel.
(Portaria n.* 191/96, de 18 de Novembro)

§ 500500
2 150800

5 500500

"O preco dos andncios é de 180300
por linha, acrescido do respectivo
IVA, dependendo a sua publicagdo
dopagamento antecipado aefectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira".

Execugio grifica "Jornal Oficial"



