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SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Direcgio Regional do Trabalho
Regulamentagiio do Trabalho

Portarias de Extensao

PE dos CCT para os Consultérios Médicos, Policlinicas e
Estabelecimentos Similares.

Os Contratos Colectivos de Trabalho referidos em
epigrafe foram publicados nos BTE, I Série, n.” 28, de
29/7/99 e n.° 34, de 15/9/99 e posteriormente transcritos no
JORAM, 11 Séric, n.° 17, de 1/9/99 e JORAM, 11l Série, n.°
20 de 18/10/99.

Considerando que essas convengdes abrangem apenas as
relagGes de trabalho estabelecidas  entre  sujeitos
representados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia, na Regifio Autdnoma da
Madcira, de idénticas ou andlogas relagSes laborais ndo
incluidas no referido &mbito de aplicagfo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao scctor
¢ tendo em vista a justa uniformizagio das condigdes de
trabalho;

Cumprido o disposto no art.® 2. do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 dc Abril ¢ n.° 5 do art.® 29 do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, de 29 de Dezembro, com a publicacio de Aviso
para PE no JORAM, III Série, n.” 17, de 1 de Selembro de
1999 ¢ JORAM, 111 Séric, n.® 20 de 18 dc Outubro dc 1999,
ndo tendo sido deduzida qualguer oposicio;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Reeursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.®
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Qutubro)
e do art.® 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposicdes constantes do CCT entre a APAC - Assoc,
Portuguesa de Analistas Clinicos e a FEPCES-Federeragio
Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritdrios ¢
Servigos e Outros - Alteragdo Salarial e Qutras, publicado
no BTE, [ Série, n.” 28, de 29 de Julho de 1999, e transcrito
no JORAM, I Série, n.° 17, de 1 de Setembro de 1999, do
CCT entre a APAC-Associagiio Portuguesa de Analistas
Clinicos e a FETESE-Federagio dos Sindicatos dos
Trabalhadores de Escritério e Servigos-Alteragdo Salarial ¢
Outras, publicado no BTE, I Série n.° 34, de 15 de Setembro
de 1999, transecrito no JORAM, III Série, n.° 20, de 18 de
Outubro de 1999. Sao estendidas na Regiio Auténoma da
Madeira a todas as entidades patronais, que prossigam as
actividades econdmicas incluidas na CAE-REV.Z - p. 8512-
8513 (consuitérios médicos, policlinicas, medicina dentdria
¢ adontologia) ¢ aos trabalhadores ao servigo, das profissdes
¢ categorias previstas ou andjogas, filiados ou ndo nas
associagdes sindicais signatdrias,

Artigo 2.°
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio.

2 - A presente portaria produz efeitos, quanto as tabelas
salariais constantes dos CCT referidos, desde 1 de Janeiro de

1999, podendo os encargos resultantes da retroactividade ser
satisfeitos em prestagdes mensais ¢ iguais no mdximo de
cinco.

Secretaria Regional dos Recursos [lumanos, aos 3 de Janeiro
de 2000, - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduarde
Antonio Brazao de Castro.

Portaria de Extensio do CCT entre a AEEP - Assoc, dos
Estabelecimentos de Ensino Particular e Cooperativo e a
FENPROF - Feder. Nacional dos Professores e Outros-
Alteracio Salarial e Outras.

Na 1 Série do Boletim de Trabalho ¢ Emprego, n.° 43, de
22 de Novembro de 1999, foi publicada e posteriormente
transcrita na I Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira, n.° 24, de 17 de Dezembro de 1999, a convengho
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que cssa convengdo abrange apenas as
relagbes de (rabalho estabelecidas entre 0s sujeitos
representados pelas associagfes culorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas rclagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais nio se incluem no
aludido dmbito de aplicagdo;

Ponderados os clementos disponiveis relativos ao sector
¢ tendo em vista 0 objectivo de uma justa uniformizagio das
condigbes de irabalho, nomeadamenie em matéria de
retribuigfo;

Cumprido o disposto no art°’ 2.° do Decreto-Lei n.°
103785, de 10 de Abril, mediante a publicagio de Aviso para
PE no JORAM, III Série, n.° 24, de 17 de Dezembro de 1999,
ndo tendo sido deduzida qualquer oposigio;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.® 1 do art.®
29.° do Decreto-Lei n® 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgiio dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de OQutubro)
e do art.® 1.° do Decreto-Let n.° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposices constantes do CCT eutre a AEEP - Assoc.
dos Estabelecimentos de Ensino Particular e Cooperativo ¢ a
FENPROF - Feder. Nacional dos Professores e Outros-
Alteragio Salarial ¢ Outras, publicado no BTE, 1 Série, n.°43,
de 22 de Novembro de 1999, e transcritc no JORAM, 111
Série, n.® 24, de 17 de Dezembro de 1999, sio tornadas
aplicdveis na Regifo Auténoma da Madeira:

s relagSes de trabalho cstabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagic patronal outorgante,
que prossigam a actividade econdmica abrangida, € os
trabalhadores ao servico das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo nas associaghes
sindicais signatérias;

a)

b) aos trabalhadores nio filiados nas associagBes sindicais
outorgantes, das profissGes e categorias previstas, ao
scrvigo de entidades patronais filiadas na associagdo

patronal cutorgante.
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Artigo 2.°
| - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a0
da sua publicagdo e produz efeitos, quanto as tabelas
salariais, desde 1 de Qutubro de 1999.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade

podem ser pagas em prestacdes iguais € mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 3 de Janeiro de
2000. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por frac¢do de lauda de antincio s&o os seguintes:

Uma lauda: s son oams s 55,50 565 50300 5 e 2 754%00, cada;
DildS1aidaS s s roy spses Soens 05 15 105 SDNGE SE 2 987$00, cada;
I o T e T L L L ——— 4 896%$00, cada;
[a Fti b e T Y 5 211800, cada;
CHABHIARAAS s smsns smvammmns v svommns s semmss SaGess 5 5 419$00, cada;
Seigomatsilandas: s swess s s s sowEs 5 o 6 568$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

Nuimeros e Suplementos - Preco por pigina 50$00.

Anual Semestral

Uma Série 4 370800 2 190800
Duas Séries 8 600800 4 300800
Trés Séries 10 500$00 5250800
Completa 12 300$00 6 200$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 203/99, de 26 de

Novembro) € o imposto devido.

O Preco deste nimero: 208300 - 1.04 Euros (IVA incluido)



